TR TTEERT T T T TTTHr T lll!E TTTEE T

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011

INEE” TEENENT TR AR TN TERENET RN TN T

SECTOR LUIS GONZAGA - SECTOR BUENOS AIRES - SECTOR CENTRO - SECTOR EL ZAPOTE
SECTOR HOSPITAL- SECTOR LA GRANJA - SECTOR MONTECARLO - SECTOR SAN VICENTE
SECTOR (OLEGI0 - AGUA BONITA - AGUALINDA - ALTO BONITO
ALTO DE LA VIRGEN - BAICONES - BARRIO NUEVO - CAMPO ALEGRE - CARACOLI
(EBADEROS - EL CIPRES - EL (OCUYO -  EL ENTABLADO - FL ESTIO - EL HIGUERON
EL PALMAR - EL PORVENIR - FL RECRE - EL RETIRO - EL ROBLAL - FL SALADO
EL SINAT - L SUSPIRO - GUAYABAL - LA ARBOLEDA - A AURORA - LA (INA
LA CUCKILLA DEL REJ0 - LA FIORIDA - LA GRANJA - LA INMACULADA - LA MILAGROSA
LA PAILA - 1A PALMA- LA PENA - LA PINUELA - LA PRIMAVERA - LA QUIEBRA
LA SERETA - A SOUTA - LA TOIDA - LA TRINIDAD - LA VEGA
LA VEA - LAS CRUCES - LAS MERCEDES - 105 CEDROS - 105 LIMONES
NAJAGUAL - MONTARITA - MORRITOS - PAILANIA - SAN JUAN - SAN LORENIO
SAN MARTIN - SAN MIGUEL - SANTA RUZ - SANTA RITA - SANTO DOMINGO
BUENOS AIRES - L CHO - £ O - ELJORDAN - L MOLINO - EL TESORO
EL VIADAL - EL VIAHO - LA CHONTA - LA CHORRERA - LA PLACETA - LAS PLAYAS
105 MANGOS - MALOTES - 105 POTREROS - MEDIACUESTA - PALMIRITA
SAN ANTONIO - SAN JOSE - SAN VICENTE - SANTA BARBARA - VILLA HERMOSA
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2.008 -2.011

“DESARROLLO CON EQUIDAD”

HECTOR ALONSO DUQUE RAMIREZ
Alcalde 2008 - 2011

COCORNA, 31 DE MAYO DE 2008

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =



HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Cesar Augusto Castafio Botero
Danilo Arturo Ruiz Correa
Henry Eladio Usme Montoya
Amilcar de Jesis Mejia Duque
Cesar Augusto Botero Gomez
Daniel Augusto Pineda Giraldo
Gustavo Arturo Gomez Gémez
Hemel Arturo Gomez Castafio
Héctor Alirio Pelaez Gémez
Luis Angel Gomez Ramirez

Nina Lola Montoya Gomez

Lenny Margoth Quintero Montoya

Presidente
vicepresidente
vicepresidente 2°

Secretaria de Concejo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 ==

7 JOESIRRONO

SEQUIDAD;



CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
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PRESENTACION

El Plan de Desarrollo se enmarca en un proyecto ético-politico de futuro que se desea cimentar en
esta administracion. Es ético, porque busca una transformacion cultural que revierta en valores
morales que todos acojan. Aspiramos a suscitar en la comunidad su adhesién voluntaria y
comprometida a los valores de la vida, la justicia, la solidaridad, la equidad y la libertad. Es politico
porqgue crea condiciones de gobernabilidad para las diferentes instituciones, de manera eficiente y
transparente, y una sociedad mas participativa y corresponsable para trabajar mancomunadamente
en la construccién de lo publico, del interés comudn, que no es otro que una vida digna, propicia al
logro de la felicidad.

Lo anterior implica recuperar el valor de la Vida y de la participacion comunitaria y de las
condiciones que la hacen posible, en términos de atencién a las necesidades de salud, nutricién,
seguridad alimentaria, deporte, cultura, recreacion, vivienda, saneamiento badsico, servicios
publicos; fortalecer las relaciones gobierno - sociedad, en términos de institucionalidad y de tejido
social; y ampliar las oportunidades del desarrollo con equidad, en términos de educacion y trabajo,
considerados por Naciones Unidas como sus llaves maestras. Los efectos potenciales de la
educacién sobre la equidad son de largo plazo y lo que es mas importante, no se producen si ho hay
una dindmica de generacién de oportunidades de trabajo de calidad. En cumplimiento de lo
anterior, el municipio sostendra los esfuerzos por la calidad de la educacion y la formacién para el
trabajo, y formulard concertadamente, una politica de apoyo a las micro y pequefias empresas
(Iniciativas productivas), mediante estrategias de integracion, en funcién de las cadenas productivas
y las potencialidades del territorio.

La dimension equitativa del desarrollo exige tener en cuenta de manera transversal en el Plan,
aquellos grupos poblacionales que han sido objeto de marginacién y tratamiento desigual. Este
gobierno, mas que acciones puntuales y programas asistenciales, se dirigir4 a la formulacion de
politicas que deriven en agendas efectivas para combatir la discriminacion en las oportunidades.

HECTOR ALONSO DUQUE RAMIREZ
Alcalde popular
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INTRODUCCION

A través de El Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2008 -2011 “Desarrollo con Equidad” se
concreta el Pacto Social firmado en la asamblea constituyente en el mes de junio, entre el aspirante
a la alcaldia, hoy alcalde electo y la comunidad.

Este instrumento de planificacion recoge entonces, las propuestas del Programa de Gobierno
SUMATE A LA MEJOR OPCION y las convierte en Lineas Estratégicas compuestas por programas,
proyectos, objetivos, metas e indicadores, dirigidos a lograr un DESARROLLO CON EQUIDAD en
el municipio de Cocorna, teniendo como punto de partida la visién de desarrollo local construida
colectivamente en las jornadas de trabajo realizadas con la comunidad en todo el territorio del

municipio.

El contexto regional externo fue otro referente importante tenido en cuenta para la formulacién del
plan de desarrollo municipal; fue asi como las diferentes visiones de desarrollo, planes y programas
de diferentes niveles: Nacional, Departamental, Regional y Zonal fueron objeto de estudio, analisis,
inclusion y articulacion en el momento de construir la propuesta de desarrollo para el municipio,
pues no se concibe un plan de desarrollo municipal sino se articula a las tendencias de desarrollo
que se vislumbran en el medio. Es necesario definir politicas que le permitan al municipio
trascender de lo local hacia otros espacios de participacion para lograr el cambio deseado en lo
econdémico y social y asi alcanzar paulatinamente el progreso de Cocorna.

La construccion colectiva del Plan de Desarrollo fue un gran acierto al reunir en los diferentes
centros zonales y en la zona urbana, la representacion de todas las comunidades vivas del municipio
con sus inquietudes, sus aportes y sus manifestaciones de complacencia al sentirse participes del

proceso de desarrollo local para la préxima vigencia administrativa.

Las 5 Lineas Estratégicas recogen la apuesta a futuro del municipio de Cocorna para la vigencia
2008 - 2011, de las acciones contempladas en diferentes planes sectoriales que actualmente tiene el
municipio y deja construidas las bases para que las proximas administraciones puedan continuar
con los procesos de planeacion que a largo plazo se incluyen en cada uno de estos instrumentos de
planificacién que tienen una vigencia superior a la vigencia del presente plan de desarrollo, como:
Esquema de Ordenamiento Territorial, Plan de Gestiébn Ambiental, Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos, Plan Educativo Municipal, entre otros.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =



28 DS
& it

Las Lineas Estratégicas son:

Linea Estratégica 1: Articulacion e Integracion Territorial

Linea Estratégica 2: Desarrollo Humano, Integral, Equitativo y Sostenible
Linea Estratégica 3: Reactivacién de la Economia

Linea Estratégica 4: Cultura para la Participacién Ciudadana

Linea Estratégica 5: Desarrollo y Fortalecimiento Institucional.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 === e w



£ HOLDAL

MARCO FILOSOFICO DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPIO DE COCORNA 2008-2.011
“DESARROLLO CON EQUIDAD”

El Plan de Desarrollo recoge como estrategia la filosofia del programa de Gobierno Sumate a la
Mejor Opcién, donde la participacion ciudadana es el punto central para realizar un buen
gobierno, enmarcado en un desarrollo con equidad, con la inclusién de todas las organizaciones
comunitarias e instituciones de la localidad trabajando mancomunadamente por un Cocornéa
participativo, incluyente y reconciliado.

A partir de estas politicas de desarrollo, las propuestas locales y teniendo en cuenta que el municipio
ha cambiado sustancialmente, a lo que era hace varios afios debido a los problemas de orden
publico y los recortes presupuestales realizados por el gobierno nacional, desarrollaremos una
administracién eficiente conformada por personas que conozcan la situacion del municipio y donde
trabajaremos bajo los principios de:

Responsabilidad por parte de su alcalde y su equipo de gobierno en trabajar comprometidamente
con la empresa donde laboran.

Respeto por las diferencias y por cada uno de los habitantes de Cocorna en escuchar y solucionar

sus necesidades en la medida de lo posible.

Administracion de unidad, donde cada uno de ustedes y nosotros aporte en la medida de sus
posibilidades a que Cocorna sea cada vez mejor.

Transparencia y honestidad, administrar de la mejor forma los recursos que lleguen a nuestro

municipio y velar por la adecuada inversion de ellos.
Compromiso, con la labor que estamos desarrollando, atender a todos ustedes, los ciudadanos de
Cocorna con el mayor esmero y dedicacion por tener una respuesta positiva, oportuna y adecuada a

sus peticiones

Equidad, la inversion y nuestro trabajo no tendra distincion de clase social, filiacion politica,
género, velaremos por priorizar siempre las necesidades mas relevantes de nuestros ciudadanos.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =
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Con la presencia constante de los anteriores principios y valores en cada accion del gobierno local
durante el cuatrienio, se lograrad objetivo propuesto “Contribuir al desarrollo econémico y social

integral para la comunidad del Municipio de Cocorna”, enmarcado dentro de un Desarrollo con
equidad.
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METODOLOGIA PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

La formulacién del plan de desarrollo municipal fue un proceso sistematico y participativo, el cual
recogié aspectos importantes como las Agendas Ciudadanas (Mujeres, Victimas, Turismo,
Educacion, Ambiente) y el Acuerdo 04/2005 Centros Zonales, se enmarco en la legislaciéon nacional
como referente normativo que regula y establece los procedimientos, define responsabilidades y

establece plazos para la formulacién, aprobacién, seguimiento, evaluacién y control del mismo.

Por tanto, la constitucion nacional, la ley 152 de 1994, la ley 388 de 1997, la ley 131 de 1994, entre
otras, son referente normativos presentes en el proceso de formulacion y construccion participativa

del Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2.008 -2.011 “Desarrollo con Equidad”.

Durante la etapa de construccién del plan de desarrollo se brindé a las autoridades e instancias de
planeacion, asi como a la comunidad, las herramientas necesarias para que su participacién en el
proceso fuera efectiva y lograra el resultado esperado por todos: gobierno municipal,
departamental, nacional y por supuesto la comunidad.

Los referentes tenidos en cuenta para la formulacion del plan fueron:

Internacionales como los Objetivos del Milenio.

Nacionales como Colombia Il Centenario 2019, El Plan de Desarrollo Nacional 2006 — 2010
Estado Comunitario: Desarrollo para todos.

Departamentales como el Plan de Desarrollo Departamental 2.008 — 2.011 Antioquia para
Todos. Manos a la Obra. El Plan Estratégico de Antioquia PLANEA.

Regionales como el Proyecto en construccion del Plan Estratégico del Oriente de Antioquia

PLANEO, El Proyecto Sistema de Areas Protegidas Bosques, Paramos y Humedales del Suroriente y
Magdalena Medio.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =
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Locales como: Agendas Ciudadanas (Mujeres, Victimas, Turismo, Educacion, Ambiente), Acuerdo
04/2005 Centros Zonales, EI Esquema de Ordenamiento Territorial, El Plan de Gestién Integral de
Residuos Sélidos del municipio, El Plan Educativo Municipal 2007 - 2015, El proyecto del Plan de
Desarrollo Ecoturistico 2007 — 2017, El Plan de Manejo de Vertimientos de Aguas Residuales, Plan
de Desarrollo Cultural, Plan de Gestiébn Ambiental, el Informe de Gestién de la administracion

anterior, entre otros planes y estudios sectoriales locales que actualmente estan vigentes.

A través de la mirada objetiva de los anteriores referentes se consulté las dindmicas de desarrollo
actuales, en las cuales es necesario articular y enmarcar el desarrollo local, con el fin de ser
coherentes con las politicas, programas y proyectos que muestran las tendenciales futuras de
desarrollo.

La participacion ciudadana no podia faltar en un proceso tan importante como la planeacion del
municipio, no solo para el corto plazo, sino como estrategia de construccion futura.

La Reestructuracion del Consejo Territorial de Planeacién, fue una actividad que se realizd

simultaneamente con la etapa de formulacion del plan de desarrollo.

Se realiz6 ademas una amplia jornada de trabajo de campo a nivel de los centros zonales, los
diferentes sectores que conforman la zona urbana, los sectores econémicos del municipio y las

instituciones externas, y ONGs que hacen presencia en el municipio.

TRABAJO DE CAMPO

Se realizaron 23 jornadas de trabajo asi:

Sensibilizacién en Planificacién: 6 Jornadas de Capacitacion
- 2 Jornadas C.T.P

- 2 Jornadas Honorable Concejo Municipal

- 2 Jornadas Consejo de Gobierno

- 3 Consejos de Gobierno

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = G
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Diagnostico Participativo

- 13 Centros Zonales

- 1 Jornada Sectorial

- 1 jornada con ONG e Instituciones Externas

- 1 Asamblea Constituyente
Como resultados importantes de estas jornadas de trabajo se tiene:

La construccion colectiva de la Vision de desarrollo local al afio 2020

VISION DE DESARROLLO AL ANO 2020

“El Municipio de Cocorna en el afio 2020 es un municipio Ecoturistico, con una economia
cualificada, diversificada y en armonia con la naturaleza. La ciudadania emprendedoray orgullosa
de su territorio, es generadora de procesos de desarrollo humano y reconciliaciéon en todos los
ordenes, para lo cual participa y se capacita. Cuenta con un gobierno que administra bien y genera
espacios politicos para la deliberacion y toma de decisiones justas equitativas e incluyentes”

La construccion colectiva de la vision de desarrollo local se inicio en las jornadas de trabajo en cada
centro zonal donde se recogieron propuestas de vision, luego en otra jornada de trabajo integrada
por: Representantes de los NUucleos Zonales, Representantes de las Mesas Sectoriales,
Representantes del Consejo de Gobierno, Representantes del C.T.P y Representantes de Honorable
Concejo municipal se construyd una primera aproximacion a la Vision, la cual fue puesta a
consideracion de la Asamblea Constituyente donde se le hicieron los ajustes respectivos.
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PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
REUNIONES Y SESIONES DE TRABAJO
CON LIDERES VEREDALES Y REGIONALES EN CADA

UNO DE LOS CENTROS ZONALES Y EN EL AREA URBANA

JORNADAS DE TRABAJO

NRO. DE LIDERES
QUE ASISTIERON

EL TESORO

54

LA MILAGROSA

56

LOS CEDROS

85

LOS LIMONES

46

LA VEGA

51

SAN JUAN

51

SECTORES DE LA ZONA URBANA

34

LA PINUELA

88

EL MOLINO

123

EL JORDAN

51

LA FLORIDA

109

*INSTITUCIONES Y ONGs EXTERNAS

30

EL RETIRO

84

CONSTRUCCION COLECTIVA DE VISION

31

TOTAL

975

*INSTITUCIONES Y ONGs EXTERNAS: Asistieron 20

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =
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MISION

El Municipio

Es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que sefiala la Constituciény laleyy
cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio.

FUNCIONES

1. Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos
2. Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el PROGRESO
MUNICIPAL.
3. Promover la PARTICIPACION COMUNITARIA Y EL MEJORAMIENTO SOCIAL Y CULTURAL
de sus habitantes.
4. Planificar el DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL de su territorio, en
coordinacion con otras entidades.

5. Solucionar las necesidades insatisfechas de  salud, educacién, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacion y deporte, con especial énfasis en la
nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados.

6. Velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad
con laley.

7. Promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del respectivo municipio.

(LEY 136 de 1994, Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizaciony el funcionamiento de los municipios. Articulo 10.)
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VISION

“El Municipio de Cocornd en el afio 2020 es un pueblo Ecoturistico con una economia cualificada,
diversificada y en armonia con la naturaleza. La ciudadania emprendedora y orgullosa de su
territorio, es generadora de procesos de desarrollo humano y reconciliacién en todos los 6rdenes,
para lo cual participa y se capacita. Cuenta con un gobierno que administra bien y genera espacios
politicos para la deliberacion y toma de decisiones justas equitativas e incluyentes”

Construida en las 23 jornadas de trabajo y en la Asamblea Municipal Constituyente
realizadas de manera participativa en los Centros Zonales y en la Zona Urbana, para
la formulacion del Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2008 - 2011 “Desarrollo

con Equidad”

La formulacion de una vision que fije un norte e identifique propositos colectivos es la primera tarea
que una sociedad debe cumplir para poder desarrollar de manera exitosa sus procesos politicos,
sociales y econdmicos. Esta condicién cumple el doble objetivo de precisar el suefio por lograr y de
motivar a los actores en la busqueda de ese logro.

Promover el consenso o fijar una vision estratégica de desarrollo supone la valoracion adecuada de
los intereses implicados, la identificacién de potencialidades y desafios, la lectura adecuada de las
tendencias globales, nacionales y regionales y especialmente la motivacion de los actores
estratégicos a aportar a un proceso colectivo.

= PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 === e m=
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CARACTERIZACION GENERAL DEL MUNICIPIO DE COCORNA

LOCALIZACION DEL MUNICIPIO

El Municipio de Cocorna hace parte de la Zona de Bosques Himedos Tropicales conformada por
los Municipios de Cocorna con una extensién de 210 km2, San Francisco con 372 km2 y San Luis
con 453 km2, para un total de la Zona de 1.035 Kmz2. Esta localizado al Oriente del Departamento
de Antioquia, hace parte de los 23 Municipios de la Divisidn Politico Administrativa de Planeacion
Departamental, Limita con los Municipios de El Santuario, EI Carmen de Viboral, Granada, San
Luis, San Francisco y Sonsén. Dista 79 kilémetros de la ciudad de Medellin, la cabecera municipal se
encuentra a una altura de 1.300 m.s.n.m. con una temperatura media de 23°C. Su principal acceso
es la via Medellin-Bogota, via que toca la cabecera Municipal de manera tangencial, de la cual se
desprenden dos ramales (Guayabal y La Pifiuela), que conducen a ésta. Ademas existe otra via de
acceso que comunica con el Municipio de Granada (La Arboleda).

La mayoria de los rios que atraviesan el territorio de Cocorna (San Matias, Calderas, Cocorna, Santo
Domingo, Melcocho, Quebradona, entre otros) nacen en los Municipios vecinos, adquiriendo a su
paso una gran dinamica fisica y de identidad de la poblacion hacia estos recursos naturales. Los rios

se convierten asi en un factor estructurante en la configuracion de su territorio.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =
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DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

SANTO DOMINGO

w ALEJANDRIA
SAN VICENTE SAN RAFAEL
GUARNE
APE
MARINILLA

RIONEGRO P GRANADA

SAN ROQUE

SUELOS

CARAcCOLI

EMBALSES

SAN CARLOS
SANTUAR

ALTIPLANO

EL RETIRO

LA CEJA

EL CARMEN

SAN Luis
\ /\\BOSQUES

/
~

SAN FRANCISCO

COCORNA

LA UNION PUERTO TRIUNFO

ABEJORRAL

SONSON

PARAMOS ARGELIA DE MARIA
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EXTENSION DEL MUNICIPIO DE COCORNA Y DE LA
ZONA DE BOSQUES HUMEDOS TROPICALES

ITEM MUNICIPIO EXTENSION EN KM2
1 Cocorna 210
2 San Luis 453
3 San Francisco 372
4 TOTAL 1.035

Fuente: Esquemas de Ordenamiento Territorial de los municipios

POBLACION DEL MUNICIPIO DE COCORNA'Y DE LA
ZONA DE BOSQUES HUMEDOS TROPICALES

Municipio Poblacion Poblacion Poblacién
Total Urbana Rural
Cocorna 14.306 3.937 10.369
San Luis 10.708 4.661 6.119
San Francisco 6.273 2.277 3.996
Total Zona de 31.251 10.875 20.484
Bosques

Fuente: Censo DANE 2005
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ESCENARIO ACTUAL DEL MUNICIPIO

INDICADORES DE CALIDAD DE VIDA

Poblacién pobre y en miseria (1)

% DE POBLACION

MUNICIPIO TOTAL URBANO RURAL
M':‘en Pobreza | Total | Miseria Pozl;re Total Miseria | Pobreza | Total

Cocorna 31,8 53,4 85,1 32,2 34,5 66,7 31,6 60,3 91,9

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion - Direcciéon Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén

(1) Poblacién en miseriay pobre segin niveles
(2) 1 (miseria) y 2 (pobreza)del Sisbén ajustados por subregistro

NOTA: Algunas variables que eval(a el Sisbén para clasificar los niveles 1y 2 son:

Educacion y Capital Humano: Educacion alcanzada por el jefe del hogar, educacién de
personas de 12 y mas afios, jévenes entre 12 y 16 que asisten a la secundaria o universidad,
nifios entre 5 - 11 afios que asisten a centro educativo;

Calidad de la Vivienda: Material de las paredes y pisos. Acceso y Calidad de los Servicios:
Servicio sanitario, abastecimiento de agua, con que cocinan y recoleccion de basuras;
Tamano y Composicion del Hogar: Nifios de 6 o menos afios que viven en el hogar y personas
por cuarto. En el nuevo Sisbén incluyen otras variables, pero por reserva no se mencionan.

Indicadores laborales 2006

% DE LA POBLACION POR ACTIVIDAD Pogé?c;%r;e” -
W ECONOMICA . o
&) trabajar
< A
z5 0
o | 32 Qs zg,
a O 0 Qunw |O0a o
c | 24 g JuE 19559
2 132 | ¢gg| |5 ¢ g hdg oSy
S | B8 g | S| 3|25 8] 3 . |22 |gN38
S w o 3 £ > ) © o - > > o= o S
w 5 c Q s = 2o s
20 S S ) o 6 g z
S = > . 2
< 2
Cocorna | 745 | 141 | 199 | 123 | 507 | 31 |100,0 | 10.843 | 741 | 1217 6a.

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeaciéon — Direccion Sistemas de Indicadores e informaciéon SISBEN
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EDUCACION

INDICADORES DE EDUCACION

Tasa bruta de escolarizacion 2006

TASA DE ESCOLARIZACION BRUTA T.E.B. %
MUNICIPIO ZONA Basica
TOTAL | Preescolar - - - - -
Primaria | Secundaria | Nivel Media
Urbana 125,63 86,75 106,40 178,49 83,43
Cocorna Rural 60,10 56,54 92,55 32,61 9,37
Total 76,56 64,38 95,77 71,90 29,30

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeaciéon — Direccion Sistemas de Indicadores e informaciéon SISBEN

Puntajes obtenidos en las pruebas ICFES 2006

MATERIAS (%)

© 8 o >
\9 \g — — [0} 0 n c %) - < ho]
MUNICIPIO 8> 5 g g =1 é g % \g \§ § % % g§
° 8 2 g aE) = $o ) ® 2 | 23 o
8| & |“| 8| 5| & |o68|<| |~ |2E| 23
b < S D
Cocorna 45,7 | 475 | 44,8 | 483 44,0 45,4 44,9 0,0 0,0 43,9 | 354 13,3

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion Direccion Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén

Tasa de analfabetismo en la poblacién mayor de 15 afios Censo DANE 2005

TOTAL URBANO RURAL
Numero Tasa NuUmero Tasa Numero Tasa
o
o
] 2 I 2 I 2 0 2 n 2 0 2 n
— o - o - o - o - o - o
5 s | s |s|E|s|s|Es|a|s|E|s|ls| 8| |5[8] 2|5
s 2 £ S| el 5|13 R |53 | 5|2 ¢ 5 S|l 5|35
I 2 I | =2 I | =2 |2 I 2 |2
Cocorna 1.826 | 1189 | 637 | 19,1 | 253 | 13,1 | 326 | 173 153 | 11,8 | 151 | 9,4 | 1500 | 1.016 | 484 |92 | 11,3 | 6,5
FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion — Direccion Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén
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El Plan Educativo Municipal de Cocorna fue formulado y aprobado en el afio 2007 teniendo en
cuenta las exigencias de las Leyes 115 de 1994 y 715 de 2.001 ademas recogi6é las inquietudes de la
Comunidad Educativa de Cocorna expresadas en el 1V Foro Educativo Municipal de Octubre de
2005, esta proyectado para (8) ocho afios a partir de su promulgacion, el cual debe ser replanteado y
ajustado de manera permanente a la realidad local y regional, conforme a lo que disponen las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001 con sus respectivos decretos reglamentarios.

INDICADORES DEL SECTOR EDUCATIVO

El 3% de la poblacion adulta carece de competencias lecto - escritoras.
136 plazas docentes y 4 directivos docentes.
64 Centros Educativos Rurales

2 Instituciones Educativas.

INDICADORES DE COBERTURA AL ANO 2007

NIVELES COBERTURA SIN COBERTURA

Preescolar

Educacion Basica Primaria
Educacion Basica Secundaria
Educacion Media

FUENTE: Plan Educativo Municipal 2007 - 2011

En la educacién privada se encuentra 22% de la poblacion estudiantil del municipio.
Existen pocas oportunidades de acceso a la educacion superior, por condiciones econdmicas de los
educandos.

A la fecha 211 nifios, nifias y jovenes con edades entre los 5 y los 18 afios son desescolarizados, desde
el Aula de Apoyo de la Institucion Educativa se viene realizado acciones para reintegrarlos a las
aulas.
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INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

INDICADOR % NrO de alumnos
Promocién 88.5% 3847
Repitencia 3.8% 165
Desercion 6.42% 279

La desercién escolar se presenta en mayor namero en el grado 1° de Béasica Primaria con un 9.2%
y en 6° de Bésica Secundaria con un 12%.

El mayor namero de alumnos reprobados o pendientes por logros se da en el grado 1° con un 11%,
siguiendo el grado 6° con un porcentaje del 8.4%.

En la educaciéon privada SER (cobertura educativa) orientada por la universidad Catolica con el
colegio Monsefior Alfonso Uribe Jaramillo se presenta una gran desercion en el CLEI 1° con un 44%
yen el CLEI 3° con un 23%.

INDICADORES DE CALIDAD EDUCATIVA

Existe un promedio municipal de 24.13 alumnos por docente

Existe un promedio municipal de 20 alumnos por aula.

El 90% de las aulas se encuentran en buen estado.

Existen deficiencias locativas en cuanto a aulas y laboratorio en la Institucién Educativa “Eva
Tulia Quintero de Toro” de la vereda La Pifiuela (zona rural).

Se requiere mantenimiento y adecuacion de algunos Establecimientos Educativos Rurales.
Insuficiente dotacion del material pedagogico y didactico en los Centros Educativos Rurales.

El 65% de los educadores son de reciente vinculacién y escalafonados de acuerdo al Decreto 1278 de
2002.

Actualmente el municipio cuenta con el Aula de Apoyo, atendida por tres educadoras: Una para la

zona urbanay dos para la zona rural.
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POBLACION AFILIADA A LOS REGIMENES SUBSIDIADO, CONTRIBUTIVO Y

COBERTURA DE ASEGURAMIENTO 2006

REGIMEN REGIMEN
POBLACION SUBSIDIADO CONTRIBUTIVO
MUNicipio | ESTIMADAA | Afiliados a Diciembre Afiliados a Octubre Cobertura
JUNIO 2006 (2) Cobertura 2006 Cobertura Total
30/2006 % %
Cocorna 14.630 9.352 63,9 1.764 12,1 76,0

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacién — Direcciéon Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén

COBERTURAS DE VACUNACION 2006

VACUNACION COBERTURAS (%) (1)

O -

T | Ppoliomieli | [Difteria Hemofilus | ;0 ngé)l(r?ilgc?y

o tis Tosferina | Tuberculosis | Hepatitis B | Influenza Viral Fiebre Diftérico en

S Tétano (B.C.G) (H.B.) Tipo B Amarilla .

Z (V.0.P) (D.P.T) (H.1.B) (S.R.P) mujeres en

2 S i edad fértil

MENORES DE 1 ANO ANO 10 - 49 ANOS

Cocorna 42,6 46,4 29,7 43,7 46,4 51,5 51,1 7,3

FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacion — Direccion Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén

El municipio tiene una poblacién certificada segiin censo 2005 de 14.306 personas.

Segun registros del SISBEN a 31 de Diciembre de 2007, se tienen identificadas 13.708 personas

clasificadas en los diferentes niveles asi:

9.172 personas en el Nivel 1
3.277 personas en el nivel 2
1.259 personas en el nivel 3.

En el Municipio solo se cuenta con una institucion prestadora de servicios de salud que es la

Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Cocorna, la cual ofrece servicios de primer

nivel de complejidad atendiendo, las necesidades de salud de la poblacién e incluso ofrece algunos

servicios de segundo nivel.
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El Municipio de Cocorna, como muchos otros del pais, atravesd una crisis general por la violencia
social en los dltimos 4 afios, ello ha hecho que en algunos determinantes de la salud como en el
ambiente se desarrollen cada vez mas factores de riesgo psicosociales entre otros y el deterioro de la
salud mental, generando una baja ostensible del bienestar de la colectividad.

No se percibe en la localidad una comprometida participacion ciudadana en el sistema general de
seguridad social en salud, situacién esta que se agudiza al no existir una clara, transparente y
permanente coordinacion y concentracion entre los distintos sectores que tienen bajo su
responsabilidad el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién cocornense, como quiera que
la salud es compromiso de todos e involucra a estamentos gubernamentales y no gubernamentales,
en estas condiciones las metas de proporcionar escenarios que fortalezcan la salud de los individuos,
la familia y la comunidad se convierten en un suefio cada vez mas inalcanzable, para los habitantes

de este municipio.

INFRAESTRUCTURA EN SALUD

Para la atencion de la poblacién, se cuenta con una infraestructura importante que en términos
generales, permite un buen acceso a los servicios.

La E.S.E. Hospital San Juan de Dios posee todos los servicios basicos de un primer nivel de
atencién, dentro de los que se destacan: urgencias, hospitalizacion, consulta externa, programas
especiales, rayos X, ecografia obstétrica, farmacia, laboratorio clinico, odontologia.

En lo referente a la atencion de la poblacion rural, se cuenta con 6 puestos de salud ubicados
estratégicamente, los cuales cuentan con dotacién y personal basico para la atencién de urgencias y
programas especiales y de promocién y prevencion. Cada puesto de salud se ha definido como un
Nuacleo de Atencion que da cobertura a aproximadamente 10 veredas, para la prestacion de

Servicios.

Ademas de lo anterior se dan apoyo a estos nlcleos de atencién con una serie de actividades
extramurales, entre las que se destacan; la programacién de consulta médica bimensual en cada

puesto de salud y la realizacidn de brigadas de promocion y prevencidon en salud.
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Por ultimo las promotoras rurales apoyan el trabajo en el campo de la educacion, y la promocién y
prevencion en salud en cerca de 24 veredas, complementario a esto, existe el Programa de Atencion
Primaria en Salud, que consolidé la presencia en las demas veredas para atender a la comunidad en

temas de salud y especialmente en actividades como promocién y prevencion.

PERFIL EPIDEMIOLOGICO POR MORBILIDAD

La morbilidad en el Municipio de Cocorna, es el resultado de la interaccién de los modelos de salud
desarrollados hasta la fecha en el municipio por una serie de variables sociales, culturales,
demograficas y geograficas, que muestran una poblacion altamente enferma, unos altos indices de

consulta y un proceso de desculturizacion en el acceso de los servicios de salud.

El componente de necesidades basicas insatisfechas en el 35% de la poblacion aunada al desempleo,
a los bajos ingresos de la poblacién y a la poca productividad del suelo, dibujan un ambiente que
requiere de la intervencién efectiva en un planeamiento del desarrollo en el componente de salud en

el Municipio para una poblacion altamente afectada por procesos morbosos.

PRIMERAS 5 CAUSAS DE MORTALIDAD

Homicidios
Hipertension arterial
Accidente de Transito
Asfixia por sumersién
Cancer gastrico

Fuente: ESE Hospital San Juan de Dios Cocorna 2007
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PRIMERAS 10 CAUSAS DE EGRESO HOSPITALARIO ANO 2007
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Diagnéstico Cédigo la4 5al4 15-24 | 25-44 | 45-59 60- 69 70- 99 Total
Total Total Total Total Total Total Total Total General
TRABAJO DE PARTO PRE 0623 47 54 1 101
BRONCONEUMONIA, NO J180 13 11 1 2 2 9 38
INSUFICIENCIA CARDIA 1500 1 5 13 19
CELULITIS DE OTRAS P LO31 1 1 5 5 2 1 2 17
ESTADO ASMATICO J46X 1 2 1 2 1 2 5 14
INFECCION DE VIAS UR N390 1 4 1 1 4 11
CELULITIS DE LOS DED LO30 2 1 3 2 2 10
ABSCESO CUTANEO, FUR LO29 2 2 1 1 1 7
AMENAZA DE ABORTO 0200 3 4 7
HIPERTENSION ESENCIA 110X 1 3 2 6
FUENTE: E.S.E Hospital San Juan de Dios 2007
28
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DEPORTE Y RECREACION

El Deporte del Municipio de Cocorna tuvo un gran prestigio y reconocimiento a nivel
departamental, debido al gran nivel exhibido por nuestros deportistas quienes nos representaron
con lujo de detalles en todos los eventos deportivos organizados por INDEPORTES Antioquia y la
Liga Antioquefia de Futbol, durante la década de los 90 y principios del 2000.

Con la llegada del conflicto social a la localidad, gran parte de nuestra poblacién deportista se vio
obligada a dejar nuestro municipio en busca de mejores oportunidades, bien sea por el miedo que la
problematica causo, o bien por que fueron sometidos al destierro del municipio.

Actualmente existen 2 clubes deportivos legalmente constituidos pero sin el debido reconocimiento
deportivo y que son el de ajedrez y futbol de salon.

Existen 60 placas polideportivas rurales, quedando por construir 16. Ademas se cuenta con un
coliseo cubierto en buenas condiciones, 1 placa polideportiva cultural en regulares condiciones, 2
placas polideportivas urbanas 1 de ellas en buenas condiciones, la otra con algunas deficiencias, 1
cancha de fatbol con gran especificacion y dimension técnica y 1 cancha de fatbol auxiliar.

En cuanto a lo que tiene que ver con el deporte formativo y de competencia, en los dltimos 2 afios
no se han realizado buenos papeles en los diferentes eventos deportivos del nivel subregional y
departamental, incluso ya no se participa en el torneo intermunicipal de fatbol, otrora generador de
grandes alegrias para la poblacién.

Existe poca motivacién por el deporte en la zona rural para participar en la copa campesinay en los
torneos locales.

Existen 4 clubes de la salud 3 urbanos y 1 rural, con aproximadamente 120 adultos y adultos
mayores.
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La parte recreativa se ha tenido muy abandonada en los Ultimos afios, dejando de lado programas
como las vacaciones juveniles y vacaciones recreativas, asi como las integraciones barriales por

sectores y rurales.

CULTURA

En el municipio de Cocornd los procesos de formacion cultural han debido sortear muchas
dificultades debidas sobre todo a causas de orden publico que han afectado directamente a muchos
de sus integrantes y a sus familias debido a ello se afront6 la desercién continua durante el periodo
de recrudecimiento del conflicto en la region. Hoy con mejores condiciones sociales y con gran
esfuerzo se busca posicionar el trabajo cultural de los grupos. La proyeccion cultural es realizada en
su mayor parte en la zona urbana y en pocas oportunidades en la zona rural ello obedece en gran
medida a la falta de recursos para costear la logistica (transporte, sonidos, escenarios, refrigerios,
alimentacién, promocidn) que requiere el llevar los grupos a las veredas del municipio a las cuales
es posible llegar por carretera o autopista. Cocorna es un municipio distribuido en su zona rural en
72 veredas activas (en 12 centros zonales), de las cuales 2 poseen institucion educativa de nivel
secundaria. Se ha llegado a algunas de ellas con proyeccion cultural en pocas ocasiones con danzas
y teatro, articulado ello a la parte recreativa y deportiva pero no dentro de un plan definido de
proyeccion cultural para la comunidad rural. En la zona urbana aunque se ofrece actividad cultural,
se hace notable la falta de nuevos espacios que le posibiliten a la comunidad conocer la diversidad

cultural tanto a nivel local como nacional.
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SANEAMIENTO BASICO Y MEDIO AMBIENTE

En el Municipio de Cocorna se presenta una problematica en todos los aspectos ambientales,
impactando al recurso suelo, fauna, flora y agua, por lo tanto se presentan procesos de degradacion
intrinsecos al desarrollo desorganizado de las comunidades, las cuales presentan unas condiciones
econdémicas de subsistencia, generando ampliacion de las fronteras agricolas y llevando a cabo
dinamicas productivas de bajo rendimiento y poco amigables con el entorno natural, por lo tanto es
de vital importancia realizar procesos de educacién ambiental, comenzando desde la concienciacion
de las comunidades hasta llegar a conocimiento més especificos para poderle apuntar a unas
actividades humanas mas sostenibles con el tiempo y el territorio.

El trabajo ambiental a nivel territorial es desarrollado a través de la Unidad de Gestion Ambiental
Municipal, dependencia adscrita a la Administracion Municipal con la funcién de Coordinar el
manejo y conservacion de los recursos naturales, medio ambiente en la jurisdiccién municipal.

Uno de los proyectos que mas a aportado a la empresa de servicios publicos de COCORNA E. S. P.
es el denominado proyecto “MIRS” Manejo Integral de los Residuos Solidos, que se ha venido
trabajando desde el afio 1998 este proyecto ha traido cambios positivos en la comunidad ya que ha
logrado concienciar y educar sobre como almacenar, clasificar y aprovechar los residuos sélidos
generados en el Municipio.

El problema ambiental del Municipio de COCORNA se puede enfocar en términos de una
degradacion de los recursos naturales.

El Recurso Hidrico se ve afectado por la deforestacion de los bosques con el objeto de ampliar la
frontera agricola y pecuaria, disminuyendo los caudales de rios y quebrada. La calidad de la mayor
parte de las aguas se ha visto deteriorada como resultado del vertimiento de basuras, escombros, el
manejo inadecuado de agroquimicos y sustancias toxicas.

Existen treinta y un (31) lavaderos de carros localizados en la Autopista Medellin- Bogota entre
Alto Bonito y el Rio Calderas, contaminando con detergentes y grasas.

Por otro lado la acumulacion de escombros y basuras en los lechos de los rios y quebradas puede

ocasionar obstrucciones e inundaciones.
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El Recurso Suelo se ve afectado por acciones de origen antrépico como la tala de bosques, la
utilizacion de précticas inadecuadas como la quema para acondicionar tierras para la agricultura,
establecimiento de cultivos limpios en zona de alta pendiente, rocerias agresivas etc, alta
precipitacién y la inestabilidad natural de la mayor parte de los suelos son factores que dinamizan
procesos erosivos y movimiento de masa, principalmente hacia la zona norte del Municipio. La
utilizacion inadecuada del suelo de acuerdo a su vocacién hace que se incremente la problematica de
deterioro.

La apertura de obras de infraestructura vial y la falta de manejo de las aguas residuales es otro
aspecto que esta haciendo aporte significativo a la inestabilidad de los suelos. La calidad del aire se
ve afectada en el corredor vial de la autopista Medellin Bogota por la emision de gases y material

particulado - por los procesos de combustion al igual que en los sitios donde se produce la panela.

En el relleno sanitario se produce contaminacion del aire por el gas metano proveniente de los
desfogues de gases el cual es obligado a que se dispare a la atmdosfera, a este no se le realiza quema,
ni aprovechamiento.

La contaminacion del aire se da mas por el esparcimiento de residuos sélidos por efecto del viento

los cuales se encuentran en algunas areas del sitio de disposicion final de residuos.

El Recurso Bosque se afecta por la fragmentacion forestal y la deforestacion poniendo en peligro el
patrimonio bioldgico de la region.

Ademas de la tala raza (aprovechamientos forestales Unicos), en donde se busca cambiar
definitivamente el uso del suelo, una de las actividades extractivas mas peligrosas para la
conservacion del recurso bosque es la explotacién de envaraderas, tacos y estacones, dado que

interrumpen el proceso de sucesion natural que tiende a la recuperacion del ecosistema.

En las administraciones anteriores se han realizado actividades de capacitacién y educacion
ambiental, pero no basta con lo que hasta ahora se ha hecho es necesario continuar con esta
formacién para llegar a un estado optimo en cuanto a cobertura y cantidad de estas iniciativas, es asi
que se justifica abarcar la problematica, inicialmente desde los centros zonales tratando de
involucrar a las diferentes comunidades del municipio teniendo en cuenta sus particularidades y
necesidades especificas.
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MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y RELLENO SANITARIO.

En el Municipio no se cuenta con un sitio adecuado para la disposicién de escombros.

El area del Relleno Sanitario es de 1.5 Has aproximadamente. Con una vida Gtil proyectada para un
periodo de 24 afos (1989 — 2013), pero esta vida a disminuido por diversas causas: entre ellas se
encuentra la deficiente compactacién y ausencia de obras complementarias, otra causa es la
construccién del matadero municipal que tiene como area adicional la planta de tratamiento de
aguas residuales la cual descarga los lodos producidos en el tanque, a través de lechos de secados
ubicados en la parte interna del relleno, complementado este panorama se encuentra la plaza de
ferias que fue construida en &rea perteneciente al relleno sanitario.

Teniendo en cuenta lo anterior y la cantidad de residuos solidos producidos en la zona urbanay la
vereda La Pifiuela, la vida util del Relleno Sanitario culmina en el 2.009.

En la parte operativa del proceso, la debilidad se ha presentado en las etapas de separacién y
clasificacion de los residuos, que en definitiva, son las que marcan el éxito en un proceso de
reciclaje. No se hace compactacion y la capa de material de cobertura es de poco espesor, ya que la
intencidn es cubrir solamente los residuos; no se cuenta con el personal suficiente de operarios, las
condiciones de disposicion final no son las mejores pues no se tienen disefios técnicos que cumplan
con las normas. Se presenta contaminacion de lixiviados en los cuerpos de agua y en las aguas

subterraneas.

En el Relleno ademas de las basuras de la zona urbana y corredor de la autopista, soélidos en
espacios a campo abierto como huesos, pieles, visceras, etc., provenientes del matadero; hay
presencia de roedores y aves de rapifia, caso que sucede cuando dejan los residuos sin cubrir o
cubiertos de una manera deficiente. Con ello se presentan condiciones de insalubridad, olores
desagradables y presencia de insectos en las viviendas cercanas.

Las vias de acceso son deficientes y no tienen especificaciones técnicas y en épocas de invierno

dificultan el acceso de los vehiculos recolectores.
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AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y ASEO

En el Esquema de Ordenamiento Territorial E.O.T, se formularon propuestas, programas y
proyectos encaminados al mejoramiento de la prestacion de los Servicios Publicos del Municipio de
COCORNA. Algunas de estas propuestas se han ejecutado en las administraciones de igual manera
en la vigencia 2008 - 2011 se implementaran propuestas y programas que corresponden al largo
plazo del EOT. Entre ellos estan:

La integracién al sistema de acueducto y alcantarillado para aquellos sectores que aun se
encuentran por fuera de la red de servicio.

Instalacion de Macro medidor para mejorar el control en el consumo del servicio de acueducto.
Ejecutar el Plan de Manejo Ambiental para el relleno sanitario.
Educacion de la poblacion en cuanto al manejo de los residuos sélidos.

Estudio de alternativas para el reciclaje a partir de un centro subregional de reciclaje que integre

municipios de la zona de Bosques.

INDICADORES DEL SERVICIO DE ASEO

Cobertura del 100% en el area urbanaydel 7% en el area rural.
Domicilios atendidos en la zona urbana es 2017
Produccién de residuos sélidos 120 toneladas por mes.

Cobertura del 7% en el area rural. El servicio se presta cada quince (15) dias, cubre toda la franja de
la autopista hasta llegar a la vereda La Pifiuela.

Las veredas que no se les presta el servicio de recoleccion de aseo, son asesoradas y supervisadas
por la UGAM, mediante talleres de educacion ambiental, en especial sobre manejo y disposicién
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final de los residuos. De esta manera se logra que el manejo de estos residuos no represente un

problema grave de contaminacién y riesgo en la salud.

INDICADORES DE SANEAMIENTO BASICO

Total hogares con pozos sépticos 593

Total hogares con pozos sépticos en la zona urbana 8

Total hogares con pozos sépticos en la zona rural 585

FUENTE: Plan de Gestion Integral de Residuos S6lidos municipio de Cocorna 2007

Total viviendas con alcantarillado 1363  equivalente al 31.1%
Total viviendas con alcantarillado en la zona urbana 1238 equivalente al 98.8%
Total viviendas con alcantarillado en la zona rural 126 equivalente al 4%
FUENTE: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, Entidades Administradoras

censo 2005, Direccién Seccional de Salud - DSSA, y Departamento Administrativo de Planeacion -
Direccion Sistemas de Indicadores y Gerencia de Servicios Publicos.

Indicadores de agua potable

Total Viviendas con agua potable 1.328 equivalente al 30.3%
Total viviendas con agua potable en la zona urbana 1237 equivalente al 98.8%
Total viviendas con agua potable en la zona rural 91 equivalente al 2.9%
Indicadores de Acueducto

Total de Viviendas con acueducto 2174 equivalente al 49.6%
Total de Viviendas con acueducto en la Zona Urbana 1237 equivalente al 98.8%

Total de Hogares con acueducto en la Zona Rural 937 equivalente al 29.9%

* Total viviendas con agua potable, aseo y alcantarillado en la zona urbana 1.909.
Fuente: E S P Municipio de Cocorna. Abril 2008
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FUENTE: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, Entidades Administradoras
censo 2005, Direccioén Seccional de Salud - DSSA, y Departamento Administrativo de Planeacion -
Direccion Sistemas de Indicadores y Gerencia de Servicios Publicos.

Total viviendas 4.382

VIAS

El Municipio de Cocorna, es en esencia montafioso con predominio de laderas pronunciadas,
abundantes lluvias y numerosas fuentes hidrogréaficas. Debido a la conformacién de suelo y a la
prevalecia de lluvias, el deterioro de las vias y caminos es constante afectando directamente a las
comunidades en cuanto al tiempo de viajes y negativamente la calidad de los productos.

Se tienen deficiencias en el sistema de drenajes en ambos frentes y se carece de un programa de
mantenimiento rutinario preventivo.

Actualmente la red vial del Municipio de Cocorna esta integrada por vias primarias, secundarias y
terciarias, las cuales presentan la siguiente situacién.

Vias Primarias: La Autopista Medellin — Bogota la que con su trazado dividio el territorio en
dos grandes areas, la zona norte mejor servida de vias y transporte, y la zona sur desfavorecida
incidiendo factores como la topografia y la ubicacion de la cabecera municipal como centro de

Servicios.

Vias Secundarias: Las cuales conectan el Municipio de Cocorna con otros municipios como

Santuario, Granada, San Francisco, San Luis, y el Carmen de Viboral.

Vias Terciarias: Corresponden a las diferentes vias y caminos de herradura que integran veredas,
son aptas para recorridos de trafico liviano, peatonal o en mula, siendo estos elementos de

fortalecimiento de las relaciones sociales y econémicas.

Existen algunas zonas al sur de poca articulacién vial lo que afecta la movilidad y la
comercializacién de productos agricolas y en general la economia de los asentamientos rurales. El
acceso a veredas como Alto Bonito, El Roblal, Santa Rita, La Secreta, San Martin, El Porvenir, La

Cuchilla del Rejo, El Suspiro y La Florida entre otras, debe hacerse por trochas dificiles de transitar
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por la falta de mantenimiento, la falta de construccidn de vias de mejores especificaciones y la alta
pluviosidad.

Situacién diferente se presenta en direccién norte con una amplia articulacién vial con la zona
urbana con tres vias de acceso a la cabecera que vinculan con gran namero de veredas y otros
caminos de herradura complementarios. Estas son:

Via de acceso de la Autopista a la Cabecera Municipal. “El Ramal Nuevo.”

Via de acceso a la Cabecera, Carretera por Granada.

Via de acceso a la Cabecera. Comunica directamente con la cabecera de San Francisco; Cocornd —
La Pifiuela — San Francisco.

Vias y caminos de Herradura que conectan las veredas al interior del territorio municipal.

Entre las vias y carreteras que permiten conectar la cabecera municipal con las diferentes veredas,
poblados cercanos o las veredas entre si, se destacan:

TRAYECTO LONGITUD |CATEGORIA
Autopista Medellin Bogota 40Km Via primaria
Cocorna — Granada 8 Km. Via secundaria de acceso departamental.
Choc6 — Molino — Campo Alegre — Los ;
Mangos. 6 Km. Ramal de la Via a Granada.
Autopista Medellin-Bogota — Cabecera. 7 Km. Via secundaria de acceso departamental.
Cabecera — La Pifiuela 11 Km. Via secundaria de acceso.
La Pifiuela — Pailania 9 Km. Via secundaria (acceso a San Francisco)
El Molino — Las Playas. 2.5Km. Terciaria Municipal.
Cabecera — Vereda Los Potreros. 2 Km. Terciaria Municipal
La Pifiuela— La Vega 8 Km. Terciaria Municipal
Pailania — El Retiro 9 Km. Terciaria Municipal
Autopista — Palmirita 6 Km. Via de penetracion.
Pailania— La Cima 5 Km. Via de penetracion.
Cabecera vereda la Chonta 1.5Km. Terciaria municipal
Autopista EI Coco 3Km Terciaria municipal
Autopista al Sueldo 4 Km Terciaria municipal
Autopista Media Cuesta 6 Km Terciaria
Autopista San Francisco La Mafiosa 6 Km Via secundaria
Autopista - La Veta - El Tagual 4.5Km Terciaria
Via - Cocorna La Pifiuela - Vereda San > Km Terciaria
Antonio
Via Cocorna La Pifiuela Santa Barbara 1.5Km Terciaria
Via Cocorna Autopista Vereda Mazotes 1.2Km Terciaria
Autopista Vereda Crucesy Trinidad 6 Km Terciaria
TOTAL 154.2 Km

FUENTE: Esquemade Ordenamiento Territorial - Tabla actualizada a febrero de 2008.
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El Municipio cuenta con una longitud vial de: 154,2 Km de los cuales 40Kms corresponden a vias
primarias, 44 Km a vias secundarias y 74.2 Km a vias terciarias.

La red Vial urbana est4 formada por calles estrechas pero accesibles al transito vehicular, se
encuentra en aceptables condiciones, sin desconocer las limitaciones que en ocasiones se presentan
para su recorrido por alta ocupacién de ellas con vehiculos ya que el Municipio no cuenta con
parqueaderos para la ubicacion de estos, haciéndose mas dificil la situacién en dias festivos.

VIVIENDA

El Municipio de Cocorna con un area de 210 km 2 cuenta con un total estimado 4382 viviendas.
Se tienen grandes deficiencias en este tema debido a malas préacticas constructivas, mala calidad de
materiales, limitaciones econdmicas, sumado aello la alta pluviosidad, la inestabilidad de los suelos

y la construccién en zonas de riesgo.

El desplazamiento fue uno de los motivos mas fuertes por los cuales el déficit de vivienda digna en el
Municipio se incrementara, pues el abandono de las propiedades por parte de sus duefios aumento
el deterioro en ellas, y hoy cuando hay voluntad de retornar no hay condiciones en las viviendas para

tener una vida digna.

Los sistemas de censo y diagnéstico para postulaciones a mejoramiento o solucion de vivienda no
han respondido eficientemente al no priorizar de una manera objetiva y clara para la seleccion de
beneficiarios, al igual que se han tenido falencias en el seguimiento a estos proyectos. Todo ello ha
generado en el territorio Cocornense grandes problemas de vivienda que requieren atencion en
programas de mejoramiento, reubicacion y construccion de vivienda nueva que beneficien a la
poblacién mas desfavorecida con un verdadero sentido de equidad.

La carencia de recursos, las malas practicas constructivas y la deficiencia en materiales, sumado a la
inestabilidad de los suelos, han generado en todo el territorio cocornense grandes deficiencias en

vivienda nueva que beneficien a la poblacién mas desfavorecida.
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PREVENCION DE DESASTRES

La topografia del municipio esta caracterizada por los terrenos de laderas pronunciadas y numerosas
fuentes de agua desde manantiales, quebradas y rios que vierten sus aguas por la vertiente occidental
de la cordillera central hacia el Magdalena. Cocorna posee en su territorio terrenos no aptos para
construccioén y agricultura debido a la inestabilidad de terrenos, cercania a fuentes de agua. La labor
humana de ampliacion de la frontera agricola, sobre explotacion de los suelos y el uso inadecuado de
estos de acuerdo a su vocacion, ha impactado de manera significativa y negativamente el ecosistema
Cocornense, haciendo los suelos mas fragiles y propensos a desprendimientos con todas sus

consecuencias.

La riqueza en aguas al ser mal manejada por las malas practicas sumadas a la deficiente cultura
constructiva en sitios inestables y zonas de riesgo hace que se deba prestar constante atencién a la

parte preventiva.

Cocorna cuenta con 158 km de red vial de los cuales 40km son de via primaria Autopista Medellin
Bogota. No se cuenta con un programa de reaccion inmediata ante accidentes en las vias. El Plan de
atencion a emergencias fue formulado por un ente externo con alguna participacion comunitaria

pero poco se ha aplicado.

El CLOPAD en Cocorna, estd creado por Acuerdo Municipal, la instancia conformada por
representantes de diversas instituciones y coordinada desde la Administraciéon Municipal, es el
encargado de la labor en primera instancia preventiva y luego de atencion de emergencias. Se cuenta
con cuerpo de Bomberos creado pero a la fecha desarticulado en sus procesos de instruccion,
formacién y entrenamiento de cara a la atencion de emergencias en la poblacion. En ambos casos se
carece de sede y no existe un trabajo de articulacion y sensibilizacion con la comunidad. Las
emergencias son atendidas por “colaboradores” capacitados en estos temas en anteriores procesos.

Todo ello hace concluir que el Municipio de Cocorné esta débilmente preparado para la prevenciony
atencién de emergencias y a través de ello, salvaguardar la vida y bienes de la poblacién Cocornense.
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DESARROLLO AGROPECUARIO

La produccién agropecuaria en el Municipio de Cocorna es sin duda el primer renglén econémico,
seguido de la produccidn pecuaria y forestal; la dificil situacion afrontada durante los Gltimos afios ha
generado un retroceso importante en los procesos productivos llevados a cabo en la localidad. Los
productos mas sobresalientes son: La cafia, café, guayaba, citricos, pisciculturay ganaderia.

La economia agricola se viene recuperando pues la dindmica de la region se ha mejorado
notablemente y por ello el sector agropecuario ya genera excedentes que garantizan
mejoramiento en la calidad de vida de sus habitantes a pesar del retraso que aun se tiene causado por

los desplazamientos en los afios anteriores.

En 62 veredas predomina el cultivo del café, cafia, platano, yuca, frutales como guayaba, papaya,
naranja, mandarina, guanabana, borojé y limén. También es normal encontrar hortalizas como

frijol, habichuela, tomate y pepino, y productos de pan coger en las huertas caseras.

LINEA BASE DEL SECTOR AGROPECUARIO

El sector cafetero presenta la siguiente situacion

Productores 1984

Hectéreas sembradas 1492 de las cuales hay 1113 con cultivos sin renovar aproximadamente de 20
afios de sembradas

Produccion de 45 arrobas por ha en los cultivos sin renovar.

Cultivos renovados solo 380 con promedio de 4,7 afios.

Produccion entre 80 y 90 arrobas por ha en cultivos renovados.

El sector panelero presenta la siguiente situacion

Productores 2100

Hectareas sembradas 1590

Entables paneleros aproximadamente 350 de los cuales el 47% esta mecanizado

. 40
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La ganaderia practicada en el municipio es de doble propésito, dicha actividad no ha abastecido la

demanda interna de carne.

El desarrollo de la ganaderia ha sido mayor en las zonas calidas del

Municipio, la produccidon promedia de leche por vaca es inferior a 4 litros y el levante y ceba de

vacunos se efectlia en periodos de tiempo muy largo, superando los 3 afios, afectando la rentabilidad

de la actividad ganadera.

La produccién piscicola en el Municipio ha tomado bastante auge en los Gltimos afios, su orientacién

se da en mayor medida hacia las explotaciones campesinas, su produccién a gran escala no esta

planteada de forma inmediata como renglén econémico.

En cuanto al suelo de Cocorna se presenta los indicadores de tenencia y tamafio de la tierra, los

cuales son de mucha importancia al momento de hacer la planificacién del suelo.

TENENCIA DE LA TIERRA

Propietarios

TIPO PORCENTAJE

80%

Aparceros

5%

Arrendatarios

5%

Sucesiones

5%

Recreo-veraneo

Otras

5%

TAMARNO DE LA TIERRA

Menores de 5 ha.

EXTENSION PREDIOS PORCENTAJE

5%

5-10 ha.

15%

10 —20 ha.

70%

20 -50 ha.

5%

Mayores de 50 ha.

5%

FUENTE: Esquema de Ordenamiento Territorial
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TURISMO

Cocorné es sin lugar a dudas uno de los Municipios més privilegiados de la Geografia Nacional. Su
espectacular clima vy la belleza de sus paisajes lo convierten en un destino ideal para los amantes de la

naturaleza.

La afluencia del Turismo, que ha ingresado a nuestro Municipio después de superada la grave crisis
de orden publico que afecto a estas poblaciones, nos llevan a buscar alternativas que permitan a
propios y extrafios disfrutar del contacto con la naturaleza.

Una de las problematicas principales que existe es la falta de infraestructura aledafia a la zona y la
carencia de actividades de sano esparcimiento que permitan al visitante gozar de unos paisajes y a la
vez poder llevar si lo desea productos autdctonos de la region y gozar de una libre diversion alejado
de la contaminacion en todos los aspectos que se genera a través del uso indiscriminado del recurso
agua- suelo como se vive actualmente en la microcuenca La Guayabal.

Para la solucion de dichos problemas se buscan estrategias que conlleven a hacer del Turismo local
una fuente sostenible donde se genere empleo e ingresos para el Municipio y a su vez se minimice el

gran impacto ambiental que se genera.

Dicha razones son suficientes para formular un Plan Local de Turismo; donde el objetivo principal es
ordenar turisticamente el Municipio y rescatar a aquellos sitios con potencial para el desarrollo del
mismo y ante todo brindarle apoyo a aquellas familias victimas de la violencia como lo son:

Desplazados, Madres Cabeza de Hogar, Jévenes Vulnerables entre otros.

. 42
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La participacion comunitaria se viene incrementando desde afios atrds, después de muertes de

grandes lideres

Desde el 2003 se viene desarrollando el proceso de asamblea constituyente, el cual a lo largo del

tiempo se ha tenido altibajos relacionados con asuntos de orden publico y voluntad politica.

Poco a poco el proceso asambleario se ha posicionado en el Municipio; es reconocido por los

diferentes actores sociales, politicos y gubernamentales y ha logrado aportar al acercamiento de la

Administracién Municipal con la comunidad; impulsando actividades de fortalecimiento organizativo

de los centros zonales, de control social a la gestién publica, deliberaciones publicas sobre la

participacion como derecho y la gobernabilidad democratica como alternativa.

La asamblea articula gran parte de las fuerzas vivas del Municipio, es el mayor escenario local donde

se delibera sobre asuntos centrales de la vida Municipal

GRUPOS ORGANIZADOS

ITEM ORGANIZADOS ESTADO ACTUAL
1 ASAMBLEA MUNICIPAL CONSTITUYENTE ACTIVO
> ASOCIACION GREMIAL DE PRODUCTOS CAMPESINOS CEDROS DEL MUNICIPIO ACTIVO

DE COCORNA
3 ASOCOVER ACTIVO
4 ASOCIACION DE GANADEROS DE COCORNA- “ASOCOGAN” ACTIVO
5 ASOCIACION DE PRODUCTORES DE PANELA DE COCORNA —ASOPACO- ACTIVO
6 PASTORAL DE LA SALUD ACTIVO
7 PASTORAL SOCIAL ACTIVO
8 LAS ABRAZADAS ACTIVO
9 ASOCIACION DE COMITES VEREDALES DE DEPORTES-ACOVERD. ACTIVO
10 ASOCIACION DE MUJERES CABEZAS DE FAMILIA “CABEFAMI” ACTIVO
1 ASOCIACION MUNICIPAL DE MUJERES CAMPESINAS E INDIGENAS DE COCORNA ACTIVO
—AMMUCIC.
12 ASOCIACION MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES AMBIENTALISTAS DE COCORNA ACTIVO
(AMORAC) 27 LA CONFORMAN
13 ORGANIZACION DE VICTIMAS DEL CONFLICTO “AVVICC” ACTIVO
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14 ASOCOMUAL REUNE 72 JUNTAS DE ACCION COMUNAL ACTIVO
15 CABILDO MAYOR ACTIVO
16 FUSOARE ACTIVO
17 CORPORACION GUARIDA ACTIVO
18 ASOCIACION MUNICIPAL DE DESPLAZADO-“OASIS” ACTIVO
19 INCOTEXCO ACTIVO
20 COOPETRANSCO ACTIVO
21 ASOCIACION DE MUJERES DE COCORNA (ADMUC) ACTIVO
22 ENVERDECER SAN JOSE ACTIVO
23 ASOCIACION MUNICIPAL DE VICTIMAS “ASOMAC” ACTIVO
24 ASOCIACION DE MUJERES VIUDAS DE LA GUERRA DAMAS DE BETANIA ACTIVO
25 COMITE DE DISCAPACIDAD ACTIVO
26 MADRE ESCUELA DE FUTBOL ACTIVO
27 COOPERATIVA DE PRODUCTORES CAMPESINOS DE COCORNA “COPROCAM” ACTIVO
28 SOCIEDAD DE MEJORAS PUBLICAS ACTIVO
29 ORGANIZACION SAN VICENTE DE PAUL ACTIVO
30 ASOCIACION DE USUARIO CAMPESINO ACTIVO
31 COOPERATIVA COOPRESER ACTIVO
32 COMITE MUNICIPAL DE CAFETEROS ACTIVO
33 ASOCOARTES ACTIVO
34 ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS EL MELCOCHO DE COCORNA - INACTIVO
35 EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO LA PINUELA —E.A.T” INACTIVO
36 CLUB ROTARIO INACTIVO
37 EMPRESA COMUNITARIA AGRICOLA LOS MOLINEROS —ECOMOROS INACTIVO
38 ASOCIACION DE PRODUCTORES Aige()o;fggéRlos DEL RiO SANTO DOMINGO — INACTIVO
39 ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS MACANAL —“ASOPRAM” INACTIVO

Las Juntas de Accion Comunal y las diferentes organizaciones y asociaciones del Municipio, han

tenido por parte de las administraciones anteriores un apoyo deficiente para sus

procesos de

participacion y poco fortalecimiento en su trabajo comunitario. El conflicto armado ha sido una de

las principales causas para que la participacion no haya tenido los resultados deseados al igual que la

poca voluntad politica de los administradores de turno.

Mediante el Acuerdo No 04 de Noviembre 13 de 2005 por el cual se organizan los centros zonales y

los comités zonales de participacién comunitaria y ciudadana,

El Municipio estad compuesto por 77 veredas y en la zona urbana los sectores de La Arboleda, La

Granja, Barrio Nuevo, Montecarlo, Urbanizacién Luis Gonzaga, Noches de Paz, Los Ceferinosy La

Esperanza,
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Actualmente hay constituidas 68 Juntas de Accién Comunal Rurales y 4 Juntas de Accion Comunal
Urbanas, estdn en proceso de cancelacién de la personeria juridica 5 Juntas de Accion Comunal
Rurales, ya que las veredas estan vacias a causa del Conflicto armado.

Actualmente existen 32 grupos organizados de los cuales hay activos 23, es de aclarar que en este
grupo de los 32 esta ASOCOMUNAL que agrupa a 72 Juntas de Accién Comunal y AMORAC que
agrupa a 27 Organizaciones Ambientalistas.

POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

La condicion de vulnerabilidad no se hace ajena a ningun sujeto y menos a la poblacién de Cocorna,
gue desde hace algunos afios ha venido enfrentado situaciones de conflicto que afectan, la salud
metal del individuo por la forma abrupta de despojar la condicién, social, laboral , patrimonial, por
la eventualidad a la que se ve sometido en las diferentes situaciones ajenas a él.

Teniendo en cuenta que el municipio aporté a las cifras de desplazamiento el mayor % a nivel del
Oriente de Antioquia, su poblacién es altamente vulnerable.

Dentro de este grupo poblacional se tienen: Infancia y adolescencia, Adulto mayor, Victimas y
discapacitados, poblacion en condicion de desplazamiento, mujeresy jévenes

ADULTO MAYOR

La poblacién Adulto Mayor en el Municipio de Cocorna esta representada por hombres y mujeres
mayores de 55 afos; esta ubicada en los niveles 1y 2 del SISBEN, presenta grandes deficiencias en su
calidad de vida y desde la institucién Municipio, los programas de atencion al Adulto Mayor han sido
débiles y pocos para cubrir las necesidades de esta poblacién.

La mayoria de los programas estan dirigidos al Adulto Mayor de la Zona Urbana, quedando por
fuera de ellos el mayor porcentaje de esta poblacion.
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Linea Base

Total Adulto Mayor 2.425

Total subsidios adulto mayor 246

Total paquetes Racidn para preparar 137

Total almuerzos 200

Total adulto mayor atendido con algun programa 480
Total Adulto Mayor En EI Centro Bienestar Del Anciano 7

VICTIMAS DEL CONFLICTO POR MAP Y MUSE

Tabla Eventos

ACCIDENTES INCIDENTES
RURAL URBANA TOTAL RURAL URBANA TOTAL
41 3 44 57 2 59

Tabla Eventos

EVENTOS
ACCIDENTES INCIDENTES TOTAL
44 59 103

Tabla Victimas

ACCIDENTES
FEMENINOS MASCULINOS TOTAL
9 33 42

FUENTE: Observatorio de la Presidencia de la Republica. Afio 2007

DEFINICION EVENTOS: la suma de accidentes e incidentes.

DEFINICION ACCIDENTES: son los casos en los cuales se han visto afectadas vidas humanas por

MUSE y MAP.

DEFINICION INCIDENTES: es todo lo relacionado con incautaciones, destrucciones, campos

minados, animales muertos, comercializacion, etc. Por MUSE y MAP.
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Tabla % de Eventos en el Departamento

Subregion % ACCIDENTES % INCIDENTES % VICTIMAS
Valle de Aburra 2,33% 4,23% 3,43%
Bajo Cauca 9,70% 4,04% 8,04%
Magdalena Medio 1,16% 2,36% 1,26%
Nordeste 11,50% 14,89% 11,32%
Norte 13,19% 10,07% 14,31%
Occidente 5,07% 2,84% 6,00%
Oriente 47,70% 52,20% 45,80%
Suroeste 2,48% 5,25% 3,27%
Uraba 6,88% 4,18% 6,54%

MUJERES

El panorama de de la situacién de las mujeres en el Municipio difiere poco de la situacién de las
mujeres del Departamento y el Pais.

Segun informe de la mesa TRABAJO Y MUJER, entre el afio de 2002-2006 murié una mujer al dia
debido a abuso y maltratos, en su gran mayoria responsabilidad de la fuerzas del estado, bien sea por
intervencion directa o por omisién en otros casos, los demas decesos se atribuyen obviamente a
actores armados al margen de la ley, también dice el informe que por lo menos 17 nifios y/o nifas
estan siendo abusados en media hora. Lo mas preocupante de la situacion es que el reconocimiento
de la violencia contra las mujeres es desconocido en el contexto de la ley 975 (Justicia y Paz), pues
en el proceso judicial que se le lleva a los desmovilizados el abuso y la violencia contra las mujeres no
tipifica como delito, ya que ni siquiera se les cuestiona sobre el tema. Se hace necesario entonces
reconocimiento y acciones legales sobre la violencia contra la mujer, ademas de un acompafamiento
psicosocial, ya que muchas de ellas ademéas de ser abusadas, sus familias son destruidas y por
obligacion terminan siendo madres cabeza de familia.

Esta situacién es mas visible en las zonas rurales por lo que no se presentan las debidas denuncias.
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POBLACION EN CONDICION DE DESPLAZAMIENTO

Para lograr la implementacién de las acciones para la atencion a la poblacion desplaza es necesario
definir una estrategia administrativa y organizativa que permita un mayor acompafiamiento directo y
permanente a los Comités Locales para la Atencion Integral a la Poblacion Desplazada, al igual que la

inclusion de programas y proyectos dentro del Plan de Desarrollo Municipal.

VARIABLES DE PRIORIZACION TERRITORIAL

Buscando focalizar las acciones de restablecimiento en el Departamento de Antioquia, en aquellos
municipios con mayor nivel de afectacién por el desplazamiento forzado por la violencia; la Mesa
defini6 unos criterios que pone a consideracién del Comité Departamental para la Atencién Integral a

la Poblacion Desplazada en Antioquia.

1. Expulsiéon de Poblacion Desplazada por la Violencia en Antioquia

En el Departamento de Antioquia, segun el Sistema Unico de Registro de Poblacion Desplazada por la
Violencia de la Alta Consejeria Presidencial para la Accion Social y la Cooperacién Internacional
(Accidn Social), entre 1995 y Septiembre 30 de 2005, los 125 municipios de Antioquia han expulsado
294.128 personas.

Entre las subregiones con mayor expulsién de poblacidn desplazada, en el acumulado entre 1995 y
2005 (septiembre 30) se encuentran Oriente con 35%, Urab& 19%, Occidente 13%, Bajo Cauca 9%;
Norte, Nordeste y Suroeste con el 5% cada una y Magdalena Medio y Valle de Aburra con 4% cada

una.

La dinamica de desplazamiento del Departamento de Antioquia, en la Gltima década ha ido
cambiando; hacia mediados y finales de los 90 las subregiones con mayor afectacién por el
Desplazamiento se encontraban Uraba y El Cordon de municipios que hacen parte del Nudo del
Paramillo, entre ellos Ituango, Dabeiba y Carepa principalmente. Hacia los afios 2000 — 2001 se
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observa un notable incremento del desplazamiento en la subregion del Occidente. A partir del afio

2002 hasta la fecha; la subregidon con mayor indice de desplazamiento es el Oriente Antioquefio.

2. Recepcidn de Poblacién Desplazada por la Violencia en Antioquia

En el periodo entre 1995 y Septiembre de 2005 en el Departamento de Antioquia se han recepcionado
255.174 personas, donde han resultado afectados con recepcion de poblacion desplazada 119
municipios antioquefios que ademas ostentan la doble dindmica de expulsién y recepcion de
poblacion desplazada en diferentes proporciones.

Expulsién de Poblacion Desplazada en Antioquia
1995 - Septiembre 30 de 2005

ITEM MUNICIPIO

1 Abejorral 1.762
2 Alejandria 3.500
3 Argelia 4.549
4 Cocorna 19.732
5 Concepcion 765
6 El Carmen De Viboral 3.173
7 El Pefiol 1.451
8 El Retiro 66
9 El Santuario 687
10 Granada 10.117
11 Guarne 120
12 Guatape 217
13 La Ceja 194
14 La Unién 1.282
15 Marinilla 1.622
16 Narifio 2.340
17 Rionegro 223
18 San Carlos 16.141
19 San Francisco 11.536
20 San Luis 12.586
21 San Rafael 6.029
22 San Vicente 1.019
23 Sonson 4.356

OT”";:: . 35% 103.467

FUENTE: Accion Social - SUR. Proyecté Equipo Restablecimiento

Actualmente se tienen en el régimen subsidiado de salud 843 personas desplazadas.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = = 49



7 JDEIRRON0
g CEQUIDAD

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Actualmente en el Municipio de Cocorna es evidente que la falta de condiciones y recursos han
dificultado la generacidn, implementacion y operatividad de mecanismos que permiten el control de
la gestion publica y el fortalecimiento institucional pues no han sido entendidos los diversos
componentes interdependientes como formacion, creacion, produccion, investigacion, informacion,

circulacion, gestién y organizacion que articulan a los diferentes sectores sociales e institucionales.

Ademas falta reconocimiento y aprovechamiento de las nuevas tecnologias como elemento
fundamental de comunicacién y construccion de dialogos que permitan trascender el reconocimiento
de la diversidad y avanzar en la construccién de nuevas formas de relacion social, solidaridad y

convivencia.

INDICADOR DE DESEMPERNO FISCAL 2002 -2006

2002 2003 2004 2005 2006
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San
Erancisco 58,94 349 56,41 | 466 48 55,86 | 875 92 55,86 734 89 |[57,00| 705 80
San Luis 54,91 613 65,64 91 15 58,70 | 413 55 58,70 498 64 |59,94 | 479 59
Cocorna 54,44 649 49,68 | 854 93 55,28 | 831 85 55,28 780 91 52,92 | 969 109
FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacién — Direcciéon Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén
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INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL POR COMPONENTES 2006

INDICADOR DE

COMPONENTES DESEMPENO
FISCAL
Porcentaje de: g
%) n © n n 745 %) 2
] c €
e 22 g |gco 2, °s <z g
o £z e 3 5o £5.0 9@ £ s
S 2E§ | 9 | 2B 2E 5 g2 2 8
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San Francisco 74,37 8,79 71,19 1,85 87,71 23,06 57,00 80
San Luis 51,55 8,57 70,54 8,09 85,06 37,27 59,94 59
Cocorna 80,04 22,37 74,79 7,53 85,76 12,64 52,92 109
FUENTE: Departamento Administrativo de Planeacién — Direccion Sistemas de Indicadores e informacion Sisbén

SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Teniendo en cuenta los hallazgos por parte de la Contraloria General de la Republica que hacen

referencia al funcionamiento del municipio, se retoman los aspectos mas

importantes para ser

incluidos dentro del Plan de Desarrollo Municipal como acciones encaminadas a mejorar el quehacer

de la administracién municipal y poder obtener en cada vigencia un buen desempefio tanto fiscal

como administrativo.

Principales aspectos incluidos del Plan de Mejoramiento

Se desconocen las herramientas para la transformacién de la Administraciéon Publica. “Guia para la

formacion en valores en los servidores publicos”. Como tampoco se cuenta con un codigo de Etica

Institucional que identifique los principios y valores corporativos propios de la organizacion, donde

tengan participacion todos los integrantes de la Entidad.
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El Municipio no cuenta con un mapa de riesgos, no ha iniciado el proceso de identificacién de riesgos
a escala global, lo anterior no permite que la entidad que evalle permanentemente los aspectos
internos y externos y pueda llegar a responder a las amenazas y debilidades en las distintas areas de
gestion, que mitiguen la ocurrencia de aquellas situaciones que puedan entorpecer el normal
desarrollo de las funciones de la entidad e impidan el logro de sus objetivos. Asimismo, no se han
valorado ni considerado acciones que permitan el manejo y monitoreo de los riesgos en la entidad.

No existen planes institucionalizados de estimulos y capacitacion (aunque se presenten acciones en

estos sentidos), para los empleados de carrera.

No se le ha dado aplicabilidad al Banco de Programas y Proyectos al no poseer un registro de cada
uno de los programas y proyectos contenidos en el Plan de Desarrollo. Se incumple con ello el
contenido del Acuerdo 023 del 17 de diciembre de 1995 “Por el cual se crea el Banco de Programas y
Proyectos del Municipio de Cocorna y se dictan normas para su Funcionamiento”. Teniendo en
cuenta que todos los proyectos de inversion que hayan, de ser eventualmente financiados o
cofinanciados con recursos del presupuesto deben estar registrados en el BPIM.

Los Manuales de Procesos y Procedimientos, no se encuentran actualizados y no contienen capitulos
referidos al funcionamiento y evaluacion del Banco de Programas y Proyectos, elaboracion y
evaluacion del Plan de Desarrollo, elaboracion y evaluacién de los Planes Operativos Anuales de
Inversion “POAI” y la elaboraciéon y evaluacién de los Planes de Accion y demés funciones

administrativas.

No existen acciones de control interno (cumplimiento, aplicacion de métodos de evaluacién y
control), frente al Plan Basico de Ordenamiento Territorial, Banco de Programas y Proyectos, Planes
Operativos Anuales de Inversion.
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SANEAMIENTO CONTABLE

El municipio de Cocorna creé el Comité Técnico de Saneamiento Contable, mediante Resolucion 041
de diciembre de 2002. Se establecieron tanto las Politicas como el reglamento para su adecuado

funcionamiento a través de la Resolucién 32 de mayo 16 de 2003.

El estudio de las partidas no se termino, se logré6 un avance importante, aunque es necesario
continuar trabajando para lograr la depuracion total del Grupo 16 Propiedad, Planta y Equipo, el
Grupo 17 Bienes de Beneficio y Uso Publico y el Grupo 19 Recursos Naturales y del Ambiente.

Evaluacion Control Interno Contable: Las cuentas del balance de la clase activo, no estan clasificadas
de acuerdo con sus vencimientos, en corto y largo plazo, afectando el flujo de tesoreria y las razones
financieras, insumo fundamental para la toma de decisiones administrativas.

En lo relacionado con el registro y control de la informacion financiera, el Sistema de Informacion
que posee la Entidad presenta deficiencias, puesto que en el Area de Tesoreria, los modulos de
Impuesto Predial e Industria y Comercio, asi como el Almacén no se encuentran en red, situacion
desfavorables, debido a que esto genera duplicidad de funciones y reproceso en el flujo de la

informacion.

El manual de procesos y procedimientos para el area financiera, se encuentra desactualizado, debido
a que la ultima versién es de 1998; situacion que no permite establecer los niveles de jerarquia y
responsabilidad en dicha Area, de tal manera que sea posible minimizar los riesgos inherentes al flujo

y procesamiento de la informacién de manera independiente.
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CONVIVENCIA CIUDADANA

En la oficina de inspeccion Municipal durante el afio 2007 se atendié en un 100% a las personas que

demandaron los diferentes servicios que desde alli se prestan.

Se registraron en el afio 2007:

Accidentes de transito 150 casos aproximadamente dentro de la zona urbana y la Autopista Medellin

- Bogoté en jurisdiccion de este municipio

Querellas de policia aproximadamente 15

Violencia Intrafamiliar se atendié aproximadamente un promedio de 5 casos diarios

Maltrato Infantil 60 casos

Abuso Sexual 20 casos fuera de los casos atendidos directamente por la personeria

Demandas por alimento 20 casos

Quejas verbales se atendio un promedio de 15 quejas diarias
Visitas por perjuicios a vecinos 70 casos promedio.

Menor infractor 7 casos por venta de sustancias psicoactivas y hurtos.
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ESCENARIO DESEADO DEL MUNICIPIO DE COCORNA

El Desarrollo del Municipio de Cocorna estard enmarcado en grandes referentes que actualmente

existen a nivel local, zonal, Regional, Departamental y Nacional los cuales fueron tenidos en cuenta

en las 23 jornadas de trabajo participativas que se realizaron en el 100% del territorio de Cocorna
para construir la visién del Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2008 2011 “Desarrollo con

Equidad”.
VISIONES DE DESARROLLO
VISION PLAN DESARROLLO
VISION VISION VISION ZONA 'M'Eg‘gggﬁiEgE'vo MUNICIPIO DE COCORNA
ANTIOQUIA SUBREGION 2008- 2011”Desarrollo con
SIGLO XXI ORIENTE BOSQUES ORDENAMIENTO Equidad”
TERRITORIAL
“En el 2020 La
Zona de Bosques
sera Pulmén “En los proximos nueve
Verde del afios el municipio de w S . =
. . . El Municipio de Cocorné en el afio
“ Oriente de Cocorna avanzara en . P
En el 2020 R - 2020 sera un pueblo turistico con una
Antioquiay procesos encaminados a . s - s
seremos una destino lograr un mavor economia cualificada, diversificada y
“En el afio 2020 provincia - fodr Y en armonia con la naturaleza. La
A . P ecoturistico de equilibrio entre lo rural y . P
Antioquia serd la auténoma, con Colombia v el 10 urbano. a través de la ciudadania empoderada y orgullosa
mejor esquina de alto desarrollo Y ' de su territorio, es generadora de su
PSR mundo, con un valoracion de sus
América, justa, humano, L proceso de desarrollo humano
- . desarrollo territorios y sus . R
pacifica, educada, conciliadora, . . - . integral y reconciliacion en todos los
. - sostenible, habitantes, integrandolos . -
pujantey en incluyente, - - . ordenes, para lo cual participay se
p Lo agropecuario y a un ideal de municipio - :
armonia con la democratica y capacita. Cuenta con un gobierno que
” - forestal, una propuesto por todos que S b .
naturaleza apropiada comunidad contemole el desarrollo administra bien y genera espacios
colectivamente reconciliada equitati\eo y el bienestar politicos para la deliberacion y la
de sus recursos organizada, social como sus ejes toma de decns_lones Justaf equitativas
S > e incluyentes
participativa, fundamentales”.
con calidad de
vida dignay
equitativa”
FUENTE: FUENTE:
FUENTE: ’ Taller Zonal de FUNTE: Acuerdo 011 de FUENTE: Construida en las 23
Colombia Il Planificacion, mayo 26 de 2001 jornadas realizadas para la
Centenario San Luis 16 y 17 formulacion del Plan de desarrollo

de noviembre de
2007

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = = 55




2 JUBIRROND
& il

MARCO ESTRATEGICO

ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA A
ESCENARIOS NACIONALES Y DEPARTAMENTALES

El Plan de Desarrollo 2008 2011 “ANTIOQUIA PARA TODOS, Manos a la Obra” esta articulado
al Plan de Desarrollo Nacional 2006 2010 Estado Comunitario: Desarrollo para Todos.
Igualmente El Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2008 2011 DESARROLLO CON
EQUIDAD se articula a los dos planes anteriores y al Plan Estratégico de Antioquia PLANEA como

se muestra en las graficas siguientes

EL PROGRAMA
DE GOBIERNO

§

Plan de Desarrollo 2008 2011
“ ANTIOQUIA PARA TODOS,
Manos a la Obra”

EQUIDAD!

de Cocorna 2008-2011
iDESARROLLO CON

Plan de Desarrollo Municipio
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VISION 2020

-

LINEA1 LINEA2 LINEA3 LINEA 4
Articulare Modelo de Revitalizacion Fortalecerel
Integrar desarrollo dela Tejido Social
COEENE Humano economia
a Antioguia Integral y Antioquefia
Sostenible

> m=ZX>r— T

Instrumentar el modelo de desarrollo local via emprendimientos

SISTEMA
DE GESTION DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
DE LA CALIDAD POLITICO SOCIAL ECONOMICO TERRITORIAL

PROCESOS
MISIONALES

Seguridad Educaciony Cultura Internacionalizacion Medio Ambiente
Orden Piblico Discapacidad . :
Ciencia, tecnologia e Aguay
Convivencia Tercera Edad Innovacion Saneamiento
Paz Nifez Agropecuario Infraestructura
r Proteccion Social Fisicay
» Comunicaciones
Vivienda
Juventud
2008-2011 Grupos Etnicos

PROBLEMA
INSTITUCIONAL
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ARTICULACION
ENTRE PLANES

PLAN DE
DESARROLLO
NACIONAL
2006- 2010

LE4
Gestion Ambiental y del
riesgo que promueva el

desarrollo sostenible

LE2
Reduccién de la Pobreza
y Promocién del empleo

y la equidad

LE3
Crecimiento Alto y
sostenido

PLAN ESTRATEGICO
DE ANTIOQUIA
PLANEA

LE1
Articular e Integrar
Territorialmente a

Antioquia

LE2
Modelo de Desarrollo

Humano, Integral,

Equitativo y Sostenible

LE3
Reactivacion de la
economia de Antioquia

PLAN DE DESARROLLO
DE ANTIOQUIA
2008 2011 ANTIOQUIA
PARA TODOS Manos a la
Obra

LE4

Desarrollo Territorial

LE2

Desarrollo Social

LE3

Desarrollo econémico

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPIO DE COCORNA
2008 2011 DESARROLLO
CON EQUIDA

LE1
Articulacion e Integracion del

Territorio Cocornense

LE4
Cultura para la Participacion

LE6
Dimensiones Especiales
de Desarrollo

LE5 Transversal
Desarrollo Institucional

LES
Desarrollo y Fortalecimiento
Institucional
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COMPROMISO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008-2011
“DESARROLLO CON EQUIDAD” CON LOS
OBJETIVOS DEL MILENIO

ITEM LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE OBJETIVOS DEL MILENIO
DESARROLLO
LE1
Articulacién e Integracion del Territorio
1 Cocornense Promover la asociacion mundial para el desarrollo

Lograr la ensefianza primaria universal.

Promover la igualdad entre géneros y la autonomia

de la mujer.
LE2 Reducir la mortalidad infantil.
Desarrollo Humano, Integral, Sostenible y Mejorar la salud materna.
2 Equitativo
Combatir el VIH/SIDA el paludismo y otras
enfermedades,
Garantizar la sostenibilidad ambiental
LE3 Erradicar la pobreza extrema y el hambre absoluta
3 Reactivacion de la economia
Promover la asociacion mundial para el desarrollo
LE4 . . .
L Promover la igualdad entre géneros y la autonomia
4 Cultura para la Participacion de la mujer.
5 LES

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional Todos los objetivos del Milenio
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008-2011

ARTICULACION E

LE1 INTEGRACION
TERRITORIAL

y y 00 4
e RESPONSABLE

VIAS Y Secretario de Planeacion

PUENTES

INFRAESTRUC Secretario de Planeacion
TURA

Director de la UMATA
SUBREGION

BOSQUES

Alcalde, Secretario de
Gobierno y Planeacion

“ DESARROLLO CON EQUIDAD

y
ASESORIA
GRUPO DE DE
TRABAJO PLANEACION

Los responsables
definen Entidades
Internas y Externas
que participaran en la
Formulacion del Plan

LINEA ESTRATEGICA 1

ARTICULACION E INTEGRACION
DEL TERRITORIO COCORNENSE

Contiene los temas o sectores: Vias, infraestructura, proyectos subregionales y asuntos limitrofes.

A través de esta linea y sus sectores se pretende hacer una articulacion e integracién de las diferentes

veredas con la zona urbana, asi como del municipio con sus vecinos para establecer relaciones desde

lo local, zonal, regional, departamental y nacional para superar el individualismo y aislamiento que

se ha tenido debido a la desarticulacion causada por condiciones como el conflicto, la ausencia de
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Vias que faciliten la movilidad y le permitan al Municipio lograr paulatinamente su desarrollo,
acorde a las dinamicas y a proyectos en conjuntos.

1. OBJETIVO GENERAL

Mejorar la infraestructura fisica y productiva para facilitar la articulacién e
integracion local y regional del territorio de Cocorna.

VIAS

Las vias son el mejor eje articulador e integrador de las poblaciones. Es asi como alrededor de los
corredores viales se dan las mejores relaciones comerciales e institucionales y es donde se puede
observar el desarrollo de las comunidades, es por esto que en esta vigencia administrativa se dara
mucha importancia al tema vial.

Problemas

Desarticulacion y aislamiento entre los diferentes actores de desarrollo local

Baja cobertura de la red vial rural.

Deficiencia de la infraestructura social para lograr la integracién de las comunidades y la articulacion
territorial.

Dificultades para la planeacion y ordenamiento del suelo a causa de la delimitacion y division

territorial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Elevar la calidad de la infraestructura vial y gestionar la ampliacion de cobertura del

servicio de transporte hacia los centros zonales

PROYECTOS

Recuperar la red vial rural para la integracién urbanay rural

Acercar las diferentes comunidades rurales a la cabecera municipal

Resolver las problematicas causadas por las diferencias limitrofes que existen entre veredas y entre
municipios.
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Articular las instancias locales con las instancias externas que hacen presencia en el municipio.

Apoyar proyectos subregionales como eje articulador entre comunidades e instituciones.

Adelantar obras de infraestructura como estrategias de articulacion para las comunidades.

PROGRAMA VIAS Y CAMINOS RURALES

META RESULTADO

2008 — 2011

INDICADOR DE
RESULTADO

ESTADO

INDICADOR
ACTUAL

PROYECTO

META
PRODUCTO
2008 - 2011

INDICADOR DE PRODUCTO

NOMBRE DE
INDICADOR

ESTADO ACTUAL

MANTENER EN CONDICIONES DE TRANSITABILIDAD DE LAS VIAS RURALES Y CAMINOS

VEREDALES

EN OPERACION

KM DE VIAS Y CAMINOS RURALES CONSTRUIDAS, ATENDIDAS Y EN OPERACION

Mantenimiento
rutinario y
preventivo del
sistema de vias
terciarias de
Cocorna, como
mecanismo
integrador y
generador de
equidad y calidad
de vida para la
comunidad.
Incluye la
construccion de
2000 m de rieles.

Realizar
mantenimiento a
74.2 Km de vias

terciarias

No de Km. de vias
terciaria atendidas
y operando
normalmente

74.2

Mantenimiento
rutinario
preventivo del
sistema de
caminos de
Cocorna, como
mecanismo
integrador y
facilitador de
comunicacion
entre las zonas
rural y urbana del
Municipio

Atender 60 Km
de caminos

No de Km. de
caminos atendidos

60

Construccién de
vias de
penetracion al
sector rural

Construir 2 km
de vias

No de Km.
construidos

74.2

Mejoramiento de
la transitabilidad
através de la
Construccién de
obras
transversales en
las vias terciarias
de Cocorna

Construir 12
obras
transversales

No de obras
transversales
construidas

Sin datos
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PROGRAMA VIAS URBANAS
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CrOUIDID

INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

(@)
[a)] RESULTADO
g
o
5 META
@ OL . PROYECTO PRODUCTO
E(: 8 8 o <_(, 2008 - 2011
FA 2 ) NOMBRE DE
g 3 Py INDICADOR ESTADO ACTUAL
g 02
Z
Pavimentacién
o y/0 mejoramiento | Pavimentar y/o ml de malla vial
a] de vias urbanasy mejorar pavimentada y/o SD
8 suburbanas 300 ml de via mejorada
=
&
< Mejorar el
%2} Funcionamiento
g de la Red vial
o) n basica urbana Reorganizar 200 ml de andenes
5 <D£ regularizacién de ml de andenes intervenidos. 0
o < andenes en las
g & calles Bolivar y
W = Santandery
O w O
g s sefializacion
>0 @) general.
28 | = z
A o .
; (L,j 2 o Mejoramiento Maiiilr:izriri::tos No de
<0 9,: é paisajistico del meioramientos intervenciones a | Existen 6 parques con
- % E w entorno urbano y deJ araues parques y zonas necesidad de intervencion
g < w o de Cocorna parques y comunes
o) s zonas comunes
°f | 2 | B
Z 2 <>( Formulacion e
u g S; implementacion Formular 1 Plan | No de planes viales 0
2z < de plan Vial Vial formulados
E > Urbano
w
E o)
z
< -
E = Recuperacion de
o identidad
E arquitectonica a Recuperar la
] través de la identidad ml lineales 30%
s adecuacion arquitectonica en recuperados
é paisajistica y 65 ml de vias
o ornato de las vias
o urbanas.
=
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PROGRAMA PUENTES

2~ RDEIRROM0
= J o

o] INDICADOR DE
9( RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
i
3 META
& | PROYECTO PRODUCTO
a3 z o 2008 - 2011
<O
E N <D( 2 5‘ NOMBRE DE ESTADO
s e e INDICADOR ACTUAL
% w<
Ejecucion de la Primera
Etapa: Estudios y disefios . |
ara la construccion del I_Ejecutar a
P A Primera Etapa
< o puente de Pailania como
- < fortalecimiento del eje de para la No de etapas 0
< a) - construccion del ejecutadas
= transporte articulador de
g:f - | : puente en la
g o as comunidades del sur vereda Pailania
® o |<£ del territorio al desarrollo
Z_f) z & cocornense
z 9 2
z [
=) ¥
wn = [a)
o P
% a w Gestion para la
§ o 5 Construc.(iiér? de puente
% E o . de Pailania como Gestion de
s& 0 ortalecnmlent_o del eje de recursos para Repursos 0
oD % transporte articulador de construccion gestionados
z 3 O © las comunidades del sur
g o E del territorio al desarrollo
o~ s cocornense
> 2 2
wao <
= S
o =
Z< w
ot =
g 2 @ Mantenimiento y/o
S é E mejoramiento de puentes
; = i peatonales de la zona
| 2 rural como mecanismo ml de puentes
% w articulador de la malla Intervenir 180 ml reparados y/o 0
Z 3 vial de Cocorna. de puentes con trabajos de
8 s Recuperacion puente Las mantenimiento
Arenosas, Pisquinal, la
Tolda, Majagual, El Sinai
y otros
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7 JDEIRRON0
g CEQUIDAD

INFRAESTRUCTURA

A través de la Linea Estratégica 1 Articulacion e Integracién del Territorio de Cocorna, sector de
inversion infraestructura, se dara respuesta a las necesidades de infraestructura fisica y social
requeridas para lograr el cumplimiento de los objetivos y metas que desde las diferentes lineas se ha
trazado el plan de desarrollo.

Este sector de inversion dara respuesta a las necesidades de infraestructura de salud, saneamiento
bésico, cultura, deporte, recreacion, educacion, infancia, vias, juventud, infraestructura productiva,
etc.

Con los proyectos de infraestructura y equipamiento se pretende crear condiciones para la
conectividad, movilidad y transitabilidad, al mismo tiempo se pretende mejorar las condiciones para
la productividad y el restablecimiento de la economia, asi como la oferta de espacios fisicos para la
educacion, y la salud, el saneamiento bésico, la recreacion, la cultura, el deporte y el tiempo libre
como mecanismo para alcanzar un desarrollo humano a través de actividades dirigidos a nifios,

nifias, jovenes, adulto mayor, victimas, poblacién discapacitada y en general para toda la poblacion.

OBJETIVO ESPECIFICO

Mejorar la infraestructura Fisica y el equipamiento social para articular e integrar el
territorio de Cocorna.
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PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PUBLICA

INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

< RESULTADO
=
5I & META
& a') PROYECTO PRODUCTO
oS x ou 2008 - 2011
Pl o Nn<
w < <3 NOMBRE DE
s O (}7) 5 INDICADOR ESTADO ACTUAL
a
z w <
Adquisiciony /o
" Adecuacion de
S ] lote para Adecuar 1 Lote No de Lotes
EL parqueadero ara Parqueadero adecuados para
z= Municipal como | P qu P
wr - Municipal pargqueadero 0
=u » mecanismo
§: w 8 generador de
@ Q = calidad de vida
56 2 para la poblacién
s g g cocornense.
o o) Mantenimiento
o) IhI:J O y/0 Adecuacion
‘ﬁ o : de la plaza de Adecuaciéon de 1 | No de adecuaciones sD
<>( 5 l®) ferias del plaza de ferias realizados
a A
E § 2 municipio.
<< %
o
22 i Optimizacion de Poner en
o s 0 - funcionamiento :
=D as antiguas las antiguas Instalaciones Infraestructura existente
Z %) instalaciones del . - utilizadas
20 o o instalaciones del
S5 o 7 matadero tad
S = matadero
(SN
<O % Adecuaciony
3 z S Poner en
< Optimizacidn del . .
<@ » funcionamiento
oL o uso de las las i laci laci
<z e - - as instalaciones Instalaciones ey -
a s instalaciones de la : " Utilizacion parcial
Z - de la antigua utilizadas
oW w antigua sede de la :
<0 = h Escuela Felipe
o s Escuela Felipe Santiago Y
eg o Santiago Yepes antiago Yepes
w o7 O g p
Z o u
wo o
m g |<£
o) > @ Adecuaciony
zO © Optimizacion en
e 8 g el uso de las Adecuary No
2 S z instalaciones Optimizar el uso | de espacios fisicos sD
% E actuales de la de 2 espacios adecuados y
Z g plaza de mercado fisicos optimizados
GRSl y bodega
o -
municipal
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CrOUIDID

Adecuacion de la
antigua sede de la

Adecuar 120

Cércel municipal NO de m2 .
para implementar m2 ?: égrs;ec:e de adecuados Estructura existente.
iniciativas
productivas
Mar_1te_n|m'u’3nto y Realizar dos No de
optimizacion del L A
g mantenimientos mantenimientos
edificio de la e .
. st al edificio realizados
administracién
municipal.
Realizar la
Proyecto .
. Primera Etapa del
ordenamiento -
s Ordenamiento
urbanisticoy Urbanistico:
Mejoramiento del . : No M2
- . Mejorar 400 m2 . - 0
espacio comun de Espacio intervenidos
S;tigggt:_oa publico en el
L Centro Poblado
Pifiuela L
La Pifiuela.
Gestién de
recursos para el
Fortalecimiento y
LT Formular 1
la Ampliacion de
Proyecto para la
la Casa de la .
Gestion de No de proyectos
Cultura como | § | 1
centro de Recu_rsq parala ormulados
ampliacion de la
Desarrollo
Casa de la Cultura
Cultural y
Convivencia
Social.
Gestién de Recursos
gestionados para .
recursos para la . Nivel de recursos
la construccién 0

Construccion del

gestionados

.. del Teatro
Teatro Municipal Municipal
Construccion del Construir el 1 Hogar multiple

hogar multiple

Hogar Mdltiple

construido

Terrenoy estudios

Adecuacién y/o
mejoramiento de
los puestos de
salud rurales

Puestos de salud
adecuados y/o
mejorados

6 Puestos de salud
adecuados y/o
mejorados

Instalaciones existentes
con problemas
constructivos

Modernizacion de
la planta fisica de
la ESE Hospital
San Juan de Dios

Cocorna

ESE Cocorna
mejorada en su
infraestructura

fisica

1 ESE Cocorna

mejorada en su

infraestructura
fisica

Estudios y trabajo
iniciado.
Estado 25%

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011

67



7 JOESIRRONO

CrOUIDID

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLEY
SANEAMIENTO BASICO

META RESULTADO
2008 — 2011

INDICADOR
DE
RESULTADO

ESTADO

INDICADOR
ACTUAL

PROYECTO

META PRODUCTO
2008 - 2011

INDICADOR DE PRODUCTO

NOMBRE DE
INDICADOR

ESTADO ACTUAL

ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE LA POBLACION

POBLACION CON MEJOR CALIDAD DE VIDA
35.54% DE LA POBLACION PRESENTA NBI

Construccién de Unisafas y
sistemas de tratamiento de aguas
residuales

Construir 150

sistemas para
tratamiento de
aguas residuales

No de sistemas
construidos

593 pozos sépticos
construidos

No de abastos

Adecuacién y Construccion de Construir y adecuar rurales
= - 120 actuales
pequefios abastos rurales 80 Abastos rurales | construidos y/o
adecuados.
. . - . No de
Mejoramiento y mantenimiento Mejorar y/o
acueductos 22 acueductos
de acueductos rurales Mantener 22 :
mejorados y/o rurales actuales
acueductos rurales -
atendidos

Construccion de acueducto vereda

Beneficiar 50

No de familias

la Veta familias con la beneficiadas 0
construccion
Ampliacion de cobertura de .
Ampliar cobertura . -
acueducto a sectores que se 2320 No de viviendas 2174 viviendas
encuentran por fuera del servicios viviendas con acueducto actuales
actual en la zona urbana
Ampliacién y mantenimiento
redes de alcantarillado y Ampliar a 100 ml la
T No de ml
optimizacion de las plantas de red de . 1363 ml
. . . construidos
tratamiento de aguas residuales alcantarillado
Gestion para la Construccién de 1 planta de

planta de Tratamiento de agua
potable en lazona urbana con
area de influencia en las veredas
de la Chonta y los Potreros

Gestionar la
Construccion de 1
nueva planta

No de recursos
adquiridos

tratamiento

Modernizacién de

No plantas de

Modernizacién de las plantas de aguas 2 plantas a
. . la planta de aguas . .
tratamiento de aguas residuales . residuales modernizar
residuales -
modernizadas
Mejoramiento de la calidad de
vida de la comunidad de la Vereda No de
A . . 1 Acueducto
Pailania mediante la construccién . Acueductos 0
construido h
del acueducto. construidos
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DESTRROLLO
SEQUIDAD;

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLEY
SANEAMIENTO BASICO

INDICADOR DE INDICADOR DE
g RESULTADO PRODUCTO
E =
58
2 META PRODUCTO
0 |
& 2 5 PROYECTO 2008 - 2011
<Q 8 (e} :(I ESTAD
g < 23 NOMBRE DE o)
> g =5 INDICADOR | ACTU

2 w < AL
g Mejoramiento de la calidad y Ampliar en 50 u':l?aggs usic;ri
o condiciones de vida de la comunidad | nuevos usuarios el NUEVOS 05
= del centro poblado La Pifiuela servicio
z . N . conectados actuale
| mediante el mejoramiento y S
s ampliacion de cobertura del
< acueducto
[0
e} 2
i P
= u
> =
8 é No Tanques
e © Saneamiento basico del Centro : sépticos
_ w Poblado La Pifiuel I Construir 15 Tanques altipl
o< oblado La Pifiuela como aporte al e altiol multiples e 0
S 2 joramiento de la calidad septicos multiplese |45y jqales
a > D mejoramiento - y individuales -
n = n condiciones de vida. construidos
o8 <
OQx x
S = o L ]
% 4 2 Optimizacién del sistema de Reparar 100 ml de No ml de red sD
» é ) alcantarillado mediante la redes reparada
a) L > Reparacion de redes
<= =
x x
2 i
E [
% = lel
(@) 2 Construccion del Relleno Sanitario, e
fu’ ED‘ estudios y compra de predios tecrl:ﬁ:n
e © Node rellenos | o la
z Construir 1 Relleno e .
o sanitarios vida
) construidos atil
<
_
o
=
<
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PROGRAMA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

(e} INDICADOR DE
9( RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
< o
o
5| N META
@ | PROYECTO PRODUCTO
g § X ou 2008 - 2011
a A<
= N < <> NOMBRE DE
g 3) gy INDICADOR ESTADO ACTUAL
5 | 8%
4
Z
T Adecuacion del
3 C.E.R.dela
)
8 Vereda San 1 CER adecuado | CER adecuado 0
o Vicente.
(@]
-
w ——
2 Ampliacion y
4 cerramiento de la
Q Institucién Ampliar en 1073
o .
> Educativa Eva m2 el Centro inl\t‘eor\c/j:nl\i/cll%s SD
'<T: Tulia Quintero Educativo
(%]
o e} de Toro de la
8 o vereda La Pifiuela
o< z
o
0w > S L
28 i Mejoramientode | 2502 e
5 3 E ! Centros ampliacién en No M2 construidos SD
S < = o Educativos Centros
= Educativos
O w a Rurales
i o
oM <Z,: <
o L
E % = Terminacion
wa Aula taller 0
8 ﬁ Institucion lTAelﬁEizgggr M2 intervenidos 50%
| O Educativa Urbana
24
<
Q
% Mantenimiento y
o mejoramiento de
<§( Establecimientos
o educativos y Mantener 65 EE y No de
o restaurantes restaurantes Establecimientos
= escolares, escolares en - SD
. educativos
LI>J incluyendo la |.E buenas intervenidos
[ Cocorna. CER condiciones
= Campo Alegrey
zZ La Florida
(Proyecto CISP)
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SEQUIDAD

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

INDICADOR DE

INDICADOR DE PRODUCTO

Coliseo Municipal

de cerramiento

0
a]
< o
Ko RESULTADO
5 META
@ | PROYECTO PRODUCTO
x3 55 2008 — 2011
<Q <
AN INDICAD | 2 NOMBRE DE
<>
g OR SE INDICADOR ESTADO ACTUAL
L <
Cerramientoy .
reparacion del Construir 210 M ML Construidos 0

Mejoramiento,
Reparacion, y

Realizar 40

No escenario

El mantenimiento es

L
'_
[od
o
a
[a)
o mantenimiento de S atendidos
a - mantenimientos constante
escenarios
S Deportivos
= &8 Urbanos y
(8}
< z Rurales.
o
o =2
o o
< a iy
:El S Construccion de Construir 4
= o) placas placas
< O polideportivas en . - No de placas 67 placas construidas
o 2] polideportivas en . :
P < la zona rural del la Zona Rural: polideportivas
o] E Municipio como L construidas.
a 35 - Alto de La Virgen,
< mecanismo de
5 m int - San Juan , El
O Z integracion Recreo y otra
L Im| comunitaria '
2| g
4 > Gestion de
5 E recursos para No m2 de cubierta
< g colocar Cublgrta Instalar 320 m2 instalada.
%) | a las Graderias de cubierta 0
g 8 Estadio
ﬁ o Municipal.
= [
E <
é E Gestién de
< 2 recursos para lHluminacioén 1
o E lluminacion de la | cancha de futbol No de Canchas 0
&) cancha de futbol municipal iluminadas
g del polideportivo iluminada
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PROGRAMA DE REGIONALIZACION

o
2 INDICADOR DE
<
= g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
29 META PRODUCTO
n |
E @ 8 2, PROYECTO 2008 - 2011
S <> NOMBRE DE ESTADO
Ii: N INDICADOR 5 5 INDICADOR ACTUAL
S W<
‘Z’: w »n 0 Constitucion de una Asociacion Conformar la No de
50 8 % g de municipios de la zona como Asociacion de asociaciones 0
%\% T wo < mecanismo de regionalizacion municipios conformadas
S5s| 292 |o
I3 <o .
(ol ZoL0 Gestion de proyectos zonales .
L3 2 oz - Gestionar 4 proyectos No de proyectos
Z0s k) como mecanismo de desarrollo ! 0
2 < zonales gestionados
8 < O zonal
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TEMAS

EDUCACION

SALUD

POBLACION
VULNERABLE

M EDIO
AMBIENTE

CULTURA,
DEPORTE,
RECREACION

HUMANO,
INTEGRAL
EQUITATIVO Y
SOSTENIBLE

RESPONSABLE

Secretario de Educacién..

Gerente E.S.E Hospital
Secretario de Salud

Diferentes dependencias

Secretario de Planeacion

Director UGAM

Gerente ESP

2 JUBIRROND
& il

ASESORIA

GRUPO DE
TRABAJO

Los responsables
definen Entidades
Internas y Externas
que participaran en la
Formulacion del Plan

Director Cultural y Director Deportivo

LINEA ESTRATEGICA 2

DESARROLLO HUMANO, INTEGRAL,
SOSTENIBLE Y EQUITATIVO

El desarrollo humano es fundamental para el desarrollo econdmico y social de los territorios. Es por

ello que a través de esta linea estratégica se busca crear condiciones de vida digna para la poblacion

Cocornense mediante la educacidn, la salud, la recreacion, la cultura, el deporte, la atencion a la

poblacion vulnerable, la seguridad alimentaria, el saneamiento béasico y la vivienda mediante la

inclusion de programas y proyectos encaminados a mejorar los niveles de vida donde la ciudadania

sea el eje articulador del desarrollo municipal.
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e EEQUIDAD

2. OBJETIVO GENERAL

Brindar Soluciones a las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento
ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacion y
deporte, con especial énfasis en la nifiez, la mujer, la tercera edad, discapacitados y en
general toda la poblacién vulnerable, mediante la oferta de servicios con calidad.

VIVIENDA

En el municipio se hace necesario tomar acciones que conduzcan a disminuir los déficit cualitativos
de vivienda para lo cual se hace necesaria la articulacion a los programas nacionales y
departamentales con el fin de poder acceder a recursos de cofinanciacion a través de los subsidios que
otorga el nivel nacional y departamental. Mediante los Programas Ciudad Amable y el programa de
Vivienda de la Gobernacién. El plan de desarrollo contempla en su programa de vivienda la
construccién de vivienda nueva, mejoramiento de vivienda y reubicacion de vivienda que se
encuentra ubicada en zona de alto riesgo. En la poblacidon objetivo se encuentran desplazados,

victimas, mujeres cabeza de familia, infancia y adolescencia, etc.

El alto porcentaje de vivienda con condiciones no dignas de habitabilidad es causado por los bajos
ingresos de las familias, las malas practicas constructivas, construcciones en terrenos no aptos, el
conflicto armado y el desplazamiento, la falta de control y seguimiento por parte de la oficina de
planeacidn, la no aplicacion del Esquema de Ordenamiento Territorial, entre otras.

OBJETIVO ESPECIFICO

Reducir cualitativa y cuantitativamente el déficit de vivienda en la zona urbana y rural

del municipio

. 74
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PROGRAMA DE VIVIENDA

7 JOESIRRONO

EQUIDAD

Q INDICADOR DE
<1D: - RESULTADO ADOR DE PRODUCTO
=
a0
o
‘ﬁ tx') PROYECTO META PRODUCTO 2008 - 2011
o 8 ESTAD
< ESTADO NOMBRE DE (0]
[ N
g INDICADOR ACTUAL INDICADOR ACTUA
L
Mejoramiento de vivienda para No de viviendas
Mu'Jeres cabeza de Familia FZ)ona Mejorar 60 viviendas para mejoradas para
) Rural ’ mujeres cabeza de familia mujeres cabeza de
familia
Incremento en el nivel yla
calidad de vida de las . . .
comunidades rurales por medio Ed:ﬁz;ﬂaigolargi{)ogzgﬂ?S;ﬁsade
del mejoramiento de las I familias de | ivel Y 1 No de Viviendas
condiciones de la vivienda para rural para tamiias de 1os niveles mejoradas SD
comunidades vulnerables y 2 del SISBEN, con un I
~<Z,: emplazadas y de las familias distribucion S?bi?]gsrurales y 100
74 mas desfavorecidas en la zona
8 urbanay rural de Cocorna.
]
S 5
% s Apoyo a Macro "Proyecto
2] w Urbanistico Fundacién social No de
E g Cooperativa Pio XII " de Apoyar Uﬂgamzfiz%pmyecm Macroproyecto 0
s b q Cocorna, solucién urbana de apoyados
=4 a vivienda para comunidad
(VN -
9] <
< o
- 14
"5 g Apoyo a otros Proyectos de No de proyectos
i fa) ivi
a: = 2 Vivienda de interés social Apoyoa 2 proyectos de viviendas apoyados
2 z
> (o]
w (8]
5 2
= Solucién de vivienda para . . . -
[a)
2] 2 rogeescue bt conzsce | REULEE 6 lendas guestin | o viverds | sp
5 < riesgo geoldgico. 9
< L
O w
< (a]
- (@]
EE z Mejoramiento de vivienda a No viviendas
% través del aprovechamiento de 30 viviendas mejoradas con construidas y/o
2 materiales y recursos renovables | materiales propios de la zona. mejoradas con 0
s propios de la region, en las materiales propios
veredas de dificil acceso mas de la region.
apartadas de Cocorna.
Construccion de Vivienda nueva COnSthII’\IiSVOieSr?(;l;CIOHSS de No de viviendas 0
para familias de niveles 1y 2 del construidas
SISBEN.
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PROGRAMA DE ELECTRIFICACION
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Cr0UDID

o
9,: - INDICADOR DE INDICADOR DE
5 3 RESULTADO PRODUCTO
o\ META
‘ﬁ oé) ou PROYECTO PRODUCTO
xo o< 2008 - 2011
<9 | INDICADOR <P NOMBRE DE | ESTADO
= ('7) o INDICADOR | ACTUAL
< W<
w Gestion de Recursos para la Gestién de
a electrificacion de las veredas El recursos para No de familias
A Higuerdn, Alto Bonito, Morritos, Beneficiar 232 beneficiadas 0
<>( Cebaderos, El Recreo y Los Corales familias con
04 electrificacion
'_
<
Qz
:t
Z [a]
22| 3 —
o @) antener y/o
Or [ Mantenimiento y/0 iluminacion | iluminar 2000 ml No de m! de
O w - - malla vial SD
<O zZ malla vial urbana de malla vial . -
Jm w : - iluminada
5 m A urbana iluminada
gu o ?
>a a
w9 =
<
2 = g Gestion de recursos para re Electrificar 100 vi\’>|igr?deas sD
< é @) parcheo eléctrico viviendas a través e
oo O de parcheo electrificadas
50 P
g8
<
-
@
é Ampliacion de alumbrado publico 1600 ml de via
(e} desde el sector Guayabal hasta La iluminada No de ml de
= SD
LéJ Chorrera. nuevas redes
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PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

2 JUBIRROI0
- S

Teniendo en cuenta la morfologia del suelo, la alta pluviosidad, los malos habitos en la construccién,

la situacion del conflicto, la vulnerabilidad de la poblacién, etc es necesario emprender acciones de

prevencion de desastres dirigidas a la sensibilizacién y capacitacion de las comunidades frente al

tema de los desastres. De igual manera es necesario tener una herramienta que le permita al

municipio y demas instituciones la atencion inmediata ante el hecho de un eventual desastre o

desplazamiento. EI CLOPAD como comité coordinador debe ser fortalecido para ejercer sus

funciones.

OBJETIVO ESPECIFICO

Mejorar la capacidad institucional para la prevencién y atencién de desastres.

PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

8 g H\:QDEISCUAB%%SE INDICADOR DE PRODUCTO
<IN
== META PRODUCTO
g 51 2 8 &, PROYECTO 2008 - 2011
] NOMBRE DE ESTADO
u o <D
tr & | INDICADOR | = = INDICADOR | ACTUAL
w <
S
v Reconformacién, capacitacion y | Fortalecer el cuerpo 1 cuerpo de Cuerpo de
e . fortalecimiento del Cuerpo de de bomberos bomberos bomberos
E 5 E( 8 Bomberos de Cocorna. operando inactivo
28 3 i
o3 4 Q oy Implementar 1 Plan
3 < =0 Actualizacion del plan de P < 0)
< g P o ) . Prevenciony No de planes
> o @ = prevencion y atencion de L : Documento
O ] atencion actualizados B
oz @) W m emergencias : existente
GO T8 aJ actualizado
20 2 @) <
E> = ek Fortalecer el
= 2 L . ité s
5 '5: 5 [ 8 Fortalecimiento del Comité Local C?;n;:zvléc:]ia;gﬁara Comité
3 S ‘: 9 de Prevencién y Atencién de atencién de y operando Inactivo
< < i 2
< % EE 9{ 8 Emergencias de Cocorna. Desastres
5o L &
8g | < S .
;(' ﬁ S © Implementacion de sistema urbano Si;gﬁ:g??g;zglde iml Isélri[grrp[gdo
= de monitoreo y alarma temprana - P 0
xa - - monitoreo y
o para la seguridad de la poblacion.
T alarma.
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2 JUBIRROI0
- SEQUIDAD

PROGRAMA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

o
9,: . INDICADOR DE INDICADOR DE
H3 RESULTADO PRODUCTO
N META
a a') o4 PROYECTO PRODUCTO
s Qs 2008-2011 | NOMBRE | _ornpo
<Q | INDICADOR = DE ACTUAL
[ @ g() INDICADOR
=
A
> .
o Capacitacion a la comunidad para la ta:?lsfe“szggr?la tglfe(rjees 0
O prevencién de desastres - .
E comunidad realizados
= o
< [a)
> O
P4 w ~ L . No de
o z Campafias para la prevencion de Realizar 4 camparias sD
S} %) = desastres campanfas P
zZ < 04 realizadas
w @) o
o S =
x 0 3 3
< ,1: 8 Gestion para la Dotacion del Cuerpo de L Dotacion L
4 o - h adquirida para Dotacion
< o) 8 Bomberos y Atencién de Emergencias I C d adquirida
i L x de Cocorna el ~uerpo de qu ’
< = 0 L Bomberos
Y = =
pd
54 i 3
| s w
2 : S
5 i e
3] T z
= (O] .
= § N Construir 250
‘2 a Generacion de mejores condiciones de | ml de desaguies, | ML de obras
= g seguridad a Través de obras de colectoresy de sD
5 o mitigacién de riesgo en sector el hoyo obras de mitigacion
@ ] de la zona urbana. mitigacion del | construidos.
[s) riesgo.
w
-
<
'_
x
o
LL
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SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

El municipio en la zona urbana presenta un alto porcentaje de cobertura en agua potable,

alcantarillado, electrificacion y aseo, contario a la situacién de la zona rural donde se presenta bajas

coberturas en la prestacion de servicios domiciliares

Linea base en la zona rural cobertura de los servicios publicos domiciliarios

Aseo
Alcantarillado
Acueducto
Acueducto
Electrificacion

Pozos sépticos

7%

4%

2.9%

29.9%

80.7%

585 viviendas

Con el proposito de adelantar una accién coordinada que impacte las dificiles condiciones en que se

encuentra gran parte de la poblacién rural en materia de cobertura y calidad en la prestacion de

servicios, se adelantaran programas dirigidos a la ampliacién de cobertura y la oferta de servicios de

calidad en acueductos, pozos sépticos, electrificacion, manejo de los residuos sélidos y en la zona

urbana se enfocard el trabajo a lograr la cobertura total en agua potable, alcantarillado, aseo,

electrificacion y a brindar herramientas a las comunidades a través de campafias de socializacion,

sobre el uso eficiente y racional de los recursos naturales.

El fortalecimiento de la empresa de servicios publicos domiciliarios no puede quedarse por fuera de

este plan de Desarrollo municipal, por lo que se incluirdn programas encaminados al fortalecimiento

de la capacidad instalada y del recurso humano, para lograr una prestacion del servicio eficiente y que

redunde en beneficios sociales para lograr el desarrollo con equidad.

OBJETIVO ESPECIFICO

Ampliar cobertura y calidad en la prestacién de los servicios publicos domiciliarios,

tanto en la zona urbana como en la rural.
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E.S.PY LAS
JUNTAS DE ACUEDUCTOS

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =

(o INDICADOR DE
[alp=d CADOR DE PRODUCTO
<<8 RESULTADO
=R META PRODUCTO 2008
g Sw PROYECTO - 2011
@ Q| INDICAD | ESTADO NOMBRE DE ESTADO
D: OR ACTUAL INDICADOR ACTUAL
Conformacion y Comité de
fortalecimiento del Comité Conformar 1 comité de estratificacion
< e ., No
=) Permanente de estratificacion conformado y Activo
2 Estratificacion socioeconémica ejerciendo sus
w socioeconémica funciones
[a)]
2
> 0 _ _
o 1 Implementacién del estudio
S 3 tarifario bajo la No de estudios 0
8 L metodologia CRA 351y 352, | Estudio tarifario aprobado tarifarios
w g simultaneo con la y aplicado aprobados e
[a] o w implementacion del relleno implementados
o s o sanitario
%) w <
ui > =
S a
S & @
o o < e No de empleados
L %) Proceso de certificacion de . -
O e} - Capacitar 4 empleados de capacitados 3
| o competencias laborales a la empresa
3 w través del SENA P
a
I o
(@] =
T8 z
= Mantener los indices de Parédmetros de
2 Agua apta para el consumo calidad de agua para el calidad de agua Aceptable
g humano consumo humano Res establecido por P
:E) 2115y decreto 1575 CORNARE
(&)
., Formular, aprobar y -
Implementacion del MECI aplicar el MECI en la ESP MECI aplicado 0
Formulacion, implantacion
y acciones de
fortalecimiento de
esquemas organlza0|ppales 23 juntas de acuedl_Jcto No Juntas de
para la administraciéony | constituidas, fortalecidas y 0
P - acueducto
operacion de los servicios operando
de acueducto, alcantarillado
y aseo, en las zonas urbana
y rural
Subsidio para los estratos Estratos
subsidiables de acuerdo a lo | Subsidio a los estratos y 1, . P
; socioecondmicos 3
dispuesto en la 2y3 subsidiados
normatividad vigente
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EDUCACION
Indicadores de cobertura al afio 2007
NIVELES COBERTURA SIN
COBERTURA
Preescolar 65% 35%
Educacién Béasica Primaria 98% 2%
Educacion Basica Secundaria 95% 5%
Educacién Media 90% 10%

En la educacion privada encontramos el 22% de la poblacién estudiantil del municipio. Es de anotar
que es conjunta; dineros oficiales, administrados por privados. Existen pocas oportunidades de

acceso a la educacion superior, por condiciones econémicas de los educandos.

A la fecha 46 nifios, nifias y jovenes con edades entre los 5 y los 18 afios son desescolarizados, desde el
Aula de Apoyo de la Institucién Educativa se viene realizado acciones para reintegrarlos a las aulas.

El Plan de Desarrollo Municipio de Cocorna 2008 2011 “Desarrollo con Equidad” pretende hacer de

la educacion el motor para el cambio social y econémico que requiere el municipio.

La educacion es un proceso que se inicia desde la gestacion. El acceso a una educacién de calidad
desde los primeros afios de vida, permite a los nifias y nifilos desarrollar su potencialidad, acceder a
mejores condiciones de vida y a adquirir las habilidades y conocimientos necesarios para
desempafiarse en las esferas sociales, politicas, culturales y econémicas. Es por esto que se dara a la
educacion especial importancia durante esta administracion, para ir formando la sociedad del futuro

en funcion del desarrollo humano, integral sostenible y equitativo.

Las propuestas educativas aqui presentadas se fundamentan en reflexiones permanentes y
participativas, apuestas comunes y consensos bésicos, que se han realizado en los diferentes foros
educativos, en la JUME y que quedaron plasmadas en PEM aprobado en el afio 2007 y con una
vigencia hasta el 2015.

OBJETIVO ESPECIFICO
Implementar y Ofrecer educacion inclusiva, pertinente y equitativa para todas y todos

desde la inclusidn, convirtiéndose en una cultura municipal, en la cual participen todos

de acuerdo a sus posibilidades y a las potencialidades.
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PROGRAMA CALIDAD EDUCATIVA
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o INDICADOR DE
9( RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
i
=<
58
o META PRODUCTO
wn
Bo | S | 92 PROYECTO 2008 - 2011
<8 = 23 NOMBRE DE ESTADO
e % 55 INDICADOR ACTUAL
s z w <
- . Dotar 65
2 D%tggzz?isoiszizlﬁgxig}m Establecimientos No de establecimiento Establegismientos
< R educativos con la canasta educativos dotados .
a didéactico. minima educativa educativos
_ existentes
<
o
2
<
N ] Dotacion a establecimientos Dotar 30 4
E Q educativos con equipos de Establecimiento No de establecimiento Establecimientos
Z [a) N e " . .
a:( < informatica educativos educativos dotados educativos dotados.
|_
< o
(O] o
: | 8
< =
o zZ
% w Programa de formacién a
< § docentgs_ en_lpstrumentos de No de profesores sD
= < 38 planificacion PEM, PEI, Capacitar 5 docentes capacitados
2 '-_',J 8 Escuela nueva, Ingles para p p
g g(: < nifios, planes de estudio.
o
2 < & !
52 w 8
QE &) [
o g o E Programa de Formacion y Realizar 8 talleres
> > s preparacion para pruebas No de talleres realizados 0
g 8 5 5 ICFES a los estudiantes de
- o) w los grados 9°,10°y 11°
a o
< < <
[S) = I
> o w .
5 8 Mantener actualizado al
Al . -, 0 i .
",'_J m Sistema de Informacién in]ff))? n?ailigfgeeT?egfor No de informes 100% actual
m E Educativa educativo y enviar los reallz?g(ézgnea%(;;erdo a
z i respectivos reportes.
o O
O o
e a
a L
2 fa)
o 9 .
2 Minimizar bar(e_ras NO de establecimientos
3 arquitectdnicas vy fisicas de con barreras eliminadas 0
o los Establecimientos Minimizar barreras en 3 o
< Educativos para el acceso de establecimientos L
% la comunidad educativa educativos minimizadas
o
=
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PROGRAMA COBERTURA EDUCATIVA

META RESULTADO

2008 — 2011

INDICADOR DE
RESULTADO

INDICADOR

ESTADO
ACTUAL

PROYECTO

META PRODUCTO
2008 - 2011

INDICADOR DE PRODUCTO

NOMBRE DE
INDICADOR

ESTADO
ACTUAL

AUMENTAR LA COBERTURA EDUCATIVA a 75% PREESC OLAR

Y 95% EDUCACION MEDIA

% DE COBERTURA ALCANZADA
PREESCOLAR 65% Y 90% EDUCACION MEDIA

Gestién de convenios con
Instituciones de educacién superior
para brindar formacién a la
poblacion.

Implementar 4
programa de
educacion superior.

No de programas
de Educacion
superior en el

municipio.

3 programas
actuales.

Programas técnicos y/o tecnolégicos
con el SENA

Implementar 4
programas nuevos

No de
Programas técnicos
y tecnolégicos
dictados por el
SENA

3 programas
actuales

Continuidad del programa jévenes

Implementar 16

No De cursos de

Jovenes Rurales 10 programas

rurales del SENA nuevos programas dictados en el actuales
Municipio
. . 65%
Garantizar el acceso y permanencia | Aumentar aun 75% la % de cobertura
- - e Preescolar,
a la educacion de calidad a nifios, coberturaen alcanzada 00% media
nifias, jovenesy adultos preescolary 95% a la
media
Mantener y ampliar el radio de Aumentar la cobertura No de alumnos
L de transporte escolar ..
accion del transporte escolar IE Eva nuevos beneficiados
. . en 100 alumnos en la 100
Tulia Quintero de Toro de La IE Eva Tulia Quintero con trasporte
Pifiuela. escolar
de Toro
Revisar y Adecuar el PEM cada afio | Realizar 4 adecuacion | No de revisionesy
del PEM adecuaciones 0
Difundir el PEM durante los dos .
primeros meses de cada afio, a Reellzlzjzjcraé:ivizros N de foros 0
través de los foros educativos realizados
Identificacion de nifios, nifias y Inclusion del 60% de | No de nifios, nifias y 220

jovenes con barreras para el
aprendizaje, la participacion y
capacidades emocionales para
vincularlos al sistema educativo.

la poblacion con
barreras de
aprendizaje

jovenes con barreas
incluidos en el
sistema educativo

estudiantes
Identificados

211 total
Focalizar la poblacién en edad Focalizar el 80% de la Nln_qs, nifias
escolar que se encuentra - . y jévenes
. . poblacion No de Nifios
desescolarizada y vincularla al desescolarizada vinculados 46 zona
sistema educativo Urbana
165 zona
rural
— - ”
Senglt_)lllzar a]a _comunldad en Sensibilizar el 50% de L. 30@
politicas, préacticasy cultura - % de la poblacién sensibilizada
: . . J la comunidad e
inclusiva a nivel municipal e sensibilizada actualmente
institucional
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PROGRAMA EFICIENCIA EDUCATIVA

LOS RECURSOS DE EDUCACION CON PROYECTOS

ENFOCADOS A BRINDAR MEJORES CONDICIONES PARA LA EDUCACION

% DE RECURSOS UTILIZADOS

Gestion para Implementar la media

técnicaen la

o
a INDICADOR DE INDICADOR DE
= = RESULTADO PRODUCTO
-
5 META
2 o PROYECTO PRODUCTO
xo < 2008-2011 | NOMBREDE | ESTADO
S <>
£« | INDICADOR E5 INDICADOR | ACTUAL
g w <
Implementar
la media

Media técnica

TECNICA En La Institucion Educativa | instituciéon Eva | implementada 0
Eva Tulia Quintero de Toro Vereda La Tulia Toro
Pifiuelay en la Institucién Educativa | quinteroy | E
Cocorna Cocorna.
Disminuir al
G 0
Senmbl!l;aolon a Io§ padresy madres 1._5/o Ia_ % de 3.8%
de familia sobre la importancia de la repitencia P
2 S o disminucion actual
educacion para sus nifios y nifias escolar
Intervenir al 220
Intervencion individual y o grupal a 60% de los % estudiantes

través de estrategias pedagogicas a
estudiantes con barrera para el
aprendizaje

estudiantes

con barrera
parael

aprendizaje

. . ian
intervenidos estudiantes

Prevencion integral y reorientacion

Realizar 12

No de talleres

N juvenil en las comunidades educativas realizados
) A h talleres
S del Municipio de Cocorna
—
w
<
Desarrollo de un proceso de .
N ., P - Realizar 10 No de talleres
S formacion con la comunidad .
= . . talleres realizados
= educativa hacia el desarrollo 0
= .
o) sostenible
Alumnos
. . remitidos con
Remitir a profesionales los alumnos 50 alumnos necesidad de 20
n iten atencion ial remiti .
gue necesiten atencion especial emitidos atencion
especial
Realizar 4
L. salidas
Construccioén de proyectos que . .
- - L7 pedagogias No de salidas
animen la integracion escolar y . . 88.5
: L incrementar a pedagdgicas
articulacién con el entorno N
95% la
promocién
Apoyo pedagoégico a la comunidad Realizar 4 No de talleres 0
educativa talleres pedagdgicos
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POBLACION VULNERABLE

La poblacion vulnerable del municipio agrupa varios grupos poblacionales como Adulto mayor,
victimas de la violencia, infanciay adolescencia, mujeres cabeza de familia, desplazados, victimas de
minas, los cuales presentan condiciones poco dignas de vida, la mayoria estan ubicados en los niveles
1y 2 del SISBEN. Estas condiciones se expresan por factores como:

e Bajos niveles educativos los cuales se traducen en pocas oportunidades de empleo de calidad y
precarios ingresos que no permiten a la poblacién adulta y mayor, acceder a seguridad social en
salud y a una pensidn; condiciones necesarias para la satisfaccion de sus necesidades bésicas.

e Exclusion del adulto mayor y anciano de los escenarios de participacion para la formulacién y
presentacién de iniciativas relacionadas con sus necesidades, riesgos y problematicas.

e Asignacion de subsidio a quienes realmente no lo requieren

e Ha faltado apoyo desde las administraciones municipales para brindar una atencion mas integral
a la poblacion vulnerable.

e Inexistencia de politicas Municipales integral a la poblacién vulnerable.

¢ No existe un sistema de informacion que dé cuenta de la realidad Municipal sobre la Poblacion
Discapacitada y Poblacion Desplazada.

¢ No hay programas de restitucion de los derechos de la poblacién vulnerable.

OBJETIVO ESPECIFICO

Mejorar las condiciones de vida de la poblacidén vulnerable con énfasis en el adulto
mayor, infancia y adolescencia Victimas de la violencia, mujeres cabeza de familia,
discapacidad y desplazado y minas antipersonal.
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PROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION

DESPLAZADA
INDICADOR DE INDICADOR DE
8 RESULTADO PRODUCTO
|<£ —
i

58 2 META
B - 2 PROYECTO PRODUCTO EST
xro O 2008 - 2011 AD
28| moowoor | 2 NouenEsE | %
L [a) ACT
= Z UAL

wn

w
w)
| ormulacion, gestion e implementacion de cuerdo de o de politica
4 F lacio i0 impl iond A dod No d Iiti
é una Politica publica de Proteccion integral a | aprobaciéon de la publicas 0
8 las victimas del conflicto y a los desplazados | politica publica aprobadas
= PIU
Z
(%]
s
< <
s | 9
4 5

<
& - 1
o
z %) co
8 g Fortalecimiento del CLAIPD Tener 1 comité No de Comités mit
< z Para fortalecido y operando é
9( Q Atencion Humanitaria De Emergencia operando P con
N 2 stit
S —' uid
& o) 2 o
& a 4
= S
5 <
g 8
= @)
m
O E Agg%ai:iigo No de familias
2 '<T: Apoyo a la poblacién retornada retornadas retornadas b
< N poy p apoyadas
< a)
=N S
o
[Tl
z
; Disefio de 1
w Mecanismos de
24 comunicacién,
§ informacioén en el No _de
O Tierras uso, tenenciay Mecanismos 0
o o Disefiados e
< apropiacion de la implementados
tierra para el goce p
efectivo de
derechos
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PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION DESPLAZADA

o INDICADOR DE
9( RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
[
58 META
A 0(') o) Z:I PROYECTO PRODUCTO
x o g 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
)
<K INDICADOR | & ¢ INDICADOR | ACTUAL
] W <
=
2500 personas No de Personas
Atencion Integral en Salud desplazadas desplazadas 843
aseguradas en asequradas
salud Y
Intervencion e
interaccion
psicosocial con No de personas
" Salud Mental poblacion inter\K/)enidas sD
u afectada por el
= desplazamiento
% forzado
IU—J Garantizar la Continuidad en la GS;alnotg;reeln No de estudiantes
Z Educacion a la poblacién acceso a la desplazados SD
2] desplazada por la violencia i atendidos
<§E educacién
< <
% a Fomentar 8
o ﬁ Apoyo a la Generacién de emprendimient No de 4
g i ingresos y promocion de la 0s con Emborendimientos emprendi
= 5 capacitacion y la habilitacion participacion F()Benerados mientos
8 g laboral de la poblacion
< > desplazada
o) |
2 o
N (@)
S S
5 8 s Gestién de Subsidios ante el suzl)Ss%Sio
w o = Fondo de Vivienda del MAVDT . No de subsidios
&) < IR Gestionar 300 : S
= 3 para poblacién victima de la subsidios gestionados
) < violencia y desplazados
O zZ
< ‘©
2 o
O Z Mejorar y/o
= Vivienda y Habitat incluido construir 200 .
< .
- E proyecto CISP en veredas soluciones de Nr?actj)?tzzilgf\ggss sD
f &) Campo Alegre y El Molino vivienda para -
R o - realizadas
) > poblacion
; desplazada
=) Incluir el 30%
E de la poblacién
@ Seguridad Alimentaria'y infantil en % de inclusicn sD
g Nutricional programas de
o) seguridad
P alimentaria
2
Formacién Y Gestiéon Del Capital Fortalecer 5 No De Organiza
Humano Publico, Participacién | Organizaciones Organizaciones ciones
Comunitaria Y Organizacion De De Poblacion Fortalecidas existente
Poblacién Afectadas Por El Desplazada — s
Desplazamiento Forzado OPD
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PROGRAMA ADULTO MAYOR
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mantenimiento y dotacion del CBA

Reactivacion de la junta Directiva

Tener 1 junta

Junta del CBA
funcionando

Desactivada

reactivada
Ampliacion de cobertura en Alcanzar 400 No de subsidios 243
subsidio. subsidios subsidios
actuales
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Paquetes alimentarios

300 paquetes

No de Paquetes

o n\ll?DEISCLf\EroAggE INDICADOR DE PRODUCTO
[a)]
S o =
38 x META
ﬁ o'o E PROYECTO PRODUCTO
* S| INDICADO < 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
E N R 8 INDICADOR ACTUAL
2 =
[%2]
w
Apoyo al adulto mayor en No de adultos
actividades ludicas, recreativas, a dﬁll)tcc))zar:]asoo?es mayores 4755%?255
< deportivas y culturales Y apoyados Y
@)
> - -
: implmentaionceunsisems | SHeTa, | NogeSenes [0
5 (Base de Datos) para seguimiento
< verificacién y control para los
"éJ g usuarios de los subsidios
* =
a
g E Fortalecer y/o conformar grupos Eg:,tg fﬁgryll; No de grupos
< = de Adultos mayores fortalecidos y/o 8 grupos
o < a gruposde AM h d |
o o 8 conformados actuales
e o 5
a > S
< 2
5 2 © Brindar atencion | O de adultos
8 < 4] Atencion en salud para el Adulto 2800 Adultos mayores con 500 adultos
o B S Mayor asistencia en mayores
o =) = Mayores salud
x 2 £
2 Z § Aumentar la
< @) 5 No de adultos | 159 adultos
H S 3 Comedor Adulto Mayor cobertura a 200 beneficiarios 2ctuales
8 < cupos
< o) e
zZ a © - Formular 3 No de
e} < Formulacién de proyectos para la
= S - proyectos proyectos
(S} gestién de recursos para el -
5 w productivos 0
@ =
[e) =3
o
<
-
<
i
o)
(o))
z
-]
z
wi
4
<
>-
o
a
<

137 paquetes
alimentarios
actuales.

DISCAPACIDAD

PROGRAMA VICTIMAS DEL CONFLICTO Y PERSONAS CON
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= J o

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
8 b o4 META
o
=5 | inoicavor | 23 PROYECTO 2008 -2011 | NOMBRE DE | ESTADO
<5 o 5 5 INDICADOR | ACTUAL
i 08 w <
PR AN
Fortalecimiento a las organizaciones
de victimas existentes y apoyo a la Fortalecer 3 No de 3
conformacion de nuevas dentro del organizaciones asociaciones | asociacio
marco la Ley de laPazy existentes apoyadas nes
8 reconciliacion.
[a)]
< L
E ) Confqrmacmn de una Red de Una red Red
Q Orientacion sobre derechos y deberes 0
P o - conformadas conformada
a de las victimas del conflicto
S
g Acompafiamiento psicosocial a Apoyar a 200 No de sD
> victimas del conflicto minas, a victimas del victimas
8 mujeres victimas. conflicto apoyadas
<D( Implementacion de un Sistema de T -
N 9 I ener un sistema
< Informacion para la poblacion de informacion Sistena
< " .
& Victima de Minas MAP y MUSE para la poblacion operando 0
g victima operando
g FS:(t)?/leeccfc)rs4 No de proy‘éctos
= <
— a actuales proyecjcos actuales
L = fortalecidos
% > Fortalecimiento a proyectos
O l,-'_J productivos de la Asociacion de
o < Victimas de Minas e implementacion 20 Nod
o P de proyectos nuevos. apoyar ode
< o sD proyectos nuevos proyectos
= Q
= b3 nuevos 0
5 2 implementad
B o) 0s
Z & Implementar registro para la un sistema de No de
8 [a) caracterizacion y localizacion de informacién sistemas de 0
I § personas con discapacidad funcionando informacion
@ No de
8 Formulacion y gestion de politica Un acuerdo Acuerdos 0
< publica de discapacidad municipal Municipales
- firmados
; No de
8 Implementacidon de Estrategias de Capaecrlstg:égoo Cgegzﬁggzs
> educacion en el riesgo de Minas ERM p p
|
'_
<
o El
o .
i Implementacion del Plan de Accién Continuar con el | Node planes programa
u . Plan de Accion y acciones | viene
= contra minas : . -
o contra minas implementad | funciona
< as ndo
a
Z
o
m Implementacién de los programas, No de
proyectos y actividades de la CNRR Implementar el -
o ] - acciones
Comision Nacional de Reparacion y Plan en el . 0
L L municipales
Reconciliacion municipio h
articuladas al

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011
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PROGRAMA DE JOVENES Y NINEZ

2 JUBIRROI0
- SEQUIDAD

(o]
9( INDICADOR DE INDICADOR DE
E 3 RESULTADO PRODUCTO
5| N META
4 olo o4 PROYECTO PRODUCTO ESTAD
©3 | iNpicaDo | 23 2008 — 2011 NOMBRE DE o
o R 5) '5 INDICADOR ACTUA
g W< L
Sostener la 'c')vzecr)ms
Hogar Juvenil Campesino para jovenes capacidad actual de i ! :
- . ; - No de jovenes atendido
matriculados en establecimientos educativos atencion de 20 -
atendidos sen
urbanos alumnos del Hogar edad
Juvenil
escolar
Mantener la 14 clubes
g Clubes juveniles cobertura actual de Ngu?/‘éﬁ:lﬁes actuales
S 14 clubes juveniles J
@
n Fortalecer 1 Casa No de programas
L del joven orientadaa | orientados a los sD
E_DI Fortalecimiento de de la Casa del Joven programas de apoyo jovenes
<
S
%]
Z:I <§( Avrticular las 4
:f) = Articular a otras dependencias con instituciones que No dependencias | depende
% g programas dirigidos a los jovenes trabajan por los articuladas ncias
o O jovenes
o &
o) Z
8 [Im| Conformacién de la mesa Municipal de la Conformar la Mesa mesa funcionando 0
[a) P juventud de la juventud
2 >
> 9) Mantener la
:: z Caminos de Libertad programa para la Co%?/':#;g (C:ict’?nZS No de jévenes
E o atencion a nifios, nifias y jévenes con pjroblemas de atendidos 25
O i6 o
|_|,_J g problemas de adaptacion adaptacion
i 2
o e 0
g 0' legir el Consejo d Consejo de |
> w S . - Elegir el Consejode |  Consejode la
w o Reactivacion d?:]\?::tieéo Municipal de la juventud de juventud operando
8 X SD J acuerdo a la ley
=
19}
o
| Mantener el
; programa de No de familias
< Educador familiar educador familiar en atendidas 0
[a] 14 grupos existentes
Z en el municipio.
a4
m
Capsin s T T | Captrzo | Nogermies | g
prog familias capacitadas
Elaboracién del Plan Estratégico Municipal Un plan de la l\j&ﬁ?cridzl 0
de Juventud juventud formulado p
aprobada
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =



PROGRAMA DE MUJERES

7 JOESIRRONO

CrOUIDID

CADOR DE PRODUCTO

INDICADOR
o DE
2 RESULTADO PROYECTO
S g
58
(:,)) | o META PRODUCTO
W o o (o) 2008 — 2011
xXo @) A<
< © < <> NOMBRE DE ESTADO
=N ] == INDICADOR ACTUAL
L a n O
S > w <

Escuela de liderazgo
dechratlco con Capacitar 200 personas en el No de personas
perspectiva de género y - SD
o tema capacitadas
reconocimiento de
derechos
Asistencia técnicay Imolementar 2 provectos No de Proyectos

. o fomento al programa de p proy productivos SD

IMPULSAR, APOYAR y ACOMPANAR A LA ORGANIZACION DE MUJERES

mujer rural

productivos

implementados

Impulsar y promover la

ORGANIZACION DE MUJERES APOYADA

organizacién de Red de mujeres conformada | una red operando 0
mujeres.
Fortalecer los grupos de Fortalecer 6 grupos de Grupos de
mujeres organizados en mujeres existentes en el mujeres 6

el municipio

municipio

fortalecidos

Apoyo a la generacion de
ingresos especialmente a
las mujeres con
responsabilidad
exclusiva del hogar

Implementar 1 proyectos
productivo

No de proyectos
productivos
implementados

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =




DEPORTE, CULTURA Y RECREACION

2~ RDEIRROM0
= Jilioi

El deporte, la culturay la recreacion y el uso del tiempo libre son factores de desarrollo social, pues la

practica de ellos genera condiciones y estilos de vida saludables que contribuyen a la formacién

personal.

El municipio como generador de condiciones de vida digna debe garantizar las préacticas de estas

actividades, por lo cual se deben considerar aspectos de sensibilizacién, capacitacion, adecuacion y

construccién de la infraestructura, eventos de integracion tanto a nivel urbano como a nivel rural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantizar e incrementar la oferta de servicios y el nivel de desarrollo del deporte, la

recreacion, la actividad y la educacién fisica en los habitantes del municipio.

PROGRAMA FOMENTO DE LA EXPRESIONES ARTISTICAS

APOYAR LA CREACION DE 12

NUEVOS GRUPOS CULTURALES

NO DE NUEVOS GRUPOS CREADOS
8 EXISTENTES

(@]
9( - INDICADOR DE INDICADOR DE
|: b} RESULTADO META PRODUCTO
=) N
& °|° o4 PROYECTO PRODUCTO
xo SIS 2008—2011 | NOMBREDE | ESTADO
o <D
Ii: N INDICADOR u'_a 5 INDICADOR ACTUAL
g W <
., . .. Crear 6 No. de
Creacion de semilleros de musica, . . len
semilleros 2 por semilleros
danzay teatro en la zona Urbana. - Prebanda
expresion creados

Conformacion de grupos culturales

Conformar 12

No. de grupos

e 0
en la zona rural. grupos culturales | constituidos
S . . No. de
Capacitacion de las diferentes Realizar 40 talleres o
xpresiones artisticas. ller .
expresiones artisticas talleres realizados

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =
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7 JOESIRRONO

SEQUIDAD

APOYO Y FORTALECIMIENTO A LAS EXPRESIONES
CULTURALES EXISTENTES

(o]
9( - INDICADOR DE INDICADOR DE
= RESULTADO PRODUCTO
o META
a OL o4 PROYECTO PRODUCTO
2 | \noicapor | 25 2008-2011 | NOMBRE DE | ESTADO
=N 5 5 INDICADOR | ACTUAL
g w<
Alcanzar una No. De
z Fortalecimiento de la escuela de cobertura de 1120 ersonas 210
2 musica. personas PETsC capacitados
i~ - capacitadas
Q capacitadas
<
& No. d
=) Fortalecimiento de los grupos de danza Capacitar 150 erzans 15
E municipal. personas PETsC capacitados
x capacitadas
[}
8 Fortalecimiento de los grupos de teatro Capacitar 250 No. de 10
5 municipgl P gersonas personas capacitados
o ) capacitadas
< » -
r L = : ot Realizar 48 No. De
% E ff Fomento dgnlallz iéﬁ;efﬁgfs artisticas brigadas brigadas 0
< = ' culturales culturales
< Q o
o 2 & No. de
4 = E Fomento de las expresiones artisticas Realizar 80 cuﬁ(\ljergfgssen 10 eventos
< x w en la zona urbana. eventos culturales actuales
= g 2 la zona
(8}
< 2 2 urbana
a Z Z - _— -
w Q o Dotacion de las Biblioteca Publica y de Dotar 2 No. de
= X 2 las bibliotecas de las instituciones bibliotecas bibliotecas
E a W educativas. dotadas
w
-
5 a 3
g 2z Implementacién de campafias de Realizar 150 No. de 12
w lectura: LEER LIBERAY camparias campafias campanias
S MIL MANERAS DE LEER. panas. realizadas. panas.
D
L
g No. de
< Implementacién de Catedra Municipal Implementar 1 e
N - p A catedras 0
P Sobre reconocimiento y pedagogia del Catedra implementad
< territorio. Municipal. P
3 as.
x
<
> - - . No.
g Preservacion y recuperacion del Ejecutar 1 plan de elementos sD
< patrimonio cultural. preservacion. preservados.
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == & =
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PROGRAMA DEPORTE DE COMPETENCIA

2 JUBIRROI0
- S

INDICADOR DE

INDICADOR DE

(]
9{ g RESULTADO META PRODUCTO
<< N
g g oIo 8 3:' PROYECTO PRODUCTO NOMBRE DE ESTADO
2350 <D 2008 — 2011
{8 | INDICADOR | =& INDICADOR | ACTUAL
o ™ <
Apoyar 4
> jovenes para
b Apoyo a jévenes con potencialidad los dep_ortes
w Q : - de conjunto L .
eportiva en deportes de conjunto 0. de jévenes joven
a a d t d tesd t /o No. d 1
E i e individuales de alta competencia. LY
o o individuales
o< <, de alta
S 0 8 competencia
3 w =2 Realizar 2 No. de
] 25 . .
E:J o = Realizar eventos deportivos del de z¥$:r$?esntal de 2¥$:r$?esntal 0
,i: g % 8 ambito departamental p esy/o P esy/o
o
E © I-IDJ subregionales | subregionales
= w
(] a) :
[ ! Conformar seleccionados No. de
=} representativos en las diferentes Confo_rmar 20 seleccionados 4
z seleccionados
categorias conformados
FOMENTO Y CAPACITACION
O« INDICADOR DE INDICADOR DE
ag RESULTADO PRODUCTO
<< ] META
i 5: OL 8 3:' PROYECTO PRODUCTO
250 <> 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
2R INDICADOR =5 INDICADOR | ACTUAL
w <
Capacitar a lideres en Técnica, Capacitar 40 No. Lideres 30
juzgamiento y en normas deportivas lideres Capacitados
L
E Conformar grupos de apoyo con Vincular 120 No. de
O estudiantes vinculados al servicio social - estudiantes 0
o L estudiantes .
I-IDJ estudiantil. capacitados
m 8 Realizar 8 No. de charl
A N . ealizar 0. de charlas
E <§,: Seminarios y charlas en temas deportivos capacitaciones dictadas 0
% no: Fortalecer 8 No. de
O L
::J @ [a) Retomar y fortalecer los Centros de I%?Qigcoif’)ge Icr:l?gigcoif’)ge 0
= o » Iniciacion y Formacion deportiva Formaciér? Formaciér?
IS o) ; !
E 2 Deportiva Deportiva
-
S w Conformar 15
a)
N . clubes No. de clubes 2
5 § Clubes deportivos Conformados depo_rtivos conformados
E legalizados
w
: Sonesnse | o gomess
8 Fortalecer y articular el trabajo de la fisica de educacion 0
mesa de educacién fisica con INDERCO fortalecida fisica
- y fortalecidas.
articulada

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =
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PROGRAMA DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO

2~ RDEIRROM0
= J o

8 = H\IIQDEISCUAB_(ZRDgE INDICADOR DE PRODUCTO
< <8 META
m S . PROYECTO PRODUCTO
=50 2008 - 2011 NOMBRE DE ESTADO
< D
Iy & | INDICADOR =5 INDICADOR ACTUAL
w <
Apoyo a eventos deportivos AIFE)\(/)gﬁtroio No. eventos 6
< urbanos. - Realizados
— deportivos
]
)
* » Dotar los
<>( 8 grupos,
= < Dotacién de kit Deportivos. escuelas, No. de kit 0
o 6 equiposy entregados
8 % otros con 400
UDJ @ kit deportivos
[©)
i o Apoyar a 50 .
al 2 5 _ _ e(?ui);os con | No. de equipos 0
< o Donacion de uniformes Deportivos. : uniformados
a < uniformes
S a
. - No. de
Q= %) i :
<Z 8 Festivales deportivos rurales. szzltlif/:eie festivales 0
2 g = realizados
J0o '-'>J
© w
" y Realizar 40 No. de
8 A Simultaneas de Ajedrez. Simultaneas | Simultaneas 0
E 9( realizadas
u >
] [ . . . .
1%} Q Realizar Ciclovias. Realizar 144 No. de 0
S < Ciclovias Ciclovias
x &) realizadas.
< E
i
s Fortalecer 10 | No. de clubes
o clubes de la de la salud
T Fortalecer los Clubes de la Salud salud rurales rurales 4
conformados | conformados

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 ==
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PROGRAMA RECREACION Y TIEMPO LIBRE

2 JUBIRROI0
- SEQUIDAD

@]
2 - INDICADOR DE INDICADOR DE
l: 3 RESULTADO PRODUCTO
I META
m | o4 PROYECTO PRODUCTO
3 < 2008 - 2011
<8 INDICADOR | 22 NOMBRE DE | ESTADO
[ 5 5 INDICADOR ACTUAL
"'EJ W<
> Realizar 4 No. de 0
z » : : vacaciones vacaciones
e} 'B'é Vacaciones Juveniles juveniles juveniles
2 o Realizadas
= =
o i
w =
E zZ
z < No. de
< < Realizar 4 g
< = . . : vacaciones
O Vacaciones Recreativas vacaciones - 4
o . > - recreativas
A u n & recreativas lizad
Socx 2 H realizadas
<< a <
o0 < >
2Zz0 N Z
2% < s
w23 & < No d
$3 = ] 2 Realizar 4 celebrc;\ci%nes 0
= I -
:; S o o) = Mes del Nifio CEIEDraC'O.rleS mes del nifio
Wwo < = mes del nifio lizad
o fa) ] realizadas
RS = "
2o 2]
R < S
a2y w =
< E — [a) <
A=k o Ll
=m>D Z @
= > Q
- Ll
o 4
é g Realizar 32 No. de noches
< L. . Noches de de integracion
(@) . . .
% S Noches de Integracién Barrial integracion barrial 0
o < barrial realizadas
o <
= >
o <
@
o

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == =
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2 DG
e EEQUIDAD

MEDIO AMBIENTE

En el Municipio de Cocorna se presenta una problematica en todos los aspectos ambientales,
impactando al recurso suelo, fauna, flora y agua, por lo tanto se presentan procesos de degradacion
intrinsecos al desarrollo desorganizado de las comunidades, las cuales presentan unas condiciones
econdémicas de subsistencia, generando ampliacién de las fronteras agricolas y llevando a cabo
dindmicas productivas de bajo rendimiento y poco amigables con el entorno natural, por lo tanto es
de vital importancia realizar procesos de educacion ambiental, iniciando desde la concienciacion de
las comunidades, hasta llegar a conocimientos més especificos para poderle apuntar a unas
actividades humanas mas sostenibles con el tiempo y el territorio.

El problema Ambiental del Municipio de COCORNA se puede enfocar en términos de una
degradacion de los recursos naturales.

Bajo nivel educativo y empoderamiento de la comunidad, para la participacion en el tema ambiental
Inadecuado Uso del suelo y el cambio de su potencialidad

Inadecuado manejo de residuos sélidos

Poca aplicacion de las politicas ambientales

Déficit de sistemas de tratamiento de Aguas residuales

Condiciones naturales del municipio

Manejo inadecuado del recurso agua

OBJETIVO ESPECIFICO

Promover procesos de planificacion y manejo sostenible de los recursos naturales que
conduzcan a una gestion ambiental eficaz y consecuente con las potencialidades y

restricciones del territorio de Cocorna

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = i 97



FORTALECIMIENTO EN GESTION AMBIENTAL

2~ RDEIRROM0
= J o

medicién de la calidad de agua

UGAM

realizadas

|
@ INDICADOR DE
§ RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
8 S
< o < META
5 S P PROYECTO PRODUCTO
2 INDICA | & 2008 - 2011 NOMBREDE | ESTADO
x DOR 8 INDICADOR ACTUAL
< <
= =
L %)
= w
Banco de 0
Creacion del Banco de Proyectos de Banco de proyectos de
Informacion Ambiental Municipal proyectos de informacién
informacién b
- ambiental
ambiental creado
< creado
z
74
(@]
8]
(@)
O
w
)
[©)
=
O
= Formular,
=) gestionar y No de proyectos
= S L. ejecutar 40 formulados,
d » 2 Apoyo institucional a la formulacion, proyectos gestionados y
o gestién y ejecucion de proyectos en : .
E 9,; materia ambiental Municipal ambientales ejecutados 2
%) >
4 g
< <
E n
g | S
Q <
= zZ
< o
* =
)
a z
< 2
> a
- .
5 % Estrgc_tgracnon de base_s dt_e datos de Implementqr.l's No de tablas de
< analisis de costos unitarios para tablas de anélisis APU
‘Q proyectos ambientales. de precios . 0
9 e implementadas
unitarios ;
= y actualizadas
>
z
w
04
|
O
w
I
E Capacitacion en h_eframlentas de 12 quna_qas de No de jornadas
o georreferenciacién, aforo de capacitacion a los de capacitacion
L 0 caudales y toma de muestras para | funcionarios de la P 0

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 ==
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PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL

2~ RDEIRROM0
= J o

|
@ INDICADOR DE INDICADOR DE
Q RESULTADO PRODUCTO
8 S
< o < META
5 S P PROYECTO PRODUCTO
5 INDICADOR | 2 2008 —2011 NOMBRE DE | ESTADO
o 8 INDICADOR ACTUAL
< <
= =
[ n
= w
Realizar 100% de | ,
Seguimiento, actualizacién y ajuste seguimientoy IA) de avqnce_c’ie
= - . a actualizacion
b del componente ambiental del EOT ajuste al L
s O y seguimiento
2 o componente 0
o S ambiental del
2 T EOT
5|z
] <
a) T Realizar
z w Ejecucién y evaluacion de los evaluacion % evaluacion y
o & proyectos resultado del Plan de L y seguimiento del
9 18 Gestion Ambiental Municipal seguimiento en PGAM
< | O P un100%al
- = b alos
% E proyectos del 0
< s PGAM
LR
8 | b
n z Z:'
L %] JUR .
[a) ok Acompafamiento al manejo de ~
< > E o recursos naturales a través de acompanar la No de PRISER
o | <= D ejecucion de 20 ~
m PRISER en las zonas con mayor acompafados
> zs o : PRISER
E |92 problematica ambiental.
<<-(> o
<
2 >
3| Z Elaboracion vy difusion de Elaborar y
X = documentos técnicos de caracter difundir 5
) | ; No de
o > ambiental. documentos
= . documentos
= 8 técnicos de publicados
D = caracter
= -
5 & ambiental
M| 2
Q o)
J 9 Formular 2 planes
fj » Planes de Ordenamiento y Manejo | de ordenamiento | No de planes de
g % de &reas de manejo especial en el y manejo de &reas | ordenamiento o
L &) contexto municipal POMCAS especiales formulados
T formulados
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =
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7 JOESIRRONO

CrOUIDID

PROGRAMA EDUCACION Y CONOCIMIENTO AMBIENTAL

o)
o
I INDICADOR DE RESULTADO INIPRISQB%%EE
(]
a
S META
3 o PROYECTO PRODUCTO EST
2 ' | |NDICADOR 23 2008 - 2011 NOMBRE DE | ADO
14 5 5 INDICADOR ACT
= w < UAL
[
=
Realizar 23
Realizacion de diagnosticos diagnosticos No de
ﬁ sanitarios, de proteccion y de sanitarios, de diagnosticos
= g infraestructura de las fuentes proteccion y de sanitarios
w k) surtidoras de acueductos infraestructura de realizados sD
z S fuentes de
E g acueductos
w @
= 3
B~ o
< 8
z
ouw g
O o
pd
ﬁ w 3 Apoyo a investigaciones Apoy_a}r la No de SD
-2 o - ‘o realizacién de 2 . o
J > biotecnoldgicas para el ; R investigaciones
= B - . de investigaciones | | . P
0O mejoramiento de cultivos - . biotecnologicas
5 Q biotecnolégicas
2 8 apoyadas
®z
wo
oo
n <
2@ w8
w o [ala)
oa n <
£ N
o | 3:' Capacitacion en temas relativos a
8 = % la gestién de proyectos Realizar 4 talleres | No talleres de
] = > 0 ambientales a lideres de la de capacitacionen | formulacionen |
& LIDJ O jurisdiccion formulacion de proyectos
> ) royectos
o o< proy
S e
o O
=
¢ 38
z23
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7 JOESIRRONO

CrOUIDID

PROGRAMA DE MANEJO INTEGRADO DE MICROCUENCAS

©
S INDICADOR DE INDICADOR DE
o RESULTADO PRODUCTO
a}
Lo META
5‘ I o4 PROYECTO PRODUCTO
' | noicaor | 235 2008-2011 | NOMBRE DE | ESTADO
o = 5 INDICADOR | ACTUAL
= W<
L
=
Aumentar en 20 No de
Adquisicion de Tierras en las hectareas las hectareas
200 microcuencas de los acueductos | tierras adquiridas | adquiridas 200 Ha
veredales y municipal.
Apoyar 16 No de
o 8 Apoyo en tramites sobre tramites de tramites
T <D( 0 aprovechamientos forestales aprovechamiento apoyados 0
O > forestal
z g
2 <
E i Implementacion de parcelas implementar 60 No de
g :,:‘ agroforestales con especies parcelas parcelas
* 5 promisorias agroforestales implementad 0
< w as
S | %k
LL o) 8
é o o No de
8 S50 Implementacion de programas de Reforestar 200 programas
o 8’ E reforestacién para la conservacion has de bosques | implementad 0
a < uw de cuencas hidrogréficas. productor 0s
I 0 s protector
%) < g
< w
(8} xS
Z <L 5
W 5>
3 |Z¢
2 5% Acto
- 0 administrativ
'-,'_J 8 % Consolidacion de un sistema de Proteger 50 Ha 0 0 acuerdo 0
E w o areas protegidas “ De bosque municipal.
s |20 “SIRAP”
} i
< Z h’l\ljgr?gs 40 Huertos
o = L ~ Implementar = lefieros
]| < Implementacién de huertos lefieros 200 huertos lefieros y implementa
E e y estufas eficientes = estufas p
Z lefieros y . dos
= w L eficientes
@ Ia) estufas eficientes | .
< ) implementad
o i 0s
pd
< =
> D
z
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PROGRAMA EDUCACION PARTICIPACION
Y CONOCIMIENTO AMBIENTAL

2~ RDEIRROM0
= J o

META
8 = ”\::{DEISCUAFT(ZRDgE PROYECTO PRODUCTO INgggg%%?g E
<< 2008 - 2011
ey 2%
o9 S NOMBRE DE | ESTADO
H:J & INDICADOR E 5 INDICADOR | ACTUAL
w <
Ejecutar No de
Ejecucién de proyectos ambientales | implementar 13 proyectos 0
< escolares (PRAES) PRAES implementados
E |9 fortalecer 26
< a ONG’S No de ONG”S
E s Fortalecimiento de las ONG”s ambientalistas en fortalecidas 0
= o ambientales Municipales el Municipio de
< w Cocorna
z g
g 'E < Realizar en 4
> Q2 establecimientos No de
g wa Concursos de dibujo y cuento educativos el concursos 0
< a2 ambiental concurso de realizados
a4 0 O . .
35< <> cuento y dibujo
S5 20 ambiental
zuw ox O
] 2 S g Promover,
2=z S} conformar y
a % E Promocioén, conformacion y fortalecer 13 No de grupos y
Qo 9 < fortalecimiento de grupos y redes grupos Yy redes redes 0
E = i ambientales a nivel Municipal ambientales a conformados y
E w nivel municipal promovidos.
< a<
0—:' o Ejecutar 8
< e programas de
= g Establecimiento de programas de capacitacion a
g Z capacitacion y formacion a las las No de 0
o @& Organizaciones No organizaciones no programas
L Gubernamentales Ambientalistas. | gubernamentales ejecutados
ambientalistas
Implementar 10
programas de
reforestacion y No de
Impulso a los programas de educacién para el programas 0
veedurias infantiles, reforestacion y futuro alos implementados
educacién para el futuro. grupos de
veeduria infantil
Realizar 4 foros
Desarrollo de encuentros o foros con grupos
con grupos organizados organizados
participantes en la gestion participantes en No de foros 0
ambiental. la gestion realizados
ambiental
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PROGRAMA PROTECCION FUENTES HIDRICAS

2 JUBIRROI0
- SEQUIDAD

de los residuos organicos e
inorganicos en el Municipio

para el manejo de
los residuos
orgéanicos de
Cocornéa

INDICADOR DE
8 RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
S o
3 META
ﬁ 06 o 3:' PROYECTO PRODUCTO
s INDICADOR | 23 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
= (|7) B INDICADOR ACTUAL
g W<
Realizar un No de
inventario hidrico inventarios
en los 13 centros hidricos 0
o Realizacién de inventarios del zonales del realizados
o recurso hidrico. municipio de
o Cocorna
z
g No de PGIRS
w Implementacién del Plan de Implementar el implementado sSD
- Gestidn Integral de Residuos PGIRS urbano
Z Sélidos Urbanos
S 2
4 a
o <
T N Fortalecer 4
o ?tj Fortalecimiento a los grupos grupos
e ‘r'JI:J organizados para la separaciény | organizados para No de grupos 0
D " el reciclaje. el manejo fortalecidos.
Q ) integrado de
(4 o - o
x P 5@' residuos solidos.
w =
o) Z
w
o >
Q z
5 ©
o ° Apoyar la
5 § Apoyo a la adecuacién y adecuacion y No de
I construccion de infraestructura construccion de lombricultivos
[a) para el manejo y comercializacién | 4 lombricultivos construidos 0
z
-]
x
<
'_
z
<
>
W
-
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PROGRAMA CONTROL DE EROSION

2~ RDEIRROM0
= J o

PREVENIR Y CONTROLAR LA EROSION A TRAVES DE LA

CONSTRUCCON DE 300 M L DE OBRAS

construidos

control de procesos erosivos

en guadua.

construidos

INDICADOR DE
o
a RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
<o
=4
5| g META
m 06 e} 3:' PROYECTO PRODUCTO
3 a} 2008 - 2011 NOMBRE DE ESTADO
>
<& | INDICADOR | 2 E INDICADOR | ACTUAL
L W<
=
Implementacién de obras Construir 2000 | No de mlde 0
No de metros sD biol6gico- mecénicas para el M.L de trincho trincho
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PROGRAMA COMERCIALIZACION PRODUCTOS VERDES

o INDICADOR DE
9( _ RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
|
5 & META
0w 8 3:' PROYECTO PRODUCTO
x o INDICADOR <> 2008 - 2011 NOMBRE DE ESTADO
<8 =B INDICADOR ACTUAL
[ n O
[ w <
=
Desarrollar 8
Desarrollo de programas de programas de No de
w capacitacion en técnicas de capacitacion en programas de
o conservacion y manejo del recurso técnicas de capacitacion 0
g < suelo a través de técnicas de conservacion y realizados
2 produccién limpia. manejo del
8 S recurso suelo
ol 8
=3 8 Apoyar a 4
E O < Apoyo a los grupos comunitarios grupos
>= = - . No de grupos
£0 = para la produccion de abonos organizados en la 0
O Q P ) apoyados
o3 b3 organicos. produccién de
%2 )a) % abono orgénico
5gl  ° 5D
a & 8 Apoyo al montaje y operaciéon de Apoyar el
O % centros de transformacion y montaje y 0
n T comercializacién de productos operacion de o de centros
80 ializacion de product de 4 | No decent
& o verdes: madera, guadua, semillas, centros de montados
< 8 "f'j frutas, aromaticas y medicinalesa | transformacion y
% 8 2 nivel municipal comercializacion
N
-
29 Realizar 4 talleres
2 Capacitacion y entrenamiento para | de capacitacion
u la transformacion y parala No de talleres 0
comercializacion de productos. transformacion vy realizados
comercializacion
de productos.
Implementar el ordenamiento No de
- - Ordenar 4 .
ambiental de microcuencas. microcuencas microcuencas 0
. POMCAS. ordenadas
<@ (%} g() _ _
SE 28 Implementaci6n de sistemas Hacerl
<Z o< sépticos para los lavadero de acerte .
S < = E P - mantenimientoa | No de sistemas
xZ (SR vehiculos en la zona urbana al igual - P
xr= O sSD - 10 sistemas sépticos
35S s gue en el sector de la autopista Sépti int id 0
22 us pticos para intervenidos
5 E [a) - vehiculos.
2g| 2=
= =
Brigadas Ambientales en los 8 brigadas -
- No de brigadas SD
centros zonales ambientales ambientales
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7 JDEIRRON0
g CEQUIDAD

SALUD

La deficiente Aplicacién del Sistema General de Seguridad Social en el Municipio, tanto por parte de
la comunidad, como de la mismas institucion hace que el servicio no se preste en forma eficiente y
gue no llegue a la poblacion més necesitada, por eso el Plan de Desarrollo contempla programas y
proyectos para ofrecer servicios de calidad, pero también ofrecer programas de formacion y
sensibilizacion frente al uso del servicio en forma racional y eficiente para lograr ampliar coberturas
y ofrecer mejores condiciones de acceso a dichos servicios

Esta realidad se ve reflejada en los siguientes aspectos:
Altos de niveles de rotacion de poblacion que demandan los servicios de salud.
Bajos niveles de informacion, sensibilizacion y educacion frente a los servicios de salud en el

municipio.

A través de los programas y proyectos de sector de salud se pretende mejorar las condiciones y
brindar las herramientas tanto a comunidades como a instituciones para hacer un buen uso de los
servicios, pero a su vez se pretende desde otros frentes brindar condiciones que conduzcan al logro
estilos y comportamientos de vida saludables; y alcanzar el desarrollo humano integral, sostenible, y

con equidad de la poblacion del Municipio.

OBJETIVO ESPECIFICO

Garantizar Mejores condiciones de salud y una eficiente aplicacién del Sistema General
de Seguridad Social, desde las instituciones y la comunidad del Municipio.

. 106
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PROGRAMA ASEGURAMIENTO DE LA POBLACION EN EL SGSSS

INDICADOR DE RESULTADO

INDICADOR DE PRODUCTO

o
2
5
-
29 < META PRODUCTO
wn
H.:J 8 g PROYECTO 2008 - 2011
o < NOMBRE DE ESTADO
E « | INDICADOR 9 INDICADOR ACTUAL
= =
a
> °
g w E © § M:cr:f,learll%reella%
H < Z SanT ) i6
M o w o § ‘? Régimen Subsidiado Para Los Niveles 1 Cobertura De La % De Poblacion
A N é @ R Y2 Poblacién En Afiliada En Niveles | COBERTUR
N : on e 2 Lecturas publicas de datos del régimen Niveles 1Y 2 Del 1y2Del §I_SBEN ADEL
) S G i - En El Régimen 90,81%
B 0 O ISEN subsidiado Sisben En El s '
=Tl L o7 E A Subsidiado
= ) LéJ 2 > Régimen
- <J I Subsidiado
b= W P4 8
EZ4  GZ
ngg 24
E J 4 o L
5z oo . % De Poblaciéon
KO o> Mejorar El Acceso De La Poblacion \?iirc?ﬂ:czi%;l:’-\al Pobre No
% Q o= Pobre No Asegurada A Los Servicios De . Asegurada Con
< < Sistema De Salud
O J J0 Salud En Un 100% Acceso A Los
i @ w9 Servicios De Salud
29 )
n- (=}
L
>-
(o]
‘3 . Sensibilizar el 70% % De Poblacion
> oQ © Promover Un Uso Racional De Los De La Poblacién Sensibilizada Y
s} n 3 > Servicios De Salud Por Parte De La Frente Al Buen Uso Haciendo Buen 30%
[a) 3 oz @ Poblacion De Los Servicios De Uso De Los
e oo Salud Servicios.
[a ) > <
Jw 5-
<0 < w
(S <0
38| 58
w S H o 97% De % De Personas
DO é <= © Garantizar Una Oferta Con Calidad En Beneficiarios S;tisfechas Con
g L = 1) Los Servicios De Salud A La Poblacion Satisfechos Sobre S 93%
»n @ w o S : Los Servicios De
D o own Beneficiaria La Calidad En EI Salud
Z0 L v Servicio
| z O
Z W o -
wa o UDJ
oz <
=8| 23
22 &g 4 Entidades Numero De
2 ﬁ 5 = © Articulacion Interinstitucional Que Responsables De La Responsables De
O o3 1) Garantice La Atencion A La Poblacion Salud En EI n 50%
wa sl T La Salud En EI
<_‘:l [a) g Flotante Municipio Municipio
E = Articuladas Articuladas
(o]
s
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7 JOESIRRONO

Cr0UDID

PROGRAMA SEGURIDAD INFANTIL

INDICADOR DE
8( . RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
=<
5I & META
Qo o4 PROYECTO PRODUCTO
[e0]
S | inoicapor| 23 2008-2011 | NOMBREDE | ESTADO
m N 5 5 INDICADOR ACTUAL
s W <
disminuir la
[a) Camparias De Educacién A tasa de Por mil nacidos 106
> Mujeres Embarazadas mortalidad < 1 vivo/DANE '
g afio
@
g 2
@ 5 Mantener en
p < Cero la Tasa Por cien mil <5 0
_| < mortalidad <5 afios DANE
E g afios
2 2
4 S Fortalecimiento De Los Mantener en ) )
2 w Proyectos Que Minimicen La | CerolaTasade | Por cien mil <5 0
% < 8 Mortalidad Por Ira Y Eda mortalldgd IRA | afios DANE 2006
OO 3 <5anos
Bz E 50%
o2 < Mantener en
ﬁ zZ CerolaTasade | Porcienmil<5 0
= > mortalidad afios DANE 2007
2 Xo) EDA <5 afios
| O
w <
S @
o ]
® o Aumentar en
% 3 70% las
= g Coberturas de
w ° Jornadas De Vacunacion Con | vacunacion de | % de Vacunacion
x S Lo = 61%
S Bioldgicos Menores 1 Afio todos los lograda
=) biolégicos en
a menores de 1
4 afio
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% CEQUIDAD

PROGRAMA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

8 INDICADOR DE INDICADOR DE
|<£ - RESULTADO PRODUCTO
i
58 META
@ ng o PROYECTO PRODUCTO
2 | inoicabor | 23 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
[ u'_7 5 INDICADOR ACTUAL
"g w <
[%2)
= w Razon de 0 ;
g 5: mortalidad % nr;c;;te?u:ad 0
> <§( materna
w
@ &<
K 85
8 g § Tasa de
Z 1% fecundidad global % hijo por
(@) . A 0,
8 5 9 o en mujeres de 15 mujer ENDS 61.70%
w5 z & a 44 anos
Om w o
8 2 E g Fortalecer Y Consolidar Los
g g e 3 50% Programas De Infancia Y Tasa de
= E 2 Adolescencia mortalidad Por cien mil 92 x mil
E %) g - cancer de cuello MEF, ENDS !
w % as uterino
N w -
s a 5 E . Porcentaje
> on Prevalencia de observatorio 0
% @ g infeccién por VIH VIH
pd

E LI>J % Cobertura Porcentaje
o e universal terapia observatorio
o 0 VIH VIH
2 a Tasa de .
0
w =3 incidencia de nai?éongcie\fos
e sifilis congénita

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =

109



PROGRAMA SALUD ORAL

g: DESIRROLLO

== JCEQUIDAD

META RESULTADO
2008 — 2011

INDICADOR DE
RESULTADO

INDICADOR

ESTADO
ACTUAL

PROYECTO

META PRODUCTO
2008 - 2011

INDICADOR DE

PRODUCTO

NOMBRE DE
INDICADOR

ESTAD
o}

ACTUAL

REDUCIR EN UN 30 % EL NUMERO DE

CONSULTAS EN LA IPS POR SALUD PUBLICA

80%

% CONSULTAS DE LA POBLACION EN SALUD
ORAL

Fomento De Campafias De
Salud Oral En Infancia Y
Adolescencia

Disminuir a 4% el
indice COP promedio
alos 12 afios edad

% de Disminucion

5%

PROGRAMA SALUD MENTAL Y LAS LESIONES EVITABLES

INDICADOR DE
8 g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
< g « META
m 3 Q2 PROYECTO PRODUCTO
230 o 2008 - 2011 NOMBRE DE ESTADO
<D
W [ INDICADOR | = & INDICADOR | ACTUAL
W <
>
w Z < Mantener en Cero
o g | 3 la Tasa de % mortalidad 0
E ZSE Mortalidad por por suicidio
< é <8 suicidio
o)
= Ww= _
g [ayalyal Disminuir a 35%
8« LIDJ'S 3 . la Tasa de
< = o g:f < 70% Implementacién De La Ley 1098 Incidencia
= wah De 2007 (Comisaria De Familia) Violencia o
<K S54 famili % Incidencia 65%
3 £5n Intrg amiliar, a
= »ouw través de Red de
o L= : .
i TiktRe) Violencia
- [N .
g & Z0 Intrafamiliar
5 08 2 Formular Un Cantidad de
u S 8 Planes territorial Planes 0
< de salud mental Formulados
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =
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ENFERMEDADES TRASMISIBLES Y ZOONOSIS

2 JUBIRROI0
- SEQUIDAD

META
RESULTADO

2008 — 2011

INDICADOR DE
RESULTADO

INDICADOR

ESTADO
ACTUAL

PROYECTO

META
PRODUCTO
2008 - 2011

INDICADOR DE PRODUCTO

NOMBRE DE
INDICADOR

ESTADO
ACTUAL

REDUCIR LOS % DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

% DE CASOS DETECTADOS POR ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y
ZOONOSIS

Fortalecimiento De Los Programas
Encaminados A Reducir Las
Enfermedades Transmisibles

Mantener el % de
deteccion de casos
de TB Pulmonar
(SR)

% deteccion

100%

Mantener el % de
curacion TB
pulmonar
basciloscopia
positiva

% de curacion

100%

Mantener en cero
el No de muertes
por Rabia
Humana

No Fallecidos

Aumentar a 85%
la Cobertura de
vacunacion
antirrabica

% de
Vacunacion
lograda

78%

Mantener en cero
el No. de casos de
rabia humana

No de Casos

Mantener en cero
el No de casos de
mortalidad por
malaria

No de Casos

Mantener en cero
el No de casos de
mortalidad por
dengue

No de muertes
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ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES
Y DISCAPACIDADES

INDICADOR DE

RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO

META

META RESULTADO
2008 — 2011

PROYECTO PRODUCTO

2008 - 2011 NOMBRE DE

INDICADOR

ESTADO

INDICADOR ACTUAL

ESTADO
ACTUAL

Aumentar a 90%
la Prevalecia de
actividad fisica

minima en

Implementacién Y Fortalecimiento | adultos entre 18 'y

0 De Programas Que Minimicen Las 64 afios

Enfermedades No Transmisibles

% de prevalecia 80%

Cronicas

Aumentar al3la
Edad de inicio de
consumo de
cigarrillo en
poblacién menor
de 18 afos

No de Afios

12 afios

CRONICAS NO TRANSMISIBLES Y DISCAPACIDADES

NUMERO DE PROGRAMAS DE PREVENCION DE ENFERMEDADES

Formulacién De Plan Municipal

De Discapacidad

Realizar 1 censo
del NUmero de
casos con
limitaciones
evitables como:
Ver, moverse o
caminar, oiry
entender.

Diagnostico
Levantado

SIN DATO

Disminuir a 11%
los casos con
diagnéstico
temprano de la
enfermedad renal
cronica

% de
disminucion

13%
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PROGRAMA DE NUTRICION

DISMINUIR EL % DE DESNUTRICION INFANTIL

o
a INDICADOR DE
E g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
)
24 META PRODUCTO
n |
W o PROYECTO 2008 - 2011
xo
< ©
TR ESTADO NOMBRE DE ESTADO
W
s INDICADOR | AcTuAL INDICADOR | ACTUAL
Levantar
diagndsticos de Diagnéstico
desnutricién local en Le\?antado 0
nifios menores de 5
afos
% mortalidad 0

Mantener en Cero la
Tasa de mortalidad
Consolidar Los Programas De Nutricion | por desnutricién en

Existentes En El Municipio menores de 5 afios x
cien mil

SD

Aumentar en 10% el
promedio de Meses
de duracién
lactancia materna
exclusiva

Mediana de meses,
ENSIN

% DE DESNUTRICION EN LA POBLACION INFANTIL

LA SEGURIDAD SANITARIAY DEL AMBIENTE

INDICADOR DE

RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO

META PRODUCTO

META RESULTADO
2008 — 2011

PROYECTO 2008 - 2011

NOMBRE DE ESTADO

INDICADOR INDICADOR ACTUAL

ESTADO
ACTUAL

DISMINUIR LAS ENFERMEDADES QUE SON

CAUSADAS POR EL AMBIENTE

Mantener el 100 %
de establecimientos
abiertos al publico
que cumplen
condiciones
sanitarias
ambientales y
ocupacionales

Mantener el 100%
de establecimientos
de comercializacion

y distribucién de

alimentos y
medicamentos con
buenas practicas
sanitarias

% seguimiento 100%

Implementar Acciones Concretas Que
SD Disminuyan Enfermedades Causadas

Por EI Ambiente % seguimiento 100%

POR EL AMBIENTE.

Mantener en 100% % Informe
de Cobertura la seguimiento
vigilancia calidad de gestion de salud

agua en el Municipio ambiental

100%

% DE CONSULTAS POR ENFERMEDADES CAUSADAS
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PROGRAMA LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO
Y ENFERMEDADES DE ORIGEN LABORAL

2~ RDEIRROM0
= J o

(o]
9( - INDICADOR DE INDICADOR DE
= RESULTADO PRODUCTO
o META
a OL o4 PROYECTO PRODUCTO ESTAD
XS | NpicaDO 25 2008-2011 | NOMBREDE | O
N R 5 5 INDICADOR | ACTUA
g W< L
» Mantener en cero
S < la Tasa de
oW 8 @ % mortalidad por % mortalidad 0%
go 3:) 3:' 2 8 2 . L enfermedad
a) 8 >z onl Apoyar y Real'lgar Seguimiento a la profesional
9s wo ] 8 A formulacion de Planes De
J0nZ 2 8 < SIN DATO Seguridad Ocupacional En Las
=08 §52 Principales Entidades Del Levantar
2<0o> o e icipi i i6 iagnosti
5000 g E = Municipio informacion de Diagnostico SIN
Wwg=0| 5 W & accidentes Levantado DATO
8 z2y ocupacionales
o ]
8 INDICADOR DE
< 3 RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
-
2 META PRODUCTO
E é o2 PROYECTO 2008 - 2011
a
<9 S NOMBRE DE ESTADO
;& | INDICADOR cE INDICADOR ACTUAL
= W<
100 % Anual de
8 resu Itad_o .aceptables soe/og L?rfr? i;nr:f o
fE o eficiiieaf:ecr:elgcglzs);ién ggst!én en salud b
E =) del plan de salud publlcza(,)g%ero de
s 3:' territorial
E $ Implementar el
= [a) 100% de de la
5 :(' 8 (23 metodologa de m;fogillggia SD
38| z& 2 P estitados sl | implementada
zS |c_) = 4 Realizar seguimiento al Plan finalizar
‘ﬁ z = g g Territorial de Salud Publica en el
o) ; o 0l & municipio de Cocorna 1%%’/;%;822?":3
-
Edn cg L seguridad Social en %dea(f:ﬁ%i%u;a de
% <Zt = E Salud
-
'_
5 % 100% de
o ] aseguradores e
L Dc instituciones % de aseguradoras
> > habilitadas que SD
< reportan Qufe reportan
i informacion al Informacion
SOGCS
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PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA

escolares con
2474 alumnos

o INDICADOR DE
,‘DE . RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
i
3 & META
& | o4 PROYECTO PRODUCTO
x 3 A< 2008 - 2011
< S| INDICADOR <> NOMBRE DE ESTADO
[ 5 5 INDICADOR ACTUAL
g W<
Sostener la
cobertura actual 46 hogares
Hogares de Bienestar de 609 nifios en actuales, 609 42(282?;;3
los hogares de nifios
Bienestar
continuar
atendiendo 65 2414
. L. No de alumnos alumnos
Alimentacion escolar restaurantes X .
atendidos atendidos

actualmente

<
[
<
'_
pd
w
=
3 <
< o
z £
ol &
< =
z I
]
S Z
o o
T Q Atender 206 No de alumnos
b = Proyecto para escolares con la nifios, nifias de la atendidos 164 alumnos
8 E OPSR (Operacion prolongada de zona rural en atendidos
w = Socorro y recuperacion) edad escolar
u <
2 g x
2 =
[od
< O W Sostener la
& W o) cobertura actual
o) o S : : = No de nifios 500 nifios
T 1% Mana infantil complemento de 500 nifios y -
an e} L e atendidos actuales
= fa) nifias entre 6
[9) O o A
o o 8 meses y 6 afios.
| > o
w Q Q
a o Apoyo a familias rurales dispersas fanf}ll)ig)ﬁ:l;; %%no No de familias 60 familias
3:' 8 (bono nutricional y educacién ) o apoyadas
b nutricional y rurales
D > - actualmente
5 i educacion de la dispersas
I a zona rural
<
é [
) ,2 Sostener la
e o cobertura actual . 55 nifios y
o [ o . No de nifios i
o non Lactante y preescolar de nifios y nifias atendidos nifiasdela
o) o conedadesdela 5 afios
g w 5 afios
2 -
@ S
i
z 80 personas
w Materno infantil (Madres Sostener la No de personas entre
<Z( gestantes y lactantes) cobertura actual aten%i das madres
de 80 personas gestantes 'y
=
lactantes
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =

115



PROGRAMAS NACIONALES

28 DS
= =t QUDAD

8 INDICADOR DE INDICADOR DE
|<£ - RESULTADO PRODUCTO
—
5| & META
o | PROYECTO PRODUCTO
L .| ESTAD
x3 8% 2008 - 2011
<Q | INDICADOR <P NOMBRE DE °
= N =5 INDICADOR ACTUA
g W< L
22 .
<§t S 2 Ampliar a 1500 1047
o é 177 Sw Continuidad del programa de familias la No de familias familias
goy Z < Familias en accion cobertura del beneficiadas | 1 2ies
29 O < programa
o 4
o2 o
o x 2
x <= o O
Tl w =
o4z oK
O« o . . 1 estrategia No de
= O Z Implementacién de la Estrategia | . f
o 3 Juntos implementada en Estrategias 0
< el municipio implementadas
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@ REACTIVACION
ECONOMICA

RESPONSABLE

Fortalecimiento de la
UMATA
Iniciativas Director de la
productivas UMATA

Mejoramiento de
Infraestructura

Comercializacion

Proyectos Agricolas
Yy pecuarios.

Turismo

Esta linea recoge la estrategia municipal que permita mejorar la calidad de vida reactivando la

DETRROTID
st QUDAD

ASESORIA

GRUPO DE
TRABAJO

Los responsables
definen Entidades
Internas y Externas
que participaran en la
Formulacion del Plan

LINEA ESTRATEGICA 3

REACTIVACION DE LA ECONOMIA

economia desde las comunidades, grupos asociativos y organizados, fortaleciendo las potencialidades
sus recursos naturales respetando los usos potenciales del suelo para lograr un

del municipio,

desarrollo econémico sostenible y equitativo.
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La vocacidn agropecuaria, forestal y turistica direcciona la implementacion de acciones encaminadas
a reactivar la economia del municipio apoyando el desarrollo de proyectos que busquen potencializar
la vocacion y el modelo de desarrollo local asi como la inclusion en mercados zonales, regionales,
departamentales y nacionales favoreciendo la articulacién y la integracién territorial.

La Linea Estratégica 3 Reactivacion de La Economia recoge temas como el Desarrollo agropecuario,
La comercializacion de los productos agropecuarios, la infraestructura para la produccion
agropecuaria, las iniciativas productivas, los proyectos agricolas y pecuariosy el turismo.

A través de la Linea Estratégica 1 Articulacién e Integracion del territorio de Cocorna se pretende
crear las condiciones fisicas como la infraestructura y las vias de acceso para garantizar las
condiciones que permitan la reactivacion del territorio mediante economias locales que puedan
trascender hacia los supramunicipal.

OBJETIVO GENERAL

Reactivar, Dinamizar y mejorar la competitividad y sostenibilidad de la economia local, incentivando
la productividad y competitividad con el aprovechamiento de los recursos naturales y las
potencialidades locales y regionales.

. 118
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SECTOR AGRICOLA Y PECUARIO

En su Linea Estratégica 3, el Plan de Desarrollo Municipal esta orientando politicas encaminadas al
Fortalecimiento del sector agropecuario como motor del desarrollo de la economia local, teniendo en
cuenta que su vocacion es agropecuaria y forestal y que el modelo de desarrollo esta basado en este
sector de la economia. Los programas y proyectos del plan estan enmarcados a fortalecer a las
comunidades rurales con asistencia técnica, apoyo a proyectos productivos, apoyo a la asociatividad,
al mejoramiento de la infraestructura para la produccion.

Las acciones puntuales son:

Asistencia técnica agropecuaria.

Desarrollo tecnoldgico.

Capacitacion y educacion.

Mejoramiento de las cadenas de comercializacion.

Desarrollo institucional e integracidn estratégica en las acciones de las oficinas UMATA-UGAM.
Fortalecimiento de Asociaciones y grupos productivos.

Promocién y desarrollo comunitario.

Incentivos a la produccidn en colectivos.

Capacitacion a grupos conformados.

Capacitacion y acompafiamiento en desarrollo empresarial.

Apoyo a proyectos productivos para poblaciones vulnerables.

Proyectos de seguridad alimentaria como aporte a la atencion integral a la infancia, adolescencia,
adulto mayor entre otras poblaciones

Proyectos zonales y regionales de turismo, comercializacion, cadenas productivas, entre otras
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PROGRAMA ASISTENCIA TECNICA

DESIRROULO
g: <= JSEQUIDAD

8 INDICADOR DE INDICADOR DE
,i: = RESULTADO PRODUCTO

i
3 META
‘Iﬁ o<|:> o4 PROYECTO PRODUCTO
S | inoicabor | 235 2008-2011 | NOMBRE DE | ESTADO
= N 5 5 INDICADOR ACTUAL
g <
wn
a . -

. o . Realizar 400 No de visitas

4
|9 Asistencia técnica agricola visitas realizadas 0
[$)
2 3 g
8 3 5 .9 realizar 40 No de brigadas
o = 2 8 Brigadas agropecuarias brigadas agropecuarias 0
8 < z &) agropecuarios realizadas
23| & |¢g
% i 2 & Fortalecer las brigadas de Sanidad Realizar 10
L0 —I o) Animal en las campafias de - No de
S m prt A Brigadas de =
~ 0O e o vacunacion vacunacion Campafias 0
zZ< E a (Aftosa, Brucela, Encefalitis E. PPC y Realizadas
2 fa < Carbén).
> = 3
= . -
2 Asistencia Técnica pecuaria Real_lz_ar 400 No d? visitas 0
cg visitas realizadas
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PROGRAMA COMERCIALIZACION

de Acopio la Pifiuela

8 INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
=3
o« META
@ | o= PROYECTO PRODUCTO
|<£ IS INDICADOR fj = DE ACTUAL
w 0 INDICADOR
=
Mejoramiento de la Adecyar y
reactivar 6 No de centros 0
Infraestructura para la -
T centros de de acopio
comercializacion -
acopio
2 3 C itacion al
o a apacitacion a los
8 <Z( productores en manejo 8(;2 tg‘lzlie;;i?édne
< N contable, técnicas de ap:a 0s seis No de talleres 0
w = administracién, mercadeo p realizados
a) < - centros de
17 8 o y control de calidad y 2CODIo
8 A % formacién asociativa p
E< S
Z & o)
|
ouw O S
© ﬁ ) Capacitacion en post 2;;: glif;gisécri]e No de talleres 0
w o i i
o E Q cosecha y almacenamiento sobre el tema realizados
< i 2
s o
o
E< a -
% =) 8 Fortalecimiento a las
o 5 x asociaciones para 15 Asociaciones No de
:’é < E conformar alianzas de fortalecidas Asociaciones 4
- I(.IJJ comercializacion fortalecidas
14
< ]
> a
1% o
% > . Recursos
Apoyo a la economia ionad ivel d
agricolay de los grupos gestlon:il 0s Nivel de
organizados mediante la coni?:ﬁcgién er;?g:\sa%sos 0
gestién de recursos para la de Centro g
construccion del Centro .
acopio
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PROGRAMA PROYECTOS AGRICOLAS Y PECUARIOS

Fortalecimiento avicola

familias

beneficiadas

Mecanizacién de la
Infraestructura Panelera

Mecanizar 13
trapiches

No de trapiches
intervenidos y
mecanizados.

96 trapiches
mecanizados

(@) INDICADOR DE
9( _ RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
= <
et ESTAC0
[
& 3 | Inpicapor | ESTADO PROYECTO F;ggguzcc;cl) NOMBRE DE
<9 ACTUAL INDICADOR
[y N
w
=
Renovacién de cultivos de Alcanzar 500 Ha No de hec(tjareas 200

@ u café renovadas renovadas Ha
O [a)
< 8 @
@) a a e Sembrar 150.000 No de alevinos
E ; <D( Fomento Piscicola Alevinos Sembrados sD
2 2|
58 < 6L entregar 150
o= 8 uz Fomento Porcicola a precios Porcinos a No de Porcinos
oz O| Za rel P n SD
w % o zs madicos familias entregados
o Q S 85 campesinas
‘w [S)
z & i 8 3 Renovacién de cultivos de .
fé 0 - a] ,E cafa Alcanzar 50 Ha No de hectéreas 0
:: 5 2 8 %: renovadas

(@] _ - L H
3;' AS o 5@ le) Mejoramiento de entables Meer{?arg[eio No de trapiches
8 ?Df E = > paneleros paneleros mejorados 0
- < 0] w =

(%] \
s o ;‘:) 8 ®]
g5 o| 5% Beneficiar 400
Z g_J 5 I;J 5 eneticiar No de familias SD
8o wl gz
& o W
< x| oo
S a >

w %)

% o| ©
o o =
9 z| 5
w =)
= O
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PROGRAMA PROYECTOS AGRICOLAS Y PECUARIOS

INDICADOR DE

. RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
-
8 META

|
R | |NDICADOR ESTADO PROYECTO Zggguggl? NOMBRE DE ESTADO
§ ACTUAL INDICADOR ACTUAL

Reactivacion la Granja El Reactivar 1 No de granjas
Retorno. granja reactivadas
| Adecuar el centro de servicios Falta

MEJORAR LA ECONOMIA LOCAL A TRAVES DEL FOMENTO A LOS PROYECTOS AGRICOLAS Y | META RESULTADO

PECUARIOS

NO DE PROYECTOS AGRICOLAS Y PECUARIOS APOYADOS
CULTIVOS Y PROYECTOS ESTABLECIDOS CON NECESIDADES DE RENOVACION Y/ O
FORTALECIMIENTO

agropecuarios dandole un uso

Adecuar 1 centro

No de Centros

adecuaciones

- de servicios adecuados
optimo
No de
Mejoramiento de Alcar_lz_ar 100 beneficiaderos .4.5
beneficiaderos - beneficiaderos
Infraestructura cafetera - mejorados -
mejorados . Mejorados
realizadas
Establecimiento de cultivos
de platano, yuca, frijol maiz,
mora Higuerilla, hortalizas y Establecer No de Has 20 has
cacao Mejorar 80 Has Mejoradas Mejoradas
Establecimiento de pastos No de hectareas 5 has

Establecer 40 Ha

mejorados establecidas Establecidas
Caesag;éﬁlﬂon Zr:]arggpoejo Capacitar 600 No de Productores 100
p y 49 ' Productores capacitados
pecuarios
Fortalecimiento a Cultivos No de Has
k permanentes (Citricos). Establecer 12 Ha Establecidas 0
Mejoramiento de la Adecuar 20 No de establos y
. establosy 60 30
infraestructura del sector Estanques
o estanques h
piscicola y ganadero. organizados
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PROGRAMA INICIATIVAS PRODUCTIVAS

[e]
9 - INDICADOR DE INDICADOR DE
l: 3 RESULTADO PRODUCTO
o« META
A olo o4 PROYECTO PRODUCTO
zS INDICADO | 25 2008-2011 | NOMBRE DE | ESTADO
= N R ('7) B INDICADOR | ACTUAL
'g w <
8 Fortalecimiento a Grupos Capacitar 20 No de grupos 1
> Asociativos grupos capacitados
Z =<« [%2)
ok 3 O
80823 &, -
;:' E 8 é 9 l;_J 8 Reactivacion del Proyecto de %arzitgéaéez No de grupos 1
o< it i
% g E = E g % Panaderia panaderia capacitados
6 2 '9 <§E % w e SD Fomento a Iniciativas Productivas de
% 8 (SN 8 8 grupos organizados del municipio de Apovar 10 No de
8T P la zona rural y urbana (flores Apoyal L0y
o) . ) iniciativas iniciativas 0
2 exoticas, transformacion de la productivas apoyadas
o guadua, ebanisteria, follajes,
confecciones, entre otras.
PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
o
INDICADOR DE
<
5 g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
2 META PRODUCTO
[
W o Q2 PROYECTO 2008 - 2011
< 8 INDICAD 9( S NOMBRE DE ESTADO
[ OR ('7) ('3 INDICADOR ACTUAL
< W<
a) = imi
24 z e S | Fomentarsoo | Noderueras | 10
= - [T P y huertas Caseras Establecidas. -
0w o W= solares urbanos. Establecid
o2z O i
< as.
Q<9 EQ8=
nx O 3
< EE 3 "'EJ 5 Z:' SD Establecimiento de Huertas Fomentar 63 No de Huertas 13 huertas
n_:l Em oy <D( Escolares huertas Escolares escolares escolares
<4 R actuales
x = STz
0 2:' - 8 Apoyo a los proyectos Apoyo a 6 PPP No de proyectos
S w pedagogicos productivos PPP Pedagdgicos
124
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2~ RDEIRROM0
= J o

apoyo de los servicios
turisticos

Cooperativa

conformadas

o
a INDICADOR DE
<
= g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
2 META PRODUCTO
n |
H:J 2 8 2:, PROYECTO 2008 - 2011

b <> NOMBRE DE ESTADO
SR [INDICADOR| = F INDICADOR | ACTUAL
"'EJ w <

Formulacién, aprobacién Formular'y aprobar 10% de
difusion e imy Ie?nentaciér’l mediante Acuerdo No de Planes de ejecucion
w del plan IocaF: de turismo Municipal 1 Plan turismo formulados,
s p Local de Turismo y aprobados
< e} construir 2
a (% senderos ecoldgicos 0
s T en guayabal y
@) E Mejoramiento ambiental y gestion de recursos No de senderos
2 w paisajistico de la quebrada para sendero de La ecoldgicos
g a la guayabal y la chorrera Chorrera construidos
> -

E ﬂ o Adecuacion de un espacio ef':gg'}?;g; u:ra No de museo 0
N o 2 fisico para el Museo P P adecuado
> 2 2 < el museo
o
A o w 2
<O e = Gestion para el Adecuacion de un
3z 5 o] >estion p - Centro de Oficina local de

5 o 4 sostenimiento de la oficina . - . 0
Ss o d - informacién turismo

= e turismo P

x5 2 Z turistica
el o 3
of 0 & Capacitar 12
=5 > w personas para
n a) e . X "
= g z < Capacitacion y formacién | guianzas turisticas No de personas
o) 9 ) en guianzasy temas mediante cursos P 5
= (S} Y - - Py capacitadas
W >4 relacionados con el turismo | cortos, técnicas y
[a) 5' proyectos de aula
= =
g o4
3 8 Conformacion de paquetes y Conformar 4 No de paquetes y
= g rutas turisticas priorizados paquetes y rutas rutas turisticas 0
i < en el plan local de turismo. | turisticas definidas. conformadas.
7 S
z .
> Conformar cooperativa para Conformar 1 No de cooperativa 0
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PROGRAMA DE TURISMO

(o]
a INDICADOR DE
E g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
) N
il 22 PROYECTO | M e ot
g:: 8 INDICADO 9( % NOMBRE DE ESTADO
= N R 5 5 INDICADOR ACTUAL
"'EJ w <
@) Emprendimientos e No de Iniciativas
9( Iniciativas productivas en Impl_eme_ntar 5 productivas 0
oM torno a la actividad turistica iniciativas implementadas
@) z p
o <
o 1
< o . . . iti
> _ Adecuacion de sitios con | Adecuar 5 sitios con No de sitios

P4 o . P - P adecuados para el uso 0
8 a a potencial turistico. potencial turistico turistico
2| 3 '

= .
o5 =

[S) .
22 | 3o | 38| Fomemoawrmoce |FoTErInees| Noceathies |
o9 = < aventura P
Lo 2] 3 turisticas conformadas
of | ¥z | g3
2 8 Zh g 5 Estrategias de Realizar 1 plan de
% < Q EJ o) E comunicacién y promocién romoc%n 0
= E 2 N de los productos turisticos copmunicaciényde 1 plan implementado
wZ = priorizados en el plan local P
o< 2 - productos turisticos
28 S de turismo
S g % Campafias de formacion Realizar 1
S E ciudadana alrededor de los campanias de
Z a atractivos turisticos for?nacic’m No de campafias a
< X priorizados en el plan local ciudadana realizgr 0
o de turismo y capacitacién a encaminada al
z los comerciantes y -
) turismo
transportadores
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CULTURA PARA LA

PARTICIPACION

ASESORIA
GRUPO DE
TEMAS RESPONSABLE TRABAJO :

Politica de la
participacion

Los responsables

Planificacion
Participativa

Promotor de Desarrollo definen Entidades
Comunitario Internas y Externas

que participaran en la

Gestores
Comunitarios

Formulacién del Plan

LINEA ESTRATEGICA 4

CULTURA PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA

No basta con que una sociedad se haya trazado un norte claro, tenga un sistema institucional eficaz y

actue con normas de buen gobierno, sino que ademas se requiere la promocion de la participacion de

los ciudadanos en las decisiones que los afectan, dentro de las que se incluye la participacion

electoral, la participacion comunitaria entendida como la intervencidn solidaria en lo publico y la

participacion de la sociedad civil para hacer seguimiento al gobierno y brindar alternativas para la

participacion politica.

La gobernabilidad entendida también como la capacidad que tienen las sociedades para orientar y

organizar sus instituciones publicas y sociales de modo que ofrezcan a las personas més y mejores

oportunidades para llevar el tipo de vida que valoran, incluyéndolas en las decisiones que les afectan,

es razon suficiente para incluir la participacion ciudadana como una linea estratégica en el plan de

desarrollo municipal.
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Con esta linea se pretende disefiar la estrategia para garantizar la inclusion de las organizaciones de
base y los grupos organizados en los procesos de desarrollo del municipio a través de programas y
proyectos enfocados a generar capacidades a los actores locales (desarrollo institucional) y
construccién colectiva de un orden democratico (gobernabilidad).

INDICADORES

No de instancias de participacion ciudadana que

Participacién ciudadana en el presupuesto .
participan

. o, No de instancias de participacion ciudadana que
Participacion ciudadana en la planeacion o »
participan en la planeacion

Funcionamiento de Instancias de participacion ciudadana | No de instancias de participacion ciudadana funcionando

Inversién en participacién ciudadana $ invertidos para fortalecer la participacion ciudadana

PROBLEMATICA

e Debilidad en espacios legitimos para la concertacién y toma de decisiones que tengan en
cuenta los intereses diversos de la ciudadania.

e Ausencia de proyectos colectivos que involucren a nucleos zonales en procesos de desarrollo
municipal

¢ Inexistencia de una politica municipal para la participacion ciudadana.

e Ausenciade la nifiez y la juventud en los procesos de organizacién participacion ciudadana.

e Poca formacién ciudadana para la participacion en la gestién y control del desarrollo local.

e Debilidad en la aplicacion del Acuerdo 04 de 2005

OBJETIVO GENERAL

Mejorar la gobernabilidad democratica y aumentar la incidencia de la ciudadania organizada en los
procesos politicos sociales y econdmicos.

. 128
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

7 JOESIRRONO

SEQUIDAD

Implementar una politica para la participacién ciudadana en el municipio de Cocorna.

Brindar a la comunidad las herramientas necesarias para facilitar su participacion en los procesos de

desarrollo local.

Capacitar a los funcionarios y lideres comunitarios en temas relacionados con la gestién publica

control social, planeacién participativa, mecanismos de participacion, ley comunal. Resolucion de

conflictos.

PROGRAMA POLITICA PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA
©
8 INDICADOR DE INDICADOR DE
< g B RESULTADO PRODUCTO
=03 META PRODUCTO
g E (\I, 8 3:' PROYECTO 2008 - 2011 ESTA
S NOMBRE DE DO
2 INDICADOR | - = INDICADOR | ACTU
< L L
9( > Fo;;?ilé f;g’:aﬁlgrggﬁf;gg y Acuerdo municipal de Acuerdo
g o o publica municipal para la politica p_u_bllcq para la municipal 0
P participacion aprobado
x© a participacion ciudadana
a < <
<ag o
<O Z o
=< o
% E a) % o Sistema de Informacion Contar con un sistema de Sistema
m< <OE e para la organizacién y la Informacioén para la funcionando al 0
E o) E participacion ciudadana. participacion ciudadana. 100%
SG !
< 2
23 2
=< Fortalecimiento de la . No de
J0o Asamblea Constituyente y Realéée;]rsﬁ tﬁszr:ttéleas Asambleas Za?]gr
8 asambleas sectoriales Y realizadas
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PROGRAMA PLANIFICACION PARTICIPATIVA

@]
<D( INDICADOR DE INDICADOR DE
= é‘ RESULTADO PRODUCTO
3 META PRODUCTO
o |
'ﬁ':J 2 8 <_(| PROYECTO 2008 - 2011
b <> NOMBRE DE ESTADO
£ & | INDICADOR | = = INDICADOR | ACTUAL
< W<
Escuela permanente de formacién
z para la participacién ciudadana: Implementar 5 No de programas
© DDHH, Veedurias, semilleros programas de escuelas de 0
g infantiles para la participacion, formacién formacion
o Instrumentos de planificacion y participativa implementadas
Q otros temas
-
x
=
5 o Articular organizaciones, Juntas, Realizar 8
a veedurias y otras dinamicas y capacitaciones .
é g procesos de participacion locales, e | Base de Datos de No Cizgﬁgggggones
E <Z( [e) implementacion de una red de proyectos
<< g programas y proyectos ejecutados ejecutados
a) 9( < o
<
o g 8
8 S e Renovacion de las Juntas de Renovar 72 Juntas No de Juntas 0
% =) Accion Comunal de Accion Comunal renovadas Ley
< g: 743 de 2002
o
-
5
o L Fortalecer 13 No de Centros
< Fortalecimiento de los Centros Centros zonales zonales 0
E zonales como ejes del desarrollo fortalecidos
= local
o)
o Formular 13 planes | No de planes de
de accion zonal accion formulados
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DESARROLLO
INSTITUCIONAL

ASESORIA
GRUPO DE DE

j TRABAJO | PLANEACION |

RESPONSABLE

Programa de
Capacitacion a
funcionarios

Los responsables
definen Entidades
Fortalecimiento Internas y EXt?maS
Institucional que participaran en la
Formulacién del Plan

Dimensién
Regional
ASOBOSQUES

Calidad del
Gobierno

LINEA ESTRATEGICAS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Con el fin de acercar la administracion publica a las comunidades y tener un clima de confianza de
estas hacia sus gobernantes es necesario introducir politicas que mejoren el ejercicio de su funcion
para brindar un mejor servicio.

Como instrumentos contemplados en el plan de desarrollo municipal es necesario incluir el
fortalecimiento del grupo humano de trabajo, actualizacion y mejoramiento del equipo técnico y de la
infraestructura, asi como de la implementacién de instrumentos y herramientas de gestién que hagan
mas féacil el trabajo.
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Es necesario incluir mecanismos de evaluacidon y seguimiento a los procesos de planificacion como el
Plan de Desarrollo Municipal, los Planes de Accion, el Esquema de Ordenamiento Territorial. El
fortalecimiento del banco de Programas y Proyectos municipal es necesario como instrumento
articulador entre el Plan de Desarrollo, el POAI y el presupuesto municipal.

La modernizacidn de la Administracion publica pasa basicamente por erigirse en un instrumento que
esté al servicio de la sociedad, que merezca la confianza de sus ciudadanos, que incremente la
participacion de éstos, que sea receptiva, plural y asegure bienes y servicios de calidad dentro de un

equilibrio econémico.

PROBLEMAS

Falta de condiciones institucionales para la generacién, implementacién y operatividad de sistemasy
mecanismos que permitan el buen ejercicio de la gestion publica y el fortalecimiento Institucional.

Deficientes propuestas de implementacion y formacién en nuevas tecnologias, Incipientes sistemas
de control.

Escasa Gestion de recursos para la financiacion dirigida al desarrollo y fortalecimiento institucional.
Poca articulacién de las entidades publicas.

Escasa capacitacion de los funcionarios de turno en conceptos como lo publico, lo politico, lo
comunitarioy ciudadano, la participacion, la politica y la formacion de puablicos.

Deficiente infraestructura.

OBJETIVO ESPECIFICO

Modernizar el funcionamiento y la capacidad institucional de la Administracion
Publica Municipal para ejercer sus funciones de acuerdo a la ley, enmarcado en los
parametros de eficacia y eficiencia administrativa
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PROGRAMA DE CAPACITACION A FUNCIONARIOS PUBLICOS

o]
9( . INDICADOR DE INDICADOR DE
= RESULTADO PRODUCTO
2 META PRODUCTO
0 |
H:J @ 8 3:' PROYECTO 2008 - 2011
3 <> NOMBRE DE | ESTADO
Ii: N INDICADOR 5 5 INDICADOR | ACTUAL
< W<
Talleres de formacion a funcionarios
177} en TIC (Tecnologias de Informaciény | Realizar 12 talleres
] 17} Comunicacion aplicadas) y desarrollo | de capacitacibna | No de talleres sD
w EE 8 actual de medios ciudadanos y funcionarios realizados
oz ﬁ comunitarios del Municipio con municipales
20 3 respecto a la ciudad
SQ I
<Z w
52 =
2 - o luar 4 veces a No de
og < Evaluacion de desem Evaluar
o4 pefio a ; - . 5
g E <§t sD funcionarios publicos los fupcn_onarlos evalugcnones 1 por afio
< ¥ publicos realizadas
x 2 0]
<0 o)
NG 2
< o .
< kB L Realizar 4 planes No de planes
H:J &(’ g Programa de capacitacion para de capacitacion aprobados e
% > funcionarios y Honorables para funcionarios implementad SD
O Concejales del municipio. del municipio 0s
PROGRAMA DE COMUNICACIONES
8
INDICADOR DE
<
E g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
o« META
ol o PROYECTO PRODUCTO
8 25 2008-2011 | NOMBREDE | ESTADO
@) <D
|<E N INDICADOR 5 5 INDICADOR ACTUAL
g w <
%]
r—‘: 8 % Implementacién del programa Hacer 196 No de 0
52 b= Gobierno En Linea Territorial GEL-T | actualizaciones | actualizaciones
s2| B
g S 2 No de
g 5 £ Programas Radiales. Realizar 192 programas 0
g o ‘@ a realizadas.
e £ D Publicar 8
E 3 2 Boletin Informativo como estrategia Boletines No bqletlnes 0
c g d . i publicados
5O ] e control y divulgacion.
£% 2
£ 2 g
35 ‘OO; Formular e Implementar Manual de F&;?S;?:}l No Manuales 0
i i SO
£ 5 > Visibilidad Institucional implementarlo formulados
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PROGRAMA MODERNIZACION TECNOLOGICA

META RESULTADO
2008 — 2011

INDICADOR DE INDICADOR DE
RESULTADO PRODUCTO
META

oo PROYECTO PRODUCTO
axg 2008 - 2011

INDICADOR < 2 NOMBRE DE | ESTADO
55 INDICADOR | ACTUAL
0 <

RENOVAR LA CAPACIDAD INSTALADA PARA

MEJORAR LA GESTION PUBLICA

26
L
0 ;
12 e Adquisicién y mantenimiento Renovar _eI 50% % de equipos
o < - de los equipos y el - de
A O de equipos - renovacion - -
< = acceso a internet. informati
C>> < 0 ca
>3
i 53
2 ¥
o z <
= w O
8, g $ Mejoramiento del parque Adquisicion de 4 | No de vehiculos 0
w Q ) automotor. vehiculos adquiridos
L =
a 5 automotores.
e | &
©
N
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PROGRAMA ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

o
<D( INDICADOR DE INDICADOR DE
= g RESULTADO PRODUCTO
5| N META
‘lﬁ | o4 PROYECTO PRODUCTO
x 8 s 2008 - 2011 NOMBRE DE | ESTADO
<Q | INDICADOR | <2
= 50 INDICADOR ACTUAL
< W<
Implementar y mantener un sistema Implementar en
de control interno MECI —SGC — | UM 100% MECI — % de 0
SGC —NTCGP | implementacion
NTCGP 1000
1000
una revision del
Evaluacion, seguimiento y ajuste del EOT No de revisiones 0
EOT aprobada por realizadas
acuerdo
. Actualiza
0,
Aplicacién SISBEN 111 Aplicar al 100% % de aplicacién cién
el SISBEN 111 2004
3:' 8 Gestion de
D -z
8 < Gestion c_ie recursos para la recursos para Actualizacion 1994
' E actualizacion catastral realizar la catastral
zZ i actualizacién realizada
Q > catastral del
2 - Municipio
[S)
m 2 .
= E Gestionar los
f Q 8 Gestion de recursos para la recursc_)};s_ para la dauirid
a g a) Estratificacion socioeconémica estratificacion $ adquiridos
w 5 < socioecondémica | para realizar la 0
8 [ E estratificacion
o z <
= =)}
z 3 [
g o 2 Registrar el
=) '-'DJ ] Implementacion y puesta en 100% de los No de proyectos
P_f »n [a) funcionamiento del Banco de proyectos del registrados y 0
g ,9 o~ Programas y Proyectos Municipal plan de con seguimiento
s E BPPIM desarrollo en
E(: % BPPIM
= 14 Procesar el 100%
5 % de la
> z Implementacion del Archivo informacién % de
4 g Municipal segun Ley General de Municipal y la informacion 0
% 5 Archivos 594 del 2000 valoracion del procesada de
= Z mismo acuerdo a la ley
Fortalecimiento del Almacén Implementar un
Municipal para el proceso de Proceso parael | No de procesos 0
Administracion de bienes muebles sistema de implementados
que el Municipio posee. Inventarios
. : Aumentarenun | $730.000
Fomento de la Cultura Tributaria 20% el recaudo % de recaudo 000/
L alcanzado ~
Municipal afo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE COCORNA 2008 - 2011 == = =

135



PROGRAMA BUEN GOBIERNO, CONVIVENCIA
Y SEGURIDAD CIUDADANA

2~ RDEIRROM0
= J o

o
a) INDICADOR DE
,i: g RESULTADO INDICADOR DE PRODUCTO
-
2 META PRODUCTO
[
'B'é @ 8 3:1 PROYECTO 2008 — 2011
S <> NOMBRE DE ESTADO
E N INDICADOR 5 5 INDICADOR ACTUAL
< w<
Articulacion del Plan maestro Articulacion de No de acciones
de convivencia y seguridad acciones Municipales articuladas 0
ciudadana al Plan Maestro
< Al Plan de Desarrollo Municipal
z
<
a
<
[a)
=
®)
a
g Actualizar al manual de normas No de manual
x béasicas de convivenciay Manual de manuales desactualiza
) comportamiento ciudadano convivencia fortalecidos do
8 fortalecido
2 2
= 2
> N
< S
)
> M
w 14
> 1%
> L
% % Promocion de campafia sobre el
O o derecho a lavida, equidad y Realizar 8 campafias No de
j 2 dignidad en los habitantes de de sensibilizacion campafas
< w sD Cocorna realizadas 0
E [a)]
o o
* z
w
z
©
Q —
2 Creacion de redes de apoyo Crear una Red de Red de apoyo
o ciudadano apoyo ciudadano ciudadano 0
ff creada
|
>
w
-
o
= Realizar 8 talleres
Estrategias pedagdgicas en ladicos pedagdgicos | No de Talleres
derechos humanos en derechos realizados
Humanos 0
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