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PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ARGELIA 2008 - 2011

Sefiores Miembros del Consejo Territorial de Planeaciéon del Municipio de

Argelia,

Reciban un cordial saludo;

Este documento constituye el Proyecto del Plan de Desarrollo del municipio de
Argelia 2008 — 2011 “Compromiso y verdad frente a la comunidad” que
presento en mi calidad de Alcalde municipal a consideracion del Consejo
Territorial de Planeacion del Municipio de Argelia Cauca.

En las normas que se mencionan en el punto 1°, se percibe claramente el papel
de los Consejos Territoriales de Planeacion en el proceso de discusion del Plan
de Desarrollo del municipio y los términos temporales que se estipulan para su

labor.

Esperamos que al cabo de un mes esta Administracion pueda tener las
recomendaciones que esa instancia de planeacion tenga a bien efectuarnos,

luego de un proceso de concertacidén con los sectores que ustedes representan.

De los sefiores Consejeros, con toda consideracion,

ADRIAN ALBERTO BRAVO

Alcalde de Argelia
c.c. Presidente del Concejo Municipal de Argelia
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1. FUNDAMENTO LEGAL

A continuacion se exponen los fundamentos legales de la presentacion y
tramitacion del Plan de Desarrollo del municipio de Argelia 2008 — 2011; en el
marco de las disposiciones que regulan la materia para las entidades
territoriales en Colombia y los demas referentes que orientaron este proceso
empezando, como lo ordena la ley con la inscripcion de la Propuesta de

Gobierno y sustentada en su campafia por el actual Alcalde.

1.1 MARCO LEGAL

1.1.1 Constitucion Politica de Colombia

El Capitulo 2° del Titulo XIl de la Constitucion Politica de Colombia, en materia
de Planes de Desarrollo establece:

“Articulo 339°. Habra un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una
parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden
nacional. En la parte general se sefialaran los propdsitos y objetivos nacionales
de largo plazo, las metas y prioridades de la accién estatal a mediano plazo y
las estrategias y orientaciones generales de la politica econdmica, social y
ambiental que seran adoptadas por el Gobierno. EIl plan de inversiones
publicas contendra los presupuestos plurianuales de los principales programas
y proyectos de inversién publica nacional y la especificacion de los recursos

financieros requeridos para su ejecucion.
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“Articulo 340° Habrd un Consejo Nacional de Planeacion integrado por
representantes de las entidades territoriales y de los sectores econdémicos,
sociales, ecologicos, comunitarios y culturales. EI Consejo tendra caracter

consultivo y servira de foro par a la discusion del Plan Nacional de Desarrollo.

Los miembros del Consejo Nacional seran designados por el Presidente de la
Republica de listas que le presenten las autoridades y las organizaciones de las
entidades y sectores a que se refiere el inciso anterior, quienes deberan estar o
haber estado vinculados a dichas actividades. Su periodo sera de ocho afios y

cada cuatro se renovara parcialmente en la forma que establezca la ley.

En las entidades territoriales habra también consejos de planeacién, segun lo

determine la ley.

El Consejo Nacional y los consejos territoriales de planeacion constituyen el

Sistema Nacional de Planeacion”.

“Articulo 342°. La correspondiente ley organica reglamentard todo lo
relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacion y ejecucion de
los planes de desarrollo y dispondrd los mecanismos apropiados para su
armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos oficiales.
Determinara, igualmente, la organizacion y funciones del Consejo Nacional de
Planeacién y los consejos territoriales, asi como los procedimientos conforme a
los cuales se hara efectiva la participacion ciudadana en la discusion de los
planes de desarrollo, y las modificaciones correspondientes, conforme a lo

establecido en la Constitucion™.

! En desarrollo de este articulo el Congreso de la Republica expidi6 la Ley 152 de 1994
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“Articulo 343. La entidad nacional de planeacion que sefale la ley, tendr4 a su
cargo el disefio y la organizacion de los sistemas de evaluacion de gestion y
resultados de la administracion publica, tanto en lo relacionado con politicas

como con proyectos de inversion, en las condiciones que ella determine”.

“Articulo 344. Los organismos departamentales de planeacion haran la
evaluacion de gestidon y resultados sobre planes y programas de desarrollo e
inversion de los departamentos y municipios, y participaran en la preparacion de
los presupuestos de estos ultimos en los términos que sefale la ley. En todo
caso el organismo nacional de planeacion, de manera selectiva podra ejercer

dicha evaluacién sobre cualquier entidad territorial”.

1.1.2 Ley 152 de 1994

Ley organica de la planeacién en Colombia, en lo relacionado con los Planes
de Desarrollo de las Entidades Territoriales, en los Capitulos VIII, IX y X,

establece:

CAPITULO VIIl. DE LOS PLANES DE DESARROLLO DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES

“ARTICULO 31. CONTENIDO DE LOS PLANES DE DESARROLLO DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES. Los planes de desarrollo de las entidades
territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones a mediano y corto plazo, en los términos y condiciones que de
manera general reglamenten las Asambleas Departamentales y los Concejos
Distritales y Municipales o las autoridades administrativas que hicieren sus

veces, siguiendo los criterios de formulacion establecidos en la presente Ley “
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“ARTICULO 32. ALCANCE DE LA PLANEACION EN LAS ENTIDADES
TERRITORIALES. Las entidades territoriales tienen autonomia en materia de
planeacion del desarrollo econdmico, social y de la gestion ambiental, en el
marco de las competencias, recursos y responsabilidades que les ha atribuido
la Constitucion y la ley.

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales, sin prejuicio de su
autonomia, deberan tener en cuenta para su elaboracion las politicas vy

estrategias del Plan Nacional de Desarrollo para garantizar la coherencia”.

CAPITULO IX. AUTORIDADES E INSTANCIAS TERRITORIALES DE
PLANEACION

“ARTICULO 33. AUTORIDADES E INSTANCIAS DE PLANEACION EN LAS
ENTIDADES TERRITORIALES.

Son autoridades de planeacién en las entidades territoriales:

1. El Alcalde o Gobernador, que sera el maximo orientador de la planeacion

en la respectiva entidad territorial.

2. EIl Consejo de Gobierno Municipal, Departamental o Distrital, o aquellas
dependencias equivalentes dentro de la estructura administrativa de las
entidades territoriales que llegaren a surgir en aplicacion de las normas

constitucionales que autoricen su creacion.
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3. La Secretaria, Departamento Administrativo u Oficina de Planeacion, que
desarrollara las orientaciones de planeacion impartidas por el Alcalde o
Gobernador, dirigira y coordinara técnicamente el trabajo de formulacion
del Plan con las Secretarias y Departamentos Administrativos, y las
entidades descentralizadas departamentales o nacionales que operen en

la jurisdiccion.

4. Las demas Secretarias, Departamentos Administrativos u Oficinas
especializadas en su respectivo ambito funcional, de acuerdo con las

orientaciones de las autoridades precedentes.

Son instancias de planeacion en las entidades territoriales:

1. Las Asambleas Departamentales, los Concejos Municipales, Distritales y de

las Entidades Territoriales Indigenas, respectivamente.

2. Los Consejos Territoriales de Planeacion Municipal, Departamental, Distrital,
o de las Entidades Territoriales Indigenas, y aquellas dependencias
equivalentes dentro de la estructura administrativa de las entidades
territoriales que llegaren a surgir en aplicacion de las normas

constitucionales que autorizan su creacion.

“ARTICULO 34. CONSEJOS TERRITORIALES DE PLANEACION. Los
Consejos Territoriales de Planeacion del orden departamental, distrital o
municipal, estaran integrados por las personas que designe el Gobernador o el
Alcalde de las ternas que presenten las correspondientes autoridades y
organizaciones, de acuerdo con la composicién que definan las Asambleas o

Concejos, segun sea el caso.
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“ARTICULO 35. FUNCIONES DE LOS CONSEJOS TERRITORIALES DE
PLANEACION. Son funciones de los Consejos Territoriales de Planeacion las

mismas definidas para el Consejo Nacional, en cuanto sean compatibles?

PARAGRAFO. La dependencia de planeaciéon de la correspondiente entidad
territorial prestara al respectivo Consejo, el apoyo administrativo y logistico que

sea indispensable para su funcionamiento”.

CAPITULO X. PROCEDIMIENTOS PARA LOS PLANES TERRITORIALES DE
DESARROLLO

“ARTICULO 36. En materia de elaboracién, aprobacion, ejecucioén, seguimiento
y evaluacion de los planes de desarrollo de las entidades territoriales, se
aplicaran, en cuanto sean compatibles, las mismas reglas previstas en esta Ley

para el Plan Nacional de Desarrollo”.

“ARTICULO 37. Para los efectos del procedimiento correspondiente, se

entiende que:

a. En lugar del Departamento Nacional de Planeacion actuard la Secretaria,
Departamento Administrativo u Oficina de Planeacion de la entidad territorial

o la dependencia que haga sus veces;

2 El articulo 12 de la Ley 152 de 1994 establece las siguientes funciones del Consejo Nacional de Planeacién: 1.Analizar y discutir el proyecto del
Plan Nacional de Desarrollo; 2. Organizar y coordinar una amplia discusion nacional sobre el proyecto del Plan Nacional de Desarrollo, mediante
la organizacién de reuniones nacionales y regionales con los Consejos Territoriales de Planeacion en las cuales intervengan los sectores
econdmicos, sociales, ecoldgicos, comunitarios y culturales, con el fin de garantizar eficazmente la participacion ciudadana de acuerdo con el
articulo 342 de la Constitucién Politica; 3.Absolver las consultas que, sobre el Plan Nacional de Desarrollo, formule el Gobierno Nacional o las
demés autoridades de planeacion durante la discusién del proyecto del Plan; 4. Formular recomendaciones a las demas autoridades y organismos
de planeacion sobre el contenido y la forma del Plan; y 5. Conceptuar sobre el proyecto del Plan de Desarrollo elaborado por el Gobierno.
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b. En lugar del Conpes, actuara el Consejo de Gobierno, o la autoridad de
planeacién que le sea equivalente en las otras entidades territoriales. En
lugar del Consejo Nacional de Planeacion lo hara el respectivo Consejo
Territorial de Planeaciéon que se organice en desarrollo de lo dispuesto por la
presente Ley;

c. En lugar del Congreso, la Asamblea, Concejo o la instancia de planeacion

que le sea equivalente en las otras entidades territoriales”.

“ARTICULO 38. LOS PLANES DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES. Se
adoptaran con el fin de garantizar el uso eficiente de los recursos y el
desempefio adecuado de sus funciones. La concertacién de que trata el articulo
339 de la Constitucién procedera cuando se trate de programas y proyectos de
responsabilidad compartida entre la Nacién y las entidades territoriales, o que

deban ser objeto de cofinanciacion.

Los programas y proyectos de cofinanciacion de las entidades territoriales
tendran como prioridad el gasto publico social y en su distribucion territorial se
deberan tener en cuenta el tamafio poblacional, el nUmero de personas con

necesidades basicas insatisfechas y la eficiencia fiscal y administrativa”.

“ARTICULO 39. ELABORACION. Para efecto de la elaboracion del proyecto de
Plan, se observaran en cuanto sean compatibles las normas previstas para el
Plan Nacional, sin embargo debera tenerse especialmente en cuenta lo

siguiente:
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El Alcalde o Gobernador elegido impartird las orientaciones para la
elaboracion de los planes de desarrollo conforme al programa de gobierno

presentado al inscribirse como candidato.

Una vez elegido el Alcalde o Gobernador respectivo, todas las dependencias
de la administracién territorial y, en particular, las autoridades y organismos
de planeacion, le prestaran a los candidatos electos y a las personas que
éstos designen para el efecto, todo el apoyo administrativo, técnico y de

informacién que sea necesario para la elaboracion del plan.

El Alcalde o Gobernador, presentard por conducto del secretario de
planeacién o jefe de la oficina que haga sus veces en la respectiva entidad
territorial, a consideracién del Consejo de Gobierno o el cuerpo que haga
sus veces, el proyecto del plan en forma integral o por elementos o

componentes del mismo.

Dicho Consejo de Gobierno consolidara el documento que contenga la
totalidad de las partes del plan, dentro de los dos (2) meses siguientes a la
posesion del respectivo Alcalde o Gobernador conforme a la Constitucion

Politica y a las disposiciones de la presente Ley.

Simultaneamente a la presentaciéon del proyecto de plan a consideracion del
Consejo de Gobierno o el cuerpo que haga sus veces, la respectiva
administracion territorial convocara a constituirse al Consejo Territorial de

Planeacion.

El proyecto de plan como documento consolidado, sera presentado por el

Alcalde o Gobernador a consideracion de los Consejos Territoriales de
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Planeacién, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la fecha
de su posesion, para analisis y discusion del mismo y con el propdsito de
que rinda su concepto y formule las recomendaciones que considere

convenientes.

7. En la misma oportunidad, la méxima autoridad administrativa debera enviar

copia de esta informacion a la respectiva corporacion de eleccidén popular.

8. EIl respectivo Consejo Territorial de Planeacion deberé realizar su labor
antes de transcurrido un (1) mes contado desde la fecha en que haya
presentado ante dicho Consejo el documento consolidado del respectivo

plan.

Si transcurriere dicho mes sin que el respectivo Consejo Territorial se hubiere
reunido o pronunciado sobre la totalidad o parte del proyecto del plan,

considerara surtido el requisito en esa fecha.

Tanto los Consejos Territoriales de Planeaciébn, como los Concejos y
Asambleas, verificaran la correspondencia de los planes con los programas de
gobierno que hayan sido registrados al momento de la inscripcibn como

candidato por el Alcalde o Gobernador electo.

PARAGRAFO. Las disposiciones de este articulo se aplicaran respecto de la
maxima autoridad administrativa y corporacion de eleccién popular de las

demas entidades territoriales”.

“ARTICULO 40. APROBACION. Los planes seran sometidos a la consideracion

de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros cuatro (4) meses del
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respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su aprobacion. La Asamblea
o Concejo deberd decidir sobre los Planes dentro del mes siguiente a su
presentacion y si transcurre ese lapso sin adoptar decision alguna, el
Gobernador o Alcalde podra adoptarlos mediante decreto. Para estos efectos y
si a ello hubiere lugar, el respectivo Gobernador o Alcalde convocara a sesiones
extraordinarias a la correspondiente Asamblea o Concejo. Toda modificacion
gue pretenda introducir la Asamblea o Concejo, debe contar con la aceptacion

previa y por escrito del Gobernador o Alcalde, segun sea el caso”.

2 REFERENTES DEL PLAN DE DESARROLLO 2008-2011

El Programa de Gobierno inscrito por el Doctor Adrian Alberto Bravo
Guerrero , Alcalde de Argelia, elegido popularmente para el periodo 2008-
2011, denominado “Compromiso y verdad frente a la comunidad”.

e El Programa de Gobierno inscrito por el Doctor Guillermo Alberto Gonzélez
Mosquera, Gobernador del Cauca “Arriba el cauca” 2008-2011.

e Plan Nacional de Desarrollo 2006-2010 “Estado comunitario: desarrollo para
todos”.

Vision Colombia Segundo Centenario 2019.

e Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM).

e Agenda Interna para la Productividad y la Competitividad.

e JUNTOS - Red para la superacion de la pobreza extrema.

e Politica de nifiez, infancia, adolescencia y familia.

e Politica de planes departamentales de agua y saneamiento basico.

e CONPES 3461 “Acciones y estrategias para impulsar el desarrollo
sostenible del Departamento del Cauca”.
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Informes de desempeiio fiscal de los departamentos y municipios.

Plan Decenal de Educacion 2006-2016 y Plan Sectorial Educativo 2006-
2010.

Plan Nacional de Salud 2007-2010.

CONPES Social 112 de 2008, Distribucion del Sistema General de
Participaciones.

Resultados del Censo 2005-DANE.

Esquema de Ordenamiento Territorial de Argelia 2006-2016.
Planes de Desarrollo de Argelia 2001-2003 y 2004-2007.

Analisis DOFA de las dependencias de la Administracion Municipal.

Analisis DOFA obtenidas en los talleres con los diferentes actores del
desarrollo en Argelia.

Andlisis realizados en los talleres con el Consejo de Gobierno Municipal.

Informes y estudios sectoriales realizados en Argelia y el Departamento del
Cauca.

Estudios Ambientales de la Serrania del Pinche para la proteccion de
mamiferos, aves y flora del Cauca; que comprometen la region del Pacifico
e integran las regiones econdmica y culturalmente.

Actos legislativos 2 y 4 de 2007, ley 1176 de 2007, decreto 028 de 2008.
La defensa y divulgacion de los derechos humanos, considerando que una

concepcion comun de estos derechos y libertades es de la mayor
importancia para el pleno cumplimiento de dicho compromiso.

“COMPROMISO Y VERDAD FRENTE A LA COMUNIDAD” 15
CENTRO ADMINSTRATIVO MUNICIPAL ARGELIA TEL: 8399036, A.A.202 POPAYAN



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
NIT: 891-500-725-1
MUNICIPIO DE ARGELIA

2.1 NORMATIVIDAD Y DOCUMENTOS TENIDOS EN CUENTA.

2.1.1 Agropecuario.

e Ley 607 de 2000 “por la cual se reglamenta la asistencia técnica rural en
consonancia con el sistema de ciencia y tecnologia”.

e Ley 136 de 1994 “por lo cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacién y el funcionamiento de los municipios.

e Ley 811 de 2003 “por la cual se crea las organizaciones de cadenas en el
sector agropecuario, pesquero, forestal, acuicola, y las sociedades agrarias
de transformacion”.

e Decreto reglamentario 3199 de 2002 “reglamenta la prestacion del servicio
publico obligatorio de asistencia técnica directa rural previsto en la ley 607
de 2000”.

e Decreto 2980 de 2004 “mediante la cual se crea los centros provinciales de
gestiéon agroempresarial”.

e Resolucion 189 de 2005 “establece los procedimientos y los requisitos para
la acreditacion de las empresas prestadoras del servicio de asistencia

técnica directa rural (epsagro).

2.1.2 Educacion.

e Decreto 844 del 9 de abril de 1996

e Decreto 1421 del 6 de Julio de 1994
e Decreto 804 del 18 de Abril de 1995
e Decreto 1236 del 18 de Julio de 1995

e Decreto 114 del 15 de Enero de 1996
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e Decreto 895 del 21 de Abril de 1996

e Decreto 234 del 1 de Febrero de 1996
e Decreto 907 del 23 de mayo de 1996
e Ley 107 del 7 de enero de 1994

e Ley 119 del 9 de febrero de 1994

e Decreto 891 del 18 de marzo de 1986
e Ley 18 del 28 de enero de 1988

e Resolucion 1360 del 19 de junio de 1989
e Decreto 1902 del 5 de agosto de 1994
e Decreto 1302 del 20 de julio de 1990

e Decreto 2586 del 3 de agosto de 1930
e Decreto 3155 de 1968

e Decreto 534 del 22 de febrero de 1985
e Decreto 1743 del 3 de agosto de 1994
e Decreto 1860 del 3 de agosto de 1994
e Ley 115 del 8 de febrero de 1994

e Decreto 1231 del 18 de Julio de 1995
e Documento CONPES 2759 de 1995

e Resolucion 4210 de 1996

e Ley 324 del 11 de Octubre de 1996

e Decreto 2082 del 18 de Noviembre de 1996
e Decreto 1228 del 18 de Julio de 1995

2.1.3 Cultura.

Ley 397 de 1997 “ley nacional de cultura”
Decreto reglamentario 1493 y 1589 de 1998
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Conpes 3162 “lineamientos para la sostenibilidad del Plan Nacional de
Cultura.

Plan nacional de lectura y bibliotecas

Plan nacional de musica para la convivencia

Plan nacional de cultura y convivencia

Plan nacional de gestion de colecciones

2.1.4 Deporte.

Plan Nacional de Desarrollo De Educacion Fisica
Plan Nacional del Deporte

Plan Nacional de Recreacion

2.1.5 Juventud.

Ley 375 de 1997 “Ley de la Juventud”
Politica Nacional de Juventud.
Documento Conpes 109 politica publica nacional de primera infancia

“Colombia por la primera infancia”.

2.1.6 Discapacidad

Ley 361 de 1997. Por la cual se establecen mecanismos de integraciéon
social de las personas con limitacion y se dictan otras disposiciones.

Ley 762 de 2002. Por medio de la cual se aprueba la “Convencién
Interamericana para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion

contra las Personas con Discapacidad”, suscrita en la ciudad de Guatemala.
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Ley 324 del996. Por la cual se crean algunas normas a favor de la

poblacién sorda.

2.1.7 Participacion.

Ley 134, del 31 de mayo de 1994, sobre mecanismos de participacion

ciudadana

2.1.8 Medio Ambiente.

Ley 99 de 1993, que conformé el Sistema Nacional Ambiental (Sina) y cre6
el Ministerio del Medio Ambiente como su ente rector. Ademas de sus

decretos reglamentarios.

2.1.9 Plazas de Mercado.

Decreto 0322 de 2004 “por el cual se reglamenta el funcionamiento de las

plazas de mercado”.

3. PREPARACION Y SOCIALIZACION DEL PLAN.

La construccion del Plan de Desarrollo Municipal para la vigencia 2008, se inicia
con el analisis institucional realizado por la Oficina Asesora de Planeacién
Municipal de la propuesta del Alcalde electo de Argelia para el periodo
constitucional 2008 - 2011 en las elecciones del 27de Febrero de 2008, a partir
de esta fecha se da inicio con la formulacion, elaboracion y presentacion del

Plan de Gobierno a partir de lo cual se construyé este proyecto de Plan.
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La actual administracion con base en los parametros establecidos por el marco
legal (ley 152 de 1994), fortalece el proceso de formulacion de la nueva carta de

navegacion del municipio de Argelia.

El proceso toma forma, convocando a las diferentes Secretarias vy
coordinaciones de la Alcaldia y contando con la participacion de todos sus
funcionarios, para realizar el Analisis Estratégico desde el punto de vista
administrativo del municipio, tomando como herramienta de construccion la
elaboracion de una matriz DOFA, que permite generar estrategias competitivas a

partir de analisis de una realidad concreta.

Durante el desarrollo del trabajo de campo, se convocdé a la comunidad en
general, para integrarse activamente en el proceso de formulacion del Plan de

Desarrollo, socializando previamente el Plan de Gobierno.

La convocatoria se realiza por zonas y sectores para facilitar y agilizar el
proceso de analisis, en el cual se sugieren dos planteamientos puntuales:
primero, analizar la situacién actual de la zona y el sector y segundo, plantear

la situacion deseada.

Como herramienta metodoldgica se conforman mesas de trabajo por sector, a
través de las cuales se concretan las respectivas memorias en un documento

final.

La presentacion del proyecto de Plan ante el Consejo Territorial de Planeacion,
se llevo a cabo el dia 13 de mayo de 2008 por parte del sefior Alcalde Doctor
ADRIAN ALBERTO BRAVO GUERRERO, el Coordinador para la formulacion y
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elaboracion del Plan de Desarrollo, Ingeniero DIEGO ALBERTO GALARZA
CERON, Jefe de la Oficina de Planeacion, y el grupo asesor para el Plan de

Desarrollo.

REUNIONES COMUNITARIAS PLAN DE DESARROLLO 2008-2011
“COMPROMISO Y VERDAD FRENTE A LA COMUNIDAD”

FECHA | HORA LUGAR GRUPO
10-04- |9: 00
HOGAR JUVENIL-AREGELIA COMUNIDAD
2008 | AM
18-04- | 10:00 COLEGIO MARCO FIDEL NARVAEZ-EL
COMUNIDAD
2008 | AM MANGO
26-04- | 10:00 COLEGIO MIGUEL ZAPATA-EL
COMUNIDAD
2008 | AM PLATEADO
24-04- | 2:00 INSTITUCION EDUCATIVA  GABRIEL
COMUNIDAD
2008 | PM GARCIA MARQUEZ-ARGELIA
31-04- | 2:00
CASA DE LA CULTURA MUNICIPAL EDUCADORES
2008 | PM
15-05- | 9:00 INSTITUCION EDUCATIVA  GABRIEL | |
JOVENES
2008 | AM GARCIA MARQUEZ-ARGELIA
17-05- | 9:00
CASA DE LA CULTURA MUNICIPAL DEPORTISTAS
2008 | AM

Finalmente, en un proceso participativo se recogieron las opiniones y
sugerencias de los diferentes sectores y lideres, lo que condujo a la formulacion
de la propuesta de Plan que fue aprobada por el Consejo de Gobierno y se

presento al Consejo Territorial de Planeacion Municipal.
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El Consejo Territorial de Planeacion, se dedico a la revision de la Propuesta de
Plan y entregaron un documento con observaciones sobre el mismo y

presentaron recomendaciones para el mejoramiento del proyecto.

La administracién reconoce la excelente labor desempefiada por el Consejo y
sus valiosos aportes que fueron tenidos en cuenta en lo pertinente para la

formulacién de este proyecto de acuerdo.

El Anexo 4 es el concepto del Consejo Territorial de Planeacion remitido el 13

de mayo de 2008 a la Oficina Asesora de Planeacion de Argelia.

4..DIAGNOSTICO

Para la realizacion del Diagndstico de este Plan, se tuvo en cuenta una vision
general del municipio de Argelia y un andlisis detallado de cada uno de los

siguientes componentes o dimensiones:

El Plan De desarrollo del Municipio de Argelia “Compromiso y verdad frente a la

Comunidad’2008-2011, se fundamenta sobre cinco dimensiones:

e De desarrollo Econémico

e De desarrollo Social

e De desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial

e De desarrollo de Infraestructura Fisica y Servicios Publicos

e De Desarrollo Institucional.
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Estas dimensiones conforman la parte estratégica del Plan, para lo cual, cada
una de ellas cuenta tanto con una vision cualitativa como cuantitativa de cada
uno de los sectores que conforman cada dimension, para poder construir una
Linea de base que permitiera definir metas e indicadores de resultado, de
producto y de gestion, con los que se construyeron las matrices de indicadores
gue hacen parte integrante de este documento.

El Diagndstico se anexa como parte integrante del Plan.

5. ESTRUCTURA DEL PLAN
5.1 MISION

Busqueda permanente del mejoramiento social, cultural, ambiental, econémico
e institucional, mediante la participaciobn comunitaria para la planificacion y
accion del desarrollo con excelente prestacion de servicios y obras de progreso

local y regional

5.2 VISION 2017

Argelia serd un municipio viable social, ambiental, cultural, econémica, técnica e
institucional; siendo productivo, competitivo con servicios de calidad, logrando
ser un polo de desarrollo para la costa pacifica y sur del Cauca; de
oportunidades y calidad de vida digna para todas y todos, bajo valores y

principios de convivencia social.
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5.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Para el alcance de la vision se han definido las siguientes dimensiones: De

desarrollo Econdémico, de desarrollo social, de desarrollo ambiental y

ordenamiento territorial, de desarrollo de infraestructura fisica y servicios

publicos domiciliarios y desarrollo institucional.

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

Dimension de Desarrollo Economico. Se entiende por dimension
econdémica, la busqueda permanente de la implementacion de factores que
garanticen la generacién de empleo, el manejo y aprovechamiento racional

del comercio, turismo, minero y cadenas productivas.

Dimension de Desarrollo Social. Se entiende por dimension social, la
basqueda permanente de la implementacion de factores para fortalecer el

bienestar y la calidad de vida colectiva.

Dimension de Desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial. Se
entiende por dimensién ambiental y ordenamiento territorial, la busqueda
permanente de la implementacion de factores para el desarrollo sustentable
y aprovechamiento de los recursos, basado en los lineamientos establecidos
en el EOT.

Dimension de Desarrollo de Infraestructura Fisica y Servicios Publicos.
Se entiende por dimension Infraestructura Fisica, la basqueda permanente
de una adecuada prestaciéon de servicios publicos domiciliarios, articulacion
vial, fisica y de conectividad; para generar la integracion regional,
productividad y competitividad.
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% Dimensién Desarrollo Institucional. Se entiende por dimensién de
desarrollo institucional, la busqueda permanente de la adecuacion
organizacional, para los sistemas administrativos en las instituciones
estatales como MECI y SGC, que facilite la viabilidad fiscal, la
gobernabilidad, transparencia y servicios de calidad que satisfagan las

necesidades sociales.

LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO TIENEN LOS
SIGUIENTES OBJETIVOS, DE ACUERDO A CADA SECTOR:

5.3.1 Dimensién de Desarrollo Econémico.

Propiciar y auspiciar el desarrollo agropecuario, minero y del turismo en el
municipio enfatizando en la produccién limpia; apoyando la creacion de un
esquema agropecuario de fincas autosostenibles, que garanticen la seguridad
alimentaria, con generacién de excedentes y al mismo tiempo promover por el
desarrollo de la agroindustria en pequefia escala, con produccion limpia, la

explotacion minera y el desarrollo del turismo.

Generando empleo y posibilidades para todas y todos, creando condiciones a
través de alianzas estratégicas con instituciones y/o empresas publicas y
privadas para dinamizar los procesos de emprendimiento y las cadenas
productivas, para final mente posicionar a Argelia como un municipio prospero y

con una economia fortalecida.

“COMPROMISO Y VERDAD FRENTE A LA COMUNIDAD” 25
CENTRO ADMINSTRATIVO MUNICIPAL ARGELIA TEL: 8399036, A.A.202 POPAYAN



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
NIT: 891-500-725-1

MUNICIPIO DE ARGELIA

e Propiciar y auspiciar el desarrollo agricola del municipio enfatizando en la

produccion limpia.

e Creacion de un sistema agropecuario de fincas sostenibles, para la
seguridad alimentaria y desarrollo econémico de los Argelianos.

Pecuaria

e Incrementar la productividad de las lineas estratégicas pecuarias,
enfatizando en la produccion de ganado doble propoésito, mediante el
estimulo a Fondos Rotativos, apoyo a procesos de mercadeo Yy

comercializacion.

e Incrementar la productividad de las especies menores del Municipio,

apoyando proyectos avicolas, cunicolas y piscicolas.

Mineria

e Proyectar al sector minero como un polo de desarrollo socioeconémico del
municipio, buscando la legalidad de las explotaciones y haciendo énfasis en
la produccion limpia.

Servicios

e Proyectar a Argelia como destino ecoturistico, de turismo aventura y turismo

especializado.

“COMPROMISO Y VERDAD FRENTE A LA COMUNIDAD” 26
CENTRO ADMINSTRATIVO MUNICIPAL ARGELIA TEL: 8399036, A.A.202 POPAYAN



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
NIT: 891-500-725-1

MUNICIPIO DE ARGELIA

5.3.2 Dimension de Desarrollo Social.

Educacion

Hacer de la educacion la base fundamental para la proyeccion del desarrollo

del municipio.

Garantizar, fomentar y auspiciar, en la poblacion el acceso a la educaciéon
formal y no formal, publica y privada, en preescolar, basica, media, técnica,

tecnoldgica y superior.

Salud

Gestion para la conformacion de la ESE de Argelia.

Ejecutar el Plan Sectorial Salud del Municipio de Argelia, formulado en
desarrollo del Plan Nacional de Salud Publica.

Garantizar la cobertura universal en salud a la poblacién nivel 1 y 2 del
sisben.

Buscar el mejoramiento continuo en la efectividad, accesibilidad y

oportunidad en la prestacién de los servicios de salud.
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Recreacion y Deporte

e Fomentar y facilitar el desarrollo de actividades y construcciones deportivas,
apoyo al talento deportivo, actividades ludicas y recreativas; en los nifios,

jovenes y adultos.

e Auspiciar y fortalecer escuelas de formacién deportiva, propiciando el

mejoramiento de infraestructuras, enfatizando en escenarios para la nifiez.

Cultura

e Fomentar y facilitar el desarrollo de actividades culturales, tales como

escuelas de danza y folclor, teatro, poesia, canto, musica, etc.

¢ Implementacion de la biblioteca publica municipal.

e Implementacion y fortalecimiento de escuelas musicales.

Discapacidad

e Establecer mecanismos de integracion social y eliminar las formas de
discriminacion contra las personas con limitacion y en estado de

discapacidad.

e Mitigar y atender los problemas existes en pro de este grupo de poblacion

vulnerable.
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Realizar el censo municipal de discapacitados.

Infancia, Nifez y Adolescencia

Aplicar la normatividad (ley 1098 del 2.006), para avalar el cumplimiento de
los deberes y derechos de los infantes y adolescentes del municipio.

Garantizar a la infancia, niflez y adolescencia del municipio de Argelia, la
cobertura en salud y educacién; acceso y participacion en cultura, recreacion

y deporte.

Implementar la estrategia de intervencion integral junta, fundamentalmente
en lo relacionado con el levantamiento de informacion de necesidades

bésicas insatisfechas de los infantes, nifia y adolescente y de sus familias.

Desplazados

Brindar a la poblacion desplazada las herramientas necesarias para su

atencion integral en los programas sociales.

Garantizar las condiciones para su reinsercion a la sociedad, enfatizando en

la posibilidad de retorno a sus lugares de origen.

Derechos Humanos

Proteger los derechos fundamentales a la vida, la libertad y la integridad,
que son el fundamento de la dignidad humana.
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e Buscar la articulacion entre el estado y la sociedad civil, a partir de
dindmicas humanitarias, que permitan enfrentar y superar la recurrente

afectacion de la sociedad civil, por parte de los actores armados.

Participacion Comunitaria

e Garantizar la participacion comunitaria mediante talleres de capacitacion en
liderazgo, fortalecimiento  de organizaciones, asociaciones y grupos

sociales.

e Fortalecer las juntas de accién comunal a través de procesos de formacion,

en solidaridad, trabajo, proyectos e integracion comunitaria.

Prevencion y Atenciéon de Desastres

e Implementar la cultura de la prevencion mediante la articulacion de
instituciones educativas, organizaciones sociales, juntas de accion comunal,

administracion y sociedad civil.

e Fortalecer el sistema local de prevencion y atencién de desastres.

5.3.3 Dimension de Desarrollo Ambiental y Ordenamiento Territorial.

Ambiental

e Conservar las fuentes abastecedoras de agua y promover el uso eficiente de

este recurso en el municipio.
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¢ Identificacion y consolidacion del sistema municipal de areas protegidas.

e Construccion de las plantas de tratamiento de residuos solidos en

coordinacion con las autoridades ambientales.

e Fomentar la educacion ambiental enfatizando en el conocimiento y

valoracion de los recursos naturales.

Ordenamiento Territorial

¢ Revision, ajustes, reformulacion y aplicacion del EOT cumpliendo requisitos

técnicos y legales.

e Desarrollar estudios de planes y proyectos estratégicos del EOT.

5.3.4 Dimension de Desarrollo de Infraestructura Fisica y Servicios
Pablicos.

¢ Incluir el municipio en la propuesta del Plan Departamental de aguas, como
una estrategia para buscar el saneamiento y salubridad de los habitantes

del municipio.

e Buscar la conectividad del municipio con el pacifico, con el Cauca; a travées

de vias carreteables, frecuencias de radio y TV, Internet, etc.

e Mejorar la prestacion de los servicios publicos (electrificacion y agua
potable) domiciliarios, para mejorar la calidad de vida de los Argelianos.
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5.3.5 Dimension de Desarrollo Institucional.

e Adoptar y establecer el MECI Y el SGC, para facilitar la viabilidad fiscal y

ofrecer unos servicios eficientes y de calidad humana.

e Fiscal y financiero: Mantener la sostenibilidad fiscal y financiera del

municipio a mediano y largo plazo.

6. MATRICES DE DIMENSIONES

Se incorporan las siguientes matrices dimensiones deducidas de los talleres y
encuentros realizados con los diferentes funcionarios de las dependencias que

conforman la administracion municipal.

Las matrices constituyen la base para el proceso de seguimiento del plan y para
establecer con claridad los indicadores de gestidn, ejecucion y cumplimiento de

metas.
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DIVIENSION DESARROLLO ECONOMICO

Se entiende por dimensian econdmica, la bisqueda permanente de la implementacidn de factores que garanticen la generacidn de emplea, el mangjo v aprovechamiento racional del
camercia, turismo, minero y cadenas productivas.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION DESARROLLO ECONOMICO

Propiciar v auspiciar el desarrollo agropecuario, minero y del turizmo en el municipio enfatizando en la produccion limpia; apoyando la creacion de un esguema agropecuario de fincas autosostenibles, gue garanticen la
sequridad alimentaria, con generacion de excedentes v al mismo tiempo promover par el desarrollo de & agraindustria en peguefia escala, con produccidn limpia, la explatacidn minera v el desarrollo del turisma,
generando empleo vy posibilidades paratodas v todoz, creando condiciones a través de alianzas estratégicas con instituciones vio empresas pablicas y privadas para dinamizar los procesos de emprendimiento v las

SECTOR OBJETIVO SECTORIAL PROGRAMA SUBPROGRAMA RESULTADO PRODUCTO PROY. PRIORITARIOS
AGRICOLA Propiciar vy auspiciar el |Desarrollo Agricala Cadenas Productivas Incrementar la productividad de |Asistencia técnica,| CADEMAS PRODUCTYAS
desarrollo  agropecuario, las lineasz estraténicas |capacitaciones, apoyo a|DE CAFE, CAMA PAMELERA,

minero vy del turismo en el
municipio enfatizando en
la  produccion  limpis;
apoyando la creacion de
N esqUEMa Sgropecuario

de fincas
autozostenibles, que
gararticen la  seguridad
alimentaria, con
generacian e

excedentes v &l mismo
tiempo  promover por el
desarrollo de | industria
en pequefia escala, con
produccidn limpia, la
explotacian minera v el

deszarrcllo del  turismo,
generando  empleo
pozibiidades para todas v
todos, creanda

condiciones a través de
alianzas estratégicas con
instituciones yio
empresas publicas vy
privadas para dinamizar
lo=s procesos de
emprendimienta v las
cadenas productivas  del
municipio, para final
merte posocionsr a
Argelia como un municipio

anricalas v agroindustriales del
hunicipio.

organizaciones de productores,
agrocadenas, COonvYenios
interadministrativos, entrega de
zemillas, insumos v eguipos,
estimulo & Fondos Rotativos de
laz asociaciones, mercados
campesinos, centros de acopio,
apoyo a procesos de mercadeon
y comercializacidn; con enfasis
en café, cafia panslera, cacao
v cadenas hortafruticolas.

Desarrollo Agroindustrial

Incremento de la produccion
industrial a pequeria ezcala, en
el Municipio para el mercado
local v regional.

Inteligencia de mercado  por
lineaz estratégicas, incertivos

tributarios locales,
flexibiizacidon  de  tramites,
promocion para straer
inversionistas, alianzas con el
zector  privado, estimulo &
Fondos Rotativos,
desmitificacion de la
inzeguridad, estimulo a

industrias de pequefia escala,
con  enfasis  en  proyectos
agroindustriales.

CACAD Y
HORTOFRUTICOL A,




FPECLARIC

MIMERD

Desarrollo Pecuario

Ganado dokle proposito

Incremertar la productividad de
las lineas estratégicas
pecuarias del Municipio

Aziztencia técnica,
capacitaciones, ap0yo a
organizaciones de productores
pECUsHos, COnvenios
interadministrativos, estimulo a
Fondos Rotativos, apoyo a
procesos  de  mercadeo v
comercializacion, con enfasis
en ganado doble proposio,
parcinos.

GANMSDO DOBLE
PROPOSITO

Ezpecies Menares

Incremertar la productividad de
las  especies  menares  del
hunicipio

Azistencia técnica,
capacitaciones, flalubtis} a
organizaciones de productores,
estimulc & fondos rotatarios
para Provectos avicolas,
cunicolas v pisicolas.

PROYECTOS DE CERDOS DE
LEVAMTE ¥ CRIA, COMEIOS
PARA CARME, POLLOS DE
EGORDE, GALLIMAS
POMEDORAS
PISCICOLAS.

SERMICIOS

Promocidn Mineria

Mineria

Proyvectar al sectar  minero
como un polo de  desarrollo
socioeconomico  del muncipio,
buscando la legalidad de las
explotaciones v haciendo
enfaziz en la prodiccion limpia.

Tramites de legalizacidn
realizados v aprobados, control
a laz explotacioes, programas
de fiscalizacion v promocion
minera puestos en marcha.

LEGALIZACION DE
EXPLOTACIOMNES

Turizma

Deszarrollo Turistico

Argelia  Destino  Ecoturistico,
turizmo  avertura v turismo
especializado.

Promocian de eventos
tLristicos, Convenios
interinstitucionales, glianzas
con otroz  destinos turisticos
departamentales, promocion
eventos académicos,
deportivos, culturales W
artesanales, apoyo a  las
empresas  turisticas  locales,
fortalecer tena de turismo en el
EQT.

ECOTURISMO % TURISMO
ESPECIALLZADC
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DIMENSION SOCIAL

e entiende por dimensidn social, la bisqueda permanente de la implementacidn de factores para fortalecer el hienestar v Ia calidad de vida colectiva.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION SOCIAL
ELEWAR EL BIEMESTAR ¥ LA CALIDAD DE IDA& DE LOS HABITANTES DE ARGELIA, & TRAVES DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE INVERSION SOCIAL.
GARANTIZAR A LOS HABITANTES DEL MUMICIPIO UM ENTORNG DE CONWIVENCIA, SEGURIDAD ' DE AMPLLS PARTICIPACION COMUNTARIA,

SECTOR OBJETIVO SECTORIAL PROGRAMA SUBPROGRAMA RESULTADO PRODUCTOS PROY. PRIORITARIOS
EDCACIOR Hacer de la educacion la|Ampliacidn v mantenimierto de la |[Gestion de cobertura Alcanzar la cobertura universal [Plan educativa municipal. ALLAS Y
baze fundamertal para la|cobertura educativa de la poblacion en edad ezcalar ADECUACIONES
proveccion del dezarrollo en loz niveles de prescalar, ESCOLARES

del municipio; garartizar,
fomentar y auspiciar, en
la poblacidn el acceszo a
la educacidn formal v no
farmal, publica v privada,
en preescolar, bésica,
media, tecnoldgica v
SUperior.

hasica v media

Restaurartes ezcolares

Garantizar Ia azistencia
aglimentaria = la poklacion en
edad eszcolar.enfatizado en los
infantes nifios v adolecentes.

Mumero de estudianters de
preescolar, primaria vy media
astendidos con estandares de
calidad, garartizando niveles
optimos de nutricion.

Alfahetizacion Dizminicion de 2 puntoz en los Porcentaje de perzonas
indices de ananlfabetizmo. alfabetizadas.
Optimizacian de laz condiciones |Gestion de calidad |Posicionar a  las  instituciones Mumero  de  estudiantes | CALIDAD % DOTACIOM
de calidad educativa educativa educativas municipales dentro de[vinculados & la  educacion

laz categoriaz media v alta
establecidas por es estado con
hase en los resultados de las
pruebss ICFES v SABER.

tecnica, tegnoldgics v superior.

Actuslizacion
acompanamiento
docentes e insttuciones

a

Facilitar escenarioz  para Ia
capacitacidn docente y
educacion cortinuads

Mumero e docentes
cualificados  en  tecnologias
educativas, competencias v
complementacion cuUrricular.

Reconocimientos y premios ala
calidad educativa.

Dotaciones educativas

Equipamento basico  de  las

instituciones educativas

Mumero de dotaciones
Educativasz hésicas
[Lahoaratorios, biblictecas,

salas de computo,  material

didféctico,  mobiliaria  escalar,
irternet v otros lipos  de
dotacidn).  Concertacion  con

cooperativas v otras entidades
donantes.

DE EECUELAS.




SaLup

Dar cumplimiento al Plan
Tertritarial de Salud
Piblica en el Municipio de
Argelia.  Garartizar  la
eficiencia en la
administracion v gestion
de salud

Plan Territorial de Salud Pablica

Azeguramisnto

Prestacion v desarrollo de
zervicios de salud

Mejoramierto del estado de salud
de la poblacion, evitando |
QCLrrencia de dezenlaces
adversos de la  enfermedad,
enfrertanda oz retos del
envejecimierto poblacional vy
transicion demografica W
dizminuyendo las inequidades.

Mumero de priorizados, numero
e cupos asignados,
contratacion, actualizacion de
la bazes de datos, gestion del
giro, contratacion de  la
interventoria, vigilancia y
contral.

Implementar el Siztema
Ohligatorin de Garantia  de
Calidad [(303C), enfogque de
tiesgqo en  la  hahiltacion,
auditoria para el mejoramignto
de la calidad en atencion de
salud, wigilancia v control del
SO

Salud plblica

Mejoramiento en las metas e
indicadores  de cumplimiento de
laz actividades de P v P ¥
enfermedades de interes plblico.

Mumeto de scciones de
promocion de la salud v calidad
de wida, prevencion de los
riesgos, vigilancia en salud v
gestion  del  conocimiento,
gestion  integral  del  Plan
Territorial e Salud  Plblica

Promocian social

salud en

especiales
dizcapacitados,
adultos mayores, mujeres
gestantes, pohlacion  infartil,
adolezcente v joven), Prevencion
vy control en adultos mayores,
Red Juntos, Acciones
educativas  de caracter no
farmal.

Promocién — de
poblaciones
(desplazados,

Parcentaje de cobertura de la
poblacion especial
(desplazados, discapacitados,
adultos  mayores,  mujeres
gestantes, poblacian  infartil,
adolescente v joven).

Emergencias v desastres

Acciones de  Identificacion de
riesgos, articulacian
interinstitucional.

Creacion del clopad.

Fortalecimiento Insttucional de la
ESE nivel | de Argelia.

Apoyo  al  proceso  de
gestian v administracion de
la ESE nivel | de Argelia.

Mejoramiento de los indicadores
emprezariales de la ESE nivel | de
Argelia, relacionados con su
viahilidad y zostenibilidad
sdemés de los indicadores de
eficiencia vy calidad de sus
SEFYICIos.

Creacion de ESE propia del
municipio de Argelia.

AMPLIACION DE
COBERTURA, RED
JUNTOS, ESE
MLIMICIPAL




DEPORTES Fomentar v faciltar el|Deporte v recreacion para todosz  |Mejoramisnto de|Incremertar la participacion  de Mumero de esCenarios CANCHAS Y
desarrolo de actividades Ezcenarios  Deportivos v |los nifios, sdolecentes, jovenes (deportivos Y recreativos ESCEMARIOS
deportivas, Wdicas v espacios recreativos. acultos en el uwso  de los|construidos,  adeacuados v
recreativas, en los nifios, SsCeEnarios deportivos v [mejorados
jovenes W aduttos. recreativos.
Auspiciar vy fortalecer Eventos deportivos Identificacion de talentos |Mumero de evertos deportivos
ezcuelas de formacion deportivos, fomento de practicas |y numero de  eventos con
deportiva, propiciando el =anas de convivencia vy uso|vinculacion de Qrupos
mejoramisrto e apropiado del tiempo libre. vulnerables.
infraestructuras,
enfatizando =n Ezcuelas de formacion|Fortalecimiento de las escuelas |Mumero de Escuelas Deportivas
escenarios para la nifez. deportiva existertes vy promocion para el |apovadsas W AUMmeEra =]
reconocimiento de tales |[Conwvenios  interinstitucionales
instituciones. =] f=Taluk ] y promocian
deportiva implementados .
Deporte, recreacian |Creacion  de  escenarios de Mumero de Caminatas
comunitaria  y  uso  del|participacion, convivencia social |[cutturales, ecoldgicas, juegos
tiempo libre. y uzo apropiado del tiempo libre.  |tradicionales aerdhicos
comunitarios, etc. Efectuados.
CULTURA, Fomertar v faciltar el[frgelia de la mano con la cuttura [Plan Municipal de Cultura|Mejorar oz indicadores  de [Implementacian clel Plan| PLARN MURICIPAL DE
desarrollo de actividades [PhAC] participacion en la creacion, la|hMunicipal de Cuttura (PMC), en CULTURA,
culturales, tales como produccian v el disfrute de las|forma participativa Y
danza, testro, poesia, manifestaciones culturales. concertada con el Consejo
canto, musica, stoc. oy municipal de Cultura v otros
auspiciar & desarrollo de actores culturales.
actividades culturales, Adecuacion de loz |Mejoramierto de oz diferentes Mumero de escenarios
para & buen uso  del escenarios culturales escenarios para el desarrollo de |apropiados para el fomento de
tiempo libre. actividades culturales. lo cuttural.
Apoyo a eventos, entes vy |Realizacion de eventos vy |Mumero de eventos, entes vy
gestores culturales actividades de integracion social |gestores culturales apoyados.
ertorno a la cultura.
Creacian el Consejo|Acompafamiento al  Consejo [Consejo municipal de  Cultura
Municipal de Cultura runicipal de Cultura. operando.
POBLACION Mitigar v atender  la| Red Jurtos - Desarrollo social Apoyo a poblacian [Brindar & la poblacidn vulinerable |[Mumero de familias | FARILIAS EMN ACCIOM
WULMNERABLE problematica existente en desplazada laz herramientas necesarias desplazadas  vinculadas = Y POBLACIOR

la poblacidn  wvulnerakble;

asi COMmD establecer
mMecanismos de
integracian =sacial W

eliminar las farmas de
dizctiminacidn contra las
personas  perenecientes
a este grupo.

Apoyo a discapacitados

LApoyo al adultos mayores

Sostenimiento v Ampliacidn
de la cobertura del
Programa Farmilias en
Accion.

para su atencion integral en los
programas sociales v aumentar
=u cobertura y servicios
eficientes.

programas sociales.

Mumera de  discapacitados

winculados al Programa Red
Jurtos
Fumero de subsidios

alimentarios, programas  de
integracion =sociales, de salud,
recreativos, educativos W
culturales, a traves de la Red
Juntos.

Mumera de cupos  de Familias
en Accid incrementados.

WULMERAEBLE




IMF AR A,
ADOLESCERCES
JUNERTILD

CSarartizar a la infancia,
nifiez v adolescencia del
municipio de  Argelia, =
cobertura en salud oy
educacian; ACCEs0 W
participacion  en  culura,
recreacidn vy deporte; e
implementar la estrategia
de  imtervencidn  integral
jurntos, fundamertalmente
en lo relacionado a |a
seguridad  alimertaria de
o= nifios,  jdvenses oy
adolescentes.

Infancia, adolecencia v juwentud.

Atencion integral a
infantes, nifios W
adolescentes en situacidn
de wulnerabilidad

Politica de

Jurventud

runicipal

Atencion  integral para la
erradicacian del  trabajo
infartil v la proteccidn del
trabajo juwvenil

Mejoramiento de los 11
indicadores de objetivos de
politica para las 4 categorias v
los ciclos de infancia yw
adolescencia. Mejoramisnto de
indicadores de situacion de Ia
juventud.

Mumero de infantes, niklos v
adolescentes incluidos en linea
bhase para la poltica v =istema
de informacidn para monitoreao.
Formulacidon e implementacian
del Plan de Atencidn Integral a
infantes o adolescentes,
Cartografia social, controles =
establecimientos publicos,
Pactos sociales con padres de
familia.

Diagnastico  participativo de 1a
situacian de o=z jdwenes.
Formulacion e implementacion
de la Politica MMunicipal de
Juventud, articulando inicistivas
W problematicas juveniles.
Apoyar conformacion w
funcionamiernto del Consejo
Municipal de Juventud. Analizar
w promover la creacidn de una
oficina de Juventud.

Formulacidon v ejecucidn  del
plan de atencidn integral para la
erradicacidn del trabajo infantil
v la proteccidn del  trabajo
juvenil.numero de
Investigaciones,
acompafamiento v capacitacian
=1 familias, programas
productivos, campafias,
acciones de  restitucidn de
derechos en =alud W
educacidn, zeguimisento w
contral.

RED JUMTOS, LOS
MIMNOS % JOWERES
TIEMEM L& PALABRA,

PARTICIPACIOR
ZORAURIT AR
DMWY ICERICLA, SO0 L

Garartizar la participacidn
comunitaria, auspiciar el
fortalecimiento
arganizacionsal y
promover espacios de
integracian v convivencia
pacifica.

Participacidn Comunitaria

Administracidn Municipal en
contacto con la comunidad .

e e cumplimiento e los=
compromisos adguiridos con s

Audiencias
sistema de

comunitarias,
informacidn  de

comunicdad en audiencias |compromisos con la comunidad,
puaklicas. =zistema de seguimiento a actas
de compromisos.
weedurias ciudadanas Avmertar I= cobertura v | Capacitacidon, acompafiamiento,
eficiencia de la respuesta a|seguimiento, [=Talaltal =1 I=a
informes de weedurias (organizacion de weedores,
ciudadanas. siztema de  informacidn de
seguimiento & informes  de
weeduria.
Apoyo JAaL y JaC Participacion en los procesos de |Capacitacion, apoyo a
gestion impulsacdos fror la |participacian en eventos,

Administracidn municipal.

acompafamienta,  sistema de

informacian.

Convivencia
seguridad

ciudadansa W

Prevencidn de la wviolencia
% promocion de la no
wiolencia.

Dizminucidn de los indices de
inseguridad, violencia vy wiolacidn
de derechos humanos.

Camparias,
sensibilizacidn.

talleres,

Comizaria de Familia

Mejorar la calidad en la atencion
al ciudadano vy aumentar el
cubrimiento institucional.

Fortalecimiento
logistico,
comunidad,
informacian,
archivos.

institucional v
tallere= can la
sistemas de
organizacion  de

Inzpeccion de Policia Aoy o logi=stico, equipos, |Inspeccion de: policia
mejoramisnto locativo, [ fortalecidas.
capacitacidn.
Derechos Humanos Dhservatorio de Paz v |Actualizacion permanente  del |Creacidn e implementacion,

Derechos Humanos

=zistema de informacion, ampliar
cobertura de casos reportados,
tomar medidas fremte a
estadisticas reportadas.

ejecucian del Plan de Derechos
Humanos, capacitacion,
socializacidn v seguimiento.

FORTALECIMIEMTO
ORGAMNIZACIOMAL,
WEEDLURIAS
CIUDADAMAS, PACO.




EaUIDAD DE GEMERC

Generar  oportunidades,
capacidades y
condiciones  para brindar
Equidad de Género en el
Municipio

Equidad v género

Polticaz con equidad de
QEnern,

Plan de Equidad de Génera.

Prevencion de la violencia.

Mejorar
equidad
rLIniCipio.

los
de

indicadores

QEnern

En

de

=

Proceso de creacion de la
Oficing de la Mujer.

Implementacion  del  Plan  de
Equidad de Género. Proceso de
capacitacion v acompanamignto
a mujeres cabeza de familia.

Dizefin & implementacion  del
gistema de  atencidn v
acompanamiento & victimas de
la violencia, campafias,
azesoriaz v fortalecimiento de
redes sociales.

EQuUDAD ¥ GENERD




Se entiende por dimensidn

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

MUNICIPIO DE ARGELIA

NIT: 891-5£00-725-1

DIVIENSION AMEBIENTAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

recursos, basado en los lineamientos establecidos en el EQT.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION AMBIENTAL ¥ DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Garantizar la proteccian v conservacion de las recursos naturales del Municipio para brindar un ambiente saludable v seguro a sus habitantes

ambiental y ordenamiento territorial, la bdsqueda permanente de |la implementacion de factores para el desarrollo sustentable y aprovechamiento de los

SECTOR OBJETIVO SECTORIAL PROGRAMA SUBPROGRAMA RESULTADOS PRODUCTOS PROY. PRIORITARIOS
ORDEMAMIENT O Actualizar v aplicar el Gestion integral del EQT Revizion, gjustes W Amplacion de los niveles de Avance en las etapas de| GESTIOM INTEGRAL DEL
TERRITORIAL EOT. reformulacion del EOT implementacion del EOT. revizion v ajustes del EOT EOT

cumplienda requisitos wvigencia 2002-2011 vy en la
técnicos v legales. formulacion del nuewo EOT.
Estudios de planes vy Gestion v apoyo a planes v
proyvectos estratégicos del proyectos estratégicos del EOT
EOT. [estudios de preinversion,
coordinacidn  interinstitucional,
promocidn, gestion de
cofinanciacion W
acompafiamiento].
AMBIEMT AL Conservar las fuentes Ordenamiento y manejo integral  |Establecimiento de [Mejorar los indicadores de Adopcion e Implemertacion del [MAMEID DE LA CUEMCA,

abastecedaoras v
promover el uso eficiente
del recursao hidrico del
Municipio v realizar las
gestiones para proveser
un entorno amkbiental
optimo a la poblacion del
hunicipio

de las cuencas subcuncas
hidrograficas con prioridad en
las de abastecimiento de agua
potable.

zigtemasz de planificacion
ambiental

Ampliacion de areas de
proteccion vy programas de
refarestacion

Capacitacion  ambiental v
fortalecimisnto e oz
procesos de padicipacion
comunitaria.

conzeryacion, ordenamiento v
manejo de las cuencas vy
subcuencas hidrograficas del
Municipio, especialmente las que
provesn el agua potable.

SIGAM implementacion de
zistemas agroforestales, obras
de control de  erosidn oy
establecimiento de aternativas
productivas con sistemas de
seguridad alimentaria para
Cuencas W subcUEnNCas
proveedoras de agua potable.

Ampliacion v sostenibilidad de
coberturas de proteccian
[Aizlamiento de zonas de
proteccian,  repoblacion de
zistemas de bosgques naturales
v establecimiento de bosgues

protectores- productores,
fartalecimisnto cle wiveros
forestales). Campafa adopta
un arkol.

Procesos  de  fortalecimiento
para la conservacion (talleres
de capacitacidn, giras
educativas, eventos de
intercambio cultural.

ALTA DEL RIC SAMN JUSR
DEL MIC2AY, RESREWA&
FORETAL SARMTR CLARS '
MARARNIAL,




Implementacion de
ziztemas de zaneamiento
bazica.

Manejo de la cuenca alta
de rio San Juan de Micay.

Construccidon  de  unidades
zanitariaz con  sistemas  de
tratamiento de aguas residuales
de procesos agropecuarios.

Programa de proteccion de la
cuenca afta del Rio Zan Juan
del Micay .

Proteccion v control de laz zonas
reguladoras de agua

Fonificacion de areaz de
regulacion hidrica W
declaracidon  de reservas
forestales municipales.

Adguisicidon de  dreas de

hejoramiento de indicadaores de
uza  =sostenible de  Fonas
reguladoras de agua (paramos,
humedales, cerroz  tutelares,
acuiferas superficiales v sub-
superficiales].

Lonificacion  de  areaz de
regulacion (Estudios realizados,

actos administrativos
expedidos,  reglamentaciones
implementadas, procesos  de

difuzion adelantados).

Predios adguiridos con el 1%

Conservacion para del presupuesto anual del Mpio
abastecimientos de ¥ con procesos de
acueductos. conservacian y proteccian.

Un mejor ambiente para todos  [Gestion  de  la calidad |Mejoramierto de indices  de|Convenios interadministrativos,

ambiental municipal.

calidad ambiental para la gente.

ezstudios, establecimiento  de
inea  basze, acciones  de
zeguimienta y contral de oz
factores  de  contaminacion,
campafias educativas.

Educacion ambiental.

Generar  =zenzibilidad  frente el
tema ambiental.

Implementacion de PRAES,
consilidacion de grupos
ecalodicos, zenderos

ecologicos constituidos.

PREVEMCIORN %
ATEMCIOMN DE
DESASTRES

Fortalecer el sistema local
de prevencion v atencidn
de dezastres e
implementar la cutturs de
la prevencidn mediante s
articulacian de
inzstituciones  educativas,
organizaciones  socisles,
juntas de accion comunal,
instituciones v sociedad
civil.

Gestion del riesgo en la
prevencian v atencion de
dezastres.

Actualizacion =
implemertacion  del  Plan
Local de Prevencian vy
Atencidn de Desastres.

Implementacion del Plan de
Gestion Local del Riesgo.

Fortalecimiento institucional
de la oestion del riesgo
para la  prevencion vy
atencion de desastres.

Incrementar el nivel de la gestion
del riesao en presvvencian v
atencion de desastre.

Estudios técnicos, eventos de
zocializacian, dlifuszidn W
coordinacion con las entidades
petteneciertes al sistema local,
regianal y nacional,
implementacion de planes de
contingencia.

Acomparamiento v monitoreo
del riezgo, gestion correctiva y
fartalecimierta de &z
insttuciones, preparacion para
la atencidn de emergencias v
dezastres, seguimiento b
control de la gestion.

Consolidacion del Sistema de
prevencian  y  atencion  de
dezastres, informacion, Fondo
Local de Calamidades, centros
de reserva, capacitacion.

GESTION DEL RIESGO Y
FORTALECIMENT O DEL
CLOPAD.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

MUNICIPIO DE ARGELIA

NIT: 891 -500-725-1

DIVIENSION INFRAESTRUCTURA FISICA Y SERVICIOS PUBLICOS

Se entiende por dimension Infraestructura Fisica, la bdsqueda permanente de una adecuada prestacidn de servicios pdblicos domiciliarios, articulacidn wvial, fisica y de
conectividad; para generar la integracidn regional, productividad y competitividad.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA FDISICA Y SERVICIOS PUBLICOS
AMPLIAR LA COBERTURS, ¥ MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS, DE LA %IWIENDA, L& MOVILIDAD ¥ LA INFRAESTRUCTURS ViaL ESPECIALMENTE PARA, LA POBLACION
GARANTIZAR A LOS HABITANTES DEL MUMICIFIC UM EMTORMNG DE COMYVIVENCLS, SEGURIDAD * DE AMPLLA PARTICIPACION COMUNITARIA,

SECTOR OBJETIVO SECTORIAL PROGRAMA SUBPROGRAMA RESULTADD PRODUCTOS PROY. PRIORITARIOS
AL POTABLE Y Optimizar & cobertura, [Agua para todos Agua potable Aumerntar  cobertura  de  agua |km e redes nuevas v |PLAN DEFARTAMENTAL DE
SARESMIENTD BASICO continuidad vy calidad del potable y alcantarillado, mejorar [repuestas, plartas v obras de AGUAS RELLEMC
agua pars los habitantes indicadores de calidad de agua |captacidn, conduccidn, |SAMTARIO, PTAR ARGELIA,
de Argelia, prestar en potable v agua servida, aumentar |distribucion v almacenamiento EL MAMGD v EL
farma eficients, nlmero de usUarios con |construidos, subsidios | PLATEADO, REUBIC ACI0M
sostenible v con bajos continuidad de servicio. entregados, tangues DEL MATADERC.
impactos  ambientales el individuales entregados,
servicio de recoleccion y estudios v disefios realizados,
dizposicion de  residuos % awvance Plan de Manejo v
=dlidos. Tratamiento e Aguas
Fesiduales, equipos instalados,
Mo, de azesorias en manejio de
aguas residuales.
Acueductos Mejorar oz indicadores de|% cumplimiento del Plan de

eficiencia empresarial el
servicio de Acueducto w
Alcantarillado de Argelia vy de las
administradoras de acueductos
wveredales.

Gestidn  (PGR, MECI, SGc), Mo,
de administradoras de
acusductos weredales
azesoradas, implementacion
sistema de infarmacian
acueductos veredales.

Residuons salidos

Recoleccidn  de  residuos

=dlicos, asen W
martenimienta de  zonas
werdes.

Aumertar cobertura del serwvicio
de recoleccidn de residuos a
nuewos usuarios en los cascos
urbanos vy en la zona rural e
incrementar anualmente el
mantenimiento de zonas verdes.

Recoleccidn optimizada, Mo.de
toneladas recolectadas vy Mo
metros  cuadrados  de zonas
verdes protegicas W
conservadas.

Plan de reciclaje.

Aumentar cantidades de
residuos reciclados v la tasa de
residuos reciclados respecto al
total recolectaca.

Mo, de toneladas de material

recolectado, Mo, campafias
realizadas, o UsUaros
winculados, wallmenes e

aprovechamiento de residuos.

Relleno sanitario.

CGarantizar sitioz de disposicion
de residuos sdlidos hasta por 20
afios mas.

Grado de cumplimiento del plan
de mejoramiento v optimizacidn
de los rellenos sanitarios, %
avance de fases para gestidn
un nuevo rellena sanitario.




COMECTIIDAD v Ofrecer a los habitantes [Conectividad v Argelia conectado con el |Conexiones via internet v Mejoramierto en  calidad  del IMTERMET
TELECOMUMICACZIONES [de Argelia mayor v mejor telecomunicaciones munco Telefonia de buena calidad. SEFVICIo. TELECOMUMICACIOMNES
ACCES0 a laz
telecomunicaciones y
conectivicad
ELECTRIFICACION Ampliar  cobertura  con [Alumbrado v enerdia Alumbrado poklico. Aumertar cobetturas v calidad (Mo, luminarias nuevas AMPLIACION DE
calidad v bajo costo de del  =zervicio  de  alumbrado|instaladas v reemplazadas, Mo, COBERTURA
alumbrado publica, puklico. de ZONSS nuevYas con
electricidad. alumbradao.
Eneruia eléctrica. Aumento  de  cobertura  del|% ejecucion plan de gestion vy
servicio de energia eléctrica. seguimierto de  servicios de
energia (cobertura, continuidad,
niveles  de  servicio),  ho.
provectos  gestionados  de
electrificacion rural.
WIVIENDA, Faciltar el acceso a las|Vivienda digna. Un techo para todos. Dizminuir el defict cualtativo v|Mo. de provectos de wvivienda| UN TECHO PARA TODOS
poblaciones menos cuartitativa de  wivienda  de|apoyados, Mo, de susbidios de
favorecidas a una interés social tanto en el sector |vivienda obtenidos, Mo, de
vivienda digna urbano como rural. viviendas  (VIS)1  mejoradas,
Mode wiviendas (VIS) nuevas
construidas, Mo. de viviendas
en zonas de riesgo reubicadas.
Fortalecimiento & la gestion Diagrostico para la creacion del
de  vivienda de interés Fonda de Yivienda.
social municipal.
WA Ampliar v mejorar el Infraestructura vial. Conatruccion, rehabiltacion [Aumentar & % de wias | |km construidos, km|IMFRAESTRUCTURA WAL
estado de la red visl v mantenimiento de la red|andenes, puentes) en  buen|rehabilitados, km de  vias,
municipal y ofrecer a la vial, estado en el sector urbano vy |andenes construidos u]

poblacian un sistema de
movilidad eficierte v con
calidad.

Sigtema  de gestion v
administracion wvial.

rural.

mejorados, m2 de parcheo, Mo,
estudios v dizefios realizados,
Mo, de puentes construidos v
reparados.

Inventario wial  actualizado,
implementacion del sistema de
gestion v administracion  vial,
monto de recurzos gestionados
con otras entidades para obras
vigles, % de avance del
fortalecimiento  institucional de
la Secretaria de Infraestructura,




Morvilidad urbana vy rural.

Cptimizacion del sistema de
movilickad urbana v rural,

Mejorar  los  indicadores  de
eficiencia, calidad v huen
zetvicio del sistema de movilidad
en el Municipio.

Mo, de normas expedidas para

mejorar  movilidad, Mo, de
COnvenios suzctitos con
transportadores para

mejoratmiento movilidad, Mo, de
campafias realizadas, Mo, de
multas vy sanciones aplicadas,
Mo, de sefiales de transito
nuevas v reparadas, Mo, de
encuestas  de  medicidn  de
calidad del servicio publico, Mo.
de estudios e investigaciones
realizados, Mo, de controles
realizados.

Seguridad vial.

Disminucion de oz indices de
accidentalidad.

Mo, de campanaz, Mo, de
personas capacitadas, Mo, de
zefiales nuevas vy reparadas,
Mo, de controles realizados, Mo,
de mutas vy sanciones por
inseguridad, Mo, de
conductores capacitados.
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DIVENSION INSTITUCIONAL

Se entiende por dimensidn de desarrollo institucional, la bdsqueda permanente de la adecuacian organizacional, para los sisternas administrativos en las instituciones estatales
como MECI v SGC, que facilite la viabilidad fiscal, la gobernabilidad, transparencia v servicios de calidad que satisfagan las necesidades sociales.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION INSTITUCIOMNAL

Mantener niveles de sostenibilidad fizcal v financiera a mediano v largo plazo, desarrollando una gestion administrstiva eficiente « con atos niveles de servicio a la comunidad

SECTOR

OBJETIVO SECTORIAL

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PRODUCTOS

PROY. PRIORITARIOS

FIZCAL % FIRNAMCIERD

hdejorar ge=tion de
ingresos para el
municipio, desarrolando

acciones tendientes a la
racionalizacicn de  Ia

gestidn el gasta,
rendienclo informacian
cortable, presupuestal,
financiera W fizcal
requericla, oportuna v
confiable, buscando
mantener niveles
adecuados e

endeudamiento; con el fin
de wvalorar v proteger el
patrimaonio del Municipio.

Sestion de Ingresos.

Optimizacion del sistema de
recaudo de rentas vy otros

ingresos del Municipio.

RESUL TADOS
Incremento en terminos reales de
ingresos  rentisticos vy otros
ingresos.

Actualizacion de las bases de
datos  de contribuyertes v
usuarios, actualizacion Codigo
de rentas vy de las tarifas,
modernizaciin de los sistemas
de informacidn, reorganizacion
del sistema de gestion  de
recaudo, asesorias técnicas vy
capacitacion, fortalecimiento a
los procesos de ejecuciones
fiscales, MEeCanismos e
incertivoz v faciidades de
pago, definicion de portatolio de
inversiones v seguimiento.

Gestidn de Gastos.

Seguimiento y ejecucidn de
recursos propios vy otras

transferencias
incorporados al

no

Acuerdo

de Presupuesto v de los
recurzos totales una wvez

terminado el acuerco.

Cumplimiento e normas W
racionalizacion del gasto.

FAC mensualizado, monitoreo
cumplimiento de la Ley 617500,
819403, capacitacion.

Gestion de la ejecucion de

rECLrsos el

Sistema

General de Participaciones.

Mivel e cumplimiento de
Bjecucian del SGP.

Implementacion del sistema de
informacion del SGP,
capacitacidn, monitoreo

permanents, optimizacion  de

tramites.
Rendicidn de cuentas. Fendicidn de cuentas | Oportunidad v confiahbilidad en la |Balance general, Ejecucicn
contakle, presupuestal, |entrega de  informacidn  para |presupuestal, cierre  fiscal,

fimanciera v fizcal.

cumplimiento de normas vy toma
de decisiones.

estado de tesoreria.

Sestion W control

endeudamienta.

de

Deuda publica.

Cumplimiento el margen de
endeudamisnto legal.

Andlizi=  de capacidad de
endeudamiento, empréstitos,
emiziones de bonos v otros
titlos.

Gestion del Patrimonio.

Fortalecimiento institucional

para =
patrimonio.

ge=tion

clel

Waloracion v recuperacion  del
patrimonio del Municipio.

Inventarios de bienes muebles
e inmuebles, actualizacion de
loz  awvallos, proteccion vy
aseguramiento adecuado  del
patrimonio municipal, valoracion
hienes artisticos v culturales .

GESTION DE GASTOSEE
INGRESOS, REMDICICN DE
CUEMTAS




IMSTITUCIOMAL

Ofrecer a la poblacion
una atencion eficiente v
con calidad humana

Atencion integral de todas las
dependencias a los habitantes
de Argelia.

Gestion
clierte con calidad.

de atencidn  al

Mejorar los niveles de
satisfaccion de oz ciudadanos

calidad  de
capacitacion v

Encuestas  de
servicios,

con los servicioz  de  la|sensibiizacion, reorganizacian
administracion. adminiztrativa, reconocimientos
insttucionales, optimizacion de
laz instalaciones, personal v
equipamento de los espacios

de atencidn al pubklico.
Gestion de respuesta a|Mantener  attos  niveles  de|Sistema de registro, gestion vy
peticiones, fquejas y|respuesta &  las  peticiones, |seguimierto de la informacion
reclamos. guejas y reclamos. de  peticiones, quejas v
reclamos, reoryanNiZacion

administrativa, capacitacion,
reconocimientos institucionales.

Dezarrollar un proceso de
comunicacion interno y
externo de la
Adminiztracion
tranzparente, opartuno v
eficierte

Comunicacion institucional.

Comunicacion externa.

Mejorar la  percepcidn de la
gestion v de la transparencia de
la administracion municipal en la
comunicad.

Estratedia de medios,
mejoramiento de la paging web,
programa  de  transparencia
insttucional v rendicion  de
cuentas, gaceta municipal v
otraz  publicaciones zobre la
gestion  institucional,  imagen
corporativa, vallas informativas,
carteleras, encuestaz de
pErCepcion, fartalecimiento
canal de television, manual de
imagen wvisual de la Alcaldia,
zefalética instalaciones.

Comunicacion interna.

Mejorar la cobertura v niveles de
comunicacion interna  entre
dependencias Y personas
vinculadas a la administracion.

Reuniones, talleres, carteleras,
intranet, incentivos, informes
rutinarios, periddico  interno,
encuestas internas.

Conzdlidar la cultura del
autocontrol en la
administracion municipal

Generar e gestion de
calidad en los procesos
de la  administracion
municipal

Fortalecimierto del sistema de
caontral interno.

Implementacion del
Estandar de
Interno.

Modelo
Control

mplementar el MECI en 2005 v
martener  atos  niveles  de
cumplimierto de  planes  de
mejoramiento.

Flan  de  implantacian v
seguimienta, azesOria,
capacitacion,
reglamentaciones, manuales de
procedimientos, plan de
auditoriasz, planes de
mejoratmienta, mapas de
riesgos.

Gestion con calidad.

Certificar procesos estratégicos
de s adminiztracion con la norma
MTCE-P IS0 3000,

Eztudio  de factibilidad de
cerificacion, asesoria, proceso
de certificacian.

FORTALECIMIERNTC
IMNSTITUCIOMAL




Garantizar la

actualizacion W
modernizacian de I
tecnologia  informética v

de  conectividad de |a
administracidn municipal

Elevar el nivel =]
crecimiento  personal v
laboral del talerto humano
de la Administracion
hunicipal

Dotar & la administracian
municipal de lo=
instrumentos  fisicos v
logisticos requeridos para
prestar un servicio de
calidad & la comunidad

Modernizacian Administrativa.

Implementacion de TIC's.

indicadares
eficiencia institucional
sistema v subsistemas
informacian municipal.

Mejorar  los

de
del
de

Elaboracion & implantacion del
Plan de Infarmatica W
Conectividad, asesaria, plan de
acguizicidn de equipos, plan de
adguizicidon de  software v
actualizacidn de licencias, plan
de instalacién v martenimerto
red de conectividad, plan de
seguridad v proteccidn de la
informacian, plan de
capacitacion, plan de
administracion de subsistemas
mizionales de informacian, plan
de documentacidn,
reglamentaciones vy manuales,
intranet, implantacidn del comité
de sistemas, sigtema e
digitalizacidn de la
documentacian institucional .

Pacto por la transparencia
¥ huen gobierno.

Mejoramiento  continuo  en
acciones de gokierno.

las

Manual de contratacion,
aplicacion estricta e Ia
normatividad vigente.

Gestion de  desarrollo v
administracian  del Talento
Humano

Mejorar loz  indicadores
calificacion v hienestar
personal winculado a
Administracion kMunicipal

=15
de
la

Andliziz e implementacidn del
Plan de Reestructuracidn de la
Plarta de Perzonal, proceso
tEcnico de =eleccion,
incorporacion ¥ promocion del
talento hiumano, plan de
capacitacion integral del talerto
humano, plan de  hbienestar
familiar v ce salud ocupacional,
sistema de estimulos, deporte,
recreacidn e integracidn familiar
del talerto humano, evaluacion
del desempefia.

Fortalecimiento del sistema
de administracian de
recursos fizicos W
logisticos.

indicadares
eficiencia  en

Mejorar  los
calidad vy

de
la

utilizacion de los recursos fisicos

v logisticos  cumpliendo
normatividad vigente.

las

Plan de modernizacion  de la
plarta de personal y
reasignacion  de  oficinas v
espacios  fizicos, plan  de
mantenimiento de instalaciones
fizicas, plan de renovacidn v

mantenimiento el parcue
automotor, maguinaria W
equipos, implementacidn  del

programa de salud ocupacional,
zefialética, programas v rutas
de Evacuscion arte
emergencias, plan de compras
vy suministros, actualizacion del
100% del inventario de hienes
muehkles e inmuekles, hisnes de
CONSUMO Y devalutivios,
modernizacidn del sistema de
archivo cumplimierto Ley de
Archivo, Fortalecimisnto del




Soportar las decisiones v
las acciones en un
sistema de planeacion
eficiente v tecnificado

Fortalecimienta del Sistema
de Planeacion Municipal.

Aumertar oz indicadores  de

Establecimienta de la estructura
organizacional requerida por la
Oficing de Planeacion Municipal
para el cumplimiento de los
ohjetivos misionales,
modernizacidn del sistems de
informacion para la planeacion
incluyento bancos de  datos
estadisticos socioecondmicos v
cartograficos [ SIGOTY,
estudios e investigaciones
muttizectoriales, modernizacion
del SISBEM, modernizacion del
Banco de Proyvectos Municipal,
apoyo logistico v de transparte,
fortalecimierto & los procesos
de control fizico.

Desarrallar las
actuaciones de la
Administracian  Municipal
ajustadas a la

normatividad legal vigente

Fortalecimiento del Banco
de Provectos.

Iimplementacion  del  aplicativo
SSEPL

Fartalecimiendo e la
asesoria  juridica de la
Administracian hpal,

eficiencia  institucional  de  Ia
Oficing de Planeacion.

Gestion  de  recurzos  de
CODREracion departamental,
nacional e internacional.

Mejorar  los  indicadores  de
eficiencia  institucional de  Ia

Oficing Azezora Juridica.

Reorganizacion institucional,
capacitacian, asesoria,
actualizacion v difusidn  del
nuevo sistema de contratacian,
publicacion en la web de laz
etapaz de los procesos de
contratacion, manuales e
instructivos, mejoramiento
zistema de consulta.
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7. VALORACION ECONOMICA Y FINANCIAMIENTO DEL PLAN

En este punto se establece el valor economico del Plan en su conjunto y se

determinan las fuentes de su financiamiento.

7.1 INVERSION DEL PLAN

El valor de la inversion requerida para atender el costo de los Programas,

Subprogramas y Proyectos prioritarios que integran el Plan de Desarrollo del

municipio de Argelia “Compromiso y verdad frente a la Comunidad” 2008 — 2011

es de cuarenta y siete mil

millones novecientos ochenta y nueve mil

setecientos ochenta y nueve pesos ($ 47.989.789.) que se discrimina por

dimensiones y vigencias en el Cuadro 1

CUADRO 1. VALOR TOTAL DEL PLAN DE DESARROLLO 2008- 2011
Miles de pesos corrientes

DIMENSION 2008 2009 2010 2011 | TOTAL
1. ECONOMICA 100.000 | 250.000 | 260.000 | 270.400 | 880.400
2. SOCIAL 7.639.401 | 8.139.401 | 8.464.977 | 8.803.576 |33.047.355
3. AMBIENTAL Y EOT | 31216 | 131216 | 136.464 | 141.922 | 440418
4. INFRAESTRUCTURA | 4 558 753 | 2.159.129 | 2.159.129 | 2.159.129 | 8.036.140
Y SERV. PUB.
5. INSTITUCIONAL 1.265.713 | 1.440.713 | 1.440.713 | 1.437.937. | 5.585.076
TOTAL 10.595.083|12.120.450| 12.461.283 | 12.812.964| 47.989.789
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7.2 FINANCIAMIENTO DE LA INVERSION

El valor de la inversion requerida para ejecutar este Plan, determinado en el
articulo anterior, seré financiado en la siguiente forma durante los 4 afios de su
vigencia:

CUADRO 2. FINANCIAMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2008- 2011
SEGUN LAS FUENTES.

Miles de Pesos Corrientes

DIMENSION TOTAL PLAN GESTION

PLURIANUAL | INSTITUCIONAL

ECONOMICA 1.580.400 880.400 700.000
SOCIAL 33.847.355 33.047.355 800.000
AMBIENTAL Y OT 1.440.818 440.818 1.000.000
INFRAESTRUCTURA'Y SERV. PUB. | 10.036.140 8.036.140 2.000.000
INSTITUCIONAL 6.085.076 5.585.076 500.000
TOTAL 52.989.789 47.989.789 5.000.000

Los recursos sefalados en la tercera columna de este cuadro corresponden al
Plan Plurianual de Inversiones 2008 - 2011 que de acuerdo con las normas
legales constituye la segunda parte del Plan de Desarrollo Municipal
“Compromiso y Verdad frente a la Comunidad 2008- 2011”.

El gran total del plan de Desarrollo Municipal, sumada la gestién Institucional

de la columna dos es el Equivalente a $ 52.989.789 miles de de pesos
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7.3. ESTRATEGIAS FINANCIERAS DEL PLAN

Teniendo en cuenta que la proyeccion de los recursos del municipio efectuada
en el Plan Plurianual de Inversiones 2008- 2011 (Titulo II) son insuficientes y
como se puede apreciar tienden a disminuir los ingresos por sobre tasa a la
gasolina de manera dramatica (sustitucion de ilicitos) es necesario la blusqueda
de alternativas para equiparar las finanzas municipales, en materia fiscal nos
proponemos con el concurso de todos, explorar y gestionar las siguientes

estrategias:

a. La titulacion de quinientos baldios, deben generar rentas por el pago del

predial.

b. Hacer cobro de los impuestos de galerias, industria y comercio, en el
Plateado, Sinai, el mango y Argelia y Seguir fortaleciendo la cultura
tributaria, disefiando y aplicando nuevas estrategias en la busqueda de

aumentar significativamente los ingresos del municipio.

c. Gestion de recursos financieros y técnicos ante organismos de Cooperacion

Técnica Nacional e Internacional

d. Presentacion y gestion de proyectos ante los Bancos de Proyectos de la

nacion y del departamento del Cauca.

e. Gestion crediticia para financiar inversiones estratégicas teniendo en cuenta

siempre los limites de su capacidad de endeudamiento.
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8. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

8.1. ESCENARIO FINANCIERO

En la Tabla 1, se encuentra el estimativo de las rentas e ingresos del municipio
de Argelia para el periodo 2008 - 2011, los cuales suman $47.989.789 MILES
DE PESOS MONEDA CORRIENTE, detalladas por cada una de las rentas e
ingresos segun el Marco Fiscal de Mediano Plazo MFMP , presentado por la
Oficina de Tesoreria del Municipio de Argelia de conformidad con la Ley 819
de 2003, ajustado en los rubros correspondientes al Sistema General de
Participaciones SGP, de conformidad con los documentos CONPES 112 y 114
de 2008, que desarrollaron en lo pertinente el Acto Legislativo N° 4 de 2007, la
Ley 1176 de 2007 y el Decreto 028 de 2008.
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Tabla 1. PROYECCION DEL ESCENARIO FINANCIERO 2008- 2011
Rentas e ingresos del municipio de Argelia para ese periodo.
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008-2011
TABLA 1. PROYECCION DE LOS PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS ARGELIA 2008 - 2011

Miles de pesos

CONCEPTOS 2008 2009 2010 2011 TOTAL

PARTE I. RENTAS E INGRESOS 11.301.118| 11.753.162 | 12.223.289| 12.712.220| 47.989.789

TOTAL INGRESOS 2008- 2011 (1+2)

1. INGRESOS CORRIENTES

1.1. INGRESOS TRIBUTARIOS 619.801 644.593 670.376 697.191| 2.631.961
1.1.1. IMPUESTOS DIRECTOS 552.700 574.808 597.800 621.712| 2.347.020
1.1.2. IMPUESTOS INDIRECTOS

1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 67.101 69.785 72.576 75.479 284.941

1.2.3. RENTAS CONTRACTUALES

1.3. PARTICIPACIONES Y
TRANSFERENCIAS

10.681.317| 11.108.569| 11.552.912| 12.015.029 | 45.357.827

1.3.1. SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

10.681.317| 11.108.569| 11.552.912| 12.015.029| 45.357.827

1.3.1.1. SALUD 3.376.215| 3.511.264| 3.651.714| 3.797.783| 14.336.976

1.3.1.2. EDUCACION 945.170 982977 1.022.096| 1.063.188| 4.013.431

1.3.1.3. AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

874.713 545.821 567.654 590.360| 2.578.548

1.3.1.4 PROPOSITO GENERAL 2.552.145| 2.654.231| 2760.400| 2.870.816| 10.837.592

2. RECURSOS DE CAPITAL 0 0 0 0 0

2.1. RENDIMIENTOS FINANCIEROS

2.2. RECURSOS DEL BALANCE

FUENTE: Tabla 1, TESORERIA MUNICIPAL
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8.2 ESTIMATIVOS PRESUPUESTALES 2008- 2011

La Tabla 2, corresponde a las estimaciones de los Presupuestos de Rentas e
ingresos y de gastos del municipio de Argelia para las vigencias de 2008 a 2011,
cuyo monto asciende a $47.989.789 miles de pesos en los cuatro (4) afios, de
los cuales $43.161.745 miles de pesos se destinan a inversion, $4.828.045
miles de pesos a gastos de funcionamiento (10.06%) y al pago de la Deuda
Publica cuyo valor inicial se calcula en $500.000; al final del 2011, dicha deuda
debe estar cancelada.
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008-2011

TABLA 2. PROYECCION DE LOS PRESUPUESTOS DE GASTOS ARGELIA 2008 - 2011

Miles de pesos

CONCEPTOS 2008 2009 2010 2011 TOTAL
PARTE Il. EGRESOS
TOTAL EGRESOS 2008-2011(1+2+3) |{11.301.118|11.753.162|12.223.289 |12.712.220 |47.989.789
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.136.956| 1.182.435| 1.229.732| 1.278.921| 4.828.044
2. GASTOS DE INVERSION 10.164.161|10.570.727|10.993.556 | 11.433.299 | 43.161.743
2.1. SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES
2.1.1. SALUD 6.028.523| 6.269.663| 6.520.450| 6.781.268|25.599.904
2.1.2. EDUCACION 945.170 982.977| 1.022.296| 1.063.188| 4.013.631
2.1.3. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
874.713| 2.456.195| 3.023.849| 1.682.002| 8.036.759
BASICO
2.1.4. PROPOSITO GENERAL 981.331 861.892 426.961| 1.103.864| 4.167.187
2.2.0TRAS PARTICIPACIONES Y
1.334.424 0 0 802.977| 2.137.401
TRANSFERENCIAS
2.3. INVERSION CON ICLD
3. SERVICIO DE LA DEUDA
3.2. DEUDA ADQUISICION DE
0 200.000 208.000 216.320 624.320
MAQUINARIA
MONTO DE LOS PRESUPUESTOS
11.301.118|11.753.162|12.223.289|12.712.220 | 47.989.789

ANUALES

FUENTE: Tabla 2, TESORERIA MUNICIPAL

“COMPROMISO Y VERDAD FRENTE A LA COMUNIDAD”
CENTRO ADMINSTRATIVO MUNICIPAL ARGELIA TEL: 8399036, A.A.202 POPAYAN

56




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
NIT: 891-500-725-1

MUNICIPIO DE ARGELIA

8.3 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El valor del Plan Plurianual de Inversiones en las vigencias fiscales de 2008 a
2011 es de CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE/ (

$47.989.789,00), que se detallan por dimensiones del Plan en la Tabla 3.

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008-2011

TABLA 3. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008- 2011
CONSOLIDADO POR DIMENSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO

Miles de Pesos Corrientes

PLAN PLURIANUAL DE
DIMENSION
INVERSIONES
1. DE DESARROLLO ECONOMICO $880.400
2. DE DESARROLLO SOCIAL $33.047.355
3. DE DESARROLLO AMBIENTAL Y E.O.T. $440.818
4. DE DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA'Y $8.036.140
SERVICIOS PUBLICOS
5. DE DESARROLO INSTITUCIONAL $5.585.076
TOTAL $47.989.789
Fuente: Programas y Subprogramas incluidos en el Plan.
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9. GESTION DEL PLAN
9.1 PROYECTOS

La ejecucion de las inversiones contempladas en el Plan de Desarrollo de
Argelia “Compromiso y Verdad Frente a la Comunidad“2008- 2011 se realizara
con sujecion a los techos presupuéstales anuales y de conformidad con las
normas legales a través de los Proyectos debidamente inscritos en el Banco

Municipal de Proyectos de Inversidon de Argelia.

9.2 RELACIONES INTERMUNICIPALES Y REGIONALES

La Alcaldia Municipal gestionara relaciones que conduzcan a acuerdos y/o
convenios de cooperacion y beneficio mutuo con los municipios y regiones
vecinas tendientes a fortalecer las relaciones institucionales, al desarrollo de
mercados de bienes y servicios, capaces de establecer alternativas de peso

frente al modelo de globalizacion econémica y social.

9.3. GESTION INSTITUCIONAL DE RECURSOS

En la formulacion del Plan de Accién Anual a cada dependencia se le fijaran los
indicadores de gestion, incluyendo la financiacién y-o Cofinanciacion de los
programas y proyectos consagrados en el Plan o en su desarrollo, de modo que
se contribuya a la obtencién de los resultados y las metas presupuéstales,
utilizando mecanismos como la busqueda de recursos ante entidades de

cooperacion técnica nacional e internacional.
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9.4. AUTORIZACIONES AL ALCALDE

Se autoriza al Alcalde de Argelia para suscribir los convenios, acuerdos y
contratos tendientes a ejecutar los programas y proyectos de inversion previstos
en el Plan de Desarrollo del municipio de Argelia “Compromiso y Verdad Frente
a la Comunidad” 2008- 2011.

9.5. VIGENCIA

El Plan de Desarrollo del municipio de Argelia “Compromiso y Verdad Frente
a la Comunidad” 2008- 2011, que se aprueba por este Acuerdo, tendra una
vigencia de cuatro afos, durante la cual se verificara en forma anual el
cumplimiento de su ejecucién mediante informes técnicos que presentaran los
organismos responsables a la Oficina Asesora de Planeacion Municipal y por su

intermedio al Alcalde del Municipio de Argelia.
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