
PROGRAMA DE PROGRAMA DE 
GOBIERNOGOBIERNO

NUESTRO  PROPOSITO
Garantizar que el conjunto de acciones que 

conforman la gestión de la administración pública 
este orientado a satisfacer las necesidades de la 

comunidad en general asegurándole  a la  misma el 
ejercicio pleno de todos sus derechos ante 

cualquier instancia del estado.

NUESTROS   INSTRUMENTOS.
Todos los mecanismos de participación ciudadana  
y  la  planeacion participativa, la interacción entre 

el gobierno y la comunidad para que exista la 
previsión, la evaluación, el seguimiento y control 

ciudadano sobre la inversión pública.



NUESTRA VOLUNTAD POLITICA
Cumplir los compromisos adquiridos de la siguiente forma:

1. Inscribir el programa de gobierno ante la registraduria
municipal, como un verdadero pacto por la 
transparencia.

2. Involucrar todas las instancias de la administración 
municipal en el proceso socioeconómico que inicie 
nuestra administración.

3. Que sea la comunidad en forma conjunta con la 
administración quien defina las prioridades de 
desarrollo para cada sector del municipio.

4. Combatir la marginalidad a través de la participación, 
para que cada ciudadano Leridense tenga acceso 
directo a las autoridades para reclamar sus derechos y 
buscar la solución a sus necesidades.

5. Evitar la manipulación clientelista de las acciones del 
estado, es decir impedir que los politiqueros favorezcan 
a determinados sectores de la sociedad en detrimento 
del resto de la comunidad.

6. Contribuir a la modernización del municipio y hacer mas 
efectiva la gestión de las entidades publicas



7. Vencer  los obstáculos de corrupción, violencia,   
negocios ilícitos, burocracia y politiquería, respetando 
las decisiones adoptadas a nivel comunitario.

8. Recuperar la importancia de Lérida en el contexto 
departamental y nacional, fortaleciendo la integración 
gobierno comunidad frente al desempleo, el desarraigo 
cultural, la perdida de valores entre otros.

9. Apoyar e impulsar el funcionamiento de las juntas de 
acción comunal y con el apoyo de las mismas construir 
los salones comunales.

10.Realizar consejos comunales por barrios y veredas que 
nos permitan interactuar con la comunidad para así
lograr soluciones prontas y oportunas para cada 
comunidad.

11.Constitución y apoyo de veedurías cívicas a los procesos 
y proyectos que ejecuta la administración municipal.

12.Política social con equidad, a través del tratamiento 
prioritario de aquellos grupos y hogares que viven en 
condición de indigencia, pobreza y vulnerabilidad.

13.Capacitación permanente del recurso humano.



LA COHERENCIA DE NUESTRA PROPUESTA 
ESTA  DADA  EN  LA  IMPLEMENTACION   DE  

LOS  SIGUIENTES   ORGANOS   DE  
PARTICIPACION   SOCIAL

( Art. 103 y 106 C.P.N.)

1. COMITÉS DE CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS 
SERVICIOS PUBLICOS.

• Organizar la participación comunitaria en cuanto a la 
vigilancia de la gestión, control desarrollo y 

fiscalización de las entidades que presten los  servicios 
públicos.

• Conformar comités por un numero plural de usuarios 
que pueden ser: Suscriptores directos o potenciales  de 

uno o varios de los servicios públicos domiciliarios

2. JUNTAS DE VIGILANCIA DE LOS  SERVICIOS 
PUBLICOS

Estas se constituirán para velar por la gestión y prestación 
de los servicios públicos y serán las encargadas de poner 

en conocimiento de las autoridades municipales 
competentes, las anomalías que se detecten en la 

prestación del servicio



3.  CONSEJO  MUNICIPAL  DE  DESARROLLO   
RURAL

• Este servirá como instancia superior de concertación 
entre las autoridades locales, las comunidades rurales y las 

entidades publicas en materia de desarrollo rural

Funciones:

• Coordinar y racionalizar las acciones y el uso de los 
recursos destinados al desarrollo rural de proyectos que 
sean de cofinanciacion.

• Ejercer veeduría popular de los proyectos de desarrollo 
rural que se adelanten.

• Crear la comisión municipal de tecnología y asistencia 
técnica agropecuaria.

ESTARÁ INTEGRADO MÍNIMO POR:

1. El alcalde municipal.

2. Dos representantes designados por el concejo 
municipal.

3. Un representante de las entidades publicas que 
adelanten acciones de desarrollo rural en el municipio.

4. Un representante por cada una de las comunidades 
rurales del municipio.



DESARROLLO TERRITORIAL.

1. Función social de la propiedad (Art.658. C.P.N).

2. Control del estado sobre la explotación de los 
recursos naturales y uso del suelo. (Art.334.C.P.N.).

3. Planificación del manejo y aprovechamiento de los 
recursos naturales, (Art.80. C.P.N.)

DEBERES DEL MUNICIPIO:

• Ordenar el desarrollo del territorio (Art.311.C.P.N.).

• Proteger el espacio publico.(Art.82.C.P.N.).

• Reglamentar el uso del suelo (Art.313.C.P.N.).

VISION TERRITORIAL.
Lérida municipio verde productor de agua, 

centro subregional de servicios, integrador de 
su propio territorio y articulador de la economía 

regional

CON BASE EN LO ANTERIOR  NUESTRO 
CUERPO NORMATIVO Y PROPOSITOS 

PARTEN DE LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS:



1. Lérida como municipio ordenado, con un gran potencial 
ambiental, con disponibilidad de espacio publico y de 
relaciones urbano funcionales.

2. La prevalencia del interés general sobre el interés 
particular esto como elemento ordenador del territorio.

3. Función social y ecológica de la propiedad ligada al 
principio anterior como manifestación plena de la 
capacidad del estado para generar condiciones que 
impulsen el mejoramiento en la calidad de vida.

4. Respeto de la diversidad cultural que habrá de 
expresarse en la construcción del modelo territorial de 
Lérida

5. La participación ciudadana como fundamento del 
ordenamiento social del territorio así como el ejercicio 
de planeacion y control social

6. Nuestro municipio buscara la eficiencia y adecuada 
cobertura en la prestación de los servicios, localizando 
las ofertas de los mismos y sus equipamientos, por 
localidades y centros poblados prioritariamente.

7. Lérida garantizara condiciones necesarias para el 
funcionamiento de empresas prestadoras de servicios 
públicos domiciliarios, de acuerdo con el régimen legal.



8.   Aplicara procesos tecnológicos, desarrollados, adecuados 
o adaptados, según sea el caso, a partir de la 
investigación.

9.  se generaran procesos de integración del territorio 
municipal, fundamentando la descentralización a partir 
de veredas y corregimientos, procurando niveles de 
autonomía en la gestión participativa del desarrollo en 
cada una de esas divisiones, unidas en la prestación de 
los servicios sociales, así como en la dotación y manejo 
del equipamiento comunitario.

10. Los centros poblados, cabecera de corregimiento se 
conciben como centros receptores de población, 
reduciendo la presión sobre el centro urbano actual de  
Lérida.

11.Desde lo económico se complementa con la 
sectorización de la producción, definida en una clara 
organización territorial.

TODO LO ANTERIOR TENIENDO CLARIDAD EN 
LA DEFINICION Y APLICACIÓN DEL MODELO  
TANTO DINAMIZADO COMO ESTRUCTURADO



NUESTRO  PROYECTO  ES UNA 
ALTERNATIVA SOCIAL  QUE  SE  
CENTRA  EN  EL  SER HUMANO .  

COMO  PERSONA  DE  EXPERIENCIAS  
INDIVIDUALES  PERO  INTEGRADO  

A  UNA COMUNIDAD.

POR  LO  TANTO   NUESTRAS 
ACCIONES   SE   CONCENTRAN  EN   

TRES IMPORTANTES   DIMENSIONES    
DEL DEARROLLO HUMANO.

1. DIMENSION AMBIENTAL

2. DIMENSION ECONOMICA

3. DIMENSION SOCIAL



DIMENSION AMBIENTAL

1. Orientar los usos del suelo con base en su vocación y  
uso sostenible de la oferta ambiental.

2. Generar y consolidar una cultura ciudadana ambiental.

3. Hacer efectivo el principio de ambiente sano, en procura 
del mejoramiento de la calidad de vida.

OBJETIVOS DE LA POLITICA AMBIENTAL

1. Definir tecnologías de uso racional, compatibles con la 
oferta ambiental disponible, de manera que se 
garantice la sostenibilidad ambiental.

2. Redefinir los usos del suelo en el mediano y largo plazo, 
con base en los resultados del proceso de investigación.

3. Alcanzar la formación de un ciudadano con conciencia 
ambiental y con responsabilidad social, como 
mecanismo de materialización de los derechos 
colectivos y del ambiente, con miras a garantizar la 
calidad de vida de las futuras generaciones.

POLITICAS AMBIENTALES:



4 Establecer mecanismos de prevención frente a la 
ocurrencia de afectaciones ambientales que pongan en 
riesgo la sostenibilidad y el ejercicio al derecho de un 
medio ambiente sano, con la participación de las 
autoridades y ciudadanos.

5 Construir, con el concurso de los actores sociales 
presentes en el municipio, mecanismos de protección, 
conservación y desarrollo de la biodiversidad.

ESTRATEGIAS AMBIENTALES
1. Desarrollar ,en conjunto con las diferentes 

universidades la UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA 
TECNICA AGROPECUARIA (UMATA). Y otras instancias 
académicas investigativas, procesos de investigación 
que conduzcan a la definición de usos productivos 
sostenibles de la oferta ambiental .

2. Coordinar con las autoridades ambientales las 
regulaciones relativas al uso del recurso agua y el 
diseño de la infraestructura de oferta pertinente, en 
relación con las actividades agrícolas, agrocomerciales, 
agroindustriales o pecuarias.

3. Plantear una meta a diez años para la recomposición de 
la estructura productiva, relacionada con la explotación 
económica del suelo, como mecanismo para erradicar 
conflictos de uso y alcanzar de manera efectiva la 
sostenibilidad



4. Definir normas generales de planificación para el 
tratamiento ordenado de los residuos sólidos y líquidos 
en procura de un manejo adecuado de los mismos, de 
obligatorio cumplimiento por parte de los operadores de 
los servicios públicos domiciliarios.

5. Ajustar los PEI.( Proyecto educativo institucional) de 
manera que se incluya la educación ambiental como eje 
de la formación de la niñez y juventud Leridense. Esta 
estrategia debe cumplirse en el corto plazo. LA 
SECRETARIA DE DESARROLLO COMUNITARIO será la 
responsable del cumplimiento de lo aquí establecido.

6. Construir un proyecto pedagógico que cobije la totalidad 
de la población de Lérida, apoyado en el uso del aparato 
escolar y de los medios de comunicación masiva. Con 
ello se pretende consolidar el proceso de construcción 
de una cultura ciudadana ambiental territorial

7. Ejercer, en coordinación con la autoridad ambiental y de 
policía, el control necesario y efectivo sobre el 
cumplimiento de las normas ambientales.

8. Promover la conformación de veedurías ciudadanas 
ambientales

9. Definir y legalizar reservas ambientales y de protección 
de la biodiversidad, así como de restauración de 
ecosistemas estratégicos degradados.



DIMENSION  ECONOMICA
POLITICAS  ECONOMICAS
1. Estimular la diversificación de las actividades 

económicas a partir de la organización regional de la 
producción.

2. Crear con el concurso del estado, la empresa privada y  
la economía solidaria, la infraestructura y equipamientos 
necesarios para la sostenibilidad de la producción.

3. Establecer un sistema de comercialización a través de 
redes territoriales y el fomento de actividades 
competitivas en el mercado.

4. Promover el desarrollo tecnológico.

OBJETIVOS ECONOMICOS

1. Dotar a Lérida de una infraestructura física y 
económica, bajo condiciones de costos y cobertura de 
la oferta, que se constituya en capital base para el 
desarrollo.

2. Alcanzar niveles óptimos de generación de empleo y de 
valor agregado, como elementos dinamizadores de la 
economía local.

3. Consolidar la estructura económica de Lérida, con una 
visión de largo plazo.



4. Garantizar el financiamiento de los proyectos derivados 
del esquema de ordenamiento territorial.

5. Conformar condiciones objetivas de inserción de Lérida 
en el mercado regional e internacional.

6. Hacer de Lérida un centro subregional de servicios, en el 
corto plazo, apoyada en la tradición comercial, la 
existencia de un complejo institucional de servicios 
educativos, deportivos, de salud, financieros, 
profesionales, técnicos, tecnológicos, de investigación y 
desarrollo.

ESTRATEGIAS ECONOMICAS
1. Diseñar la oferta de infraestructura económica con base 

en el principio de eficiencia técnica del espacio, como 
mecanismo efectivo de distribución equitativa de las 
cargas y los beneficios.

2. Impulsar el mejoramiento de los sistemas productivos, 
particularmente en lo que concierne al sector 
agropecuario, mediante el uso de alternativas 
tecnológicas que garanticen el desarrollo sostenible.

3. Promover la creación de asociaciones municipales con 
entidades territoriales que compartan propósitos 
comunes con el objeto de optimizar y racionalizar los 
costos  y beneficios sociales en proyectos de interés



4 . Común o aprovechamiento maximizado de 
infraestructura ya existente que responda a la solución 
de problemas, mejorando la calidad de vida, las 
condiciones productivas y generando excedentes 
económicos.

5. Desarrollar actividades que propendan la consecución 
de recursos y financiación de los proyectos y su 
sostenibilidad económica y financiera de los que se 
incorporan en el esquema de ordenamiento territorial.

6. Propiciar la participación de la inversión del sector 
privado y de la economía solidaria en la conformación 
de la infraestructura productiva y la generación de 
empleo.

USOS  DEL  SUELO  RURAL

ESTRATEGIA  RURAL
Lérida se orienta como municipio de economía 

agropecuaria sostenible; optimizando la producción 
mediante procesos de descentralización y 

sectorización de la misma; a través de una eficiente 
y autónoma organización territorial de los 

corregimientos, con base en la vocación de los 
suelos y las actividades agropecuarias 

competitivas.



EL MUNICIPIO BUSCARA IGUALMENTE PROMOVER 
UNA FORMA DE ACCESO A LA TIERRA, OCUPACIÓN Y 
APROVECHAMIENTO DEL SUELO MAS EQUITATIVA, 
QUE MEJORE LA CALIDAD DE VIDA EN EL CAMPO, 

QUE GARANTICE EL CUMPLIMIENTO DE LA FUNCION 
SOCIAL Y ECOLOGICA DE LA PROPIEDAD.



DIMENSION SOCIAL

POLITICAS SOCIALES.

1. Promover la participación ciudadana en el control social y 
la ejecución del esquema de ordenamiento territorial.

2. Fomentar el desarrollo autónomo de las comunidades 
dentro del marco de integración y descentralización 
territorial propuesta.

3. Reconocer y potenciar la diversidad cultural del municipio.

OBJETIVOS SOCIALES

1. Consolidar un proceso de ordenamiento social de 
ocupación  del territorio, basado en la cultura 
ciudadana de la participación y de la responsabilidad 
social de la persona.

2. Reducir de manera significativa los niveles de pobreza 
de la población vulnerable, mediante la focalización de 
la inversión social en este sector de la población.

3. Consolidar los mecanismos y campos de participación 
ciudadana en cuanto a los procesos de desarrollo de 
Lérida.



1. Desarrollar instrumentos que faciliten la atención 
prioritaria de grupos vulnerables de población.

2. Reconocer la perspectiva de genero en el ordenamiento 
territorial, de cara a potenciar el papel de la mujer y de 
la mujer cabeza de familia, así como los jóvenes, en los 
procesos de socialización del espacio.

3. Avanzar en la construcción de estilos de vida saludables, 
a partir de la promoción de la de la salud y la 
prevención de la enfermedad, apoyado en la 
estructuración del PLAN BASICO DE ATENCION.

4. Asignar recursos públicos, con el concurso de la 
comunidad, para el desarrollo de proyectos que 
potencien la diversidad étnica y cultural incluyendo la 
adecuación y construcción de instalaciones culturales, 
artísticas, deportivas de reunión publica, de educación, 
formación e información cultural y artística.



1. Construir en los diversos grupos sociales de Lérida el 
sentido de pertenencia con su municipio, a partir del 
reconocimiento de la diversidad cultural.

2. Recuperar los valores y tradiciones culturales del 
municipio en la perspectiva de consolidar el proceso de 
reconocimiento de la identidad leridense, a partir del 
proyecto pedagógico dirigido a la niñez y la juventud.

3. Fortalecer el trabajo cultural y estético de Lérida en sus 
diferentes manifestaciones.

4. Promover en los diversos sectores sociales de la 
población la adopción de estilos de vida saludables de 
vida, que propendan hacia el mejoramiento de las 
condiciones de vida digna y sana.

ESTRATEGIAS SOCIALES

1. Consolidar el proceso de gestión territorial del 
desarrollo a partir de los CENTROS DE ATENCION 
SOLIDARIA, en el municipio, las veredas y los 
corregimientos de Lérida.

2. Introducir en el proyecto educativo institucional (PEI ) 
de las instituciones del aparato educativo de Lérida el 
aspecto de formación para la participación ciudadana. 
Estrategia de corto plazo.



DADO QUE LA SOBERANIA DEL ESTADO 
RESIDE EN EL PUEBLO, DEL CUAL EMANA EL 
PODER PUBLICO, LA CAMPAÑA SE ORIENTO 
HACIA LA CONSULTA POPULAR ACERCA DE 
LAS NECESIDADES APREMIANTES EN LOS 

DIVERSOS BARRIOS, SECTORES, VEREDAS, 
CORREGIMIENTOS Y SITIOS DE LOS 

ASENTAMIENTOS HUMANOS, COMO TAMBIEN 
LA CONSULTA A LOS DIFERENTES GREMIOS, 

GRUPOS Y ASOCIACIONES DE ORDEN 
ECONOMICO, CULTURAL Y FAMILIAR. DE 

ESTA CONSULTA SE OBTUVO EL REGISTRO 
SUFICIENTE PARA GENERAR LOS PROYECTOS 

PRIORITARIOS DE LA MUNICIPALIDAD. EL 
RESULTADO FINAL ,DESPUES DEL 

RECUENTO, ORDENAMIENTO, 
CODIFICAACION, MANEJO  ESTADISTICO Y 
POSTERIOR SISTEMATIZACION, SE OBTUVO 
EL SIGUIENTE MANDATO, QUE EN ORDEN 
DESCENDENTE SE ESTABLECE  COMO SE 

DESCRIBE A CONTINUACION :



1. Servicios públicos

2. Medidas administrativas

3. Arreglo de vías

4. Educación

5. Empleo

6. Salud

7. Democracia participativa

8. Atención población  vulnerable

9. Vivienda

10.Obras publicas

11.Atención a la producción agropecuaria.

12.Recreación y deporte

13.Conservación del Patrimonio.

14.Gestión Administrativa

15.Saneamiento básico



Lo anterior responde literalmente a las necesidades 
expresadas por la población. Para conocer los 
detalles de la codificación de la consulta, como 
anexo a esta propuesta, se tiene el archivo 
correspondiente sobre los distintos eventos 
realizados durante la campaña, en procura de 
este propósito.

Finalmente debe hacerse mención a algunas de las 
consecuencias inmediatas para ser tenidas en 
cuenta por la nueva administración y actuar en 
consecuencia. Se trata de las medidas urgentes 
entre las cuales se destacan las referentes al 
saneamiento fiscal. Son ellas:

1. Reestructuración de la administración publica

2. Liquidar definitivamente el sometimiento del 
municipio a la ley 550.

3. Finiquitar los problemas pensiónales.

4. Redireccionar el uso de los recursos del 
municipio en función del cumplimiento del 
programa propuesto.


