PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 - 2011 MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y VIGENCIA

s | B 2.008 2.009 2.010 2.011
25 S| 5 [ Metade Meta de producto
& | € | Resultado REGALIAS - REGALIAS - REGALIAS - PROPIOS - REGALIAS -
IS Subprograma SGP COFINANGI PROPIOS SGP COFINANG | PROPIOS -OTROS SGP COFINANG OTROS SGP COFINANG | PROPIOS -OTROS TOTAL
Elaborar las Tablas de Retenciol
Documental del Archivo Municipal en el
periodo 2008-2011
Mejorar las actuales instalaciones locativas
del Archivo Municipal en un 50%, en
ARCHIVO MUNICIPAL [periodo 2008:2011 12,000 5.000 10.000 1.000 28.000
Adquisicion de estantes rodantes _que]
avuden a optimizar el espacio
CONSOLIDA| Adquisicion de herramientas que permitan
F RY
2 [ARTICULAR el acervo
g Los CONECTIVIDAD DE |Generar una interfaz entre el sistema de|
o |  |SISTEMAS | LoS siSTEMAS DE [ancadd de‘ “e’"a't‘"a"c'em & 5.000 5.000 10.000 10.000 30.000
5|8 DE INFORMACION quisicion de equipos tecnicos operafivog
2 | 2 |nFormaci ey =g
gl ONY quisicion del software y el hardware]
3 g ARS'E"".\’O SISTEMAS DE nDecesaric o :\ deslarrcpc' del programa
B | 2 |muNicipio| INFORMACION acion de la informacion - conj 20.000 10.000 10.000 9.842 49.842
& | © | ENUN [GEOGRAFICO (S16)|ingusion de todas las variables del sistema
u 100% Capacitacion del personal en su manejo
2 e
<] Implementacion del sistema que (software)|
2 EXPEDIENTE permita evaluar el desarollo territorial 40.000 3.000 6.000 10.000 5.846 64.846
% MUNICIPAL h : i - - -
hacer el monitoreo de Ia ejecucion del POT
TMPLEMENTACION |+ Implementar en un 100% para el 2009 el
SISTEMADE [Sistema de garantia de calidad 30.000 5.000 35.000
GESTION CALIDAD
INPLEMENT Reactivar y dinamizar la unidad de]
<| ARS® i fiscale:
3 & | Acciones MANEJO Y Actualizacion catastral del 100% del area)
Q| PARA LA | RECUPERACION  frural. 45.100 5.350 125.693 5511 90.000 5.676 277.330
@ Z|RECUPERA|  FINANGIERA  |Reorganizacion de la estruclura de log
©Z| Cion utos piiblico:
FINANCIER Revision y ajuste del Marco fiscal de]
2 Mediano Plazc
4 TOTAL 152.100 5.350 - 153.693 5.511 - 120.604 5.676 - 30.842 5.846 479.622
w Capacitar a las diferentes dependenciag
z ADMINISTRACION DE|del municipio, en la viabilizacion del
g PUERTAS ABIERTAS |proyectos, que busquen su fortalecimiento
a desarrollo de
2 Se pactara un compromiso ético con todos]
3 los funcionarios  como  marco  de|
S comportamiento integro en la gestion de lo
H niiblico.
H Delegacion _ de _responsabilidadeq
o comunitarias a todos los funcionarios de la|
2 administracion y la  asignacien  de|
s TRASPARENGIA DE [[SPOTSbiidades programsticas o
= del nivel directiy
5 Lo PUBLICO | [alanarns de e et s 18.000 11.507 18.000 13.832 18.000 16.227 18.000 18.000 131566
H descentralizados de gobiemo para el
w establecimiento de los acuerdos  de|
E Implementacion  de 4 procesq
2
w para  generar mayor
w
I
eficiencia
> izacion de 3 Talleres de
< de lideres
% | ADELANTA Apoyo al consejo territorial de Planeacion
3
| R4
55 AUDIENCIA Capacitacion por eje tematico a las|
S| soE CAPACITACION Y
3z ENT;EEGA rCONTROL" eodurias porla 6550 66.000 8.637 66.000 10786 66.000 12.999 21.693 258,665
g g CUENTAS 5 eventos de capacitacion  comol
RS mecanismo  de  conciliacion para g
S enel °
= trieni v _c\udadan _ _
g | culreno Posicionamiento al buzén sugerencias de la|
g
comunidad en donde sea atendido el 100%
TOTAL 24.550 - 77.507 26.637 - 79.832 28.786 - 82.227 30.999 - 39.693 390.231
Crear, fortalecer y operativizar el Comitd|
F4 Territorial de Derechos Humanos v DIH
S e FORTALECER LOS |Fortalecer y  operativizar el Comité]
o arantizar y| 9 1 Aencion integral \
@ |8 | asegurarta DERECHOS p“;‘c'?? Ppa’a encion integral a la 37.000 8.190 37.000 8.736 3.000 40.000 9.298 37.000 55.000 98.777 334.001
9 |o . ablacién
Z |E | perspectiva HUMANOS Cofinanciacion Compra de terrenos pard
£ |G g [de derechos, construccion de estacion de policia Placer
FREES que Tiare
@ |2 Z | permitan ta Formular los Planes _Integrales de]
2 |2 2 |ejecucion de promocién y  restablecimiento de los
SlEa N derechos de la Personas D
4 [z 8| acciones g . as Desolazadas —
E |8 2| corirats ncorporar en los curriculums de educacior
o *8 CONSOLIODACION |bésica, secundaria y superior la "Political
> |>g| paala | oo Intearal de DDHH
g | g 8 |materializaci] " oNuvIVENCIA y],_Formar en Derechos Humanos y Derechd 37.900 10.000 40.147 10.000 41.561 14.000 10.000 41.561 100.000 10.000 315.169
Z03 éndelas ||y oeconciLiacion|Memacional  Humaniario al  100%
2 |2 |obligaciones oiblicos
S (8 | delEstado, Fortalecer los mecanismos alternativos del
3| i6n conflicto.
3] Promover fa ubicacion de Casas de Justicial
Centros de Congiliacis
Colaborar en el fortalecimiento de o
esquemas de seguridad para los 74.900 - 18.190 77.147 - 18.736 44.561 54.000 19.208 78561 155.000 108.777 649.170
nario: iudiciales
TOTAL 99.450 152.100 101.047 103.784 153.693 104.079 73.347 174.604 107.201 109.560 185.842 154.316 1.519.023

|TOTAL EJE ESTRATEGICO




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 - 2011 MUNICIPIO VALLE DEL GUAMUEZ

ZTE[E [Meta de] Subprograma [Meta de producto RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y VIGENCIA
g5
& | g [resutade 2008 2009 2010 2011
< sep REGALIAS - [PROPIOS - sep REGALIAS - PR;J""'J sep  |REGALIAS{PROPIOS-| (oo REGATIA ng'_"
COFINANCI | OTROS COFINANCI | (o COFINANC| OTROS corman|orros|  TOTAL
Transferencia de fondos y competencias FOSES concertado con|
rectores y directores.
Realizar dos convenios para el desarrollo de programas tecnologicos.
Realizar el mantenimiento del 100% a los instrumentos del
laboratorio
[Adaquisicion de quinientas (500) sillas universitarias
CARANTIZAR Dotacion de quinienta (500) mesas trapezoidales
LA COBERTURA
DEL 100% DE DOTACION Y Dotacion de 10 kits de enseres y adecuacion para los restaurantes|
LA EDUCACION| TRANSPORTE ESCOLAR
BASICA
PRIMARIA
escolares que lo requieren
Dotacion 3 bandas de instrumentos masico marciales.
2
2
g el pago de transporte escolar en la zona rural.
3
3
= Co-financiacion para la construccion de la planta fisica CERES Valle]
3
g
z del Guamuez 210000 212000 50000 |227000 55000 |230800 _[80000
H Continuidad y ampliacion en cupos de un 50% de los restaurantes|
escolares.
Mejorar la infraestructura e 5 instituciones educafivas por ano.
INCREMENTAR
LA COBERTURA
DEL 69.7% AL Dotacion tecnologica, materiales y medios educativos a
75% DE
| COBERTURA :E educativas por afio.
LA EDUCACION terminacion y de la
BASICA
SECUNDARIA
educativa,
[Construccion y ampliacion de espacios deportivos educativos de 5|
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Cerramientos de areas escolares de 5 nstiuciones.
INCREMENTAR [Cofinanciacion para la remodelacion de plantas fisicas.
DEL 35.13 AL
40% LA 200000 547000 241500 565000 222500 573000 [170000
COBERTURA Construccién de baterias sanitarias en Centros educativos.
DELA
! EDUCACION
MEDIA Remodelacion y ampliacion de Ia biblioteca
Construccion de 5 areas maltiples.
‘Adecuacion y dotacion e internados.
513500
Capacitar y cualificar en un 100% al personal docente
DISMINUIR ~ EL|
[ANALFABETISM § § .
5 oeL 31 Al administrativo de las Instituciones Educativas del Municipio, tanto|
21%
det sector oficial como privado.
LOGRAR SALIR [Capacitar en un 100 % las Asociaciones de Padres de Familia y Clubes|
DEL 40% DE
RESULTADOS
3
=3 COLEGIOS DEL de Padres de Familia existentes en el Municipio.
E EXAMEN DEL Otorgar 5 subsidios de estudios para docentes sobresalientes en suj
E ICFES DEL _
NIVEL por afio.
INFERIOR Y Apoyo a la_ promocion y socializacion de 3 innovaciones
LOGRAR
INCLUIR EN EL experiencias 6 ificativas  de las
INIVEL ALTO UN
20% DE LAS
Profesionalizacion del 100% del magisterio.
Control de costos educativos y planes de mejoramiento en las|
¥ centros educativos.
Conformacién de la asociacion de personeros en el Municipio.
Apoyo a la articulacion de las instancias involucradas en los|
CAPACITACION PARA
GENERAR CALIDAD  |Programas de  organizacion escolar, para consolidar una cultura|
EDUCATIVA
MEJORAR EN para la paz, la convivencia y la ciudadania, con énfasis en la igualdad|
UN 10% LOS
RESULTADOS de oportunidades, la tolerancia, el respeto, la participacion y lal
2| oEWs
3
S| PRuesas solidaridad.
S | SABER O SEA Apoyo a la capacitacién docente en comprension lectora, con|
< | asarpEL
w| s73aL
o| era .
£ instituciones de reconocida idoniedad.
§ [Apoyo a la resignificacion de los PEIA.
S
g Apoyo a los procesos de formacion de  Liderazgo, gestion,
transparencia y rendicién de cuentas en el sistema educativo.
Transferenciacias a los FOSES para apoyar la atencion a los grupos|
indigenas y afrodecendientes segin la ley
(Crear en cada uno de los planteles las Asociaciones de Padres del
Familia.
Construccion de un PEI amazénico interétnico y de lenguas nativas
Ensenanza del inglés como segunda lengua
o 55000 89000 |és000 |20000 67000 124000 [573000
Dotacion e implementacion de aulas de informatica en instituciones|
REVOLUCION
INFORMATICA.
educativas con conectividad, (3 sitios 93000 68000 102000 70000 109000 68000 129000 (80000
Implementar programas de diversificacion de la_educacion media]
con orientacion en la formacion para el trabajo.
Implementacion de 5 nuevos programas para educacion superior.
EDUCACION PARA
PRODUCIR
Gestionar _creditos a bachilleres destacados para su ingreso a la|
educacion superior.
Reducir en un 50% el indice de letrados adultos del Municipio.
79030 15000 73851 |8340 59566 42065 78903 [s0687




[TOTAL SECTOR

994530 428000 - |1023851 434840 - |980s66 454465 - [1135703 |953687 - |s405742
Creacion y Fortalecimiento del Consejo de Cultura e Historia.,
apoyo al encuentro Colombo ecuatoriano
apoyo al encuentro inter colonias
INCREMENTAR [Etaboracion del Plan Decenal Municipal de Cultura e Historia.
EN UN 10% LOS
EVENTOS
CULTURALES | RecupeRacion b La |COTmanciar el Estudio de lenguas nativas
IDENTIDAD CULTURAL ~ [Semana de Ciencia y Tecnologia,
lluminacién Navideria, Navidad en Familia,.
Inventariar los agentes, los recursos y centros culturales.
47000 20000 30500 8000 33000 10000 36500
Realizar 3 encuentros indigenas y afrocolombianos
Realizar 1 encuentro bimensual del programa “la cultura tiene la|
palabra”, “la retreta dominical” y * la cultura se toma el parque,
teniendo en cuenta las de Policia
Cofinanciar la Banda Musical del Municipio
INCREMENTAR
2 | ene 20w LA [Dotar y mantener los semilleros artisticos de la Casa de (a Cultura.
2
3 ciii'rz“f‘ FOMENTO DE LA
2 | acceso aLa ACTIVIDAD CULTURAL - [eorcrar Y preservar tas costumbres locales y culturales en un]
L | CREACION
Z | ARTISTICA (100%).
8 2 talleres para el Fomento de (os valores y la identidad cultural para|
5
8
2|3
s(e
Bl . .
5= la poblacién Indigena y (En el cuatrienio)
ole Realizar 3 Ferias Artesanales. (En el cuatrienio)
&
3
2 18000 28000 30000 20000 32000 58110 32000 4153
3 Cofinanciar en un 20% la construccion del centro cultural
S
S
&
2
i | INCREMENTO Dotar de 400 sillas al centro cultural
N LA
|COBERTURA EN| Fortalecer el programa de lectura infantil, juvenil y de adultos en la|
EL FOMENTO Y
[PROMOCION DE| zona urbana y rural del Municipio
LA CULTURA (Apoyar (0s talentos artisticos y culturales de los ninos, jovenes
PARALOS
CENTROS
POBLADOS
adultos del Municipio, por medio de talleres y
(Conformar 5 grupos_estructurados de danzas, masica y teatro
[Fortalecer el concurso Municipal de (a Cancion Cultural Campesina
PROMOCION DE LA
CULTURA Establecer el plan municipal de lectura y bibliotecas.
[PROMOCION DE|
LA CULTURA
ENEL 100% DE Capacitar y promover los grupos artisticos organizados en el
LA POBLACION
MEDIANTE LA .
DOTACION Y municipio
ADECUACION Realizar un encuentro mensual del programa la biblioteca en el
DE SITIOS PARA|
Lo parque
MASIFICACION Estudios de preinversion y disefos de proyectos
CULTURA EN
UN 20% pago de interventorias
Promover talleres de artes plasticas, danzas, teatro, masica y talla.
44195 16200 10700 [51971 38126 11021 [50845 11352 55820 [e6000 [11692
[TOTAL SECTOR
109195 64200 10700 112471 66126 11021115845 68110 11352 124320 |70153  [11692 [775185
4 capacitaciones dirigidas a entrenadores y monitores deportivos,
(1 por afio)
Capacitacion a 100 lideres comunitarios mediante foros, talleres,
r_emvnarius deportivos.
Vinculacion a5 empresas privadas para que realicen|
DEPORTE SOCIAL ermanentemente programas de deporte recreacion paral
comunmaro P prog porte ¥ P
beneficiar a todas la comunidades.
Capacitar y organizar el 100% de las Juntas de Accion Comunal para|
DEPORTE FORMATIVO
realizar programas masivos de recreacion y deporte.
Cofinanciar la remodelacion el parque principal y zonas verdes
FOMENTO DEL
DEPORTE DE
ALTO LOGRO Y
DEPORTE PARA
70005 Realizar 4 eventos deportivos sectoriales.
RECONOCIMIENTO Y [Capacitar un 30% de la poblacion infantil en talleres tedrico
APOYO A DEPORTISTAS
DESTACADOS
précticos de la actividad fisica y auto cuidado.
[Adecuacion y mantenimiento de 5 escenarios deportivos municipales|
por afio 32000 37000 37500 38000
Estudios de preinversion y disefios de protectos
(GIMNASIA y
MANTENIMIENTO FSICO
[ACTIVIDADES _ LUDICO-|Realizar 12 condecoraciones a los deportistas destacados del
RECREATIVAS
municipio.
1 | FOMENTAR EN Gestionar incentivos economicos para estimular a los deportistas|
S |un10% DELA
S| actvioap
£ | rsccay F_esmcadus
2 | UNTILIZACION Vincular en un 50% a la poblacion adulta (Tercera edad), a las|
4 | pELTIEMPO
5 | UBREENLA
2| PoBLACION
£ ursANA
g actividades deportivas y recreativas que le brinde el INDER.
5 Realizar 5 actividades Ludico-recreativas anuales.
g
5]
b RECREACION Y TIEMPO
° LIBRE Impulsar y desarrollar 4 vacaciones recreativas y 4 _olimpiada:
2
= deportivas 11000 9000 10000 10000




[Promocion de 4 juegos inter colegiados

Gesarrollo de estrategia de induccion a los servcios de tamizaje,

deteccion temprana y tratamiento para el cancer de cuello uterino y def

mama

PROMOVER [Apoyo a los grupos de recreacién existentes en el Municipio y los que|
DEL 100% DE P b ployiosa
LAEDUCACION|  EDUCACION FisicA
FiSICA EN LOS
ecran ecuuen) se creen en el futuro 3729 4581 4988 4453
[TOTAL SECTOR
46729 - - [s0s81 - - |s2488 - - - 52453 - [202251
mejorar el proceso de la promocion a la afiiacion al regimen|
PROMOCION DE LA
AFILIACION AL SISTEMA [subsidiado al 100%
‘GENERAL DE SEGURIDAD [Mejorar el proceso de la promocion a la afiiacion al regimen
SOCIAL EN SALUD.
evitar la evasion y elusion de aportes al 1%.
IDENTIFICACION Y [Actualizar el proceso de identificacion y priorizacion de los cupos dell
PRIORIZACION DE LA
POBLACION AAFILIAR. | 4gimen subsidiado al 100%.
asignacion de cupos a priorizados y vulnerables al 100%.
(GESTION Y UTILIZACION
[EFICIENTE DE LOS CUPOS
DE REGIMEN SUBSIDIADO.
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO Y CAPACITACION DEL|
ADECUACION
TECNOLOGICA Y RECURSO
INCREMENTAR | jiMANO PARA LA
°
2 LA COBERTURA|somiisTRACION DE Lo [RECURSO HUMANO  PARA LA ADMINISTRACION DE LA
& |EN UN 100% DE|AFILIACION EN EL
3 | LA AFILIACION [unicipro.
3 AFILIACION DEL MUNICIPIO al 70%.
% | SEGURIDAD N ? - =
G | SEGURDAD e omacion o [mejorar el proceso de legalizacion de los contratos al 80 %.
[CONTRATOS DE
ASEGURAMIENTO
incrementar el porcentaje de aceptacion de la base de datos en la|
[ADMINISTRACION DE BASE
DE DATOS DE AFILIADOS.
[BDUA al 100%.
[mejorar la oportunidad en el giro de los recursos del R.S. por parte de
(GESTION FINANCIERA DEL
GIRO DE LOS RECURSOS.
los actores SGSSS en un 85%.
realizar interventoria al 100% de los contratos.
INTERVENTORIA DE LOS
[CONTRATOS DE REGIMEN
SUBSIDIADO.
mejorar el proceso de cametizacion, reporte de novedades
VIGILANCIA Y CONTROL
DEL ASEGURAMIENTO.
de base de datos al 3%. 3553589 1222370 21400 |3660197 1587066 |22042__|3770003 1700988 |22703 3883103 [1838748 [23384
Vigiancia, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas en|
Salud, Normas Técnicas y Guias de atencion en Salud Infantif
Mantener la expedidas por el MPS _en el 100% de IPS piiblica y privadas 415354707
tasa de [Apoyo de la estrategia AIEPT en la IPS Pablica.
mortalidad en
5.1* 1000 N.V.| PROMOCION DE LA SALUD [implementacion de la estrategia EDUCANDO NUESTROS JOVENES
Y CALIDAD DE VIDA
poyo para Apoyar todas las acciones de promocién de habitos higienicos en|
Logro de la
disminucion
del indice COP
salud oral en el_municipio Valle del Guamuez.
Lograr y mantener las coberturas de vacunacién con todos los|
biologicos del PAI por encima del 95% en nifios y nifias menores de 1
5 afios
Gesarrollo de_actividades de IEC y moviizacion social para la|
Disminuir la
tasa de
mortalidad en | PREVENCION DE LOS,
menores de 1 RIESGOS
2o a 12 * 1000) promocion del acceso de Ia comunidad en general al programa PAI
NV, garantizar y fortalecer el acceso al programa de vacunacion si|
barreras en ion con las del Municipio
(Garantizar la cobertura uil de vacunacion en menores de 7 anos en el
100% de la poblacion en situacién de D 582000 665000 665000 582500
Un Plan de salud sexual y reproductiva coordinado y articuladol
intersectorialmente y con s
Implementacion de la estrategia EDUCANDO NUESTROS JOVENES
Lograr reducir
a fecundidad
Generala 75 * Desarrollo de estrategia de IEC y movilizacion social para promover el
100.000 en ejercicio responsable de la sexualidad sana y los derechos y deberes|
mujeres entre
15-49 afios en SSR, teniendo en cuenta el aspecto etnocultural de las|
210000 185000 185000 215500 13
2poyo a la red de del Programa presidencial Trayectorias para|
PROMOCION DE LA SALUD
Y CALIDAD DE VIDA  |dismunucion de embarazos en adolescentes para lograr sul
continuidad
Estrategia de IEC _por medios masivos, alternativos y formulacion de|
politicas para los servicios de atencion del
control prenatal, del parto, del nacimiento, del puerperio
[Promover el parto institucional en mujeres embarazadas con enfoque
del municipio
[Promover el parto institucional en mujeres embarazadas en situacion|
Mantener en
cero la tasa de
mortalidad o
materna.




Eje Estratégico de Crecimiento Personal y Colectivo

SALUD PUBLICA

Mantener en 0
por mil
mujeres entre
15 - 49 aiios la
tasa de
mortalidad por|
cancer de
cuello uterino

PREVENCION DE LOS.
RIESGOS.

Fomentar la estrategia de induccion a los servicios de control prenatal]

en el ambiente laboral y en los espacios publicos comunitarios comol

canalazacion hacia los servicios de tamizaje, deteccion y tratamientol

len SSR con enfasis en planificacion familiar a la poblacion en edad|

fertil del Municipio.
Implementacion del modelo de guia de servicios amigables en salud|

sexual y reproductivapara adolescentes del Municipio en las IPS]

Publicas y Privadas.
implementacion del modelo de gestion programatica en VIH Y a gual

de atencion para VIH.
Incrementar la cobertura de asesorfa y prueba voluntaria para VIH en|

poblacion_gestante

Implementacion y operacion del Plan de atencion Primaria en Salud|

[Mental.
conformacion y operacion de la red interinstitucional de salud mental

de SPA
Desarrollo de 35 actividades de IEC para la promocién del buen trato

Adoptar y
adaptarla EL integral en salud a victimas de la violencia y abuso sexual.
Plan de Lograr la_atencion psico-social a poblacion en condicion de]
Atencién
Primaria en | PROMOCION DE LA SALUD
Salud Mental y| Y CALIDAD DE VIDA
disminucion
del consumo
de SPA del
Departamento. eventos de Desplazamientos masivos en un 70%.
Implementacion de la estrategia EDJUCANDO NUESTROS JOVENES]
en 6 educativas del municipio.
[Promover la calidad de la prestacion de los servicios en las|
Instituciones y empresas, identificando trastomos y apoyo paral
| mejorar la atencién.
[Seguimiento de la aplicacion de la guia del maltrato contra la mujer
el menor a cargo del POS en un 100%
Elaboracion del diagnostico municipal en salud mental en un 100%
Disminuir la
desarrollar 105 actividades de IEC con grupos de riesgo paral

tasa de

d por suicidio

PREVENCION DE LOS.
RIESGOS.

fomentar factores protectores como la formacion y construccion de|

valores, fortalecimiento de vinculos afectivos, comunicacion famlir,

laboral y social, y disminucion del consumo de alcohol y sustancias|

230000 245000 250000 250000
implementacion y fomento de poliicas de actividad fisica en el 10%)
e Ia poblacion en general del municipio. 232500 245000 25000 30000
Implementacion y Desarollo de 1 estrategias de IEC para]
Desarrollo de
una Politica en|
actividad fisical
para el
mejoramiento desestimular el habito de fumar yla cesacion del habito del tabaco en|
de la calidad | pRoMOCION DE LA SALUD
devidaenlos |y CALIDAD DE VIDA
habitantes del
municipio Jet Municipio Valle del Guamuez.
[Disminucion de la ceguera evitable en la poblacion mayor de 50 afios|
el Municipio.
Desarrollar interinstitucionalmente actividad fisica dingida a poblacion|
Disminuir el
Consumo de
cigarrilloy sedentaria y con
tabaco en Vigilancia y control del cumplimiento de las guias de atencion del
poblacion
menor de 18 enfermedades cronicas no transmisibles al 100% de EPS e IPS|
afios.
piblicas y privadas.
Promover Vigilancia y control a la aplicacion de las guias de aten
acciones de
IEC para PREVENCION DELOS  |alteracion de la agudeza visual al 100% de EPS e IPS publicas
reducir el RIESGOS
consumo de
sal, azucar y privadas. _ _
. [promover en un 100% Ia implementacion del modelo de prevencion
alimentos
procesados e
incluir en la control de la enfermedad renal cronica en las EPS y su red def
dieta frutas y
verduras.
Desarrollar estrategia de IEC y movilizacion social en un 25% de la|
poblacién con enfoque etnocultural para seguridad alimentaria en elf
840000 550000 700000 600000

Reducir a 5% el
porcentaje de
desnutricion
global en niios
menores 5
afios

PROMOCION DE LA SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

Imunicipio.
[Adoptar y adaptar el plan de Seguridad alimentaria y nutricion

apoyo y fortalecimiento de la Iniciativa de Instituciones Amigas de la|

Mujer y Ia Infancia - IIAMI en un_100%
(Apoyo al 100% de los programas presidenciales para la erradicacion|

de Ia pobreza y el hambre.

Mantener los
casos de
mortalidad por|
malaria en
cero

Reducir los
casos de
mortalidad por|
dengue en
cero

PROMOCION DE LA SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

100% de Apoyo a la estrategia COMBI, puesto de microscopia

coordinacion de actividades IEC con DASALUD.
[Adoptar y adaptar el plan local de prevencion y control de ETV

Participar en la Vigilancia y control a la aplicacion de las guias de]

Mantener la
tasa de
curacion en un
100%

casos de rabia
humana
transmitida po

PREVENCION DE LOS.
RIESGOS,

Detectar minimo el 90%de 05 casos de TBC en el Municipio.

[Participacion en el 100% de la Vigilancia y control a la estrategial

OSTITAS en el Municipio.
eguimiento y Evaluacion para el acceso oportuno a los|

D
S

[medicamentos, insumos criticos y medidas de proteccion en TBC

ETV.
[Apoyo al incremento en la cobertura de vacunacion en un 85% aj

caninos y felinos del Municipio.

Mejorar la
salud
ambiental del
municipio.

PROMOCION DE LA SALUD
Y CALIDAD DE VIDA

[Adoptar y adaptar el plan de salud ambiental con enfoque diferencial

tno cultural (poblacion Afro descendiente, indigenas y en situacion def

desplazamiento.
[Apoyar la vigilancia y control de los PGIRHS

[Apoyar la vigiiancia y control del 100% de empresas que manejen|

sustancias quimicas para la implementacion del sistema de gestion|

lambiental




SALUD Y PROTECION SOCIAL

VIGILANCIA EN SALUD Y
STION DEL
CONOCIMIENTO

Garantizar los insumos criticos para vigilar el 100% de os eventos de|

interés en salid publica segun la demanda del Municipio

Mantenimiento de la operitividad de los comites de vigilancial

municipal, institucional y comunitario, estadisticas vitales, mortalidad

y la unidad de analisis en un 100%
la izaci i del 60% de areas|

e riesgo para los eventos de interes de Salud Publica en el Municipio

Garantizar la formacion continuada del 100% del recurso humanol

requerido para la atencion integral y manejo de los riesgos|

relacionados con la Vigilancia de Eventos de Interés en Salud Publical

en el Municipio

Vigilancia y seguimiento de muertes maternas evitables al 100% de la|

red prestadora de servicios

Mantener la vigilancia activa de TBC y Lepra en el 100% de IPS]

publicas y privadas del Municipio

mantener y mejorar la estructura del Sistema de Viglancia en Salud|

[Publica con Recurso humano y tecnologico en el Municipio.

[Articular al SIVIGILA la notificacion de al menos el 90% de eventos|

prevalentes en salud mental, Leucemia Aguda Pediatrica y TSH

[Neonatal en el Municipio V.G.

Vigilancia, Seguimiento y Evaluacion del sistema de vigilancia para las

anomalias congenitas y toxoplasmosis en el 100% de IPS piblicas

privadas del Municipio.

Vigilancia, Seguimiento y Evaluacion del sistema de vigilancia paral

rubeola, sifilis, mortalidad perinatal, neonatal e infantil en el 100% de|

IPS piblicas y privadas del Municipio.

Implementar un _sistema de vigilancia multisectorial de maltrato]

infantil en el Municipio

Capacitar al 100% del personal responsable de los programas de]

salud infantil, salud sexual y reproductiva, salud mental, salud oral,

¥ zoonosis, crénicas nol

nutricién, salud ambiental y seguridad en el trabajo

Fortalecer el sistema de vigilancia alimentario y nutricional en la IPS]

publica del Municipio.

GESTION INTEGRAL DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA

(Conformar y Asesorar _la operatividad del CTSSS

Vigilar el cumplimiento de estandares de calidad a los prestadores de|

servicios de salud de acuerdo a la norma que establece el MPS
Impulsar la participacion ciudadana y vigilar la operacion de las redes|

de control social.

[Seguimiento y evaluacion a la aplicacion de la estrategia por parte de|
las IPS y EPS en la entrega de micronutrientes al 100% de las|
gestantes en los controles prenatales para reducir el bajo peso al

nacer y anemi
Garantizar que el 100% de la poblacion mayor de 12 anos en|

acceda a los programas de SSR

n de
iento y evaluacion a la desparasitacion y suplementacion con|
micronutrientes a grupos menores de 2 afios en el 100% de la|

blaciér

poblacién.
Garantizar el control prenatal del 100% de las mujeres en embarazol

en situacion de desplazamiento
[Apoyo a IVC en el 100% de IPS publicas y privadas del Municipio par

garantizar el cumplimiento de las normas técnicas y guias de atencion|

integral de SSR.
[Apoyar la IVC en el 100% de EPS - SyC del Municipio para garantiza

el cumplimiento de acciones de proteccion especifica, deteccion|

temprana y eventos de interés en salud pilblica.

Adoptar e Impulsar el 100% del mecanismo de conceracion

articulacion y coordinacion intersectorial de los actores del Sistema de|

Proteccion Social para el logro de las politicas, objetivos y metas del

plan territorial de salud publica

[Adoptar e impulsar la implementacion de un modelo de aten

[primaria en salud en la IPS piblica del Municipio.

Participar en el seguimiento y evaluacion a los indicadores de|

cumplimiento de las normas técnicas de salud bucal del POS al 100%|

de EPS




ACCIONES DE PROMOCION
DE LA SALUD,
PREVENCION DE RIESGOS
Y ATENCION A
POBLACIONES
ESPECIALES: PSD, PBN
CON DISCAPACIDAD,
[ADULTO MAYOR, MUJERES
GESTANTES, ETNICOS,
PBN INFANTIL,
ADOLESCENTE Y JOVEN

[Apoyar, coordinar, vigilar y garantizar el 100% del Desarrollo de las]

acciones de promocion de la salud, prevencion de los riesgos

atencion de las poblaciones vulnerables con enfoque diferencial en|

el marco de las politicas publicas de primera infancia, adolescencia,

nifias incluyendo los indigenas y
[Atender todos los casos de maltrato al menor que se presenten.

uventud, adulto mayor, PIU y atencién psicosocial 160000 160000 170000 200000
Garantizar, Apoyar, coordinar y vigilar el 100% de las acciones de|
ACCIONES DE SALUD CON
LAS FAMILIAS DE LA RED
PARA LA SUPERACION DE [salud individual y colectiva a las familias que integran la red juntos|
LA POBREZA EXTREMA Y
EL HAMBRE - RED JUNTOS
(identificar més familias e ingresarlas a la red).
Realizar acciones de IEC y participacion social con el 100% de fas|
oblaciones vulnerables del Munici
2 Lograr la Implementacion de la estrategia MIPSAM (Metodologial
2 | Garantizar el
g | 100% de los
Z | derechosen
S| saludalas
2| poblaciones
2 | vutnerables. integrada de participacion social para adulto mayor) y que el 40% de|
la poblacién adulto Mayor este Integrada a esta.
y de la estrategia paral
ACCIONES DE IEC EN
SALUD DIRIGIDAS A LAS | ontribuir al desarrollo de la infancia en un 50% de la poblacion|
POBLACIONES
VULNERABLES Y
DESARROLLO DE infantil
ESTRATEGIAS DE |Articular el Trabajo de los lideres comunitarios de la zona rural con el
PARTICIPACION SOCIAL.
CTSSS y las Veedurias en salud.
Reactivacion del comité técnico de discapacidad municipal.
[Coordinar y apoyar el 100% de los modelos de atencion con grupos|
tnicos articulados con Dasalud y MPS.
Articulacién y coordinacion de acciones con grupos juveniles con el
ICBF, para su en desarrollo social y politico municipal.
[Apoyar el 100% de las acciones en promocion y prevencion de la|
_|salud ocupacional en el sector formal identificando las empresas|
Acciones de promocion de
lasalud y calidad de vida
en ambitos laborales de |formales del municipio. 130000 129000 154000 164000
poblacion informal  [apovar las acciones en promocion y prevencion de la_salud
] vulnerable y formal
= Mantener la
g tasa de ocupacional en el sector informal identificando las empresas|
@ | mortalidad por
i | accidentalidad informales del municipio.
& | laboralen0 [Apoyar al 100% el comité seccional de SO Departamental en acciones|
g | porcienmi. | ) .
3 [Acciones de induccion a la|
g demanda a los servicios
= de promocion de la salud,
2 prevencion de los riesgos
] ensalud y de origen
3 laboral en ambitos
8 laborales
>
= de induccion a la demanda.
2 apoyo a la sensibilizacion de 100% de los empleadores en la ley 361
g Acciones de
s sensibilizacion para la
z reincorporacién y la
8 | manteneria i inclusién del
g tasade |discapacitado en el sector
£ | accidentalidad productivo.
ocupacional en de 1997
2.78 por cien Apoyar y Coordinar con las IPS del Municipio la recoleccion del
mil Acciones de seguimiento,
evaluacién y difusion de
resultados de la vigilancial
en salud en el entorno
aboral.
eventos de y mortalidad laboral
Implementar el plan Municipal de E y D en un 100% anual
134000
Impulsar (a implementacion de los PLE en las Inpecciones y Barrio
GESTION PARA LA
Actualizacién y|  IDENTIFICACION Y
Operatividad | PRIORIZACION DE LOS [de alto riesgo con poblacion vulnerable y en situacion del
del PLE en el RIESGOS DE
Municipio. EMERGENCIASY |\ 0\ iento
DESASTRES o -
@ elaboracion del 100% de los mapas de riesgo en las Inspecciones
H
g Barrios de alto riesgo con poblacion vulnerable y en situacion def
&
2 120000 120000 130000
2 RTTCULACTON Capacitar al 100% de los grupos de la comunidad en respuestal
3 INTERSECTORIAL PARA
z EL DESARROLLO DE
2 LOS PLANES
u PREVENTIVOS, DE
| Enaborar al MITIGACION Y
[menos el 100%| SUPERACION DE LAS
delosPLEy | EMERGENCIASY [
Mapas de nesasTEE inmediata.
Riesgoenel | FORTALECIMIENTO _|Fortalecimiento en el 100% al CLOPAD.
Municipio. | INSTITUCIONAL PARA
LA RESPUESTA
TERRITORIAL ANTE  [Cograrla Articulacion de los CLOPAD con el CREPAD en un 100%.
LAS SITUACIONES DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES
[TOTAL SECTOR
3553589 2934870 21400 [3660197 3036066 22042 (3770003 [3129988 22703 3883103 (3216748 |23384 |439950300
Inventario de instituciones y programas dirigidos a (a ninez.
6 programas radiales anuales y 1 campana sobre los derechos
deberes de los nifios anual. 85000 85000 85000 85000 340000
'ﬁ) personas sensibilizadas frente a los derechos de Lo ninos y (a|
NIREZ




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 - 2011 VALLE DEL GUAMUEZ

Eje|

Sector

PROGRAMA

Meta de
Resultado

Subprograma

Meta de producto

2.008

2.009

2010

201

REGALIAS -
COFINANCI

PROPIOS -
OTROS

REGALIAS -
COFINANCI

PROPIOS -
OTROS

REGALIAS -
COFINANC

PROPIOS -
OTROS

REGALIAS -
COFINANC

PROPIOS -
OTROS

TOTAL

SECTOR DE DESARROLLO Y GESTION AGROPECUARIA|

FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y COMERCIAL.

Ampliacion
enun 40%
de frontera
agropecuari
ayel

AMPLIACION
DELA
COBERTURA
AGROPECUARI
A

de3
programas
de
diversificaci
6ndela
produccién

FORTALECIMIE

COMERCIAL

pr
PRODUCTIVO Y

2 Capacitacion por nicleo a las
|comunidades rurales, para lograr,
un cambio de actitud en el
manejo  tradicional  de  sus

Optimizar la _produccion |
Rentabilidad Agropecuaria
focalizada en los sistemas
agricolas  prioritarios:  caita,
frutales y cultivos  tradicionales|
(Frijol, maiz, yuca, platano,
palmito y frutales masonicos entre|
lotros), disminuyendo por lo menos|
el 50 % de los problemas
fitosanitarios que presentan estos
sistemas productivos.

ampliacion de la cobertura del
programa de prevencién y control
sanitario 55 % en especies|

Incrementar _en un 40 % los|
productores que diversifican sus
lexplotaciones pecuarias con base|
len la inclusion de especies|
menores y piscicultura.

[Asistencia Tecnica Agropecuaria,
mejorando L cobertura  de|
usuarios actuales en un 30 % y|

a de|
proyectos  que  garanticen
tecnologias de produccion limpia
len los procesos productivos.

implementar el sistema _de|
informacion de planificacion de la|
asistencia técnica municipal  del
[sector agropecuario

Desarrollar y _ establecer 5
lencadenamientos productivos que|
lsean rentables y sostenibles comol
lganaderia, psicultura, cacao, caia

Cofinanciar estudios
[Cofinanciar la construccion centr]

|del Mercado Campesino

[Cofinanciar la construccion de I3

Estudios de preinversion y disenos

lde orotects
pago de interventorias
Plan Agropecuario Municipal -PAM

Reestructuracion y revision _del
ntra Provincial

|Activacion y Fortalecimiento  al
Fondo Rotatorio

|Ampliacion en un 20% de la
roduccion agropecuaria

Incrementos de 3 programas de|
ldiversificacion de 1aproduccion|

67.000

67.000

67.000

5.000

67.000

11.110

67.000

11.153

362263

EMPRENDEDOR
Es.

VALLEGUAMUE

[Apoyo para la creacion de_granjas
integrales  autosuficientes |
lcomunitarias, en las que se|
fomente la agricultura organica.

Impulso a las cadenas productivas
fruticola, especies  menores,
lcana panelera, entre otras, paral
lgenerar valor agregado.

Promocion de los fondos de crédito|
v apoyo a la produccion del
Famiempresas y Mipymes.

promocion y _ comercializacion|
bilateral  mediante  acuerdos|

[Organizacion e impulso del sector
agropecuario a través de grupos

2550

24.200

4.637

24.200

6.786

25.000

8.999

27.000

123.372

SUELOS
PRODUCTIVOS.

Gestion'y apoyo para rmplementa
minidistritos de riego y pozos
profundos en zonas  estratégicas
|det Municipio.

15.000

15.000

15.000

15.000

60.000

JOVENES
PRODUCTIVOS
CREADORES
DE TEJIDO
SOCIAL

Creacion de espacios que
identifiquen iniciativas por parte
de jovenes emprendedores.

[Gestionar apoyo logistico |
leconémico para los jovenes |
lofrecer  alternativas  de|
financiamiento  para  proyectos|

20.000

21.926

17.000

17.000

[TOTAL

69.550

126.200

71.637

66.126

73.786

68.110

75.999

70.153

PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA LA PRODUCTIVIDAD

Generar 5
nuevos
espacios
para las
nuevas

tecnologias

CIENCIA Y
TECNOLOGIA
PARA LA
PRODUCTIVIDA
D.

Realizar 4 convenios con entidades
|como el SENA y universidades

[Actualizar el diagnostico de ciencia
 tecnologia en el Municipio
|durante le periodo de gobierno

Fomentar 5 programas de|
agricultura organica del munici

Realizar en el municipio 5 talleres
lsobre agricultura organica

23.000

23.000

23.000

23.000

75.926

621561

92.000

Promocion y comercializacion de la|
dicina tradicional

DESARROLLO

EMPRESARIAL

DE ECONOMIA
SOLIDARIA

Promover la constitucion 5 de

de trabai
[Coordinar la realizacion de 1a
lsemana empresarial y comercial de|
productos  domésticos e
institucionalizar el programa “Con
Zumo”. 4 eventos

Liderar 4 ‘campanas|
institucionales (1 por  afio)
incentivando al consumo de bienes

Promocion del Municipio comol
lugar y potencial estratégico para
la apertura de nuevos negocios y|
loportunidades, dada su ubicacién
lgeografica, su clima y ventajas
y competitivas para
lel desarrollo empresarial.

[Apoyo organizacional, técnico 3|
financieros, técnicos, humanos e|
institucionales para la generacion
de la cultura y practicas|
lempresariales _organizadas _y)

22.000

22.000

22.000

22.000

88.000

EL PODER DE

[y
INFORMACION.

Promocion y _consolidacion _del
1006 de los sistemas de|
informacion, de cadenas y mini

Desarrollo de la asociatividad y 5
alianzas estratégicas de empresas
|y de la economia solidaria desde lo
local y regional

[Creacion de banco de datos de|
loferta y demanda laboral y|
programas interinstitucionales que|
promuevan empleo productivo.

18.000

18.000

18.000

5.000

59.000

‘GENERACION DE EMPLEO

BANCO DE OPORTUNIDADES

Generar
productos al

mercado de
Es

dos
proyectos
productivos

BANCO DE

Organizar 5 grupos de Jovenes

Esy

[Adelantar 2 Proyectos productivos

EDUCACION
COLAR
|ORIENTADA A

GENERACION
DE EMPLEO

Realizar un taller de espiritu
lempresarial por semestre en cada
uno de los colegios del municipio

18.000

18.000

18.000

18.000

72.000

DESARROLLO TURISTICO

generar 2
paguetes
turisticos

DESARROLLO
TURISTICO

Realizar los 3 estudios técnicos de|
mejoramiento de infraestructura de|
| demanda turistica, necesarios para
la formulacién es  inscripcion de|
proyectos a nivel nacional e|
intemacional
Realizar los estudios a que hayal
lugar para la conformacion de un
proyecto turistico especializado.
rdinai  con los  entes
lgubermamentales y privados los|
lestudios y  mecanismos para la|
conformacien  de 2 rutas|
fturisticasen ~ los  senderos|
colégicos de Quebrada  Lal
Hormiga y San Antonio ¢

Revisar, tramitar y elaborar las|
normas municipales para generar
mecanismos  de exenciones de|
impuestos o de incentivos|
tributarios, que atraigan la inversion)
nacional y/o extranjera.

Implementar 2 programas  de|
|Agroturismo y formas de turismo)
imoderno, ciclo vias, ciclo rutas.
Ampliacion de cinturon verde of
reserva forestal.

Cofinanciar la construccion de 2|
lsenderos  ecolégicos
lconcordancia con la  tradicion|
lamazénica.

Impulsar la  creacion e|
implementacién de 5 posadas y|
lcentros turisticos con los entes del
turismo  departamentales  y|
nacionales.

Elaborar y editar la guia turistical
|del Valle del Guamuez.

Estudios de preinversion y
disefios de protectos
pago de interventorias

Disefiar una pagina turistica paral

INTERNET, con el fin de|

promocionar los servicios hoteleros|
turisticos del Municipio.

119.000

119.000

119.000

119.000

476.000

[ToTAL

200.000

200.000

200.000

187.000

787.000
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[Meta de producto

RECURSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y VIGENCIA

©
o | 5|E| metabe 2.008 2.009 2.010 2,011
o | |8
Y1 g | 8| Resultado sgp | REGALIAS -[ PROPIOS - sep REGALIAS - | PROPIOS - sop REGALIAS - | PROPIOS - sep REGALIAS - | PROPIOS - TOTAL
a COFINANCI | OTROS COFINANCI | OTROS COFINANC | OTROS COFINANC | OTROS
Crear actitud ciudadana mediante]
Mantener la
Infraestructu la aplicacion del Cédigo de Transito
del
"a':spi o Convivencia Ciudadana.
o buon | MOVILIDAD, [Embellecimiento e iluminacion del
estado | EMBELLECIM|100% de los lugares como parques,
(vias) [ENTOY |glorietas,  zonas  verdes | g 575 85.000 85.000 85.000 85.000 86.000 512,575
ORNATO  avenidas.
ARQUITECTO|Recuperacion _ del  100% y|
NICO.  lordenamiento del espacio publico.
Canalizacion y arborizacion de 200
Mits de drenes urbanos.
implementar la_informacion_visual
a ue regula el trénsito vehicular
S Realizar mantenimiento periodico al
= 70% de las carreteras, caminos y,
5 uentes del municipio
E Apertura de 3 nuevos tramos de]
(=] vias
> REPARCHEO del 100% de las|
Z| Mejoraria ias urbanas més deterioradas
> Cofinanciar la  Construccion  de|
entre nodos
o andenes
produocion ] Cofinanciar la_Construccion _vias|
consumo . peatonales 185.000 102.185 195.322 105.251 204.332 108.408 204332 212,612 110.660 | 212,612 1.640.714
(Anllos | papnonns |Comanciar Ta Construcion el
viles) | pARALA [|Parauerecreacional |
GENTE. Cofinanciar pavimentacion de 1000)
metros de calles
Estudios de preinversion y disefios
de protectos
Cofinanciar la construccion de vias|
pago de interventorias
w [ Pintar de cebras y demas|
z d I
w emarcaciones necesarias en 189 574575 102.185 - 280.322 105.251 - 289.332 193.408 289.332 298.612 110660 | 212612 2.153.289
o calles principales, plaza y en los
3 colegios del casco urbano,
F TOTAL
=z Efectuar  revision,  ajuste Y|
<
z seguimiento  al  Plan  de]
3 o jiento Territorial Municipal.
['4
ERES
513 Formular los planes parciales en
ERE
g8 los corregimientos y de suelo de|
&
g ° expansion y de desarrollo y demas|
o
£la ACTUALIZAC|EStEblecidos en el P
™ )
5 ONE |APlicar el censo, estudio y gestién| g4 goq 80.000 80.000 54.000 294.000
3 |MPLEMENTA|Para reubicar familias en zonas def
5 CION PBOT |alto riesgo. i
b; Elaboracion ~ del  estudio  de
4 estratificacion_socio econgmica.
@ Adelantar el estudio de]
w nomenclatura urbana
u Adelantar el estudio  de]
Vulnerabilidad  y  riesgo  de]
asentamientos humanos.
. Adelantar el estudio de_aplicacion|
S de la plusvalia
S cartilla de divuigacion del PBOT
5 Legalizacion _de  barios ]
[
8| AusTEE Apoyar la puesta en marcha de los|
6| mpLEMEN lanes de vida
& Formulacién _ del  Plan _ de|
2| TACION o i ool i
rdenamiento_territorial y_manejo|
u| DELPOT oo e 15000 15.000 37.606 27.505 95.111
2| enso% | apovoaL [articulacion y apoyo al desarrollo del
« ORDENAMIE [programas y proyectos de los|
z NTO ;
a GRUPOS |Planes de vida de
13 ETNICOS |indigenas y dientes
Elaboracion de estudios|
socioecondmicos y de tenencia de]
tieras en las i
indigenas y
Desarrollar procesos del
conciliacion,  mecanismos  de]
resolucion  de  conflictos |
procedimientos para dar manejo 3|
problemas de espacio publico y def 4.000 4.000 4.000 4.000 16.000
indole ambiental.
?JOSI\(I)TSSI} Manejo de los comerciantes V|
SUELO  |demas personas que pudiesen|
hacer mal uso del espacio publico
Reubicacion de _establecimientos
piblicos que estén contaminando
con ruido o con emisiones|
TONSERVACT Manteni ion y]
ONDEL | jiacion a las construcciones y|
PATRIMONIO| "> % - 6.000 6.000 15.000 45.000 72.000
CULTURAL y |edificaciones ~ de  propiedad el
 ARQUITECTG[Municipio.
TOTAL 105.000 105.000 136.606 130.505 477411
Cofinanciacion cuarta fase _de]
eletrica
ampliacion _de _ cobertura _de]
alumbrado publico
cofinanciacion Instalacion del gas|
domiciliario.
< Cofinanciar _la_terminacion _de]
§ Terminacion obras inconclusas
g ampliacion _de _ cobertura _de]
[ alcantarilado  de  cabecera|
@ Municipal al 100%
S ampliacion de alcantarilado 20% en|
L | MEJORAMI centros poblados
5 ENTO DE |\ reagsTRU([Cofinanciar Ta Construccion  del
a INFR‘;\AESTR CTURA PARA |espacion fisico para el CERES
a EL Cofinanciacion ~ Construcion  del|  63.358 29.144 49.572 73.258 30.019 51.059 37.000 30.919 51.961 48.000 31.847 54.169 550.306
2| cutura : )
Wl “0g | DESATRROL |complejo Cultural y deportivo
2| servicios, Lo Cofinanciar I? Construccion  dell
S| En UN 40% Aeropuerto egional
3 Cofinanciar la lluminacion Canchal
2 municipal
g Cofinanciar la_ Construcion coliceo|
5 de ferias
E Compra de predios paral
w equipamiento Urbano
Cofinaciar la Compra de magquinaria|
para el sistema vial
Adecuacion . reparacion V|
mantenimiento de maquinaria
Estudios de preinversion y disefios
de protectos
pago de interventorias
TOTAL 63.358 29.144 49.572 73.258 30.019 51.059 37.000 30.919 51.961 48.000 31.847 54.169 550.306






