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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACIÓN 

Mediante decreto la administración municipal renovó el Consejo Territorial de Planeación Municipal el cual quedo 
conformado por las siguientes personas: 
ANTONIO RODRIGUEZ B.                    Juntas de acción comunal Urbanas 
ALBERTO AGUDELO   J.A.C. Inspección Bocas del Pauto 
TEODORO INOCENCIO   J.A.C. Inspección Santa Irene 
HERMEREGILDO LUNA    J.A.C. Inspección El Convento 
OFIR CERON    J.A.C. Inspección El Guamal 
NELSON SANCHEZ GUÍO  J.A.C. No incluidas anteriormente 
MIRIAM LATRILLA   Gremio ganadero 
JAIME RODRIGUEZ   Comerciantes 
CLELIA VARGAS    Estudiantes Urbanos y rurales 
EDUARDO GONZALES   Educadores Zona urbana y rural 
GEILER VARGAS   Organizaciones culturales 
ALBEAR CALVO    Deportistas 
CLARA H. LOPEZ   Mujeres área urbana 
ALBERTO BETANCOURTH  Empresas de Transporte 
JUAN ANDRES CABRERA  Organizaciones agropecuarias 
FLOR ALBA ARANGO   Entidades prestadoras de Salud 
ROCIO AVELLA    Microempresarios 
EDILMA IBICA GARCIA   Profesionales 
JOSÉ TABACO    Iglesias no Católicas 
BLADIMIR FERNANDEZ   Agricultores 
JOSE DEL CARMEN ACHAGUA  Organizaciones solidarias 
TULIA EUNICE LOPEZ   Iglesia Católica 
MANUEL JOSE GARCIA   Sector Ambiental 
DEIBY YOJANA GUTIERREZ  Asociaciones Juveniles Urbanas 
MELQUISEDEC ARIZA   Discapacitados y Desplazados 
La mesa directiva la conforman: 

MELQUISEDEC ARIZA     Presidente 

CLARA H. LOPEZ     Vicepresidente 

MANUEL JOSE GARCIA     Secretario 
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INTRODUCCION 
En la planeación deben incorporarse miradas de largo 
plazo, que desde el presente apunten a la consolidación 
de proyectos, que sean claves para el logro de grandes 
propósitos de desarrollo, y que además exijan la 
continuidad de la acción, en el espacio y en el tiempo, de 
varias administraciones municipales. Por eso, este Plan 
por una parte, se articula a documentos nacionales y 
municipales construidos para ser desarrollados en el 
largo plazo como Visión Colombia II Centenario 2019, los 
Objetivos del Milenio construidos en la cumbre del 
Milenio de Naciones Unidas y el Esquema de 
Ordenamiento Territorial del municipio; avanzando en 
estos primeros cuatro años hacia la consecución de los 
objetivos trazados para alcanzar en el año 2024, fecha 
en que se conmemoran los trescientos años de fundación 
de Trinidad. 
 
La participación en la planeación es una de las mayores 
innovaciones de la Constitución de 1991 y una 
oportunidad de acercamiento hacía nuestras 
comunidades quienes al final son los afectados por los 
problemas y los directamente beneficiados por los 
programas a implementarse; por eso hemos realizado 
doce reuniones de participación ciudadana directamente 
con la comunidad, donde se expresaron las principales 
problemáticas de todas las veredas y barrios, así como 
sus causas y consecuencias.  

El Plan presenta la compleja problemática del municipio, 
lo cual exige, ante la insuficiencia de los recursos, una 
cuidadosa priorización de las acciones a realizar en estos 
cuatro años con criterios de impacto y urgencia. 

El Plan de Desarrollo “UNIDOS POR TRINIDAD 2008 
- 2011” es el producto de un trabajo en el cual han 
participado diferentes sectores y representantes de la 
sociedad Triniteña. Para lograrlo fue necesario el 
concurso de las comunidades, diálogo con sus líderes, 
con ciudadanos de la región, la consulta de diferentes 
fuentes de información de carácter oficial y el estudio de 
la normatividad municipal, departamental y nacional. 
Este programa se ha construido con y para las 
comunidades desde sus experiencias, necesidades, 
expectativas y aspiraciones.  

Esta herramienta de planeación nos permitirá gerenciar 
al municipio y gobernarlo con una visión de largo plazo, 
aumentando la gobernabilidad al hacer partícipes en su 
formulación, ejecución y evaluación a todos los sectores 
de su comunidad, definiendo acciones realistas y de alto 
impacto que se constituyan en soluciones de beneficio 
general y realizando una gestión eficiente y transparente. 

Este documento se elaboró con la responsabilidad que 
exigen las actuales condiciones de nuestro municipio y en 
el marco de un proceso de transformaciones y ajustes 
que establecen claras orientaciones en la inversión de 



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

6

recursos para la salud, la educación, el saneamiento 
básico y aquellos programas dirigidos a solucionar las 
principales prioridades de nuestras comunidades.  

Frente a ello nos proponemos el cabal reestablecimiento 
de los canales de comunicación con cada uno de los 
triniteños y triniteñas a través de unas relaciones 
construidas en la confianza Administración Municipal- 
ciudadano, para legitimar el ejercicio de lo público como 
acción a partir de la cual se logren mejorar las 
condiciones de vida de nuestra población.  

UNIDOS POR TRINIDAD es un principio de trabajo que 
permitirá recuperar la credibilidad en las instituciones y 
multiplicar esfuerzos para hacer de cada habitante del 
municipio actores de su propio bienestar y constructores 
de un Trinidad CON FUTURO.  
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1. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO 

 Las sabanas que comprenden hoy en día el municipio de 
Trinidad eran habitadas desde antes de la época de la 
Conquista y la Colonia, por Achaguas, Guagibos y 
Chiricoas. 

El jesuita Juan Rivero quien misionó en los Llanos entre 
1720 y 1736, describe a los Guagibos y Chiricoas, en su 
libro como familias nómadas, guerreras, cazadoras de 
ciervos y venados, y grandes flecheros, polígamos.  

Rivero describe a los Achaguas  como la nación más 
numerosa y dócil de cuantas poblaron esas comarcas. 
Precisamente por esas razones la Compañía de Jesús 
busco adoctrinarlos obteniendo un mayor éxito. 

Estos fueron los primeros habitantes de nuestro 
municipio, desde antes de la llegada de los Españoles a 
Casanare y fueron precisamente los Chiricoas quienes 
fundaron en nuestro territorio el primer poblado o 
reducción de indios con el nombre de Trinidad. 

Por nuestro municipio entró el conquistador alemán 
Nicolás de Federmán en el año 1538 descubriendo los 
ríos Pauto y Guachiría en el verano de ese año, donde 
permaneció hasta pasado el invierno en su camino hacia 
Bogotá. 

Nuestras sabanas le pertenecieron al conquistador 
español Gonzalo Jiménez de Quesada quien al no 
encontrar El Dorado en la cordillera, creía que en estas 
sabanas se encontraba, logrando que le adjudicarán por 
la Corona Española las tierras desde el río Pauto hasta el 
río Papamene u Orteguaza en Venezuela en el año de 
1569, en total cuatrocientas leguas de tierra en cuadro, 
contadas desde las espaldas del Nuevo Reino, con la 
orden de colonizarlas, empresa en la que fracaso en ese 
mismo año por las dificultades en la inexplorada región. 

Estas tierras posteriormente Jiménez de Quesada tras su 
muerte se las heredo al esposo de su sobrina, Antonio 
Berrio quien tomando posesión de las mismas en 1583 se 
adentro en estas tierras haciendo el recorrido completo 
por el río Pauto en 1584, desde su nacimiento hasta el 
río Meta. 

Desde el año 1650, los jesuitas establecieron en los 
Llanos sus misiones para reducir y adoctrinar a los 
indígenas en un modelo de vida comunitario organizado 
alrededor del trabajo colectivo y la vida religiosa. De 
acuerdo con la narración del padre Rivero, Trinidad fue 
fundada en una fecha cercana al 12 de febrero de 1724 
por el Cacique Chacuamare y una tribu de indios 
Chiricoas, a orillas del Río Meta por recomendación de los 
Jesuitas. 
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Posteriormente se traslado la reducción a otro sitio  del 
lado acá del Meta, entre las reducciones del Beato Regis 
y la Concepción de Cravo, y fundaron de nuevo su 
pueblo a las orillas del Duya.  

El rey Carlos III expulsó a la Compañía de Jesús de todas 
las posesiones españoles en el año de 1767 y diversas 
autoridades procedieron al remate de los bienes y 
haciendas ganaderas que ella poseía. Tras la expulsión 
de los jesuitas en 1767 y las incursiones de portugueses 
y holandeses para la esclavización de los indios para ser 
vendidos en la Guyana o en las plantaciones del Brasil; 
Trinidad desapareció temporalmente como pueblo de 
indios. 

Posteriormente el pueblo se fundó como pueblo de 
blancos en un lugar cercano al actual sobre la margen 
izquierda del río Pauto y sus pobladores en cabeza del 
Coronel Ramón Nonato Pérez resistieron y diezmaron la 
incursión que hiciera el Coronel Barreiro jefe de las 
tropas realistas en 1819, obligándolo a devolverse a la 
capital derrotado. 

Después de la Independencia de España, estas tierras 
fueron entregadas por el gobierno en arriendo al General 
Urdaneta con ganados y bestias en 1828, pero al subir 
este al poder en 1830, los casanareños se sublevaron y 
despojaron de tierras y ganados al Estado, comenzando 
la fundación de muchos hatos ganaderos en la región. 

Cafifí fundado después de la independencia nacional, 
por los antiguos habitantes de Guanapalo, en una zona 
cercana a la desembocadura del río Pauto en el Meta, 
tuvo también importancia en el siglo XIX como puerto y 
aduana ante la iniciación de la navegación por los ríos 
Meta y Pauto, por donde circulaban grandes cantidades 
de mercancías desde Guyana a Moreno y viceversa y 
alcanzo a tener una población superior a los doscientos 
habitantes, y hacia 1844 mantenía mayor importancia 
que el mismo Trinidad. Se tiene evidencia de la 
existencia de Cafifí más allá del año 1882. En invierno la 
mercancía se trasladaba por agua y en verano en carros 
tirados por bueyes desde Cafifí hasta Trinidad por 
caminos que distaban cerca de 100 kilómetros, para 
luego llevarlos hasta Moreno. 

A través de Decreto Nacional, la Nueva Granada en 1834 
autorizó la siembra de tabaco en el distrito parroquial de 
la Trinidad desde allí, hasta la embocadura del río Pauto 
en el Meta, solamente con fines de exportación. 

De acuerdo a una carta de Fray Ezequiel Moreno, se 
pudo establecer que hacia febrero de 1891 Trinidad se 
encontraba fundado a la margen izquierda del río Pauto, 
arriba del paso del mismo río. En ese entonces era una 
de los pueblos más ricos de Casanare con 100.000 
cabezas de ganado y 800 habitantes de los cuales 150 
vivían en el pueblo.  
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Hacia diciembre de 1899 los Llanos fueron escenario de 
la guerra de los Mil Días cuando las fuerzas liberales, del 
Tolima llegaron al Llano concentrándose en Santa Elena 
de Upía. Debido a la guerra de los Mil Días la navegación 
por el Meta quedó interrumpida.  

En febrero de 1901 se produce otra invasión de liberales 
y venezolanos que penetra por la zona de Casanare  y 
toda la frontera venezolana es escenario de contiendas. 

Este proceso de integración a la nación de los territorios 
de la Orinoquia fue un proceso lento y traumático debido 
a las guerras civiles del siglo XIX y a un paulatino 
desarrollo económico que no estuvo acompañado de 
directrices gubernamentales. Las continuas guerras 
civiles en territorio venezolano también contribuyeron a 
que la región se constituyera en zona de refugio de 
grupos provenientes del vecino país.  

El territorio que ocupa hoy el municipio de Trinidad hacía 
parte de la provincia de Casanare en la época de la 
revolución de Los Comuneros y en la época de la 
Independencia. Muchos habitantes del municipio de 
Trinidad intervinieron en ambas gestas que nos llevaron 
hace cerca de 200 años a la Independencia del yugo 
español y donde tuviera una especial participación el 
Triniteño Ramón Nonato Pérez. 

Durante estos casi 300 años de existencia Trinidad ha 
sido traslado de sitio en diferentes ocasiones, ha sido 
quemado en varias oportunidades, la última en la guerra 
bipartidista 1948-1953 donde quedó completamente en 
ruinas, y donde solo sobrevivieron a la devastación unas 
pocas casas.  

Una vez terminada la guerra del 48-53, sus habitantes 
reconstruyeron a Trinidad, y consiguieron su 
independencia definitiva desde 1959, como municipio, a 
través de la Ordenanza No. 021 de la Asamblea de 
Boyacá. 

Ha tenido varios alcaldes por nombramiento del gobierno 
central o departamental y a partir de la elección de 
Alcaldes ha sido gobernado por 8 alcaldes, siendo su 
actual alcaldesa Esperanza Madrid, única mujer en 
obtener este cargo a través de elección popular. 

Paginas literarias de gran relevancia a nivel mundial han 
tenido su inspiración en el municipio de Trinidad, como lo 
es el desarrollo de la obra “La Vorágine” que hace su 
paso por el llano especialmente por sabanas de Trinidad 
en la hacienda la Maporita, habiéndole servido de 
inspiración su estadía en el Hato Matepalma en 
jurisdicción de Trinidad, cuando Jose Eustacio Rivera 
como abogado siguió el pleito de sucesión del hato tras 
la muerte de Don Ramon Oropeza 



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

10

El Municipio de Trinidad  se localiza a 71° 40´ de 
Longitud Oeste y 5° 25 de latitud Norte; presenta una 
altitud de 187 m.s.n.m, una temperatura promedio de 
26° centígrados, un clima cálido húmedo tropical, está 
ubicado al nororiente del departamento del Casanare a  
109 km. de Yopal. 

En cuanto a la división político administrativa, se 
reconocen 13 barrios y 39 veredas organizadas en 4 
inspecciones de Policía rurales y una urbana.  
 
Trinidad Limita por el Norte con el Municipio de Paz de 
Ariporo, por el Oriente con el Departamento del Vichada 
y el río Meta, por el Sur con San Luís de Palenque y por 
el Occidente con el Municipio de Pore, presenta una 
delimitación natural con el río Meta por el Sur Oriente y 
el Río Pauto por el Sur. 
 
El Decreto No. 870 de 1974, por el cual se fijan los 
límites de los diferentes Municipios del Departamento del 
Casanare, establece que los límites del Municipio son:  
• Con el Municipio de San Luís de Palenque: Partiendo 

de la desembocadura del río Viejo en el río Pauto, 
donde concurren los territorios de San Luís de 
Palenque, Pore y Trinidad, se sigue  el Río Pauto 
hasta la desembocadura en el río Meta, donde 
concurren  los Municipios de San Luís de Palenque y 
Trinidad en el río Meta y el Departamento  del 
Vichada. 

• Con el Municipio de Pore: Partiendo de la 
desembocadura del caño Carupana en el río 
Guachiría, donde concurren los territorios de Pore, 
Paz de Ariporo y Trinidad, se sigue el Caño Carupana, 
aguas arriba hasta la desembocadura del caño 
Curimina y por éste, aguas arriba hasta la cañada El 
Ceibal, se continúa por la cañada El Ceibal hasta su 
nacimiento, cerca del río Viejo, se sigue el cauce del 
río Pauto, donde concurren los territorios de Pore, 
Trinidad y San Luís de Palenque. 

• Con el Municipio de Paz de Ariporo: Partiendo de la 
desembocadura del río Guachiría en el río Meta,  
donde concurren  los territorio de Paz de Ariporo y 
Trinidad en el límite con el Departamento del Vichada, 
se sigue el río Guachiría, aguas arriba, hasta la 
desembocadura del Caño Carupana donde concurren 
los territorios de Paz de Ariporo, Trinidad y Pore. 

 
El Río Pauto nace en el cerro de Romeral o alto de los 
Romeros a 3.700 msnm, en el municipio de Socotá, 
departamento de Boyacá, desarrollando su cauce por el 
flanco este de la cordillera oriental, hasta llegar al 
piedemonte llanero y la planicie, a una cota de 300 
msnm; de forma que su cuenca se distribuye una parte 
en la cordillera oriental y otra parte en la región de los 
llanos orientales, irrigando parte de los departamentos 
de Boyacá y Casanare en un recorrido de 325 kilómetros. 
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2. DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO 
 
El municipio de Trinidad Casanare contaba según la 
proyección del Departamento Nacional de Estadística – 
DANE, con 11. 601 habitantes en el año 2007, de los 
cuales el 49% son mujeres y el 51% son hombres. El 
46% de la población vive en el área rural y el 54% vive 
en el área urbana. 
Trinidad tiene una extensión de 2.991 kilómetros 
cuadrados, con una densidad geográfica de 3,84 
habitantes por kilómetro. El municipio presenta uno de 
los índices de necesidades básicas insatisfechas más 
altos del departamento con un 54,91% del total de la 
población, siendo más notoria la presencia de este 
indicador en el área rural donde el índice es del 62,04%. 
 
El municipio es encerrado por los ríos Pauto, Guachiría y 
Meta en su recorrido hacia el Orinoco, bañando extensas 
sabanas y sirviendo de limite con los municipios de San 
Luis de Palenque, Paz de Ariporo y con el departamento 
del Vichada.  
 
Trinidad se encuentra ubicada al oriente del país, a 456 
kilómetros de Bogotá y a 96 kilómetros en línea recta de 
Yopal, capital del departamento de Casanare, a 109 
kilómetros por la vía San Luis de Palenque y a 130 por la 
vía Pore.  

Desde la capital de la República se puede llegar a 
Trinidad por dos vías Bogotá – Villavicencio – Yopal – 
Trinidad o la vía Bogotá – Sogamoso – Yopal – Trinidad. 
Desde la capital departamental se puede llegar por la vía 
Yopal – Pore – Trinidad o la vía Yopal – San Luis de 
Palenque – Trinidad. 
 
Trinidad esta interconectado al mundo a través de dos 
vías Trinidad – Pore – Marginal del Llano - Venezuela o 
por vía fluvial Trinidad – Río Meta – Río Orinoco; las 
cuales no se encuentran en la actualidad habilitadas los 
doce meses del año. 
 
2.1. Infraestructura Vial. 
La deficiente infraestructura vial es la causa de mayor 
impacto en la mayoría de los problemas que se 
presentan en los diferentes sectores, lo que dificulta la 
prestación de los servicios de educación y salud y el 
intercambio de productos y servicios. 
 
El municipio cuenta con una red vial de más de 350 
kilómetros, de los cuales se encuentran pavimentados 23 
kilómetros, que corresponden al 7% de la red vial, siendo 
tal vez el municipio de Casanare con menos kilómetros 
pavimentados, 105,5 Km. en terraplén con material de 
crudo de río que corresponde al 29%, 78,5 kilómetros en 
terraplén con material de préstamo lateral que 
corresponde al 22. % y sobre sabana existe en este 
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momento el 42% de la red que equivale a 143.5 Km. de 
la vía sin conformar en terraplén. 
Su principal vía es Trinidad – Bocas del Pauto, vía que 
recorre a través de 106 kilómetros, de manera paralela al 
río Pauto, la mayoría de las veredas del municipio sin 
distanciarse más de 5 kilómetros del río, y sobre la cual 
están ubicada, la mayor cantidad de población rural, 
aproximadamente 2.850 habitantes del municipio, en 
mas de 600 predios. Esta misma vía permite al 
departamento del Vichada salir al centro del país a través 
de Bocas del Pauto y sobre esta vía se encuentran 
ubicados los principales planteles educativos del 
municipio: Instituto Rafael García Herreros de Bocas del 
Pauto, Centro Educativo de la vereda Santa Irene, Centro 
Educativo El Convento e Instituto Técnico Integrado de 
Trinidad.  
 
Además de la importancia estratégica regional, la 
posibilidad de intercambio de productos y servicios entre 
esta zona y el centro del país, esta vía posee una gran 
importancia para la prestación de los servicios de 
educación y salud en el municipio. Los costos de 
transporte que pagan los habitantes de las zonas 
cercanas a Bocas del Pauto son enormes en comparación 
con las distancias a recorrer por la imposibilidad de 
transitar esta vía en los doce meses del año. Vale cinco 

veces más el transporte fluvial en los meses de invierno 
desde Bocas del Pauto a la cabecera municipal que desde 
la cabecera municipal hasta Yopal y vale más un viaje 
desde Bocas del Pauto a la cabecera municipal, que de la 
cabecera municipal a Bogotá. 
Se han construido 10 kilómetros de pavimento sobre la 
vía Trinidad – Bocas del Pauto y están proyectados por 
construir 25 kilómetros más en este periodo de gobierno 
por parte de la nación en convenio con el departamento; 
sin embargo todo este esfuerzo esta perdido porque no 
esta garantizado el normal tránsito de vehículos los doce 
meses del año por esta vía. 
Se han hecho importantes inversiones como la 
construcción del puente sobre el Caño Orosio; pero esta 
podría terminar siendo una obra inconclusa más, sino se 
le construyen los accesos al puente y si no se habilita la 
vía hasta el Meta los doce meses del año. 

Actualmente la vía Trinidad – Bocas del Pauto es 
transitable en invierno hasta la vereda El Palmar. 
 
La segunda vía en importancia estratégica es la que une 
a Trinidad con la marginal del llano en Pore, la cual es la 
única vía que desembotella a Trinidad hacia Venezuela y 
el mundo los doce meses del año. Faltan por pavimentar 
13 kilómetros en esta vía y hacer un mantenimiento en 
un tramo pavimentado.  
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Además esta vía también permite desembotellar algunas 
veredas del norte del municipio de Trinidad, del 
occidente de Paz de Ariporo y del oriente de Pore hasta 
la capital del departamento.  
En Pore esta ubicada una fuente de material crudo de río 
que sirve para realizar el mantenimiento de las vías de 
estos municipios y se proyecta construir el Frigorífico del 
norte de Casanare, razones de peso suficientes para 
pavimentar el tramo faltante ya que la producción 
ganadera de los municipios de Trinidad, San Luis de 
Palenque y Orocué se movilizarían por esta vía. 
 
En materia de vías se requiere con prioridad realizar los 
siguientes trabajos: 
 
Via Trinidad – Bocas del Pauto 
 
Estado actual: 106 km 
Pavimento 10 km 
Terraplén en crudo de río 30 Km. 
Terraplén  préstamo lateral  55 Km. 
Vía sobre sabana 11 Km. 
Cuenta con diseños hasta Bocas 
 
Acciones Faltantes: 
Gestión de la pavimentación de 25 Km. 
Mantenimiento y mejoramiento de la vía hasta Santa 
Irene  

Conformación terraplén en crudo de río 11 Km. sobre 
sabana. 
Requiere la construcción de los puentes sobre el caño 
Barajuste, puente sobre caño Bélgica puerto Colombia, 
puente sobre el caño las babas y conformación del 
puente sobre el caño Orosio 
 
VÍA TRINIDAD – PORE 
Estado actual: 55 Km. 
25 Km. en territorio de nuestro Municipio 
12 Km. Pavimentados  
13 Km. en material de río 
Cuenta con diseños  
 
Acciones Faltantes: 
Pavimentación tramo faltante 
Mantenimiento tramo pavimentado 
 
Pavimentación vías Casco Urbano 
Estado actual: 
La malla vial urbana tiene aproximadamente 16 Km. 
Diseños de la pavimentación de las calles de la totalidad 
del casco urbano 
Pavimentación de 900 metros en el centro y contratación 
de la pavimentación de 1.000 metros sobre la carrera 5, 
lo que equivale aproximadamente al 12% de su 
totalidad. 
 
Acciones Faltantes: 
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Pavimentación principales vías 
ITIT hasta la gruta, cra 5 y continuación al Terminal,  
Calle 5 desde la cra 5 a la vía Bocas del Pauto,  calle 10 
San Jorge circunvalar, cra 4 desde la gruta hasta la 
sección A del ITIT, continuar pavimentación cra 3, entre 
otras. Aproximadamente 3.2 Km. con lo cual se 
alcanzaría mas del 30 % de la malla vial pavimentada. 
 
VIAS DE LA RED TERCIARIA 
 
Los Chochos – Porvenir – Bocas del Pauto.  
Longitud 61 Km. 
47 Km. en construcción de terraplén 
Se requiere de la conformación de terraplén en crudo de 
río para 61 Km. 
 
Vía Trinidad – Aeropuerto – San Pedro 
Longitud 17 km.  Se requiere de la conformación de 
terraplén en crudo de río, Puentes de la Cañada, Corozo 
Largo y Pozones. 
 
Anillo vial  Trinidad – El Palito – Pozo Petrolero- 
Guamal – Matapalo. 
Se requiere de Mantenimiento y Mejoramiento  
 
Anillo vial Trinidad – el Bucare – La Cañada 
Longitud 7 Km.  
Se requiere de conformación con material de río, Obras 
de arte y puente sobre caño el barajuste. 

 
 Guamal - El Valle 
Longitud 4 Km.  
Se requiere de conformación en material de rió, puente 
sobre el río Viejo  y obras de arte. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante Chaparrito.  
Longitud 3 Km.  
Se requiere de conformación con material de río. Incluye 
variante a la Gazapera y variante a la escuela. 
 
Via Trinidad-Bocas variante Montenegro 
Longitud 2 Km. Se requiere de la Construcción del 
terraplén y la conformación en Crudo de río. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante San Joaquín 
Longitud 1.5 Km.  Se requiere de la conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante Guasimal 
Longitud 1.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante El Calvario 
Longitud de 3.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante Bélgica 
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Longitud 800 metros. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad – Bocas variante Esperanza 
Longitud 1.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante San Vicente 
Longitud 3.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río y Obras de arte. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante La Morita – Río 
Pauto 
Longitud 2. Km. Se requiere de conformación con 
material de río y obras de arte 
 
Vía Trinidad - Bocas variante El Toro 
Longitud 3 Km.   Se requiere de conformación con 
material de río y obras de arte 
 
Vía Trinidad – Bocas variante Mandarinos 
Longitud 5 Km. Se requiere de conformación con material 
de río y Puente caño el Bururo. 
  
Vía Trinidad – Bocas variante Unión 
Longitud 3.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad – Bocas variante Palmarito 

Longitud 1.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río. 
 
Vía Trinidad – Bocas variante Cardoncito 
Longitud 3.5 Km. Se requiere de conformación con 
material de río y Obras de arte. 
 
Vía Trinidad - Bocas variante Lagunitas 
Longitud 4 Km. Se requiere de conformación con material 
de río y Mantenimiento de puente colgante. 
 
Vía Caracaral – La soledad 
Longitud 13.3 Km. Se requiere de conformación con 
material de río y obras de arte. 
 
Vía Soledad - Santa marta - Anillo vial 
Se requiere de Constitución del terraplén, construcción 
de obras de arte y conformación con material de río en 6 
Km.  
 
Vía Chochos - Santa Marta 
Se requiere de Constitución del terraplén y conformación 
con material de río. 
 
Variante Pozo Petrolero – El Milagro. 
Finca Camoruco al río Pauto. 
Longitud 1 Km. Se requiere de construcción de Terraplén 
y obras de arte. 
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Variante Escuela de Matapalo – Río Pauto. 
Longitud 4 km. 
Se requiere de la Constitución del terraplén. 
Variante Pozo Petrolero - Guamal 
Finca Daleles – Finca Palma Sola 
Longitud 4 km. 
Se requiere de conformación del terraplén y obras de 
arte. 
 
Variante el Banco – Bocas del Pauto. 
Longitud 4 Km. 
Se requiere de conformación del terraplén. 
 
Variante vía El Banco - Yatea, desvío el Retiro – 
Canta Rana 
Longitud 8 km. 
Se requiere de conformación del terraplén y obras de 
arte 
 
Total Red de Vías Terciarias 92.1 Km. 
 
PUENTES QUE SE REQUIEREN CONSTRUIR 
 
Construcción del puente sobre Río Viejo 
Construcción de accesos puente Caño El Orosio 
Construcción del puente Caño El Barajuste 
Construcción del puente colgante Río Pauto entre las 
veredas el Calvario y el Saman (San Luis de palenque) 

Construcción del puente colgante sobre el Río Guachiría 
entre las veredas Santa Marta y Manirotes (Paz de 
Ariporo) 
Construcción del puente sobre el caño Santa Marta y el 
caño El Mico 
Construcción del puente sobre el caño Naranjito vía 
Santa Marta. 
Construcción del puente peatonal La Soledad 
Construcción Puente Yopitos en Bocas del Pauto. 
 
2.2. Sector Productivo. 
El municipio cuenta con un clima cálido, y su actividad 
principal es la ganadería bovina cuya explotación se hace 
en forma extensiva y extractiva con pastoreos en sabana. 
En las sabanas triniteñas pastan aproximadamente 
120.000 cabezas de ganado, de los cuales se 
comercializan anualmente 30.000 de los cuales 15.000 
salen cebados y 15.000 salen para terminar su ceba en 
otros departamentos o en otros municipios de Casanare 
ante el déficit de pasturas para garantizar el engorde de 
estos animales.  
Los dos más cercanos centros de sacrificio se encuentran 
ubicados en Villavicencio y Bogotá, teniendo que realizar 
grandes recorridos embarcados los animales en camiones 
hasta estos centros, disminuyendo la rentabilidad de los 
productores del municipio por mermas de peso de los 
animales y por costos de transporte y comisiones entre 
otras. 
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La productividad de la ganadería no es la esperada y se 
encuentra por debajo de los promedios nacionales; 
debido a la falta de pasturas adecuadas, problemas 
nutricionales de los animales, la presentación de 
enfermedades y la falta de visión de nuestros 
productores. La capacidad de carga es de 0,6 animales 
por hectárea, la tasa de natalidad apenas alcanza el 25% 
anual, el tiempo para llevar un animal cebado a 
matadero es mayor a 48 meses, por debajo del promedio 
nacional (32 – 36 meses), el intervalo entre partos es 
mayor a 500 días y tenemos días abiertos de 230 días en 
promedio. 
Actualmente se calculan cerca de 20.000 hectáreas en 
pastos mejorados, principalmente en Brachiarias 
(humidicola y decumbens) especialmente en las veredas 
ubicadas en la costa del Río Pauto (desde la vereda El 
Palito hasta la vereda Arrayanes) y en la costa del Río 
Guachiría (especialmente en las veredas La Soledad y 
San Pedro); siendo necesario contar por lo menos con 
10.000 hectáreas más (veredas San Pedro, La Soledad, 
Santa Marta, Porvenir de Guachiría, Guamal, Pozo 
petrolero, Milagro, El Palito, La Cañada, Chaparrito, San 
Joaquín, Guasimal, Calvario, Bélgica, La Morita, El Toro, 
Matevaquero, Lagunitas, Palmarito, Santa Irene y Cafifí, 
principalmente), que garanticen cebar el total de la 
ganadería nuestra producto de las vacas de saca y 
machos mayores. Aproximadamente 400 predios 
ubicados en las veredas anteriormente mencionadas 

tiene como actividad económica principal la ganadería y 
otros 200 combinan esta actividad con la agricultura 
La actividad pecuaria destinada a especies menores es 
mínima y se limita especialmente a la cría de cerdos, 
ovejas, aves de corral y peces. Se calcula que 
aproximadamente hay construidos 150 pozos piscícolas 
en el sector rural con una producción aproximada de 
30.000 peces (principalmente en cachama). 
 
La agricultura es el segundo renglón de la economía 
municipal, pero menos del 2% del territorio del municipio 
apto para esta actividad es cultivado en la actualidad. Las 
principales limitantes son la deficiente infraestructura vial 
del municipio, el bajo nivel tecnológico, suelos con 
limitaciones para la mayoría de actividades productivas, 
escasas cosechas, bajos precios de venta, entre otros. 
 
Los principales cultivos en el municipio son de arroz, 
plátano, maíz, yuca y caña; con un área cultivada inferior 
a las 2.000 hectáreas, ubicadas principalmente en las 
veredas El Valle, Matapalo, Milagro, Guamal, El Bucare, 
Santa Marta, El Calvario, La Morita, El Convento, 
Cardoncito, Unión de Cojomu, Santa Irene y Arrayanes. 
 
En materia forestal el municipio solamente cuenta con 
aproximadamente 16.116 hectáreas aptas para la 
actividad forestal (El Valle, Matapalo, Guamal, Milagro, 
Santa Marta, El Palito, El Bucare, La cañada, Chaparrito, 
Porvenir de Guachiría, Cafifí y El Loro), porque allí se 
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podrían combinar actividades agrícolas como cacao, 
plátano, maíz y algunos frutales.  
 
2.3. Vivienda. 
Uno de los principales problemas que actualmente 
enfrenta el municipio es el déficit habitacional en materia 
de cantidad y calidad de viviendas. El hacinamiento en 
los hogares y las pésimas condiciones de habitabilidad de 
muchos de ellos es una constante en el municipio y es 
considerada por la población como la segunda prioridad 
de inversión en el municipio. 480 viviendas tienen techos 
de palma, 560 pisos en tierra y paredes de adobe. 
Actualmente hay un déficit habitacional de 598 viviendas 
y se requiere realizar aproximadamente 1040 
mejoramientos de vivienda en pisos, techos, paredes y 
cocinas. 

Se evidenció en el diagnóstico problemas de seguridad 
alimentaria en la mayoría de hogares del sector rural del 
municipio. 

2.4. Sector Educación. 

En materia de educación el municipio cuenta con cinco 
establecimientos educativos, cuatro en el sector rural y 
uno en el casco urbano. La principal limitante son las 
grandes distancias a recorrer en el municipio y el pésimo 
estado de las vías, mas cuando existe una distancia de 
cerca de 120 kilómetros entre el Instituto Educativo Pozo 

Petrolero al occidente del municipio y el Instituto 
Comercial Rafael García Herreros de Bocas del Pauto al 
oriente. Estos centros educativos prestan el servicio de 
educación entre los grados de preescolar y básica 
secundaria, y cuentan con 26 escuelas aliadas donde solo 
se imparte la educación de preescolar y primaria. 

En materia de educación el principal problema es la baja 
calidad educativa que reciben los estudiantes lo cual se 
ha visto reflejado en los resultados de los exámenes de 
estado de los últimos años, donde un solo 
establecimiento educativo alcanzo el nivel medio, 
mientras que los demás centros educativos estuvieron en 
el nivel bajo.  

Las principales causas de que la calidad de la educación 
no sea mejor son la politización de los nombramientos de 
los educadores por parte del departamento, responsable 
directo de la prestación del servicio educativo en el 
municipio, la falta de la infraestructura y dotaciones de 
material necesarios en algunas instituciones educativas, 
la desactualización de algunos educadores, la carencia de 
compromiso por parte de padres de familia, educadores, 
alumnos y gobierno por mejorar la educación, el bajo 
grado de aprendizaje de un segundo idioma, la 
desarticulación entre el mercado laboral y la enseñanza, 
la dificultad de los educadores para utilizar metodologías 
de enseñanza adecuadas, el bajo grado de educación de 
los padres, la baja comprensión de lectura, la falta de 
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tiempo de los estudiantes por los extensos recorridos del 
sistema de transporte escolar, la falta de autoridad de 
algunos rectores y la inexistencia del servicio de energía 
en el sector rural, entre otras. 

Además se han evidenciado serios problemas de perdida 
de valores entre los estudiantes, lo que aunado a lo 
anterior ha traído consecuencias negativas como la falta 
de credibilidad de algunas instituciones educativas, la 
emigración de estudiantes a otros municipios, una baja 
autoestima, la falta de lideres juveniles, un bajo nivel de 
instrucción, la deserción y el ausentismo escolar y pocas 
oportunidades de trabajo entre otras. 

En los últimos años se han realizado grandes inversiones 
para el aumento de las coberturas de educación, y en el 
año 2007 se había alcanzado una cobertura del 89% en 
educación básica y un % en educación básica 
secundaria.  

3.288 Jóvenes en edad escolar tiene nuestro municipio 
de los cuales 2.968 se encuentran estudiando, es decir el 
90 %, pero no deja de preocupar que 320, es decir el 
10% no asiste a las instituciones educativas; otra 
situación que preocupa es que 206 de los estudiantes es 
decir el 7 % se encuentran matriculados y estudiando en 
otros Municipios, principalmente San Luis de Palenque. 

730 adultos mayores no saben leer, algo más del 6% de 
la población, el 28% de los padres a pesar de saber leer 
y escribir no asistió a la escuela, el 41 % estudio hasta 
quinto de primaria, apenas el 10 % alcanzo el 
bachillerato y el 4 % son profesionales. Para el caso de 
las madres menos del 3 % son profesionales, el 10 % 
alcanzaron el bachillerato, el 39 % lo hizo hasta la 
primaria y el 18% de las madres a pesar de saber leer y 
escribir no asistieron a la escuela. 

Una de las principales causas de que las coberturas en 
educación no sean más altas, es la deserción escolar; la 
cual se origina entre otros motivos a los largos recorridos 
que deben de emprender los estudiantes desde sus casas 
en el sector rural hasta la vía que los conduce a través 
del servicio de transporte escolar hasta los centros 
educativos y viceversa, teniendo que salir de sus casas a 
primeras horas de la mañana (5:00 a.m.) sin desayuno y 
regresar en altas horas de la tarde (5.00 p.m.) sin 
almuerzo.  

Adicionalmente por no alcanzar el número de alumnos 
necesarios para enviar un profesor, la Secretaría de 
Educación del departamento ha cerrado algunas escuelas 
satélites de los centros educativos, quedando los niños 
de esa vereda sin el servicio de educación y medianas 
infraestructuras sin utilizar. 
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También se presenta como causa de este problema que 
en las escuelas satélites se presta el servicio de 
educación preescolar y de educación básica primaria y 
solamente en la sede principal de las instituciones 
educativas se presta el servicio de educación básica 
secundaria, por eso los estudiantes de estas veredas 
deben de trasladarse hacia los sitios donde se 
encuentran ubicadas las sedes principales de los 
planteles educativos.  

El servicio de transporte escolar no cubre algunas 
veredas del Municipio y en otros casos, las casas en el 
sector rural están demasiado lejos de las vías de acceso 
por las cuales se presta el servicio de transporte; 
quedando estos niños excluidos del servicio de 
educación; por lo que se requiere utilizar mecanismos 
diferentes al servicio de transporte escolar para 
complementar el esfuerzo que el Municipio realiza a 
través de este servicio, para de esta manera alcanzar 
coberturas escolares más altas.  

La administración municipal conoce la situación 
socioeconómica de los estudiantes de educación 
preescolar, básica primaria y básica secundaria, del 
Municipio que en su gran mayoría pertenecen a los 
niveles 1 y 2 del SISBEN y ha evidenciado que muchos 
de estos jóvenes no cuentan con los recursos necesarios 
para disponer de una adecuada alimentación por lo cual 
es necesario unificar recursos para direccionar y 

desarrollar una política de nutrición para la población 
estudiantil por lo que se estima que la alimentación 
escolar se postula como un medio para lograr un mejor 
desempeño educativo de los niños; su aporte nutricional 
no es suficiente para esperar impactos considerables en 
el desarrollo y crecimiento aunque sí en la retención 
escolar.  

Se han hecho grandes inversiones en infraestructura 
educativa en los últimos años principalmente en las 
escuelas aliadas, sin tener en cuenta proyecciones 
poblacionales futuras, ni censos de numero de niños 
menores de cinco años; trayendo la pérdida de estos 
recursos por cierres eminentes por parte de la Secretaría 
de Educación del departamento de estas escuelas por no 
contar con el número de estudiantes necesarios para el 
envío de un profesor. 

Se presentan grandes limitaciones en infraestructura 
principalmente en las instituciones educativas más 
alejadas; por lo que se requiere con prontitud ampliar la 
infraestructura existente, realizar el mantenimiento y las 
adecuaciones necesarias y adquirir las dotaciones 
requeridas para su funcionamiento. 

El Centro educativo rural Santa Irene tiene problemas 
aún mayores de infraestructura y la amenaza de 
emigración de estudiantes ante la construcción de un 
gran centro educativo rural en la vereda Riverita en el 



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

21

municipio vecino de San Luis de Palenque es eminente; 
por lo que se requiere analizar la situación para fortalecer 
esta institución educativa. 

2.5. Sector Salud. 

En materia de salud el panorama es bastante crítico y el 
descontento de la población es muy grande. En el 
municipio se presta un pésimo servicio de salud, el 
centro de salud del municipio no cuenta con la cantidad 
de profesionales necesarios para la prestación del 
servicio, no hay capacidad resolutiva de problemas, hay 
problemas de referencias de pacientes, dificultades para 
el traslado de pacientes desde el sitio donde residen 
hasta el centro de salud, carencia de algunos equipos.  

Adicionalmente a los problemas de prestación del servicio 
en el centro de salud del municipio se presenta otro 
problema grave en el principal centro poblado del 
municipio Bocas del Pauto, donde ni siquiera existe un 
médico de asiento, para atender una población bastante 
numerosa en ese sector. 

Grandes culpables de la pésima prestación del servicio de 
salud son también las dos Administradoras del Régimen 
Subsidiado en el municipio, que aprovechan el 
desconocimiento de los pacientes de las enfermedades 
que cubre el plan Obligatorio de Salud y tienen 
convertido el servicio de salud en un negocio, para lo 

cual recetan pequeñas cantidades de productos 
genéricos de bajo costo y efectividad en el tratamiento 
de las enfermedades o eluden la prestación del mismo 
servicio. 

Una causa de gran impacto en la dificultad de acceder al 
servicio es el pésimo estado de las vías y las grandes 
distancias desde los lugares de residencia hasta el centro 
de salud municipal; lo que de paso encarece los costos 
de transporte desde las veredas hasta la cabecera 
municipal; limitando aún más la posibilidad de acceder al 
servicio de salud por parte de la población campesina. 

No existe en el municipio una cultura de prevención en 
salud ni unos hábitos de higiene correctos; lo que 
aumenta la presentación de enfermedades 
principalmente en la población infantil con enfermedades 
diarreicas agudas y enfermedades respiratorias; trayendo 
en el peor de los casos la muerte de pequeños niños del 
municipio. 

Las jóvenes y señoras que quedan en estado de 
embarazo no asisten a los controles prenatales que 
permitan hacer un seguimiento al embarazo y muchas de 
ellas no acuden a los centros de salud para atender el 
parto allí. 

En materia de cobertura en salud se han hecho 
importantes avances, sin embargo no se ha alcanzado 
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una cobertura del 100% de la población pobre afiliada. 
Actualmente se encuentran afiliados 9.561 personas de 
los niveles 1 y 2 del Sisbén y 953 al régimen contributivo 
de los mismos niveles, haciendo falta por afiliar 1.154 
personas de estos mismos niveles. La cobertura en la 
actualidad es del 90% de la población pobre del 
municipio y se requiere continuar con el esfuerzo de 
afiliación de la población faltante y de garantizar la 
continuidad de la afiliación a la población ya beneficiada. 

2.6. Agua Potable, Alcantarillado, Aseo y Servicios 
Públicos. 

En agua potable y saneamiento básico se ha avanzado 
en las últimas administraciones municipales y 
departamentales, pero se requiere continuar los 
esfuerzos por alcanzar coberturas por encima del 70% en 
agua potable y alcantarillado. El crecimiento del número 
de viviendas en el área urbana requiere que se conecten 
estas personas a los servicios de acueducto y 
alcantarillado, aumentando de esta manera la cobertura. 

En el área rural se han construido pozos profundos que si 
bien ofrecen un agua apta para el consumo humano, no 
se han realizado los estudios que determinen la calidad 
de la misma y esta agua que se esta consumiendo no 
cuenta con ningún proceso de potabilización. Ante la 
deficiente cobertura del servicio de energía en el área 
rural del municipio se hace necesario implementar 

sistemas de potabilización de agua individuales que 
funciones sin energía eléctrica para aumentar la 
cobertura en el sector rural. 

En el área urbana con la puesta en funcionamiento de la 
planta de tratamiento de agua potable y la terminación 
de obras de ampliación de redes se ha logrado una 
importante cobertura, haciendo falta aumentar el número 
de conexiones domiciliarias por parte de los usuarios ya 
que se cuenta con una cobertura completa de redes. En 
el área urbana la cobertura de agua potable es del 96%, 
en el área rural la construcción de pozos profundos 
alcanza el 95%; para una cobertura total en este servicio 
del 95%. 
En materia de alcantarillado en el área urbana se tiene 
cobertura de redes completa y se requiere de que todos 
los usuarios hagan las conexiones domiciliarias para 
aumentar la cobertura. Actualmente el 83% de los 
predios urbanos están conectados al alcantarillado 
Sanitario y en el área rural están faltando 
aproximadamente 182 unidades sanitarias, por lo cual 
hablamos de coberturas inferiores al  83 %. 

En el centro poblado de Bocas del Pauto se está 
prestando correctamente el servicio de agua potable, 
pero ante la inexistencia del servicio de energía eléctrica 
los costos de operación son muy altos. En Bocas del 
pauto ya se construyo el alcantarillado sanitario y se está 
construyendo el alcantarillado pluvial, con problemas de 
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diseños, donde se planearon canales de poca 
profundidad y demasiado angostos.  

En el sector rural se evidencia un grave problema con las 
unidades sanitarias construidas en la anterior 
administración ya que sus sistemas sépticos no funcionan 
en invierno, se tiene información que aproximadamente 
372 unidades sanitarias no se encuentran en 
funcionamiento por problemas en el sistema de los pozos 
sépticos, debido al nivel freático de la región que expulsa 
los tanques sépticos y no han terminado de construirse 
las unidades y ya hay personas solicitando 
mejoramientos de las mismas. 

En materia de aseo no se ha logrado una solución 
definitiva del manejo de basuras del municipio, lo que en 
cualquier momento encendería las alarmas ante el no 
recibimiento de nuestras basuras por parte del municipio 
de Yopal, lugar hacia donde actualmente se están 
llevando. La producción de basuras del municipio esta 
alrededor 960 toneladas al año y se está pagando a los 
administradores del relleno Macondo $16.180 por 
tonelada, precio que puede aumentar en cualquier 
momento ante la disminución del área disponible y la 
necesidad que tienen ellos de adquirir más terrenos para 
recibir las basuras. 

Se requiere implementar mecanismos que ayuden a 
disminuir el número de toneladas de basuras producidas, 

un manejo integrado de residuos y la solución definitiva 
de su problema aprovechando su cercanía con el 
municipio de San Luis de Palenque para la construcción 
de un relleno sanitario de manera conjunta. 

El mismo problemas de manejo de basuras tiene el 
centro poblado de Bocas del Pauto, algunos centros 
educativos y algunas áreas pobladas en el sector rural; 
por lo que se debe de buscar alternativas de solución a 
este problema en el municipio. 

En materia de servicios públicos los altos costos directos 
en la prestación de  los servicios públicos, por encima de 
los valores calculados en el momento de fijar las tarifas, 
hacen que se presenten dificultades financieras para la 
empresa por estar cobrando por debajo de los costos de 
prestación del servicio. La baja capacidad de pago de los 
usuarios ha hecho que se presente una cartera morosa 
por recobrar de meses anteriores y que el municipio 
tenga que buscar mecanismos para subsidiar el consumo 
de las personas de los niveles 1, 2 y 3 del Sisbén para el 
pago de los servicios. 

La cobertura en la prestación del servicio de Energía 
Eléctrica es del 91% en el área urbana, del 92% en 
Bocas del Pauto y del 30% en el sector rural. Se tienen 
implementados sistemas fotovoltaicos en 159 viviendas 
del sector rural. 
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La cobertura en la prestación del servicio de gas es del 
3% en área rural y del 0% en el área urbana, se tienen 
construidas las redes en la cabecera municipal, pero se 
ha presentado negligencia en la venta y distribución del 
gas domiciliario.  

2.7. Equipamiento Municipal.  

En lo que tiene que ver con el equipamiento municipal se 
cuenta con un matadero en regulares condiciones 
higiénicas y sanitarias, haciéndose necesario hacer 
grandes inversiones para el cumplimiento de las normas 
que regulan el funcionamiento de los mataderos 
municipales. 

Existen en el municipio en el área urbana dos 
cementerios, el primero que ya fue copado en su 
totalidad y el nuevo cementerio que tiene el área 
asignada y donde hasta ahora se han construido unos 
módulos de bóvedas y la morgue. No existe en el mismo 
las cantidades de bóvedas para suplir la demanda del 
servicio en los siguientes años, no se cuenta con área 
administrativa, ni capilla, ni están construidos los accesos 
internos al lugar. 

El edificio de la administración municipal no tiene el área 
suficiente para el funcionamiento de la totalidad de 
oficinas y se ha visto más limitado el espacio ante la 
asignación de una parte al Juzgado municipal para sus 

oficinas y para la ubicación de las salas de audiencias. El 
municipio asigno un lote de terreno en años anteriores 
para la construcción de la sala de audiencias, pero hasta 
ahora no se ha construido. 

Se tienen construidos el Centro Integral del Menor y el 
Centro Casa Día; donde funcionan programas sociales 
para la población vulnerable. Se construyo una biblioteca 
pública municipal, con su respectiva dotación; la cual se 
encuentra funcionamiento actualmente. 

El Centro Famiempresa que se construyo en el año 2003, 
esta siendo utilizado para el funcionamiento de la Casa 
de la Cultura del municipio; haciéndose necesario la 
construcción de una nueva Casa de la Cultura municipal. 

No se tiene en el municipio construida una plaza de 
mercado, por lo que los productores rurales del municipio 
han tenido que vender sus productos en los parques de 
los barrios, generando incomodidades. 

Desde el año 2003 esta de asiento el Ejército Nacional en 
el municipio, pero no cuenta con una base militar 
construida y actualmente están ocupando la 
infraestructura deportiva del municipio. Desde el año 
2006 la Policía Nacional está en Bocas del Pauto y ante la 
carencia de una base de operación estos pasaron a 
ocupar la Casa de la Cultura del centro poblado. 
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El Terminal de transportes se encuentra funcionando 
actualmente, pero es poco utilizado por la ciudadanía 
ante su ubicación al final del pueblo. Allí operan las 
diferentes empresas que prestan el servicio 
intermunicipal e interveredal en el municipio. 

Existe una infraestructura antigua donde alguna vez 
funcionó la cárcel municipal, donde temporalmente están 
viviendo algunas familias de bajos recursos. 

En el centro poblado de Bocas del Pauto, se tienen 
problemas con el aeródromo y se requiere adquirir un 
nuevo terreno para su construcción. 

Solo opera el Banco Agrario en el municipio, como única 
institución financiera con presencia permanente. En el 
centro poblado de Bocas del Pauto no opera ninguna 
institución financiera. 

Existe en el municipio una Iglesia central Católica con 
casa cural y despacho parroquial y una pequeña capilla 
en el Barrio Santo Domingo; donde se realizan las 
ceremonias religiosas.  

Diferentes iglesias evangélicas con una gran cantidad de 
seguidores, operan en el municipio con medianas y 
pequeñas iglesias distribuidas en los diferentes barrios y 
veredas del municipio. 

Prestan sus servicios en el municipio otras instituciones 
de carácter público como la registraduría municipal, el 
juzgado promiscuo municipal, y la Fiscalía.  

Existe cobertura de telefonía fija y telefonía celular en la 
cabecera municipal y en el centro poblado de Bocas del 
Pauto. La señal de la telefonía móvil es deficiente entre 
las veredas de las inspecciones El Convento y Santa 
Irene. 

Existe la posibilidad de obtener licencia de 
funcionamiento una emisora comunitaria, ya que la 
Asociación de Comunicadores de Trinidad, se encuentra 
realizando los trámites respectivos para consecución; con 
algunas limitaciones financieras para la adquisición de los 
equipos para su operación. 

2.8. Cultura y Deportes 

En materia de cultura, el problema radica en la 
inexistencia de la infraestructura, ya que el municipio de 
Trinidad no cuenta con Casa de la Cultura lo mismo que 
en el centro poblado de Bocas del Pauto. La dotación de 
material es mínima y se necesitan instrumentos para la 
enseñanza de las diferentes modalidades en este centro. 

No existe en el municipio ni teatro, ni museo cultural. 
Son muy pocas las iniciativas que se apoyan y en los 
últimos años se ha hecho énfasis en participaciones y 
muestras de nuestra cultura afuera, haciéndose 
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necesario invertir en el afianzamiento de nuestra cultura 
y nuestra identidad. 

Se realizan tradicionalmente cuatro grandes festividades 
al año El Encuentro Cultural Internacional El Topocho, 
Las Fiestas de la Virgen del Carmen el 16 de Julio, las 
fiestas patronales el 8 de diciembre y el Festival de la 
Corocora en el mes de febrero en el centro poblado de 
Bocas del Pauto. El Encuentro Cultural Internacional El 
Topocho se ha realizado en once oportunidades, y 
solamente se realizó en tres ocasiones en los últimos 
cuatro años incluyendo una versión infantil el año 
anterior, sin la participación de población adulta. Además 
se realizan varios festivales veredales los cuales se han 
realizado ya en varias versiones y donde se promocionan 
y apoyan a nuestros folcloristas y a nuestras costumbres 
como el Encuentro por la Paz y la Convivencia en el Pozo 
Petrolero, El Chorrosco en La Soledad, El Charuno en 
Santa Marta, El Veguero en Bélgica, el Loro Real en El 
Palmar y El Carrao en Santa Irene, además de festivales 
y encuentros de religiones cristianas como el de la 
Corporación Juval. 

El municipio recauda anualmente importantes recursos 
por concepto de estampilla pro cultura, pero los 
resultados de estas inversiones no se ven reflejados, 
porque grandes orquestas internacionales y nacionales 
han sido las beneficiadas de estos recursos a través de 

contratos para presentarse en el municipio; por lo que 
merece replantearse este tema hacia el futuro. 

En deportes la principal limitación en infraestructura es la 
destinación diferente que actualmente se la ha dado a la 
Unidad deportiva, la cual desde hace cuatro años esta 
ocupada por el Ejército Nacional y convertida en una 
guarnición militar, limitando los espacios de práctica de 
deportes en este sitio. La segunda limitante en 
infraestructura es la inexistencia de una cancha pública 
de fútbol y hoy en día la mayoría de practicantes de este 
deporte, que en el municipio son muchos, deben de 
recurrir a la cancha de la sección C del Instituto Técnico 
Integrado, con el consentimiento de esta institución 
educativa. 

En los últimos años el municipio no ha tenido en materia 
competitiva avances, debido a falta de implementar 
adecuadamente las escuelas de formación deportiva en 
los niños. 

CARLOS GUERRERO es el único deportista triniteño que 
ha brillado a nivel nacional, lo ha conseguido con 
esfuerzo propio y sin ser resultado de una escuela de 
formación del municipio; consiguiendo medalla de oro en 
Juegos Nacionales hace tres años en la práctica del 
Taekwondo, deporte casi desconocido en el municipio.  
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Actualmente existen solamente tres escenarios 
deportivos públicos para la practica del deporte, a pesar 
del municipio ya tener 13 barrios. Es necesario aumentar 
la infraestructura deportiva en el área urbana del 
municipio, como mecanismo para reactivar el deporte. 

También se tienen limitaciones en el sector rural, donde 
en pocas escuelas se cuenta con cancha múltiple y la 
práctica de deporte se limita al deporte del fútbol. 

Solamente se han trabajado en los últimos años y con 
muchas interrupciones escuelas de formación deportiva 
en fútbol, fútbol de salón, baloncesto y tenis. Estas 
escuelas requieren de la adquisición de material de 
trabajo para la implementación de trabajos con los niños 
y jóvenes. 

2.9. Medio Ambiente y Prevención de Desastres. 

En materia de atención de emergencias se cuenta con 
dos organismos organizados en el municipio para la 
atención de emergencias; La Defensa Civil y el Cuerpo de 
Bomberos Voluntarios del municipio. Estos organismos 
requieren de la construcción de sus sedes administrativas 
y operativas, constante capacitación y apoyo en sus 
simulacros y salidas de atención de emergencias, y en el 
caso del Cuerpo de Bomberos Voluntarios se requiere de 
la adquisición de un vehiculo extintor de incendios y 
otros equipos para labores de rescate y atención. 

En los últimos años se han presentado varios incendios 
con pérdidas de vidas humanas y materiales, por lo que 
se requiere la prestación del servicio público bomberil en 
el municipio.  

También todos los años se han venido presentando en 
los meses de invierno desbordamiento del río Pauto en el 
sector de la vereda Matapalo y del río Meta cerca del 
centro poblado de Bocas del Pauto. 

Son varias las viviendas ubicadas en sectores de alto 
riesgo y se han detectado otros riesgos de desviación del 
curso del río Pauto o de desbordamiento del mismo, 
amenazando a la población, pero no existe un estudio 
actualizado de las dimensiones de estos riesgos. 

No existe creado un fondo por parte del municipio para la 
atención de emergencias y desastres, lo que limita la 
operación del Comité Local de Prevención y Atención de 
Desastres – CLOPAD. 

En materia ambiental se ha detectado que no existen 
planes conjuntos de largo plazo, con los demás 
municipios ubicados en las márgenes del río, para la 
defensa del Pauto, teniendo en cuenta que Trinidad esta 
ubicado al final de su recorrido sufriendo las 
consecuencias por el mal manejo en todo su trayecto.  

La cuenca del río Pauto en la actualidad afronta graves 
problemas ambientales, como son el alto riesgo de 
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inundación y socavación de taludes a la altura del casco 
urbano del Municipio vecino de San Luís de Palenque, 
además del alto riesgo de inundación que significa para 
el Municipio de Trinidad; lo cual es agravado 
principalmente por la continua tala de los bosques 
protectores del río para el establecimiento de cultivos de 
pancoger y de pastos, los cuales aceleran procesos 
erosivos como la socavación de los taludes de las 
márgenes del río trayendo como consecuencia la pérdida 
real de los recursos agua y suelo.  
 
El transporte fluvial, por otro lado, se ve afectado por el 
incremento de  sedimentos y la contaminación de las 
aguas. Adicionalmente, actividades como la pesca, están 
casi ausentes, debido principalmente a los métodos 
irracionales utilizados y a la falta de control por parte de 
la autoridad ambiental. 
 
El río Pauto también afronta problemas de contaminación 
con aguas residuales domésticas sin tratamiento 
provenientes del casco urbano, no sólo del Municipio de 
Trinidad, sino de los Municipios vecinos (San Luis de 
Palenque, Pore y Tamara), y con aguas contaminadas 
con agro-químicos, algunos de alta toxicidad, que 
provienen de los cultivos de arroz, los que se han 
incrementado en los últimos años, comprometiendo los 
ecosistemas acuáticos y deteriorando la calidad del agua. 
Por otro lado, el caudal del río está siendo afectado 
gravemente por la  desviación de las aguas a través de 

canales de riego (ubicados en los municipios de Nunchia, 
San luis de Palenque y Pore), para los cultivos de arroz, 
que en la mayoría de casos no cuentan con los requisitos 
mínimos para su funcionamiento, originando problemas 
de contaminación y mal uso del recurso, que se pueden 
derivar en conflictos sociales por la falta de control y 
vigilancia de las autoridades pertinentes. 
 

Hasta la fecha la autoridad ambiental regional 
CORPORINOQUIA no ha liderado acciones  concertadas 
con la Gobernación de Casanare, los Municipios afectados 
y las Organizaciones No Gubernamentales, para la 
planificación de la recuperación y manejo óptimo de la 
cuenca del Río Pauto.   

Actualmente se esta en proceso de elaboración del Plan 
de Ordenamiento Ambiental de la Cuenca del Río Pauto, 
sin una debida concertación entre  la CAR, y la 
comunidad, tal y como lo reglamenta el Decreto 1729 de 
2002. 

Se debe de buscar mecanismos para desde ya evitar que 
el Río Guachiría sufra este tipo de procesos que van en 
contravía de la protección del río. No existe la suficiente 
información sobre el estado real de este río y de la 
mayoría de caños y nacederos de agua del municipio. 
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2.10. Situación Financiera. 
En materia presupuestal hay un problema difícil de 
enfrentar y que limitará los alcances del mismo Plan de 
Desarrollo Municipal, el cual se ha dado a conocer 
ampliamente y es el caso de los recursos de regalías 
principal fuente de recursos del municipio; ya que en 
diciembre del 2007 el entonces Alcalde de Trinidad ante 
la congelación de los giros de regalías petroleras por 
parte del Departamento Nacional de Planeación, suscribió 
un plan de desempeño donde comprometió el 87,78% de 
los recursos proyectados a recibir por concepto de 
regalías, en materia de coberturas en el año 2008. 
 
De esta manera con recursos del año 2008 se 
compensarían seiscientos ochenta y ocho millones 
setecientos ochenta y siete mil setenta y un pesos 
($688.787.071) y quedarían por compensar de acuerdo 
con los compromisos firmados, cuatro mil ochocientos 
trece millones ochocientos siete mil trescientos cuarenta 
y dos pesos ($4.813.807.342) los cuales le corresponderá 
compensar a la actual administración municipal en el 
periodo 2008 - 2011. 
 
La compensación  de recursos afectará la ejecución de  
proyectos prioritarios contemplados en el Plan de 
Desarrollo correspondientes especialmente a sectores 
como vías, vivienda, sector agropecuario, población 
vulnerable, deporte, cultura, entre otros. 
 

El problema presupuestal es delicado y más cuando la 
misma gobernación tiene congelados los giros de regalías 
por errores administrativos en su manejo y por utilización 
de excedentes en proyectos en otros departamentos del 
país a través de fiducias, lo cual conducirá posiblemente 
a la firma de un Plan de desempeño por parte de la 
Gobernación, teniendo que compensar grandes 
cantidades de recursos en coberturas de agua potable, 
salud para la población pobre, educación básica, 
mortalidad infantil y alcantarillado. 
Por lo tanto en el municipio tendrán grandes 
posibilidades de financiamiento proyectos dirigidos al 
alcance de las coberturas establecidas en el decreto 1747 
de 1995 y limitaciones en los demás sectores. 
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3. PRINCIPIOS DEL PLAN DE DESARROLLO 

El Plan de Desarrollo está orientado a hacer de nuestro 
municipio una institución constituida por una serie de 
valores que parten de nuestra convicción en Dios como 
supremo orientador y la protección de la vida como 
derecho fundamental, y en principios que tienen un 
carácter significativo y práctico para la Construcción de 
un tejido social basado en la moralidad.  

Los principios inspiradores de una ética pública con pleno 
reconocimiento ciudadano, que permitirán construir 
confianza en el ejercicio de lo público son:  

Objetividad: Para las diferentes actuaciones y asuntos 
de la Administración Municipal y cuando sea necesario 
proveer un cargo público, los funcionarios serán 
seleccionados por méritos y perfiles adecuados 

Honestidad: Los funcionarios públicos tienen la 
obligación de declarar todos los intereses privados 
relacionados con sus responsabilidades públicas, 
buscando la solución a las diferentes problemáticas 
desde la protección del interés general. 

Responsabilidad: Los funcionarios de la Administración 
Municipal son responsables de sus decisiones y 
actuaciones ante la comunidad y su evaluación, se hará 
de acuerdo con su desempeño. 

Transparencia: Obrarán en forma abierta en las 
decisiones que le correspondan tomar y en las acciones 
que realicen. Sus decisiones deben ser justificadas y el 
suministro de información sólo se limitará cuando se 
trate de proteger el interés público. 

Integridad: Los funcionarios de la administración 
actuarán con libertad e independencia de cualquier 
prebenda u obligación con terceros en la toma de 
decisiones y el desempeño de sus funciones. 

Desinterés: Tomaran las decisiones sólo con arreglo al 
interés público y de acuerdo con la dignidad del cargo 
que ostentan. 

Liderazgo: Todos los responsables del ejercicio público 
en Trinidad, deberán asumirlo con compromiso y 
ejemplo, para ser promotores permanentes de una 
conducta ética de las funciones del Estado. 

Sencillez: El comportamiento público y moral de cada 
uno de los funcionarios deberá responder a la dignidad 
de su cargo y al servicio comunitario, asumiendo con sus 
mejores capacidades del ejercicio de sus funciones sin 
olvidar la razón social de su cargo. 

Participación a la Comunidad: La administración 
municipal involucrará la participación de ciudadanos y 
ciudadanas en la toma de decisiones públicas, así como 
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la promoción y  fortalecimiento de las organizaciones 
sociales y la construcción de capital social 

Planeacion: La administración municipal proyectará la 
visión colectiva de desarrollo del municipio que queremos 
y diseñará los programas y proyectos que conduzcan a 
su alcance, de manera responsable con las generaciones 
futuras y el medio ambiente. 

 
4. VISION  
El municipio de Trinidad se convertirá en el año 2024, en 
un ente territorial autónomo con desarrollo integral, 
desde la actividad agropecuaria asegurando un manejo 
ambiental sustentable, económicamente viable, atractivo 
turisticamente, institucional y social, permitiendo a los 
triniteños el mejoramiento de sus condiciones de vida, 
garantizando, protegiendo y priorizando los derechos de 
los niños y adolescentes y el respeto por los derechos 
humanos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO 
Unirnos por Trinidad, potenciando el capital humano, 
social, institucional, físico y ecológico propio del 
municipio, a través de la inversión y participación de la 
cooperación internacional, el gobierno nacional, 
departamental, municipal y la comunidad triniteña; 
generando empleo, desarrollo integral, convivencia 
pacifica, vida digna a nuestros habitantes, el respeto por 
los derechos humanos y la protección de los derechos de 
los niños, adolescentes, mujeres y ancianos. 
 
6. LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN 
 
Nuestra propuesta programática se centra en cuatro 
grandes ejes de desarrollo a través de los cuales se 
espera alcanzar el objetivo general del Plan de desarrollo 
y avanzar en el alcance de la visión que el municipio se 
ha trazado para el año 2024: 
 

 LA CONSOLIDACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA 

 
 HACIA LA COMPETITIVIDAD Y LA 

PRODUCTIVIDAD 
 

 UNIDOS EN UN COMPROMISO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

 
 LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

32

6.1. LINEA ESTRATEGICA 1: LA CONSOLIDACION 
DE LA INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO 
 
OBJETIVO 
Unir esfuerzos para consolidar la infraestructura del 
Municipio con el fin de garantizar mejores condiciones de 
desarrollo sostenible. 
 
PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
COMPETITIVIDAD 
 
SUBPROGRAMA 1: APROPIACION DE LAS 
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y 
COMUNICACIONES - TICs  
PROYECTOS: 

 Desarrollo de las TICs en el municipio  
 Promoción del acceso y apropiación de las TICs en 

el municipio 
 Aprovechamiento de nuevas tecnologías en el 

sector productivo 
 
SUBPROGRAMA 2: VIAS PARA LA 
PRODUCTIVIDAD Y LA PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROYECTOS: 

 Continuación de la pavimentación y 
mantenimiento de la vía Trinidad – Bocas del 
Pauto 

 Ampliación de la pavimentación de vías urbanas 

 Pavimentación de vías del centro poblado de 
Bocas del Pauto 

 Diseño, construcción, mejoramiento y 
mantenimiento de vías terciarias  

  Terminación de la pavimentación del tramo 
faltante entre la vía Trinidad – Pozo Petrolero 

 Mantenimiento y operación de la maquinaria vial 
del municipio 

 Construcción y Mantenimiento del anillo Trinidad – 
Bocas del Pauto – Porvenir de Guachiría – Los 
Toros – Trinidad Agregar diseno 

 
PROGRAMA 2: ENERGIAS PARA EL DESARROLLO 
SUBPROGRAMA 1: ENERGIA CONVENCIONAL 
PROYECTOS: 

 Interconexión eléctrica del centro poblado de 
Bocas del Pauto 

 Construcción de subestación de 115 KW en 
Trinidad 

 Mejoramiento y mantenimiento de redes 
  Mantenimiento del alumbrado público del 

municipio 
 Ampliación de la interconexión eléctrica (incluir 

urbana) rural del municipio 
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SUBPROGRAMA 2: UNA ALTERNATIVA EN 
ENERGIA 
PROYECTOS: 

 Dotación y mantenimiento de plantas solares para 
la vivienda rural en zonas dispersas y sin 
interconexión. 

 Implementación de sistemas de energía 
alternativa 

 
SUBPROGRAMA 3: EL GAS ES NUESTRO 
PROYECTOS: 

 Ampliación y reposición de redes domiciliarias para 
el gas natural en el casco urbano 

 Ampliación de coberturas de gas en el área rural 
 
PROGRAMA 3: OPTIMO EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL 
 
SUBPROGRAMA 1: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
PROYECTOS: 

 Mejoramiento y adecuación de las instalaciones 
del matadero municipal  

 Ampliación de la construcción del nuevo 
cementerio 

 Adecuaciones del Terminal de transportes 
 Adecuaciones locativas a los edificios municipales 
 Construcción del coso municipal 
 Adecuación del Coliseo de Ferias 

 Reubicación o mejoramiento del aeródromo de 
Bocas del Pauto 

 Construcción de la plaza de mercado 
 Adecuación de la escombrera municipal 

 
PROGRAMA 4: COBERTURAS EN SANEAMIENTO 
BASICO Y AGUA POTABLE 
 
SUBPROGRAMA 1: AGUA POTABLE PARA LOS 
TRINITEÑOS 
PROYECTOS: 

 Acceso a los servicios públicos domiciliarios 
esenciales para las personas de bajos recursos 

 Construcción y mantenimiento de pozos profundos 
y dotación de sistemas unipersonales de 
tratamiento de agua potable en el sector rural 

 Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de acueducto del municipio 

 Diseño y Construcción de acueductos rurales 
 Compra de terrenos, recuperación y conservación 

de cuencas hidrográficas 
 Operación y funcionamiento del sistema eléctrico 

para el abastecimiento de agua potable en Bocas 
del Pauto 
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SUBPROGRAMA 2: ALCANTARILLADO PARA LA 
COMUNIDAD 
PROYECTOS: 

 Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de alcantarillado sanitario y 
pluvial 

 Construcción de unidades sanitarias y sistemas 
unipersonales de tratamiento de aguas residuales 
y de disposición de excretas 

 Estudios y diseños de alcantarillados 
 Operación del sistema eléctrico para el 

funcionamiento del alcantarillado sanitario en 
Bocas del Pauto 

 Diseños e implantación de esquemas 
organizacionales para la administración y 
operación de los servicios de acueducto y 
alcantarillado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SUBPROGRAMA 3: GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 
PROYECTOS: 

 Cerramiento y clausura del antiguo basurero 
 Construcción de un sistema integral para la 

disposición final y tratamiento de residuos sólidos 
en el sector urbano 

 Construcción de un sistema integral para la 
disposición final y tratamiento de residuos sólidos 
en el área rural. 

 Estudios y diseños de sistemas de tratamiento y 
disposición final de residuos sólidos 

 Implementación del Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos PGIRS 

 Implementación del barrido de calles y de 
jornadas de aseo y limpieza en el área urbana 
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6.2. LINEA ESTRATEGICA 2. HACIA LA 
COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD 
OBJETIVO 
Unir esfuerzos para impulsar un desarrollo económico 
sustentable a través del aumento de la productividad y 
de la disminución de costos de producción, para el 
mejoramiento del nivel de ingresos y de la calidad de 
vida de la población. 
 
PROGRAMA 1: POR LA COMPETITIVIDAD DEL 
SECTOR PRODUCTIVO 
SUBPROGRAMA 1: DESARROLLO GANADERO 
PROYECTOS:  

 Otorgamiento de subsidios para mejorar la calidad 
productiva de la ganadería.  

 Preparación de tierras para establecimiento de 
praderas. 

 Mejoramiento Genético, nutricional, sanitario y 
productivo de la ganadería triniteña. 

 Transferencia de tecnología y asistencia técnica 
directa para el desarrollo de la ganadería. 

 Celebración de convenios con entidades oficiales o 
gremiales 

 
 
 
 
 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LA 
BASE SOCIAL PRODUCTIVA 
PROYECTOS: 

 Prestación del servicio de Asistencia Técnica 
Directa Rural, transferencia de tecnología y 
aumento de la calidad de los productos 
agropecuarios 

 Titulación de predios 
 Construcción de pozos piscícolas para seguridad 

alimentaria 
 Apoyo a iniciativas productivas 
 Empoderamiento del productor 
 Apoyo a granjas demostrativas 
 Operación y mantenimiento del banco de 

Maquinaría Agrícola 
 Apoyo a la subasta y feria ganadera del Municipio 
 Apoyo  a la asociatividad, los gremios y empresas 

solidarias articuladas a las cadenas productivas.  
 Apoyo a la transformación y comercialización de 

productos 
 

SUBPROGRAMA 3: TRINIDAD ESPECIALIZADO EN 
AGROFORESTERIA. 

 Apoyo al establecimiento de cultivos 
agroforestales, agrosilvopastoriles y forestales. 

 Apoyo a cultivos tradicionales 
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PROGRAMA 2: UNIDOS POR EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL Y LA GENERACION DE EMPLEO 
 
SUBPROGRAMA 1: APOYO A LA PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA, EMPRESA SOLIDARIA Y 
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES. 
PROYECTOS: 

 Realización de muestras y exposiciones locales 
como incentivo de comercialización y reactivación 
económica de los microempresarios y productores. 

 Apoyo al desarrollo de proyectos agroindustriales 
 Apoyo a proyectos productivos formulados por 

Mujeres  
 Creación de una incubadora de empresas en el 

municipio 
 
SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DEL 
FONDO MUNICIPAL DE CRÉDITO 
PROYECTOS:  
 

 Celebración de convenios con entidades 
financieras. 

 Creación y/o gestión de incentivos y garantías al 
pequeño productor para la adquisición de 
herramientas de trabajo y desarrollo de proyectos. 

 
 
 
 

SUBPROGRAMA 3: PROMOCION DEL EMPLEO 
PROYECTOS: 

 Apoyo a la creación y operación de la bolsa de 
empleo 

 Capacitación, asesoría y apoyo a microempresarios 
 
 
PROGRAMA 3: HACIA EL FORTALECIMIENTO DEL 
TURISMO 
SUBPROGRAMA 1: APOYO A ORGANIZACIONES 
TURÍSTICAS DEL MUNICIPIO 
PROYECTOS: 

 Apoyo a organizaciones Turísticas del Municipio 
 Otorgamiento de incentivos a programas de 

turismo  
 Fomento a la asociatividad del sector turístico 
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SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
TURISMO 
PROYECTOS: 

 Estudios, Diseños y Construcción de un  Malecón  
sobre el Río Pauto  

 Recuperación de áreas  vulnerables y aledañas al 
Río Pauto 

 Diseño y Construcción del Plan centro 
 Diseño y construcción de un parque  pedagógico - 

eco turístico  o jardín botánico de especies nativas 
 Conservación y manejo sostenible de flora y fauna 

nativas y representativas de la región 
 Construcción y mejoramiento de vías de 

importancia turística del municipio 
 
 
SUBPROGRAMA 3: MERCADEO TURISTICO DEL 
MUNICIPIO 

 Promoción e impulso del Turismo en el municipio. 
 Elaboración del Plan de Desarrollo turístico del 

municipio 
 

 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA 4: UNIDOS EN LA PROTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE 
SUBPROGRAMA 1: PROTECCION, EDUCACION Y 
CONCIENTIZACION AMBIENTAL 
PROYECTOS: 

 Recuperación y protección de la red hídrica del 
Municipio 

 Protección y recuperación del medio ambiente 
 Irrigación, drenaje, recuperación de tierras y 

defensa contra las inundaciones 
 Impulso a la producción más limpia y los 

mercados verdes 
 Conservación de áreas de importancia estratégica 
 Elaboración del inventario de Fauna y Flora del 

municipio 
 
SUBPROGRAMA 2: PREVENCION DE DESASTRES 
PROYECTOS: 

 Fortalecimiento de mecanismos de prevención y 
atención de emergencias 

 Dirección, coordinación y control de actividades 
administrativas y operativas de prevención y 
atención de emergencias 

 Construcción de obras de protección en zonas 
críticas del río Pauto 

 Fortalecimiento de los organismos dedicados a la 
prevención y atención de emergencias 

 Estudios y diseños para la prevención de desastres 
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6.3. LINEA ESTRATEGICA 3: UNIDOS EN UN 
COMPROMISO DE BIENESTAR SOCIAL 
OBJETIVO: 
Unir esfuerzos para garantizar y optimizar la prestación 
de servicios sociales mediante su fortalecimiento, para 
lograr un mejor bienestar de nuestra gente alcanzando 
las coberturas básicas y mejorando la calidad de los 
servicios, priorizando en  la protección de los derechos 
de los niños, adolescentes, mujeres y ancianos. 
 
PROGRAMA 1: POR UNA EDUCACION PARA EL 
FUTURO 
SUBPROGRAMA 1: COBERTURA DE EDUCACION 
PROYECTOS: 

 Estimulo para el acceso y la permanencia de 
estudiantes 

 Servicio de educación a comunidades especiales 
 Construcción, adecuación, mantenimiento y 

ampliación de establecimientos educativos 
oficiales 

 Dotación a establecimientos del sector educativo 
 Prestación del servicio educativo 
 Mejoramiento de vías de acceso a los planteles 

educativos 
 Utilización de la Ciencia, la Tecnología y la 

Innovación en la Educación 
 

 
 

SUBPROGRAMA 2: CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA 
EDUCACION 
PROYECTOS: 

 Capacitación de docentes 
 Acceso a la educación de población en condiciones 

de extra edad 
 Realización de foros educativos 
 Implementación de un segundo idioma en la 

educación municipal 
 Articulación entre el mercado laboral y la 

enseñanza 
 Implementación de metodologías y de técnicas 

apropiadas de comprensión lectora y desarrollo del 
pensamiento lógico 

 Implementación del Sistema de Gestión de la 
Calidad en los planteles educativos 

 Mejoramiento de practicas de valores éticos y 
morales 

 Implementación de intercambios, experiencias 
exitosas y salidas pedagógicas 
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SUBPROGRAMA 3: EDUCACION SUPERIOR, 
EDUCACION INFORMAL Y EDUCACION NO 
FORMAL 
PROYECTOS: 

 Apoyo a la educación superior, la capacitación no 
formal y la capacitación informal  

 Apoyo a la constitución de un Centro de 
Capacitación técnica, tecnológica o de educación 
superior en el municipio 

 
PROGRAMA 2: POR LA SALUD DE LOS 
TRINITEÑOS 
SUBPROGRAMA 1: ASEGURAMIENTO 
PROYECTOS: 

 Afiliación al régimen subsidiado de la población 
pobre y vulnerable 

 Interventoría del régimen subsidiado 
 Acciones complementarias de Aseguramiento 

 
 
SUBPROGRAMA 2: SALUD PÚBLICA 
PROYECTOS: 

 Elaboración del Plan Territorial de Salud 
 Acciones de promoción de la salud y la calidad de 

vida 
 Acciones de prevención de los riesgos biológicos, 

sociales, ambientales y sanitarios 
 Acciones de vigilancia en salud y gestión del 

conocimiento 

 Acciones de gestión integral para el desarrollo 
operativo y funcional del Plan 

 
SUBPROGRAMA 3: PRESTACION Y DESARROLLO 
DE SERVICIOS DE SALUD  
PROYECTOS: 

 Fortalecimiento del Sistema de Información y 
Atención al usuario y Fomento de la participación 
ciudadana en salud 

 Mejoramiento de la calidad del servicio de salud 
en el municipio 

 Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios de 
salud 

 
SUBPROGRAMA 4: SERVICIOS DE SALUD CON  
REDUCCIÓN DE SU VULNERABILIDAD POR 
EMERGENCIAS Y DESASTRES 
PROYECTOS: 

 Identificación y priorización de los riesgos de 
emergencias y desastres 

 Fortalecimiento intersectorial para el desarrollo de 
los planes preventivos, mitigación y superación 
emergencias y desastres 

 Fortalecimiento en la red de urgencias 
 Fortalecimiento institucional para la respuesta 

territorial ante las situaciones de emergencias y 
desastres 
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SUBPROGRAMA 5: PROMOCION SOCIAL 
PROYECTOS: 

 Promoción de la salud, prevención de riesgos y 
atención de las poblaciones especiales 

 Implementación de acciones de salud en la "Red 
Juntos" 

 Implementación de acciones educativas de 
carácter no formal participación social 

 
SUBPROGRAMA 6RURAL: PREVENCION Y 
CONTROL DE  
RIESGOS PROFESIONALES 
PROYECTOS: 

 Promoción de la salud y calidad de vida en 
ámbitos laborales 

 Acciones de Inducción a la demanda a los 
servicios de promoción de la salud, prevención de 
los riesgos en salud y de origen laboral en ámbitos 
laborales 

 Implementación de acciones IVC riesgos 
sanitarios, fitosanitarios, ambientales y en riesgos 
profesionales  en ámbitos laborales 

 Sensibilización para la reincorporación y la 
inclusión del discapacitado en el sector productivo 

 Seguimiento, evaluación y difusión de los 
resultados de la vigilancia en salud en el entorno 
laboral 

 
 

PROGRAMA 3: EN DEFENSA DE NUESTRA 
CULTURA  
SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION 
CULTURAL 
PROYECTOS: 

 Creación, promoción y fortalecimiento de 
manifestaciones culturales 

 Fortalecimiento y apoyo a la conformación de 
grupos juveniles, para el desarrollo de sus 
habilidades innatas, artísticas, culturales y 
deportivas 

 Institucionalización de la cátedra de cultura en los 
planteles educativos 

 Fomento al acceso, la innovación, la creación y la 
Producción artística y cultural en el municipio. 
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SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
CULTURA 
PROYECTOS: 

 Construcción, dotación, sostenimiento y 
mantenimiento de la infraestructura cultural del 
municipio  

 Diseño y construcción de la casa de la juventud 
 Diseño y construcción de la casa de la cultura de 

Bocas del pauto 
 Fortalecimiento de la biblioteca pública municipal 
 Diseño y Construcción de la Casa de la Cultura 

Municipal 
 Construcción de monumento al Coronel Ramón 

Nonato Pérez 
 Construcción del Archivo Histórico de Trinidad 

 
 
PROGRAMA 4: UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA 
RECREACION 
SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION 
DEL DEPORTE 
PROYECTOS: 

 Creación, promoción, realización y fortalecimiento 
de manifestaciones deportivas y recreativas 

 Fortalecimiento y ampliación de las escuelas de 
formación deportiva 

 Apoyo a la participación de nuestros deportistas, 
en eventos deportivos a nivel regional y nacional 

 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DEPORTE Y LA RECREACION 
PROYECTOS: 

 Dotación de implementos deportivos 
 Fortalecimiento del gimnasio municipal 
 Diseño, Construcción, adecuación y 

mantenimiento de escenarios deportivos 
 Adecuación y alumbrado de la cancha de fútbol 

del municipio 
 Compra de terrenos dentro del perímetro urbano 

para la construcción, de parques y espacios 
recreativos 

 Remodelación  del parque principal 
 Protección del espacio público en torno a los 

equipamientos urbanísticos 
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PROGRAMA 5: UNIENDO ESFUERZOS POR UNA 
VIVIENDA DIGNA  
SUBPROGRAMA 1: MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 
Y VIVIENDA NUEVA 
PROYECTOS: 

 Construcción a través de cofinanciación de 
programas de viviendas de interés social 

 Organización y Control a la construcción de 
vivienda nueva en el municipio 

 Legalización y titulación de predios 
 Construcción del proyecto de vivienda El 

Cabrestero 
 Reubicación de viviendas ubicadas en zonas de 

alto riesgo 
 Mejoramiento de viviendas en el área urbana y 

rural  
 
PROGRAMA 6: UNIDOS POR LA POBLACION 
VULNERABLE  
SUBPROGRAMA 1: POBLACION VULNERABLE 
PROYECTOS: 

 Mejoramiento integral de la calidad de vida de la 
población adulta mayor 

 Mejoramiento integral de la calidad de vida de la 
población discapacitada 

 Atención integral a la población desplazada 
 Atención integral a victimas de la violencia 
 Apoyo a reinserción de grupos al margen de la ley 

 

SUBPROGRAMA 2: MUJER 
PROYECTOS: 

 Fortalecimiento de políticas públicas de Equidad 
de Género 

 Promoción de los derechos y el respeto por la 
diferencia de hombres y mujeres 

 Mujer como eje de familia, sociedad y desarrollo 
 Constitución de la Casa de la Mujer 

 
 
SUBPROGRAMA 3: INFANCIA, ADOLESCENCIA Y 
JUVENTUD 
PROYECTOS: 

 Protección, garantía y reestablecimiento de los 
derechos de los niños y adolescentes 

 Mejoramiento integral de la calidad de vida de la 
población juvenil 

 Implementación de políticas nacionales de infancia 
y familia 

 Operación de la comisaría de familia 
 Funcionamiento de hogares de paso 
 Prevención y atención de la violencia intrafamiliar, 

maltrato y abuso sexual 
 Fortalecimiento de los proyectos de seguridad 

alimentaría y nutricional dirigidos a niños y niñas 
 Promoción de la unión familiar 
 Operación del Centro Integral del Menor 
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6.4. LINEA ESTRATEGICA 4: EFICIENCIA 
ADMINISTRATIVA  
OBJETIVO: 
Garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia 
administrativa fiscal y de gestión del municipio para 
alcanzar los objetivos del desarrollo del programa de 
gobierno 
 
PROGRAMA 1: EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA 
SUBPROGRAMA 1: FORTALECIMIENTO DE LA 
PLANEACION, ORGANIZACIÓN, COORDINACION, 
SEGUIMIENTO Y CONTROL 
PROYECTOS: 

 Implementación del Modelo Estándar de Control 
Interno 

 Implementación del Sistema de Gestión de la 
Calidad 

 Fortalecimiento del Banco de Proyectos del 
municipio 

 Fortalecimiento de procesos y Procedimientos 
 Realización de estudios y diseños 
 Realización de interventorías Técnicas a los 

proyectos de inversión 
 Puesta en marcha de proyectos de inversión 
 Reorganización institucional 
 Sistematización de procesos y procedimientos 
 Diseño e implementación de una metodología para 

la evaluación y medición de la gestión municipal 

 Modificaciones y socialización al Esquema de 
Ordenamiento Territorial 

 Fortalecimiento y apoyo a la Planeación Municipal 
 Actualización y revisión al Inventario de bienes 

municipal 
 Implementación del SISBEN III 

 
 
SUBPROGRAMA 2: CULTURA DE PARTICIPACION 
CIUDADANA 
PROYECTOS: 

 Formación, promoción y desarrollo de la 
participación ciudadana; para la planeación 
participativa. 

 Promoción de espacios de participación ciudadana 
 Realización de concejos comunales de gobierno 
 Apoyo al Consejo Territorial de Planeación 
 Socialización de proyectos de inversión 
 Capacitación y fortalecimiento de organismos 

comunales 
 
SUBPROGRAMA 3: EFICIENCIA FISCAL 
PROYECTOS: 

 Fortalecimiento de las finanzas municipales 
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SUBPROGRAMA 4: ADMINISTRACION PÚBLICA 
CON ETICA 
PROYECTOS: 

 Educación a la comunidad, sobre la importancia de 
la honestidad, transparencia e integridad en el 
Estado 

 Apoyo a la creación de veedurías ciudadanas 
 Utilización de mecanismos eficientes y 

transparentes de divulgación de los procesos 
administrativos de la entidad  

 Apoyo y divulgación a través de medios de 
comunicación comunitarios o de interés publico 

 
SUBPROGRAMA 5: FORTALECIMIENTO DEL 
CAPITAL HUMANO 
PROYECTOS: 

 Evaluación de la gestión de cada una de las áreas 
de la administración municipal 

 Desarrollo de procesos de inducción, capacitación 
y actualización para el personal directivo, 
administrativo y operativo 

 Transformación tecnológica y de comunicaciones 
de la entidad 

 Aplicación de eficientes programas de bienestar 
basados en el desarrollo a escala humana 

 
 
 
 

SUBPROGRAMA 6: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
PROYECTOS: 

 Fortalecimiento de una cultura de valores y la 
defensa, protección, promoción y garantía de los 
derechos humanos  

 Fortalecimiento de la seguridad y convivencia 
ciudadana 

 Diseño y Construcción de la Estación de Policía de 
Bocas del Pauto 

 Diseño y construcción de la base del Ejercito 
Nacional  

 Apoyo a cárceles que reciben personas del 
municipio 

 Financiación de las Inspecciones de policía 
 
 
SUBPROGRAMA 7: GESTION NACIONAL Y 
COOPERACION INTERNACIONAL 
PROYECTOS: 

 Elaboración de portafolio de proyectos relevantes 
a nivel municipal, con impacto regional 

 Estimulo a ONGS que permitan canalizar recursos 
de cooperación nacional e internacional 

 Cofinanciación de proyectos de inversión 
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7. METAS E INDICADORES 
 
El anexo de metas es el principal instrumento que se 
utilizará para el posterior seguimiento y evaluación del 
Plan de Desarrollo. Se incluyeron en esta parte los 
indicadores más relevantes, a nivel municipal, de las 
estrategias desarrolladas en el Plan de Desarrollo que 
permitirán medir el cumplimiento de sus objetivos y que 
fueron concertados con las diferentes secretarías y 
oficinas del municipio. Además, las metas fueron 
definidas teniendo en cuenta los recursos previstos 
dentro del Plan Plurianual de Inversiones y contemplan el 
desarrollo de sectores productivos priorizados en las 
diferentes reuniones realizadas con la comunidad en las 
mesas de concertación ciudadana. 
Vale aclarar que para la medición de las líneas de base y 
la cuantificación de las metas de algunos indicadores del 
anexo se requieren datos relacionados con población. En 
la mayoría de estas cifras se utilizó el SISBEN del 
municipio. 
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LINEA ESTRATEGICA 1: LA CONSOLIDACION DE LA INFRAESTRUCTURA 
 
OBJETIVO: Unir esfuerzos para consolidar la infraestructura del Municipio con el fin de garantizar mejores condiciones 
de desarrollo sostenible. 
 
 META DE RESULTADO DEL 

PERIODO DE GOBIERNO 
SITUACION 

ACTUAL O LINEA 
DE BASE 

INDICADOR DE 
RESULTADO 

DEL PERIODO 
DE GOBIERNO 

META DE 
PRODUCTO DEL 

PERIODO DE 
GOBIERNO 

INDICADOR DE 
PRODUCTO DEL 

PERIODO DE 
GOBIERNO 

PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURA 
PARA LA COMPETITIVIDAD 

     

Desarrollar infraestructura de Tecnología y 
Comunicaciones en el municipio 

No disponible Aumentar el 
desarrollo de 

infraestructura de 
tycs en el municipio 

Implementar nuevas 
tecnologías de 
información y 

comunicaciones en 
el municipio  

Implementar una 
nueva tecnología de 

información y 
comunicaciones en 

el municipio 
Promocionar el acceso de tyc No Disponible Promocionar el 

acceso a las tyc en 
todo el municipio 

Masificar el acceso y 
servicio universal a 

las tics 

Realizar un proyecto 
anual de 

masificación de las 
tyc 

SUBPROGRAMA 1: APROPIACIÓN DE 
LAS TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIONES - TICS  
 

Implementación de nuevas tecnologías para 
el incremento de la productividad 

No Disponible Implementar nuevas 
tecnologías en por 

lo menos dos 
sectores de la 

producción 

Utilizar las nuevas 
tecnologías en el 
sector productivo 

Realizar 2 proyectos 
de aprovechamiento 

de nuevas 
tecnologías en el 
sector productivo 

Habilitar los 12 meses del año, el 100% de 
la vía Trinidad – Bocas del Pauto 

45 kilómetros 
transitables los 12 

meses 

106 kilómetros 
transitables los 12 

meses 

aumentar el numero 
de kilómetros 
pavimentados 

Pavimentar 25       
kilómetros de la vía 

Ampliar la cobertura de pavimentación en el 
área urbana 

 

la cobertura de 
pavimentación es del 

12 % 

alcanzar una 
cobertura del 30 % 

 

aumentar el numero 
de kilómetros 
pavimentados 

Pavimentar 2 
kilómetros en el 

área urbana 
aumentar el numero 

de kilómetros en 
terraplén 

construidos  

Construir 20 
kilómetros de 

terraplén 
 

SUBPROGRAMA 2: VÍAS PARA LA 
PRODUCTIVIDAD Y LA PRESTACION 
DE SERVICIOS  
 

Aumentar la cobertura de vías rurales 
transitables los doce meses del año  

154  kilómetros de vías 
transitables los 12 

meses  

255 kilómetros de 
vías transitables los 

12 meses 

Aumentar el numero 
de kilómetros 

conformados con 
material de río 

Conformar 78 
kilómetros con 
material de río 
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Aumentar el numero 
de puentes 
construidos 

Construir 4 puentes 
vehiculares y 2 

puentes peatonales 

Ampliar la cobertura de pavimentación de la 
vía Pozo Petrolero - Trinidad 

la cobertura de 
pavimentación de la vía 

es del 48% 

alcanzar una 
cobertura de 

pavimentación de la 
vía del 100% 

aumentar el numero 
de kilómetros 
pavimentados 

Pavimentar 13 
kilómetros 

Optimizar el banco de maquinaria del 
municipio 

dos maquinas en 
regular estado y una 

maquina en mal estado 

tener el 100% del 
banco de 

maquinaria en buen 
estado 

realizar el 
mantenimiento de la 

maquinaria del 
municipio  

3 maquinas 
mantenidas por año 

Ampliar la cobertura de la vía transitable 
Bocas del Pauto – Porvenir de Guachiría – 
Los Toros - Trinidad 
los 12 meses 

35 kilómetros 
transitables 

Tener 55 kilómetros 
transitables los 12 

meses 

Aumentar el numero 
de kilómetros 

conformados con 
material de río 

Conformar 20 
kilómetros con 
material de río 

PROGRAMA 2: ENERGIAS PARA EL 
DESARROLLO 

 
 

 

    

Electrificar 89 
kilómetros 

Ampliar la cobertura de interconexión 
eléctrica en las veredas cercanas al Río 

Pauto 

Cobertura del 30% Alcanzar una 
cobertura del 100% 

en las veredas 
cercanas al Río 

Pauto 

Ampliar la 
electrificación del 
tramo Trinidad  
Bocas del Pauto 

Construir una 
subestación en la 

cabecera municipal 
Ampliar la cobertura y continuidad del 

servicio 
No Disponible Alcanzar una 

continuidad del 
servicio superior al 

95% 

Aumentar el numero 
de kilómetros de 
redes mantenidas 

Mejorar y/o 
mantener 40 

kilómetros de redes 

SUBPROGRAMA 1: ENERGIA 
CONVENCIONAL  
 

Ampliar la cobertura y continuidad del 
alumbrado publico en el área urbana 

Cobertura menor del 
40%  

Alcanzar una 
cobertura superior 
al 90% en el área 

urbana 
 

Aumentar el numero 
de bombillas en 
funcionamiento 

Mantener en 
funcionamiento 500 

luminarias 

Mantenimiento de 
160 plantas y/ o 
dotación de 100 

plantas fotovoltaicas 

SUBPROGRAMA 2: UNA ALTERNATIVA 
EN ENERGIA  
 

Ampliar la cobertura de energía en el sector 
rural 

 

Cobertura del 53% en 
el sector rural 

 

Alcanzar una 
cobertura del 86% 

 

Aumentar el numero 
de viviendas con 

energía alternativa 
en funcionamiento 

 Implementar 1 
proyecto novedoso 

de sistemas de 
energía alternativa 

SUBPROGRAMA 3: EL GAS ES 
NUESTRO  
 

Ampliar la cobertura de gas en el área 
urbana 

Cobertura del 0% Alcanzar una 
cobertura del 70% 
en el área urbana 

Optimizar el servicio 
de gas para el 70% 

del área urbana 

Construir un 
kilómetro de redes y 
realizar reposición 
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del 100% de los 
tramos dañados 

Ampliar la cobertura de gas en el área rural Cobertura del 3% Alcanzar una 
cobertura del 15% 

en el área rural 

Ampliar el numero 
de kilómetros de 

redes de gas en el 
área rural 

Construir las redes 
de gas para 4 

veredas y Bocas del 
Pauto 

PROGRAMA 3: OPTIMO 
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 

     

Garantizar el cumplimiento de las normas 
sanitarias y de higiene para el matadero 

Se requieren grandes 
inversiones para el 
cumplimiento de 

normas y esta al borde 
del cierre 

Evitar el cierre del 
matadero del 

municipio 

Realizar las 
adecuaciones 
necesarias al 

matadero  

Adecuar el 
matadero existente 

Ampliar la capacidad del cementerio 
municipal 

EL cementerio tiene 
capacidad de 40 

muertos actualmente 

Alcanzar una 
capacidad de 140 

muertos 

Ampliar el numero 
de bóvedas 
construidas 

Construir 150 
bóvedas 

Garantizar el cumplimiento de las normas 
sanitarias y de higiene del terminal 

El Terminal requiere de 
mantenimientos y 

adecuaciones según 
visitas de Sanidad 

Evitar el cierre del 
Terminal de 
transportes 

Realizar 
adecuaciones al 

Terminal 

Realizar dos 
mantenimientos en 

el periodo 

Garantizar una infraestructura oficial 
adecuada al servicio de la comunidad 

Deficiente 
infraestructura locativa 

de la administración 
municipal 

Ampliar y adecuar la 
infraestructura 

oficial 

Realizar 
adecuaciones a los 

edificios municipales 

Adecuar anualmente 
los edificios 
municipales 

Garantizar el servicio de coso municipal No construido Prestación del 
servicio de coso 
municipal los 12 
meses del año 

Construir la 
infraestructura 

necesaria 

Construir un coso 
municipal 

Garantizar el servicio de coliseo de ferias En funcionamiento y 
buen estado 

Prestación del 
servicio de coliseo 
de ferias los 12 
meses del año 

Realizar 
adecuaciones y 

mantenimiento de la 
infraestructura 

Realizar un 
mantenimiento cada 

dos años 

Garantizar el servicio de aeródromo en 
Bocas del Pauto 

El actual presenta 
problemas para su 

funcionamiento 

Prestación del 
servicio de 

aeródromo los 12 
meses del año 

Construir o adecuar 
la infraestructura 

necesaria 

Adecuar o construir 
el aeródromo de 
Bocas del Pauto 

Garantizar el servicio de plaza de mercado No existe Prestación del 
servicio de plaza de 

mercado los 12 
meses del año 

Construir o adecuar 
la infraestructura 

necesaria 

Adecuar o construir 
la plaza de mercado 

SUBPROGRAMA 1: EQUIPAMIENTO 
MUNICIPAL  

Garantizar el servicio de escombrera 
municipal 

Existe el terreno, no 
esta en funcionamiento 

Prestación del 
servicio de 

escombrera los 12 
meses del año 

Construir o adecuar 
la infraestructura 

necesaria 

Adecuar o construir 
la escombrera 

municipal 
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PROGRAMA 4: COBERTURAS EN 
SANEAMIENTO BASICO Y AGUA 
POTABLE 

     

Aumentar la cobertura de beneficiarios del 
Fondo de Solidaridad y Redistribución del 

Ingreso 

Fondo en 
funcionamiento con 
cobertura del 90% 

Alcanzar una 
cobertura del 100 % 

Aumentar los 
subsidios en las 
tarifas de los 

servicios públicos al 
máximo permitido  

Otorgar 1300 
subsidios anuales 

Aumentar el numero 
de pozos profundos 

construidos y en 
funcionamiento 

Construir o adecuar 
200 pozos 
profundos 

 

Aumentar la cobertura de agua potable en 
el sector rural 

Cobertura de 95% Alcanzar una 
cobertura del 100% 

Aumentar la 
continuidad del 
servicio de agua 

potable 

Alcanzar una 
continuidad del 

servicio del 99 % 

Aumentar la cobertura de agua potable en 
el sector urbano 

Cobertura del 96 % Alcanzar una 
cobertura del 98% 

Aumentar los 
metros lineales 
construidos y en 

funcionamiento del 
acueducto 

Construir o habilitar 
2.000 metros 
lineales del 
acueducto  

Aumentar el numero de hectáreas de 
propiedad del municipio cercanas a la 
cuenca abastecedora del acueducto 

reforestadas 

3 hectáreas Aumentar  5 
hectáreas de 
propiedad 

Aumentar el área a 
reforestar cercana a 

la cuenca 
abastecedora 

Adquirir 2 hectáreas 
para reforestaciones 

Garantizar el servicio de acueducto 
normalmente en el centro poblado de Bocas 

del Pauto 

En funcionamiento Alcanzar una 
cobertura de 

acueducto en Bocas 
del Pauto mayor a 
350 días por año 

Garantizar el 
servicio de energía 
mas de 350 días al 

año 

Funcionamiento del 
servicio de energía 
para el acueducto 
de Bocas del Pauto 
los 365 días del año 

SUBPROGRAMA 1: AGUA POTABLE 
PARA LOS TRINITEÑOS  

Mejorar la calidad del agua para el consumo Agua potable en la 
planta, pero con 
problemas en las 

viviendas 

Llevar a todas las 
viviendas del área 

urbana agua potable 

Aumentar el numero 
de viviendas que 

reciben agua 
potable 

1.500 viviendas con 
agua potable 

Aumentar el numero 
de unidades 
sanitarias 

construidas y en 
funcionamiento 

Construir o adecuar 
180 unidades 

sanitarias 
 
 

SUBPROGRAMA 2: ALCANTARILLADO 
PARA LA COMUNIDAD  
 

Aumentar la cobertura de alcantarillado 
sanitario en el sector urbano 

 

Cobertura de 83% 
 

Alcanzar una 
cobertura del 95% 

 

Aumentar los 
tramos construidos 
de alcantarillado 

Construir 4.000  
metros lineales de 

alcantarillado 
sanitario 
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Aumentar la 
cobertura de aguas 
residuales tratadas 

 

Tratar el 90% de las 
aguas residuales 
producidas en el 

área urbana 
Aumentar la cobertura de alcantarillado 
pluvial en el área urbana 

Cobertura del 80 % Alcanzar una 
cobertura del 93 % 

de alcantarillado 
pluvial 

Aumentar el numero 
de tramos de 

alcantarillado pluvial 
construidos 

Construir 5.000 
metros lineales de 

alcantarillado pluvial 

Aumentar la cobertura de alcantarillado en 
el sector rural 

Cobertura de 83% Alcanzar una 
cobertura del 99 % 

Aumentar el numero 
de unidades 
sanitarias 

construidas y en 
funcionamiento 

Construir o adecuar 
200 unidades 

sanitarias 

Garantizar el servicio de alcantarillado 
normalmente en el centro poblado de Bocas 
del Pauto 

En funcionamiento Alcanzar cobertura 
de alcantarillado en 
el centro poblado de 

Bocas del Pauto 
mayor a 350 días 

por año 

Garantizar el 
servicio de energía 
mas de 350 días al 

año 

Funcionamiento del 
servicio de energía 

para el 
alcantarillado de 

Bocas del Pauto los 
365 días del año 

Realizar las labores 
finales de clausura 

del basurero 

Aumentar el numero 
de usuarios 
atendidos 

Prestar el servicio a 
1450 viviendas 

Mejorar la 
disposición técnica 
de residuos sólidos  

Un relleno conjunto 
entre Trinidad y San 
Luis construido y en 

funcionamiento 
Aumentar el numero 

de toneladas de 
basuras recicladas 

Reciclar el 20% del 
total de toneladas 

de basuras 
producidas 

SUBPROGRAMA 3: GESTION 
INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS 
 

Aumentar la Cobertura del servicio de 
recolección de residuos sólidos urbanos y 
rurales 
 

Cobertura del 85% en 
el área urbana 

 
Cobertura rural 

solamente en Bocas del 
Pauto 

Alcanzar cobertura 
del 98 % en el área 
urbana y del 40% 
en el área rural 

Implementar el 
PGIRS en el 
municipio 

Un PGIRS 
implementado 
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LINEA ESTRATEGICA 2. HACIA LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD 
 
OBJETIVO: Unir esfuerzos para impulsar un desarrollo económico sustentable y sostenible a través del aumento de la 
productividad y de la disminución de costos de producción, para el mejoramiento del nivel de ingresos y de la calidad de 
vida de la población. 
 META DE 

RESULTADO DEL 
PERIODO DE 
GOBIERNO 

SITUACION 
ACTUAL O 
LINEA DE 

BASE 

INDICADOR 
DE 

RESULTADO 
DEL 

PERIODO 
DE 

GOBIERNO 

META DE 
PRODUCTO 

DEL 
PERIODO 

DE 
GOBIERNO 

INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 
DEL 

PERIODO 
DE 

GOBIERNO 
PROGRAMA 1: POR LA COMPETITIVIDAD DEL 
SECTOR PRODUCTIVO 

     
Aumento de la Capacidad de 
Carga para Ganadería Bovina 

0.6% 0.8% 

Reducir el intervalo entre partos 
en la ganadería bovina 

565 dias 450 dias 

Aumentar la Natalidad de la 
ganadería bovina 

27% 40% 

Disminuir los Días abiertos 295 180 

SUBPROGRAMA 1: DESARROLLO GANADERO  
 

Aumentar el área disponible 
para la ceba de ganado 

30.000 hectáreas 34.000 hectáreas 

Aumentar el numero 
de hectáreas con 
pastos mejorados 

Adecuar 4.000 
hectáreas para el 
mejoramiento de 

praderas 

Mantener un banco de 
maquinaria agrícola eficiente 

6 tractores en regular 
estado 

Mantener 6 
tractores en buen 

estado 

Realizar el 
mantenimiento y 
operación de 6 
tractores del 

municipio 

Realizar por lo 
menos un 

mantenimiento 
anual a cada tractor 

Aumentar el numero de 
propietarios con títulos de sus 

tierras 

No Disponible 800 propietarios con 
títulos  

Aumentar el numero 
de hectáreas 

tituladas 

Titular 150 predios 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LA 
BASE SOCIAL PRODUCTIVA  

Mejorar los niveles nutricionales 
a los habitantes del sector rural 

30.000 peces cultivados 100.000 peces 
 

Aumentar el numero 
de estanques para 
cultivo de peces 

Construir 200 pozos 
piscícolas 
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Aumentar el numero 
de peces cultivados 

en estanques 

Cultivar 40.000 
peces al año 

Implementar sistemas agrícolas 
amables con el Medio Ambiente 

0 hectáreas 200 hectáreas Aumentar el numero 
de sistemas 

agroforestales en el 
municipio 

Cultivar 200 
hectáreas de cacao 
mediante sistemas 

agroforestales 

SUBPROGRAMA 3: TRINIDAD ESPECIALIZADO 
EN AGROFORESTERIA 
 

Aumentar la producción agrícola 
del municipio 

No Disponible Aumentar el 10% el 
numero toneladas 

producidas 

Aumentar el numero 
de hectáreas en 

cultivos tradicionales  
o promisorios 

Cultivar 100 
hectáreas nuevas 

PROGRAMA 2: UNIDOS POR EL DESARROLLO 
MICROEMPRESARIAL Y LA GENERACION DE 
EMPLEO 

     

Aumentar el numero 
de oportunidades de 
comercialización de 

nuestros 
productores 

Realizar 20 
muestras 

comerciales 

SUBPROGRAMA 1: APOYO A LA PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA, EMPRESA SOLIDARIA Y 
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES 
 

Mejorar el nivel de ingresos de 
nuestros productores 

No Disponible Aumentar los 
ingresos de los 
productores por 
encima de los 

niveles de inflación 
Aumentar el numero 
de oportunidades de 

producción  

Crear una 
incubadora de 

empresas 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DEL 
FONDO MUNICIPAL DE CRÉDITO 

Fortalecer el fondo municipal de 
crédito 

Fondo Municipal 
inactivo 

Reactivar el Fondo 
Municipal de Crédito 

Aumentar el capital 
de trabajo de 
pequeños y 
medianos 

productores 

Otorgar 240 créditos  

SUBPROGRAMA 3: PROMOCION DEL EMPLEO Incrementar el nivel de empleos 1537 empleos 2.000 empleos Canalizar la oferta y 
demanda de 

empleos en un solo 
sitio 

Crear la bolsa de 
empleo del 
municipio 

PROGRAMA 3: HACIA EL FORTALECIMIENTO DEL 
TURISMO 

     

Fortalecer las 
empresas turísticas 

Apoyar 3 empresas SUBPROGRAMA 1: APOYO A ORGANIZACIONES 
TURÍSTICAS DEL MUNICIPIO 
 

Estructurar la cadena turística 
del municipio 

No estructurada Estructurar la 
cadena turística a 

mas tardar el 
segundo año 

Fortalecer el gremio 
del turismo 

Apoyar una 
agremiación turística 
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Construir un 
monumento al 
Coronel Ramón 
Nonato Pérez 

Construir o adecuar 
un parque eco 

turístico 
Construir el Malecón 

eco turístico 

Construir el plan 
Centro del municipio 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
TURISMO 

Fortalecer la cadena turística del 
municipio 

No estructurada Fortalecer los 4 años 
la cadena del 

turismo 

Ampliar la 
infraestructura de 

turismo del 
municipio 

Mejorar una vía 
turística 

Realizar mínimo 12 
eventos que jalonen 

turismo en el 
municipio 

Impulsar el turismo 
en el municipio 

Elaborar un Plan de 
Desarrollo turístico 

SUBPROGRAMA 3: MERCADEO TURISTICO DEL 
MUNICIPIO 
 

Aumentar el numero de turistas 
que nos visitan 

No Disponible 1.000 turistas al año 
 

Aumentar el 
mercadeo turístico 

del municipio 

Elaborar el 
portafolio de oferta 

turística del 
municipio 

PROGRAMA 4: UNIDOS EN LA PROTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE 

     

Proteger, recuperar 
y conservar áreas 

estratégicas 
ambientalmente 

7 Hectáreas 
protegidas 

Fortalecimiento del 
manejo del agua 

POMCA del Río 
Pauto en ejecución 
y el POMCA del Río 
Guachiría elaborado 

Aumentar el 
conocimiento de 
nuestros recursos 

naturales 

Un Inventario de 
fauna y flora 
elaborado 

SUBPROGRAMA 1: PROTECCION, EDUCACION Y 
CONCIENTIZACION AMBIENTAL 
 

Proteger y Conservar el medio 
ambiente 

No Disponible  

Consolidar el 
modelo educativo 

ambiental  

Capacitar a 500 
personas 
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Impulsar la 
producción limpia 

Impulsar la 
producción limpia en 
dos sectores de la 

producción 
Apoyar dos 

organismos de 
socorro 

Brindar apoyo a los 
organismos del 

sistema 
CLOPAD en 

operación los doce 
meses del año 

Construir obras de 
protección 

Construir obras de 
protección en dos 

sitios críticos del Río 
Pauto 

SUBPROGRAMA 2: PREVENCION DE DESASTRES 
 

Fortalecimiento del Sistema de 
Prevención y Atención de 

Emergencias 

Sistema en incipiente 
desarrollo 

Un sistema 
fortalecido 

Identificar y 
priorizar los riesgos 
de emergencias y 

desastres  

Realizar un estudio 
de identificación de 

amenazas y 
desastres 
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LINEA ESTRATEGICA 3: UNIDOS EN UN COMPROMISO DE BIENESTAR SOCIAL 
OBJETIVO: Unir esfuerzos para garantizar y optimizar la prestación de servicios sociales mediante su fortalecimiento, 
para lograr un mejor bienestar de nuestra gente alcanzando las coberturas básicas y mejorando la calidad de los 
servicios, priorizando en  la protección de los derechos de los niños, adolescentes, mujeres y ancianos. 
 
 META DE 

RESULTADO 
DEL PERIODO 
DE GOBIERNO 

SITUACION 
ACTUAL O 
LINEA DE 

BASE 

INDICADOR 
DE 

RESULTADO 
DEL PERIODO 
DE GOBIERNO 

META DE 
PRODUCTO DEL 

PERIODO DE 
GOBIERNO 

INDICADOR DE 
PRODUCTO DEL 

PERIODO DE 
GOBIERNO 

PROGRAMA 1: POR UNA 
EDUCACION PARA EL 
FUTURO 

 
 

    

Prestar el servicio de 
restaurante escolar a 1.500 
estudiantes 

Aumentar la cobertura en 
educación preescolar y 
básica en el municipio 

Cobertura del 96% Alcanzar una cobertura 
del 98% 

Prestar el servicio de 
transporte escolar a 500 
estudiantes 
Prestar el servicio de internado 
escolar a 180 estudiantes 
Construir, mejorar y dotar la 
infraestructura  necesaria en 
el 90% de los establecimientos 
educativos 

Aumentar la cobertura en 
educación media en el 

municipio 

Cobertura del 50% Alcanzar una cobertura 
del 55% 

 
 
 

Disminuir la deserción 
escolar implementando 

programas de restaurantes, 
internados y transporte 

escolar 
 
 
 

 
Mejorar la infraestructura 

educativa 
 
 

Innovar en infraestructura 
educativa para la calidad 

Implementar un proyecto 
innovador basado en la 
Ciencia y la tecnología en cada 
centro educativo 

Implementar metodologías y 
técnicas apropiadas de 
comprensión lectora  y 

desarrollo del pensamiento 
lógico 

Beneficiar a todos los centros 
educativos con estos 
programas 
 
Capacitar 120 docentes 

SUBPROGRAMA 1: 
COBERTURA DE 
EDUCACION 
SUBPROGRAMA 2: 
CALIDAD Y EFICIENCIA 
DE LA EDUCACION 
 

Mejorar la calidad 
educativa en el municipio 

Un centro educativo 
obtuvo nivel medio en 
las pruebas del ICFES y 
los demás obtuvieron 

nivel bajo 

Alcanzar el nivel alto en 
un centro educativo y 

nivel medio en dos 
centros educativos en las 

pruebas del ICFES 
Implementar un segundo 

idioma  
Un centro educativo 
beneficiado 
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Cobertura de población 
con primaria 40% 

 
 

 

Cobertura del 45% de la 
población con primaria 

 

Aumentar la cobertura de la 
población que realizo 

únicamente la primaria 

Cobertura de la 
población con 

bachillerato del 10% 
 

Cobertura del 20% de la 
población con bachillerato 

Aumentar la cobertura de la 
población que realizó el 

bachillerato 

Tasa de analfabetismo  
de 15 a 24 años del 

0,4% 
 

Tasa de 0,2% 
 

Disminuir la Tasa de 
analfabetismo (15 a 24 años) 

Brindar educación básica y 
media a 100 estudiantes al 
año 

Mejorar el grado de 
escolaridad de la 
población Triniteña  

Tasa de analfabetismo 
de mayores de 15 años 

del 0,6% 
 

Tasa de 0,5% Disminuir la Tasa de 
analfabetismo (mayores de 

15 años) 

Alfabetizar a 200 adultos 

SUBPROGRAMA 3: 
EDUCACION SUPERIOR, 
EDUCACION INFORMAL Y 
EDUCACION NO FORMAL 
 

Aumentar la cobertura 
bruta de educación 
superior 

3,5% 5%  Apoyar a 20 estudiantes para 
continuar con estudios de 
educación superior 
 
 
 
 
 

PROGRAMA 2: POR LA 
SALUD DE LOS 
TRINITEÑOS 

     

Mejorar el proceso de  
promoción de la afiliación 

para inducir la afiliación en la 
población mas vulnerable 

Mejorar el proceso de  
aplicación de criterios de 

priorización de cupos en el 
RS 

Afiliación al 100% de la 
población priorizada 

200% de personas inscritas 
del al RS del total de cupos 
disponibles 

Implementación y dotación 
de  la oficina de 
aseguramiento 

4 años funcionando la Oficina 
de Aseguramiento 

SUBPROGRAMA 1: 
ASEGURAMIENTO 
 

Aumentar la cobertura de 
afiliación a salud de la 

población pobre 

87,5% 100% 

Reducir el tiempo de trámite 
de firma contrato 

100% de los contratos de 
aseguramiento en tiempo real 
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(oportuno ) 
Actualizar bases de datos en 

entidades territoriales 
Una base de datos de afiliados 
debidamente actualizada 

Disposición de recursos al 
100% para el aseguramiento  

100% de recursos disponibles 
para garantizar el 
aseguramiento 

Contratos con Interventoría 
al 100% 

100% de interventorías 
realizadas en contratos del 
régimen subsidiado 

Implementar estrategias de 
entorno saludables 

Implementación de una 
estrategia de entorno 
saludable 
 
54 estrategias anuales de IEC 
para la prevención de 
accidentes por 
envenenamiento en el hogar, 
contaminación de alimentos y 
disposición adecuada de 
residuos sólidos 

Mejorar la seguridad 
sanitaria y ambiental  

 

0 Estrategias 
implementadas 

 
 

 

1 Estrategia 
implementada 

 
 
 

Adelantar acciones de 
promoción para el control 
sanitario a los riesgos 
sanitarios fitosanitarios  y 
ambientales 

11 Acciones de promoción 

Adelantar programas de 
formación de la sexualidad, 
desarrollo ciudadano y 
habilidades para la vida 

Adelantar un programa de 
formación de la sexualidad, 
desarrollo ciudadano y 
habilidades para la vida 

Mantener los índices de 
embarazos en menores de 

20 años 

Tasa de 17,97x cien mil 
nv 

Tasa de 17,97x cien mil 
nv 

Alcanzar el cubrimiento de 
los servicios de atención de   
salud sexual y reproductiva 
con base en el modelo de 
servicios amigables para 
adolescentes 

Una (1) IPS que ofrece 
servicios de atención de   
salud sexual y reproductiva 
con base en el modelo de 
servicios amigables para 
adolescentes 

SUBPROGRAMA 2: SALUD 
PUBLICA 
 

Mantener  en 0% 
mortalidad materna, 
muertes perinatales 

Tasa de 0% de 
mortalidad materna x 

cien mil 
nv/1,43(6.1%)tasa x 

Mantener en 0% 
mortalidad materna x cien 

mil nv 

Adelantar estrategias IEC 
anuales de inducción a los 
servicios de control prenatal 
en el ambientes cotidianos 

Adelantar 54 estrategias IEC 
anuales de inducción a los 
servicios de control prenatal 
en el ambientes cotidianos 
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1000 hab.perinatal Aumentar la captación 
temprana de las gestantes 
para el control prenatal 

Alcanzar un 50% de captación 
de las gestantes 

Mantener en 0% la tasa 
de mortalidad cáncer de 
cuello uterino x cien mil 

0% 0% Adelantar estrategias de IEC 
sobre la promoción de los 
servicios de tamizaje, 
detección temprana y 
tratamiento para el cáncer de 
cuello uterino, seno y 
estímulos de hábitos 
protectores 

54 estrategias de IEC 
implementadas 

Realizar socializaciones sobre 
la guia de atención VIH / 

SIDA 

4 socializaciones Mantener en 0% los casos 
de VIH 

0% 0% 

Implementar estrategias 
anuales de  IEC  de asesoria 

e inducción a la prueba 
voluntaria de VIH en 

gestantes y demás población 

54 estrategias implementadas 
por anualidad 

Implementar estrategias de 
EIC y vigilancia anuales para 
promoción de estilos de vida, 

coordinación búsqueda de 
sintomáticos respiratorios y 

de piel. 

43 estrategias anuales 
implementadas 

Aumentar  la tasa de 
curación de los casos de 
tuberculosis pulmonar 
baciloscopia positiva 

7 casos detectados Detectar 6 casos 

Adelantar acciones de 
prevención de los riesgos y 

recuperación y superación de 
los daños 

Adaptar el plan estratégico 
Colombia libre de tuberculosis 
2006-2015 para la expansión 

de la estrategia dots-tas 
Mantener el 0%  de casos 
de lepra (prevalencia de 

1/10.000 habitantes) 

0% 0% Adelantar acciones de 
prevención de los riesgos y 

recuperación y superación de 
los daños 

Un seguimiento anual de la 
aplicación de la guía de 

atención integral y prevención 
y control lepra en las IPS 

Mantener en 0%  la 
mortalidad por malaria 

0% 0% Realizar la vigilancia de los 
casos de malaria en el 

municipio 

100% 

Desarrollar el programa 
Unidos contra el Dengue 

Un programa desarrollado Mantener en cero (0) los 
casos de mortalidad por 

dengue 

Cero muertes Cero muertes 

Fortalecer la prevención de 
los riesgos y recuperación de 

los daños en la salud 

Realizar 24  actividades 
anuales  de control de focos 
de criadero  de aedes aiypty  
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Aumentar la vigilancia en 
salud y gestión del 

conocimiento 

2 IPS en vigilancia de la 
aplicación de la atención de 

dengue 

Implementar estrategias de 
EIC anual sobre prevención 

de rabia humana 

Implementar 172 estrategias Tolerancia cero a la rabia 
humana 

Cero muertes por rabia Cero muertes por rabia 

Adelantar acciones de 
prevención de los riesgos 

biológicos, sociales, 
ambientales y sanitarios 

Apoyo logístico en el 100% de 
los brotes que se presenten 

54 estrategias anuales de IEC 
en los padres y cuidadores 

sobre factores protectores de 
no uso de biberón, chupos, 
hábitos higiénicos control 

odontológico. 

Realizar la promoción de la 
salud y calidad de vida 

59 estrategias anuales  de IEC 
en ámbitos escolares, 
guarderías, hogares de 

bienestar 
54 estrategias de IEC anuales 
para promover en las madres, 
padres y cuidadores el primer 

acceso a los servicios 
odontológicos a los niños  

menores de 1 año 

Mejorar la salud oral de la 
población 

98 casos mensuales en 
promedio 

Mantener 98 casos 
mensuales 

Prevención de los riesgos y 
recuperación de los daños en 

salud 

54 estrategias de información 
anuales a las embarazadas 

sobre la importancia del 
componente de salud oral  en 

el control prenatal 

Realizar acciones de 
promoción de la salud y 

calidad de vida 

Reactivación de una (1) red 
social  para el desarrollo de 

actividades de promoción de la 
política de salud mental y 
prevención de trastornos 
mentales y consumo de 
sustancias psicoactivas 

Mantener o disminuir los 
casos de  salud mental 

0.01% mortalidad por 
suicidio x 100. 

0.01% mortalidad por 
suicidio x 100. 

Realizar acciones de 
prevención de los riesgos y 

recuperación y superación de 
los daños 

54 estrategias IEC  anuales  
de  reducción del consumo de 
sustancias psicoactivas y su 

impacto 
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un (1) tamizaje de salud 
mental anual, detección 

temprana, canalización de 
pacientes y seguimiento para 

su recuperación 
54 estrategias de IEC anuales 
sobre promoción y prevención  
de las enfermedades de salud 

mental y prevención de 
sustancias spicoactivas 

Diseñar e implementar un 
modelo de atención primaria 

en salud mental 
Seguimiento y rehabilitación a 
casos de intentos de suicidio 

Vigilancia en salud y gestión 
del conocimiento 

Seguimiento a los casos mas 
frecuentes de salud mental 

6 estrategias anuales para el 
fomento de espacios de 

recreación como ciclo rutas 
intergeneracional 

20 estrategias anuales de 
fomento de la actividad física 
en escenarios  educativos, 
laborales, comunitarios e 

institucionales 

Prevalencia  de actividad 
física global en 

adolescentes entre 18-
64 años 

20% 

20 estrategias anuales  de IEC 
y asesoria para desestimular el 
habito de fumar y la cesación 
del habito del tabaco en las 
escuelas de básica primaria, 

secundarias 
Prevalencia de edad del 
inicio del consumo del 

cigarrillo en la población 
menor de 18 años 

 

Realizar Acciones de 
promoción de la salud y 

calidad de vida 

1 estrategia de instituciones 
educativas, de trabajo, 

espacios públicos libres de 
humo 

Reducir los factores de 
riesgo de enfermedades 

no transmisibles y 
discapacidad 

Prevalencia 
enfermedades crónicas 

 Implementar estrategias 
anuales de alimentación 

balanceada 

20 estrategias anuales de 
alimentación balanceada y 
canalización de la población 

afectada 

Disminuir los índices de 
mal nutrición en la 

46.8% con problemas 
de mal nutrición por 

46,6% Realizar promoción de la 
salud y calidad de la vida 

54  estrategia anuales   en 
información, educación, 
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comunicación para la 
promoción de la alimentación 

saludable 
54 estrategia anuales para la 
detección de problemas de 
desnutrición en la población 

vulnerable 
54 acciones de promoción 
comunitaria de la lactancia 

materna exclusiva hasta los 6 
meses y alimentación 

complementaria adecuada 
hasta los dos años de vida 
Capacitar al 100% de los 

manipuladores de alimentos 
de los restaurantes escolares 

populares y expendios 
ambulantes sobre buenas 
practicas de manipulación 

población infantil exceso o déficit 

Realizar acciones de 
prevención de los riesgos de 

la salud 

Implementar y promover un 
programa de seguridad 

alimentaria y mercadeo social 
de alimentos anualmente 

Reactivación y operatividad de 
la red  de atención de casos 
de maltrato (red del buen 
trato) los 4 años  

Realizar acciones de 
promoción de la salud y 

calidad de vida  

40  veredas utilizando  la 
estrategia AIEPI  comunitario 
Mejorar o mantener  cobertura 
del 95% con esquema 
completo de todos los 
biológicos para la edad /Total 
menores de 1 año 
Una IPS que cuenta con 
estrategia AIAMI 
3 MRCV  anuales en áreas 
dispersas según lineamientos 
anualmente 

Mantener  la tasa de 
mortalidad en menores   

de cinco años 

29,41X 1000 NV 29,41X 1000 NV 

Realizar acciones de 
prevención de los riesgos y 

recuperación y superación de 
los daños 

3 actividades anuales de  
apoyo a las prejornadas, 
postjornadas  de vacunación 
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6 sitios de implementacion DE 
UROCS y UARIACS 
Apoyo logístico para 4 eventos 
prioritarios en salud infantil 
Implementación de la 
estrategia entornos saludables 

Promoción de la salud y 
calidad de vida 

54 estrategias anuales de IEC 
para la prevención de 
accidentes por 
envenenamiento en el hogar, 
contaminación de alimentos y 
disposición adecuada de 
residuos sólidos 

Mejorar la seguridad 
sanitaria y ambiental 

Cero estrategias 
implementadas 

Implementar la estrategia 
de entornos saludables en 

el municipio 

Prevención de los riesgos, 
recuperación y superación de 

los daños en salud 11 acciones de promoción 
para el control sanitario a los 
riesgos sanitarios fitosanitarios  
y ambientales 

SUBPROGRAMA 3: 
PRESTACION Y 
DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD  
 

Mejorar la calidad del 
servicio de salud en el 

municipio 
 

 

Pésima calidad del 
servicio, el 95% de la 
población percibe una 

pésima calidad 

60% de la población 
percibe una mejor calidad 
del servicio 

Aumentar el numero de 
personas que conocen sus 
derechos y deberes en Salud 

5.000 personas informadas 
y/o capacitadas 

100% DE  IPS, EPS con 
identificación de riesgos, 

vulnerabilidad y amenazas en 
IPS - EPS 

Identificación de riesgos, 
vulnerabilidad y amenazas en 
IPS - EPS 

100%  de organismos en  
funcionamiento sobre  
emergencias y desastres 

Articulación del plan de  
preventivos, mitigación y 
superación emergencias y 
desastres en el POT 

Formulación del plan de 
preventivo, mitigación, 
superación de emergencias y 
desastres del sector salud para 
articularlo con POT 

SUBPROGRAMA 4: 
SERVICIOS DE SALUD 
CON  REDUCCIÓN DE SU 
VULNERABILIDAD POR 
EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 
 

Lograr que las IPS y EPS 
del municipio cuenten con  
planes de emergencias y 
desastres formulados y 

articulados al POT 

0 100% 

Lograr el fortalecimiento en 
la red de urgencias 

Mejorar 100 componentes de 
la red de urgencias 

SUBPROGRAMA 5: 
PROMOCION SOCIAL 
 

Aumentar la participación 
comunitaria activa en  los 
programas de salud y de 

No Disponible 30% Realizar seguimiento y 
vigilancia del cumplimiento 
de las acciones de promoción 

 Un municipio con  actividades  
de  promoción  de  la  salud  y  
prevención  de  riesgos  en  
tercera  edad 
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Un municipio con actividades  
con promoción  de  la  salud  y  
prevención  de  riesgos  en  
población en situación de 
discapacidad 

y prevención en población 
con mayor vulnerabilidad 

Un municipio   con  
actividades  de  promoción  de  
la  salud  y  prevención  de  
riesgos  en  población en 
situación de desplazamiento 

Realizar acciones de salud 
en la "RED JUNTOS" 

Una red de superación de la 
pobreza extrema 

los niveles del SGSSS 

Realizar acciones  
educativas de carácter no 
formal  dirigidos a técnicos, 
profesionales y lideres 
comunitarios 

Cuatro acciones de promoción 
social, tales como entornos 
saludables para la población 
vulnerable 

8 instituciones  desarrollan 
actividades anuales  de  
promoción  de  la  salud  y 
reorientación a los servicios 
de prevención  de  riesgos de 
la salud y riesgos 
profesionales-ocupacionales 

Promoción de la salud y 
calidad de vida en ámbitos 
laborales  de población  
informal y vulnerable en el 
marco de la seguridad social 

8 instituciones y empresas  
desarrollan actividades 
anuales  de promoción  de  la  
salud  y prevención  de  
riesgos  en  las poblaciones 
trabajadora  informal 

1 visita anual  de   inspección, 
vigilancia y control de riesgos 
sanitarios, fitosanitarios, 
ambientales en los ámbitos 
laborales en las empresas por 
salud publica 

Realizar acciones IVC 
riesgos sanitarios, 
fitosanitarios, ambientales y 
en riesgos profesionales  en 
ámbitos laborales -empresas 4 instituciones con la 

estrategia de entornos 
saludables operando en 
coordinación con salud publica 

SUBPROGRAMA 6: 
PREVENCION Y CONTROL 
DE RIESGOS 
PROFESIONALES 
 

Mantener bajas tasas de 
mortalidad por  accidente 
trabajo 

0 0 

Análisis de la mortalidad por 
accidentes de trabajo por 
estadísticas vitales 

Municipio con unidad de 
análisis de la mortalidad por  
parte de los comité de salud 
ocupacional 
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PROGRAMA 3: EN 
DEFENSA DE NUESTRA 
CULTURA  

    
 

Generar habilidades y 
destrezas en modalidades 

culturales 

Capacitar a 200 niños en 
danzas llaneras, danzas 

colombianas, arpa, cuatro, 
maracas, bajo eléctrico y 

bandola 
Impulsar el teatro en el 

municipio 
Conformar un grupo de teatro 

Promover la lectura en el 
municipio 

Un evento anual de promoción 
de la lectura 

Promover la producción de la 
escritura 

Apoyar la publicación de un 
libro anualmente 

Recopilar y divulgar material 
fotográfico valioso del 

municipio 

Construir el archivo fotográfico 
del municipio 

Recopilar y divulgar 
memorias orales del 

municipio 
 

Realizar un trabajo de 
recuperación de la memoria 

oral del municipio 

Apoyar la realización de 
encuentros culturales en el 

municipio 

Realizar dos eventos culturales 
en el área urbana y 3 en el 

área rural al año 
Participar en eventos a nivel 

nacional e internacional 
 

Realizar por lo menos una 
participación al año en un 

evento cultural a nivel nacional 
o internacional 

SUBPROGRAMA 1: 
FORMACION Y 
PROMOCION CULTURAL 
 

Aumentar la cobertura 
para el acceso a la 

creación, 
promoción y 

fortalecimiento de 
manifestaciones 

culturales 

No Disponible 80% 

Apoyar la vaquería en el 
municipio 

Realizar mínimo dos eventos 
de vaquería al año 

Construcción de la casa de la 
Cultura de Trinidad 

Construcción de la Casa de la 
Cultura de Bocas del Pauto 
Fortalecer la biblioteca publica 

municipal 

SUBPROGRAMA 2: 
INFRAESTRUCTURA PARA 
LA CULTURA 
 

Aumentar la cobertura 
para el acceso a la 

creación, 
promoción y 

fortalecimiento de 
manifestaciones 

culturales 

No Disponible 80% Ampliar la infraestructura 
cultural del municipio 

 

Realizar la dotación de la casa 
de la cultura de Trinidad y de 

Bocas del Pauto 
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Adecuar un escenario cultural 
anualmente 

Ampliar las graderías de la 
manga de coleo y vaquería 

PROGRAMA 4: UNIDOS 
POR EL DEPORTE Y LA 
RECREACION 

     

Aumentar el numero de 
escuelas de formación 

deportiva en el municipio 

Apoyar el funcionamiento de 6 
escuelas de formación 

deportiva 
Brindar apoyo a clubes y 
organizaciones deportivas 

Apoyo a cuatro clubes 
deportivos 

Brindar participación en la 
practica del deporte al sector 

rural 

Realización de un evento 
deportivo anual que involucre 

la mayoría de veredas 
Brindar apoyo a los mejores 

deportistas de Trinidad 
Apoyar al mejor deportista 

Triniteño cada año 
Ampliar el numero de 

eventos deportivos que se 
realizan 

Realizar tres nuevos eventos 
anualmente 

SUBPROGRAMA 1: 
FORMACION Y 
PROMOCION DEL 
DEPORTE 
 

Aumentar la cobertura 
para el acceso a la 

creación, 
promoción y 

fortalecimiento de 
manifestaciones 

deportivas 

No Disponible 70% 

Brindar apoyo al deporte 
competitivo 

Apoyar la participación de por 
lo menos tres salidas de 

deportistas del municipio en 
otras regiones 

Recuperación de la Unidad 
Deportiva 

Mejorar la infraestructura 
existente en el Gimnasio 

municipal 

Ampliación de la 
disponibilidad de escenarios 

deportivos 

Construir diez nuevos 
escenarios deportivos en el 

municipio 
Dotar a clubes y escuelas de 

formación deportiva de 
mejor infraestructura para la 

practica del deporte 

Dotar a dos clubes y 6 
escuelas de formación 

deportiva 

Adecuar y mantener los 
escenarios deportivos 

Adecuar 4 escenarios 
anualmente 

SUBPROGRAMA 2: 
INFRAESTRUCTURA PARA 
EL DEPORTE Y LA 
RECREACION 
 

Aumentar la cobertura 
para el acceso a la 

creación, 
promoción y 

fortalecimiento de 
manifestaciones 

deportivas 

No Disponible 70% 

Ampliar la disponibilidad de 
escenarios recreativos del 

municipio 

Construir dos nuevos parques 
y remodelar el parque 

principal 
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PROGRAMA 5: UNIENDO 
ESFUERZOS POR UNA 
VIVIENDA DIGNA  

     

Disminuir el déficit 
cuantitativo de vivienda 

19% 10% 

Disminuir el grado de 
hacinamiento 

9% 5% 

Ampliar el numero de 
viviendas de interés social en 

el municipio 

Construir 200 nuevas 
viviendas en el municipio 

Disminuir el déficit 
cualitativo de vivienda 

15% viviendas con pisos 
en tierra 

16% viviendas con 
techo de palma y 
paredes de adobe 

10% viviendas con pisos 
en tierra 

5% viviendas con techo 
de palma y paredes de 

adobe 

Otorgar subsidios para el 
mejoramiento de vivienda 

Realizar 400 mejoramientos de 
vivienda 

Aumentar el numero de 
predios legales 

No Disponible 200 viviendas con 
escrituras nuevas 

Legalizar la propiedad de 
viviendas urbanas 

Legalizar 200 predios urbanos 

SUBPROGRAMA 1: 
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA Y VIVIENDA 
NUEVA 
  

Disminuir los riesgos de 
desastres por 
inundaciones 

 

No Disponible 10 viviendas en zonas de 
alto riesgo reubicadas 

Reubicar viviendas en zonas 
de alto riesgo 

Reubicar 10 viviendas 

PROGRAMA 6: UNIDOS 
POR LA POBLACION 
VULNERABLE 

     

Atender a 200 adultos 
mayores y a 100 

discapacitados, en la Casa Día 

SUBPROGRAMA 1: 
POBLACION VULNERABLE 
 

Brindar atención integral a 
la población vulnerable 

No Disponible 100 discapacitados 
atendidos 

200 adultos mayores 
atendidos 

Atender a población 
discapacitada y adulta de 

bajos recursos 
Apoyar 1 proyecto productivo 
que beneficie a la población 

desplazada 
 

Realizar anualmente un 
programa de salud visual 

anualmente para los adultos 
mayores 

 
Realizar anualmente un 

programa de salud oral para la 
población adulta mayor 

Realizar proyectos 
productivos 

Realizar anualmente un 
proyecto productivo solo para 

mujeres 

Realizar eventos de equidad 
de genero 

Realizar un evento anualmente 
de afirmación, y respeto de los 

derechos de la mujer 

SUBPROGRAMA 2: MUJER 
 

Disminuir la brecha social 
entre los derechos de 
hombres y mujeres 

No disponible Igualdad de derechos 

Crear espacios para la Poner en funcionamiento la 
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afirmación de derechos de la 
mujer 

Casa de la Mujer 

Brindar atención integral a 
los niños y adolescentes, 
protegiendo sus derechos 

No Disponible 100% Avanzar en el cumplimiento 
de los derechos de los niños 

 
 
 

Apoyo a 9 hogares 
comunitarios de Bienestar 

Familiar  
 

 
 

Tasa de abandono de niños y 
niñas menores de 6 años por 
cada 100.000 niños y niñas 
menores hasta 6 años 
 
Tasa de niños y niñas 
menores de 5 años victimas 
de maltrato infantil 
 

 
100% de niños y niñas 
menores de 5 años victima 
de maltrato atendidos en 
programas de restitucion de 
derechos 
 
 

Tasa de abuso sexual en 
niños y niñas menores de 5 
años 
 

Porcentaje de niños y niñas 
menores de 5 años 
victimas de abuso sexual que 
asi lo requieran atendidos 
en program as de restitucion 
de derechos 
 
100% de victimas por 
violencia intrafamiliar 
atendidos 

SUBPROGRAMA 3: 
INFANCIA, 
ADOLESCENCIA Y 
JUVENTUD 
 

Disminuir las tasas de 
violencia intrafamiliar, 

abuso sexual abandono a 
menores  y maltrato 

infantil 

No Disponible   

Tasa de violencia 
intrafamiliar 

Reactivacion de le Red del 
Buen Trato 
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LINEA ESTRATEGICA 4: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA  
OBJETIVO: Garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia administrativa fiscal y de gestión del municipio para alcanzar 
los objetivos del desarrollo del programa de gobierno 
 
 META DE 

RESULTADO 
DEL 

PERIODO 
DE 

GOBIERNO 

SITUACION 
ACTUAL O 
LINEA DE 

BASE 

INDICADOR 
DE 

RESULTADO 
DEL 

PERIODO 
DE 

GOBIERNO 

META DE 
PRODUCTO 

DEL 
PERIODO 

DE 
GOBIERNO 

INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 
DEL 

PERIODO 
DE 

GOBIERNO 
PROGRAMA 1: EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA      

Implementar el 
MECI 

Implementación del 
MECI en el 2008 

Implementar el SGC Implementación del 
Sistema de Gestión 
de la Calidad en el 

2008 
Operar el banco de 

programas y 
proyectos del 

municipio 

Un banco de 
proyectos creado y 

en operación 

Definir sistema de 
evaluación del 
desempeño 

Un plan de 
evaluación de 
desempeño 
elaborado 

Realizar ajustes a la 
estructura 

administrativa 

Una 
reestructuración 
administrativa 

realizada 

SUBPROGRAMA 1: FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION, 
ORGANIZACIÓN, COORDINACION, SEGUIMIENTO Y 
CONTROL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar la calidad 
del servicio que 

presta la 
administración 
municipal a los 

ciudadanos 

No Disponible 100% 

Realizar ajustes al 
esquema de 

ordenamiento 
territorial 

Un ajuste al EOT 
Territorial realizado 
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Conocer la situación 
real y de manera 

continua de bienes 
de propiedad del 

municipio 

Un inventario de 
bienes de la 

administración 
municipal activo 

 
Implementar el 
nuevo SISBEN 

Implementar el 
SISBEN III en el 

municipio 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizar la 
Estratificación 

socioeconómica del 
municipio 

Realizar una 
estratificación en el 

periodo 

Realizar talleres de 
participación 
ciudadana 

Realizar 12 talleres 
de participación 

ciudadana 

Realizar consejos 
comunales de 

gobierno 

Realizar 8 consejos 
comunales de 

gobierno 

SUBPROGRAMA 2: CULTURA DE PARTICIPACION 
CIUDADANA 
 

Generar y consolidar 
una participación 

comunitaria efectiva 

0% 100% 

Mantener 
funcionando el 

Consejo Territorial 
de Planeacion 

Mantener operando 
el Consejo 

Territorial de 
Planeacion Municipal 

los 4 años 
SUBPROGRAMA 3: EFICIENCIA FISCAL      

Ajustar el estatuto 
de rentas del 

municipio 

Realizar un ajuste al 
Estatuto de Rentas 

del municipio 

Disminuir la evasión 
de impuestos 

 

Disminuir en un 
20% los márgenes 

de evasión de 
impuestos 

municipales 

Fortalecimiento de las finanzas municipales Aumentar los 
ingresos propios del 

municipio con 
equidad social 

1.706 millones de pesos Aumento del 10% 

Implementar un 
sistema que facilite 
el cobro y recaudo 

de impuestos 

Un sistema 
implementado 
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Realizar talleres de 
capacitación  

Realizar 12 
capacitaciones a la 
comunidad sobre 
veedurías, derechos 
y control a la 
administración 
publica 

Difundir valores y 
principios dentro de 
los funcionarios de 
la administración 

Difundir el Código 
de Ética de la 
administración 

municipal 

SUBPROGRAMA 4: ADMINISTRACION PUBLICA CON ETICA 
 

Realizar una 
administración 
publica ética y 
transparencia 

No Disponible Percepción del 60% 
de los ciudadanos 

de una 
administración 
transparente 

Utilizar herramientas 
tecnológicas para 

divulgar los 
procesos 

administrativos 

Utilización de la 
pagina Web como 

medio de 
comunicación oficial 

Implementar 
programas de 

bienestar 

Implementar un 
programa de 

bienestar anual para 
los empelados 

Realizar 
capacitación y 
actualización a 

empleados 

Capacitar  
anualmente a la 

totalidad de 
empleados de la 
administración 

municipal 
Mejorar la 

conectividad de la 
administración 

municipal 

Conexión en banda 
ancha de todas las 

oficinas de la 
administración 

municipal 

SUBPROGRAMA 5: FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL 
HUMANO 
 

Mejorar el ambiente 
laboral dentro de la 

administración 
municipal y su 

capacidad 
administrativa 

No Disponible 100% 

Modernizar la 
plataforma de 
sistemas de la 
administración 

municipal 

Realizar anualmente 
planes de 

modernización 
tecnológica de la 

entidad 
SUBPROGRAMA 6: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
 

Generar seguridad y 
convivencia 
ciudadana en todos 
los rincones del 
municipio 

100% 100% Fortalecer la 
infraestructura de 

Seguridad del 
municipio 

Un plan de 
seguridad y 
convivencia 
implementado por 
año 
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Construcción de una 
estación de policía 
en Bocas del Pauto 
Construcción de una 

Base militar del 
Ejercito Nacional 

SUBPROGRAMA 7: GESTION NACIONAL Y COOPERACION 
INTERNACIONAL 
 

Gestionar altos 
niveles de recursos 

para el desarrollo de 
proyectos en el 

municipio del orden 
nacional e 

internacional 

$0 $4.000 millones Cofinanciar 
proyectos de 
importancia 
estratégica 

Cofinanciar 20 
proyectos de 
importancia 

estratégica para el 
municipio 
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8. PROYECTOS PRIORITARIOS DEL MUNICIPIO 
 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
UNIDOS POR TRINIDAD 2008 - 2011 

Continuación de la pavimentación y mantenimiento de la vía Trinidad – Bocas del Pauto 
Ampliación de la pavimentación de vías urbanas 
Diseño, construcción, mejoramiento y mantenimiento de vías terciarias  
Terminación de la pavimentación del tramo faltante entre la vía Trinidad – Pozo Petrolero 
Mantenimiento y operación de la maquinaria vial del municipio 
Construcción y Mantenimiento del anillo Trinidad – Bocas del Pauto – Porvenir de Guachiría – Los Toros - Trinidad 
Interconexión eléctrica del centro poblado de Bocas del Pauto 
Construcción de subestación de 115 KW en Trinidad 
Ampliación de la interconexión eléctrica rural del municipio 
Ampliación y reposición de redes domiciliarias para el gas natural en el casco urbano 
Ampliación de coberturas de gas en el área rural 
Mejoramiento y adecuación de las instalaciones del matadero municipal  
Ampliación de la construcción del nuevo cementerio 
Construcción del coso municipal 
Reubicación o mejoramiento del aeródromo de Bocas del Pauto 
Construcción de la plaza de mercado 
Construcción y mantenimiento de pozos profundos y dotación de sistemas unipersonales de tratamiento de agua potable en el sector rural 
Construcción, ampliación, operación, adecuación y reposición del sistema de acueducto del municipio 
Construcción, ampliación, operación, adecuación y reposición del sistema de alcantarillado sanitario y pluvial 
Construcción de unidades sanitarias y sistemas unipersonales de tratamiento de aguas residuales y de disposición de excretas 
Construcción de un sistema integral para la disposición final y tratamiento de residuos sólidos en el sector urbano 
Construcción de un sistema integral para la disposición final y tratamiento de residuos sólidos en el área rural 
Estudios y diseños de sistemas de tratamiento y disposición final de residuos sólidos 
Otorgamiento de subsidios a los productores  
Mejoramiento nutricional 
Mejoramiento Genético 
Construcción de pozos profundos y abrevaderos de agua para ganado 
Construcción de pozos piscícolas para seguridad alimentaria 
Apoyo a granjas demostrativas 
Apoyo al establecimiento de cultivos de tardío rendimiento 
Otorgamiento de créditos a través del Fondo municipal de Crédito 
Estudios, Diseños y Construcción de un  Malecón  sobre el río Pauto  
Diseño y Construcción del Plan centro 
Recuperación y protección de la red hídrica del Municipio 
Irrigación, drenaje, recuperación de tierras y defensa contra las inundaciones 
Impulso a la producción más limpia y los mercados verdes 
Conservación de áreas de importancia estratégica 
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Elaboración del inventario de Fauna y Flora del municipio 
Construcción de obras de protección en zonas críticas del río Pauto 
Fortalecimiento de los organismos dedicados a la prevención y atención de emergencias 
Estudios y diseños para la prevención de desastres 
Estimulo para el acceso y la permanencia de estudiantes 
Construcción, adecuación, mantenimiento y ampliación de establecimientos educativos oficiales 
Dotación a establecimientos del sector educativo 
Mejoramiento de vías de acceso a los planteles educativos 
Utilización de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación en la Educación 
Capacitación de docentes 
Implementación de un segundo idioma en la educación municipal 
Articulación entre el mercado laboral y la enseñanza 
Implementación de metodologías y de técnicas apropiadas de comprensión lectora y desarrollo del pensamiento lógico 
Apoyo a la educación superior, la capacitación no formal y la capacitación informal  
Afiliación al régimen subsidiado de la población pobre y vulnerable 
Ejecución del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas 
Mejoramiento de la calidad del servicio de salud en el municipio 
Fortalecimiento de la red de prestación de servicios 
Construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura cultural del municipio  
Diseño y construcción de la casa de la juventud 
Diseño y construcción de la casa de la cultura de Bocas del Pauto 
Fortalecimiento de la biblioteca pública municipal 
Diseño y Construcción de la Casa de la Cultura Municipal 
Dotación de implementos deportivos 
Diseño, Construcción, adecuación y mantenimiento de escenarios deportivos 
Adecuación y alumbrado de la cancha de fútbol del municipio 
Remodelación  del parque principal 
Construcción a través de cofinanciación de programas de viviendas de interés social 
Mejoramiento de viviendas en el área urbana y rural  
Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población adulta mayor 
Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población discapacitada 
Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población juvenil 
Implementación de políticas nacionales de infancia y familia 
Construcción de la Casa de la Mujer 
Implementación del Modelo Estándar de Control Interno 
Implementación del Sistema de Gestión de la Calidad 
Apoyo y divulgación a través de medios de comunicación comunitarios o de interés publico 
Diseño y Construcción del puesto de policía de Bocas del Pauto 
Diseño y construcción de la base del Ejercito Nacional  
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9. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 
CONCEPTO 2008 2009 2010 2011 TOTAL 

INGRESOS           

Ingresos Tributarios 1.272.746.845 1.310.928.879 1.350.256.746 1.390.764.448 5.324.696.918 

Ingresos no tributarios (sin transferencias) 434.056.666 447.078.366 460.490.717 474.305.438 1.815.931.187 

Sistema General de Participaciones 3.733.534.878 3.824.699.346 4.015.934.313 4.216.731.029 15.790.899.566 

Regalías 5.803.066.827 5.628.974.823 5.460.105.578 5.296.302.411 22.188.449.639 

Cofinanciación 15.000.000.000 15.000.000.000 15.000.000.000 15.000.000.000 60.000.000.000 

TOTAL INGRESOS 26.243.405.216 26.211.681.414 26.286.787.354 26.378.103.326 105.119.977.310 

          0 

GASTOS         0 

Gastos de Funcionamiento 1.030.833.085 1.061.758.078 1.093.610.820 1.126.419.145 4.312.621.128 

Servicio de la Deuda 107.325.147 99.930.912 92.536.655 0 299.792.714 

INVERSION 2008 2009 2010  2011 TOTALES 
CUATRIENIO 

LINEA ESTRATEGICA 1: LA CONSOLIDACION DE LA 
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO 

8.783.256.019 9.556.595.919 9.527.014.348 9.501.424.873 37.368.291.160 

INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD 1.402.653.728 1.407.600.498 1.417.978.747 1.428.879.460 5.657.112.433 

Tecnologías de Información y Comunicaciones TICs 151.654.684 151.695.088 151.779.842 151.868.834 606.998.448 

Vías para la Productividad y la Prestación de Servicios 1.250.999.044 1.255.905.410 1.266.198.905 1.277.010.626 5.050.113.986 

ENERGIAS PARA EL DESARROLLO 579.716.120 581.784.395 586.123.274 590.679.778 2.338.303.568 

Energía Convencional 351.406.753 353.394.219 357.563.590 361.942.110 1.424.306.672 

Una Alternativa en Energía 76.654.684 76.695.088 76.779.842 76.868.834 306.998.448 

El Gas es Nuestro 151.654.684 151.695.088 151.779.842 151.868.834 606.998.448 

OPTIMO EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 355.479.950 356.909.559 359.475.921 362.163.479 1.434.028.909 

Equipamiento Municipal 355.479.950 356.909.559 359.475.921 362.163.479 1.434.028.909 

COBERTURAS EN SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE 6.445.406.221 7.210.301.467 7.163.436.406 7.119.702.156 27.938.846.250 

Agua potable para los Triniteños  2.410.495.353 2.390.095.373 2.373.806.538 2.358.528.400 9.532.925.664 

Alcantarillado para la Comunidad 2.642.618.026 2.615.254.365 2.592.210.761 2.570.380.496 10.420.463.649 
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Gestión Integral de Residuos Sólidos 1.392.292.842 2.204.951.729 2.197.419.107 2.190.793.260 7.985.456.937 

LINEA ESTRATEGICA 2: HACIA LA COMPETITIVIDAD Y LA 
PRODUCTIVIDAD 1.693.079.714 1.695.364.838 1.701.664.150 1.708.524.703 6.798.633.404 
POR LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR PRODUCTIVO 691.001.590 690.549.401 692.513.574 694.848.366 2.768.912.932 

Desarrollo Ganadero 286.058.513 283.102.689 280.612.214 278.263.228 1.128.036.644 

Fortalecimiento de la Base Social Productiva 189.335.463 191.967.485 196.298.809 200.826.076 778.427.832 

Trinidad Especializado en Agroforesteria 215.607.615 215.479.226 215.602.552 215.759.062 862.448.455 

UNIDOS POR EL DESARROLLO MICROEMPRESARIAL Y LA 
GENERACION DE EMPLEO 

113.273.420 113.475.438 113.899.210 114.344.171 454.992.239 

Apoyo a la pequeña y mediana empresa, empresa solidaria y 
organizaciones de productores 

18.309.368 18.390.175 18.559.684 18.737.668 73.996.895 

Fortalecimiento del Fondo Municipal de Crédito 78.309.368 78.390.175 78.559.684 78.737.668 313.996.895 

Promoción del Empleo 16.654.684 16.695.088 16.779.842 16.868.834 66.998.448 

HACIA EL FORTALECIMIENTO DEL TURISMO 648.431.330 648.881.230 649.825.122 650.816.548 2.597.954.230 

Apoyo a organizaciones Turísticas del municipio 18.309.368 18.390.175 18.559.684 18.737.668 73.996.895 

Infraestructura para el Turismo 611.812.594 612.100.880 612.705.754 613.341.211 2.449.960.439 

Mercadeo Turístico del Municipio 18.309.368 18.390.175 18.559.684 18.737.668 73.996.895 

UNIDOS EN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 240.373.374 242.458.769 245.426.243 248.515.618 976.774.004 

Protección, Educación y Concientizacion Ambiental 31.828.777 32.315.159 32.902.417 33.510.683 130.557.035 

Prevención de Desastres 208.544.597 210.143.610 212.523.827 215.004.935 846.216.969 

LINEA ESTRATEGICA 3: UNIDOS EN UN COMPROMISO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

12.230.104.392 12.210.560.357 12.253.765.201 12.305.358.746 48.999.788.696 

POR UNA EDUCACION PARA EL FUTURO 7.076.186.507 7.025.976.259 6.986.418.547 6.949.408.645 28.037.989.958 

Cobertura de Educación 6.496.968.912 6.439.940.802 6.386.081.317 6.334.054.554 25.657.045.585 

Calidad y eficiencia de la Educación 425.908.227 432.645.282 446.777.546 461.616.423 1.766.947.478 

Educación Superior, Educación Informal y Educación No Formal 153.309.368 153.390.175 153.559.684 153.737.668 613.996.895 

POR LA SALUD DE LOS TRINITENOS 3.106.519.666 3.120.190.749 3.175.527.905 3.235.487.880 12.637.726.200 

Aseguramiento 2.569.518.507 2.588.683.848 2.644.592.602 2.704.377.556 10.507.172.514 

Salud Publica 506.827.066 500.886.830 499.812.728 499.468.475 2.006.995.099 

Prestación y Desarrollo de servicios de Salud 16.654.684 16.695.088 16.779.842 16.868.834 66.998.448 
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Servicios de Salud con Reducción de su vulnerabilidad por 
emergencias y desastres 3.379.852 3.481.246 3.585.683  10.446.781 
Protección Social 6.759.704 6.962.492 7.171.366  20.893.562 

Prevención y Control de Riesgos Profesionales 3.379.852 3.481.246 3.585.683  10.446.781 

EN DEFENSA DE NUESTRA CULTURA 633.553.393 638.978.619 644.946.305 651.107.936 2.568.586.253 

Formación y promoción Cultural 258.862.634 262.086.774 265.602.365 269.231.073 1.055.782.846 

Infraestructura para la Cultura 374.690.759 376.891.845 379.343.939 381.876.863 1.512.803.407 

UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA RECREACION 184.787.735 185.270.907 186.284.452 187.348.674 743.691.768 

Formación y Promoción del Deporte 26.200.605 26.474.098 27.047.803 27.650.193 107.372.699 

Infraestructura para el Deporte y la Recreación 158.587.130 158.796.808 159.236.649 159.698.481 636.319.069 

UNIENDO ESFUERZOS POR UNA VIVIENDA DIGNA 722.109.180 725.088.802 731.340.979 737.910.291 2.916.449.253 

Mejoramiento de Vivienda y Vivienda Nueva 722.109.180 725.088.802 731.340.979 737.910.291 2.916.449.253 

UNIDOS POR LA POBLACION VULNERABLE 506.947.912 515.055.020 529.247.014 544.095.319 2.095.345.265 

Población Vulnerable 408.575.119 415.265.793 427.136.074 439.559.115 1.690.536.101 

Mujer 98.372.793 99.789.228 102.110.939 104.536.204 404.809.164 

Infancia, Adolescencia y Juventud 33.742.960 34.566.288 36.293.927 38.109.299 142.712.473 

LINEA ESTRATEGICA 4: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 1.562.131.824 1.565.642.680 1.582.887.694 1.602.136.083 6.312.798.280 

EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA 1.562.131.824 1.565.642.680 1.582.887.694 1.602.136.083 6.312.798.280 

Fortalecimiento de la Planeacion, Organización, Coordinación, 
Seguimiento y Control 

1.009.511.092 1.000.658.295 1.000.195.583 1.001.009.605 4.011.374.574 

Cultura de Participación Ciudadana 38.033.201 38.595.620 39.775.401 41.014.171 157.418.392 

Eficiencia Fiscal 60.132.497 61.751.719 64.282.306 66.922.712 253.089.234 

Administración Publica con Etica 48.093.680 48.901.753 50.596.840 52.376.682 199.968.955 

Fortalecimiento del Capital Humano 23.414.388 23.657.579 23.951.208 24.255.342 95.278.518 

Seguridad y Convivencia 304.853.286 313.175.962 323.489.516 334.180.889 1.275.699.653 

Gestión Nacional y Cooperación Internacional 78.093.680 78.901.753 80.596.840 82.376.682 319.968.955 

 TOTALES 24.268.571.949 25.028.163.794 25.065.331.392 25.117.444.405 99.479.511.540 
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ANEXOS 
ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CON EL PLAN DE DESARROLLO NACIONAL Y EL 

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 
 

PLAN DE 
DESARROLLO 
MUNICIPAL 

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL PLAN DE DESARROLLO 
DEPARTAMENTAL 

UNIDOS POR 
TRINIDAD 2008 - 

2011 

ESTADO COMUNITARIO DESARROLLO PARA TODOS 2006 – 2010 y VISION 2019 PENSANDO EN TODOS 2008 
- 2011 

VISION:  VISION VISION 
El municipio de Trinidad 
se convertirá en el año 
2024, en un ente 
territorial autónomo con 
desarrollo integral, desde 
la actividad agropecuaria 
asegurando un manejo 
ambiental sustentable, 
económicamente viable, 
atractivo turisticamente, 
institucional y social, 
permitiendo a los 
triniteños el 
mejoramiento de sus 
condiciones de vida 

El Plan Nacional de Desarrollo 2002-2006, así como la Visión 2019, privilegiaron cuatro objetivos 
fundamentales: la Seguridad Democrática –“brindar seguridad democrática” en el Plan y una 
“sociedad de ciudadanos libres y responsables” en la Visión; la equidad social – “construir equidad 
social” en el Plan y “una sociedad más igualitaria y solidaria” en la Visión; un crecimiento económica 
y ambientalmente sostenible –“impulsar el crecimiento económico sostenible y la generación de 
empleo” en el Plan y “una economía que garantice mayor nivel de bienestar” en la Visión; y el 
mejoramiento del Estado –“incrementar la transparencia y eficiencia del Estado” en el Plan y “un 
Estado eficiente al servicio de los ciudadanos” en la Visión. 
 
Desde agosto de 2004, por encargo del señor Presidente de la República, el DNP coordina el 
proyecto denominado Visión Colombia II Centenario: el cual se concibió como un proceso de 
concertación de metas y políticas dentro del Gobierno, para formular una propuesta sobre el país 
que queremos para el año 2019, que sirva de punto de partida para construir una propuesta de 
Estado. 
Este documento propone una perspectiva integral del país a mediano y largo plazo en materia 
económica, política y social, a través de cuatro grandes objetivos y un conjunto de estrategias con 
metas y acciones específicas.  
Dos Principios: 
Alcanzar un modelo político profundamente democrático, sustentado en los principios de libertad, 
tolerancia y fraternidad 
Alcanzar un modelo socioeconómico, sin exclusiones basado en la igualdad de oportunidades y con 
un estado garante de la equidad social. 
 
 
 
 
 

El departamento de Casanare 
será el epicentro de la 
economía regional en el año 
2021. Habrá elevado en forma 
significativa sus niveles de 
productividad y estará 
plenamente conectado con 
Colombia y el mundo; contará 
con ciudadanos tolerantes, 
democráticos y solidarios; 
mantendrá en alto los principios 
y postulados de la cultura 
llanera; conservará y utilizará 
responsablemente su entorno 
ambiental y las instituciones 
democráticas serán respetadas 
por el ejemplo de transparencia 
y eficiencia que darán en todas 
sus actuaciones. Nuestro 
territorio, entonces, tendrá 
cimentadas no solo las bases 
para el progreso justo y 
equitativo de sus habitantes 
sino para una paz duradera 
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OBJETIVOS 
FUNDAMENTALES 

OBJETIVOS FUNDAMENTALES OBJETIVOS FUNDAMENTALES 

OBJETIVO GENERAL 
DEL PLAN DE 
DESARROLLO 
 
Unirnos por Trinidad, 
potenciando el capital 
humano, social, 
institucional, físico y 
ecológico propio del 
municipio, a través de la 
inversión y participación 
de la cooperación 
internacional, el gobierno 
nacional, departamental, 
municipal y la comunidad 
triniteña; generando 
empleo, desarrollo 
integral, convivencia 
pacifica y vida digna a 
nuestros habitantes 
 
Unir esfuerzos para 
consolidar la 
infraestructura del 
Municipio con el fin de 
garantizar mejores 
condiciones de desarrollo 
sostenible 
Unir esfuerzos para 
impulsar un desarrollo 
económico sustentable a 
través del aumento de la 
productividad y de la 
disminución de costos de 
producción, para el 
mejoramiento del nivel 
de ingresos y de la 

OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

A.- Un Estado comunitario: desarrollo para todos que promueva el bien común, tenga presente que 
la actividad pública sólo se concibe en beneficio de los gobernados, auspicie y permita la 
participación ciudadana en las decisiones públicas y en su ejecución y control, garantice eficiencia, 
equidad y transparencia en las acciones oficiales y facilite el acceso a la información en aras de 
difundir un entorno de confianza y una conciencia clara sobre las posibilidades y limitaciones 
institucionales. 

B.- Una Política de defensa y seguridad democrática que comprenda acciones y estrategias dirigidas 
a garantizar el control del territorio, combatir frontalmente las drogas y el crimen organizado, 
garantizar la seguridad ciudadana, solucionar el flagelo del desplazamiento de la población, proteger 
y garantizar el respeto de los derechos humanos, procurar la reconciliación, vincular a los entes 
territoriales en el marco de una estrategia global y diseñar y promover un modelo de desarrollo y 
paz. El Congreso recomienda no descartar el intercambio humanitario y la negociación del conflicto 
interno armado. 

C.- Una Política de promoción de reducción de la pobreza y promoción del empleo y la equidad que 
conduzca a soluciones eficaces contra la pobreza y la vulnerabilidad, el desempleo, las deficiencias 
de cobertura y calidad en la seguridad social, las deficiencias de cobertura y calidad de la  
educación,  la imposibilidad de acceso de los marginados a los servicios financieros, las asimetrías e 
insuficiencias en el desarrollo urbano, las limitaciones en el acceso a la vivienda propia, las 
limitaciones en los servicios y suministros de agua potable, energía y transporte, las limitaciones de 
la población marginada  acceso a la informática y el flagelo de los altos niveles de pobreza rural; 
siendo prioridad teniendo en cuenta las regiones y grupos poblaciones más rezagados y vulnerables 
como son las personas en situación de desplazamiento, las personas con algún tipo de discapacidad 
los desplazados, discapacitados, madres gestantes, madres cabeza de hogar, primera infancia, 
persona mayor, habitantes de la calle, adulto mayor, afro colombianos e indígenas, entre otros. 
Realizando programas especiales de sensibilización para la promoción de empleo y la generación de 
unidades productivas de estas poblaciones. 

D.- Una política encaminada al crecimiento económico alto y sostenido: la condición para un 
desarrollo con equidad, como condición indispensable para un desarrollo equitativo, con criterios 
enmarcados dentro de la Agenda Interna: Desarrollo en ciencia, tecnología e innovación, con 
fortalecimiento empresarial, especialmente en el sector agropecuario y en el marco del 
emprendimiento y la competitividad; con énfasis en la formación de capital humano, en especial en 
maestrías y doctorados; con un crecimiento en la infraestructura, en especial en el transporte, 
abastecimiento energético y las tecnologías de la comunicación, y un marco institucional y político 
que sea propicio para el crecimiento. 

Disminuir la pobreza y construir  
una economía con todos y al 
alcance de todos, en la que la 
asociatividad y la cooperación 
sean vías útiles para recorrer la 
senda de un desarrollo 
sostenible y equitativo. 
 
Garantizar el acceso y la 
permanencia  a la educación 
desde la primera infancia hasta 
la superior, en un sistema 
educativo de calidad, articulado 
y coherente en sus diferentes 
niveles, pertinente con las 
necesidades  del desarrollo y 
progreso regional, que incluye 
a los diferentes grupos 
poblacionales,  la educación 
para el trabajo y el desarrollo 
humano que dé respuesta a las 
exigencias socioeconómicas, 
culturales y legales de la 
sociedad casanareña 
 
Garantizar las condiciones para 
mejorar la salud de la población 
Casanareña, prolongando la 
vida y los años de vida libres de 
enfermedad, promoviendo 
condiciones y estilos de vida 
saludables, previniendo y 
superando los riesgos para la 
salud, y recuperando o 
minimizando el daño 
 
Desarrollar las cadenas 
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calidad de vida de la 
población 
 
Unir esfuerzos para 
garantizar y optimizar la 
prestación de servicios 
sociales mediante su 
fortalecimiento, para 
lograr un mejor bienestar 
de nuestra gente 
alcanzando las 
coberturas básicas y 
mejorando la calidad de 
los servicios 
 
Garantizar la eficiencia 
administrativa fiscal y de 
gestión del municipio 
para alcanzar los 
objetivos del desarrollo 
del programa de 
gobierno 
 
 

E.- Una gestión ambiental y del riesgo que promueva el desarrollo sostenible, sustentado en la 
articulación adecuada de las dimensiones económica, social y ambiental. Así mismo, una gestión de 
riesgo orientada no sólo a la atención, sino prioritariamente a la prevención. 

F.- Un mejor Estado al servicio del ciudadano en el cual se consoliden el modelo democrático y los 
mecanismos de participación, se reestructure y fortalezca la administración de justicia, se posibilite la 
intervención del Estado a través de funciones de planeación, promoción, regulación, control y 
participación en actividades empresariales y en un marco de eficiencia y transparencia. Además, se 
buscará mejorar la calidad y eficacia del ejercicio de control fiscal para la correcta inversión y manejo 
de recursos del Estado. 

G.- Una política que tenga en cuenta las dimensiones especiales del desarrollo en aspectos tales 
como el período de gestación de las madres de Colombia, la protección de la primera infancia, la 
equidad de género; la  protección y el estímulo de la juventud; la formulación de programas 
específicos en relación con los grupos étnicos y las relaciones interculturales; la implementación de 
estrategias de desarrollo regional que fortalezcan la descentralización; la ampliación y consolidación 
del conocimiento y la innovación tecnológica para contribuir a la transformación productiva y social 
del país; el incremento de los entornos propicios y mecanismos para fomentar la cultura, el deporte, 
la recreación y la actividad física como instrumentos que contribuyen para el desarrollo de la paz;  el 
diseño de políticas específicas para armonizar el desarrollo económico con la dinámica demográfica; 
la promoción de la economía solidaria; y el respaldo, de modo decidido, a la integración económica 
latinoamericana, sudamericana y andina.   

 
OBJETIVOS DE LA Visión Colombia II Centenario: 2019 
Primer objetivo: Una economía que garantice mayor nivel de bienestar. Caben en este objetivo todas las 
estrategias orientadas a mejorar la productividad y competitividad tanto regional como local entre las 
cuales se destacan: infraestructura, desarrollo empresarial, desarrollo rural y agrícola, medio ambiente y 
ciencia y tecnología. La visión y metas que se formulen en relación con este objetivo deben tener en 
cuenta el ejercicio realizado con la Agenda Interna para la Productividad y la Competitividad. La 
priorización de sectores productivos debe ir en línea con los planes productivos de los departamentos y con 
los potenciales del municipio. 
• Segundo objetivo: Una sociedad más igualitaria y solidaria. Entre las metas más importantes en esta 
materia están relacionadas con la estrategia “Cerrar las brechas sociales y regionales” como: reducir la 
tasa de crecimiento poblacional; lograr la cobertura universal en el sistema general de salud y seguridad 
social; mejorar indicadores de salud pública; mejorar la calidad de la educación básica, media y superior; 
disminuir los niveles de desempleo; reducir la pobreza y la desigualdad. Para la estrategia Construir 
ciudades amables se sugieren metas en coberturas de acueducto y alcantarillando, reducción de 
asentamientos precarios y disposición de desechos sólidos. 
• Tercer objetivo: Una sociedad de ciudadanos libres y responsables. Se recomienda hacer especial 
énfasis en la estrategia “Fomentar la cultura ciudadana”, a través de metas como: aumentar la actitud 
positiva de la ciudadanía con respecto a la ley y las normas de convivencia, mejorar su cumplimiento y 

productivas priorizadas en la 
agenda de competitividad y 
productividad de Casanare, 
orientadas a la transformación 
productiva, innovación 
tecnológica, ampliación de 
mercados y bienestar social, 
manejo y uso de la 
biodiversidad y medio ambiente 

Contribuir mediante acciones 
estratégicas, con la 
gobernabilidad y el 
mantenimiento de la paz en el 
territorio departamental., de 
manera concurrente y bajo 
principios de corresponsabilidad 

Recuperar y reafirmar la 
confianza de la población 
Casanareña en la 
institucionalidad departamental 
a partir de las buenas prácticas 
administrativas, 
procedimentales, ejecutivas y 
de control, como la rendición 
de cuentas 

Recuperar y reafirmar la 
confianza de la población 
Casanareña en la 
institucionalidad departamental 
a partir de las buenas prácticas 
administrativas, 
procedimentales, ejecutivas y 
de control, como la rendición 
de cuentas 
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aumentar los niveles de seguridad ciudadana. 
• Cuarto objetivo: Un Estado eficiente al servicio de los ciudadanos. Se sugiere que el municipio o 
departamento establezca una estrategia para el mejoramiento de la administración pública territorial con 
metas en materia de gestión por resultados, desarrollo institucional, legalidad, transparencia y 
participación ciudadana. 

 

 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PLAN DE DESARROLLO NACIONAL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 

UNIDOS POR TRINIDAD 2008 - 2011 ESTADO COMUNITARIO DESARROLLO PARA TODOS 
2006 - 2010 

PENSANDO EN TODOS 2008 - 2011 

PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
COMPETITIVIDAD 

  

SUBPROGRAMA 1: APROPIACION DE LAS 
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y 
COMUNICACIONES - TICs 

  

Desarrollo de infraestructura de Tecnología y 
Comunicaciones -  TICs en el municipio  

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

2.3 LOS RETOS DEL DESARROLLO 

Promoción del acceso y apropiación de las tics en el 
municipio 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

2.3.4 Diversificación y especialización productiva. 
Ciencia y tecnología para la competitividad. 

Aprovechamiento de nuevas tecnologías en el sector 
productivo 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

2.3 LOS RETOS DEL DESARROLLO 

2.3.4 Diversificación y especialización productiva. 
Ciencia y tecnología para la competitividad. 

SUBPROGRAMA 2: VIAS PARA LA PRODUCTIVIDAD 
Y LA PRESTACION DE SERVICIOS 

  

Continuación de la pavimentación y mantenimiento de la 
vía Trinidad – Bocas del Pauto 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 7.4 VÍAS Y PUENTES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO INTEGRAL DEPARTAMENTAL 
Subprograma 7.4.1 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías secundarias. 

Ampliación de la pavimentación de vías urbanas  PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 
Subprograma 7.4.4 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías urbanas. 
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Pavimentación de vías del centro poblado de Bocas del 
Pauto 

 PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 
Subprograma 7.4.4 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías urbanas. 

Diseño, construcción, mejoramiento y mantenimiento de 
vías terciarias  

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 7.4 VÍAS Y PUENTES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO INTEGRAL DEPARTAMENTAL 
Subprograma 7.4.1 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías secundarias. 
Subprograma 7.4.2 Mejoramiento y 
Mantenimiento de vías terciarias y secundarias con 
maquinaria del Departamento. 
Subprograma 7.4.3 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías terciarias y 
caminos de herradura. 

Terminación de la pavimentación del tramo faltante entre 
la vía Trinidad – Pozo Petrolero 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 7.4 VÍAS Y PUENTES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO INTEGRAL DEPARTAMENTAL 
Subprograma 7.4.1 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías secundarias. 

Mantenimiento y operación de la maquinaria vial del 
municipio 

 PROGRAMA 7.4 VÍAS Y PUENTES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO INTEGRAL DEPARTAMENTAL 
Subprograma 7.4.1 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías secundarias. 

Construcción y Mantenimiento del anillo Trinidad – Bocas 
del Pauto – Porvenir de Guachiría – Los Toros - Trinidad 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 7.4 VÍAS Y PUENTES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y 
DESARROLLO INTEGRAL DEPARTAMENTAL 
Subprograma 7.4.1 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías 
secundarias. 
Subprograma 7.4.2 Mejoramiento y 
Mantenimiento de vías terciarias y secundarias con 
maquinaria del Departamento. 
Subprograma 7.4.3 Diseño, construcción, 
mejoramiento y mantenimiento de vías terciarias y 
caminos de herradura. 

  
PROGRAMA 2: ENERGIAS PARA EL DESARROLLO   
SUBPROGRAMA 1: ENERGIA CONVENCIONAL   



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

82

Interconexión eléctrica del centro poblado de Bocas del 
Pauto 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.1 Construcción de redes eléctricas  

Construcción de subestación de 115 KW en Trinidad 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.2 Construcción de Subestaciones 

Mejoramiento y mantenimiento de redes 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.3 Mejoramiento y Mantenimiento de 
Redes Eléctricas 

Mantenimiento del alumbrado público del municipio 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.1 Construcción de redes eléctricas 

Ampliación de la interconexión eléctrica rural del municipio 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.1 Construcción de redes eléctricas 

SUBPROGRAMA 2: UNA ALTERNATIVA EN ENERGIA   
Dotación y mantenimiento de plantas solares para la 
vivienda rural en zonas dispersas y sin interconexión. 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.5 Implementación de sistemas de 
energía alternativa para comunidades no interconectadas 

Implementación de sistemas de energía alternativa 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.8 Energía para todos  

Subprograma 7.8.5 Implementación de sistemas de 
energía alternativa para comunidades no interconectadas 

SUBPROGRAMA 3: EL GAS ES NUESTRO   
Ampliación y reposición de redes domiciliarias para el gas 
natural en el casco urbano 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Programa 7.6 Gas para todos  
Subprograma 7.6.1 Ampliación de infraestructura para el 
transporte y distribución del gas natural en el 
departamento 
Subprograma 7.6.2 Mejoramiento y mantenimiento de  
sistemas para el transporte y distribución de gas natural en 
el departamento 
Aumento de la cobertura de los servicios de energía y gas 

Ampliación de coberturas de gas en el área rural 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

Aumento de la cobertura de los servicios de energía y gas 

PROGRAMA 3: OPTIMO EQUIPAMIENTO MUNICIPAL   
SUBPROGRAMA 1: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL   
Mejoramiento y adecuación de las instalaciones del 
matadero municipal  

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
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Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Ampliación de la construcción del nuevo cementerio 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Adecuaciones del Terminal de transportes 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Adecuaciones locativas a los edificios municipales 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Construcción del coso municipal 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Adecuación del Coliseo de Ferias 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Reubicación o mejoramiento del aeródromo de Bocas del 
Pauto 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Construcción de la plaza de mercado 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Adecuación de la escombrera municipal 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

PROGRAMA 4: COBERTURAS EN SANEAMIENTO 
BASICO Y AGUA POTABLE 
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SUBPROGRAMA 1: AGUA POTABLE PARA LOS 
TRINITEÑOS 

  

Acceso a los servicios públicos domiciliarios esenciales para 
las personas de bajos recursos 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.8 MANEJO SOSTENIBLE DEL  
RECURSO HÍDRICO 
Subprograma 3.8.2 Definición  e implementación 
de Fuentes de Abastecimiento alternas para los Sistemas 
de Acueducto Municipal. 
Subprograma 3.8.3 Implementación de sistemas 
de tratamiento de efluentes en el área rural (puntos 
críticos) y urbana.  
PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.1 Ampliación de la 
Cobertura de Agua Potable 

Construcción y mantenimiento de pozos profundos y 
dotación de sistemas unipersonales de tratamiento de agua 
potable en el sector rural 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.1 Ampliación de la 
Cobertura de Agua Potable 

Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de acueducto del municipio 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.9  MANEJO EFICIENTE DE 
LA DEMANDA Y DE PERDIDAS AGUAS EN LOS 
SISTEMAS 
Subprograma 3.9.1 Reducción  de pérdidas  y de 
agua no contabilizada  en los sistemas de agua potable. 
Subprograma 3.9.2 Micro medición en 
acometidas domiciliarias 
Subprograma 3.9.3 Macro medición en los 
distintos componentes de los sistemas de Acueducto, 
desde la captación a la red de distribución 
PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.1 Ampliación de la 
Cobertura de Agua Potable 

Diseño y Construcción de acueductos rurales 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.1 Ampliación de la 
Cobertura de Agua Potable 

Compra de terrenos, recuperación y conservación de 
cuencas hidrográficas 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 4.5  ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
PRODUCTIVO Y AMBIENTAL DE CASANARE 

Subprograma 4.5.2 Formulación e implementación 
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de los planes de ordenamiento y manejo de cuencas 
y microcuencas hidrográficas 

Operación y funcionamiento del sistema eléctrico para el 
abastecimiento de agua potable en Bocas del Pauto 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.1 Ampliación de la 
Cobertura de Agua Potable 

SUBPROGRAMA 2: ALCANTARILLADO PARA LA 
COMUNIDAD 

  

Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de alcantarillado sanitario y pluvial 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.2 Ampliación de la 
Cobertura de Alcantarillado Sanitario 
Subprograma 3.11.3 Alcantarillado Pluvial 
para los pueblos de Casanare 

Construcción de unidades sanitarias y sistemas 
unipersonales de tratamiento de aguas residuales y de 
disposición de excretas 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 
3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.2 Ampliación de la 
Cobertura de Alcantarillado Sanitario 

Estudios y diseños de alcantarillados 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.2 Ampliación de la 
Cobertura de Alcantarillado Sanitario 
Subprograma 3.11.3 Alcantarillado Pluvial 
para los pueblos de Casanare 

Operación del sistema eléctrico para el funcionamiento del 
alcantarillado sanitario en Bocas del Pauto 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.2 Ampliación de la 
Cobertura de Alcantarillado Sanitario 

Diseños e implantación de esquemas organizacionales para 
la administración y operación de los servicios de acueducto 
y alcantarillado 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.7 GESTIÓN INTEGRADA Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA LA 
OPTIMIZACIÓN EN LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE AGUA POTABLE 
Subprograma 3.7.1 Administración y operación 
de los sistemas de Acueducto Alcantarillado y Aseo. 
Subprograma 3.7.2 Implementación del Plan 
Departamental de Aguas  y Saneamiento Básico en el  
Departamental de Casanare. 

SUBPROGRAMA 3: GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 
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Cerramiento y clausura del antiguo basurero 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

Construcción de un sistema integral para la disposición 
final y tratamiento de residuos sólidos en el sector urbano 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

Construcción de un sistema integral para la disposición 
final y tratamiento de residuos sólidos en el área rural 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

Estudios y diseños de sistemas de tratamiento y disposición 
final de residuos sólidos 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

Implementación del Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos PGIRS 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

Implementación del barrido de calles y de jornadas de aseo 
y limpieza en el área urbana 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 3.11 ESTABLECIMIENTO E 
IMPLEMENTACIÓN DE UNA PLANIFICACIÓN 
EFECTIVA DE LA INFRAESTRUCTURA 
Subprograma 3.11.4 Implementación de los 
Planes de Gestión Integral de Residuos Sólidos en el 
departamento de Casanare 

LINEA ESTRATEGICA 2. HACIA LA COMPETITIVIDAD 
Y PRODUCTIVIDAD 

  

PROGRAMA 1: POR LA COMPETITIVIDAD DEL 
SECTOR PRODUCTIVO 

  

SUBPROGRAMA 1: DESARROLLO GANADERO   
Otorgamiento de subsidios a los productores  3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 

EMPLEO Y LA EQUIDAD 
PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
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3.7 Equidad en el campo 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

Mejoramiento genético, nutricional, sanitario y productivo 
de la ganadería triniteña 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

Transferencia de tecnología y asistencia técnica directa 
para el desarrollo de la ganadería 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

Celebración de convenios con entidades oficiales o 
gremiales 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

Preparación de tierras para establecimiento de praderas 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LA BASE 
SOCIAL PRODUCTIVA 

  

Apoyo a la subasta y feria ganadera del Municipio 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.3 Construcción y adecuación de 
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Infraestructura para la comercialización y procesos 
agroindustriales de productos agropecuarios 

Apoyo  a la asociatividad, los gremios y empresas solidarias 
articuladas a las cadenas productivas 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Apoyo a la transformación y comercialización de productos 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.3 Construcción y adecuación de 
Infraestructura para la comercialización y procesos 
agroindustriales de productos agropecuarios. 

Operación y mantenimiento del banco de Maquinaría 
Agrícola 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.3 Construcción y adecuación de 
Infraestructura para la comercialización y procesos 
agroindustriales de productos agropecuarios 

Prestación del servicio de Asistencia Técnica Directa Rural, 
transferencia de tecnología y aumento de la calidad de los 
productos agropecuarios 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.3 Construcción y adecuación de 
Infraestructura para la comercialización y procesos 
agroindustriales de productos agropecuarios 
Subprograma 4.1.6   Identificación y puesta en 
marcha de las alianzas productivas. 
Subprograma 4.1.9  Sanidad Agropecuaria para la 
competitividad productiva. 

Titulación de predios 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.3 ADECUACIÓN Y HABILITACIÓN DE 
TIERRAS PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR 
PRODUCTIVO  
Subprograma 4.3.2  Adquisición y titulación de 
predios para el desarrollo de actividades 
productivas.  

Construcción de pozos piscícolas para seguridad 
alimentaria 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL PROGRAMA 4.4 PLAN DE ABASTECIMIENTO DE 
ALIMENTOS Y SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 
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EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 

NUTRICIONAL DE CASANARE 
Subprograma 4.4.1  Diseño, concertación e 
institucionalización de la Política Publica de Seguridad 
Alimentaría y Nutricional para el Departamento de 
Casanare. 

Apoyo a otras iniciativas productivas 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Empoderamiento del productor 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Apoyo a granjas demostrativas 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.2 Implementación del Plan 
Estratégico para el desarrollo de la ganadería 
bovina y equina. 

SUBPROGRAMA 3: TRINIDAD ESPECIALIZADO EN 
AGROFORESTERIA 

  

Apoyo al establecimiento de cultivos agroforestales, 
agrosilvopastoriles y forestales. 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.1  Desarrollo de las cadenas 
productivas  del sector agropecuario para la 
productividad y competitividad. 
Subprograma 4.1.6   Identificación y puesta en 
marcha de las alianzas productivas. 

Apoyo a cultivos tradicionales y cultivos promisorios 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 



 
Plan de Desarrollo 2008 – 2011 

ELSY ESPERANZA MADRID RIAÑO 
Alcaldesa Municipal 

90

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.3 Consolidar el crecimiento y mejorar la 
competitividad del sector agropecuario 

Subprograma 4.1.1  Desarrollo de las cadenas 
productivas  del sector agropecuario para la 
productividad y competitividad. 
Subprograma 4.1.6   Identificación y puesta en 
marcha de las alianzas productivas. 

PROGRAMA 2: UNIDOS POR EL DESARROLLO 
MICROEMPRESARIAL Y LA GENERACION DE 
EMPLEO 

  

SUBPROGRAMA 1: APOYO A LA PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA, EMPRESA SOLIDARIA Y 
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES 

  

Realización de muestras y exposiciones locales como 
incentivo de comercialización y reactivación económica de 
los microempresarios 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Apoyo al desarrollo de proyectos agroindustriales 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.3 Construcción y adecuación de 
Infraestructura para la comercialización y procesos 
agroindustriales de productos agropecuarios 

Apoyo a proyectos productivos formulados por Mujeres 
cabeza de Hogar   
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Creación de una incubadora de empresas en el municipio 
 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DEL FONDO 
MUNICIPAL DE CRÉDITO 

  

Otorgamiento de créditos a través del Fondo municipal de 
Crédito 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
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3.7 Equidad en el campo 
3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 

PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 
Subprograma 4.1.7  Brindar las facilidades para el 
acceso a recursos financieros para  el desarrollo de 
proyectos productivos. 

SUBPROGRAMA 3: PROMOCION DEL EMPLEO   
Apoyo a la creación y operación de la bolsa de empleo 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 

EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

Capacitación, asesoría y apoyo a microempresarios 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.4 Banca de las oportunidades 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.4  Emprendimiento y desarrollo 
empresarial. 

PROGRAMA 3: HACIA EL FORTALECIMIENTO DEL 
TURISMO 

  

SUBPROGRAMA 1: APOYO A ORGANIZACIONES 
TURÍSTICAS DEL MUNICIPIO 

  

Apoyo a organizaciones Turísticas del Municipio 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo  

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.3. Formación, Capacitación y 
sensibilización del turismo. 

Otorgamiento de incentivos a programas de turismo rural 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 

Fomento a la asociatividad del sector turístico 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
TURISMO 

  

Estudios, Diseños y Construcción de un  Malecón  sobre el 
río Pauto  

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
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PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

Recuperación de áreas  vulnerables y aledañas al río Pauto 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

Diseño y Construcción del Plan centro 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

Diseño y construcción de un parque  pedagógico - eco 
turístico  o jardín botánico de especies nativas 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

Conservación y manejo sostenible de flora y fauna nativas 
y representativas de la región 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

Construcción y mejoramiento de vías de importancia 
turística del municipio 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.2. Identificación, implementación 
y adecuación de infraestructura turística. 

SUBPROGRAMA 3: MERCADEO TURISTICO DEL 
MUNICIPIO 

  

Promoción e impulso del Turismo en el municipio 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.4 Promoción  de los atractivos 
turísticos naturales del Departamento.  

Elaboración del Plan de Desarrollo turístico del municipio 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN PROGRAMA 4.2  TURISMO DE NATURALEZA PARA 
DEL DESARROLLO REGIONAL 
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PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

Subprograma 4.2.1. Gestión e Implementación del 
Plan Turístico 
Subprograma 4.2.4 Promoción  de los atractivos 
turísticos naturales del Departamento.  

PROGRAMA 4: UNIDOS EN LA PROTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE 

  

SUBPROGRAMA 1: PROTECCION, EDUCACION Y 
CONCIENTIZACION AMBIENTAL 

  

Recuperación y protección de la red hídrica del Municipio 5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 
desarrollo sostenible 

PROGRAMA 4.5  ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
PRODUCTIVO Y AMBIENTAL DE CASANARE 

Subprograma 4.5.2 Formulación e implementación 
de los planes de ordenamiento y manejo de cuencas 
y microcuencas hidrográficas 

Protección y recuperación del medio ambiente 5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 
desarrollo sostenible 

PROGRAMA 4.5  ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
PRODUCTIVO Y AMBIENTAL DE CASANARE 

Subprograma 4.5.1. Conformación del sistema 
regional de áreas protegidas y ordenamiento 
ambiental.  

PROGRAMA 4.6 GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO 
SOBRE LOS COMPONENTES DE LA BIODIVERSIDAD 
Subprograma 4.6.1  Implementación de la 
estrategia departamental de biodiversidad a partir 
de su conocimiento, uso y conservación. 
Subprograma 4.6.2: Conocimiento de especies de 
fauna, flora y microorganismos 
Subprograma 4.6.3  Conservación y manejo de 
especies amenazadas y/o en vía de extinción y con 
potencial genético 
PROGRAMA 4.7  MEDIO AMBIENTE: 
RESPONSABILIDAD DE TODOS 

Subprograma 4.7.1 Consolidación y fortalecimiento 
de procesos de gestión ambiental para el 
mejoramiento de la calidad de vida 

Subprograma 4.7.2  Educación y cultura para la 
protección del medio ambiente 
Subprograma 4.7.3 Conformación del nodo 
departamental de producción más limpia 

Irrigación, drenaje, recuperación de tierras y defensa 
contra las inundaciones 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 

PROGRAMA 4.3 ADECUACIÓN Y HABILITACIÓN DE 
TIERRAS PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR 
PRODUCTIVO  
Subprograma 4.3.1  Diseño, construcción, 
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desarrollo sostenible adecuación e Implementación de distritos de riego y 
drenaje para lograr el manejo eficiente del recurso 
hídrico. 

Impulso a la producción más limpia y los mercados verdes 5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 
desarrollo sostenible 

PROGRAMA 4.1 DESARROLLO EMPRESARIAL, 
GANADERO Y AGROINDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO CONSOLIDANDO LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS. 
Subprograma 4.1.8 Implementación de producción 
ecológica y obtención de sellos verdes. 

Conservación de áreas de importancia estratégica 5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 
desarrollo sostenible 

PROGRAMA 4.5  ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
PRODUCTIVO Y AMBIENTAL DE CASANARE 

Subprograma 4.5.1. Conformación del sistema 
regional de áreas protegidas y ordenamiento 
ambiental. 

Elaboración del inventario de Fauna y Flora del municipio 
 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.1 Una Gestión ambiental que promueva el 
desarrollo sostenible 

PROGRAMA 4.6 GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO 
SOBRE LOS COMPONENTES DE LA BIODIVERSIDAD 
Subprograma 4.6.2: Conocimiento de especies de 
fauna, flora y microorganismos 

SUBPROGRAMA 2: PREVENCION DE DESASTRES   
Fortalecimiento de mecanismos de prevención y atención 
de emergencias 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.2 Gestión del riesgo para la prevención y atención 
de desastres 

PROGRAMA 3.6 EMERGENCIAS Y DESASTRES 

Subprograma 3.6.1. Gestión para la identificación y 
priorización de  los riesgos de emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.2 Acciones de articulación 
intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos 
de mitigación y superación de las emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.3 Acciones de fortalecimiento 
institucional para la respuesta territorial ante situaciones de 
emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.4 Acciones de fortalecimiento de la red 
de urgencias 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO 

Subprograma 4.8.1 Gestión a la Atención de 
emergencias y desastres en el Departamento de 
Casanare. 
Subprograma 4.8.2 Gestión para la Instalación y 
fortalecimiento de redes, procedimientos y sistemas 
de detección y alerta para la vigilancia y aviso 
oportuno a la población amenazada por fenómenos 
naturales en el Departamento de Casanare 
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Dirección, coordinación y control de actividades 
administrativas y operativas de prevención y atención de 
emergencias 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.2 Gestión del riesgo para la prevención y atención 
de desastres 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO 

Subprograma 4.8.1 Gestión a la Atención de 
emergencias y desastres en el Departamento de 
Casanare 
Subprograma 4.8.2 Gestión para la Instalación y 
fortalecimiento de redes, procedimientos y sistemas 
de detección y alerta para la vigilancia y aviso 
oportuno a la población amenazada por fenómenos 
naturales en el Departamento de Casanare 
4.8.5 Fortalecimiento del desarrollo institucional 
para la prevención y atención de desastres en el 
Departamento de Casanare. 
PROGRAMA 3.6 EMERGENCIAS Y DESASTRES 

Subprograma 3.6.1. Gestión para la identificación y 
priorización de  los riesgos de emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.2 Acciones de articulación 
intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos 
de mitigación y superación de las emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.3 Acciones de fortalecimiento 
institucional para la respuesta territorial ante situaciones de 
emergencias y desastres. 
Subprograma 3.6.4 Acciones de fortalecimiento de la red 
de urgencias 

Construcción de obras de protección en zonas críticas del 
río Pauto 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.2 Gestión del riesgo para la prevención y atención 
de desastres 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO  
4.8.4 Manejo y tratamiento de asentamientos 
humanos e infraestructura localizados en zonas de 
riesgo en el Departamento de Casanare. 

Fortalecimiento de los organismos dedicados a la 
prevención y atención de emergencias 

5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.2 Gestión del riesgo para la prevención y atención 
de desastres 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO 

4.8.6 Fortalecimiento a  las labores destinadas a la 
información pública para la prevención y reacción 
adecuada de la comunidad en caso de desastre. 
 

Estudios y diseños para la prevención de desastres 5. GESTION AMBIENTAL Y DEL RIESGO QUE PROMUEVA 
EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

5.2 Gestión del riesgo para la prevención y atención 
de desastres 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO 

Subprograma 4.8.3 Gestión para el Fortalecimiento 
a las etapas de la Evaluación de Riesgos. 
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LINEA ESTRATEGICA 3: UNIDOS EN UN 
COMPROMISO DE BIENESTAR SOCIAL 

  

PROGRAMA 1: POR UNA EDUCACION PARA EL 
FUTURO 

  

SUBPROGRAMA 1: COBERTURA DE EDUCACION   
Estimulo para el acceso y la permanencia de estudiantes 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 

EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.1. Universalización de la 
educación en los niveles del preescolar  básica y  
media 

Servicio de educación a comunidades especiales 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.1. Universalización de la 
educación en los niveles del preescolar  básica y  
media 
Subprograma 2.1.3. Desarrollo infantil y educación 
inicial.      

Construcción, adecuación, mantenimiento y ampliación de 
establecimientos educativos oficiales 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.2. Ampliación y mejoramiento de 
la infraestructura educativa del departamento en 
los niveles de preescolar, básica y media.     
 

Dotación a establecimientos del sector educativo 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.2. Ampliación y mejoramiento de 
la infraestructura educativa del departamento en 
los niveles de preescolar, básica y media.     
 

Prestación del servicio educativo 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.1. Universalización de la 
educación en los niveles del preescolar  básica y  
media 

Mejoramiento de vías de acceso a los planteles educativos 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
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EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.2. Ampliación y mejoramiento de 
la infraestructura educativa del departamento en 
los niveles de preescolar, básica y media.    

Utilización de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación en la 
Educación 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.6 Infraestructura para el desarrollo 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA 
Subprograma 2.3.2. Renovación pedagógica y el uso 
de las TIC en educación.  

SUBPROGRAMA 2: CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA 
EDUCACION 

  

Capacitación de docentes 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA 
Subprograma  2.3.3. Modernización educativa y 
sistema integral de calidad.  
Subprograma 2.3.4. Desarrollo profesional, 
dignificación y formación de docentes  y directivos 
docentes.  

Acceso a la educación de población en condiciones de extra 
edad 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR  
Subprograma 2.1.5.  Atención integral e Inclusión 
de grupos poblacionales a la educación Formal e 
informal y educación para el trabajo 

Realización de foros educativos 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR  

Implementación de un segundo idioma en la educación 
municipal 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA 
Subprograma 2.3.4. Desarrollo profesional, 
dignificación y formación de docentes  y directivos 
docentes 

Articulación entre el mercado laboral y la enseñanza 4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR  

Implementación de metodologías y de técnicas apropiadas 
de comprensión lectora y desarrollo del pensamiento lógico 

4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA 
Subprograma 2.3.4. Desarrollo profesional, 
dignificación y formación de docentes  y directivos 
docentes.  

Implementación del Sistema de Gestión de la Calidad en 
los planteles educativos 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA 
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3.3  Sistema de Protección Social Subprograma  2.3.3. Modernización educativa y 
sistema integral de calidad 

Mejoramiento de practicas de valores éticos y morales 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR  

Implementación de intercambios, experiencias exitosas y 
salidas pedagógicas 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 2.3. FORTALECIMIENTO DE PROCESOS 
DE CALIDAD EDUCATIVA  
Subprograma 2.3.2. Renovación pedagógica y el uso 
de las TIC en educación.  

SUBPROGRAMA 3: EDUCACION SUPERIOR, 
EDUCACION INFORMAL Y EDUCACION NO FORMAL 

  

Apoyo a la educación superior, la capacitación no formal y 
la capacitación informal 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.4.  Articulación de la educación 
media técnica con la educación superior 
Subprograma 2.1.5.  Atención integral e Inclusión 
de grupos poblacionales a la educación Formal e 
informal y educación para el trabajo 
Subprograma 2.1.6 Educación superior con 
pertinencia regional 

Apoyo a la constitución de un Centro de Capacitación 
técnica, tecnológica o de educación superior en el 
municipio 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 
4. CRECIMIENTO ALTO Y SOSTENIDO: LA CONDICIÓN 
PARA UN DESARROLLO CON EQUIDAD 

4.2 Agenda Interna: estrategia de desarrollo 
productivo 

PROGRAMA 2.1.  UNIVERSALIZACIÓN Y 
SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL 
HASTA LA SUPERIOR 

Subprograma 2.1.4.  Articulación de la educación 
media técnica con la educación superior 
Subprograma 2.1.5.  Atención integral e Inclusión 
de grupos poblacionales a la educación Formal e 
informal y educación para el trabajo 
Subprograma 2.1.6 Educación superior con 
pertinencia regional 

PROGRAMA 2: POR LA SALUD DE LOS TRINITEÑOS   
SUBPROGRAMA 1: COBERTURA EN SALUD DE LA 
POBLACION POBRE 

  

Afiliación al régimen subsidiado de la población pobre y 
vulnerable 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.1 ASEGURAMIENTO 
Subprograma 3.1.1 Promoción de la afiliación al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud. 

Acciones de salud pública relacionadas o 
complemententarias con los proyectos dirigidos al logro de 
las coberturas 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.3 SALUD PÚBLICA 
Subprograma 3.3.1 Acciones de Promoción de la salud y 
la calidad de vida 
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Interventoría del régimen subsidiado 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.1 ASEGURAMIENTO 
Subprograma 3.1.1 Promoción de la afiliación al 
Sistema General de Seguridad Social en Salud. 

SUBPROGRAMA 2: ACCIONES EN SALUD PUBLICA   
Ejecución del Plan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.3 SALUD PÚBLICA 
Subprograma 3.3.1 Acciones de Promoción de la salud y 
la calidad de vida 

Subprograma 3.3.2 Acciones de Prevención de los 
riesgos (biológicos, sociales, ambientales y sanitarios). 
Subprograma 3.3.3 Acciones de Vigilancia en salud y 
gestión del conocimiento. 
Subprograma 3.3.4 Acciones de Gestión integral para el 
desarrollo operativo y funcional del Plan de Salud Pública. 

SUBPROGRAMA 3: OTRAS ACCIONES EN SALUD    
Fortalecimiento del Sistema de Información y Atención al 
usuario y Fomento de la participación ciudadana en salud 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.2 PRESTACION Y DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD 
Subprograma 3.2.1 Mejoramiento de la 
accesibilidad a los servicios 

Mejoramiento de la calidad del servicio de salud en el 
municipio 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.2 PRESTACION Y DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD 
Subprograma 3.2.1 Mejoramiento de la 
accesibilidad a los servicios 

Fortalecimiento de la red de prestación de servicios 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.3  Sistema de Protección Social 

PROGRAMA 3.2 PRESTACION Y DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD 
Subprograma 3.2.1 Mejoramiento de la 
accesibilidad a los servicios 

PROGRAMA 3: EN DEFENSA DE NUESTRA CULTURA    
SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION 
CULTURAL 

  

Creación, promoción y fortalecimiento de manifestaciones 
culturales 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.1. Recuperación, apropiación y 
empoderamiento del conocimiento de la identidad 
cultural. 
Subprograma 2.4.2 Construcción, afianzamiento de 
espacios, saberes y actores culturales. 
Subprograma 2.4.3 Difusión de la cultura llanera en 
los procesos organizacionales de asociatividad  y 
productividad. 

Fortalecimiento y apoyo a la conformación de grupos 
juveniles, para el desarrollo de sus habilidades innatas, 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
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artísticas, culturales y deportivas 7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.1. Recuperación, apropiación y 
empoderamiento del conocimiento de la identidad 
cultural. 

Fomento al acceso, la innovación, la creación y la 
producción artística y cultural en el municipio 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.1. Recuperación, apropiación y 
empoderamiento del conocimiento de la identidad 
cultural. 
Subprograma 2.4.2 Construcción, afianzamiento de 
espacios, saberes y actores culturales. 
Subprograma 2.4.3 Difusión de la cultura llanera en 
los procesos organizacionales de asociatividad  y 
productividad. 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
CULTURA 

  

Construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de 
la infraestructura cultural del municipio  

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Diseño y construcción de la casa de la juventud 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.2 Juventud 

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Diseño y construcción de la casa de la cultura de Bocas del 
Pauto 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Fortalecimiento de la biblioteca pública municipal 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Diseño y Construcción de la Casa de la Cultura Municipal 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 
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Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Construcción de monumento al Coronel Ramón Nonato 
Pérez 
 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

Construcción del Archivo Histórico de Trinidad 
 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.4. RECONOCIMIENTO, APROPIACIÓN, 
VALORACIÓN DE LA LLANERIDAD Y LA CULTURA EN 
EL DEPARTAMENTO DE CASANARE 

Subprograma 2.4.4 Infraestructura y dotación en la 
aplicación de políticas culturales.   

PROGRAMA 4: UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA 
RECREACION 

  

SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION DEL 
DEPORTE 

  

Creación, promoción, realización y fortalecimiento de 
manifestaciones deportivas y recreativas 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN DE 
VIDA PARA TODOS. 
Subprograma 2.5.1.  Fomento del deporte, la 
recreación, educación física y la educación 
extraescolar 

Fortalecimiento y ampliación de las escuelas de formación 
deportiva 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN DE 
VIDA PARA TODOS. 
Subprograma 2.5.1.  Fomento del deporte, la 
recreación, educación física y la educación 
extraescolar 

Apoyo a la participación de nuestros deportistas, en 
eventos deportivos a nivel regional y nacional 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN DE 
VIDA PARA TODOS. 
Subprograma 2.5.1.  Fomento del deporte, la 
recreación, educación física y la educación 
extraescolar 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DEPORTE Y LA RECREACION 

  

Dotación de implementos deportivos 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.1.  Fomento del deporte, la 
recreación, educación física y la educación 
extraescolar  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 

Fortalecimiento del gimnasio municipal 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
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Recreativa 
Diseño, Construcción, adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 
PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 
PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Adecuación y alumbrado de la cancha de fútbol del 
municipio 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 
PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Compra de terrenos dentro del perímetro urbano para la 
construcción, de parques y espacios recreativos 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 

Remodelación  del parque principal 7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 
PROGRAMA 7.1 CONSOLIDACIÓN Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS COMO 
PRESTADORES DE SERVICIOS  
Subprograma 7.1.1 Ampliación de la 
cobertura eficiente del equipamiento municipal 

Protección del espacio público en torno a los 
equipamientos urbanísticos 

7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.6 Cultura, Deporte, Recreación y desarrollo  

PROGRAMA 2.5.  RECREACIÓN Y DEPORTE OPCIÓN 
DE VIDA PARA TODOS  
Subprograma 2.5.2.  Infraestructura Deportiva y 
Recreativa 

PROGRAMA 5: UNIENDO ESFUERZOS POR UNA 
VIVIENDA DIGNA  

  

SUBPROGRAMA 1: MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y   
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VIVIENDA NUEVA 
Construcción a través de cofinanciación de programas de 
viviendas de interés social 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 7.5 DESARROLLO DE PLANES DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y PRODUCTIVA CON 
EQUIDAD TERRITORIAL 

Subprograma 7.5.2 Construcción y 
mejoramiento de vivienda en el departamento 

Organización y Control a la construcción de vivienda nueva 
en el municipio 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 
3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 7.5 DESARROLLO DE PLANES DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y PRODUCTIVA CON 
EQUIDAD TERRITORIAL 

Legalización y titulación de predios 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 
3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 7.5 DESARROLLO DE PLANES DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y PRODUCTIVA CON 
EQUIDAD TERRITORIAL 

Construcción del proyecto de vivienda El Cabrestero 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 7.5 DESARROLLO DE PLANES DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y PRODUCTIVA CON 
EQUIDAD TERRITORIAL 

Subprograma 7.5.2 Construcción y 
mejoramiento de vivienda en el departamento 

Reubicación de viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 

PROGRAMA 4.8 GESTIÓN DEL RIESGO: BASE DE 
LA GESTIÓN INTEGRAL DEL TERRITORIO.  

4.8.4 Manejo y tratamiento de asentamientos 
humanos e infraestructura localizados en zonas de 
riesgo en el Departamento de Casanare 

Mejoramiento de viviendas en el área urbana y rural  3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.5 Ciudades amables 
3.7 Equidad en el campo 

PROGRAMA 7.5 DESARROLLO DE PLANES DE 
VIVIENDA DE INTERÉS SOCIAL Y PRODUCTIVA CON 
EQUIDAD TERRITORIAL 

Subprograma 7.5.1 Mejoramiento de las 
condiciones de saneamiento básico y ambiental. 
Subprograma 7.5.2 Construcción y 
mejoramiento de vivienda en el departamento 

PROGRAMA 6: UNIDOS POR LA POBLACION 
VULNERABLE 

  

SUBPROGRAMA 1: POBLACION VULNERABLE   
Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
adulta mayor 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 

PROGRAMA 1.2 DESARROLLO SOCIAL 
PRODUCTIVO: IMPULSO ASOCIATIVO Y 
ORGANIZACIONAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE. 
Subprograma 1.2.1 Consolidación de líneas de  
producción competitivas y fomento empresarial. 
Subprograma 1.2.2 Creación, fortalecimiento y 
seguimiento a mipymes, integrando a la población 
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vulnerable. 
Subprograma 1.2.3 Implementación de 
proyectos productivos con inclusión laboral o desarrollos 
productivos para la población con discapacidad. 
Subprograma 1.2.5 Implementación, formación y 
promoción de una red de operadores sociales, 
especializada en atención y asistencia para la población 
vulnerable. 
PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.5 "ALIMÉNTATE CASANARE". 
Creación e implementación de estrategias para la 
alimentación adecuada de las familias casanareñas en 
áreas urbanas. 
PROGRAMA 1.6  ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD 
Subprograma. 1.6.1 Formulación, implementación e 
Institucionalización de la Política Pública Departamental 
requerida para cada uno de los grupos de población 
vulnerable en Casanare.  
Subprograma 1.6.3 Implementación de estrategias 
para la atención integral del Adulto Mayor en el 
Departamento de Casanare 
PROGRAMA 3.4 PROMOCION SOCIAL 
Subprograma 3.4.1.Acciones de Promoción de la salud, 
prevención de riesgos y atención de las poblaciones 
especiales, tales como, población en situación de 
desplazamiento, población en situación de discapacidad 
adultos mayores, mujeres gestantes, población indígena 
población infantil, adolescente y joven 

Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
discapacitada 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 

PROGRAMA 1.2 DESARROLLO SOCIAL 
PRODUCTIVO: IMPULSO ASOCIATIVO Y 
ORGANIZACIONAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE. 
Subprograma 1.2.1 Consolidación de líneas de  
producción competitivas y fomento empresarial. 
Subprograma 1.2.2 Creación, fortalecimiento y 
seguimiento a mipymes, integrando a la población 
vulnerable. 
Subprograma 1.2.3 Implementación de 
proyectos productivos con inclusión laboral o desarrollos 
productivos para la población con discapacidad. 
Subprograma 1.2.5 Implementación, formación y 
promoción de una red de operadores sociales, 
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especializada en atención y asistencia para la población 
vulnerable. 

PROGRAMA 1.6  ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD 
Subprograma. 1.6.1 Formulación, implementación e 
Institucionalización de la Política Pública Departamental 
requerida para cada uno de los grupos de población 
vulnerable en Casanare.  
Subprograma 1.6.4  Implementación de estrategias para 
la atención integral de la Población con Discapacidad en el 
Departamento de Casanare 
PROGRAMA 3.4 PROMOCION SOCIAL 
Subprograma 3.4.1.Acciones de Promoción de la salud, 
prevención de riesgos y atención de las poblaciones 
especiales, tales como, población en situación de 
desplazamiento, población en situación de discapacidad 
adultos mayores, mujeres gestantes, población indígena 
población infantil, adolescente y joven 

Atención integral a la población desplazada 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.2 Desplazamiento forzado, derechos humanos, y 
reconciliación 

PROGRAMA 6.8 ESTABILIZACIÓN E INTEGRACIÓN 
SOCIOECONÓMICA DE LA POBLACIÓN AFECTADA 
POR LA VIOLENCIA 

Atención integral a victimas de la violencia 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.2 Desplazamiento forzado, derechos humanos, y 
reconciliación 

PROGRAMA 6.8 ESTABILIZACIÓN E INTEGRACIÓN 
SOCIOECONÓMICA DE LA POBLACIÓN AFECTADA 
POR LA VIOLENCIA 

Apoyo a reinserción de grupos al margen de la ley 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.2 Desplazamiento forzado, derechos humanos, y 
reconciliación 

PROGRAMA 6.8 ESTABILIZACIÓN E INTEGRACIÓN 
SOCIOECONÓMICA DE LA POBLACIÓN AFECTADA 
POR LA VIOLENCIA 

SUBPROGRAMA 2: MUJER   

Fortalecimiento de políticas públicas de Equidad de Género 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género  

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 

PROGRAMA 1.6  ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD 
 
Subprograma. 1.6.1 Formulación, implementación e 
Institucionalización de la Política Pública Departamental 
requerida para cada uno de los grupos de población 
vulnerable en Casanare.  

Promoción de los derechos y el respeto por la diferencia de 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
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hombres y mujeres EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.2  Familias constructoras de 
entornos de amor 

Mujer como eje de familia, sociedad y desarrollo 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Constitución de la Casa de la Mujer 3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

SUBPROGRAMA 3: INFANCIA, ADOLESCENCIA Y 
JUVENTUD 

  

Protección, garantía y reestablecimiento de los derechos de 
los niños y adolescentes 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
juvenil 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.2 Juventud 

PROGRAMA 1.2 DESARROLLO SOCIAL 
PRODUCTIVO: IMPULSO ASOCIATIVO Y 
ORGANIZACIONAL A LA POBLACIÓN VULNERABLE. 
Subprograma 1.2.1 Consolidación de líneas de  
producción competitivas y fomento empresarial. 
Subprograma 1.2.2 Creación, fortalecimiento y 
seguimiento a mipymes, integrando a la población 
vulnerable. 
Subprograma 1.2.3 Implementación de 
proyectos productivos con inclusión laboral o desarrollos 
productivos para la población con discapacidad. 
Subprograma 1.2.4 Impulso a la formación, 
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organización y participación juvenil en el mercado laboral y 
promoción de iniciativas micro empresariales. "JUVENTUD 
ACTIVA Y PRODUCTIVA". 
Subprograma 1.2.5 Implementación, formación y 
promoción de una red de operadores sociales, 
especializada en atención y asistencia para la población 
vulnerable.  

PROGRAMA 1.6  ATENCIÓN INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD 
Subprograma. 1.6.1 Formulación, implementación e 
Institucionalización de la Política Pública Departamental 
requerida para cada uno de los grupos de población 
vulnerable en Casanare.  
Subprograma 1.6.2 Implementación de estrategias 
para la Atención Integral de la Juventud en el 
Departamento de Casanare 
PROGRAMA 3.4 PROMOCION SOCIAL 
Subprograma 3.4.1.Acciones de Promoción de la salud, 
prevención de riesgos y atención de las poblaciones 
especiales, tales como, población en situación de 
desplazamiento, población en situación de discapacidad 
adultos mayores, mujeres gestantes, población indígena 
población infantil, adolescente y joven 

Implementación de políticas nacionales de infancia y 
familia 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 

PROGRAMA 1.4 ENTORNOS DE FELICIDAD. 
Estrategias para la atención integral de la infancia y la 
adolescencia en el departamento de Casanare. 
Subprogramas 1.4.1 Plan estratégico para la 
atención integral de la infancia y la adolescencia en 
el Departamento de Casanare 

Subprograma 1.4.2  Fortalecimiento a los programas de 
rehabilitación y resocialización para los niños, las niñas y 
los adolescentes que hayan cometido una infracción a la 
ley. 
Subprograma 1.4.3  Atención a la Población infantil en la 
etapa inicial y el Desarrollo Integral de la Primera infancia. 
PROGRAMA 3.4 PROMOCION SOCIAL 
Subprograma 3.4.2 Acciones de de salud en la Red para 
la superación de la pobreza extrema“Red Juntos”. 

Prevención y atención de la violencia intrafamiliar, maltrato 
y abuso sexual 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 

PROGRAMA 1.4 ENTORNOS DE FELICIDAD. 
Estrategias para la atención integral de la infancia y la 
adolescencia en el departamento de Casanare. 
Subprogramas 1.4.1 Plan estratégico para la 
atención integral de la infancia y la adolescencia en 
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el Departamento de Casanare 

Funcionamiento de hogares de paso 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Operación de la comisaría de familia 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Fortalecimiento de los proyectos de seguridad alimentaría y 
nutricional dirigidos a niños y niñas 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Promoción de la unión familiar 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

Operación del Centro Integral del Menor 
 

3. REDUCCIÓN DE LA POBREZA Y PROMOCIÓN DEL 
EMPLEO Y LA EQUIDAD 

3.1 Pobreza y población vulnerable 
7. DIMENSIONES ESPECIALES DEL DESARROLLO 

7.1 Equidad de género 

PROGRAMA 1.5  FAMILIA, ENTORNO ARMONIOSO.  
Atención Integral a la Familia; entorno de la 
infancia, la adolescencia y la Mujer. 
Subprograma 1.5.1 “Casanareña: MUJER EDUCADA, 
MUJER PRODUCTIVA Y SOLIDARIA” 
Subprograma 1.5.3 Adopción, implementación y 
ejecución de la estrategia para la Superación de la Pobreza 
Extrema.  Red JUNTOS. 

LINEA ESTRATEGICA 4: EFICIENCIA 
ADMINISTRATIVA  
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PROGRAMA 1: EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA   
SUBPROGRAMA 1: FORTALECIMIENTO DE LA 
PLANEACION, ORGANIZACIÓN, COORDINACION, 
SEGUIMIENTO Y CONTROL 

  

Implementación del Modelo Estándar de Control Interno 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.1 Implementación del 
Sistema de gestión de Calidad, modelo estándar de 
control interno y sistema de gestión documental 

Implementación del Sistema de Gestión de la Calidad 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.1 Implementación del 
Sistema de gestión de Calidad, modelo estándar de 
control interno y sistema de gestión documental 

Fortalecimiento del Banco de Proyectos del municipio 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.2 Asistencia a los procesos 
de Planeación, Seguimiento y Control municipal. 

Fortalecimiento de procesos y Procedimientos 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.1 Implementación del 
Sistema de gestión de Calidad, modelo estándar de 
control interno y sistema de gestión documental 

Realización de estudios y diseños 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.4 Estudios y diseños para 
el desarrollo departamental 

Realización de interventorías Técnicas a los proyectos de 
inversión 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   

Subprograma 6.7.2 Asistencia a los procesos 
de Planeación, Seguimiento y Control municipal. 

Puesta en marcha de proyectos de inversión 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   

Subprograma 6.7.2 Asistencia a los procesos 
de Planeación, Seguimiento y Control municipal. 

Reorganización institucional 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
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6.2 Los retos del Estado comunitario  DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.5 Gestión de 
estructuración de fortalecimiento con entidades 
descentralizadas del orden departamental y 
nacional.  

Sistematización de procesos y procedimientos 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  

Subprograma 6.2.5 Gestión de 
estructuración de fortalecimiento con entidades 
descentralizadas del orden departamental y 
nacional. 

Diseño e implementación de una metodología para la 
evaluación y medición de la gestión municipal 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 1.1 CONSOLIDACIÓN DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
Subprograma 1.1.1 Socialización y seguimiento al plan de 
desarrollo como mecanismo de participación ciudadana, a 
través del Sistema Departamental de Planeación. 

Modificaciones y socialización al Esquema de Ordenamiento 
Territorial 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.3 Definición geográfica y 
Armonización para el ordenamiento territorial 

Fortalecimiento y apoyo a la Planeación Municipal 
 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.3 Definición geográfica y 
Armonización para el ordenamiento territorial 

Actualización y revisión al Inventario de bienes municipal 
 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.3 Definición geográfica y 
Armonización para el ordenamiento territorial 

Implementación del SISBEN III 
 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.9 Implementación Sistema 
de Información Departamental 

SUBPROGRAMA 2: CULTURA DE PARTICIPACION 
CIUDADANA 

  

Formación, promoción y desarrollo de la participación 
ciudadana 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.1 Los requisitos del Estado comunitario 

PROGRAMA 1.1 CONSOLIDACIÓN DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
Subprograma. 1.1.2 Articulación de instrumentos, 
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mecanismos y organismos de planificación territorial y 
planeación participativa. 
PROGRAMA 5.4 FORMACIÓN DE CIUDADANOS CON 
CONOCIMIENTOS EN LIDERAZGO Y 
GOBERNABILIDAD 
Subprograma 5.4.1 Ejecución de las Escuelas de 
Liderazgo y Gobernabilidad en el Departamento 
PROGRAMA 5.5 FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 
CIUDADANA, LA CONVIVENCIA, EL RESPETO Y LOS 
VALORES SOCIALES 
Subprograma 5.5.1 Formación de Cultura Ciudadana 
Programa 6.6 Consolidación de los organismos y 
mecanismos de participación ciudadana 

Subprograma 6.6.2 Apoyo al Consejo 
Territorial de Planeación 

Promoción de espacios de participación ciudadana 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.1 Los requisitos del Estado comunitario 

PROGRAMA 1.1 CONSOLIDACIÓN DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
Subprograma. 1.1.2 Articulación de instrumentos, 
mecanismos y organismos de planificación territorial y 
planeación participativa. 

Realización de concejos comunales de gobierno 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.1 Los requisitos del Estado comunitario 

PROGRAMA 1.1 CONSOLIDACIÓN DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
Subprograma. 1.1.2 Articulación de instrumentos, 
mecanismos y organismos de planificación territorial y 
planeación participativa. 

Apoyo al Consejo Territorial de Planeación 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.1 Los requisitos del Estado comunitario 

PROGRAMA 1.1 CONSOLIDACIÓN DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 
Subprograma. 1.1.2 Articulación de instrumentos, 
mecanismos y organismos de planificación territorial y 
planeación participativa. 

SUBPROGRAMA 3: EFICIENCIA FISCAL   
Fortalecimiento de las finanzas municipales 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.2 Asistencia a los procesos 
de Planeación, Seguimiento y Control municipal. 

SUBPROGRAMA 4: ADMINISTRACION PUBLICA CON 
ETICA 

  

Educación a la comunidad, sobre la importancia de la 
honestidad, transparencia e integridad en el Estado 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.9 PROMOCIÓN DEL CONTROL 
SOCIAL A LA GESTIÓN PÚBLICA 
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Apoyo a la creación de veedurías ciudadanas 6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.9 PROMOCIÓN DEL CONTROL 
SOCIAL A LA GESTIÓN PÚBLICA 
Programa 6.6 Consolidación de los organismos y 
mecanismos de participación ciudadana 
 

Utilización de mecanismos eficientes y transparentes de 
divulgación de los procesos administrativos de la entidad  

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.9 PROMOCIÓN DEL CONTROL 
SOCIAL A LA GESTIÓN PÚBLICA 
 

Apoyo y divulgación a través de medios de comunicación 
comunitarios o de interés publico 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.9 PROMOCIÓN DEL CONTROL 
SOCIAL A LA GESTIÓN PÚBLICA 
 

SUBPROGRAMA 5: FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL 
HUMANO 

  

Evaluación de la gestión de cada una de las áreas de la 
administración municipal 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   
Subprograma 6.7.2 Asistencia a los procesos 
de Planeación, Seguimiento y Control municipal. 

Desarrollo de procesos de inducción, capacitación y 
actualización para el personal directivo, administrativo y 
operativo 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.3 Optimización en la 
prestación de los servicios institucionales a través 
de la cualificación de competencias y mejoramiento 
de la calidad de vida del personal que soporta la 
gestión institucional. 

Transformación tecnológica y de comunicaciones de la 
entidad 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.3 MODERNIZACIÓN Y 
CONSOLIDACIÓN DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN 
INSTITUCIONAL  
Subprograma 6.3.2 Desarrollo e 
implementación del sistema de información de 
apoyo a la gestión y automatización de los procesos 
administrativos. 

Aplicación de eficientes programas de bienestar basados en 
el desarrollo a escala humana 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 6.2 MODERNIZACIÓN, DESARROLLO 
Y FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE  
Subprograma 6.2.3 Optimización en la 
prestación de los servicios institucionales a través 
de la cualificación de competencias y mejoramiento 
de la calidad de vida del personal que soporta la 
gestión institucional. 

SUBPROGRAMA 6: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA   
Fortalecimiento de una cultura de valores y la defensa, 
protección, promoción y garantía de los derechos humanos  

2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA PROGRAMA 5.3 CONSOLIDACIÓN DE LA JUSTICIA Y 
PAZ 
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 2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

Subprograma 5.3.1 Fortalecimiento a los 
mecanismos de concertación 
Subprograma 5.3.2 Consolidación e Implementación 
de Iniciativas de Paz en el Departamento. 

Fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

PROGRAMA 5.1. DESARROLLO DE PLANES 
INTEGRALES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA.  
Subprograma 5.1.2: Formación de ciudadanos 
justos, sanos, participativos, tolerantes y en 
convivencia pacífica. 

Diseño y Construcción de la Estación de Policía de Bocas 
del Pauto 

2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

PROGRAMA 5.1. DESARROLLO DE PLANES 
INTEGRALES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA.  
Subprograma 5.1.1: Ejecución del Fondo de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana del 
Departamento de Casanare 

Diseño y construcción de la base del Ejercito Nacional  2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

PROGRAMA 5.1. DESARROLLO DE PLANES 
INTEGRALES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA.  
Subprograma 5.1.1: Ejecución del Fondo de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana del 
Departamento de Casanare 

Apoyo a cárceles que reciben personas del municipio 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

PROGRAMA 5.2. ATENCIÓN INTEGRAL A CENTROS 
CARCELARIOS 
Subprograma 5.2.1: Fortalecimiento operativo a 
instituciones carcelarias del Departamento de 
Casanare. 

Financiación de las Inspecciones de policía 2. POLÍTICA DE DEFENSA Y SEGURIDAD DEMOCRÁTICA 

2.1 Hacia la consolidación de la Política de 
Seguridad Democrática 

PROGRAMA 5.1. DESARROLLO DE PLANES 
INTEGRALES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 
CIUDADANA.  
Subprograma 5.1.1: Ejecución del Fondo de 
Seguridad y Convivencia Ciudadana del 
Departamento de Casanare 

SUBPROGRAMA 7: GESTION NACIONAL Y 
COOPERACION INTERNACIONAL 

  

Elaboración de portafolio de proyectos relevantes a nivel 
municipal, con impacto regional 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

Programa 6.7 Fortalecimiento  y control de los 
procesos de planeación y sistema financiero 
municipal   

Subprograma 6.7.5 Gestión y cofinanciación 
de  proyectos estratégicos de desarrollo 

Estimulo a ONGS que permitan canalizar recursos de 
cooperación nacional e internacional 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 7.2 FORTALECIMIENTO DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE COOPERACIÓN 
IN.TRA E INTER REGIONAL 
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Cofinanciación de proyectos de inversión 
 

6. UN MEJOR ESTADO AL SERVICIO DE LOS CIUDADANOS 

6.2 Los retos del Estado comunitario  

PROGRAMA 7.2 FORTALECIMIENTO DE LOS 
ORGANISMOS Y MECANISMOS DE COOPERACIÓN 
INTRA E INTER REGIONAL 
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ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CON LA VISION COLOMBIA II CENTENARIO: 2019 
Y LOS OBJETIVOS DEL MILENIO 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VISION COLOMBIA II CENTENARIO: 2019 LOS OBJETIVOS DEL MILENIO 
UNIDOS POR TRINIDAD 2008 - 2011   

PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
COMPETITIVIDAD 

  

SUBPROGRAMA 1: APROPIACION DE LAS 
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y 
COMUNICACIONES - TICs 

  

Desarrollo de infraestructura de Tecnología y 
Comunicaciones -  TICs en el municipio  

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Promoción del acceso y apropiación de las TICs en el 
municipio 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Aprovechamiento de nuevas tecnologías en el sector 
productivo 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

SUBPROGRAMA 2: VIAS PARA LA PRODUCTIVIDAD 
Y LA PRESTACION DE SERVICIOS 

  

Continuación de la pavimentación y mantenimiento de la 
vía Trinidad – Bocas del Pauto 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Ampliación de la pavimentación de vías urbanas OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Pavimentación de vías del centro poblado de Bocas del 
Pauto 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Diseño, construcción, mejoramiento y mantenimiento de 
vías terciarias  

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Terminación de la pavimentación del tramo faltante entre OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE  
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la vía Trinidad – Pozo Petrolero MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

Mantenimiento y operación de la maquinaria vial del 
municipio 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Construcción y Mantenimiento del anillo Trinidad – Bocas 
del Pauto – Porvenir de Guachiría – Los Toros - Trinidad 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

PROGRAMA 2: ENERGIAS PARA EL DESARROLLO   
SUBPROGRAMA 1: ENERGIA CONVENCIONAL   
Interconexión eléctrica del centro poblado de Bocas del 
Pauto 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Construcción de subestación de 115 KW en Trinidad OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Mejoramiento y mantenimiento de redes OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Mantenimiento del alumbrado público del municipio OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Ampliación de la interconexión eléctrica rural del municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

SUBPROGRAMA 2: UNA ALTERNATIVA EN ENERGIA   
Dotación y mantenimiento de plantas solares para la 
vivienda rural en zonas dispersas y sin interconexión. 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Implementación de sistemas de energía alternativa OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE  
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MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

SUBPROGRAMA 3: EL GAS ES NUESTRO   
Ampliación y reposición de redes domiciliarias para el gas 
natural en el casco urbano 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Ampliación de coberturas de gas en el área rural OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

PROGRAMA 3: OPTIMO EQUIPAMIENTO MUNICIPAL   
SUBPROGRAMA 1: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL   
Mejoramiento y adecuación de las instalaciones del 
matadero municipal  

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Ampliación de la construcción del nuevo cementerio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Adecuaciones del Terminal de transportes OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Adecuaciones locativas a los edificios municipales OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Construcción del coso municipal OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Adecuación del Coliseo de Ferias OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Reubicación o mejoramiento del aeródromo de Bocas del OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE  
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Pauto MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

Construcción de la plaza de mercado OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

Adecuación de la escombrera municipal OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

PROGRAMA 4: COBERTURAS EN SANEAMIENTO 
BASICO Y AGUA POTABLE 

  

SUBPROGRAMA 1: AGUA POTABLE PARA LOS 
TRINITEÑOS 

  

Acceso a los servicios públicos domiciliarios esenciales para 
las personas de bajos recursos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 
 

Construcción y mantenimiento de pozos profundos y 
dotación de sistemas unipersonales de tratamiento de agua 
potable en el sector rural 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 
 

Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de acueducto del municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Compra de terrenos, recuperación y conservación de 
cuencas hidrográficas 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
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- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Operación y funcionamiento del sistema eléctrico para el 
abastecimiento de agua potable en Bocas del Pauto 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

SUBPROGRAMA 2: ALCANTARILLADO PARA LA 
COMUNIDAD 

  

Construcción, ampliación, operación, adecuación y 
reposición del sistema de alcantarillado sanitario y pluvial 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Construcción de unidades sanitarias y sistemas 
unipersonales de tratamiento de aguas residuales y de 
disposición de excretas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Estudios y diseños de alcantarillados OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Operación del sistema eléctrico para el funcionamiento del 
alcantarillado sanitario en Bocas del Pauto 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Diseños e implantación de esquemas organizacionales para 
la administración y operación de los servicios de acueducto 
y alcantarillado 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 
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SUBPROGRAMA 3: GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 

  

Cerramiento y clausura del antiguo basurero OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Construcción de un sistema integral para la disposición 
final y tratamiento de residuos sólidos en el sector urbano 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Construcción de un sistema integral para la disposición 
final y tratamiento de residuos sólidos en el área rural 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Estudios y diseños de sistemas de tratamiento y disposición 
final de residuos sólidos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Implementación del Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos PGIRS 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 
 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Implementación del barrido de calles y de jornadas de aseo 
y limpieza en el área urbana 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
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- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

LINEA ESTRATEGICA 2. HACIA LA COMPETITIVIDAD 
Y PRODUCTIVIDAD 

  

PROGRAMA 1: POR LA COMPETITIVIDAD DEL 
SECTOR PRODUCTIVO 

  

SUBPROGRAMA 1: DESARROLLO GANADERO   
Otorgamiento de subsidios a los productores  OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 

MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Mejoramiento genético, nutricional, sanitario y productivo 
de la ganadería triniteña 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Transferencia de tecnología y asistencia técnica directa 
para el desarrollo de la ganadería 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Celebración de convenios con entidades oficiales o 
gremiales 
 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Preparación de tierras para establecimiento de praderas OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LAS 
CADENAS PRODUCTIVAS 

  

Apoyo a la subasta y feria ganadera del Municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Apoyo  a la asociatividad, los gremios y empresas solidarias 
articuladas a las cadenas productivas 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Apoyo a la transformación y comercialización de productos OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE  
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MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

SUBPROGRAMA 3: FORTALECIMIENTO DEL BANCO 
DE MAQUINARIA 

  

Operación y mantenimiento del banco de Maquinaría 
Agrícola 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

SUBPROGRAMA 4: FORTALECIMIENTO DE LA BASE 
SOCIAL PRODUCTIVA 

  

Prestación del servicio de Asistencia Técnica Directa Rural, 
transferencia de tecnología y aumento de la calidad de los 
productos agropecuarios 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Titulación de predios OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Construcción de pozos piscícolas para seguridad 
alimentaria 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Apoyo a otras iniciativas productivas OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Empoderamiento del productor OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Apoyo a granjas demostrativas OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

SUBPROGRAMA 5: TRINIDAD ESPECIALIZADO EN 
AGROFORESTERIA 

  

Apoyo al establecimiento de cultivos agroforestales, 
agrosilvopastoriles y forestales. 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 
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ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 
 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Apoyo a cultivos tradicionales y cultivos promisorios OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

PROGRAMA 2: UNIDOS POR EL DESARROLLO 
MICROEMPRESARIAL Y LA GENERACION DE 
EMPLEO 

  

SUBPROGRAMA 1: APOYO A LA PEQUEÑA Y 
MEDIANA EMPRESA, EMPRESA SOLIDARIA Y 
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES 

  

Realización de muestras y exposiciones locales como 
incentivo de comercialización y reactivación económica de 
los microempresarios 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 
ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

Apoyo al desarrollo de proyectos agroindustriales OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

 

Apoyo a proyectos productivos formulados por Mujeres 
cabeza de Hogar   
 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 4: APROVECHAR LAS POTENCIALIDADES DEL 
CAMPO 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Creación de una incubadora de empresas en el municipio 
 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

SUBPROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DEL FONDO 
MUNICIPAL DE CRÉDITO 

  

Otorgamiento de créditos a través del Fondo municipal de 
Crédito 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 
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ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

SUBPROGRAMA 3: PROMOCION DEL EMPLEO   
Apoyo a la creación y operación de la bolsa de empleo OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 

MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Capacitación, asesoría y apoyo a microempresarios OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 
 

 

PROGRAMA 3: HACIA EL FORTALECIMIENTO DEL 
TURISMO 

  

SUBPROGRAMA 1: APOYO A ORGANIZACIONES 
TURÍSTICAS DEL MUNICIPIO 

  

Apoyo a organizaciones Turísticas del Municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

Otorgamiento de incentivos a programas de turismo rural OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

Fomento a la asociatividad del sector turístico OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
TURISMO 

  

Estudios, Diseños y Construcción de un  Malecón  sobre el 
río Pauto  

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Recuperación de áreas  vulnerables y aledañas al río Pauto   
Diseño y Construcción del Plan centro OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 

SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Diseño y construcción de un parque  pedagógico - eco 
turístico  o jardín botánico de especies nativas 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 
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ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

Conservación y manejo sostenible de flora y fauna nativas 
y representativas de la región 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

Construcción y mejoramiento de vías de importancia 
turística del municipio 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

 

SUBPROGRAMA 3: MERCADEO TURISTICO DEL 
MUNICIPIO 

  

Promoción e impulso del Turismo en el municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

Elaboración del Plan de Desarrollo turístico del municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 3: DESARROLLAR UN MODELO EMPRESARIAL 
COMPETITIVO 

 

PROGRAMA 4: UNIDOS EN LA PROTECCION DEL 
MEDIO AMBIENTE 

  

SUBPROGRAMA 1: PROTECCION, EDUCACION Y 
CONCIENTIZACION AMBIENTAL 

  

Recuperación y protección de la red hídrica del Municipio OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Protección y recuperación del medio ambiente OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Irrigación, drenaje, recuperación de tierras y defensa 
contra las inundaciones 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
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DESARROLLO SOSTENIBLE capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Impulso a la producción más limpia y los mercados verdes OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Conservación de áreas de importancia estratégica OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

Elaboración del inventario de Fauna y Flora del municipio 
 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

ODM 7. Garantizar la sostenibilidad ambiental. 
- Avanzar en reforestación, consolidación de zonas 
protegidas y eliminación de sustancias agotadoras de la 
capa de ozono. 
- Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado 
(saneamiento básico). 
- Reducir los asentamientos precarios. 

SUBPROGRAMA 2: PREVENCION DE DESASTRES   
Fortalecimiento de mecanismos de prevención y atención 
de emergencias 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

Dirección, coordinación y control de actividades 
administrativas y operativas de prevención y atención de 
emergencias 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

Construcción de obras de protección en zonas críticas del 
río Pauto 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

Fortalecimiento de los organismos dedicados a la 
prevención y atención de emergencias 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
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DESARROLLO SOSTENIBLE 
Estudios y diseños para la prevención de desastres OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 

MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 7: ASEGURAR UNA ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

 

LINEA ESTRATEGICA 3: UNIDOS EN UN 
COMPROMISO DE BIENESTAR SOCIAL 

  

PROGRAMA 1: POR UNA EDUCACION PARA EL 
FUTURO 

  

SUBPROGRAMA 1: COBERTURA DE EDUCACION   
Estimulo para el acceso y la permanencia de estudiantes OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 

SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES  

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Servicio de educación a comunidades especiales OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Construcción, adecuación, mantenimiento y ampliación de 
establecimientos educativos oficiales 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Dotación a establecimientos del sector educativo OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Prestación del servicio educativo OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Mejoramiento de vías de acceso a los planteles educativos OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
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REGIONALES - Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

Utilización de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación en la 
Educación 

OBJETIVO 1: UNA ECONOMIA EFICIENTE QUE GARANTICE 
MAYOR NIVEL DE BIENESTAR 

ESTRATEGIA 6: GENERAR UNA INFRAESTRUCTURA 
ADECUADA PARA EL DESARROLLO 

ODM 2. Lograr la educación primaria universal  
- Llegar a la cobertura universal en educación básica. 
- Avanzar en la cobertura en educación media. 
- Lograr la reducción del analfabetismo, el aumento de los 
años promedio de educación y la reducción de la 
repetición. 

SUBPROGRAMA 2: CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA 
EDUCACION 

  

Capacitación de docentes OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Acceso a la educación de población en condiciones de extra 
edad 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Realización de foros educativos OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Implementación de un segundo idioma en la educación 
municipal 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Articulación entre el mercado laboral y la enseñanza OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Implementación de metodologías y de técnicas apropiadas 
de comprensión lectora y desarrollo del pensamiento lógico 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Implementación del Sistema de Gestión de la Calidad en 
los planteles educativos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Mejoramiento de practicas de valores éticos y morales OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y  
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RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 4: FORJAR UNA CULTURA CIUDADANA 
Implementación de intercambios, experiencias exitosas y 
salidas pedagógicas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

SUBPROGRAMA 3: EDUCACION SUPERIOR, 
EDUCACION INFORMAL Y EDUCACION NO FORMAL 

  

Apoyo a la educación superior, la capacitación no formal y 
la capacitación informal 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Apoyo a la constitución de un Centro de Capacitación 
técnica, tecnológica o de educación superior en el 
municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

PROGRAMA 2: POR LA SALUD DE LOS TRINITEÑOS   
SUBPROGRAMA 1: COBERTURA EN SALUD DE LA 
POBLACION POBRE 

  

Afiliación al régimen subsidiado de la población pobre y 
vulnerable 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco 
años. 
- Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la niñez. 
- Avanzar en coberturas de vacunación. 
ODM 5. Mejorar la salud sexual y reproductiva. 
- Reducir la mortalidad materna. 
- Aumentar la atención institucional del parto y promover 
los controles prenatales. 
- Aumentar la prevalencia de uso de métodos modernos de 
anticoncepción. 
- Llevar a cabo el control al embarazo adolescente. 
ODM 6. Combatir el VIH /SIDA, la malaria y el 
dengue. 
- Reducir y controlar la prevalencia de infección de 
VIH/SIDA. 
- Reducir la incidencia de transmisión madre-hijo. 
- Aumentar la cobertura de terapia antirretroviral. 
- Reducir la mortalidad por malaria y dengue. 
 
 

Acciones de salud pública relacionadas o 
complemententarias con los proyectos dirigidos al logro de 
las coberturas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco 
años. 
- Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la niñez. 
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ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

- Avanzar en coberturas de vacunación. 
 

Interventoría del régimen subsidiado OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

SUBPROGRAMA 2: ACCIONES EN SALUD PUBLICA   
Ejecución del Plan de Salud Pública de Intervenciones 
Colectivas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco 
años. 
- Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la niñez. 
- Avanzar en coberturas de vacunación. 
ODM 5. Mejorar la salud sexual y reproductiva. 
- Reducir la mortalidad materna. 
- Aumentar la atención institucional del parto y promover 
los controles prenatales. 
- Aumentar la prevalencia de uso de métodos modernos de 
anticoncepción. 
- Llevar a cabo el control al embarazo adolescente. 
 
 

SUBPROGRAMA 3: OTRAS ACCIONES EN SALUD    
Fortalecimiento del Sistema de Información y Atención al 
usuario y Fomento de la participación ciudadana en salud 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Mejoramiento de la calidad del servicio de salud en el 
municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco 
años. 
- Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la niñez. 
- Avanzar en coberturas de vacunación. 
ODM 6. Combatir el VIH /SIDA, la malaria y el 
dengue. 
- Reducir y controlar la prevalencia de infección de 
VIH/SIDA. 
- Reducir la incidencia de transmisión madre-hijo. 
- Aumentar la cobertura de terapia antirretroviral. 
- Reducir la mortalidad por malaria y dengue. 
 

Fortalecimiento de la red de prestación de servicios OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco 
años. 
- Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la niñez. 
- Avanzar en coberturas de vacunación. 
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REGIONALES ODM 5. Mejorar la salud sexual y reproductiva. 
- Reducir la mortalidad materna. 
- Aumentar la atención institucional del parto y promover 
los controles prenatales. 
- Aumentar la prevalencia de uso de métodos modernos de 
anticoncepción. 
ODM 6. Combatir el VIH /SIDA, la malaria y el 
dengue. 
- Reducir y controlar la prevalencia de infección de 
VIH/SIDA. 
- Reducir la incidencia de transmisión madre-hijo. 
- Aumentar la cobertura de terapia antirretroviral. 
- Reducir la mortalidad por malaria y dengue. 
 
- Llevar a cabo el control al embarazo adolescente. 

PROGRAMA 3: EN DEFENSA DE NUESTRA CULTURA    
SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION 
CULTURAL 

  

Creación, promoción y fortalecimiento de manifestaciones 
culturales 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Fortalecimiento y apoyo a la conformación de grupos 
juveniles, para el desarrollo de sus habilidades innatas, 
artísticas, culturales y deportivas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Fomento al acceso, la innovación, la creación y la 
producción artística y cultural en el municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA LA 
CULTURA 

  

Construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de 
la infraestructura cultural del municipio  

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Diseño y construcción de la casa de la juventud OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Diseño y construcción de la casa de la cultura de Bocas del OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y  
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Pauto SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

Fortalecimiento de la biblioteca pública municipal OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Diseño y Construcción de la Casa de la Cultura Municipal OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

PROGRAMA 4: UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA 
RECREACION 

  

SUBPROGRAMA 1: FORMACION Y PROMOCION DEL 
DEPORTE 

  

Creación, promoción, realización y fortalecimiento de 
manifestaciones deportivas y recreativas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Fortalecimiento y ampliación de las escuelas de formación 
deportiva 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Apoyo a la participación de nuestros deportistas, en 
eventos deportivos a nivel regional y nacional 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

SUBPROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DEPORTE Y LA RECREACION 

  

Dotación de implementos deportivos OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Fortalecimiento del gimnasio municipal OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Diseño, Construcción, adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 
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ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

Adecuación y alumbrado de la cancha de fútbol del 
municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Compra de terrenos dentro del perímetro urbano para la 
construcción, de parques y espacios recreativos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Remodelación  del parque principal OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

Protección del espacio público en torno a los 
equipamientos urbanísticos 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 3: FORJAR UNA CULTURA PARA LA 
CONVIVENCIA 

 

PROGRAMA 5: UNIENDO ESFUERZOS POR UNA 
VIVIENDA DIGNA  

  

SUBPROGRAMA 1: MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
VIVIENDA NUEVA 

  

Construcción a través de cofinanciación de programas de 
viviendas de interés social 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Organización y Control a la construcción de vivienda nueva 
en el municipio 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Legalización y titulación de predios OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Construcción del proyecto de vivienda El Cabrestero OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Reubicación de viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 

 

Mejoramiento de viviendas en el área urbana y rural  OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y  
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SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 2: CONSTRUIR CIUDADES AMABLES 
PROGRAMA 6: UNIDOS POR LA POBLACION 
VULNERABLE 

  

SUBPROGRAMA 1: POBLACION VULNERABLE   
Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
adulta mayor 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
discapacitada 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Atención integral a la población desplazada OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 1: LOGRAR UN PAIS EN PAZ 

 

Atención integral a victimas de la violencia OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 1: LOGRAR UN PAIS EN PAZ 

 

Apoyo a reinserción de grupos al margen de la ley OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 1: LOGRAR UN PAIS EN PAZ 

 

SUBPROGRAMA 2: MUJER   

Fortalecimiento de políticas públicas de Equidad de Género OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Promoción de los derechos y el respeto por la diferencia de 
hombres y mujeres 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Mujer como eje de familia, sociedad y desarrollo OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
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materia salarial y calidad del empleo. 
Constitución de la Casa de la Mujer 
 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

SUBPROGRAMA 3: INFANCIA, ADOLESCENCIA Y 
JUVENTUD 

  

Protección, garantía y reestablecimiento de los derechos de 
los niños y adolescentes 

  

Mejoramiento integral de la calidad de vida de la población 
juvenil 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Implementación de políticas nacionales de infancia y 
familia 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Prevención y atención de la violencia intrafamiliar, maltrato 
y abuso sexual 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Funcionamiento de hogares de paso OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

Operación de la comisaría de familia OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 3. Promover la equidad de género y la 
autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Fortalecimiento de los proyectos de seguridad alimentaría y 
nutricional dirigidos a niños y niñas 

OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre. 
- Reducir la pobreza y la pobreza extrema. 
- Combatir la desnutrición. 

Promoción de la unión familiar OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y ODM 3. Promover la equidad de género y la 
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SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

autonomía de la mujer. 
- Avanzar en la disminución de la violencia intrafamiliar, 
especialmente contra la pareja. 
- Efectuar el seguimiento a la equidad de género en 
materia salarial y calidad del empleo. 

Operación del Centro Integral del Menor OBJETIVO 2: UNA SOCIEDAD MAS IGUALITARIA Y 
SOLIDARIA 

ESTRATEGIA 1: CERRAR LAS BRECHAS SOCIALES Y 
REGIONALES 

 

LINEA ESTRATEGICA 4: EFICIENCIA 
ADMINISTRATIVA  

  

PROGRAMA 1: EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA   
SUBPROGRAMA 1: FORTALECIMIENTO DE LA 
PLANEACION, ORGANIZACIÓN, COORDINACION, 
SEGUIMIENTO Y CONTROL 

  

Implementación del Modelo Estándar de Control Interno OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Implementación del Sistema de Gestión de la Calidad OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Fortalecimiento del Banco de Proyectos del municipio OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Fortalecimiento de procesos y Procedimientos OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Realización de estudios y diseños OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 
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Realización de interventorías Técnicas a los proyectos de 
inversión 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Puesta en marcha de proyectos de inversión OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Reorganización institucional OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Sistematización de procesos y procedimientos OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Diseño e implementación de una metodología para la 
evaluación y medición de la gestión municipal 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Modificaciones y socialización al Esquema de Ordenamiento 
Territorial 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1:  

 

Fortalecimiento y apoyo a la Planeación Municipal 
 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Actualización y revisión al Inventario de bienes municipal 
 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Implementación del SISBEN III 
 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS  
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CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

SUBPROGRAMA 2: CULTURA DE PARTICIPACION 
CIUDADANA 

  

Formación, promoción y desarrollo de la participación 
ciudadana 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Promoción de espacios de participación ciudadana OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Realización de concejos comunales de gobierno OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Apoyo al Consejo Territorial de Planeación OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 2: FORTALECER LA DESCENTRALIZACION Y 
ADECUAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL  

 

SUBPROGRAMA 3: EFICIENCIA FISCAL   
Fortalecimiento de las finanzas municipales OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 

CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

SUBPROGRAMA 4: ADMINISTRACION PUBLICA CON 
ETICA 

  

Educación a la comunidad, sobre la importancia de la 
honestidad, transparencia e integridad en el Estado 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 4: AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD 
INFORMADA 

 

Apoyo a la creación de veedurías ciudadanas OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 4: AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD 
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INFORMADA 
Utilización de mecanismos eficientes y transparentes de 
divulgación de los procesos administrativos de la entidad  

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 4: AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD 
INFORMADA 

 

Apoyo y divulgación a través de medios de comunicación 
comunitarios o de interés publico 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 4: AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD 
INFORMADA 

 

SUBPROGRAMA 5: FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL 
HUMANO 

  

Evaluación de la gestión de cada una de las áreas de la 
administración municipal 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Desarrollo de procesos de inducción, capacitación y 
actualización para el personal directivo, administrativo y 
operativo 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Transformación tecnológica y de comunicaciones de la 
entidad 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 4: AVANZAR HACIA UNA SOCIEDAD 
INFORMADA  

 

Aplicación de eficientes programas de bienestar basados en 
el desarrollo a escala humana 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

SUBPROGRAMA 6: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA   
Fortalecimiento de una cultura de valores y la defensa, 
protección, promoción y garantía de los derechos humanos  
 

OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 4: FORJAR UNA CULTURA CIUDADANA 

 

Fortalecimiento de la seguridad y convivencia ciudadana OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 4: FORJAR UNA CULTURA CIUDADANA 

 

Diseño y Construcción de la Estación de Policía de Bocas 
del Pauto 

OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 
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ESTRATEGIA 3: GARANTIZAR UNA JUSTICIA EFICIENTE 
Diseño y construcción de la base del Ejercito Nacional  OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 

RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 3: GARANTIZAR UNA JUSTICIA EFICIENTE 

 

Apoyo a cárceles que reciben personas del municipio OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 3: GARANTIZAR UNA JUSTICIA EFICIENTE 

 

Financiación de las Inspecciones de policía OBJETIVO 3: UNA SOCIEDAD DE CIUDADANOS LIBRES Y 
RESPONSABLES 

ESTRATEGIA 3: GARANTIZAR UNA JUSTICIA EFICIENTE 

 

SUBPROGRAMA 7: GESTION NACIONAL Y 
COOPERACION INTERNACIONAL 

  

Elaboración de portafolio de proyectos relevantes a nivel 
municipal, con impacto regional 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Estimulo a ONGS que permitan canalizar recursos de 
cooperación nacional e internacional 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

Cofinanciación de proyectos de inversión 
 

OBJETIVO 4: UN ESTADO EFICIENTE AL SERVICIO DE LOS 
CIUDADANOS 

ESTRATEGIA 1: CONSOLIDAR UN ESTADO EFICIENTE Y 
TRANSPARENTE Y UN MODELO DE INTERVENCION 
ECONOMICA OPTIMO 

 

 


