
Indicador
Valor Actual 

(Línea de 
base)

Valor esperado 
al 4 año

Nombre 
Indicador

Valor 
esperado al 

4 año
08 09 10 11 08 09 10 11

3000000 Social 301 Asegura
miento

20% 1

1
Lograr cobertura 

Universal Cobertura 1.1
Promoción de la 

afiliación al 
SGSSS

25%

100% de las juntas de 
acción comunal 

capacitadas sobre los 
derechos y deberes del 

SGSSS

Porcentaje de 
Juntas de acción 

comunal 
capacitadas

100% 100% 100% 100% 100%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

7

Mantener por 
debajo de 0,1% la 

Prevalencia de 
Infección por VIH 

en población de 15 
a 49 años.

Prevalencia de 
Infección por 

VIH en población 
de 15 a 49 años. 

0,05% en 
Población de 
15 a 49 años 
(SIVIGILA - 

2,007)

0,1% en 
población de 15 

a 49 años.
1.2

Identificación y 
priorización de la 
población a afiliar

25% 100% de la población 
identificada y priorizada

Población 
identificada y 

priorizada
100% 100% 100% 100% 100% ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

8

Lograr y mantener 
el porcentaje de 
cumplimiento de 

acciones de 
protecciòn 

especifica en salud 
oral igual o superior 
al 50% en control 
de placa y al 80% 

en Sellantes

Porcentaje de 
cumplimiento del 

POS en el 
control de placa 

calcificada y 
blanda en 

población mayor 
de 2 años y 

aplicaciòn de 
sellantes en 

poblaciòn mayor 
de 3 años.

50% 55% 1.3

Asignación y 
utilización eficiente 
de los cupos del 

régimen 
subsidiado

25%
100% de los cupos 

asignados 
eficientemente

Eficacia en la 
utilización de los 

cupos
100% 100% 100% 100% 100% ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

12

Reducir en un 3,5% 
los sintomáticos 
para  trastorno 

depresivo.

Porcentaje de  
personas  

mayores de 14 
años  

sintomaticos  
para  depresion 

38,5% 
(Estudio 

Departamenta
l de Salud 

Mental 2005)

35% 1.4

Celebración e 
inscripción de los 

contratos de 
aseguramiento

100%  de los contratos 
de aseguramiento 

celebrados e inscritos

Oportunidad en 
la celebración y 
asignación de 

contratos

100% 100% 100% 100% 100%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

16

Aumentar por 
encima de 39% la 

prevalencia de 
actividad física 
moderada en 

adolescentes entre 
15 y 17 años. 

Prevalencia de 
actividad física 
moderada en 
adolescentes 
entre 15 y 17 

años. 

39%  Fuente: 
Línea de 
base de 

Boyacá  2006 
– 2007 

43%

Desarrollo de estrategias 
de promoción de la 
actividad física en 

ámbitos cotidianos. 

Porcentaje de 
cumplimiento  

en el  desarrollo 
de estrategias 
de promoción 
de la actividad 

física en 
ámbitos 

cotidianos

50% 10 10 15 15
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Desarrollo de la 
Estrategia de 

Instituciones educativas 
Libres de Humo en el 

100%

Instituciones 
Educativas con 

estrategia 
funcionando

100% 25% 25% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Desarrollo de la 
Estrategia de 

Instituciones de trabajo y 
espacios públicos libres 

de Humo en el 20%

Instituciones de 
trabajo y 
espacios 

públicos con 
estrategia 

funcionando

20% 5% 5% 5% 5% ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

18

Reducir en 2,3% la 
obesidad y 

sobrepeso en la 
poblaciòn de 18 a 

64 años

Porcentaje de 
obesidad y 

sobrepeso en la 
poblaciòn de 18 

a 64 años

47,30% 45% 25%

Lograr y mantener el 
porcentaje de 

cumplimiento del 60% en 
el  desarrollo de 

estrategias de promoción 
de la alimentacion 
saludable en los 

servicios de salud, 
comedores y 

restaurantes publicos 

Estrategias de 
promoción de la 

alimentacion 
saludable en los 

servicios de 
salud, 

comedores y 
restaurantes 
publicos en 

funcionamiento 

60% 10% 15% 20% 15% ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

3

19

Coberturas de 
tamizaje visual al 
100% de adultos 
mayores de 50 

años no afiliados al 
SGSSS  

Cobertura en 
tamizaje visual no hay dato 100%

Tamizaje visual y 
canalización a la red 

prestadora al 100% de 
adultos mayores de 50 

años

Adultos mayores 
de 50 años no 

afiliados al 
SGSSS con 

tamizaje visual

100% 25% 25% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

20

Reducir en 3,5% la 
desnutrición global 
en menores de 5 

años y escolares y 
en 1% el bajo peso 

en gestantes 

Porcentaje 
desnutrición 

global en niños 
menores 5 años, 

escolares y 
porcentaje de 
bajo peso en 

gestantes

12,3% < 5 
años, 6% 
escolares 
(SISVAN 

Boyacà 2005) 
y 20% en 
gestantes 

(ENSIN 2005 
Colombia)

8,8% < 5 años, 
(SISVAN) 2,5% 
en escolares y 

19% en 
gestantes 

Población menor de 
cinco años, escolares y 

gestantes con 
diagnóstico nutricional e 
intervención en el 100%

Diagnóstico 
nutricional de la 

población 
vulnerable

100% 25% 25% 25% 25% ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

21

Incrementar en un 
mes la mediana de 

duración de la 
lactancia materna 

exclusiva. 

Mediana de la 
lactancia materna

exclusiva 

4,3 meses 
(ENSIN 

subregión)
5,3 meses 3.1

Acciones de 
promoción de la 

salud y calidad de 
vida.

25%
El 100% de las IPS del 

municipio implementan la 
estrategia IAMI

IPS del 
municipio que 
han recibido 

capacitación en 
la estrategia 

IAMI

100% 30% 30% 20% 20%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

22

Desarrollo de 
mecanismos 

eficaces y oportunos 
de coordinación y 
articulación de los 
actores sociales, 
institucionales y 

comunitarios para el 
logro del Plan de 
Salud Territorial.

Consejos 
Territorial de 

Seguridad Social 
en Salud 
(CTSSS) 

articulado y 
operando

1 1 3.4

Acciones de 
gestión integral 

para el desarrollo 
operativo y 

funcional del Plan 
Nacional en Salud 

Pública. 

25%

Proceso de formulación, 
ejecución, seguimiento, 

evaluación y control 
según normatividad

Oportunidad en 
los informes de 
gestión según 

normatividad del 
PST

100% 100% 100% 100% 100% ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

3

23

Lograr y mantener 
el porcentaje 

cercano al 100% de 
ejecución de 

recursos del SGSP -
PST

Municipio con 
eficiencia y 

eficacia en la 
gestión del plan 

de salud 
territorial 

100% 3.4

Acciones de 
gestión integral 

para el desarrollo 
operativo y 

funcional del Plan 
Nacional en Salud 

Pública. 

25%

Conformación y 
operatividad de la 

veeduría para el PST en 
el 100%

Veeduría del 
PST 

funcionando
100% 100% 100% 100% 100%

ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO TECNICO Nª 1. PLANEACIÓN INDICATIVA EN SALUD 

Nombre del Depto / Distrito / Municipios:  
BOYACÁ/GARAGOA

Código DANE Departamento / Distrito / Municipios:
15299

Fecha de Aprobación 06/06/2008
Nombre Alcalde o Gobernador MARIA ARACELY ROA VARGAS
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Resultado 
Cuatrienio (2008-

2011)

301 Salud 
Pública

E mail Responsable

Meta de producto 
Cuantitativa para el 

Cuatrienio (2008-2011)

Indicador Producto 
Cuatrienio

Indicador Producto Esperado por 
anualidad

Total Recursos 
Proyectados 

(millones de $)

Recursos por anualidad (millones de $)

Responsables 
Institucionales

Indicador Resultado Cuatrienio

60% 33000000 Social

 4,605,003,45  13,047,783,01  3,866,449,70  4,098,436,68  4,344,342,88 > a 16 años

3000000 Social 301 Salud 
Pública

60%

17

Incrementar por 
encima de 16 años 
la edad promedio 

de inicio del 
consumo de 
cigarrillos en 

población menor de 
18 años.

Edad promedio 
de inicio del 
consumo de 
cigarrillos en 

población menor 
de 18 años.

13 años  
Fuente:Estudi

o dptal de 
SPA 2006

3.2

Acciones de 
prevención de los 

riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios).

25%

 62,114,292,41 14,198,798,80 15,050,726,73 15,953,770,33 16,910,996,55

0                         -  0 0 0



Indicador
Valor Actual 

(Línea de 
base)

Valor 
esperado al 4 

año

Nombre 
Indicador

Valor 
esperado al 4 

año
08 09 10 11 08 09 10 11

3000000 Social 301 Promoción 
Social

4

1

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Niños 188 200,0 4.1
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Entrega de
desayunos 
infantiles y plan
alimentario para
aprender

8% 2% 2% 2% 2%  21,873,080,00 5,000,000,00  5,300,000,00  5,618,000,00  5,955,080,00 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

3000000 Social 301 Promoción 
Social

4

2

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Personas 1202 1.309,0 4.2
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Cluves juveniles
y 
prejuveniles.contr
ol de prevención
a la adicción.

8% 2% 2% 2% 2%  21,873,080,00 5,000,000,00  5,300,000,00  5,618,000,00  5,955,080,00 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

3000000 Social 301 Promoción 
Social

4

3

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Adulto mayor 508 549,0 4.3
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Realizar 
actividades 
ludico recreativas
y caminatas
ecologicas a
adulto mayor y
entrega de
mercados.

8% 2% 2% 2% 2% 306,223,120,00 70,000,000,00 74,200,000,00 78,652,000,00 83,371,120,00 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

4

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Personas 15 17,0 4.4
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Realizar atención
en todos los
niveles de las
personas 
discapacitadas 8% 2% 2% 2% 2%  30,622,312,00 7,000,000,00 7,420,000,00 7,865,200,00 8,337,112,00 ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

22

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Familias 19 21,0 4.5
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Entrega de
mercados, 
afiliación a salud,
afiliación a
familias en
acción, y
hospedaje 
temporal.

8% 2% 2% 2% 2%  13,123,848,00 3,000,000,00 3,180,000,00 3,370,800,00 3,573,048,00 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

4

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

familias 417 450,0 4.6
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Realizar 
encuentros de
cuidado, 
asamblea de
madres lideres,
proyectos 
productivos,espa
cios familiares,
encuentros 
culturales.

8% 2% 2% 2% 2%  19,934,000,83 4,556,743,00 4,830,147,58 5,119,956,43 5,427,153,82 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

22

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Familias 50 54,0 4.7
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Apoyar familias
en pobreza
extrema 8% 2% 2% 2% 2%  108,453,782,51 24,791,612,00 26,279,108,72 27,855,855,24 29,527,206,55 ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

4

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Niños 308 332,0 4.8
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Apoyar a niños
de hogares
comunitartios 8% 2% 2% 2% 2%  13,123,848,00 3,000,000,00 3,180,000,00 3,370,800,00 3,573,048,00 ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Promoción 
Social

4

22

Mejorar condiciones 
y calidad de vida a 

grupos de población 
a 8%

Personas 25 27,0 4.9
Atención a 

grupos 
vulnerables

25%
Bajar la población con 
necesidades básicas 

insatisfechas.

Apoyar a
personas con
problemas 
sociales

8% 2% 2% 2% 2%  21,873,080,00 5,000,000,00  5,300,000,00  5,618,000,00  5,955,080,00 ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com
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3000000 Social 301

Código DANE Departamento / Distrito / Municipios:
15299

Fecha de Aprobación

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO TECNICO Nª 1. PLANEACIÓN INDICATIVA EN SALUD 

Nombre del Depto / Distrito / Municipios:  
BOYACÁ/GARAGOA

06/06/208



Indicador
Valor Actual 

(Línea de 
base)

Valor 
esperado al 4 

año

Nombre 
Indicador

Valor 
esperado 
al 4 año

08 09 10 11 08 09 10 11

1
Reducir la tasa en 

11,.2%

Tasa de 
mortalidad < 1 

año x 1000 
N.V.

17,2 (Dpto) 
DANE 2005

16 (Depto) 
DANE

Implementación de la 
estrategia AIEPI en 
sus componentes 

clínico y comunitario 
en un 100%

Estrategia 
AIEPI 

implementada
100% 25% 25% 25% 25%

ALCALDE Y 
EQUIPO 

jryobph@hotmail.com

2
Reducir de 30,9 a 

24,7

Tasa mortalidad 
en menores 5 

años por 1.000  
nacidos vivos

30,9   
(DANE )

24,7

Implementación y 
seguimiento a las 

UROCs y UAIRACs  
en sitios de alta 

prevalencia de EDA e 
IRA y hogares de 

bienestar en un 100%

UROCs y 
UAIRACs en 

funcionamiento
100% 25% 25% 25% 25%

ALCALDE Y 
EQUIPO jryobph@hotmail.com

3

Incrementar y 
mantener 

coberturas ùtiles 
en cada año del 

cuatrienio en 95% 

Cobertura de 
vacunación de 

todos los 
biológicos en 
menores de 1 

año

95%

Fortalecer el programa 
regular de vacunación 

en 100% de sus 
componentes 

(adquisición de 
insumos y biológicos, 

cumplimiento de la 
norma técnica, sistema 

de información)

Programa 
regular de 

vacunación en 
funcionamiento

100% 100% 100% 100% 100%  33,828,465,43  7,732,899,40  8,196,873,36  8,688,685,76  9,210,006,91 
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

4

Mantener 
coberturas 

mayores al 95% 
en el control 

prenatal y en la 
atención del parto 

institucional.

Cobertura de 
control prenatal  
y atención del 

parto 
institucional en 
gestantes de 
15 a 49 años 

de edad.

95% C.P.N.
89% A.P.I. 

((E.N.D.S.Pr
ofamilia - 

2,005 
Boyacá.

> 95% C. P.N. 
y > 95% A.P.I.

Seguimiento a la 
aplicación de las 

normas técnicas de 
detección de 

alteraciones del 
embarazo y atención 
del parto al 100% de 

las IPS y aseguradoras 
en el municipio.

Aseguradoras 
e IPS 

aplicando las 
normas

100% 100,0 100,0 100,0 100,0
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

5

Reducir  la tasa 
fecundidad global  

a 2,5 hijos por 
mujer  

Tasa de 
fecundidad 
global en 

mujeres de 15 
a 49 años  

2,9 Hijos por 
Mujer. 

(E.N.D.S.Pr
ofamilia - 

2,005 
Boyacá.)

2,5 Hijos por 
Mujer.

Implementación de un modelo 
de servicio amigable para la 
atención en salud sexual y 

reproductiva con enfasis en 
l@s adolescentes y poblaciòn 

en edad fertil.

Modelo de 
servicio 

amigable para 
la atenciòn en 

SSR a los 
adolescentes y 
a poblaciòn en 

edad fertil 
funcionando

100% 15% 25% 35% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

6

Lograr coberturas 
del 90% en la 

toma y lectura de 
la citología 

cervico vaginal 
bajo el esquema 1-
1-3 en mujeres de 

18 a 69 años. 

Cobertura en la 
toma y lectura 
de la citología 

cervico vaginal 
en mujeres de 
18 a 69 años 

de edad.

65% de 
cobertura de 

toma y 
lectura de 
C.C.V. En 
mujeres de 

18 a 69 años 
de 

edad.(V.S.P.
SESALUB)

90%de 
cobertura de 

toma y lectura 
de C.C.V. En 
mujeres de 18 
a 69 años de 

edad.

Seguimiento a la 
aplicación de las 

normas técnicas de 
detección de cáncer de 
cuello uterino al 100% 

de las IPS y 
aseguradoras en el 

municipio.

Aseguradoras 
e IPS 

aplicando las 
normas

100% 100,0 100,0 100,0 100,0
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

7

Mantener por 
debajo de 0,1% la 

Prevalencia de 
Infección por VIH 
en población de 
15 a 49 años.

Prevalencia de 
Infección por 

VIH en 
población de 15 

a 49 años. 

0,05% en 
Población de 
15 a 49 años 
(SIVIGILA - 

2,007)

0,1% en 
población de 15 

a 49 años.
3.3

Acciones de 
vigilancia en 

salud y gestión 
del conocimiento

25%

Implementación del 
Modelo de gestión 

programática de VIH y 
la guía para el manejo 

ITS/VIH/SIDA.  

Modelo ge 
gestión 

programática 
de VIH y guía 

de atención 
integral 

implementada

100% 70,0% 10,0% 10,0% 10,0%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

8

Lograr y mantener 
el porcentaje de 
cumplimiento de 

acciones de 
protecciòn 

especifica en 
salud oral igual o 

superior al 50% en 
control de placa y 

al 80% en 
Sellantes

Porcentaje de 
cumplimiento 
del POS en el 

control de placa 
calcificada y 

blanda en 
población 

mayor de 2 
años y 

aplicaciòn de 
sellantes en 

poblaciòn 
mayor de 3 

años.

50% 55% 3.2

Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 
sociales, 

ambientales y 
sanitarios).

25%

Seguimiento a la 
aplicaciòn de la norma 
tecnica de salud bucal 
en el 100% de la IPS y 

Aseguradoras del 
Municipio 

IPS y 
Aseguradoras 
aplicando la 

norma 

100% 100% 100% 100% 100%  13,047,783,01  3,866,449,70  4,098,436,68  4,344,342,88  4,605,003,45 
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

9

Incrementar la 
denuncia y 

atencion integral 
de violencia 

domestica en un 
38%

Porcentaje de  
mujeres  que 

presentan 
denuncia de  
violencia  y 

reciben 
atencion 
integral 

28% (ENDS: 
2005)

38% jryobph@hotmail.com

10

Reducir en  un 
33%  los castigos 

fisicos a  los 
niño(as)

Porcentaje de 
niños(as) que 

reciben 
castigos fisicos 
de sus padres

30%        
(ENDS 
2005)

20% jryobph@hotmail.com

15%

3%

Implementar las rutas 
de atención para la VIF  

funcionando en un 
100%

 84,571,163,59  19,332,248,50 

Rutas de 
atención en 

VIF en 
funcionamiento

100% 35% 25%

3000000

Social 301 Salud 
Pública

3000000

Indicador Producto 
Cuatrienio

Indicador Producto Esperado por 
anualidad
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3

25%

25%

ALCALDE Y 
EQUIPO 

 8,196,873.36 

Social 301 Salud 
Pública

Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 
sociales, 

ambientales y 
sanitarios).

3.2
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11

Incrementar la 
deteccion  y 

atencion integral 
de casos de 

abuso sexual  en  
un  25%

Tasa de abuso 
sexual infantil  
por  100 mil  

menores de 14 
años

31,2 casos X 
100.000 < 14 

años

39 casos X 
100.000 < 14 

años
jryobph@hotmail.com

12

Reducir en un 
3,5% los 

sintomáticos para  
trastorno 

depresivo.

Porcentaje de  
personas  

mayores de 14 
años  

sintomaticos  
para  depresion 

38,5% 
(Estudio 

Departament
al de Salud 

Mental 2005)

35%

Implementar en las IPS 
de la red Publica  y  la  
IPS de la red  privada  

la  utilización de  
protocolos  y la  

Estrategia de  Atención 
Primaria en Salud 

Mental 

Numero de IPS 
de la red  
publica  o  

privada  con la  
estrategia de  

Atencion 
primaria en 

Salud Mental 
en 

funcionamiento 

100 15% 35% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

13

Reducir  la tasa 
general  de 

suicidio en  un 
caso por 100,000 

hab

Tasa general de  
casos de 

sucidio  por  
100,000 Hbs

6,0 X 
100.000 Hbs

5,0 X 100.000 
Hbs

jryobph@hotmail.com

14

Llevar a niveles 
funcionales   las 
competencias 
cognitivas  y  

psicosociales  en 
por  lo menos el 

50% de los  niños 
tamizados que  

presentan 
alteraciones.

Porcentaje de 
niiños entre 7-
12 años con 
alteraciones 

cognitivas  y/o 
psicosociales

0% 50% jryobph@hotmail.com

15

Reducir la franja 
de consumidores 

de alcohol y 
bebidas 

fermentadas de 
alto riesgo  al 15% 

y  los  
consumidores de  
tipo  perjudicial y 

adictivo al 9%

Porcentaje de 
personas  

mayores de 14 
años  con  

consumo de 
riesgo  o 

adicitivo de 
alcohol, según 
escala AUDIT

22,6% en 
alto riesgo y 

10,5%  
consumo 

perjudicial y 
adictivo.

15% en alto 
riesgo y 9%  

consumo 
perjudicial y 

adictivo.

jryobph@hotmail.com

16

Aumentar por 
encima de 39% la 

prevalencia de 
actividad física 
moderada en 

adolescentes entre 
15 y 17 años. 

Prevalencia de 
actividad física 
moderada en 
adolescentes 
entre 15 y 17 

años. 

39%  
Fuente: 
Línea de 
base de 
Boyacá  

2006 – 2007 

43%

Desarrollo de 
estrategias de 

promoción de la 
actividad física en 
ámbitos cotidianos. 

Porcentaje de 
cumplimiento  

en el  
desarrollo de 

estrategias de 
promoción de 
la actividad 
física en 
ámbitos 

cotidianos

50% 10 10 15 15
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Desarrollo de la 
Estrategia de 
Instituciones 

educativas Libres de 
Humo en el 100%

Instituciones 
Educativas 

con estrategia 
funcionando

100% 25% 25% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

Desarrollo de la 
Estrategia de 

Instituciones de trabajo 
y espacios públicos 
libres de Humo en el 

20%

Instituciones 
de trabajo y 

espacios 
públicos con 
estrategia 

funcionando

20% 5% 5% 5% 5%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

25%

Lograr y mantener el 
porcentaje de 

cumplimiento del 60% 
en el  desarrollo de 

estrategias de 
promoción de la 

alimentacion saludable 
en los servicios de 
salud, comedores y 

restaurantes publicos 

Estrategias de 
promoción de 

la alimentacion 
saludable en 
los servicios 

de salud, 
comedores y 
restaurantes 
publicos en 

funcionamiento 

60% 10% 15% 20% 15%
ALCALDE Y 

EQUIPO jryobph@hotmail.com

3

19

Coberturas de 
tamizaje visual al 
100% de adultos 
mayores de 50 

años no afiliados 
al SGSSS  

Cobertura en 
tamizaje visual

no hay dato 100%

Tamizaje visual y 
canalización a la red 

prestadora al 100% de 
adultos mayores de 50 

años

Adultos 
mayores de 50 

años no 
afiliados al 
SGSSS con 

tamizaje visual

100% 25% 25% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

20

Reducir en 3,5% 
la desnutrición 

global en menores 
de 5 años y 

escolares y en 
1% el bajo peso 

en gestantes 

Porcentaje 
desnutrición 

global en niños 
menores 5 

años, escolares 
y porcentaje de 

bajo peso en 
gestantes

12,3% < 5 
años, 6% 
escolares 
(SISVAN 
Boyacà 

2005) y 20% 
en gestantes 

(ENSIN 
2005 

Colombia)

8,8% < 5 años, 
(SISVAN) 2,5% 
en escolares y 

19% en 
gestantes 

Población menor de 
cinco años, escolares 

y gestantes con 
diagnóstico nutricional 
e intervención en el 

100%

Diagnóstico 
nutricional de 
la población 
vulnerable

100% 25% 25% 25% 25%
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

21

Incrementar en un 
mes la mediana 
de duración de la 
lactancia materna 

exclusiva. 

Mediana de la 
lactancia 
materna 

exclusiva 

4,3 meses 
(ENSIN 

subregión)
5,3 meses 3.1

Acciones de 
promoción de la 
salud y calidad 

de vida.

25%
El 100% de las IPS del 
municipio implementan 

la estrategia IAMI

IPS del 
municipio que 
han recibido 
capacitación 

en la estrategia 
IAMI

100% 30% 30% 20% 20%
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

22

Desarrollo de 
mecanismos 
eficaces y 

oportunos de 
coordinación y 

articulación de los 
actores sociales, 
institucionales y 

comunitarios para 
el logro del Plan 

de Salud 
Territorial.

Consejos 
Territorial de 
Seguridad 

Social en Salud 
(CTSSS) 

articulado y 
operando

1 1 3.4

Acciones de 
gestión integral 

para el desarrollo 
operativo y 

funcional del 
Plan Nacional en 
Salud Pública. 

25%

Proceso de 
formulación, ejecución, 

seguimiento, 
evaluación y control 
según normatividad

Oportunidad en 
los informes 
de gestión 

según 
normatividad 

del PST

100% 100% 100% 100% 100%
ALCALDE Y 

EQUIPO 
jryobph@hotmail.com

3

23

Lograr y mantener 
el porcentaje 

cercano al 100% 
de ejecución de 

recursos del 
SGSP - PST

Municipio con 
eficiencia y 

eficacia en la 
gestión del plan 

de salud 
territorial 

100% 3.4

Acciones de 
gestión integral 

para el desarrollo 
operativo y 

funcional del 
Plan Nacional en 
Salud Pública. 

25%

Conformación y 
operatividad de la 

veeduría para el PST 
en el 100%

Veeduría del 
PST 

funcionando
100% 100% 100% 100% 100%

ALCALDE Y 
EQUIPO 

jryobph@hotmail.com

301

> a 16 años

Edad promedio 
de inicio del 
consumo de 
cigarrillos en 

población 
menor de 18 

años.

16,910,996,55

 84,571,163,59 

 4,605,003,45 

20,492,183,41

 4,098,436,68 

21,721,714,41

Desarrollar redes de 
prevención y atención 
primaria para consumo 

de SPA en un 50%

Salud 
Pública

3

50%

 13,047,783,01  4,344,342,88 

15,953,770,33

Red de 
prevención y 

atención 
primaria para 
consumo de 

SPA 
implementada

10%

13 años  
Fuente:Estu
dio dptal de 
SPA 2006

3.1

3000000 Social

Incrementar por 
encima de 16 años 
la edad promedio 

de inicio del 
consumo de 
cigarrillos en 

población menor 
de 18 años.

Acciones de 
promoción de la 
salud y calidad 

de vida.

ALCALDE Y 
EQUIPO 

25%

3.1

Salud 
Pública

Acciones de 
promoción de la 
salud y calidad 

de vida.

3.2

25%

25%

17

23,025,017,27

0

10%

19,332,248,50

0

15% 15%

 3,866,449,70 

0

3000000

                   -   

 62,114,292,41 14,198,798,80 15,050,726,73
Acciones de 

prevención de 
los riesgos 
(biológicos, 
sociales, 

ambientales y 
sanitarios).

Social 301

0



RP SGP FOSYGA OTROS R INV RP SGP FOSYGA OTROS R INV RP SGP FOSYGA OTROS R INV RP SGP FOSYGA OTROS R INV

3000000 Social 301 Salud 
Pública 3,0% 3

Acciones de prevención
de los riesgos
(biológicos, sociales,
ambientales y
sanitarios).

1,9% 3.1 56,729,745,50 60,133,530,23 63,741,542,04 67,566,034,56 Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Acciones de
promoción de los
riesgos (biológicos,
sociales, ambientales
y sanitarios).

0,6% 3.2 19,332,248,50 20,492,183,41 21,721,714,41 23,025,017,27 Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Aseguramien
to 93,0% 1

Identificación y 
priorización de la 
población a afiliar.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Asignación y 
utilización eficiente de 
los cupos del régimen 
subsidiado. 

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Celebración e 
inscripción de los 
contratos de 
aseguramiento.

93,0% 321,867,360,00 1,362,512,247,00 777,093,757,5
0

358,949,970,00 341,179,401,6
0

1,444,262,981,82 823,719,382,95 380,486,968,20 361,650,165,70 1,530,918,760,7
3

873,142,545,93 403,316,186,29 383,349,175,64 1,622,773,886,3
7

925,531,098,6
9

427,515,157,4
7

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Adecuación 
tecnológica y recurso 
humano para la 
administración de la 
afiliación en el 
municipio

0,3% 10,000,000,00 10,600,000,00 10,636,000,00 10,638,160,00
Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Administración de 
bases de datos de 
afiliados. 

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Gestión financiera del 
giro a los 
aseguradores y 
prestadores. 

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Interventoria a los 
contratos del Régimen 
Subsidiado

0,1% 2,000,000,00 2,120,000,00 2,247,200,00 2,382,032,00
Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Inspección, vigilancia 
y control del 
aseguramiento 

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Prestación 
de servicios 0% 2

Organización y
fortalecimiento de la
red de prestación de
servicios. 

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Gestión del Sistema
Obligatorio de
Garantía de Calidad
(SOGC): Habilitación,
Verificación, 
Certificación, Auditoria 
y Sistema de
información.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Promoción e
implementación del
enfoque de riesgo en
la habilitación y
verificación del
cumplimiento de las
condiciones de
habilitación.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Implantación y
desarrollo de la
Auditoria para el
Mejoramiento de la
Calidad de la Atención 
en Salud, por parte de
los prestadores y
entidades territoriales
cuando actúen como
compradores de
servicios.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Inspección, vigilancia
y control del Sistema
Obligatorio de
Garantía de la
Calidad de la atención
en Salud.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Promoción 
social 3,8%

Programa para la 
promoción de la 
salud, prevención de 
riesgos y atención de 
las poblaciones 
especiales, tales 
como: Población en 
situación de 
desplazamiento, 
discapacitados, 
adultos mayores, 
mujeres gestantes, 
población infantil, 
adolescente y joven.

3,0% 92,556,743,00 98,110,147,58 103,996,756,43 110,236,561,82
Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Programa Nacional de 
Prevención y Control 
de Cataratas en 
Adultos Mayores.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Programa Nacional, 
Red Juntos.

0,8% 24,791,612,00 26,279,108,72 27,855,855,24 29,527,206,55
Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Acciones educativas 
de carácter no formal 
dirigidos a técnicos, 
profesionales y 
líderes comunitarios 
sobre diferentes 
aspectos de la 
promoción social tales 
como: entornos 
saludables, 
participación social, 
discapacidad, 
desplazamiento, 
adulto mayor, 
constitución de redes, 
formación para el 
trabajo.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Emergencias
y Desastres 0,2%

Gestión para la 
identificación y 
priorización de los 
riesgos de 
emergencias y 
desastres.

Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com

Acciones de 
articulación 
intersectorial para el 
desarrollo de los 
planes preventivos, 
de mitigación y 
superación de las 
emergencias y 
desastres.

0,2% 8,000,000,00 8,480,000,00 8,988,800,00 9,528,128,00
Alcaldesa,Secretaría de Hacienda y 
su gabinete. marthicaarias@hotmail.com
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Recursos ($3,233,477,831,61)

E mail Responsable

Nombre Alcalde o Gobernador

Recursos ( $3,050,450,784,54)

2008 2011
Areas Subprogámatica

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO 2. PLANEACION PLURIANUAL DE INVERSIONES EN SALUD 

Responsables Institucionales
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Código DANE Departamento / Distrito / Municipios:

Fecha de Aprobación

MARIA ARACELY ROA VARGAS



Difusión y articulación de la Política Nacional de Primera 
Infancia (CONPES 109), Política de Salud Sexual y 

Reproductiva, Salud Mental y Seguridad Alimentaria y 
Nutricional en el Consejo  de Política Social Municipal.

1 Socialización 
de las políticas 

en el CPS

Alcalde y Consejo de
Política Social

jryobph@hotmail.c
om

Reforzamiento y/o implementación del componente 
comunitario de la Estrategia AIEPI a nivel municipal 

(incluye socializacion de los resultados de la linea CAP 
AIEPI, entrega de rotafolio y formación de ACS en AIEP
según metodologia OPS - Min. Protección Social), con la 

participación de promotoras de EPS, Auxiliares de 
enfermería que realizan acciones de salud publica y 

agentes sociales que trabajen en proteccion de la primer
infancia)

1 Socialización 
línea CAP

1 Capacitación 
ACS

1 
Capacitación 

ACS

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Mediante la metodologia definida por AIEPI comunitario 
con ACS entrenados, realizar 2 visitas domiciliarias 

(evaluación y seguimiento) a familias con niñ@s < 5 año
para identificación de riesgos y complicaciones de 

enfermedades prevalentes en la infancia

5 Aplicación 
AIEPI 

comunitario a 
familias 

asignadas

5 Aplicación 
AIEPI 

comunitario a 
familias 

asignadas

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollo del componente Clínico de la Estrategia AIEPI 
en las IPS del municipio (incluye socializacion de los 
resultados de la linea CAP AIEPI y replicación de la 
metodologia definida por la OPS y Min. Protección 

Social).

1 Socialización 
línea CAP

1 Curso clínico 
AIEPI

Aplicaciòn 
AIEPI Clìnico

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Reproducción y difusión  de material IEC (Información, 
Educación y Comunicación) de la Estrategia AIEPI, 

como apoyo al desarrollo a nivel local (Videos, afiches, 
cartillas niño sano, plegables, Cuentos de derechos y 

deberes)

Reproducción y
difusión 

material AIEPI

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Conformación o dotación y seguimiento y evaluación de 
Unidades de Rehidratación Oral Comunitaria (UROC) y 

Unidad de Atención de Infecciones Respiratorias Agudas 
comunitarias (UAIRAC), articuladas al componente 

comunitario de la Estrategia AIEPI

1 
Conformación 

y dotación 
UROC y 
UAIRAC

3 Seguimientos
a UROC y 
UAIRAC

3 
Evaluaciónes 

UROC y 
UAIRAC

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Metas de Producto 
Anual 

Implementación de la 
estrategia AIEPI en 
sus componentes 

clínico y comunitario 
en un 25%

Implementación de la 
estrategia AIEPI en 
sus componentes 

clínico y comunitario 
en un 25%

5%

5%
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO TECNICO N° 3. PLANEACIÓN OPERATIVA ANUAL EN SALUD

Nombre del Depto / Distrito / Municipio: BOYACÁ/GARAGOA
Código DANE Departamento / Distrito / Municipio:

06/06/2008
Nombre Alcalde o Gobernador MARIA ARACELY ROA VARGAS

Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios)

25,0% 3.2

Fecha de Aprobación

3000000 Social 301 Salud Pública 3 Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios)

C
ód

ig
o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica

15299

III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

0,6% 3.2 Salud Infantil - 
AIEPI

3000000 Social 0 Salud Pública 3 Salud Infantil - 
AIEPI

Implementación y 
seguimiento a las 

UROCs y UAIRACs  
en sitios de alta 

prevalencia de EDA e 
IRA y hogares de 

bienestar en un 25%

3%
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

C
ód

ig
o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

Realizar visita de seguimiento y retroalimentación a los 
ACS que desarrollan el componente comunitario de 

AIEPI y los responsables de las UROC/UAIRAC a nivel 
municipal por profesional entrenado

10 Visitas a 
ACS y UROC y 

UAIRAC

10 Visitas a 
ACS y UROC 

y UAIRAC

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Realizar mensualmente recolección y distribución del 
biológico  e insumos para vacunación,  previa 

consolidación y análisis de la informacion de  gestion PA
municipal. 

3 3 3 3
jryobph@hotmail.c

om

Ejecutar las jornadas de vacunacion, intensificacion o de 
bloqueo según lineamientos nacionales, departamentales 

o riesgo del municipio. 
0 2 2 1

jryobph@hotmail.c
om

Realizar procesos de informaciòn, motivaciòn y 
orientaciòn al programa regular de vacunacion.en la 
poblacion urbana y rural (perifoneo, cuñas etc…)

2 Perifóneo 1 Perifóneo 1 Perifóneo
jryobph@hotmail.c

om

Identificación, canalización y seguimiento a las 
actividades de protección específica, detección temprana

y atención de eventos de interés en salud pública (2 
visitas al año a cada familia).

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotmail.c
om

Adquirir o reponer equipos de Red de frio según 
necesidad y concepto de SESALUB.

1 Adquisición 
de equipos

jryobph@hotmail.c
om

Realizar una jornada de capacitaciòn Interdisciplinaria de 
IPS/EPS para la implementar la atención integral protocolizada 

en salud materna con enfoque de riesgo biopsicosocial, sin 
barreras y con calidad para el control prenatal, emergencias 

obstétricas, atención del parto y posparto e interrupción 
voluntaria del embarazo, atención de abuso sexual en servicios 
de urgencia, con base al plan de la Reducción de la mortalidad 

materna y perinatal.(Plan concertado por escrito entre IPS/EPS)

1 Jornada de 
capacitación

jryobph@hotmail.c
om

Realizar búsqueda activa de gestantes para captación en 
el primer trimestre de embarazo promoviendo su 

adherencia al programa de control prenatal, atención del 
parto institucional, seguimiento al carnet materno, 

fortalecimiento a la lactancia materna y su inclusión en el 
proyecto de la reducción de la transmision perinatal del 
VIH y el plan de eliminación de la sífilis congénita, en 

coordinación con las Direcciones Territoriales de Salud, 
Entidades Promotoras de Salud – EPS- y 

Administradoras de Riesgos Profesionales – ARP-.  
Visitas domiciliarias por grupo familiar 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotmail.c
om

20%

10%

25,0% 3.2

Seguimiento a la 
aplicación de las 

normas técnicas de 
detección de 

alteraciones del 
embarazo y atención 
del parto al 100% de 

las IPS y 
aseguradoras en el 

municipio.

Fortalecer el 
programa regular de 
vacunación en 100% 
de sus componentes 

(adquisición de 
insumos y biológicos, 

cumplimiento de la 
norma técnica, 

sistema de 
información)

3

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

0 Salud Pública Salud Infantil - 
PAI

Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios)

Social 0 Salud Pública 3

3000000 Social

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

3.2 Salud Sexual y 
Reproductiva

Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios)

25,0%3000000



Metas de Producto 
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

C
ód

ig
o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

Desarrollar un programa de formación para la sexualidad
construcción de ciudadanía y habilidades para la vida 
que favorezcan el desarrollo de un proyecto de vida 

autónomo, responsable, satisfactorio, libremente 
escogido y útil para sí mismo y la sociedad, teniendo en 
cuenta la diversidad étnica y cultural, articulado con las 
instituciones educativas. (Plan concertado por escrito 

entre Educaciòn-Salud y Alcaldia)

1 Programa de 
SSR 

implementado

jryobph@hotmail.c
om

Implementar y evaluar  el modelo de servicios amigables 
concertado entre IPS/EPS, para la información, 

orientación y atención en salud sexual y reproductiva co
énfasis en consejería, oferta anticonceptiva de 
emergencia y de otros métodos modernos, con 

oportunidad y calidad de acuerdo con la normatividad 
vigente y lineamientos de SESALUB y Ministerio de 

protecciòn Social.( Acto administrativo concertado entre 
IPS/EPS)

Implementar 1 
modelo

jryobph@hotmail.c
om

A través del centro para jóvenes realizar dos (2) jornadas 
educativas intersectoriales e interinstitucionales dirigidas 

a la promoción de los derechos   sexuales y 
reproductivos, la prevención de embarazos no planeado

aborto, infecciones de transmisión sexual VIH/SIDA, 
violencia intrafamiliar y abuso sexual, promoviendo el us
correcto del condón como medida de doble protección a 
través de metodologías educativas desarrolladas por los 
propios adolescentes.  (Entrega de material educativo y 

condón.)

1 Jornada 
educativa

1 Jornada 
educativa

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Promover la utilización de métodos anticonceptivos 
modernos, mediante la inducción de la demanda, la 

eliminación de barreras de acceso y el seguimiento de s
uso por parte de los servicios de salud, de acuerdo con 

las características y necesidades de la población en 
edad fértil. 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Seguimiento a la 
aplicación de las 

normas técnicas de 
detección de cáncer 
de cuello uterino al 
100% de las IPS y 
aseguradoras en el 

municipio.

Identificar mujeres de 18 a 69 años  y orientarlas  hacía 
los servicios de tamizaje, detección y tratamiento de los 

riesgos y daños en salud sexual y reproductiva, con 
énfasis en la toma y lectura de la citología cérvico 

uterina;  autoexamen y exámen médico de mama, en 
coordinación con las Direcciones Territoriales de Salud, 

Entidades Promotoras de Salud – EPS- y 
Administradoras de Riesgos Profesionales – ARP-.

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Realizar una jornada de capacitaciòn Interdisciplinaria d
IPS/EPS para la implementaciòn  del Modelo de gestión 

programática de VIH y la guía de atención integral para e
manejo, sin barreras y con calidad de las infecciones de 

transmisión sexual y el VIH/SIDA incrementando la 
cobertura de asesoría y prueba voluntaria para VIH en 

población general y gestante, garantizándose el   
tratamiento integral  a las personas viviendo con 

VIH/SIDA, mujeres embarazadas y el suministro de la  
leche de fórmula a los recién nacidos para reducir la 

transmisión perinatal del VIH.

1 Jornada de 
capacitación 

modelo 
gestión 

programática

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Participar en el estudio de prevalencia departamental del 
VIH en población de 15 a 49 años de edad, a través de l

promoción y asesoría para la prueba voluntaria para el 
VIH, en coordinación con las EPS/IPS, ARP en 

concurrencia con SESALUB. 

Realización 
estudio de 

prevalencia en 
Septiembre

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Implementación de un 
modelo de servicio 
amigable para la 
atención en salud 

sexual y reproductiva 
para l@s 

adolescentes en un 
15%.

10%

3

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Implementación de un 
modelo de servicio 
amigable para la 
atención en salud 

sexual y reproductiva 
para l@s 

adolescentes en un 
15%.

3000000 Social 0 Salud Pública

3000000 Social 0 Salud Pública

3 Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios)

Salud Sexual y 
Reproductiva

25,0% 3.2

3.2 Salud Sexual y 
Reproductiva

Acciones de 
vigilancia en 

salud y 
gestión del 

conocimiento

25,0% 10% Implementación del 
Modelo de gestión 

programática de VIH 
y la guía para el 

manejo ITS/VIH/SIDA 
en el 70%
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

C
ód

ig
o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

Construcción de redes sociales de apoyo que garanticen 
la atención integral  de las personas que viven con 
VIH/SIDA y su núcleo familiar, para la promoción y 

garantía del derecho a la  protección de la salud sexual y 
reproductiva. 

1 Red  Social 
Construida

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Jornada de capacitaciòn Interdisciplinaria a nivel de las 
IPS con jurisdicción en el municipio para socializar: 1) La

importancia del componente de salud oral en el control 
prenatal y su impacto en el control del riesgo de la 

preeclampsia, 2) La Norma tecnica para la Atenciòn 
preventiva en salud bucal y 3) Rutinas de cuidado bucal 
desde el nacimiento, primera infancia y edad escolar. 

1 jornada de 
capacitación 

jryobph@hotmail.c
om

Promover el acceso a las acciones preventivas en salud 
oral: niñ@s menores de 1 año, población en edad 

escolar, adolescentes, gestantes y población a riesgo; a 
traves de actividades de canalizaciòn a las instituciones 

de salud locales.

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotmail.c
om

Gestionar y  operativizar el funcionamiento de las  redes 
de  buentrato y rutas de atencion  en los  componentes 

de: deteccion, denuncia, prevencion, atencion, vigilancia
y  proteccion para violencia  intrafamiliar.

1 Red de buen 
trato 

1 Red de buen
trato en 

funcionamient
o.

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollar programas de promocion de la salud mental 
orientadas a promover el buentrato en la familia y  otros 

espacios de convivencia 

1 Concertacion 
y adopcion 1 Ejecucion 1 Ejecucion

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollar la estrategia de atencion primaria en salud 
metal  en la IPS publica  y  privadas en los  componentes 

comunitario  y atencion ambulatoria.

1 Capacitacion 
y adopcion de 

estrategia 
1 Desarrollo 1 Evaluacion

jryobph@hotmail.c
om

Realizar visitas domiciliarias a familias en  promocion de 
la salud mental, deteccion  y seguimiento de  personas a 

riesgo  para trastorno mental.

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a 
familias por  
promotora

1 Visitas  de 
seguimiento a 
familia según 

riesgo por  
promotora

1 Visitas  de 
evaluacion a 

familias según
riesgo  por  
promotora 

jryobph@hotmail.c
om

Realizar acciones de promocion de la salud mental 
orientadas a mejorar practicas de cuidado  y adherencia 

al tratamiento en personas  y familias con riesgo para 
trastorno mental.

1 Visitas a 
familia según 

riesgo por 
equipo de 

APSM

1 Visitas a 
familia según 

riesgo por 
equipo de 

APSM

1 Visitas a 
familia según 

riesgo por 
equipo de 

APSM

jryobph@hotmail.c
om

En coordinacion  con organizaciones juveniles, 
instituciones educativas, salud, ICBF desarrolar jornadas 
de prevencion, mitigacion y superacion del consumo de 

SPA,

Tres  jornadas 
coordinadas  
por psicologo

Tres  jornadas 
coordinadas  
por psicologo

Tres  jornadas
coordinadas  
por psicologo

jryobph@hotmail.c
om

Apoyar las iniciativas de prevencion del consumo en los 
centros para  jovenes  para la realizacion de acividades 

de promocion y prevencion a  jovenes  y  colectivos 

Desarrollo de 2 
iniciativas

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollar redes de 
prevenciòn y atenciòn

primaria para 
consumo de SPS en 

un 10% 

Salud Oral

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Implementar las rutas 
de atención para la 

Violencia Intrafamiliar 
VIF en el 15%

Seguimiento a la 
aplicaciòn de la 

norma tecnica de 
salud bucal en el 
100% de la IPS y 
Aseguradoras del 

Municipio 

3000000 Social 0 Salud Pública 3

Acciones de 
promoción 

de la salud y 
calidad de 

vida.

Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios).

5%25,0% 3

5%Salud mental

Implementar en las 
IPS de la red Publica 
y  la  IPS de la red  

privada  la  utilización 
de  protocolos  y la  

Estrategia de  
Atención Primaria en 
Salud Mental en un 

15%

25,0%

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Acciones de 
promoción 

de la salud y 
calidad de 

vida.

5%Salud mental3.23000000 Social 0 Salud Pública 3
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

C
ód
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o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

Generar programa recreativo en jornadas alternas y fine
de semana con la vinculacion de las redes sociales 

existentes

1 Programa 
recreativo

jryobph@hotmail.c
om

Coordinar la realización de actividades que promuevan la 
actividad fisisca en toda la población en escenarios 

adecuados

1 programa 
implementado y

funcionando

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollo de la 
Estrategia de 
Instituciones 

educativas Libres de 
Humo (IELH) en el 

25%

Evaluar  el desarrollo  e implementación de la estrategia  
IELH  a través de  reunión con los docentes de los 

municipios que han desarrollado los 10 módulos de la 
metodología habilidades para la vida

2 Estrategias 
evaluadas

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollo de la 
Estrategia de 

Instituciones de 
trabajo y espacios 
públicos libres de 
Humo en el 5%

Coordinar con las ARP la inclusión en el programa de 
salud ocupacional, la implementación y desarrollo de la 

estrategia instituciones de trabajo libres de humo

1 Estrategia 
implementada

jryobph@hotmail.c
om

Desarrollar programas de educación alimentaria y 
fomento  del consumo de hortalizas y frutas  en escolare

y comunidad

1 Grupo 
capacitado

1 Grupo 
capacitado

jryobph@hotmail.c
om

Capacitaciòn a dueños y manipuladores de alimentos de 
cafeterías de las empresas oficiales,  privadas y 

principales restaurantes que venden a trabajadores de lo
municipios para promociòn de alimentaciòn saludable 

basada en Guias Alimentarias para la Poblaciòn 
Colombiana . 

1 
entrenamiento 

realizado 

jryobph@hotmail.c
om

Tamizaje visual al 
25% de adultos 

mayores de 50 años y
canalización al 100% 
de los identificados a 

la red prestadora

Realizar el tamizaje visual a los adultos mayores de 50 
años no afiliados al SGSSS y su canalizaciòn a la red 

prestadora

Tamizaje y 
canalizaciòn

Tamizaje y 
canalizaciòn

jryobph@hotmail.c
om

Difusiòn a nivel comunitario y evaluaciòn  de la estrategi
educativa ALIMENTANDO ANDO para promocionar 

alimentación saludable en menores de 5 años, gestantes 
y lactantes (paquete educativo que consiste en cartillas, 

pendones y cuñas radiales) 

Difusión de la 
estrategia a 

traves de visitas
a familias con 

riesgo

Difusión de la 
estrategia a 
traves de 
visitas a 

familias con 
riesgo

jryobph@hotmail.c
om

Identificaciòn de menores de 5 años, escolares y 
gestantes con riesgo de desnutriciòn o con desntriciòn y 

canalización a los servicios de atención en salud y 
programas de seguridad alimentaria en el municipio a 
tarves de la implementaciòn del Sistema de Vigilancia 

Alimentaria y Nutricional. 

Identificación y 
canalización

Identificación y 
canalización

Entrega de 
base de datos 
a SESALUB

jryobph@hotmail.c
om

Seguimiento hasta lograr la recuperación nutricional de 
los menores de cinco años y gestantes con algún grado 
de desnutrición, en coordinación con las Direcciones 

Territoriales de Salud y Entidades Promotoras de Salud 
EPS 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotmail.c
om

Lograr y mantener el 
porcentaje de 

cumplimiento del 10% 
en el  desarrollo de 

estrategias de 
promoción de la 

alimentacion 
saludable en los 

servicios de salud, 
comedores y 

restaurantes publicos 

Acciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios).

3.2

3.2

10%

Enfermedades 
crónicas no 
transmisibles

30%

10%

25,0% Desarrollo de 
estrategias de 

promoción de la 
actividad física en 

ámbitos cotidianos en 
un 10%

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

3000000 Social 25,0%

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

0 Salud Pública 3 Acciones de 
promoción 

de la salud y 
calidad de 

vida.

Enfermedades 
crónicas no 
transmisibles

Población menor de 
cinco años, escolares 

y gestantes con 
diagnóstico nutricional

e intervención en el 
25%

Nutrición
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E mail Responsable

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre II Trimestre

Nombre del 
Proyecto Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

C
ód

ig
o 

BP
IN

C
ód

ig
o 

de
l E

je

Áreas 
Subprogámat

ica III Trimestre IV Trimestre

Responsables 
Institucionales

Pe
so

 R
el

at
iv

o 
Ár

ea

C
ód

ig
o 

de
l Á

re
a

Entrega de esquema 
completo de 
desparasitación y 
suplementación con 
micronutrientes a grupos 
de más alta 
vulnerabilidad no afiliados
al Sistema General de 
Seguridad Social en 
Salud previa valoraciòn 
por mèdico general

Entrega de esquema completo de desparasitación y 
suplementación con micronutrientes a grupos de más alt

vulnerabilidad no afiliados al Sistema General de 
Seguridad Social en Salud previa valoraciòn por mèdico 

general.

Entrega de 
esquema de 

desparasitación
y 

micronutrientes

Entrega de 
esquema de 

desparasitación
y 

micronutrientes

Entrega de 
esquema de 

desparasitació
n y 

micronutriente
s

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y

comunidad

jryobph@hotmail.c
om

Implementación del programa canguro para la atención 
del recién nacido de bajo peso al nacer, en las 

instituciones prestadoras de servicios de salud con 
servicios de atención del parto.

1 Programa 
canguro 

implementado

jryobph@hotmail.c
om

Implementación de las estrategias “Atención Integral de 
las Enfermedades Prevalentes de la Infancia” – AIEPI-; 

“Instituciones Amigas de la Mujer y de la Infancia” –IAMI 
integral -, en las Instituciones Prestadoras de Servicios 

de Salud – IPS del municipio.

1 
Implementació

n estrategia 
AIEPI e IAMI

jryobph@hotmail.c
om

Conformar y/o fortalecer grupos de apoyo a la lactancia 
materna y al desarrollo infantil de acuerdo a los criterios
definidos para el desarrollo de Instituciones Amigas de la 

Mujer y la Infancia integral.

1 
Conformación 

y 
funcionamiento 

grupos de 
apoyo

jryobph@hotmail.c
om

Celebrar en la primera semana de Agosto la semana 
mundial de la lactancia materna 2008 desarrollando una 
jornada por la salud que busca movilización social frente 

a la problemática de salud del municipio con especial 
enfasis en el lema de la alctancia amterna para el 2008, 

en coordinación con el ente territorial y otros actores 
municipales. 

Celebración 
semana 
lactancia 
materna

jryobph@hotmail.c
om

Conformacion y formalizacion del CTSSS según 
acuerdos 25 y 57 del CNSSS

CTSSS 
activo

jryobph@hotmail.c
om

Vinculacion activa del CTSSS en el proceso de 
elaboracion del PSPT

1 Reunión 
CTSSS 
proceso 

elaboración 
PST

jryobph@hotmail.c
om

Socializacion de los Proyectos del PST al interior del 
CTSSS

1 Reunión 
CTSSS 
proceso 

socialización 
del PST

jryobph@hotmail.c
om

Seguimiento y evaluación a la ejecución de los Proyecto
del PST

Informes de 
gestión

Informes de 
gestión

Informes de 
gestión

jryobph@hotmail.c
om

Ejecutar el 100% de los recursos destinados para el PST Informes de 
gestión

Informes de 
gestión

Informes de 
gestión

jryobph@hotmail.c
om

Control social para garantizar la ejecución transparente y 
eficaz de los recursos a través de la veeduría y del 

CTSSS

Conformación 
veeduría

Seguimiento 
por veeduría al 

PST

Seguimiento 
por veeduría 

al PST

jryobph@hotmail.c
om

Gestión para el 
desarrollo 

operativo y 
funcional del 
Plan de Salud 

Territorial

3 Acciones de 
gestión 

integral para 
el desarrollo 
operativo y 

funcional del 
Plan 

Nacional en 
Salud 

Pública

Alcaldía, CTSSS, 
Veeduría y 
comunidad

3.225,0%

0 Salud Pública 3 NutriciónAcciones de 
prevención 

de los 
riesgos 

(biológicos, 
sociales, 

ambientales 
y sanitarios).

25,0%

Alcaldía, Entidades 
promotoras de salud, 

instituciones 
prestadoras de 

servicios de salud, 
entidades adscritas y 

comunidad

3.2 10%

El 30% de las IPS del 
municipio 

implementan la 
estrategia IAMI

0 Salud Pública3000000 Social

3000000 Social

10%

Conformación y 
operatividad de la 

veeduría para el PST 
en el 100%

Proceso de 
formulación, 
ejecución, 

seguimiento, 
evaluación y control 
según normatividad



3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

0,6% 4.1 Atención a la 
infancia

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a la infancia

Entrega de desayunos infantiles y plan
alimentario para aprender

Entrega para 
188 niños 
desayunos 
infantiles

Entrega a 1790 
niños PAPA Y 

188 
DESAYUNOS 
INFANTILES

Entrega a 1790 
niños PAPA Y 

188 
DESAYUNOS 
INFANTILES

Entrega a 1790 
niños PAPA Y 

188 
DESAYUNOS 
INFANTILES

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.2 Atención a la 
adolescencia

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a la adolescencia

Cluves juveniles y prejuveniles.control
de prevención a la adicción.

1 Club juvenil 1 Club juvenil

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.3 Atención al 
adulto mayor

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
al adulto mayor

Realizar actividades ludico recreativas y
caminatas ecologicas

3 actividades 3 actividades 3 actividades 3 actividades

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.4 Atención a la 
población 

discapacitada

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a la población 
discapacitada.

Realizar atención en todos los niveles
de las personas discapacitadas

2 Actividades 2 actividades 2 Actividades

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.5 Atención a la 
población 

desplazada

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a la población 
desplazada.

Entrega de mercados, afiliación a salud,
afiliación a familias en acción, y hospedaje
temporal.

Permanente 
al llegar el 
desplazado 
al municipio

Permanente al 
llegar el 

desplazado al 
municipio

Permanente al 
llegar el 

desplazado al 
municipio

Permanente al 
llegar el 

desplazado al 
municipio

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.6 Familias en 
Acción

20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
del programa 

familias en acción

Realizar encuentros de cuidado,
asamblea de madres lideres, proyectos
productivos,espacios familiares,
encuentros culturales.

27 
encuentros 
de cuidado

1 asamblea de 
madres lideres, 

27 encuentros de 
cuidado.

1 encuentro 
cultural y 27 

encuentros de 
cuidado

1 espacio 
familiar, 

proyectos 
productivos y 27 
encuentros de 

cuidado.

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.7 Red Juntos 20% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
del programa red 

juntos

Apoyar familias en pobreza extrema

25 familias 
apoyadas

25 familias 
apoyadas

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.8 Apoyo a niños 
en Hogares 
comunitarios

10% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a niños de hogares 

comunitarios

Apoyar a niños de hogares
comunitartios

Permanente Permanente Permanente Permanente

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3000000 Social 301 Promoción 
social

4 Atención de 
grupos 

vulnerables

25,0% 4.9 Hogares de 
paso

10% Bajar la población 
con necesidades 

basicas 
insatisfechas 

mediante la atención 
a personas en 

hogares de paso

Apoyar a las personas
psicologicamente, economicamente y
moralmente

Permanente Permanente Permanente Permanente

Alcalde, Consejo de 
Política Social, 
comisaría de 

familia´, personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotmail.c
om

3,8%

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO TECNICO N° 3. PLANEACIÓN OPERATIVA ANUAL EN SALUD

Nombre del Depto / Distrito / Municipio: BOYACÁ/GARAGOA
Código DANE Departamento / Distrito / Municipio: 15299

Fecha de Aprobación 06/06/2008
Nombre Alcalde o Gobernador MARIA ARACELY ROA VARGAS
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Proyecto 
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Metas de Producto 
Anual Descripción Estrategia o Actividades del Proyecto

Indicador de Producto del Proyecto

Responsables 
Institucionales E mail Responsable

I Trimestre II Trimestre III Trimestre IV Trimestre



Con 
destinación 
especifica

Sin 
destinación 
especifica

Con destinación 
especifica

Sin destinación 
especifica

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.1 Atención a la 
infancia

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención a la 

infancia

Entrega de desayunos infantiles y plan
alimentario para aprender

Entrega 
para 188 

niños 
desayunos 
infantiles

Entrega a 
1790 niños 
PAPA Y 188 
DESAYUNO

S 
INFANTILES

Entrega a 1790 
niños PAPA Y 

188 
DESAYUNOS 
INFANTILES

Entrega a 1790 
niños PAPA Y 

188 
DESAYUNOS 
INFANTILES

5,000,000,00 5,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.2 Atención a la 
adolescencia

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención a la 
adolescencia

Clubes juveniles y prejuveniles.control
de prevención a la adicción.

1 Club juvenil 1 Club juvenil 5,000,000,00 5,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.3 Atención al 
adulto mayor

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención al 

adulto mayor

Realizar actividades ludico recreativasy
caminatas ecologicas

3 
actividades

3 
actividades 3 actividades 3 actividades 70,000,000,00 70,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.4 Atención a la 
población 

discapacitada

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 

atención a la 
población 

discapacitada.

Realizar atención en todos los niveles
de las personas discapacitadas

2 
Actividades 2 actividades 2 Actividades 7,000,000,00 7,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.5 Atención a la 
población 

desplazada

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención a la 

población 
desplazada.

Entrega de mercados, afiliación a salud,
afiliación a familias en acción, y hospedaje
temporal. Permanente 

al llegar el 
desplazado 
al municipio

Permanente 
al llegar el 

desplazado 
al municipio

Permanente al 
llegar el 

desplazado al 
municipio

Permanente al 
llegar el 

desplazado al 
municipio

3,000,000,00 3,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.6 Familias en 
Acción

20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención del 

programa 
familias en 

acción

Realizar encuentros de cuidado,
asamblea de madres lideres, proyectos
productivos,espacios familiares,
encuentros culturales. 27 

encuentros 
de cuidado

1 asamblea 
de madres 
lideres, 27 
encuentros 
de cuidado.

1 encuentro 
cultural y 27 

encuentros de 
cuidado

1 espacio 
familiar, 

proyectos 
productivos y 27 
encuentros de 

cuidado.

4,556,743,00 4,556,743,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.7 20% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención del 

programa red 
juntos

Apoyar familias en pobreza extrema

25 familias 
apoyadas

25 familias 
apoyadas 24,791,612,00 24,791,612,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

Alcalde jryobph@hotm3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.8 10% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 

atención a niños 
de hogares 

comunitarios

Apoyar a niños de hogares
comunitartios

Permanente Permanente Permanente Permanente 3,000,000,00 3,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

Alcalde jryobph@hotm3000000 Social 0 Promoción 
social

60% 4 Atención de 
grupos 

vulnerables

4.9 Hogares de 
paso

10% Bajar la 
población con 
necesidades 

basicas 
insatisfechas 
mediante la 
atención a 

personas en 
hogares de paso

Apoyar a las personas
psicologicamente, economicamente y
moralmente

Permanente Permanente Permanente Permanente 5,000,000,00 5,000,000,00

Alcalde, 
Consejo de 

Política 
Social, 

comisaría 
de familia´, 
personería 
municipal, 
educación.

jryobph@hotm
ail.com

3,8%

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
ANEXO TECNICO Nª 4. PLANEACION OPERATIVA ANUAL EN SALUD

Nombre del Depto / Distrito / Municipios: BOYACÁ/GARAGOA

Código DANE Departamento / Distrito / 
Municipios:

15299

Fecha de Aprobación 06/06/2008

Nombre Alcalde o Gobernador MARIA ARACELY ROA VARGAS
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Institucionales
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E mail Responsable

I Trimestre
II 

Trimestre
III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios SGP
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S
Y
G

A

T
N

Total Recursos 
(Apropiación)  

Red Juntos

Apoyo a niños 
en hogares 

comunitarios
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R
P

S
O

A
T
-E

C
A
T

R
E
G

Metas de 
Producto 
Proyecto 

Descripción de Actividades del 
Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por 
Trimestre

P
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o 
R
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at

iv
o 

P
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ye
ct

o Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 



Con 
destinación 
especifica

Sin 
destinación 
especifica

Con destinación 
especifica

Sin 
destinación 
especifica

Difusión y articulación de la Política
Nacional de Primera Infancia (CONPES
109), Política de Salud Sexual y
Reproductiva, Salud Mental y Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el Consejo
de Política Social Municipal.

1 Socialización 
de las políticas 

en el CPS

Alcalde y 
Consejo de 

Política 
Social

jryobph@hotma
il.com

Reforzamiento y/o implementación del
componente comunitario de la
Estrategia AIEPI a nivel municipal
(incluye socializacion de los resultados
de la linea CAP AIEPI, entrega de
rotafolio y formación de ACS en AIEPI
según metodologia OPS - Min.
Protección Social), con la participación
de promotoras de EPS, Auxiliares de
enfermería que realizan acciones de
salud publica y agentes sociales que
trabajen en proteccion de la primera
infancia)

Socialización 
línea CAP

1 Capacitación 
ACS

1 Capacitación 
ACS

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Mediante la metodologia definida por
AIEPI comunitario y con ACS
entrenados, realizar 2 visitas
domiciliarias (evaluación y seguimiento)
a familias con niñ@s < 5 años para
identificación de riesgos y
complicaciones de enfermedades
prevalentes en la infancia

5 Aplicación 
AIEPI 

comunitario a 
familias 

asignadas

5 Aplicación 
AIEPI 

comunitario a 
familias 

asignadas

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Desarrollo del componente Clínico de la
Estrategia AIEPI en las IPS del
municipio (incluye socializacion de los
resultados de la linea CAP AIEPI y
replicación de la metodologia definida
por la OPS y Min. Protección Social).

1 
Socialización 

línea CAP

1 Curso clínico 
AIEPI

Aplicación AIEPI 
clinico

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Reproducción y difusión de material
IEC (Información, Educación y
Comunicación) de la Estrategia AIEPI,
como apoyo al desarrollo a nivel local
(Videos, afiches, cartillas niño sano,
plegables, Cuentos de derechos y
deberes) 7 Reproducción 

y difusión 
material AIEPI

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Conformación o dotación y seguimiento
y evaluación de Unidades de
Rehidratación Oral Comunitaria (UROC)
y Unidad de Atención de Infecciones
Respiratorias Agudas comunitarias
(UAIRAC), articuladas al componente
comunitario de la Estrategia AIEPI

1 
Conformació
n y dotación 

UROC y 
UAIRAC

3 Seguimiento a 
UROC y 
UAIRAC

3 Evaluación 
UROC y UAIRAC

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Realizar visita de seguimiento y
retroalimentación a los ACS que
desarrollan el componente comunitario
de AIEPI y los responsables de las
UROC/UAIRAC a nivel municipal por
profesional entrenado

10 Visitas a 
ACS y UROC y 

UAIRAC

10 Visitas a ACS 
y UROC y 
UAIRAC

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Realizar mensualmente recolección y
distribución del biológico e insumos
para vacunación, previa consolidación y
análisis de la informacion de gestion
PAI municipal. 

3 3 3 3
jryobph@hotma

il.com

Ejecutar las jornadas de vacunacion,
intensificacion o de bloqueo según
lineamientos nacionales,
departamentales o riesgo del municipio. 

0 2 2 1
jryobph@hotma

il.com

Realizar procesos de informaciòn,
motivaciòn y orientaciòn al programa
regular de vacunacion.en la poblacion
urbana y rural (perifoneo, cuñas etc…)

2 Perifóneos 
y cuñas

1 Perifóneo y 
cuñas

1 Perifóneo y 
cuñas

jryobph@hotma
il.com

7,732,899,40 7,732,899,40

7,732,899,40 7,732,899,40

3%

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

3.2 Salud Infantil - 
PAI

3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios)

25,0%3000000 Social 0 Salud 
Pública

3000000 Social 0 Salud 
Pública

3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios)

25,0% 3.2 Salud Infantil - 
AIEPI

3.2 Salud Infantil - 
AIEPI

3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios)

0,6%3000000 Social 301 Salud 
Pública

Implementación 
de la estrategia 
AIEPI en sus 
componentes 

clínico y 
comunitario en un 

25%

Implementación 
de la estrategia 
AIEPI en sus 
componentes 

clínico y 
comunitario en un 

25%

Implementación y 
seguimiento a las 

UROCs y 
UAIRACs  en 
sitios de alta 

prevalencia de 
EDA e IRA y 
hogares de 

bienestar en un 
25%

Fortalecer el 
programa regular 
de vacunación en 

100% de sus 
componentes 

(adquisición de 
insumos y 
biológicos, 

cumplimiento de 
la norma técnica, 

sistema de 
información)
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Nombre del Depto / Distrito / Municipios: BOYACÁ/GARAGOA

Código DANE Departamento / Distrito / 
Municipios:

Fecha de Aprobación

15299
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Indicador Producto Esperado del Proyecto por 
Trimestre

Total Recursos 
(Apropiación)  
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Descripción de Actividades del Proyecto Responsables 
Institucionales

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
E
G



Con 
destinación 
especifica

Sin 
destinación 
especifica

Con destinación 
especifica

Sin 
destinación 
especifica
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Indicador Producto Esperado del Proyecto por 
Trimestre

Total Recursos 
(Apropiación)  

C
CI Trimestre II 

Trimestre

E mail Responsable

IN
V

T
N R
P

O
T
R
O

S
 R

FO
S
Y
G

A

III Trimestre IV Trimestre

Recursos propios 

LD
S
P

R
C

Descripción de Actividades del Proyecto Responsables 
Institucionales

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
E
G

Identificación, canalización y
seguimiento a las actividades de
protección específica, detección
temprana y atención de eventos de
interés en salud pública (2 visitas al año
a cada familia).

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

2 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotma
il.com

Adquirir o reponer equipos de Red de
frio según necesidad y concepto de
SESALUB.

1 Adquisición 
de equipos

jryobph@hotma
il.com

Realizar una jornada de capacitaciòn
Interdisciplinaria de IPS/EPS para la
implementar la atención integral
protocolizada en salud materna con
enfoque de riesgo biopsicosocial, sin
barreras y con calidad para el control
prenatal, emergencias obstétricas,
atención del parto y posparto e
interrupción voluntaria del embarazo,
atención de abuso sexual en servicios
de urgencia, con base al plan de la
Reducción de la mortalidad materna y
perinatal.(Plan concertado por escrito
entre IPS/EPS)

1 Jornada de 
capacitación

jryobph@hotma
il.com

Realizar búsqueda activa de gestantes para
captación en el primer trimestre de embarazo
promoviendo su adherencia al programa de
control prenatal, atención del parto
institucional, seguimiento al carnet materno,
fortalecimiento a la lactancia materna y su
inclusión en el proyecto de la reducción de la
transmision perinatal del VIH y el plan de
eliminación de la sífilis congénita, en
coordinación con las Direcciones Territoriales
de Salud, Entidades Promotoras de Salud –
EPS- y Administradoras de Riesgos
Profesionales – ARP-. Visitas domiciliarias
por grupo familiar 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotma
il.com

Desarrollar un programa de formación para la
sexualidad, construcción de ciudadanía y
habilidades para la vida que favorezcan el
desarrollo de un proyecto de vida autónomo,
responsable, satisfactorio, libremente
escogido y útil para sí mismo y la sociedad,
teniendo en cuenta la diversidad étnica y
cultural, articulado con las instituciones
educativas. (Plan concertado por escrito entre
Educaciòn-Salud y Alcaldia)

1 Programa de 
SSR 

implementado

jryobph@hotma
il.com

Implementar y evaluar el modelo de servicios
amigables concertado entre IPS/EPS, para la
información, orientación y atención en salud
sexual y reproductiva con énfasis en
consejería, oferta anticonceptiva de
emergencia y de otros métodos modernos,
con oportunidad y calidad de acuerdo con la
normatividad vigente y lineamientos de
SESALUB y Ministerio de protecciòn Social.(
Acto administrativo concertado entre
IPS/EPS)

Implementar 1 
modelo

jryobph@hotma
il.com

A través del centro para jóvenes realizar dos
(2) jornadas educativas intersectoriales e
interinstitucionales dirigidas a la promoción de
los derechos sexuales y reproductivos, la
prevención de embarazos no planeados,
aborto, infecciones de transmisión sexual
VIH/SIDA, violencia intrafamiliar y abuso
sexual, promoviendo el uso correcto del
condón como medida de doble protección a
través de metodologías educativas
desarrolladas por los propios adolescentes.
(Entrega de material educativo y condón.)

1 Jornada 
educativa

1 Jornada 
educativa

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Promover la utilización de métodos
anticonceptivos modernos, mediante la
inducción de la demanda, la eliminación de
barreras de acceso y el seguimiento de su
uso por parte de los servicios de salud, de
acuerdo con las características y
necesidades de la población en edad fértil. 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 

jryobph@hotma
il.com

Seguimiento a la 
aplicación de las 
normas técnicas 
de detección de 
cáncer de cuello 
uterino al 100% 

de las IPS y 
aseguradoras en 

el municipio.

Identificar mujeres de 18 a 69 años y
orientarlas hacía los servicios de tamizaje,
detección y tratamiento de los riesgos y
daños en salud sexual y reproductiva, con
énfasis en la toma y lectura de la citología
cérvico uterina; autoexamen y exámen
médico de mama, en coordinación con las
Direcciones Territoriales de Salud, Entidades
Promotoras de Salud – EPS- y
Administradoras de Riesgos Profesionales –
ARP-.

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Realizar una jornada de capacitaciòn
Interdisciplinaria de IPS/EPS para la
implementaciòn del Modelo de gestión
programática de VIH y la guía de
atención integral para el manejo, sin
barreras y con calidad de las infecciones
de transmisión sexual y el VIH/SIDA
incrementando la cobertura de asesoría
y prueba voluntaria para VIH en
población general y gestante,
garantizándose el tratamiento integral
a las personas viviendo con VIH/SIDA,
mujeres embarazadas y el suministro de
la leche de fórmula a los recién nacidos
para reducir la transmisión perinatal del
VIH.

1 Jornada de 
capacitación 

modelo gestión 
programática

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

19,332,248,5019,332,248,50

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

3000000 Social 0 Salud 
Pública

3 Acciones de 
vigilancia en 

salud y 
gestión del 

conocimiento

25,0% 3.2 Salud Sexual y 
Reproductiva

3.2 Salud Sexual y 
Reproductiva

3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios)

25,0%3000000 Social 0 Salud 
Pública

3000000 Social 0 Salud 
Pública

3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios)

25,0% 3.2 Salud Sexual y 
Reproductiva

Implementación 
del Modelo de 

gestión 
programática de 

VIH y la guía para 
el manejo 

ITS/VIH/SIDA en 
el 70%

Seguimiento a la 
aplicación de las 
normas técnicas 
de detección de 
alteraciones del 

embarazo y 
atención del parto 

al 100% de las 
IPS y 

aseguradoras en 
el municipio.

Implementación 
de un modelo de 
servicio amigable 
para la atención 

en salud sexual y 
reproductiva para 

l@s 
adolescentes en 

un 15%.

Implementación 
de un modelo de 
servicio amigable 
para la atención 

en salud sexual y 
reproductiva para 

l@s 
adolescentes en 

un 15%.
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Indicador Producto Esperado del Proyecto por 
Trimestre

Total Recursos 
(Apropiación)  

C
CI Trimestre II 

Trimestre

E mail Responsable
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O
T
R
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S
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III Trimestre IV Trimestre
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Descripción de Actividades del Proyecto Responsables 
Institucionales

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
E
G

Participar en el estudio de prevalencia
departamental del VIH en población de
15 a 49 años de edad, a través de la
promoción y asesoría para la prueba
voluntaria para el VIH, en coordinación
con las EPS/IPS, ARP en concurrencia
con SESALUB. 

Realización 
estudio de 

prevalencia en 
Septiembre

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Construcción de redes sociales de
apoyo que garanticen la atención
integral de las personas que viven con
VIH/SIDA y su núcleo familiar, para la
promoción y garantía del derecho a la
protección de la salud sexual y
reproductiva. 

1 Red  Social 
Construida

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 

jryobph@hotma
il.com

jryobph@hotma
Jornada de capacitaciòn
Interdisciplinaria a nivel de las IPS con
jurisdicción en el municipio para
socializar: 1) La importancia del
componente de salud oral en el control
prenatal y su impacto en el control del
riesgo de la preeclampsia, 2) La Norma
tecnica para la Atenciòn preventiva en
salud bucal y 3) Rutinas de cuidado
b l d d l i i t i

1 jornada de 
capacitación 

jryobph@hotma
il.com

Promover el acceso a las acciones
preventivas en salud oral: niñ@s
menores de 1 año, población en edad
escolar, adolescentes, gestantes y
población a riesgo; a traves de
actividades de canalizaciòn a las
instituciones de salud locales.

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotma
il.com

Gestionar y operativizar el
funcionamiento de las redes de
buentrato y rutas de atencion en los
componentes de: deteccion, denuncia,
prevencion, atencion, vigilancia y
proteccion para violencia  intrafamiliar.

1 Red de buen 
trato 

1 Red de buen 
trato en 

funcionamiento.

jryobph@hotma
il.com

Desarrollar programas de promocion de
la salud mental orientadas a promover el
buentrato en la familia y otros espacios
de convivencia 

1 
Concertacion 

y adopcion
1 Ejecucion 1 Ejecucion 

jryobph@hotma
il.com

Desarrollar la estrategia de atencion
primaria en salud metal en la IPS
publica  y  privadas en los  componentes
comunitario  y atencion ambulatoria.

1 
Capacitacion 

y adopcion 
de estrategia 

1 Desarrollo 1 Evaluacion
jryobph@hotma

il.com

Realizar visitas domiciliarias a familias
en promocion de la salud mental,
deteccion y seguimiento de personas a
riesgo  para trastorno mental.

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a 
familias por  
promotora

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a familias 
por  promotora

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a familias 
por  promotora

jryobph@hotma
il.com

Realizar acciones de promocion de la
salud mental orientadas a mejorar
practicas de cuidado y adherencia al
tratamiento en personas y familias con
riesgo para trastorno mental.

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a 
familias por  
promotora

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a familias 
por  promotora

1 Visitas de 
valoracion de 

riesgo a familias 
por  promotora

jryobph@hotma
il.com

En coordinacion con organizaciones
juveniles, instituciones educativas,
salud, ICBF desarrolar jornadas de
prevencion, mitigacion y superacion del
consumo de SPA,

Tres  
jornadas 

coordinadas  
por psicologo

Tres  jornadas 
coordinadas  
por psicologo

Tres  jornadas 
coordinadas  por 

psicologo

jryobph@hotma
il.com

Apoyar las iniciativas de prevencion del
consumo en los centros para jovenes
para la realizacion de acividades de
promocion y prevencion a jovenes y
colectivos 

Desarrollo de 2 
iniciativas

jryobph@hotma
il.com

Generar programa recreativo en
jornadas alternas y fines de semana con
la vinculacion de las redes sociales
existentes

1 Programa 
recreativo

jryobph@hotma
il.com

Coordinar la realización de actividades
que promuevan la actividad fisisca en
toda la población en escenarios
adecuados

1 programa 
implementado y 

funcionando

jryobph@hotma
il.com

Desarrollo de la 
Estrategia de 
Instituciones 

educativas Libres 
de Humo (IELH) 

en el 25%

Evaluar el desarrollo e implementación
de la estrategia IELH a través de
reunión con los docentes de los
municipios que han desarrollado los 10
módulos de la metodología habilidades
para la vida

2 Estrategia 
evaluada

jryobph@hotma
il.com

3,866,449,70

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 

3,866,449,70

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

3 Acciones de 
promoción de 

la salud y 
calidad de 

vida.

25,0%

25,0%

3.2 Salud mental

30%3.2 Enfermedades 
crónicas no 

transmisibles

3000000 Social 0 Salud 
Pública

Salud mental

3

Acciones de 
promoción de 

la salud y 
calidad de 

vida.

3000000 Social 0 Salud 
Pública

Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios).

25,0% 3 Salud Oral Seguimiento a la 
aplicaciòn de la 

norma tecnica de 
salud bucal en el 
100% de la IPS y 
Aseguradoras del 

Municipio 

15,465,798,80 15,465,798,80

3,866,449,70

Implementar las 
rutas de atención 
para la Violencia 
Intrafamiliar VIF 

en el 15%

Implementar en 
las IPS de la red 
Publica  y  la  IPS 
de la red  privada 
la  utilización de  
protocolos  y la  
Estrategia de  

Atención Primaria 
en Salud Mental 

en un 15%

Desarrollar redes 
de prevenciòn y 
atenciòn primaria 
para consumo de 
SPS en un 10% 

3,866,449,70

Desarrollo de 
estrategias de 

promoción de la 
actividad física en 

ámbitos 
cotidianos en un 

10%
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Descripción de Actividades del Proyecto Responsables 
Institucionales

Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de financiación 

R
E
G

Desarrollo de la 
Estrategia de 

Instituciones de 
trabajo y 
espacios 

públicos libres de 
Humo en el 5%

Coordinar con las ARP la inclusión en el
programa de salud ocupacional, la
implementación y desarrollo de la
estrategia instituciones de trabajo libres
de humo

1 Estrategia 
implementada

jryobph@hotma
il.com

Desarrollar programas de educación
alimentaria y fomento del consumo de
hortalizas y frutas  en escolares y comunidad

1 Grupo 
capacitado

1 Grupo 
capacitado

jryobph@hotma
il.com

Capacitaciòn a dueños y manipuladores de
alimentos de cafeterías de las empresas
oficiales, privadas y principales restaurantes
que venden a trabajadores de los municipios
para promociòn de alimentaciòn saludable
basada en Guias Alimentarias para la
Poblaciòn Colombiana . 

1 entrenamiento 
realizado 

jryobph@hotma
il.com

Tamizaje visual al 
25% de adultos 
mayores de 50 

años y 
canalización al 
100% de los 

identificados a la 
red prestadora

Realizar el tamizaje visual a los adultos
mayores de 50 años no afiliados al SGSSS y
su canalizaciòn a la red prestadora

Tamizaje y 
canalizaciòn

Tamizaje y 
canalizaciòn

jryobph@hotma
il.com

Difusiòn a nivel comunitario y evaluaciòn de
la estrategia educativa ALIMENTANDO
ANDO para promocionar alimentación
saludable en menores de 5 años, gestantes y
lactantes (paquete educativo que consiste en
cartillas, pendones y cuñas radiales) 

Difusión de la 
estrategia a 

traves de visitas 
a familias con 

riesgo

Difusión de la 
estrategia a 

traves de visitas 
a familias con 

riesgo

jryobph@hotma
il.com

Identificaciòn de menores de 5 años,
escolares y gestantes con riesgo de
desnutriciòn o con desntriciòn y canalización
a los servicios de atención en salud y
programas de seguridad alimentaria en el
municipio a tarves de la implementaciòn del
Sistema de Vigilancia Alimentaria y
Nutricional. 

Identificación 
y 

canalización

Identificación y 
canalización

Entrega de base 
de datos a 
SESALUB

jryobph@hotma
il.com

Seguimiento hasta lograr la recuperación
nutricional de los menores de cinco años y
gestantes con algún grado de desnutrición, en
coordinación con las Direcciones Territoriales
de Salud y Entidades Promotoras de Salud –
EPS 

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

7 Visitas a 
familia según 

riesgo

jryobph@hotma
il.com

Entrega de esquema 
completo de 

desparasitación y 
suplementación con 

micronutrientes a 
grupos de más alta 
vulnerabilidad no 

afiliados al Sistema 
General de 

Seguridad Social en 
Salud previa 

valoraciòn por 
mèdico general

Entrega de esquema completo de
desparasitación y suplementación con
micronutrientes a grupos de más alta
vulnerabilidad no afiliados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud
previa valoraciòn por mèdico general.

Entrega de 
esquema de 
desparasitaci

ón y 
micronutrient

es

Entrega de 
esquema de 

desparasitación 
y 

micronutrientes

Entrega de 
esquema de 

desparasitación 
y micronutrientes

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

jryobph@hotma
il.com

Implementación del programa canguro
para la atención del recién nacido de
bajo peso al nacer, en las instituciones
prestadoras de servicios de salud con
servicios de atención del parto.

1 Programa 
canguro 

implementado

jryobph@hotma
il.com

Implementación de las estrategias
“Atención Integral de las Enfermedades
Prevalentes de la Infancia” – AIEPI-;
“Instituciones Amigas de la Mujer y de la
Infancia” –IAMI integral -, en las
Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud – IPS del municipio.

1 
Implementación 
estrategia AIEPI 

e IAMI

jryobph@hotma
il.com

Conformar y/o fortalecer grupos de
apoyo a la lactancia materna y al
desarrollo infantil de acuerdo a los
criterios definidos para el desarrollo de
Instituciones Amigas de la Mujer y la
Infancia integral.

1 Conformación 
y funcionamiento

grupos de 
apoyo

jryobph@hotma
il.com

Celebrar en la primera semana de
Agosto la semana mundial de la
lactancia materna 2008 desarrollando
una jornada por la salud que busca
movilización social frente a la
problemática de salud del municipio con
especial enfasis en el lema de la
alctancia amterna para el 2008, en
coordinación con el ente territorial y
otros actores municipales. 

Celebración 
semana 
lactancia 
materna

jryobph@hotma
il.com

Conformacion y formalizacion del
CTSSS según acuerdos 25 y 57 del
CNSSS CTSSS 

activo 0 0
jryobph@hotma

il.com

Vinculacion activa del CTSSS en el
proceso de elaboracion del PSPT

1 Reunión 
CTSSS 
proceso 

elaboración 
PST

0 0
jryobph@hotma

il.com

Socializacion de los Proyectos del PST al interior del 
CTSSS

1 Reunión 
CTSSS 
proceso 

socializaci
ón del PST

0 0
jryobph@hotma

il.com

Seguimiento y evaluación a la ejecución
de los Proyectos del PST

Informes de 
gestión

Informes de 
gestión

Informes de 
gestión 0 0

jryobph@hotma
il.com

Ejecutar el 100% de los recursos
destinados para el PST Informes de 

gestión
Informes de 

gestión
Informes de 

gestión 0 0
jryobph@hotma

il.com

Control social para garantizar la
ejecución transparente y eficaz de los
recursos a través de la veeduría y del
CTSSS

Conformació
n veeduría

Seguimiento por 
veeduría al PST

Seguimiento por 
veeduría al PST 0 0

jryobph@hotma
il.com

prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
Entidades 

promotoras 
de salud, 

instituciones 
prestadoras 
de servicios 

de salud, 
entidades 
adscritas y 
comunidad

Alcaldía, 
CTSSS, 

Veeduría y 
comunidad

14,198,798,80

Social 0

Gestión para 
el desarrollo 
operativo y 

funcional del 
Plan de Salud 

Territorial

3.2

25,0%

3000000 Social 0 Salud 
Pública

3000000

3 Acciones de 
gestión 

integral para 
el desarrollo 
operativo y 

funcional del 
Plan Nacional 

en Salud 
Pública

25,0%

3.2 Nutrición3 Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios).

25,0%

Salud 
Pública

3 10%

Acciones de 
prevención de 

los riesgos 
(biológicos, 

sociales, 
ambientales y 

sanitarios).

Nutrición

NutriciónAcciones de 
promoción de 

la salud y 
calidad de 

vida.

3.23000000 Social 0 Salud 
Pública

Población menor 
de cinco años, 

escolares y 
gestantes con 

diagnóstico 
nutricional e 

intervención en el 
25%

El 30% de las 
IPS del municipio 

implementan la 
estrategia IAMI

Proceso de 
formulación, 
ejecución, 

seguimiento, 
evaluación y 

control según 
normatividad

Conformación y 
operatividad de la 
veeduría para el 
PST en el 100%

Lograr y 
mantener el 

porcentaje de 
cumplimiento del 

10% en el  
desarrollo de 
estrategias de 

promoción de la 
alimentacion 

saludable en los 
servicios de 

salud, 
comedores y 
restaurantes 

publicos 

14,198,798,80



MUNICIPIOS Recibe
de:

DISTRITOS 
Recibe de:

DEPARTAMENTOS 
Recibe de:

MINISTERIO 
Recibe de:

Departamentos

Distritos

Retroalimentación del proceso de
formulación de planes de salud
territoriales 2008 - 2011

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Agosto 30 de 2008

Incorporar acciones correctivas y de
mejoramiento en el proceso de formulación
de los planes de salud territorial para
disponer en todos las entidades territoriales
del país de planes de salud coherentes,
pertinentes, consistentes, claros y
orientados a resultados. 

Municipios Diciembre 15 de 2008

Departamentos Diciembre 15 de 2008

Distritos Diciembre 15 de 2008

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Enero 15 de 2009

Retroalimentación Informe de gestión
plan de salud territorial II semestre y
Evaluación del año 2008 

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Enero de 2009

Incorporar acciones correctivas y de
mejoramiento en el proceso de formulación
de los planes de salud territorial de la
vigencia 2009  

Acta de aprobación y plan de acción en
salud, plan operativo de inversiones en
salud vigencia  2009 

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  Enero 30 de 2009

Disponer en todos las entidades territoriales del
país de planes operativos en salud vigencia
2009,coherentes, pertinentes, consistentes,
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cuatrienio. 

Municipios Julio de 2009

Departamentos Julio de 2009

Distritos Julio de 2009

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Agosto de 2009

Retroalimentación Informe de gestión
plan de salud territorial I semestre año
2009

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Septiembre de 2009

Incorporar acciones correctivas y de
mejoramiento en el proceso de formulación
de los planes de salud territorial II Semestre
de la vigencia 2009  

Municipios Diciembre 15 de 2009

Departamentos Diciembre 15 de 2009

Distritos Diciembre 15 de 2009

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Enero 15 de 2010

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL
ANEXO 6. CRONOGRAMA INFORMES DE GESTIÓN PLANES DE SALUD TERRITORIAL 

TIPO  DE INFORME

FLUJO DE INFORMACIÓN 
FECHA LIMITE 

ULTIMO DIA HÁBIL OBJETIVO DE INFORME

Informe de gestión plan de salud
territorial del II semestre año 2009

Seguimiento al II semestre ejecución y 
evaluación del año 2009 de los planes de salud 

territorial

Informe de gestión plan de salud
territorial del I semestre año 2009

Seguimiento al I semestre ejecución y 
evaluación del año 2009 de los planes de salud 

territorial

Evaluar la coherencia, pertinencia, consistencia,
claridad y orientación a resultados de los planes
territoriales de salud

Julio 30 de 2008

Informe de Gestión plan de salud
territorial  II semestre  y año 2008 

Seguimiento al II semestre ejecución y 
evaluación del año 2008 de los planes de salud 

territorial

Plan de desarrollo 2008 - 2011, plan
indicativo de salud territorial 2008 -
2011, plan plurianual de inversiones en
salud territorial 2008 - 2011, plan de
acción en salud, plan operativo de
inversiones en salud vigencia 2008,
Acta de aprobación CTSSS

Municipios Junio 15 de 2008 



Retroalimentación Informe de gestión
plan de salud territorial II semestre y
evaluación año 2010

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  Enero de 2010

Incorporar acciones correctivas y de
mejoramiento en el proceso de formulación
de los planes de salud territorial de la
vigencia 2010

Acta de aprobación y plan de acción en
salud, plan operativo de inversiones en
salud vigencia  2010

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  Enero 30 de 2010

Disponer en todos las entidades territoriales del
país de planes operativos en salud vigencia
2010,coherentes, pertinentes, consistentes,
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cuatrienio. 

Municipios Julio de 2010

Departamentos Julio de 2010

Distritos Julio de 2010

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Agosto de 2010

Retroalimentación informe de gestión
plan de salud territorial I semestre año
2010

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Septiembre de 2010

Emprender las acciones correctivas
necesarias durante el segundo semestre
2010

Municipios Diciembre 15 de 2010

Departamentos Diciembre 15 de 2010

Distritos Diciembre 15 de 2010

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Enero 15 de 2011

Retroalimentación informe de gestión
plan de salud territorial II semestre y
evaluación año 2010

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Enero de 2011

Incorporar acciones correctivas y de
mejoramiento en el proceso de formulación
de los planes de salud territorial de la
vigencia 2011

Acta de aprobación y plan de acción en
salud, plan operativo de inversiones en
salud vigencia  2011

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  Enero 30 de 2011

Disponer en todos las entidades territoriales del
país de planes operativos en salud vigencia
2011, coherentes, pertinentes, consistentes,
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cuatrienio. 

Municipios Julio de 2011

Departamentos Julio de 2011

Distritos Julio de 2011

Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Agosto de 2011

Retroalimentación informe de gestión
plan de salud territorial I semestre año
2011

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control Septiembre de 2011

Emprender las acciones correctivas
necesarias durante el segundo semestre
2011

Municipios Noviembre 15 de
2011

Departamentos Noviembre 30 de
2011

Distritos Noviembre 30 de
2011

Retroalimentación Informe de gestión
plan de salud territorial II semestre y
evaluación año 2011

Departamentos Ministerio de
Protección Social  

Ministerio de
Protección Social  

Entidades de
Control

Diciembre 14 de
2011 - Art.  112 PND

Facilitar la formulación en las entidades
territoriales de planes de desarrollo y planes
de de salud territorial 2012 - 2015.

Informe de gestión plan de salud
territorial del I semestre año 2010

Seguimiento al I semestre ejecución y 
evaluación del año 2010 de los planes de salud 

territorial

Informe de gestión plan de salud
territorial del II semestre año 2011

Seguimiento al II semestre ejecución y 
evaluación del año 2011 de los planes de salud 

territorial

Informe de gestión plan de salud
territorial del II semestre año 2010

Seguimiento al II semestre ejecución y 
evaluación del año 2010 de los planes de salud 

territorial

Informe de gestión plan de salud
territorial del I semestre año 2011

Seguimiento al I semestre ejecución y 
evaluación del año 2011 de los planes de salud 

territorial



Código Dpto / Distrito / Municipio Código Dane
Fecha de aprobación por el Consejo o Asamblea Día / Mes / Año
Nombre del Alcalde o Gobernador Describir 
Código del sector salud 03000000
Dimensión relacionada con el Plan de Desarrollo  para el Cuatrienio Social
Código del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programático Utilizar los códigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
Nombre del Eje Programático Describir 

Peso Relativo Por Eje Programático 
El peso porcentual de cada Eje Programático en el Plan de Salud 

Territorial debe sumar el 100%.
Código de la Meta de Resultado para el Cuatrienio En orden ascendente, iniciando en el número Uno (1).
Metas cuantitativas de Resultado para el Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
Indicador de Resultado Describir 
Valor actual (Línea de base) Primer año de gobierno
Valor esperado al finalizar el cuatrienio último año de gobierno

Códigos de las  Áreas Subprográmaticas por cada Eje Programático en el Cuatrienio Código

Eje Programático de Aseguramiento 1.
Identificación y priorización de la población a afiliar. 1.1.
Asignación y utilización eficiente de los cupos del régimen subsidiado. 1.2. 
Celebración e inscripción de los contratos de aseguramiento. 1.1.
Adecuación tecnológica y recurso humano para la administración de la afiliación en el 
municipio 1.3. 
Administración de bases de datos de afiliados. 1.4.
Gestión financiera del giro a los aseguradores y prestadores. 1.5. 
Interventoria a los contratos del Régimen Subsidiado 1.6.
Inspección, vigilancia y control del aseguramiento 1.7. 
Eje Programático de Prestación y desarrollo de servicios de salud 2.
Organización y fortalecimiento de la red de prestación de servicios. 2.1
Gestión del Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad (SOGC): Habilitación, Verificación, 
Certificación, Auditoria y Sistema de información. 2.2
Promoción e implementación del enfoque de riesgo en la habilitación y verificación del 
cumplimiento de las condiciones de habilitación. 2.3
Implantación y desarrollo de la Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atención en 
Salud, por parte de los prestadores y entidades territoriales cuando actúen como compradores 
de servicios. 2.4
Inspección, vigilancia y control del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad de la 
atención en Salud. 2.5
Eje Programático de Salud Pública 3.
Acciones de promoción de la salud y calidad de vida. 3.1
Acciones de prevención de los riesgos (biológicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
Acciones de vigilancia en salud y gestión del conocimiento 3.3
Acciones de gestión integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en 
Salud Pública. 3.4.
Eje Programático de Promoción social 4.

Programa para la promoción de la salud, prevención de riesgos y atención de las poblaciones 
especiales, tales como: Población en situación de desplazamiento, discapacitados, adultos 
mayores, mujeres gestantes, población infantil, adolescente y joven. 4.1
Programa Nacional de Prevención y Control de Cataratas en Adultos Mayores. 4.2
Programa Nacional, Red Juntos. 4.3
Acciones educativas de carácter no formal dirigidos a técnicos, profesionales y líderes 
comunitarios sobre diferentes aspectos de la promoción social tales como: entornos 
saludables, participación social, discapacidad, desplazamiento, adulto mayor, constitución de 
redes, formación para el trabajo. 4.4
Eje Programático de Prevención, Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales 5.
Acciones de promoción de la salud y calidad de vida en ámbitos laborales 5.1.
Acciones de inducción a la demanda a los servicios de promoción de la salud, prevención de 
los riesgos en salud y de origen laboral en ámbitos laborales 5.2.

Acciones de inspección, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales 
en los ámbitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
Acciones de sensibilización para la reincorporación y la inclusión del discapacitado en el 
sector productivo. 5.4.
Acciones de seguimiento, evaluación y difusión de resultados de la vigilancia en salud en el 
entorno laboral. 5.5.
Eje Programático de Emergencias y desastres 6.
Gestión para la identificación y priorización de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
Acciones de articulación intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de 
mitigación y superación de las emergencias y desastres. 6.2.
Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones 
de emergencias y desastres. 6.3.

CÓDIGOS PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS TÉCNICOS 
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Peso Relativo del Área Subprográmatica al Interior de cada Eje
El peso porcentual de cada área al interior del Eje Programático 

debe sumar el 100%.
Metas de producto del área para Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
Indicador de Producto Describir 

Valor esperado al finalizar el cuatrienio Lo que se espera alcanzar al finalizar el último año de gobierno
Indicador Producto Esperado por cada año del Cuatrienio Lo que se espera alcanzar por cada año de gobierno
Total de Recursos proyectados por cada año de gobierno En millones de pesos
Recursos proyectados por cada año de gobierno para el cuatrienio  En millones de pesos
Descripción de fuentes de financiación Códigos
Recursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
Fondo de Solidaridad y Garantía (FOSYGA) FOSYGA
Transferencias nacionales TN
Regalías REG
Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
Recursos de las cajas de compensación CC
Rendimientos financieros, recursos del balance RF
Prestación servicios de Laboratorios de salud pública LDSP
Fondo de Riesgo Profesionales FORP
Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en salud INV
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
Código del Proyecto Código BPIN

Peso Relativo del Proyecto dentro del área subprogramática
El peso porcentual de cada proyecto al interior del Área 

subprogramático debe sumar el 100%.
Metas de producto anual del proyecto Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia
Descripción de las actividades del Proyecto Describir 
Indicador de Producto Esperado del Proyecto Describir  por cada trimestre de ejecución
Total de Recursos de Apropiación para cada año de gobierno En millones de pesos
Descripción de recursos por todas las fuentes de financiación en la vigencia En millones de pesos
E Mail Responsable Dirección - Tel - Cel

MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL                                                                                              
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