
JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Diligenciar las solicitudes de mejoramiento de vivienda, 
de titulacion de vivienda o de vivienda nueva del área 
urbana y rural (Incluyendo Resguardo La Albania)

Secretaria de 
Planeación y JAC de 
cada vereda o barrio.

Realizar visitas tecnicas solicitadas previamente por la
JAC. Sec. De Planeacion.

Realizar una base de datos de las familias con 
nesecidad de mejoramiento de vivienda o de vivienda 
nueva dependiendo del estado de deterioro de las 
viviendas.

Sec. De Planeacion.

Un Inventario
Realizar un inventario de proyectos de vivienda urbana 
u OPV´s conformadas en años anteriores.

Sec. De Vivienda Deptal 
y Sec. Planeacion Mpal.

100%
Verificar el estado de cada proyecto de vivienda urbana 
y de cada OPV.

Sec. De Vivienda Deptal 
y Sec. Planeacion Mpal.

Cuatro Talleres
Desarrollo de Talleres de capacitacion en normatividad 
de OPV´s.

Sec. De Vivienda Deptal 
y Sec. Planeacion Mpal.

Recolectar informacion adelantada de cada proyecto d
vivienda. Sec. de Planeacion.

Actualizar informacion de cada proyecto de vivienda u 
OPV.

OPV¨s y Sec. de 
Planeacion.

Lograr obtener 
diseños orientados al 
desarrollo de 
urbanismo.

Gestionar la realizacion de Diseños de obras de 
urbanismo (Acueducto, alcantarillado, vias, energia, 
obras de estabilidad, etc.)

Sec. de Planeacion.

Lograr la participación
de la comunidad en el 
desarrollo de obras de
interes común.

Realizar convites para ejecucion de obras de interes 
comun (Embellecimiento urbanistico, Banqueos, vias, 
parques, zonas verdes)

OPV¨s y Sec. de 
Planeacion.

CRONOGRAMAACTIVIDADES RESPONSABLES

Obtener información 
sufciciente para el 
desarrollo de 
activiades en materia 
de vivienda.

Fortalecimientode 
OPV´s.
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ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PROGRAMA ACCIONES

Acompañamiento al 
proceso de cada OPV.

METAS

Construccion de un 
indicador del estado 
condiciones de 
habitabilidad en el 
Municipio

85%

Objetivo: Plan de Desarrollo Muncipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Publicas.

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Recolectar informacion de los nucleos familiares a 
postular en proyectos de mejoramiento de vivienda 
urbana y rural a las bolsas convocadas a nivel Nal. o 
Deptal. durante el proximo año.

OPV¨s y Sec. de 
Planeacion.

Realizar visitas tecnicas solicitadas previamente. Sec. De Planeacion.

Levantar diseños de soluciones a cada necesidad. Sec. De Planeacion.

Realizar 4 talleres de concientizacion en la importancia 
de la titulacion de predios para la inclusion en 
proyectos de mejoramiento de vivienda o vivienda 
nueva.

Sec. De Planeacion.

Recolectar informacion de los nucleos familiares a 
postular en proyectos de titulacion de predios de la 
zona urbana y rural a las bolsas convocadas a nivel 
Nal. o Deptal. durante el proximo año.

Sec. De Planeacion.

Asesorar en el Diligenciamiento de la documentacion 
necesaria para la postulacion a los proyectos de 
titulacion de predios.

Sec. De Planeacion.

Legalizacion de 
vivienda

Realizar 2 talleres de concientizacion en la importancia 
de la legalizacion de predios para la inclusion en 
proyectos de mejoramiento de vivienda y recolección d
información.

Sec. De Planeacion.

Un Grupo 
conformado

Conformar un grupo de habitantes que participen en la 
reorganizacion del entorno con el fin de lograr una 
distribución equitativa de las oportunidades y los 
beneficios del desarrollo.

Sec. De Planeacion.

Obtención de un plan 
de actividades con las
OPV´s

Postular proyectos de vivienda de las OPV¨s en las 
bolsas convocadas Nal o Deptalmente durante el año.

OPV¨s y Sec. De 
Planeacion.

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008

PROGRAMA

Mejoramiento integral 
de barrios

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Muncipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Publicas.

CRONOGRAMAACCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES

Titulacion de vivienda 
urbana y rural.

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Muncipal

Regularización 
urbanística urbana y 

rural.
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ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

Lograr obtener una 
base de datos con 

información y 
desarrollo de 

activiades hacia 
planes de 

Mejoramiento VIS



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Diligenciar - Remitir informacion de nucleos familiares  
en situacion de riesgo o damnificada por desastres 
naturales en el área urbana y rural y gestionar recursos.

CLOPAD

Formular proyectos de VIS para familias afectadas en 
las bolsas convocadas Nal o Deptalmente durante el 
proximo año.

Sec. De Planeacion.

obtener personas 
capacitadas en 
construcciones 
tradicionales.

Gestión de talleres o cursos a oficiales y maestros de 
construccion, enfocados a la construccion tradicional 
(Guadua).

SENA y Oficina de 
Planeación

Lograr prestar un 
servicio en forma 
oportuna

Recolectar materiales sobrantes de proyectos de 
construccion o donados para almacenarlos en un 
banco de materiales.

Sec. De Planeacion.

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

cosecucion y 
recoleccion de 
materiales autoctonos.
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Alcalde Municipal

Obtener base de 
datos sobre 

información y gestión 
de recursos sobre 

familias ubicadas en 
alto riesgo.

Formulacion de 
proyectos de 
reubicacion para 
familias en situacion de
riesgo o damnificadas 
por eventos naturales

Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Publicas.

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES CRONOGRAMA



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Legalización del lote Auditorio Mpal.
Sec. de Planeacion y 
Junta Cvica Pro-
Educacion.

Realizacion de diseños del lote. Contratista.

Reunion de socializacion de los diseños 
a la comunidad.

Sec. de Planeacion y 
Junta Cvica Pro-
Educacion.

Digitalizacion de los planos del parque 
Simon Bolivar. Sec. de Planeacion.

Realizacion de Rediseños del Parque 
Simon Bolivar. Sec. de Planeacion.

Formulacion de proyecto Adecuacion del 
Parque Simon Bolivar. Sec. de Planeacion.

Digitalizacion de planos del CAM Sec. de Planeacion.
Realizacion de Rediseños del CAM. Sec. de Planeacion.
Estudio de Vulnerabilidad del Edificio 
CAM. Sec. de Planeacion.

Roceria mensual de zonas verdes y 
parques. Sec. de Planeacion.

Adecuacion de jardin en el parque Simon 
Bolivar. Sec. de Planeacion.

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

RESPONSABLESACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Públicas.

PROGRAMA ACCIONES METAS

 Formulación del Proyecto de 
Construcción y dotación del 
auditorio municipal

Obtención de 
documentos y demás 
requerimientos para el 
desarrollo del proyecto.

Formulación del Proyecto para 
Mejoramiento y administración 
de edificios públicos
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Alcalde Municipal

Formulación del Proyecto de  
Construcción y adecuación de 
escenarios para la integración 
social

 Adecuación y mantenimiento 
de parques y zonas verdes del 
municipio

Obtención de 
documentos y demás 
requerimientos para el 
desarrollo del proyecto.

Obtener los planos y 
rediseños definitivos.

Lograr un lugar de 
esparcimiento en un 60% y 
sostener por encima del 30 
metros2 el area verde 
estructurada por habitante, 
y sostener por debajo del 
15% el % de invación.



JULIO AGOST SEPT. OCT. NOV. DIC.
Realizacion de 6 reuniones con el CLOPAD para el 
desarrollo del Proyecto PLEC. CLOPAD.

Socializacion del Proyecto PLEC, mediante 2 reuniones con 
la comunidad.

Sec. De Paneacion y 
CLOPAD.

Movimiento de derrumbes. Sec. De Paneacion.

Roceria mensual de los taludes ubicados en zona de riesgo. Sec. De Paneacion.

Reliazar visitas mensuales a los taludes fracturados en 
conjunto con CORPOCALDAS para emitir un concepto o 
recomendación.

Sec. De Paneacion, 
CLOPAD y 
CORPOCALDAS.

Realizar las obras necesarias para la prevencion de eventos, 
de acuerdo a las recomendaciones tecnicas de 
CORPOCALDAS.

Sec. De Paneacion.

Realizacion de 6 visitas tecnicas a las zonas de riesgo, para 
un constante monitoreo, en conjunto con el CLOPAD y 
CORPOCALDAS.

Sec. De Paneacion, 
CLOPAD y 
CORPOCALDAS.

Apoyar a la defensa civil en el proceso de fortalecimiento de 
la institucion en el municipio. Sec. De Paneacion.

Apoyar a la defensa civl en los diseños del proyecto de su 
propia sede. Sec. De Paneacion.

Realizacion de visitas tecnicas a las familias que se 
encuentren en zona de riesgo,  en conjunto con el CLOPAD 
y CORPOCALDAS.

Sec. De Paneacion, 
CLOPAD y 
CORPOCALDAS.

Reubicar las familias que se encuentren en zona de riesgo 
no mitigable.

Sec. De Paneacion, 
CLOPAD.

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Públicas

RESPONSABLEPROGRAMA ACCIONES METAS
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1. Aumentar los indices 
de eficiencia en la 
prevención y atención 
de desastres.

 Reducir en un 20 % el 
número de viviendas en 
situación de riesgo y 
desarrollo de un 
monitoreo mensual

Aumentar los indices de 
eficiencia en la 
prevención y atención 
de desastres.

Aumentar los indices de 
eficiencia en la 
prevención y atención 
de desastres.

Alcalde Municipal

   Promoción del plan de 
gestión del riesgo 
municipal y regional

Fortalecimiento y 
dotación de las 
instituciones que prestan 
los servicios de socorro 
al municipio.

Mantenimiento de 
taludes urbanos y 
rurales.

 Reubicación de familias 
en situación de riesgo.



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.

Brindar un buen servicio al 
parque automotor del 
municipio. Pedir colaboracion 
a la secretaria de 
infraestructura

80% en buen estado de 
trabajo

Mantenimiento constante de la 
maquinaria

secretaria de 
planeacion

Alcalde Municipal

Solicitar ayuda a entes 
Departamentales

secretaria de 
planeacion

Apoyo y ejecución a 
proyectos  de vias terciarias e 
intermunicipales.

Lograr mantener en buen 
estado las vias terciarias e 
intermunicipales

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

secretaria de 
planeacion

RESPONSABLES
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Trabajo y apoyo con todas las 
juntas de accion comunal y la 
comunidad en general.

Lograr la transitabilidad en 
vias, en un 90% en el area 
rural y un 100% en el area 
urbana; y la construcción de 2 
calles y 3 peatonales

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

Construcción, señalización y 
mantenimiento de vias 
urbanas y rurales.

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Públicas



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.

Promoción de una organización 
empresarial para el transporte en 
Risaralda.

Organizar un sistema 
de transporte 

Elaboración de Estudio 
sobre conformación 
organización empresarial.

Secretaria de 
planeacion

Hacer un sondeo entre la comunidad de 
la zona rural Ficha tecnica Volante Secretaria de 

planeacion

Mejoramiento de las condiciones del 
Tranporte Público y promoción al plan 
de movilidad

Optimización  de 
mecanismos y 
movilización de 
Transporte

Reuniones con 
transportadores

Secretaria de 
planeacion

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

RESPONSABLESPROGRAMA ACCIONES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable; Secretaria de Planeación y Obras públicas.

METAS ACTIVIDADES

Alcalde Municipal
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JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Ampliación de la cobertura en electrificación 
rural.

Lograr incrementar 
cobertura del 
servicio

Coordinación con la CHEC - 
COMITÉ DE CAFETEROS 
para el desarrollo de 
proyectos

Umata 

Apoyo y promoción a la prestación eficiente 
del servicio de alumbrado público.

Lograr una 
eficiencia en el 
alumbrado público 
en un 90%.

Diagnostico situacional del 
servicio de alumbrado público Umata 

Promoción del desarrollo de las 
comunicaciones y las tegnologias de 
información.

Incrementar Nº de 
usuarios.

Reunión con empresas 
prestadoras del servicio de 
comunicaciones

Umata 

Jefe Oficina de planeación y Obras Públicas

ACCIONES METAS ACTIVIDADES
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Alcalde Municipal

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Artea 

RESPONSABLESPROGRAMA



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Mejoramiento Integral de Barrios

Involuvacrar la comunidad 
en el desarrollo de 
actividades propias del 
sector.

Reuniones con la comunidad y 
convites.

Secretaria de 
planeacion

Promoción, fortalecimiento y 
actualización del esquema de 
Ordenamiento Territorial y codigo 
de construcciones.

Proceso de actualización del 
EOT

Elaboración diagnostico - 
Reuniones con actores y 
capacitación.

Secretaria de 
planeacion

Ajuste a la actualización catastral 
rural y estratificación rural.

Obtención de herramienta 
de planeación eficiente

Difusión, socialización y 
ejecución

Secretaria de 
planeacion

Jefe Oficina de planeación y Obras PúblicasAlcalde Municipal
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RESPONSABLEPROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE PLANEACION 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Planeación y Obras Públicas



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Jefe Oficina deGobierno y Asuntos Administrativos

Promoción de esquemas de 
integración interinstitucional e 
intersectorial para la gestión 
del desarrollo

Mejoramiento de 
calidad en el 
servicio 
interisntitucional.

Reuniones con instituciones (SENA-
ESAP-CONFAMILIARES) para la 
gestión del desarrollo 
interinstitucional.

Oficina de Gobierno 

Integración Regional y 
Subregional. Integración.

Apoyos en el desarrollo de 
actividades a nivel regional y 
subregional.

Oficina de Gobierno 
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Fortalecimiento de sistemas 
de comunicación y atensión 
al ciudadano.

Comunidad con 
canales de 
comunicación.

Adopción de un sistema de 
información y de atención quejas, 
reclamos y sujerencias.

Oficina de Gobierno 

Programas de aseguramiento 
en calidad

Oficna de Gobierno

Oficina de Gobierno 

Alcalde Municipal

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

Elaboración analisis de conveniencia 

Registro de sistemas de contratación 
a través del SICE, PAGINA WEB. 
GOBIERNO EN LINEA y EMISORA 
LOCAL. 

Taleres de motivación
Integraciones
Entrega de Dotación
Capacitaciones 
Procesos de inducion y reinducción
Plan de Bienestar Social.

Eficiencia y control 
en el desarrollo 
administrativo.

RESPONSABLES

Cumplimiento 
desarrollo de 
actividades diarias

100% de 
funcionarios 
capacitados para el 
optimo desarrollo de 
sus funciones.

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE GOBIERNO 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos.

Fortalecimiento de 
competencias y habilidades 
del Recurso Humano.

Fortalecimiento de los 
procesos y sistemas de 
información  de contratación, 
control y defensa juridica.

Oficna de Gobierno





JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Difundir por los diferentes medios de comunicación locales la existencia y misión de 
cada una de estas instituciones
Programar reuniones en los diferentes sectores para dar a conocer las funciones de las 
diferentes instituciones

Realizar charlas pedagógicas y preventivas en las diferentes instituciones educativas 
del municipio

Promover en el municipio la creación de hogares sustitutos y de paso      
Crear un programa de servicios a la comunidad para los menores infractores      
Dar charlas pedagógicas sobre la normatividad existente en cuanto el tema     
Difundir por los diferentes medios de comunicación existentes en la localidad 
propaganda alusiva al tema     
Realizar visitas a las veredas y concienciar sobre las soluciones y herramientas que hay
para tratarlas     
Realizar charlas en las escuelas y colegios municipales sobre las consecuencias del 
consumo de dichas sustancias     
Realizar publicidad con reflexiones de las consecuencias funestas de este tipo de 
sustancias     
Efectuar visitas intempestivas a los establecimientos donde se expendan este tipo de 
sustancias, para controlar su comercialización a los menores de edad.     

Obtener un 60% para el semestre 
Julio a Diciembre de 2008.

Información del rol que desempeña el Personero Municipal, como Ministerio Publico a 
nivel local, representando a la Procuraduría General de la Nación y la Defensoria del 
Pueblo.

     
Alcanzar una cobertura siquiera del 
70% tanto en el área Urbano como 
en el área Rural

pedagogía hacia el usuario en e conocimiento y ejercicio de la Proteccion de los 
derechos a traves de la accion de Tutela, derecho de Petición, acciones populares, 
etc...

     
Acompañamiento en la creación y organización  de las veedurías Ciudadanas     
Asesorar y acompañar a los lideres comprometidos en la Acción Comunal      

Inspector de Policia, Transito y Transporte

Comisaría de Familia, 
Inspección de Policía, 
Personería Municipal y 

Policía Nacional.Promoción para la 
convivencia y el desarrollo 
familiar y social

Promoción para la atención 
de menores infractores

Programa para la prevención 
y disminución de 
drogadicción, alcoholismo y 
tabaquismo infantil

Vigilar, proteger, difundir, 
promocionar, los derechos 
Humanos y el Derecho 
internacional humanitario

Llegar a todas y cada unas de las 
Juntas de acción comunal elegidas 
recientemente en nuestro municipio
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RESPONSABLES

Comisaria de FamiliaAlcalde Municipal

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE GOBIERNO 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Saecretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES
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Lograr que un 80% de la población 
conozca que Instituciones 
encargadas de este sector 
existentes en el Municipio
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Apoyo a cuerpos de Justicia, 
Seguridad y Convivencia
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Disminuir en un porcentaje el 
consumo de Drogas, Alcohol y 
Tabaco a través de la 
concientización

Aumentar el índice de atención de 
menores infractores en el municipio

Disminuir el índice de denuncias por 
violencia intrafamiliar y violaciones a 
la Ordenanza 468 de 2002
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ia Implementar campañas que den a conocer las Instituciones municipales, que cumplen 

las funciones de Justicia, Seguridad y Convivencia.



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.
Talleres de sensibilización sobre asociatividad, emprendimiento y 
empresarismo

Organización de productores por tipo de cultivo y vocación agrícola

Asistencia técnica
Diagnóstico de necesidades por tipo de producción
Planificación y diseño de proyectos
Presentación de proyectos de Alianzas productivas para conseguir 
financiación y comercialización de productos
Fortalecimiento de las asociaciones existentes
Acompañamiento a la ejecución de proyectos
Diagnóstico de número de caficultores y áreas en el cultivo 
de café
Análisis de mercados y volumenes de producción
Análisis de calidad del café
Formulación del proyecto
Vinculación de entidades como la Gobernación, Universidad 
Nacional que apoyen el montaje de la tostadora por medio de la 
implementación del proyecto Arcano en el municipio
Diagnóstico de necesidades del sector agrícola
Formulación de proyectos productivos
Presentación de proyectos en las convocatorias de Alianzas 
productivas 
Aprobación de proyectos
Ejecución  de Proyecto

Acompañamiento técnico en Planeación y Ejecución de Proyectos.

Capacitación del talento humano
Acompañamiento técnico
Definir las investigaciones a realizar
Ubicación de las investigaciones (cómo, cuándo y donde)
Iniciar las investigaciones y diseño de Modelos.

Diseño del modelo tecnólogico a aplicar

Elaboración y diseño de la encuesta

Aplicación y Tabulación de la encuesta
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Oficina de 
Desarrollo 

Ecónomico y 
Servicios Públicos

Acompañamiento y 
Capacitación

Fortalecer asociaciones 
existentes PROPLAR y 
ASOPARC, crear una 
nueva asociación que 
involucre el resto de 
cadenas productivas

Desarrollo de la 
agroindustria del café 
en el municipio

Montaje de una tostadora 
de café

Ensayo y aplicación de 
tecnologias 

Encuestas y censos de 
cultivos

Generar por lo menos 2 
investigaciones al año  en 
el sector agrícola y 
pecuario

Gestión de recursos y 
vinculación de 
entidades capacitadores 
u oferentes de 
programas

Aprobación y ejecución 
de mínimo 5 proyectos de 
Alianzas productivas

Encuestar en el año 2008 
a los productores de caña 
panelera, citricultores, 
horticultores y 

ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN OFICINA DESARROLLO ECONOMICO
Municipio: Risaralda 
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Desarrollo Economico y Servicios Públicos.

PROGRAMA ACCIONES METAS RESPONSABLES



Generación de estadísticas y construccion de una base de datos 

JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.

Activación del grupo 
Mujer campesina del 
municipio

Contar con un grupo 
Mujer campesina de 
Risaralda 

legalizar la organización  ante las entidades pertinentes, actualizar 
documentos y reorganizar miembros y Junta Directiva

Contactos con lideres y diseño de programación
Celebración Dia

Prestación de asistencia 
técnica 

Prestar en un 30% 
asistencia técnica a 
productores de distintas 
veredas.

Asesoria y acompañamiento Técnico

Firma convenio de ejecuciòn 

realizaciòn de labores

Diagnostico

Oficina de 
Desarrollo 

Ecónomico y 
Servicios Públicos

Capacitación, trámites legales y conformación de asociaciones

Capacitación, legalización de nuevas directivas y trabajo 
comunitario.

Planificación y elaboración de Documentos

Organización  del CMDR

Diseño y presentación de 
un proyecto para compra 
de tierras  

Conformación del 
Consejo de Desarrollo 
Rural

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN OFICINA DESARROLLO ECONOMICO

asesoria de 20 usuarios 
mensuales en creditos 
para fomento 
agropecuario 

Conformación de las 
Juntas de Acción 
Comunal 

Organización del 90 % de 
las Juntas de Accion 
Comunal existentes en el 
Municipio

asesoria en creditos 
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Elaboración del Proyecto

Potabilización de 
acueductos rurales 

Diagnostico General y 
proyecto para seis 
acueductos

labores de conservaciòn 
y mantenimiento de 

i

Conservaciòn y 
mantenimiento de 6 

i

PROGRAMA RESPONSABLES

Apoyo a formación de 
organización asociativa 
de artesanos y 
capacitación

Creación de una 
asociación de artesanos 
del municpio
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Convocación, conformación, funcionamiento y reorganización de 
labores

Contacto con posibles beneficiarios y ofertantes, estudios técnicos 
y estudio de diseño.

Celebración día del 
campesino 

Vinculación de las 32 
veredas del municipio

Presentación de 
proyectos ante Incoder 

ACCIONES

y
piscicultores del 
Municipio.

METAS ACTIVIDADES

Municipio: Risaralda 
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Desarrollo Economico y Servicios Públicos.



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.

Diagnóstico

Diseño de proyecto 

Presentaciòn de proyecto a entidades financiadoras

Diseño

Ejecuciòn 

Estudio
Elaboración proyecto 
firma de convenio de cofinanciaciòn y trámites legales
ejecuciòn del proyecto
Diagnostico
proyecto
Firma convenio de ejecuciòn 
realizaciòn de labores

Investigación de sistemas de trasnporte de carnicos 

Analisis de costos 

determinación del sistema más apropiado 
Diseño de rutas
Implementación de recursos fisicos y humanos
ejecución 
vigilancia y control

Jefe Oficina de Desarrollo Economico y Servicios Públicos

Oficina de 
Desarrollo 

Ecónomico y 
Servicios Públicos

ACCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES

propuesta de un sistema 
adecuado al municipio 
para transporte de 
productos cárnicos 

Capacitaciòn y Apoyo

prestación directa del 
servicio de aseo

EvaluaciònU
SO

 

labores de conservaciòn 
y mantenimiento de 
microcuencas 

Conservaciòn y 
mantenimiento de 6 
microcuencas
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Identificación de un 
sistema adecuado de 
trasnporte de productos 
carnicos

Compra de 1 predio 

recolección y barrido de 
residuos sólidos en todos 
los barrios de la zona 
urbana

Compra predios 

Coordinación de Talleres 
ambientales en los 
centros educativos  
urbanos

Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Desarrollo Economico y Servicios Públicos.

SANEAMIENTO 
BASICO 

Implementaciòn de 
sistemas de 
saneamiento básico en 
el area rural 

instalación de 50 
Unidades sanitarias y 200 
Sistemas Sépticos.

microcuencas microcuencas

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PROGRAMA

PLAN DE ACCIÓN OFICINA DESARROLLO ECONOMICO

Municipio: Risaralda 

Alcalde Municipal



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Atención a la población Indigena Lograr una optima 
alfabetización

Alfabetizar a siete madres titulares de familias en acción para 
que aprendan a firmar.

Coordinador 
Desarrollo Social 
y Gobernador de 
la Albania

Atención a la niñez, adolecencia y la juventud.

Brindar una efectiva 
atención a las 
problematicas de niñez, 
adolecencia y Juventudes.

Promover a tráves de las capacitaciones y visitas realizadas 
por la Comisaria de Familia a los diferentes entes educativos 
y veredales, la creación del ente dentro de la Alcaldia y sus 
funciones en este ambito.

Comisaria de 
Familia.

Atención a población desplazada y victimas de la 
violencia.

Brindar un ambiente 
adecuado a la situación

Ofrecer una adecuada atención, información y apoyo a la 
población desplazada. Coordinadora de 

Desarrollo Social

Inclusión social y productiva de la población en 
situación de discapacidad. 

Información adecuada de 
los dicapacitados Diagnostico de la situación de personas con discapacidad

Coordinadora de 
Desarrollo Social -
Profesional en 
Vigilancia

Optimización y ampliación de la cobertura en 
programas de acción social y beneficio social. 

Ampliación de cobertura 
del programa Familias en 
Acción.

Concientizar a la comunidad que la ampliación sera solo para 
estratos 1 y desplazados en situación vulnerable y que es 
asignada directamente desde Bogota.

Coordinadora de 
Desarrollo Social

Coordinadora Desarrollo Social

Coordinadora de 
Desarrollo Social

Alcalde Municipal

Obtener la aprobación del 
proyecto.

Diseño , Elaboración y envio de un proyecto para la 
Ampliación de cobertura de atención a la tercera edad.Atención a la tercera edad

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Coordinadora Desarrollo Social

PROGRAMA ACCIONES
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RESPONSABLESMETAS ACTIVIDADES



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.

Mantenimiento de escenarios deportivos y 
recreativos

mejorar la infraestructura  deportiva 
en un 20% en los sies meses 

Iniciar un mantenimiento permanente de 
los escenarios deportivos

Coordinador de 
deportes y 
recreación - 
Secretaria de 
planeacion 

Dotación de Implementos deportivos y 
recreativos

Lograr en un 100% obtener las 
necesidades actuales en materia de 
dotación.

Elaboración diagnostico sobre necesidades de 
implementos deportivos.

Coordinadora de 
deportes y 
recreación

capacitaciones para capacitadores, arbitros, 
recreacionistas y jovenes lideres

capacitar el 3% de la poblacion 
deportiva 

solicitar a la oficina de deporte y recreacion 
personal capacitador. Solicitar a la liga 
departamental de futbol capacitadores en 
jusgamiento

oficina de 
deportes y 
recreacion

Vacaciones Recreativas Ocupación y Aprovechamiento del 
tiempo libre.

Coordinación con establecimientos públicos 
para el desarrollo de programas recreativos.

oficina de 
deportes y 
recreacion

Apoyo a programas organizaciones deportivas y 
recreativas.

Base de datos establecida para 
apoyo por parte de administración.

Elaboración  de un diagnostico sobre progrmas 
deportivos y recreativos y frente a ellos la 
administración apoyar su desarrollo

oficina de 
deportes y 
recreacion

realizacion de campeonatos y encuentros deportivos en 
diferentes disciplinas 

lograr una participacion del 15% de la 
poblacion 

promover programas deportivos y recreativos 
mediante programas radiales, afiches, circulares. 
Etc.

oficina coordinadora 
deporte y recreacion

Apoyo y promoción de talentos deportivos. participacion del 2% de la poblacion vincularnos y participar en los eventos programados oficina coordinadora 
deporte y recreacion

RESPONSABLES
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PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE DEPORTE 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Coordinador de Deportes y Recreación
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Alcalde Municipal Coordinador Deportes y Recreación.



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Apoyo para la atención de 
población pobre no 
afiliada.

Promoción de la 
vinculación al régimen 
contributivo del 1% 
sobre linea base 12%.

Lograr que la poblacion con capacidad de 
pago  independiente a salud se vincule al  
regimen contributivo.

Secretaria de salud 
(regimen 
subsidiado).

Reuniones  para la Conformación de Red 
social   de salud  mental y 
farmacopedencia.

Aplicación  de prueba de tamizaje 
”VESPA”.En Población escolarizada (10 a 
25 años de edad) del area      urbana y 
rural.

Detección precoz de personas o familias 
en alto riesgo de consumo de SPA y con 
problemática de salud mental.

Talleres de experiencias y sensibilización 
frente a la adicción y sus consecuencias   
dirigido a  menores de 10 a 25 años 
(Poblacion Secundaria U y R)

Actividades y Psicoterapias grupales  
dirigidas adolescentes identificados  en  
alto riesgo  de consumo de sustancias 
psicoactivas

Seguimiento  de la  oportuna canalización  
de pacientes con Dx psiquiátrico a la 
Clinica San Juan De Dios.

Visitas Domiciliarias:Identificación  de  
casos  remitidos por intento de suicidio  
por la IPS

Atención y tratamiento  de   los  casos 
remitidos  por la IPS  de intentos  de  
suicidio       (Consultas Individuales)

Lograr una cobertura 
efectiva del  90% en 
régimen subsidiado.

Investigación y tecnología para la salud, 
Promoción de la oferta de servicios de 
salud.

Secretaria de salud, 
EPS'S- ESE LOCAL.

ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE SALUD 2008

Municipio: RISARALDA

RESPONSABLESACCIONES

Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

PROGRAMA METAS

Sa
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Ampliación y optimización 
de la cobertura del
sistema de beneficiarios 
del régimen subsidiado.

Psicologa 
Coordinadora y 

ejecutora Programa 
de Salud Mental de 

la Secretaria de 
salud

Sa
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d 
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n 
eq

ui
da

d

PROYECTO: 
MEJORAMIENTO A LA 

SALUD MENTAL Y 
REDUCCION 

DELCONSUMO DE 
SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS E 
INTENTOS DE SUICIDIO 

EN EL MUNICIPIO DE 
RISARALDA.

40 % de Poblacion

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
Ñ



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Fortalecimiento  sobre la actualización de 
Normas Técnicas y guías de atención 
basadas en la evidenciaDecreto 3039 de 
la ley 1122 de Agosto de 2007  a cargo de 
la  red social de salud mental dirigida a la 
población escolarizada (u y R) 

Actividades y Charlas dirigidas  a  la  
poblacion   joven  de  las  veredas del 
municipio identificadas con alto indice de 
consumo de SPA  

Reuniones para la Conformación y 
consolidación  de la red comunitaria  en 
salud mental y prevención del consumo de
sustancias psicoactivas

Consultas Psicologicas  de primera vez, 
Dx  y tratamiento a  poblacion aectada por 
desplazaiento forzado

Reunión del COVE institucional

Fortalecer la red de unidades generadoras 
de datos
Capacitar y dar asistencia técnica a la red 
de unidades básicas generadoras de 
datos y capacitación.

Realizar seguimiento a los indicadores 
decumplimiento de la línea vigilancia en s. 
p.

Realizar investigaciones de casos 
fortalecer las visitas de campo para el 
control de la salud publica

40 % de Poblacion

100% de población

Psicologa 
Coordinadora y 

ejecutora Programa 
de Salud Mental de 

la Secretaria de 
salud

RESPONSABLES

Profesional en 
vigilancia
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n 
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d

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

PROYECTO: 
MEJORAMIENTO A 

LASALUD MENTAL Y 
REDUCCION 

DELCONSUMO DE 
SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS E 
INTENTOS DE SUICIDIO 

EN EL MUNICIPIO DE 
RISARALDA.

Fortalecer las estrategias 
en salud pública.

"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"
2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE SALUD 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Promover y 
concientizar el 
mejoramiento de la 
calidad de vida. 

Notificar obligatoria semanal de los casos 
al nivel deptal, o en forma inmediata 
cuando las circunstancias lo determinen.

Organizar estrategias comunitarias que 
apoyen la vigilancia de eventos 
transmisib. y de fuente común

Garantizar la toma y envío de muestras de 
enfermedades de interés en salud pública 
al laboratorio departamental

Implementar estrategias de vigilancia en 

salud pública en casos de desastres, 
emergencias o cuando se recibe en forma 
masiva población desplazada 

Mantenimiento equipo de cómputo para 
lavigilancia en salud pública 

Reunión de gestión y coordinación con 
sectores, comités, veedores y comunidad 
en general

Realizacion Monitoreo permanente a 
actividades Plan Mpal y visitas de campo 
para verificacion de actividades 

Coordinar acciones con EPS/IPS y planes 
de mejoramiento P y P

Reuniones de seguimiento e interventoría 
por parte de la DTSC

METAS

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE SALUD 2008
Municipio: RISARALDA

Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

RESPONSABLESACTIVIDADESPROGRAMA ACCIONES

2008 - 2011

Sa
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Incrementar el cuidado 
prenatal - Lactancia 
Materna en un 6%

Declarar en la jurisdicción alertas 
epidemio-lógicas y en salud que sean 
pertinentes frente a los eventos sujetos a 
vigilancia

Disminuir el Nº de 
embarazos en 

adolecentes en un 1%

Realizar el perfil epidemiologico

Aumentar la cobertura 
en vacunación en un 

14%

Fortalecer las estrategias 
en salud pública.

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

Secretaria de Salud - 
IPS

Incrementar el uso de 
metodos 

anticonceptivos en un 
3%



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Desarrollar estrategias y ejecución para 
promover a lactancia materna 

Desarrollar estrategias para el 
mejoramiento de la seguridad alimentaria 
en el Municipio y promover la lactancia 
materna
Jornadas nacionales de vacunación y 
antiparasitarios

Mantenimiento preventivo cadena de frio

Implementación de la estrategia AIEPI en 
el  componente clínico.

4 talleres mensuales 
psicoprofilacticos

Taller Planificacion familiar  para 
gestantes y personas entre 20  a 24 años 
zona urbana y rural del municipio ( a cargo
de HSR)

Proyección de videos 
mensuales

Video y panel sobre el aborto  para las 
mujeres en edad fertil del municipio ( 25 
actividades) 2 horas x actividad (a cargo 
HSR)

Una charla mensual
Charla sobre la politica de Salud Sexual y 
Reproductiva al comité municipal de SSR 
( a cargo HSR)

Cuatro mensuales Charla sobre nutricion al grupo de 
gestantes  ( a cargo HSR)

Sensibilización por 
consulta clinica en 
casos de alto riesgo

Educación sobre ETS, HIV/SIDA 
gestantes y personas entre 20 y 24 años 
zona urbana y rural del municipio ( a cargo
HSR)

Un Seminario Taller Charla a docentes sobre violencia física y 
sexual  ( a cargo  HSR)

Charla Semanal

Charlas a gestantes  en temas alusivos al 
proceso de gestación, parto, postparto y 
cuidados al recién nacido. Además 
preparación física y psicologíca para el 
parto. Duración 1  cada actividad 
(Actividad Lúdica elaboración móvil (a 
cargo HSR)

Brigadas constantes Búsqueda de pacientes con reporte 
citologico anormal (A cargo del HSR)

Coordinadora y 
Ejecutora del 

Talleres Teorico - 
Prácticos.

PROGRAMA

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE SALUD 2008
Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

METAS ACTIVIDADES RESPONSABLESACCIONES

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE SALUD 2008

Plan de Salud pública de 
Intervenciones colectivas
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Secretaria de Salud 
y la IPS

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

Disminuir el indicador 
de malnutrición en 

1.5%

Fortalecimiento de 
nutrición adecuada en el 

Municipio

Aumentar la cobertura 
en vacunación en un 

14%

Atención primaria, 
Promoción de

la salud y prevención de la 
enfermedad a toda la 

población. 



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Una charla mensual

Charla de actualización de Normas 
Técnicas y las guías de atención basadas 
en la evidencia del decreto 3039 de la ley 
1122 de agosto de 2007. Personal de la 
istitución (A cargo del HSR)

Una charla mensual

Charla de Valores y convivencia pacifica, 
motivación para el buen trato a grupos 
diversos de la comunidad (que a su vez 
serán multiplicadores) grupos de 20 
personas (a cargo HSR)

Busqueda constante
 Búsqueda de pacientes gestantes de Alto 
riesgo inasistentes al programa prenatal 
(A cargo del HSR) 

Reunion mensual 
(COVE)  Reuniones comité muertes perinatales 

Implementación de 
Politicas constantes

Desarrollar y fortalecer las políticas de 
acción para IEC a través de estrategias 
para la población afectada

Fortalecer actividades  y promover  la 
actividad física para lograr la  disminución 
del sedentarismo y limitaciones 
prevenibles mediante jornadas que 
incluyan actividades.

Desarrollar acciones intersectoriales con 
la IPS  sobre charlas educativas que 
concienticen y mejoren los hábitos 
alimenticios, manejo stress, actividades  
de auto cuidado y autoestima.

Diseñar y desarrollar estrategias que 
generen espacios libres de humo, 
involucrando escuelas , colegios, 
empresas y medios masivos de 
comunicación.

Organización 
Administrativa

Existencia de muebles 
y enceres. Compra de Equipo Muebles y Enceres Secretario de Salud

Sa
lu

d 
co

n 
eq

ui
da

d Secretaria de Salud 
y la IPS

Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

PROYECTO: PREVENIR 
Y COMBATIR LAS 
ENFERMEDADES 

CRONICAS NO 
TRANSMISIBLES 
MEJORANDO LA 

CALIDAD DE VIDA 2008

60% de población
Licenciada en 

educacion Fisica de 
la Sec. De Salud

ACTIVIDADES

Plan de Salud pública de 
Intervenciones colectivas

Alcalde Municipal

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Jefe de Oficina de Salud y Asuntos Sociales

PROGRAMA ACCIONES METAS RESPONSABLES



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC.
Capacitación y 
Actualización de 
Docentes

100     Docentes
Talleres, 

Seminarios, 
Conferencias

Sec. Despacho, Dir. 
Núcleo, Supervisión

Evaluación y 
seguimiento a los 
planes de 
mejoramiento

PEI.              Y Planes 
de Estudio

Jornada 
Pedagógica 
Institucional.

Sec. Despacho, Directivos, 
Docentes, Dir. Núcleo

Consecución de 
material Didáctico

Áreas Funda- 
mentales

Presentación 
Necesidades

Sec. Despacho, Secretaría 
de Educación 
Departamental, Directivos, 
M.E.N

Integración 
Recreativa Docentes 
y Estudiantes

Las Cuatro Fusiones

Jornada 
Lúdica, 

Deportiva y 
recreativa

Sec. Educacion, Sec. 
Deporte

Transporte Escolar 600     Estu- diantes Ejecución 
Contrato

Sec. Despacho Mpal. Y 
Deptal

Restaurante Escolar 1200 Estudiantes
Evaluacion y 

Ejecución 
Contrato

ICBF Mpal

Desarrollo Etapa de 
Preinversión 
Proyecto 
Construcción de 
Aulas y laboratorio.

proyecto 
construcción3 Aulas 
María Inmaculada /     
3 Aulas y 2 
Laboratorios 
Francisco José de 
Caldas    

Desarrollo de 
proyecto y 
estudio 
construcción de 
aulas

Sec. Despacho Mpal. Y 
Deptal

Construcción Aula 
Colegio Maria 
Inmaculada

Construcción aula Ejecución de 
Proyecto

Sec. Despacho Mpal. Y 
Deptal

Capacitación

Talleres

Charlas

Sec. Despacho Mpal. Y 
Sec de Salud
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Farmaco- 
Dependencia Población Vulnerable.

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

RESPONSABLESPROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE EDUCACION 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Educación

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE EDUCACION 2008



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DICI.

Programa Ondas 300     Estu- diantes
Muestra de 

Investigacion 
Cientifica

Coordinador de Proyectos

Muestra 
Cultural, 
Ciencia y 

Tecnologia
Evaluación

Semana Cultural 
Bodas de Oro Inst. 

M.I.

Integ. 100% 
Comunidad Educativa

Muestra 
Cultural, 
Ciencia y 

Tecnologia

Comunidad Educativa

Pruebas Icfes y 
Saber

Estud.   De 5° 9° y 
11°   200 Estudiantes

Simulacros y 
Ejecucion de 

Pruebas
Rectores

Red Escuela Nueva

 E
fic

ie
nc

ia
 e

n 
el

 S
is

te
m

a 
Ed

uc
at

iv
o Celebración Día de 

Logros 700      Estu- diantes

Jefe de Oficina de Planeación y Obras PúblicasAlcalde Municipal

Director de Núcleo Coordinador de Educación

Municipio: RISARALDA

Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Educación

PROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES



JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC
Analisis de informacion de gastos

Racionalización del Gasto

Elaboracion de informes a organos de direccion 
y control

entrega oportuna de la información

Analisis dela información entregada

Envio de información via CHIF - FUT

Conciliación de saldos politicas presupuestal y 
contable

Jefe de Oficina de Hacienda y Patrimonio Público.Alcalde Municipal

Desarrollo Saneamiento 
Contable

Cumplimiento normatividad sobre 
sostenibilidad de estados financieros.

Almacenista - Jefe Oficina de 
Hacienda - Contador

Fortalecimiento de las 
capacidades 

institucionales

Inventario de Muebles y Enceres-Valoración de 
activos inmuebles-depuración de estados 
financieros.

Fortalecimiento de los 
procesos y sistemas de 
información presupuestal y 
financiera.

Eficiencia en los procesos de 
información presupuestal y financiero

Jefe Oficina Hacienda - 
Contador - Presupuesto

Jefe oficina Hacienda

Jefe oficina Hacienda - 
Contador

RESPONSABLESPROGRAMA ACCIONES METAS ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011

PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE HACIENDA 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Secretaria de Hacienda y Patrimonio Público

Saneamiento fiscal Mejorar los indices de desempeño fiscal 
del Municipio.

Sistemas de informacion para 
la planeación, seguimiento y 
evaluación de la inversión la 
gestión y el desarrollo.

Incrementar los espacios de rendicion de 
cuentas e informes de gestion



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC

Conformacion Junta organizadora Coord. Cultura

Pregon conmemoracion 100 Años Coord. Cultura

Difusion y publicidad de Centenario Coord. Cultura

Dar cumplimiento y 
respaldo al 100 % de 
las programaciones 

Presentacion de las expresiones 
artisticas en la semana de la 
conmemoracion

Llegar al 40 % de 
estudiantes de la 
zona urbana y rural

Concierto Centro Cultural, Instituto 
Educativo Maria Inmaculada y 
Centros educativos zona rural

Publicidad, volantes, facturas de 
energia CHEC, motivacion a la 
lectura

Invitacion preescolar zona urbana, 
lectura y cuentos infantiles

Invitacion y visita a estudiantes 
colegio y escuelas zona urbana
Desplazamiento al hogar del anciano
Motivacion a la poblacion de la 
tercera edad

Desplazamiento colegios y escuelas 
zona rural "Maleta Viajera"

Apoyo Casa de la 
Cultura O. R. P. y 
Centro Cultural

Utilizacion del 100 % 
de las dependencias 
para lo que estan 
creadas

Capacitar personal en las diferentes 
areas de la Cultura

Casa de la cultura y 
Centro Cultural

ACTIVIDADES

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE CULTURA 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Coordinador de Cultura

RESPONSABLESPROGRAMA ACCIONES METAS

Biblioteca Municipal

Coord. Cultura y 
COIMI

RISARALDA 100 
AÑOS DE 

HISTORIA Y 
CULTURA

Promocion de 
Bibliotecas y 
Ludotecas

Llegar a 50% de 
estudiantes y 20% de 
la comunidad

PROYECTO 
EDUCATIVO Y 

CULTURAL

Promocion de 
eventos y programas 
conmemorativos

Conocer la Historia, 
cultura del 100 % de 
la población

Apoyo de la 
secretaria Deptal. De 
Cultura



JULIO AGOSTO SEPT. OCTUBRE NOV. DIC

Competencia y 
cultura ciudadana

Apoyo de la empresa 
privada y gobierno 
para capacitar a la 
comunidad en un 20 
%

Dictar talleres, capacitaciones en las 
diferentes areas como: Pintura, 
teatro, danza, musica, manualidades
artesanias, etc.

Difusion de la cultura 
y las artes

Respaldo a las 
expresiones 
culturales para que la
comunidad tenga la 
oportunidad de 
mostrar sus 
habilidades en un 30 
%

Fechas especiales, eventos 
culturales, escenarios publicos

Encuentro e 
intercambios 
Culturales y 
artisticos

Involucrar a la 
comunidad a 
participar en sus 
diferentes areas 
30 % de la 
población

Fechas aniversarios, 
especiales, eventos 
tradicionales, diferentes 
conmemoraciones de 
poblaciones y Mpios 
vecinos

FO
R
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Preservacion y 
recuperacion del 
patrimonio

Conservar en 
buen estado para 
un buen  
funcionamiento 
en un 80 %

Casa de la cultura y 
Centro Cultural

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Coord. Cultura

Estudio y elaboración de 
proyecto

ACCIONESPROGRAMA METAS
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ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE CULTURA 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Coordinador de Cultura
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Apoyo celebraciones 
y festividades

Rescate tradicion 
cultural y patrimonial, 
respeto por las 
expresiones y fechas 
indicadas 100%

Realizacion de sus diferentes 
actividades dentro de la 
programacion

Apoyo de Gobierno Mpal y Deptal

Eventos especiales programados 
periodicamente

Apoyo expresiones 
culturales indigenas

comunidad que tenga
conocimiento del 
resguardo indigena 
con toda su tradicion

Rescate de las tradiciones y 
conservacion de este patrimonio. Dia 
de la raza y fechas especiales

PROGRAMA

ALCALDIA MUNICIPAL RISARALDA CALDAS
"UNIDOS POR EL PUEBLO QUE SOÑAMOS"

2008 - 2011
PLAN DE ACCIÓN SECRETARIA DE CULTURA 2008

Municipio: RISARALDA
Objetivo: Plan de Desarrollo Municipal
Area Responsable: Coordinador de Cultura

Coordinador de CulturaAlcalde Municipal

ACCIONES METAS ACTIVIDADES RESPONSABLES

Promocion a 
expresiones 
organizaciones y 
agrupaciones 
culturales

Conocimiento, 
sentido de 
pertenencia y 
fortalecimiento en 30 
% de la poblacion

FORTALECIMIE
NTO DEL 
ESPACIO 

CULTURAL

Coord. Cultura


