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ARTE ARAGÓN, nació en la vereda Agua Azul del municipio de Villa Rica, el 2 de 

abril de 1958, tiene un hogar conformado coa la señora Cilena Labrada padre de 3 

hijos, Felipe, Ángela Patricia y Silvia Loriana, realizo estudios de primaria en la 

escuela rural mixta de su vereda, el bachillerato en el colegio José Hilario López de 

Puerto Tejada, se graduó como Licenciado en educación en la Universidad CENDA, 

Es especialista en educación ambiental de la universidad santiago de Cali, además 

curso 5 semestres en administración de empresas en la Universidad Nacional Abierta 

y a distancia (UNAD) y múltiples diplomados y cursos de capacitación a nivel 

nacional e internacional. 

 

Se ha desempeñado entre otros como: Promotor social de ENCODES, Asesor de 

proyectos en la Fundación para l comunicación social FUNCOC, docente en el 

municipio de Santander de Quilichao, Secretario de desarrollo comunitario de 



Santander de Quilicahao, Cofundador, director y asesor de la asociación cultural casa 

del niño, asesor de proyectos en el fondo cristiano para niños CCF, miembro del 

consejo directivo de la corporación autónoma regional del cauca CRC 200 1-2002, 

consultivo nacional de comunidades negras, consultor de organizaciones campesinas, 

indígenas, gremiales, y negras, conferencista de seminarios y talleres en centros 

educativos y universidades del país, alcalde municipal de Villa Rica 1999- 2002, 

miembro fundador y director de la Unidad de Organizaciones Afrocaucanas 

UOAFROC, mimbro fundador y consejero de la asociación de municipios del norte 

del Cauca AMUNORCA, asesor de las alcaldías municipales para la formulación 

planes de desarrollo AMUNORCA. 

 

PRESENTACIÓN 

 

La municipalización de Villa Rica es productos del sueño de muchos compañeros y 

compañeras que estábamos convencidos que este proceso sería la mejor herramienta 

para generar desarrollo en nuestra comunidad, la historia no nos deja mentir y es así 

como en sus seis primeros años de vida se avanzo en muchas soluciones que 

condujeron a un mejor bienestar de los nuestros y se logro, mantener el ente territorial 

en los primeros lugares tanto a nivel departamental como nacional; esperamos con la 

ayuda de Dios y los Villarricenses llegar a ser el alcalde de todos y todas para que 

concertadamente retomemos el proceso de crecimiento y oportunidades que conlleven 

a alcanzar calidad de vida en condiciones de dignidad para nuestra comunidad y la 

región. 

 

Para dar cumplimiento a lo antes expuesto hemos construido participativamente un 

programa de gobierno donde propendemos por satisfacer las expectativas de nuestros 

coterráneos en los diferentes sectores comprometidos con la calidad de vida. Y 

esperamos que este insumo nos permita construir posteriormente un excelente plan de 

desarrollo donde todas y todos nos sintamos recogidos y juntos avancemos por el 

camino del desarrollo social. 



 
SECTOR SALUD 

 
OBJETIVOS ESTRATEGIAS 

COBERTURA 
UNIVERSAL DEL 
ASEGURAMIENTO 

− Actualización del SISBEN. 
− Gestión y asignación de Recursos para la 

ampliación de cobertura. 
CALIDAD TOTAL EN 
SALUD  

− Atención adecuada a usuarios. 
− Oportunidad en la atención. 
− Aumento del recurso humano. 
− Implementación mecanismos de participación Dec. 

(1757—949). 
− Participación social en salud.  

DISMINUCIÓN DE 
ENFERMEDADES 
PREVENIBLES 

− Educación en salud. 
− Implementación de programas en educación sexual 

y prevención de embarazos a temprana edad. 
− Coordinar con los otros actores los programas de 

vacunación y propender por cobertura total. 
− Implementar programas de control de vectores y 

roedores.  
CONTROL DEL 
CONSUMO DE 
ALCOHOL Y 
SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS  

− Programas masivos de prevención y rehabilitación  

NUTRICIÓN  − En coordinación con actores relacionados con 
nutrición construir una política pública (ICBF, 
UNICEF ETC.).Y gestionar recursos a todo nivel. 

− Fortalecimiento, restaurantes escolares. 
− Fortalecer, programa de desayunos calientes. 
− Fortalecer el programa de almuerzos calientes. 
− Fortalecer el programa Restaurantes comunitarios. 
− Implementar programa de alimentación alterna. 
− Gestionar más cupos para familias en acción  

 



EDUCACIÓN 
 

OBJETIVOS ESTRATEGIAS 
MEJORAR LA CALIDAD  − Capacitación continúa a docentes. 

− Involucrar al núcleo familiar. 
− Dotación de herramientas tecnológicas. 
− Recurso humano idóneo. 
− Equipamiento y mejoramiento y o construcción de 

estructura física  
EDUCACIÓN  
AL ALCANCE  
DE TODOS  

− Asignar recursos que garanticen gratuidad 
preescolar básica y media. 

− Educación complementaria en el tiempo libre.  
− Implementar un programa de alfabetización 

IMPLEMENTACIÓN DE 
NUEVA MODALIDAD 
EDUCATIVA ACORDES 
CON LA REALIDAD Y 
LA REGIÓN  

− Cada institución educativa implementará 
concertadamente una modalidad educativa. 

− Gestionar convenios con instituciones educativas 
(SENA – COMFACAUCA - UNIVERSIDADES 
Y OTROS). 

RECUPERAR NUESTRA 
IDENTIDAD  

− Villa Rica Municipio Etno educador  

INCENTIVOS A LOS 
MEJORES  
BACHILLERES  

− Fondo Educativo (Apoyo para educación superior)  

 
DEPORTE, CULTURA Y RECREACIÓN 

 
OBJETIVOS ESTRATEGIAS 

INCENTIVAR LA 
PRACTICA DEPORTIVA  

− Diversificación y masificación del deporte. 
− Orientadores en diferentes disciplinas. 
− Adecuación e insumos para la práctica del deporte. 
− Convenios con instituciones deportivas. 
− Incentivar los deportistas destacados. 
− Creación del Instituto de Cultura, deporte y 

recreación. 
FORTALECER LAS 
EXPRESIONES 
ANCESTRALES DEL 
MUNICIPIO  
.  

− Fortalecimiento de grupos artísticos, culturales y 
bandas marciales. 

− Diversificación de las actividades culturales. 
− Promover las actividades artísticas y culturales en 

tas instituciones educativas del municipio.  



ORIENTAR LA 
CULTURA 
HERRAMIENTA COMO 
FORMADORA  
DEL INDIVIDUO  

− Construcción de la casa de la cultura. 
− Monitores de cultura idóneos. 

OCUPAR EL TIEMPO 
LIBRE PARA UNA SANA 
CONVIVENCIA 

− Implementar un programa de ocupación del tiempo 
libre. 

− Creación de una escuela de arte. 
 
SANEAMIENTO BÁSICO Y AGUA POTABLE 
 

OBJETIVOS ESTRATEGIAS 
MEJORAR LAS  
CONDICIONES 
SANITARIAS 

− Construcción y reposición del sistema de 
alcantarillado. 

− Diseño del plan maestro de alcantarillado sanitario 
rural. 

− Construcción de baterías sanitarias. 
− Diseñar y construir el plan maestro de 

alcantarillado fluvial. 
MANEJO ADECUADO 
DE LOS RESIDUOS 
SÓLIDOS  

− Implementar en asociación con otros municipios un 
plan regional o subregional para el manejo y 
disposición final adecuada de residuos sólidos. 

− Implementar un programa de reciclaje.  
DOTAR AL MUNICIPIO 
DE  
AGUA POTABLE Y  
PERMANENTE  

− Liderar proceso subregional o regional para 
optimizar el acueducto del Norte del Cauca. 

− Construcción, reposición y ampliación de redes de 
acueducto. 

− Capacitar a la comunidad en uso y manejo de los 
servicios públicos domiciliarios. 

− Revisar y adecuar las tarifas de acuerdo a la 
capacidad de la comunidad. 

− Revisar el actual poso profundo y si es viable 
optimizarlo.  

MEJORAR LAS  
CONDICIONES DE 
HIGIENE  
DE LA COMUNIDAD  

− Implementar un programa de buenos hábitos de 
higiene. 

 



INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO URBANO  
 
OBJETIVOS ESTRATEGIAS  
FACILITAR LA  
MOVILIZACIÓN Y EL  
TRANSPORTE 

− Pavimentación de vías urbanas y rurales primarias. 
− Adecuación y mantenimiento de vías urbanas y 

rurales. 
− Coordinar con INVIAS y el concesionario, la 

culminación y adecuación de las obras. 
− Organizar a los transportadores. 

MEJORAR EL SISTEMA 
DE ELECTRIFICACIÓN 

− Realizar convenios con las electrificadoras para la 
reposición, ampliación y dotación del sistema 
eléctrico. 

− Mejoramiento del alumbrado público urbano y 
rural. 

− Asignación de subsidios a los usuarios de los 
servicios públicos domiciliarios de los estratos 
menos favorecidos. 

PROMOVER LA  
IMPLEMENTACIÓN DEL 
GAS NATURAL 

− Gestionar el gas domiciliario e industrial  

EQUIPAMIENTO 
URBANO Y RURAL  

− Construcción, terminación, y remodelación de los 
parques. 

− Construcción de parques infantiles en zona urbana 
y rural. 

− Construcción y dotación de casas comunales. 
− Construcción de una casa hogar. 
− Construcción y adecuación de casas del adulto 

mayor. 
− Adecuación del cementerio municipal.  

DISMINUIR EL  
HACINAMIENTO 

− Implementación de programas de vivienda de 
interés social. 

− Gestión de subsidios de vivienda. 
− Implantar un programa de legalización y titulación 

de predios urbanos y rurales 
MEDIO AMBIENTE  − Reforestación en el casco urbano y zona rural. 

− Programa de capacitación ambiental y desarrollo 
sostenible. 

− Protección y mantenimiento de Microcuencas, 
humedales y ojos de agua. 

 



SECTOR AGROPECUARIO  
 
OBJETIVOS  ESTRATEGIAS  

SEGURIDAD 
ALIMENTARIA  

− Fortalecer los pequeños productores agropecuarios. 
− Implementar un programa para recuperación de la 

finca econativa. 
− Adquisición de tierras para la producción. 

COMPETITIVIDAD  
AGROPECUARIA  

− Capacitación a campesinos y productores.  
− Propender por la conformación de cadenas 

productivas agroindustriales. 
 

OTROS SECTORES 
 

OBJETIVOS ESTRATEGIA 
FORTALECIMIENTO  
DEL SER  

− Fortalecer programas para el mejoramiento de la 
calidad de vida de: Niños, niñas, jóvenes, 
discapacitados, mujeres, adultos mayores, grupos 
de base y asociaciones comunitarias. 

CONVIVENCIA  
PACIFICA  

− Implementar programas de cultura ciudadana. 
− Implementar un programa de seguridad y justicia. 
− Fortalecimiento de los organismos de socorro. 
− Implementar un programa de sana convivencia 

familiar. 
DERECHOS HUMANOS  − Implementar un programa de protección de los 

derechos humanos y Derecho Internacional 
Humanitario. 

− Implementación de programa de atención a 
desplazados.  

DESARROLLO  
ECONÓMICO 

− Construir políticas de generación de empleo. 
− Incentivar el sector empresarial e industrial.  
− Fortalecer las iniciativas productivas de pequeños 

productores y microempresarios.  
EFICIENCIA  
GUBERNAMENTAL  

− Implementar programas de modernización 
institucional. 

− Fortalecer las finanzas municipales.  
− Coordinar acciones con otros entes que hacen 

presencia en el municipio. 
− Implementación del Consejo Comunitario.  

 
 
 


