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Hoja de vida

MILLER HURTADO MUNOZ, Naci6 en la vereda de Torres del Municipio de la
Sierra Cauca, hijo de la sefiora, FLORA OLIVA MUNOZ y el sefior, MIGUEL
HURTADO de extraccion campesina, sus estudios de primaria los llevo a cabo en la
escuela CAMILO TORRES de la vereda La cuchilla, su primera profesora la sefiora
PETRONILLA CHICANGANA, los primeros aios de bachillerato los desarrollo en
el colegio Francisco José de Caldas de la Sierra y termino en la ciudad de Popayan.

Los estudios universitarios los adelanto en la Escuela Superior de Administracion
Publica Territorial Cauca ESAP. Obteniendo el titulo de ADMINISTRADOR
PUBLICO.

En la actualidad cursa estudios de postgrado en Finanzas Publicas en la Escuela
Superior de Administracion Publica Territorial Cauca. ESAP.

Se ha desempeiiado en los diferentes cargos sociales:

Concejal del Municipio de la Sierra en dos periodos siendo presidente del mismo.
Gobernador Indigena del Cabildo el Oso.

Candidato a la Asamblea Departamental.

Deportista activo.

Coadyuvo en la constitucion del fondo rotatorio de la Sierra.

Cargos técnicos:

e Secretario de hacienda y Tesorero Alcaldia de la Sierra (C).

e Asistente Parlamentario ante el Senado de la Republica.

e Funcionario de la Alcaldia de Popayan.

e Técnico para la C.R.C.

e Técnico agropecuario programa equipo mixto convenio CRIC y PNE.
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Programa

Sector de la salud

e Gestion para la ampliacion de cobertura en el régimen subsidiado.

e Apoyo con gestion para la recuperacion y puesta en marcha de los puestos de
salud de las veredas la Cuchilla, la Depresion, y los Robles.

e Apoyar la medicina tradicional.

e Generar procesos preventivos dirigidos a la poblacién vulnerable corno la nifiez,
la tercera edad, y madres lactantes y gestantes.

Sector de Educacion

o Subsidiar en porcentaje la educacion del Municipio en cuanto se refiere a
transporte y la creacion del fondo de solidaridad estudiantil para los estudiantes
que hayan terminado el bachillerato.

e Adecuacion, mantenimiento y dotacion de la infraestructura educativa.

o Fortalecimiento del colegio agro ecologico de la vereda la Cuchilla, Francisco
José de Caldas de la Cabecera Municipal, los Robles, la Depresion, y el colegio
de la vereda de Palo Grande.

e Apoyo a los diferentes centros educativos.

e Gestionar la ampliacion del programa computadores para educar.

Sector agua potable saneamiento basico

Gestionar la aplicacion de la ley o plan Nacional de aguas para que el Municipio de
La Sierra sea incluido dentro de la programacion de inversion por parte del Gobierno
Nacional y Departamental para fortalecer la gestion de este sector en el Municipio,
con ello encontrar la financiaciéon de macro proyectos de agua potable y saneamiento
basico tales como:

e Gestion para encontrar la financiaciébn por etapas de la Construccion del
Alcantarillado vereda la Cuchilla.

e Gestion para encontrar la financiacion o cofinanciacion del proyecto denominado
Adecuacion o Mejoramiento de la Galeria Municipal.

e Gestionar recursos para la financiacion o cofinanciacion del proyecto
Construccion del matadero municipal.
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Gestion para la construccion del proyecto por etapas del relleno sanitario para la
Cabecera Municipal.
A poyo a acueductos veredales e interveredales.

Sector Deporte

Fortalecer el deporte utilizando un 60% de los recursos del sistema general de
participaciones para este sector en la fundamentacion deportiva, es decir apoyo a
las escuelas de formacion deportiva y un 40% para la cofinanciacion de proyectos
como construccion, mantenimiento y dotacion de escenarios deportivos.

Apoyo de eventos o torneos veredales o intermunicipales de futbol, micro futbol y
otra disciplinas.

Apoyo a las diferentes disciplinas deportivas, que permitan desarrollar actividades
recreativas o competitivas para fomentar la practica del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica escolar y extra escolar en
nuestro Municipio.

Sector cultura

Apoyar y fortalecer los procesos de informacion, investigacion, comunicacion y
formacion de expresiones multiculturales del municipio.

Fomentar el ai-te con el apoyo a grupos artisticos, culturales, danzas entre otros.
Dictar capacitacion en musica, manualidades, danzas.

Construir, mantener, y dotacion la infraestructura cultural del Municipio.

Sector agropecuario

1.

Productividad con desarrollo sostenible

Fortalecer la produccion y mercado local con productos estratégicos
aprovechando la variedad de climas y suelos para que el campesino sea
subsidiado en porcentaje
con insumos y semillas “para que el campo florezca”, e incentivar al pequefio
productor agricola y pecuario para que produzca y comercialice los productos que
se consumen en el mercado local.

Apoyo a asociaciones y pequeiias microempresas agropecuarias encargadas de la
produccién y generacion de empleo.
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e Crear incentivos a las tiendas y comerciantes del Municipio para que surtan sus
mercados con productos de los campesinos serranos.

e Aprovechar los suelos y climas 6ptimos para la produccion evitando la invasion
de mercados ajenos a la region.

e Organizar a los ganaderos para la puesta en marcha de proyectos lecheros que
permitan darle estabilidad al precio de la leche convirtiéndose este en un
importante renglon de la economia del municipio.

o Qarantizar la asistencia técnica para cada uno de los proyectos en marcha.

e Propiciar las cadenas productivas de la region.

e De otro lado se pondran en marcha programas para avanzar en materia de
soberania y segundad alimentaria para mitigar el hambre y a desnutricion de
nuestro municipio.

En materia de vivienda

Proponer y apoyar programas o proyectos de vivienda de interés social para la
poblacion mas pobre del Municipio, otorgando subsidios de conformidad con los
criterios de focalizacion.

Sector transporte

e Gestionar maquinaria para el mantenimiento de vias Municipales.

e Generar empleo utilizando mano de obra de la region para que se encarguen del
mantenimiento de las vias tercerias o municipales para que los campesinos.
transporten sus productos con mayor facilidad y rapidez al mercado de la
cabecera Municipal y asi minimizar costos y tiempo ademas generamos empleo y
mantenemos las vias municipales.

En materia ambiental

e Adquisicion de algunos predios donde existan nacimientos de agua para evitar la
tala y contaminacion de los mismos obteniendo un buen manejo de las cuencas y
micro cuencas.

o Adelantar programas de reciclaje que generen algun tipo de contaminacion al aire.
aguay el suelo en este caso las basuras de la cabecera Municipal.

e Tomar medidas de defensa del medio ambiente en coordinaciéon con la C.R.C.
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Sector desarrollo comunitario:

Apoyar los procesos de participacion comunitaria, para la capacitacion de lideres,
presidentes de las juntas de accion comunal, lideres y gobernadores indigenas que
permita Tener una comunicacion y conocimiento de la comunidad hacia la
administracion municipal.

Sector de grupos vulnerables:

Apoyo a los diferentes grupos como la poblacion infantil, la tercera edad,
desplazados, madres cabezas de hogar entre otros para que organizados puedan
trabajar proyectos de beneficio colectivo con el apoyo de la administracion
municipal.

Desarrollo institucional:

Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion para los
empleados y trabajadores, que permitan a la administracion una buena gestion
administrativa para trabajar por logros cumpliendo metas y objetivos, para que la
administracion Municipal se convierta en una empresa competitiva.

MILLER MIGUEL HURTADO
ALCALDE
2008 — 2011
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