ACUERDO No.14
DE MAYO 31 DE 2008

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR
LA HUMANIZACION DEL DESARROLLO”

El Concejo Municipal de Belén - Narifio, en uso de sus Facultades Constitucionales y Legales y en
especial las consagradas en el Numeral 2°. del Articulo 313 de la Constitucion Nacional, articulo 74
de la Ley 136 de 1994, articulos 37,38,39 y 40 de la 152 de 1994. y

CONSIDERANDO
Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucion Politica establece que corresponde a los
Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y programas de Desarrollo econémico y
Social.

Que en el articulo 74 de la ley 136 de 1994 establece que el tramite de aprobacion del PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR
LA HUMANIZACION DEL DESARROLLQO”, debe sujetarse a lo que disponga la Ley organica de
planeacion.

Que en el Articulo 339 de la Constitucion Politica determina la obligatoriedad municipal de la
adopcioén del Plan de Desarrollo.

Que en el articulo 342 de la Constitucién Politica, prevé que en la Adopcion del PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR
LA HUMANIZACION DEL DESARROLLQO” se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su
elaboracion.

Que en cumplimiento a lo anterior, se realizaron talleres en el municipio de Belén que contaron la
participacion activa de la comunidad, ademas la interaccion del consejo municipal de planeacion.

Que, el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN.
“TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL DESARROLLO”, concertd nuevas
perspectivas y estrategias de desarrollo social para un Municipio que a través de su comunidad
identifica las necesidades mas sentidas, para asi llegar al progreso anhelado.

Que la Ley organica de desarrollo establece el procedimiento que debera seguirse para la
elaboracién del PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN.
“TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL DESARROLLO y determinar como fin
entre otros objetivos, el de garantizar el uso eficiente de los recursos y el desemperfio adecuado de
las funciones que corresponden al municipio.

Que el Consejo Territorial de Planeacion, mediante informe de marzo 31 de 2008, emitié concepto

favorable sobre el Plan de Desarrollo dentro de los términos legales establecidos por la ley 152 de
1994.

ACUERDA:



ARTICULO PRIMERO .- Apruébase y adoptase el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-
2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL
DESARROLLO”.

ARTICULO SEGUNDO: La elaboracion y ejecucion de los Presupuestos, asi como las acciones
que adelante la Administracion Municipal, se ceniran Estrictamente a lo contemplado en el PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS
POR LA HUMANIZACION DEL DESARROLLO”

ARTICULO TERCERO: Todo programa o proyecto de inversion que esté incluido dentro de los
gastos de inversion del Presupuesto General del Municipio no Podra ser ejecutado si previamente
no se encuentra evaluado por el érgano Competente y registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Municipal.

ARTICULO CUARTO: Autorizase al Alcalde del Municipio de Belén NARINO, para que durante el
periodo Constitucional para el cual fue elegido efectue las siguientes acciones:

1. Realizar las correcciones ortograficas que se presenten en el contenido del presente Plan de
Desarrollo.

2. Reglamentar los Sistemas de Seguimiento y Evaluacion del PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR LA
HUMANIZACION DEL DESARROLLO”.

3. Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos o alianzas estratégicas con personas,
organizaciones, asociaciones, etc., de derecho publico y privado del orden Municipal,
Departamental, Regional, Nacional e Internacional que sean necesarias para la ejecucion del PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS
POR LA HUMANIZACION DEL DESARROLLO".

ARTICULO QUINTO: Si durante la vigencia del actual PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL
DESARROLLO, se presentan nuevos proyectos u obras de interés general para la comunidad que
no se encuentren incluidos dentro de este Plan y sean considerados como Prioritarios para el
Municipio y cuenten con financiamiento, estos podran ser Incorporados previo concepto de la
Secretaria de Planeacion Municipal, Haciendo parte estas adiciones del PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE BELEN. ‘“TRABAJANDO JUNTOS POR LA
HUMANIZACION DEL DESARROLLO”, tanto en su parte Estratégica como en su Plan de
Inversién, teniendo que incorporarse en el Plan Plurianual de Inversiones.

ARTICULO SEXTO: Una vez aprobado el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011
MUNICIPIO DE BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL
DESARROLLO”.la Administraciéon Municipal deberd formular el Plan Indicativo de Gestion y
anualmente los correspondientes Planes de Accion Sectoriales, conforme a la reglamentacion
establecida.

ARTICULO OCTAVO.- El PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011 MUNICIPIO DE
BELEN. “TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL
DESARROLLOQ”, se detalla en el anexo adjunto.

ARTICULO NOVENO.- El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién y



deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.
ARTICULO DECIMO.- El Plan de desarrollo se detalla en el anexo adjunto.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Expedido por el Honorable Concejo Municipal de Belén NARINO, a los treinta y un (31 ) dias del
mes de Mayo de dos mil Ocho (2008).

ALFONSO DELGADO CUSI
Presidente Concejo Municipal
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TRABAJEMOS JUNTOS
POR LA HUMANIZACION DE SU
DESARROLLO
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del Desarrollo

La gente aprendiendo a construir su municipio
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VISION

El municipio de Belén, es territorio de paz, prosperidad, fraternidad y esperanza,
inmerso dentro del complejo volcanico Dofia Juana, poblado por personas con
identidad propia del Belenita, orgullosos de sus ancestros, pacificos, alegres,
amables, trabajadores, llenos de suefios donde existe igualdad de géneros,
equidad en las oportunidades de trabajo, acceso y pertinencia en la salud y
seguridad social, en la cual sus labores econdmicas se desarrollan en forma
sostenible con el medio ambiente; goza de una administracidon con criterios
democraticos y equitativos, solidarios, honestos y participativos en el que la nifiez
y la juventud gozan de un desarrollo pleno en las diferentes etapas de su

crecimiento.



MISION

El municipio de Belén comprometido con la gente se apoya en la participacion
ciudadana y garantiza de manera universal, eficiente, equitativa, oportuna y con
calidad los servicios publicos domiciliarios, educacion, salud, empleo, recreacion,
cultura y economia, en armonia con el medio ambiente, siempre conservandolo y
propiciando su recuperacion, garantizando transparencia y honestidad en el

desempefo de sus gobernantes.



OBJETIVO GENERAL

Mejorar las condiciones de de vida de la comunidad belenita a través del
fortalecimiento del sector econémico, el desarrollo institucional, el bienestar vy la
participacion social, protegiendo el medio ambiente, garantizando un desarrollo

dinamico, continuo y sostenible.
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1. COMPONENTE GENERAL

1.1 MARCO DE REFERENCIA

1.1.1 RESENA HISTORICA

Hacia 1885, esta region era una vereda que pertenecia al Municipio de La Cruz y
se habitaba por unas cuantas familias. Inicialmente se conformdé un caserio
llamado Las Llanadas, fundado por la sefora Liberata Solarte.

En 1892 la poblacion de Las Llanadas asciende a Inspeccion de Policia
Departamental. En el aino de 1929 el sacerdote Jesus Escobar propuso que el
nombre de Las Llanadas fuera cambiado al nombre de Belén por su origen Biblico.

La busqueda de otras actividades de sustento diferentes a la de la agricultura lleva
a los pobladores de la region a comenzar con la elaboracion de artesanias de piel
de vaca, esta profesion fue creciendo con el tiempo y es hoy el principal renglon
economico de este municipio. En 1985 se asciende a la categoria de Municipio
siendo e1ste uno de los hechos mas trascendentales en la historia de este
territorio.

El municipio de Belén comienza su vida juridica el 12 de Diciembre de 1985 al ser
sancionada la ordenanza N° 053 por la gobernadora del departamento, la Doctora
Mercedes Apraez de Ortega. El dia 20 de Enero de 1986, llegando a ser el 56avo
municipio del departamento de Narifio y se nombre al primer alcalde el sefor
Enrique Copernico Argote Zambrano.

1.1.2. BREVE DESCRIPCION DEL MUNICIPIO

Localizacién:

Situado entre las coordenadas: 1°35" Latitud Norte, 77°1 de Longitud Oeste, Belén
forma parte del conjunto de Municipios del Nororiente departamental, se ubica a

93 Km del Pasto su capital; integra dos importantes ecorregiones — el Macizo
Colombiano y el Complejo Volcanico DofAa Juana —, que surten al pais de una

" MESIAS ORDONEZ, Gerardo.0RDONEZ Z. Ermelina. GOMEZ O. Lida Estela. CERON C. Maria Isabel.
Monografia del Municipio de Belén. Trabajo de Grado. Universidad San Buenaventura-Universidad Mariana.
1991. Pag. 27 - 37.
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gran riqueza hidrica representada en sus nacimientos, lagunas y rios entre los que
se destaca el caudaloso ri¢ Cauca.

Limites:
El municipio de Belén limita asi:

Al Norte, Noroccidente (NW) y Nororiente (NE) con el municipio de Colon Génova.
Al Sur con el municipio de San Bernardo.

Al suroccidente (SW) con el municipio de La Union.

Al Suroccidente (SE) con el municipio de La Cruz.

Al Occidente con los municipios de Colon Génova y La Cruz.

Relieve:

Con un area de 48 kilbmetros cuadrados situados en un rango que va entre los
1700 y los 3000 msnm, goza de gran diversidad de microclimas y regiones con
diferentes aptitudes para la produccién agricola, pecuaria, industrial, agroindustrial
y artesanal. La mayor parte del territorio ocupado por el municipio de Belén es
montafnoso, con accidentes topograficos entre los que se destacan el Cerro Negro
y el cerro Mocondino.

La cabecera municipal asi como la mayoria del territorio gozan de un clima frio
cuyas temperaturas oscilan entre los 12 y los 17°C; sin embargo cuenta con el
corregimiento de Santa Rosa y la vereda del Broncazo que tienen clima templado
a tal punto que permite el cultivo de productos como café, yuca y platano.

Hidrografia:

El Municipio de Belén se encuentra en la cuenca alta del rio Mayo; es recorrido
por algunas pequefas quebradas entre las cuales sobresale la quebrada
Mocondino (receptora de vertimientos domésticos e industriales), El Roble, La
Plazuela, San Carlos, Sebastianillo; de estas pequefas cuencas hidrograficas se
suple el municipio para proveer de agua a las veredas que recorren. Cabe
destacar que la micro cuenca (El Granizo) que nutre al acueducto de uso
residencial no pertenece al Municipio.

Vias de comunicacion:

Via Principal: La zona se encuentra al norte de la carretera principal que de Pasto
conduce a Buesaco, San José de Alban, San Bernardo y Belén; Esta via continua
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al municipio de Colon Génova y al municipio de San Pablo, para dirigirse al
departamento del Cauca.

Via alterna 1 que conduce al corregimiento de Santa Rosa, pasando por la vereda
de Campo de Maria, el corregimiento de La Esperanza, la vereda de los planes,
hasta llegar al punto mencionado. Esta via, se prolonga hacia el norte del
Departamento conectandose con el municipio de La Union.

Via alterna 2 que conduce al municipio de La Union, pasando por las veredas de:
Campo de Maria, San Antonio y Pefia Negra.

1.2 DIVISION GEOPOLITICA

El Municipio de Belén se encuentra conformado por tres corregimientos: Belén
Especial, La Esperanza y Santa Rosa, Yy por trece veredas, cuenta con dos
inspecciones de policia; Corregimiento de Santa Rosa y Belén Especial.

Division Politica Municipio de Belén

CORREGIMIENTO | VEREDAS Area con respecto  al
territorio total del Municipio

Sebastianillo

Potrerito

Campo de Maria Alto o

Campo de Maria Bajo 35%

Palma Grande

Palma Chiquita

La Esperanza

San Antonio

La Esmeralda

Pefa Negra

Santa Rosa Cabecera

SANTA ROSA Santa Rosa Resto 259,
El Broncazo

Los Planes

BELEN ESPECIAL

LA ESPERANZA 40%

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial. Municipio de Belén 2001 — 2009
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1.3 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN AREA URBANA Y RURAL

Total 0 AREA
M%EISEIZIO Poblacion 1 600 Urbano % Rural %
6.587 3.161 48 3.426 52

Fuente: DANE/2006

0
Total Poblacion Urbano Rural

Belén

Teniendo en cuenta las estadisticas segun el DANE, la poblacién en el municipio
de Belén, en cada una de las subregiones establecidas, se encuentra en su
mayor concentracion en el area rural, correspondiendo al 52% de la poblacion
total, estimada en 3.426 habitantes, en la zona urbana hay un total de 3.161
habitantes que representan el 48% de la poblacién total del municipio.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR SEXO EN EL MUNICIPIO DE BELEN

SEXO

Poblacion
Total

6.587 3.228 49 3.359 o1

Municipio
BELEN
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Fuente:DANE.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN GRUPOS DE EDAD MUNICIPIO
DE BELEN.

POBLACION SEGUN GRUPOS DE EDAD MUNICIPIO DE BELEN

< | 1|5 |10| 15|20 25|30 |3 |40 |45 |50 |55]|60|65|70 |75 o | Total
1 i - - - - - - - - - - - - - - - -
ato | 4 | 9 | 14 | 19 | 24 | 29 | 34 | 39 | 44 | 49 | 54 | 59 | 64 | 69 | 74 [ 79 | VT

118 | 579 | 774 | 786 | 647 | 479 | 395 | 360 | 340 | 331 | 302 | 261 | 188 | 203 | 143 | 122 | 77 76 6.181

Fuente: IDSN / DANE 2005

ACTIVIDAD ECONOMICA.

El Municipio de Belén depende casi exclusivamente de la curticion de pieles,
marroquineria y del comercio de productos de cuero producidos en la regién; la
explotacion de parcelas en minima y no alcanza para suplir las necesidades de la
poblacién por lo que los productos son traidos de municipios vecinos y desde la
ciudad de Pasto; los corregimientos de La Esperanza y Santa Rosa basan su
economia en la agricultura y en menor porcentaje a la elaboracion y
comercializacion de productos de cuero.

Corregimiento Belén Especial; Produccion industrial marroquinera, comercio de
productos de cuero, comercio de productos de la canasta familiar, actividades
econdmicas propias de la region.

Corregimiento La Esperanza; Produccién agricola, marroquinera y Pecuaria.

Corregimiento Santa Rosa; Produccion agricola, marroquinera, pesquera y
Pecuaria.
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2. PLAN DE DESRROLLO BELEN 2008 —2011. UNA APUESTA
REGIONAL CON SENTIDO HUMANO Y POBLACIONAL

EJES ESTRATEGICOS

e Salud al alcance de Todos

e Educacion para el desarrollo humano y social

¢ Vivienda digna para todos

e Entornos adecuados para la gente: ambiente, agua potable y

saneamiento basico

e Proteccion inclusiva de derechos para la poblaciéon: infancia y
adolescencia, juventud, mujer, adulto mayor, desplazados,

discapacitados y afectados por desastres naturales

e Espacios para la convivencia constructiva, participativa y pacifica

e Oportunidades para un Belén del futuro

e Gobernabilidad y fortalecimiento institucional
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

21 EJE: SALUD AL ALCANCE DE TODOS

2.1.1 PROBLEMA ESTRATEGICO Las medidas tomadas para regular el acceso a
los servicios de salud no garantizan a los usuarios el servicio de manera eficiente
y eficaz. El desconocimiento del concepto esencial en salud y la falta de difusion y
aplicaciéon de estrategias de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad
hacen que se sigan presentando enfermedades prevenibles en la poblacion
belenita especialmente la infantil.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Primero la gente. Salud al Alcance de Todos:

En forma prioritaria, cada persona y el Estado contribuiremos a aplicar mecanismos
preventivos, curativos y de control, que permitan disminuir los indices de enfermedad y

mortalidad.

ESTRATEGIAS:

Gestionar ante la ESE y las EPS que garantizan el servicio en salud en el municipio, el
desarrollo del Programa de Salud en el Campo con una Unidad Moévil para la atencion
Medica/Odontologica que facilite el acceso de la poblacion Rural a estos servicios.
Desarrollar los Programas de Salud Publica de manera conjunta e integral implementando la
estrategia IAMI (instituciones amigas de la mujer y la infancia) para promover la atencién
integral de los nifi@s, adolescentes, gestantes y lactantes para lograr su bienestar.

Establecer mecanismos claros de vigilancia y control sobre la prestacion del servicio en
salud como el buzon de sugerencias y otros mecanismos que permitan garantizar una
atencion eficiente y oportuna de los usuarios de este servicio.

Generar mecanismos de participacion ciudadana y control social sobre el servicio en salud,
a través de la Liga de Usuarios y la accion de Veedurias Ciudadanas.

Gestionar la implementacion del SIAU (servicio de atencidon al usuario) en la ESE para
atender y orientar a la poblacion en los diferentes programas que ofrece la institucion.
Gestionar la ampliacion de cobertura del Régimen Subsidiado en Salud para la poblacion
vulnerable y de bajos recursos del municipio.

Gestionar de manera conjunta con la ESE, los recursos necesarios para terminar y habilitar
el Hospital de Belén.

Facilitar el servicio de albergue para acompanantes de pacientes que son remitidos a la
ciudad de Pasto.
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2.1.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

El mayor inconveniente que la poblacion percibe con respecto a la salud tiene que
ver con la consecucién de turnos para ser atendidos por el servicio de consulta
externa y la deficiente atencidén que se recibe (servicio al cliente) tanto en medicina
general como en odontologia. Sobre el particular se present6 su inconformidad el
100% de la poblacion muestreada.

Con un porcentaje de ocurrencia del 92,3%, se reporta el fenédmeno del mal trato o
no atencidn en el servicio de urgencias, y la aun mayor desventaja que tiene la
poblacion rural para acceder a los servicios de salud. La respuesta obtenida en la
totalidad de la poblacion, incluido el casco urbano fue similar y arrojé un 92.9%.

Seguidamente, otro inconveniente reportado por la poblacién tanto urbana como
rural, radica en la inexistente disponibilidad oportuna y suficiente de medicamentos
apropiados dentro del servicio de salud del nivel 1 de complejidad y la insuficiente
prestacion del servicio odontoldgico. Dicho suceso se evidencia en un porcentaje
de ocurrencia del 64,3% en toda la poblacion.

Asi mismo, un 57.1% de la poblacién manifiesta insatisfaccion en el servicio de
ambulancia, lo cual se relaciona con la inexistencia o falta de informacion sobre
los procedimientos, reglamentacion en cuanto a tarifas, horarios y eventos en los
cuales es posible acceder a este servicio.

La comunidad rural de las 13 veredas del municipio, sugiere mayor presencia de
los Agentes Educativos Comunitarios AECS para que promuevan las practicas
favorables en salud y los programas de promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad. Siete de las localidades del municipio incluido el casco urbano,
califican como Regular la atencion del servicio en salud, mientras que las 7
veredas restantes, lo catalogan como Mala.

En lo que respecta al Régimen Subsidiado de Salud, las estadisticas reportan un
total de 4743 afiliados carnetizados, de los cuales 4415 corresponden al nivel 1 del
SISBEN y 328 al nivel 2; de esta poblaciéon, 1620 acceden al servicio de salud a
través de la EPS Comfamiliar y 3123 de la EPS Emssanar. Sin embargo, aun
existen 975 personas vinculadas que requieren acceder al Régimen Subsidiado,
de las cuales, 562 pertenecen al nivel 1 del SISBEN y 413 al nivel 2. Desde el afo
2003, ha existido un porcentaje de crecimiento en la poblacion afiliada al Régimen
Subsidiado en Salud del 11.39%. Dentro del Régimen Contributivo, se reportan
126 personas afiliadas distribuidas entre el sector educativo, funcionarios de la
Administracion y otros independientes.
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En cuanto a infraestructura para prestar el servicio en salud, actualmente existe
una construccion basica del hospital, la cual debe terminarse y dotarse para
prestar todos los servicios del nivel 1 de complejidad. Vale la pena resaltar que el
municipio se encuentra certificado en salud.

A continuacion se describen algunos de los aspectos mas relevantes de los
diversos programas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad que
se desarrollan en el municipio:

2.1.3 Salud sexual y reproductiva:

En el ano 2006 se ejecutaron 71 controles prenatales, con un promedio de 5
controles por madre gestante; dentro de estos controles igualmente se reporta que
en el 100% de ellos se realizd valoraciones para descartar casos de sifilis
congénita. Asi mismo, en el 2006 se registran 31 partos institucionales (vaginales)
Y ningun parto domiciliario. Se presentaron 2 casos de abortos espontaneos
reportados. Se registraron ademas 1583 controles prenatales y de crecimiento y
desarrollo de infantes, atendidos todos por enfermeras profesionales.

La incidencia de embarazos en mujeres menores de 20 afos en el 2006 es de
4.85% siendo que esta poblacion asciende a 330 mujeres. Resulta preocupante la
desercién en la participacién del programa de atenciéon en planificacion familiar,
pues aunque en el afno 2006 los datos estadisticos presentan un total de 236
personas inscritas al programa, unicamente asistieron 90 de ellas (38.14%).

El caso no es tan critico con el programa de deteccion temprana de alteraciones
del joven (para poblacion entre 10 y 24 anos), pues del total de personas
programadas el 63% asistio. En el programa de deteccién temprana del cancer de
cérvix, de las 1389 citologias programadas en el 2006, solo se ejecutd el 72%
(999), lo que deja ver que se debe fortalecer la promulgacién de esta actividad.

En el 2006 se registran cero (0) casos de maltrato en nifos, sin que esto quiera
decir que no existan, lo que no existen son las bases de daos que permitan hacer
una notificacion y estadisticas reales y veraces, la mortalidad materna y perinatal,
por EDA (enfermedad diarreica aguda); se reportd un (1) caso de maltrato en
mujeres y un (1) caso de mortalidad por IRA (infeccion respiratoria aguda), esto
demuestra la importancia de seguir educando a la comunidad acerca de las
medidas que contribuyen a disminuir la morbimortalidad en los infantes del
municipio de Belén.
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2.1.4 Salud infantil:

Se reportan 3 casos de mortalidad infantil de poblacién menor de 1 afo, los cuales
hacen parte de las 25 muertes en total ocurridas durante el 2006.

Dentro del Programa Ampliado de inmunizaciones PAI, durante el 2006 se
aplicaron los siguientes biolégicos:

o 2312 dosis de bioldgicos aplicados a toda la poblacion objeto del PAI

¢ 139 niflos y nifas menores de 1 aio vacunadas en el esquema PAl y 43 dentro
del mismo rango no vacunados

e 96 nifos y nifas (69.1%) vacunados con las tres dosis de polio VOP, DPT
(difteria, tétano y tos ferina), Hepatitis B y HIB (meningitis, neumonia)

e 56 niflos y niflas vacunadas con las tres dosis en BCG (tuberculosis).

Enfermedades crénicas transmisibles:

En el 2006 se reportan cero (0) casos de malaria, dengue, lepra, sifilis congénita,
sifiis gestacional y VIH SIDA y solo un caso registrado de muerte por
Leishmaniasis, esto por que el municipio de Belén figura como categoria 4 en
riego para endemia de enfermedades tropicales, no obstante el municipio
elaborara, socializara, implementara y pondra en funcionamiento un protocolo en
caso de presentarse un caso de fiebre amarilla, ademas se educara el personal
de salud y a la comunidad acerca de las medidas preventivas para no tener casos
de enfermedades tropicales, todo esto dando cumplimiento a los lineamientos
ordenados por el ministerio de la proteccién social.

PRINCIPALES POTENCIALIDADES

o Existe personal médico capacitado dentro de la ESE Belén

e Existe una infraestructura basica inicial que al terminarse y entrar en
funcionamiento, proporcionara un mayor beneficio a la poblacién belenita

o Existen dos ambulancias para atender la demanda del servicio de
referencia y contrarreferencia del CRUE departamental.

e Existe voluntad politica para mejorar el actual sistema de salud del
municipio.

¢ linterés de la comunidad en participar en el control y vigilancia sobre la
prestacion del servicio en salud
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2.1.5 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1: GARANTIA DEL DERECHO A LA SALUD EN LA POBLACION
BELENITA

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Permitir a la poblacion de Belén que obtenga
un servicio de salud oportuno y con la calidad exigible al nivel 1 de
complejidad

SUBPROGRAMA 1: Salud asegurada y en ampliacién

Objetivo especifico: Garantizar la continuidad de los afiliados al Régimen
Subsidiado y aumentar la cobertura de la poblacién carnetizada del nivel | y
Il en 100 cupos

META INDICADOR

100 nuevas personas de los estratos | | Numero de afiliados totales en el
y Il y de alta vulnerabilidad seran | Régimen Subsidiado
afiliadas al Régimen Subsidiado

SUBPROGRAMA 2: Salud sin excepcion

Objetivo especifico: Facilitar el acceso al servicio de salud a la poblaciéon
vinculada no carnetizada de los estratos 1, 2 y 3 del SISBEN

META INDICADOR
Toda la poblacién vinculada recibira | Numero de vinculados atendidos /
atencion médica del nivel 1 numero total de vinculados

SUBPROGRAMA 3: Control y vigilancia para la calidad del servicio

Objetivo especifico: Estructurar y operativizar un sistema de vigilancia y
control que permita garantizar la prestacion del servicio de salud de la ESE y
las EPS" con la calidad, universalidad y oportunidad requeridas por la
poblacion

META INDICADOR

La Direccion Local de Salud
cuenta con un sistema de
vigilancia y control disenado,
validado y operando

Porcentaje de avance en el diseio y
funcionamiento del sistema de control y
vigilancia en salud
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SUBPROGRAMA 4: Usuarios en la jugada

Objetivo especifico: Vigilar y controlar la prestacion de un servicio de salud

de primer nivel de complejidad

META

INDICADOR

Belén cuenta con una liga de usuarios
fortalecida que contribuye a la vigilancia y
control social del servicio de salud

Liga de usuarios
conformada y ejerciendo
control sobre la ESE y la

DLS

SIAU implementado y funcionando como
estrategia de comunicacion, informacion y de
mejoramiento del servicio al cliente

Sistema de informacién y
atencion al usuario

Numero de
recibidas por mes

Disminuciéon en un 50% del numero de quejas
reportadas por atencion o calidad del servicio

quejas

PROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
BASICO MUNICIPAL EN SALUD

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Contar con la estructura organizativa,
elementos e infraestructura minima requerida para operativizar el sistema de
salud en Belén

SUBPROGRAMA 1: Habilitacién de la infraestructura hospitalaria

Objetivo especifico: Gestionar recursos para la terminacion y habilitacion del
hospital de Belén

META INDICADOR

Un hospital centro de salud de

primer nivel terminado y habilitado Infraestructura hospitalaria habilitada

SUBPROGRAMA 2: SISBEN Il

Objetivo especifico: Identificar el 100% de la poblacion mas pobre y
vulnerable, mediante el levantamiento de la informacién actualizada para el
nuevo SISBEN

META INDICADOR

Sistema de identificacion de
beneficiarios establecido y habilitado

SISBEN reconstruido y reconocido
por el DNP
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PROGRAMA 3: SALUD PUBLICA

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Promover conductas adecuadas de
alimentacion, sexualidad, proteccion y cuidado infantil, salud oral y
convivencia familiar y social, como mecanismo para formar y fortalecer el
concepto de vida saludable en la poblacion belenita.

SUBPROGRAMA 1: Derecho a la salud en la infancia

Objetivo especifico: Contribuir a crear en la poblacion belenita, una
conciencia responsable por la vacunacion PAIl y la atencion integral de
enfermedades prevalentes en la infancia.

META INDICADOR
ESE municipal acreditada en la estrategia | Numero de ESES acreditadas
IAMI integral en la estrategia IAMI integral

1 campana anual de promocion de | No. de campainas realizadas.
vacunaciéon a la poblacion objeto del | No. de nifios y nifias menores
Programa Ampliado de Inmunizaciones | de 5 ailos vacunados / Total de
(PAI) mediante estrategias EIC Educar, | nihos y nifias menores de 5
Informar, Comunicar anos

SUBPROGRAMA 2: Mente, cuerpo y corazén, un equipo triunfador

Objetivo especifico: Promover en la poblacién belenita, el ejercicio de una
sexualidad responsable, basada en la dignificacion del propio ser.

META INDICADOR

No. mujeres que
1 campana anual de promocion del control prenatal y | asisten a la campaia

cursos psicoprofilacticos para la mujer gestante. | total de mujeres
gestantes

1 campana permanente de educacién, informacidn,

comunicaciéon y movilizacién social para promover la | Niomero de

responsabilidad en la sexualidad y los deberes y | campaias

derechos en salud sexual Yy reproductiva, | comunicativas e

planificacién familiar, ITS, incluido VIH SIDA, vy |informativas
mecanismos de proteccion integral a victimas de | realizadas
violencia y abuso sexual.

Realizar induccién al 100% de las madres gestantes | No. madres
en control prenatal, atencion del parto institucional y | gestantes atendidas /
puerperio, servicios de tamizaje, deteccion y | No. Total de madres
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| tratamiento de los riesgos y dafios en SSR. | gestantes

SUBPROGRAMA 3: Promocionando sonrisas

Objetivo especifico: Promover la aplicacion de adecuados habitos higiénicos
de salud oral en la comunidad belenita, especialmente en poblacién menor
de 12 ahos y madres gestantes.

META INDICADOR

Una campaina de promocién en salud oral | No. Personas atendidas en
llega al 80% de la poblacion, | campanas de promocion en
especialmente menor de 12 afos y |salud oral. No. Campanas
madres gestantes. realizadas

SUBPROGRAMA 4: Mentes sin conflictos

Objetivo especifico: Fomentar una cultura responsable frente al consumo de
tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas y la necesidad de fortalecer la
convivencia familiar

META INDICADOR

Poblacion capacitada y
participe de la campaiha /
Poblacion infantil y juvenil
en alto riesgo de consumir
PSA

Desarrollar una campana anual de
sensibilizacién individual y comunitaria que
contribuya a disminuir el consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas

Una red comunitaria de salud mental
conformada y apoyando la estrategia de
“Atencion primaria en Salud Mental”, a través
del trabajo sinérgico de la Administracién
Municipal con los demas sectores publicos y

Red comunitaria de Salud
mental en operacion. No.
de eventos desarrollados

privados.
Formulacion e implementacion de un plan | Plan territorial de salud
territorial de Salud Mental. mental operando

SUBPROGRAMA 5: Siempre alertas

Objetivo especifico: Elevar el conocimiento de la comunidad belenita acerca
de mecanismos y actitudes para combatir la incidencia de enfermedades
transmisibles y zoonosis

META INDICADOR

Sistema de Vvigilancia y control de | Numero de eventos presentados
enfermedades de interés en salud publica | -
SIVIGILA, operando las 24 horas del dia y | Numero de eventos notificados.
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coordinado por un profesional de Ila

salud.

La comunidad belenita conoce las

actitudes que debe adoptar para| No. personas sensibilizadas en
contrarrestar la infestacion y | mecanismos de detecciéon vy
propagacion de enfermedades del | control de enfermedades del
sistema nervioso periférico (lepra), | sistema nervioso, zoonéticas y

tuberculosis, malaria y dengue, asi como
las acciones que debe practicar para

las transmitidas por vectores
(TBC, lepra, malaria, dengue) -

evitar la incidencia de enfermedades | No. Campanas realizadas
zoonéticas.
No. caninos y felinos vacunados
~ — No. casos de comportamientos
Se desarrolla una campana de

vacunacién y control de caninos y felinos

agresivos de caninos y felinos
reportados y atendidos. No.
campanas

SUBPROGRAMA 6: Estilos de vida saludables

Objetivo especifico: Fomentar

la adopciéon de habitos y conductas

saludables para prevenir enfermedades crénicas no transmisibles

META INDICADOR
La poblaciéon belenita incrementa en 30% el | No. Eventos de promocién
desarrollo de actividades fisicas y conoce | realizados - No. personas
habitos adecuado para una dieta | participando - No. Guias

balanceada y saludable.

alimentarias divulgadas

Un plan territorial para la prevencién de
enfermedades crénicas se formula y pone
en marcha

Plan territorial
operando

formulado vy

SUBPROGRAMA 7: Priorizando derechos: Nutricion Infantil

Objetivo especifico: Promover la lactancia materna y habitos alimenticios
adecuados, con el fin de contribuir en el normal crecimiento y desarrollo de

la poblacién infantil

META

INDICADOR

Las madres gestantes reconocen Ila
importancia y necesidad de la lactancia
materna exclusiva hasta los 6 meses y la
lactancia complementaria hasta los dos
anos. La comunidad belenita conoce las
acciones que se deben practicar para

No. personas sensibilizadas en
la importancia y necesidad de
la lactancia materna exclusiva y

complementaria. Personas
capacitadas en tematicas
relacionadas con nutricién
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evitar la desnutriciéon en infantes. | infantil.

SUBPROGRAMA 8: Agua, alimento y ambiente sano: deber y derecho
compartido

Objetivo especifico: Convertir a la comunidad en un aliado para disminuir la
incidencia de enfermedades ocasionadas por inadecuada manipulacion de
agua y alimentos y de factores de riesgo ambiental

META INDICADOR
Un Programa se desarrolla para | No. programas en marcha. No.
sensibilizar y educar a la comunidad en el | eventos realizados. No.
Acuerdo de Medidas Sanitarias y | personas participando - No.
Fitosanitarias (MSF), manejo domiciliario | Viviendas manejando
de residuos soélidos y uso adecuado del | adecuadamente sus residuos
agua. sélidos

SUBPROGRAMA 9: Seguro en su area de trabajo

Objetivo especifico: Realizar procesos de sensibilizacion frente a los riesgos
de la salud en ambitos laborales.

META INDICADOR

Estructurar y poner en marcha
campanas de prevencion,
vigilancia y control de los riesgos
profesionales

No. Campainas estructuradas y en
marcha - No. De eventos desarrollados -
No. de personas sensibilizadas
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

2.2 EJE: EDUCACION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y

SOCIAL

2.2.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

La

insuficiente infraestructura y dotacion asi como los procesos

pedagoégicos que no motivan, inciden en la desercion de la poblaciéon escolar
y generan una débil integracion de la educaciéon en la formaciéon de seres
humanos competitivos.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Primero la gente. Educacion para el

Desarrollo Humano vy Social:

El conocimiento representa la puerta al desarrollo del hombre tanto en su individualidad
como en su papel de ser social. La orientacion y pertinencia de los programas y
procesos educativos seran definitivos en la construccion de futuro.

ESTRATEGIAS:

Implementar el programa de incentivos y becas a la creatividad, a la investigacion, al
desarrollo de talentos y al esfuerzo de estudiantes o grupos de estudio de basica
primaria y bachillerato. Incluye la gestién de Kits estudiantiles para la poblacion de
bajos recursos.

Desarrollar el programa de Modelos Pedagogicos con énfasis en el desarrollo de
destrezas y del conocimiento productivo y empresarial, acompanado de la
infraestructura necesaria para el desarrollo de practicas agricolas, artisticas,
culturales, agroindustriales y comerciales.

Institucionalizar el Programa “Caminemos en la convivencia, los valores y las sanas
costumbres” dentro del ejercicio académico y vivencial de la comunidad educativa y
Belemita en general.

Mejorar la infraestructura y dotacion de planteles educativos, a través de la
implementacion o mejoramiento de espacios deportivos y recreativos, salas de
sistemas, bibliotecas, comedores, cocinas, aulas de clase y planta fisica en general.
Fomentar y fortalecer la educacion para jovenes y adultos.
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2.2.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

El mayor inconveniente que reporta tanto la poblacién rural como la urbana de
Belén con respecto a la educacion que se recibe en el municipio se relaciona con
la falta de dotacion requerida en los planteles educativos para apoyar programas
que estimulen el aprendizaje, la creatividad, el desarrollo de la inteligencia y las
habilidades del estudiante. ElI 100% de la gente reporté esta falencia.

Al fendémeno anterior y con un reporte del 92.9% de la poblacion, lo sigue la
insuficiencia de espacios y medios que promuevan el desarrollo deportivo,
recreativo, artistico, investigativo, empresarial, social, ambiental y cultural que le
dé via al hombre competitivo que demanda el fututo. Para un 64.3% de la
poblacion belenita, el ejercicio educativo de docentes y catedras debe integrarse
mas a la formacién de hombres y no limitarse solo a la capacitaciéon de
estudiantes; se plantea la necesidad de acoger pautas de crecimiento humano,
convivencia social y respeto ambiental.

Pese a que la poblaciéon urbana reconoce falencias en el sistema educativo,
destaca que la educacion en general es buena. Este consenso en la opinion
guarda relacion con los buenos puntajes obtenidos en las pruebas de ICFES vy el
marcado incremento de admitidos a carreras profesionales en diferentes
universidades del pais en los ultimos afios. En la zona rural en cambio, el 46% de
la comunidad percibe que la educacién que reciben los escolares es regular,
mientras el otro 46% la percibe buena y el restante 8% dice que es mala sobre
todo por las deficientes relaciones con los docentes.

Por fortuna para el municipio, el analfabetismo es bajo y aunque se presenta en
hombres y mujeres del campo y la ciudad, se concentra mas en las mujeres de la
zona rural. Las estadisticas nos dicen que 118 hombres y 161 mujeres mayores
de 12 anos (279 en total) constituyen la poblacion analfabeta de Belén, y de ellos
el 60% estan en el campo.

Segun el DANE, en el 2005 solo el 57,5% (3788 personas) de la poblacién
residente en Belén habia alcanzado el nivel de basica primaria. Esto significa que
descontando los 696 nifios menores de 5 afios que no ingresan a la primaria, y los
774 que la cursan, 1329 personas que debian haber terminado la primaria no lo
hicieron. El mismo ejercicio aplicado en la secundaria, la cual solo la alcanza el
22,5% de la poblacion, nos avisa que 2202 personas que debieron terminarla
tampoco lo hicieron. Para complementar estas cifras, cabe citar que el nUmero de
nifos y nifias que NO asistieron a un establecimiento educativo es de 28 entre los
5y 9 anos; de 36 entre los 10y 14, y de 168 entre los 15 y los 19 afos.
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En un marco normal de desarrollo, la falta de preparacién incide en las
posibilidades de mejoramiento de un pueblo y estas cifras realmente preocupan a
cualquier administracion. Junto a la comunidad se analizaron las causas y se
encontro que existen tres factores que son determinantes en estos resultados:

» La débil estructura econdmica y social de la zona rural presiona a nii@s,
adolescentes y jovenes a enfrentar el estudio Vs. el trabajo, cediendo en
muchos casos hacia la suplencia de necesidades diarias de su familia.

» La falta de motivaciéon que siente el estudiante ante la cotidianeidad de sus
clases y frente a sus perspectivas de vida en torno al estudio.

» La falta de disciplina del propio estudiante, aunado a la insuficiente
exigencia y autoridad de sus padres, profesores y el sistema de evaluacion.

Esta situacion se evidencié en los consejos comunitarios de construccion del Plan
de Desarrollo, donde se pudo determinar que un 57,1% de la poblacién opina de
esta forma; el resto, simplemente no prioriza el tema o no opina frente a él, lo cual
también es preocupante pues hace pensar en que la situacion se ha tornado tan
habitual que ya es completamente aceptada y pasa desapercibida para la
sociedad.

Otro problema que el 64.3% de la poblacién reclama se relaciona con la
infraestructura que no alcanza a cubrir las expectativas de conectividad,
recreacion y deporte, arte, cultura, desarrollo productivo y convivencia. Algunas
de estas necesidades son:

Solo 4 de los 13 planteles educativos tienen acceso a internet (Compartel)
43 de los 99 computadores existentes en los planteles educativos se
encuentran dafados o estan obsoletos.

Existe un promedio actual de 27,8 alumnos por computador

En 6 planteles educativos debe instalarse o adecuarse cocinas vy
restaurantes.

6 planteles necesitan instalar o fortalecer sus bibliotecas

7 planteles reclaman con urgencia la implementacion o adecuacion de
espacios deportivos y recreativos

En dos planteles educativos incluyendo la Institucion Educativa del casco
urbano se necesita ampliacién del numero de aulas

En cinco establecimientos hace falta instalar o adecuar unidades sanitarias
y en uno de ellos se requiere la construccion de un sistema de tratamiento
Adicionalmente deben realizarse reparaciones de techo, instalacién de
vidrios, galpones, cercos e incluso mejoramientos de vias de acceso.

vV VvV ¥V VV VYV VY
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Los datos disponibles nos invitan a reflexionar en la viabilidad que tiene un plantel
educativo para mejorar sin la existencia de conectividad, de infraestructura, de
idoneidad de programas, el compromiso de docentes o la falta de elementos
basicos para el desarrollo integral del ser, y es asi como se elabor6 el cuadro de
estrategias que por encima de todo, representan una inversion cuyos resultados
de impacto solo podran ser leidos a futuro.

2.2.3 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

¢ Alta voluntad politica e interés de la poblacidén en participar en el desarrollo de
programas de formacién de individuos valiosos y en el mejoramiento de
identidad cultural y la convivencia ciudadana.

e Personal docente capacitado.

e Existe una sentida intension en la juventud para continuar sus estudios aunque
sus condiciones econdémicas sean adversas.

e Existe un buen numero de planteles educativos tanto en el sector urbano como

rural;
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANO LECTIVO 2008 — 2009. Fuente: este estudio

No. de No. Total
Centro Educativo Localizacién Docentes Total Estudiantes | Estudiantes
por sexo | Docentes por sexo por Centro
H M H M Educativo.
Institucion Educativa Zona
Nuestra Seiora de Belén Urbana - 25 — 452 851
gg::;‘; 5‘;“‘“‘522‘? Zona Rural 3 3 25 | 29 54
g:;::‘ r:gr:iig:atlvo Zona Rural 1 1 5 5 10
g;‘;‘;:::‘”cat"m Zona Rural 4 4 27 | 28 55
g:g;';igg;:ﬁ) 2 Zona Rural 1 1 7 7 14
E:::;‘g; Et"a"l‘gzt:t’: Rosa | ZomaRural | 7 | 7 14 | 117 | 123 240
gfgtr’:ngg::at'“ Zona Rural 1 1 4 | 6 10
Institucion Educativa
| Agropecuaria La Esperanza Zona Rural 8 9 17 117 | 170 287
E:rl‘zt;?ngfaﬁ:two Zona Rural 1 1 8 8 16
Csear:]tlznlic)l:i(:)atlvo Zona Rural 1 1 6 3 9
g:g;’%f;r‘:’at"m ZonaRural | 1 1 9 | 3 12
TOTALES 31 55 86 777 | 781 1.558
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2.2.4 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1: EDUCACION A SU MEDIDA

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Incrementar el nivel de escolaridad y
conocimientos practicos en la poblacién belenita

SUBPROGRAMA 1: Educacion para Adultos

Objetivo especifico: Permitir que la poblacién rural que trabaja continue sus
estudios haciendo uso de mecanismos que se ajusten a sus necesidades

META INDICADOR

Implementado un programa rural de educacién | No. de programas

para adultos en las veredas que lo requieran y | implementados. No. de
cumplan con los requisitos de personal e | personas que concluyen
infraestructura minimos requeridos por la | ciclos de estudios con este
Secretaria de Educacion. 50 personas | programa.

beneficiadas con el programa.

Un comité de alfabetizacion se crea y | No.comités creados, en
operativiza para el servicio a la poblacién de | operacién y registrados
adultos de Belén ante Sec. Educacién Dptal.

SUBPROGRAMA 2: Saberes complementarios

Objetivo especifico: Fomentar y fortalecer la educacion para jovenes y
adultos en aspectos tecnolégicos, artisticos y empresariales

META INDICADOR

3 cursos anuales de capacitacion tecnolégica, | No. personas capacitadas.
artistica o empresarial desarrollados, con | No. de cursos anuales
una cobertura de 15 personas por curso realizados

PROGRAMA 2: Incentivos Educativos

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Estimular el interés de la comunidad
estudiantil por avanzar en sus estudios y por desarrollar aptitudes y
actitudes que promuevan su desarrollo integral

SUBPROGRAMA 1: Estimulos para la formacién integral

Objetivo especifico: Crear y aplicar en la poblaciéon estudiantil de primaria y
media, incentivos que estimulen el desarrollo de la creatividad, la
investigacién, al trabajo comunitario, talentos, trabajo en equipo,
rendimiento académico y la permanencia en el plantel educativo pese a
circunstancias adversas.
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META INDICADOR
En ceremonia anual se celebrara un | No. Auxilios educativos
reconocimiento especial a los 13 mejores equipos | entregados. No. de

de trabajo y alumnos de primaria y secundaria, los
mas creativos y recursivos, los emprendedores,
los intelectuales, artistas, activistas sociales,
lideres y deportistas. Los 20 estudiantes mas
vulnerables y no apoyados por otros programas
se favorecen con un auxilio anual para gastos
escolares. Cada plantel educativo y su docente de
apoyo acceden a un reconocimiento especial
cuando sus alumnos reciben un premio.

reconocimientos
individuales, grupales y
a planteles educativos y
profesores entregados.
No. de incentivos
creados / No. de
incentivos otorgados

Establecimiento de un auxilio becario para un
estudiante de bajos recursos por aino como
minimo, incorporando el pago de su matricula en
entidad oficial, mas un auxilio de alimento durante
los semestres que se cursen y se aprueben con
los promedios mas altos de su clase.

Numero de estudiantes

Se afianzan conocimientos en alumnos llamados a
presentar pruebas de estado para facilitar su
ingreso a la formacion de pregrado, a través de un
curso preicfes cofinanciado por la Administracion
Local.

beneficiados. Numero
de semestres
aprobados por
estudiantes
beneficiarios.

No. cursos de
preparacion para las

pruebas de estado. No.
estudiantes
participando

PROGRAMA 3:

MODELO PEDAGOGICO CON ORIENTACION PERTINENTE

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Fomentar conocimientos complementarios

sobre desarrollo econémico, cultural y ambiental y una concepcion de
cultura ciudadana desde el nivel de educacién basica

SUBPROGRAMA 1:

Pertinencia educativa

Objetivo especifico: Disenar

un modelo pedagoégico pertinente vy

concertado, que permita potenciar los saberes y habilidades de la poblaciéon
estudiantil en el marco de la cultura y convivencia ciudadana, participacion e

identidad belenita.

META

INDICADOR

Los centros educativos de Belén
cuentan con una propuesta de
modelo educativo pertinente.

Numero de propuestas construidas.
Numero de instituciones educativas que
adoptan el modelo.

SUBPROGRAMA 2: Aprendizajes significativos
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Objetivo especifico: Fomentar los esquemas pedagégicos innovadores
orientados a las practicas artisticas, artesanales, culturales, agricolas,
agroindustriales, industriales o comerciales.

META INDICADOR

No.
desarrolladas.
No. experiencias
implementadas.

Institucionalizar la Feria del Desarrollo promovida ferias
desde el sector educativo pero con inclusiéon a toda
la comunidad, como espacio de socializacion de las

experiencias novedosas planteadas

SUBPROGRAMA 3: Construyendo cultura, forjando identidad

Objetivo especifico: Disefiar e implementar Proyectos Pedagégicos
orientados a la formacién en cultura, convivencia, participacion ciudadana,
comportamiento y salud, educacion civica y urbanidad y dimensién
ambiental.

META

INDICADOR

Un comité comunitario se conforma y se
encarga de dinamizar en forma
comprometida y responsable el
cumplimiento de los objetivos trazados.

No. Comités conformados, en
marcha y con manual de trabajo.
Agendas y actas trazadas y con
seguimiento. No. vinculados
voluntariamente.

Disefiados e implementados Proyectos
Pedagégicos en al menos el 50% de los
centros educativos.

Numero de
Pedagogicos
implementados.

Proyectos
disenados e

Diseiar e implementar una propuesta de
educacion no formal sobre convivencia y
participacion ciudadana dirigida a toda la
comunidad

Ndmero de personas
participando en las campanas.
Ndmero de iniciativas

comunitarias implementadas

SUBPROGRAMA 4: Complementos educativos

Objetivo especifico: Implementar programas y paquetes didacticos que
cualifiquen los procesos de ensenianza-aprendizaje, con énfasis en el
desarrollo de competencias afectivas, sociales, psico-motrices, cognitivas.

META INDICADOR
8 centros educativos de pre-escolar y basica | Nomero de cajas de
primaria dotados de 1 caja de herramientas | herramientas didacticas

didacticas para estimular la formacion y el | suministrados.

desarrollo de las competencias senaladas.

100% de los profesores capacitados en
pedagogias para el desarrollo de las

No. profesores capacitados.
No. de proyectos
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competencias afectivas, sociales, psico-|formulados e

motrices y cognitivas.

implementados.

PROGRAMA 4: ESPACIOS DIGNOS PARA APRENDER

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Facilitar y fortalecer el aprendizaje generando
condiciones locativas y de servicios adecuadas

SUBPROGRAMA 1: Mejoramiento y mantenimiento de infraestructura y
servicios educativos

Objetivo especifico: Atender los problemas de infraestructura y conectividad
prioritarios en los establecimientos educativos.

META

INDICADOR

Existe un promedio de 15,6 alumnos por
computador escolar, mediante Ila
dotacion de 14 computadores
adicionales y el arreglo de otros 30.

Numero de computadores
funcionando en los planteles
educativos.

Mantenimiento del servicio de bus
escolar

Monto de la inversion realizada
por el municipio para
mantenimiento

Mejoramiento de 2 cocinas, 2
restaurantes escolares, 2 baterias
sanitarias y 2 espacios comunes de
formacion y recreacién

No. de obras de mejoramiento de
infraestructura educativa
realizadas

Servicios publicos basicos de los
planteles educativos cofinanciados por
el municipio

Monto de las inversiones
realizadas para el pago de
servicios publicos

SUBPROGRAMA 2: Construccion de nuevos espacios educativos

Objetivo especifico: Construir infraestructura prioritaria para el

mejoramiento de la calidad educativa

META

INDICADOR

460 metros cuadrados se construiran en
los planteles educativos de Belén

No. de metros cuadrados de
construccion
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

2.3 EJE: VIVIENDA DIGNA PARA TODOS

2.3.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

Notorio déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda en la poblacion
belenita de escasos recursos.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Primero la gente. Vivienda Digna para
Todos:

La poblacioén vulnerable y de mas bajos ingresos tendra opciones de mejoramiento o
acceso a una vivienda digna, que le brinde espacios de tranquilidad y condiciones de
vida que favorezcan su bienestar y desarrollo.

ESTRATEGIAS:

- Gestionar proyectos de vivienda de interés social para la zona urbana del municipio.

- Formular un proyecto piloto denominado “Parque Residencial Agroecologico, con
miras a bajar el déficit habitacional en Belén y demostrar una forma de vida que
involucre la vivienda, la huerta productiva, la organizacién social, el ejercicio
agroindustrial y la sostenibilidad ambiental (biogas, transformacion de alimentos,
composteras para el aprovechamiento de residuos, aprovechamiento aguas lluvias y
residuales).

- Desarrollar proyectos de mejoramiento de vivienda rural.

2.3.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

Aunque se ha desplegado una gran manifestacion de nuevas construcciones
habitacionales y comerciales privadas en la cabecera urbana del municipio de
Belén, es notoria la insuficiente oferta cuantitativa que aun existe ante la demanda
siempre creciente. Asi pues, partimos de un reporte que nos avisa que 176
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hogares en el centro poblado carecen de vivienda, lo que encuentra su paralelo en
la zona rural con un total de 128 hogares que carecen de ella.

Para graficar un poco mas esta situacion, es preciso cruzarla con los indices de
NBI que nos advierten sobre la proporcion de hogares que tienen insatisfecha una
0 mas necesidades que se han definido como basicas para subsistir en su propia
sociedad, las cuales se ligan a:

Vivienda inadecuada
Servicios inadecuados
Hacinamiento critico

Alta dependencia econdmica
Ausentismo escolar

Miseria

VVVVYY

Observamos que tres de los aspectos nombrados se relacionan directamente con
el habitat de las personas y por ello, los indices de NBI nos abriran una mayor
visual sobre la magnitud del problema. Conociendo que la cabecera municipal
reporta un 18.65% de NBI y el del resto del municipio un 43.63%, nos damos clara
cuenta del esfuerzo que debe invertir el Estado en suma a los que la comunidad
rural viene haciendo por su propia superacion.

Segun la informacion recolectada y cotejada en los consejos participativos
realizados para construir este plan de desarrollo, fue posible reconocer que las
mayores dificultades que existen en las viviendas se relacionan con la falta de
unidades sanitarias y su correspondiente sistema de tratamiento y disposicion
final. Algunos casos aislados como en La Esperanza, Seccién

Pueblo, San Antonio y Campo de Maria Bajo se presentan problemas en los
techos y paredes de las viviendas.

2.3.3 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

e Existencia de una asociacion de vivienda en el casco urbano la cual posee
un lote dotado con los servicios basicos de agua y alcantarillado, aunque
carece de la via de acceso y el puente que le permitiria integrarse en la
cabecera municipal y el desarrollo del conjunto residencial como tal.

e Alta voluntad politica e interés de la poblacién en participar en el desarrollo
de programas de mejoramiento o construccion de vivienda de interés social.
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e Disponibilidad de topografias y terrenos adecuados para la expansion
urbana.

2.3.4 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA: VIVIENDA, ESPACIO VITAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Contribuir a que la poblaciéon de bajos
recursos de Belén habite un espacio digno

SUBPROGRAMA 1: Nuevas viviendas de interés social para belenitas de la
zona urbana

Objetivo especifico: Gestionar recursos para la construccién de vivienda de
interés social para la poblaciéon urbana

META INDICADOR

Incrementar en 40 cupos Ila| Numero de subsidios asignados para la
cobertura de vivienda de interés | construccion de viviendas de interés
social en la cabecera municipal social.

SUBPROGRAMA 2: Vivienda agroecolégica para poblacién rural

Objetivo especifico: Formulaciéon y gestion de un proyecto de vivienda
agroecolégica de interés social para la poblacién rural

META INDICADOR

Diseifo y formulaciéon de un proyecto de | Numero de proyectos formulados
viviendas agroecolégicas de interés |y en gestidon
social para el sector rural

SUBPROGRAMA 3: Mejoramiento de vivienda

Objetivo especifico: Mejoramiento de la infraestructura habitacional de la
poblacién rural y urbana del municipio de Belén

META INDICADOR

70 viviendas del sector urbano y | Numero de viviendas mejoradas con el
rural mejoran sus condiciones y la | programa
calidad de vida de sus habitantes.
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

24 EJE: ENTORNOS ADECUADOS PARA LA GENTE:
Medio Ambiente, Agua Potable y Saneamiento Basico

2.4.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

El abastecimiento de agua para la poblaciéon es inadecuado. Los recursos
naturales estan sufriendo fuerte presién por causa de la actividad humana y
sus necesidades.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Entornos para la gente. Medio
Ambiente, Agua Potable v Saneamiento Basico:

El deterioro ambiental constituye un factor determinante en el desarrollo de las
comunidades pues la carencia de recursos como el agua, el aire o el suelo limitan no solo
la subsistencia humana sino ademas la posibilidad de implementar sistemas productivos.
En materia de acueductos, es hora que el Municipio atienda los sentidos problemas de
calidad de agua para consumo, pues no se puede seguir arriesgando a toda una
poblacion, especialmente la infantil, a sufrir problemas de salud. La cobertura y la
calidad de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo también deben ampliarse y
mejorarse notoriamente.

ESTRATEGIAS:

- Implementar el Programa “Reforestando Esperanzas”, para el fortalecimiento de la
Cultura Ambiental Ciudadana, reforestacion, protecciéon y manejo de microcuencas
dispensadoras de agua.

- Programa Agua Limpia para Belén: programa de mejoramiento de calidad de agua,
asi como de las redes y la infraestructura necesaria para la dotacion adecuada del
servicio en la totalidad de la poblacion.

- Fortalecer un programa de manejo de aguas residuales para la zona urbana y rural,
mediante la instalacion de alcantarillados o sistemas individuales para viviendas
dispersas.

- Apoyar la conformacion de una organizacion comunitaria dedicada al manejo y
aprovechamiento de residuos sélidos domésticos o industriales.
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2.4.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

En los espacios de concertaciéon para el plan de desarrollo, el 92,9% de la
poblacion manifestd su inconformidad con la calidad del agua que llega a sus
viviendas y el mismo porcentaje precisdé su preocupacion por el mal estado de
conservacion ecoloégica que presenta la microcuenca abastecedora de su
acueducto. Esta situacion se comenté un poco mas, pues la comunidad
evidencia un gran riesgo en la disminucién o pérdida del recurso agua en un futuro
que por cierto no es muy lejano, pues desde ya se escucha una voz de
preocupacion ante los cortes de agua o su insuficiencia en época de verano,
llevando a estos beneficiarios a concluir sobre la urgencia de aplicar soluciones
conjuntas en la proteccion del agua y los recursos que ayudan a conservarla.

Se dibuja este caso en las poblaciones de Pefia Negra, Los Planes, Broncazo,
Santa Rosa, Potrerito y Seccién Pueblo, que pese a las obras recientes que se
hicieron en sus acueductos, siguen argumentando que poseen problemas de
suministro y calidad con el acueducto que tienen?.

En el escenario ecologico de la proteccion de microcuencas, se han hecho
inversiones tanto en compra de predios como en actividades de reforestacion; asi
pues, la finca Laguna Cujacal de 12,37 Ha. microcuenca El Alto ubicada en
Potrerito y al servicio del acueducto de esta vereda y de Sebastianillo, se compré
junto con las fincas El Cajon (4,5 Ha en Pefia Negra) y Casa La Montafia (7 Ha en
Los Planes) que pertenecen a las microcuencas que surten los acueductos de
Pefia Negra, San Antonio y Santa Rosa.

Para el tema de infraestructura de calidad, en el afio 2007 se dot6 al acueducto
domiciliario del casco urbano con una planta modular para la potabilizacion del
recurso, la cual se encuentra en servicio y permite el acceso de agua realmente
potable a los habitantes del casco urbano. Los acueductos de La Palma, Campo
de Maria Alto, Los Planes, El Broncazo3, La Esperanza, Sebastianillo, Potrerito y
Santa Rosa también poseen casetas de cloracion aunque esta operacion no se
realiza debido a que no se suministra el desinfectante. En los otros 2 acueductos
veredales (San Antonio y Pefia Negra) hace falta instalar esta estructura.

No obstante lo anterior, existe un caso peor a tener problemas con la calidad o con
el sistema de suministro de agua, y ese es, no tenerla; esa es la situacion que
viven 50 viviendas ubicadas en Broncazo, Los Planes, Pefia Negra y Palma
Grande que no gozan del servicio de acueducto.

2 Los acueductos de las veredas de San Antonio, Pefia Negra y parte de Los Planes son de construccion
reciente al igual que las adecuaciones hechas a los de Campo de Maria Bajo y Alto, Broncazo y Santa Rosa.
® Acueducto compartido con Seccién Pueblo
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Ahora bien, en el tema de manejo de aguas residuales la situacidn es la siguiente:
El 100% del casco urbano posee servicio de recoleccidon de excretas®, mientras
que en la zona rural la situacion es realmente complicada puesto que solo existe
una cobertura del 8.26%.

Segun la informacién recolectada y cotejada en los consejos participativos
realizados para construir este plan de desarrollo, fue posible conocer y construir
un cuadro de necesidades especificas de cada vereda, lo cual se resume asi:

32 viviendas de Pena Negra, 50 de La Esperanza, 14 de Palma Grande, 21 de
Palma Chica, 20 de Seccién Pueblo, 32 de Los Planes y 12 de San Antonio (181
en total) no tienen bafio ni el correspondiente sistema de recoleccién y tratamiento
de aguas residuales. Un numero mayor (387 viviendas) carecen del servicio de
alcantarillado colectivo o solucion individual de manejo de aguas residuales.

La comunidad rural belenita reporté que en una proporcién del 85,7% y del 78,6%
respectivamente, sus problemas sanitarios se relacionan con la falta de
alcantarillados o sistemas individuales de manejo de aguas residuales y el
inadecuado tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos.

Salvo el centro poblado de Santa Rosa, La Esperanza, Campo de Maria y el casco
urbano, la poblacién no tiene servicio de recoleccion, tratamiento y disposicidon
final de basuras. En la zona rural, la totalidad de residuos se entierran, se queman
0 se abandonan a cielo abierto. Solo en Seccion Pueblo utilizan una parte para la
fertilizacion de cultivos. No obstante, en el corregimiento de La Esperanza se
observa una clara voluntad hacia la implementacion de sistemas de
aprovechamiento de residuos solidos a fin no solo de brindar una solucion parcial
al problema sino principalmente, por el potencial que tienen los residuos organicos
como insumos en la produccién de biofertilizantes que disminuiran los costos de
produccion del sistema agricola y pecuario establecido en esa region.

El problema de residuos sdlidos en el casco urbano posee un componente
adicional que lo vuelve mas complicado de lo habitual y ello tiene que ver con la
existencia de residuos solidos industriales de gran complejidad por su volumen y
facil descomposicién; esta situacion unida a la topografia quebrada, conformacion
de suelos, presencia de animales en el sector y el deficiente sistema de
recoleccién, administracidn y operacion del relleno sanitario ha perpetuado hasta
la fecha el defectuoso estado ambiental que puede evidenciarse en el sector.

Tanto la recoleccion como la disposicion final de las 40 toneladas de “giiisa™ que

* Indicadores Basicos de Salud 2006. Instituto Departamental de Salud de Narifio
® Por gliisa se conoce a los descarnes provenientes del desbaste y limpieza de las pieles antes de su ingreso
al proceso de curticion.
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se producen por mes en las curtiembres del casco urbano se encuentran a cargo
de personas particulares que prestan el servicio sin organizaciéon ni legalidad
alguna y ello precisamente constituye una de las mayores causas del problema
sanitario de lixiviados, malos olores, deterioro del suelo, dispersion de residuos y
desorden en el relleno sanitario y sus areas de influencia. Los demas residuos de
la curticibn como el recorte y polvillo del cuero, el concho de cal y otros
subproductos quimicos, también representan no solo un problema ambiental sino
también un peligro de salud publica latente con el que convive dia a dia la
poblacion de Belén.

El siguiente cuadro refleja no solo esta preocupacion de la comunidad sino
también sus propios y mayores impactos ambientales por localidad, asi:

2.4.3 PROBLEMAS AMBIENTALES RELEVANTES POR VEREDA

zona Problema

Falta de unidades sanitarias y sus correspondientes sistemas

Pefia Negra de tratamiento para viviendas dispersas

Las basuras producidas en las casas pero también las que se

San Antonio
traen del casco urbano y se botan en la carretera

La Esperanza La desproteccién de la microcuenca

Falta de sistemas de recoleccién y tratamiento de aguas

Campo Ma. Alto residuales

Contaminacion por gases peligrosos y malos olores de la

Campo Ma. Bajo fabrica de “cola” (pegante) y por mal manejo de basuras.

Palma Grande

Mal manejo de basuras

Palma Chica

Contaminacion de la bocatoma con plaguicidas que se aplican
en los cultivos donde se recoge el agua

Seccion Pueblo

Falta de unidades sanitarias y sus correspondientes sistemas
de tratamiento para viviendas dispersas

Contaminacion ocasionada por el inadecuado sitio de sacrificio

Santa Rosa
de ganado.
Deforestacion, erosion, falta de sistemas de manejo de aguas
Broncazo .
residuales y basuras
Los Planes Escasez de agua por deforestaciéon en la microcuenca
Ladrillera de Jesus Gémez que quema cuero y carnaza. Las
Potrerito ARD, basuras que se riegan en su recorrido al relleno, excretas

de porqueriza de Alirio Ordéiez

Sebastianillo

Basuras, giiisa y alta presencia de insectos por el relleno
sanitario. Aguas residuales sin manejo adecuado

Casco Urbano

Malos olores de las curtiembres, vertimientos y residuos sélidos
industriales
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Existe un problema adicional relacionado con la debilidad institucional que se ha
presentado histéricamente en la administracion de Empobelén, pues atraviesa
serios problemas con el reconocimiento real de sus usuarios, el sistema tarifario y
de subsidios, recaudos, la prestacién del servicio de aseo tanto para residuos
urbanos como industriales y en general con la organizaciéon y el caracter
empresarial que debe existir para asegurar la sostenibilidad y el buen servicio de
la misma. Una situacion que ejemplifica lo dicho corresponde a la insuficiente
cantidad de micromedidores instalados y a la falta de macromedicion para el
control del consumo de agua; de las 615 matriculas registradas en Empobelén,
solo 230 cuentan con medidores restando un total de 385 que aun deben
instalarlo.

2.4.4 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

» Existen redes de acueducto para la mayor parte de la poblacién.

» Existen 24 hectareas de tierra a nombre del municipio en zonas de
proteccion de fuentes de agua.

» Ya se han construido 8 casetas de cloracion capaces de entrar en
funcionamiento y brindar una mejor calidad de agua a la poblacién.

> Hasta el momento se han reforestado 57 hectareas en las microcuencas de
Mocondino, San Mateo, Juanambu y La Esperanza.

» Existe un lote aprobado por Corponarifio para implementar un relleno
sanitario y una compostera.

» Existe un plan de gestion integral de residuos solidos y de manejo de
vertimientos disefado y aprobado.

» Existe una infraestructura apropiada para en el acueducto urbano y para el
manejo de residuos domeésticos organicos en el relleno sanitario.

» Alta voluntad politica e interés de la poblacion en participar en el desarrollo
de programas de mejoramiento o construccion de vivienda de interés social.
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2.4.5 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1: AGUA LIMPIA POR DERECHO

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Mejorar las condiciones de abastecimiento
de agua para la generacién actual y futura de la zona urbana y rural de Belén

SUBPROGRAMA 1: Adecuacion, mantenimiento y construccion de
acueductos

Objetivo especifico: Mejorar las condiciones de potabilidad y suministro de
agua

META

INDICADOR

Operaciones de cloracion establecidas en el
100% de los acueductos veredales, para
garantizar el derecho a la salud y un entorno
saludable para nifios, adolescentes y la
poblacién en general.

Niumero de sistemas de
cloraciéon implementados y
en operacion.

Construccion de 4 obras de adecuacion y
suministro de agua

No. nii@s, hombres vy
mujeres beneficiados.- No.

obras civiles construidas

No. de acueductos
servicio periédico
mantenimiento.

El 100 % de los acueductos veredales
contaran con el apoyo de la Administracion
Municipal para el mantenimiento de sus
acueductos.

con
de

SUBPROGRAMA 2: Microcuencas Vivas

Objetivo especifico: Garantizar la oferta de agua a las actuales y futuras
generaciones mediante la compra de tierras y el desarrollo de tareas
concertadas de recuperacion/ proteccion/ reforestacion/ aislamiento de
areas de proteccion.

META INDICADOR

El municipio cuenta con 10 hectareas mas
para proteccién de microcuencas

Hectareas adquiridas para la
proteccién de microcuencas

10 hectareas estratégicas para Ila
conservacion de agua se encuentran en
proceso de recuperacion, reforestacion,
proteccién y/o aislamiento

No. De hectareas en proceso
de recuperacion,
reforestacion, proteccion vy
aislamiento

Belén cuenta con un vivero establecido en
dos colegios municipales que permitira
proveer de plantulas para la reforestaciéon de

No. de especies producidas /
No. de especies establecidas.
No. de viveros
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| microcuencas y la produccién de frutales. | implementados.

PROGRAMA 2: AMBIENTE, UNA RESPONSABILIDAD SOCIAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Promover procesos participativos de
articulacion local y regional en aras del desarrollo sostenible, la defensa de
los recursos naturales y el aprovechamiento de nuestra ubicacion
estratégica

SUBPROGRAMA 1: Belén es mas, junto con los demas

Objetivo especifico: Afianzar lazos de apoyo y trabajo en equipo para la
consolidacion de propuestas de desarrollo humano y ambientalmente
sostenible

META INDICADOR

Belén hace parte del proceso de articulacién | Proceso construido y en
social, ambiental y productivo sostenible de los | desarrollo con municipios
municipios de influencia del Parque Nacional | de corpodofajuana

Natural Complejo Volcanico Doia Juana.

Belén se enmarca en procesos locales y | Numero de planes
regionales de planificacién del | formulados
aprovechamiento y manejo sostenible del | NUmero de planes
recurso Agua adoptados y en ejecucién

SUBPROGRAMA 2: Educacion ambiental

Objetivo especifico: Involucrar a la poblacién en su roll de responsable por
el estado ambiental de su regién y del planeta

META INDICADOR

Desarrollar en cada una de las 12 veredas y en el | Namero de
casco urbano, al menos 1 campaina anual de | campainas
promocion ambiental en la que participen el sector | ambientales
educativo especialmente el grado 11 como servicio | desarrolladas

social.

PROGRAMA 3: DEUDAS CON LA NATURALEZA: DESCARTE ADECUADO
DE RESIDUOS

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Ejecutar compromisos asumidos en los
planes ambientales y sanitarios para el manejo de residuos liquidos y
solidos
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SUBPROGRAMA 1:

Manejo de aguas residuales

Objetivo especifico: Disminuir el impacto ambiental que generan las aguas
residuales domesticas, mediante la construccion de soluciones colectivas o
individuales para su recoleccion, tratamiento y disposicién final.

META

INDICADOR

Se construyen dos alcantarillados
con sus respectivos sistemas de

Numero de alcantarillados
construidos para la recoleccion y

tratamiento en poblaciones | tratamiento de aguas residuales
concentradas
50 soluciones individuales se | Numero de sistemas individuales

construyen para la recoleccion y
tratamiento de aguas residuales en
poblaciones dispersas

construidos para la recolecciéon vy
tratamiento de aguas residuales

Se realiza mantenimiento al 20% del
alcantarillado construido en la zona
urbana y rural del municipio

Numero de alcantarillados con
mantenimiento preventivo o
correctivo

SUBPROGRAMA 2: Manejo de residuos soélidos

Objetivo especifico: Aplicar alternativas adecuadas para el aprovechamiento
o manejo sostenible de residuos soélidos, principalmente de los que

provienen de la industria del cuero

META INDICADOR
40 toneladas de residuos | Toneladas 6 porcentaje de residuos
industriales y 1 de residuos |sdélidos domésticos e industriales

sblidos domésticos se disponen
adecuadamente. 1 alternativa de
aprovechamiento de residuos
so6lidos implementada y operando

dispuestos adecuadamente -
de alternativas de tratamiento de RS
implementadas y operando

Numero

SUBPROGRAMA 3: EMPOBELEN hace lo suyo

Objetivo especifico: Lograr que la empresa prestadora de servicios publicos
supere sus problemas y logre la prestacion del servicio con la calidad
requerida para el bienestar de la poblacién

META INDICADOR
Empresa de servicios publicos municipal | Nomero de empresas de
certificada segun Ley 1176/07 servicios publicos
certificadas
Subsidiar a la poblacion mas vulnerable en | Porcentaje de familias

el pago de sus servicios publicos de agua,

subsidiadas
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alcantarillado y aseo conforme a Ila

legislacion vigente

El municipio realiza actividades continuas
de verificacion, ajuste y mejoramiento de los
sistemas operativos e infraestructura ligada
al servicio

Monto de la inversion
destinada a acciones de
verificacion, ajuste y

mejoramiento

Se duplicara el numero de viviendas
matriculadas en Empobelén que cuentan
con el micromedidor debidamente instalado
y en operaciéon, para lograr una meta 460
viviendas en total.

No. de viviendas con medidor
de agua instalado y en
operacion.
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

2.5 EJE: PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA
POBLACION

2.5.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

La oferta de programas de atencidon para nifios, adolescentes, mujeres,
adultos mayores, poblacion desplazada, discapacitada y afectada por
desastres naturales no es suficiente para su desarrollo integral y para su
integracién a la dinamica de la Region.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Primero la gente. Niiez, juventud,
mujer v adulto mavor:

La poblacion vulnerable merece especial atencion por su misma condicién; debe
protegerse y desarrollarse bajo las condiciones adecuadas y dentro de espacios de
tolerancia y convivencia pacifica que generen oportunidades reales de crecimiento y
progreso.

ESTRATEGIAS:

- Conformar y apoyar el Concejo de las Juventudes, que proponga y lidere espacios e
iniciativas de desarrollo en diferentes campos.

- Abordar el desarrollo y atencion integral de nifos y adolescentes a través de la
Estructuracion y Desarrollo de la Politica Publica Regional de Infancia y
Adolescencia que incluya el Programa “Nifios para el Futuro”, con campafias de
salud, aseguramiento nutricional y recreacion.

- Fortalecer el papel de la mujer belemita mediante su participacion activa en los
procesos de desarrollo que emprenda el municipio.

- Fortalecer el Programa de Atencion Integral al Adulto Mayor mediante la aplicacion
de programas de alimentacion sana y actividades de terapia ocupacional.

- Generar espacios de apoyo a la poblacion desplazada, discapacitada y afectada por
desastres naturales
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2.5.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

2.5.2.1 Poblacion infantil:

Dentro del trabajo participativo desarrollado con la comunidad de Belén, se
encontré que el mayor inconveniente que encuentran frente al tema de poblacion
vulnerable, es la inexistencia de suficientes espacios y eventos que promuevan la
libre expresion, el esparcimiento y la integracion del nif@ y el adolescente en la
sociedad, pese a que la poblacion infantil de 0 a 14 afos es de 34.25% (2256
ninos y nifas) y la de 15 a 24 afos asciende a 17.1% (1126 jévenes) con respecto
a la poblacion total. Dicha inconformidad se demostré en un 100% de la poblacion
encuestada. Asi mismo, se destaca el desconcierto de la poblacion ante la
ausencia de una politica de nifiez que permita su desarrollo integral y la falta de
coordinacion interinstitucional frente a los derechos de la infancia y la
adolescencia, situacidon que se evidencia con un porcentaje de ocurrencia de toda
la poblacion del 92,9 y 85,7% respectivamente.

Aunque con menor porcentaje de ocurrencia, existe una situacidon que amerita
atencion pues la poblacion informa sobre la incursién de los nifilos en trabajos
agricolas temporales desde temprana edad (antes de los 14 afos); ante este
fendmeno, el 23.1% y 21.4% de la comunidad rural respectivamente, expresa que
tanto la falta de motivacion de los nifios ante su educacioén y la débil estructura
econdmica y social de la zona rural, presiona al nifio a desarrollar trabajos
contribuyendo asi a solucionar las necesidades diarias de su hogar. Por fortuna
en el municipio de Belén no se registran casos de violencia infantil (salvo algunos
episodios de aislados de maltratos leves que se presentan con mayor frecuencia
en el corregimiento de La Esperanza).

Como estrategia para promover el crecimiento y desarrollo adecuado de la
poblacién infantil, la Administracion Municipal desarrolla los siguientes programas:

2.5.2.2 Desayunos infantiles.

Se benefician 134 nifios y nifias del nivel | entre 6 meses y 6 afos de edad, de los
cuales 41 pertenecen al casco urbano y 93 al sector rural de los sectores de Santa
Rosa, Plazuelas, La Esperanza, Campo de Maria, Potrerito, San Antonio, Pefa
Negra, El Broncazo, La Palma y Sebastianillo. Del total de infantes beneficiados,
74 son nifios y 60 son nifas. El desayuno proporcionado, consiste de leche con
galletas; a los nifios que ya se encuentran en preescolar, se les suministra esta
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racion en el centro educativo y para los mas pequefios, se entrega esta racion al
padre de nifio en las instalaciones de la alcaldia.

2.5.2.3 Restaurantes escolares.

Programa que beneficia a 1.077 nifios escolarizados, a los cuales se les
proporciona una racion de desayuno de lunes a viernes durante todo el afo
escolar.

2.5.2.4 Madres FAMI.

Existen 8 Madres FAMI, 4 de las cuales pertenecen al casco urbano y las otras a
Potrerito, Santa Rosa y La Esperanza. Los beneficiados pertenecen al régimen
subsidiado en salud, al nivel 1 del SISBEN y presentan un estado nutricional
adecuado. Solo se reporta un discapacitado dentro de los beneficiarios.

2.5.2.5 Hogares Comunitarios.

Existen 24 hogares comunitarios en total; todos los beneficiados presentan un
estado nutricional adecuado y tienen su esquema de vacunacion al dia. Solo en
los grupos Los Amiguitos y Los Pitufos de la Asociacion Artesanitos de Belén, se
reporta un discapacitado beneficiario por cada grupo.

HOGARES COMUNITARIOS MUNICIPIO DE BELEN.
Fuente: este estudio

) HOGARES
UBICACION ZONA COMUNITARIOS
CANTIDAD | No. NINOS
Belén Urbana 9 108
El Broncazo Rural 2 24
Los Planes Rural 1 12
Santa Rosa Rural 4 48
Pefia Negra Rural 1 10
La Esperanza| Rural 4 48
Sebastianillo Rural 1 12
La Palma Rural 2 24
Total Urbano 9 108
Total Rural 15 178
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Adicionalmente, es posible reportar que con el apoyo de la Administracion
Municipal y el ICBF se conformaron tres grupos infantiles con nifios entre 7 y 12
afnos de los niveles 1 y 2 del SISBEN (cada uno con 15 nifos, 45 en total), los
cuales desarrollan actividades ludicas y artisticas.

No existen programas establecidos dentro de la Administraciéon para celebrar
ocasiones relacionadas con infancia, sin embargo, en el dia del nifo,
esporadicamente se realizan competencias ciclisticas ¢ jornadas recreativas y
para Halloween, la Alcaldia y algunos particulares proporciona dulces a las
instituciones educativas urbanas y rurales.

2.5.2.6 Juventud:

En el 57.1% de la poblacion existe una sentida preocupacion por la conducta de
los jovenes frente a sus estudios, pues los insuficientes recursos econdmicos,
conllevan a que abandonen su educacion y por dedicarse a diversos trabajos. Con
menor ocurrencia (50%), la poblacion expresa que existe un notorio consumo de
sustancias psicoactivas y el ejercicio de actividades que propician su consumo.

Aunque no existe Concejo de Juventudes, con el apoyo de la Administracion
Municipal y el ICBF se conformaron tres grupos juveniles con adolescentes entre
13 y 18 anos de los niveles 1 y 2 del SISBEN (cada uno con 15 jovenes, 45 en
total), los cuales desarrollan actividades ludicas (murgas musicales), elaboracion
de dulces y actividades de reforestacion.

2.5.2.7 Mujer:

En el municipio de Belén, existe un total de 3359.17 mujeres (51% del total de la
poblacion), de las cuales, 1478.12 habitan en el sector rural y 1881.14 en el casco
urbano.

El 71.45% de la poblacién urbana y especialmente la rural manifiesta que existe
baja participacion de la mujer en el contexto social y econdmico de la region,
ocasionado principalmente por la incipiente organizacion comunitaria y la falta de
articulacion entre actores sociales que facilitan ejecutar programas de desarrollo
integral para ellas.

En 6 de las veredas, incluido el casco urbano municipal, se han presentado casos
esporadicos de violencia intrafamiliar 6 contra la mujer. En este sentido, todas las
veredas del municipio, a excepcidn del corregimiento de Santa Rosa, donde mas
ocurren estos casos, estarian dispuestas a participar en grupos de proteccion o
accién ante casos de violencia contra la mujer, intrafamiliar o contra la nifiez.



50

Con respecto a la percepcion de la comunidad ante la discriminacion en contra de
las mujeres, 6 veredas manifiestan que no la perciben bajo ningun aspecto y 8
solamente la perciben cuando se trata de realizar actividades que demandan
esfuerzo fisico y labores del hogar incluida la crianza de los hijos. Una sola de las
8 comenta que hay discriminacion en el espacio laboral.

Dentro de las necesidades que demandan las mujeres para mejorar su bienestar,
se manifiesta una clara prioridad, pues de las 14 localidades del municipio, 10
veredas sugieren recibir capacitacion en oficios 6 manualidades, danzas, creacion
de microempresas Yy organizacion comunitaria para desarrollar diversas
actividades a través de proyectos productivos.

En el municipio de Belén existen unicamente dos organizaciones de mujeres
legalmente constituidas:

e Corporacion para el Bienestar de los Adultos Mayores del Municipio de Belén:
CORBIPAN, corporacion sin animo de lucro que generalmente realiza
programas culturales para esta poblacion. Los recursos con los cuales
trabajan, provienen de su gestion con entidades estatales y con la misma
comunidad. Esta conformada por 31 mujeres y atiende a 170 adultos mayores.

e Asociacion de mujeres santarrosefias emprendedoras que hasta el momento
no ha realizado actividades relacionadas con su objeto social. Sin embargo, se
resalta que se encuentra constituida y motivada para posicionarse y destacarse
como asociacion de mujeres.

De acuerdo a las estadisticas, existen 191 madres cabeza de familia en el nivel 1
del SISBEN, 83 en el nivel 2 y 9 en el nivel 3. Con este total de madres cabezas
de familia (283), la administracion no ha realizado programas 6 actividades
especificas, salvo incluir su participacion en cursos esporadicos del SENA.

2.5.2.8 Adulto mayor:

La poblacién de Belén con mas de 60 afos (Adulto Mayor) asciende a 582
personas segun censo DANE 2005, los cuales con proyeccion a 2008 han
aumentado a 636 hombres y mujeres. Segun el 50% de los encuestados en los
Concejos veredales realizados para la formulacién del Plan de Desarrollo, esta
poblacion no goza de suficientes programas de proteccion, integracion social y
motivacion.

Hasta el 2007 la Alcaldia apoya con recursos propios a 70 adultos mayores a
través de la entrega de remesas mensuales con productos de la canasta familiar.
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De estos 70 beneficiarios del sector urbano y rural, 61 pertenecen al nivel 1 del
SISBEN y 9 al nivel 2. La corporacién CORBIPAN proporciona atencion a este
sector de la poblacién (170 adultos mayores) a través del desarrollo de eventos
culturales (juegos, deportes, poesia, paseos).

Adicionalmente, existe un hogar para adultos mayores indigentes, en donde se les
brinda vivienda, servicio basico de salud, alimentacién y cuidados requeridos. Sin
embargo, unicamente de benefician 7 ancianos, pese a que se conoce un mayor
numero de usuarios potenciales de este servicio. El programa “Almuerzo
Caliente”, patrocinado por el ICBF, beneficia a 70 adultos mayores, a los cuales se
les proporciona una racion de almuerzo de lunes a viernes.

Para resumir, el 50% de los adultos mayores, es decir, 317 de los 636 que se
registran como poblacibn DANE en el municipio, son beneficiarios de los
programas de bienestar social, auxilios econdmicos 0 remesas 0 almuerzos
calientes, lo cual sera la base para tomar nuevas decisiones al respecto.

2.5.2.9 Desplazados, discapacitados y afectados por desastres naturales:
e Discapacitados:

De acuerdo a las estadisticas, dentro del municipio de Belén el 15.9% de la
poblacién presenta alguna limitacion permanente, el 15.7% en los hombres y el
16% en las mujeres. No obstante, dicha informacion también reporta que las
limitaciones permanentes aumentan con la edad, es decir, que el 60% de la
poblacion con esta condicion se presenta a partir de los 45 afos. De acuerdo al
Plan Nacional de Atencion de Personas con Discapacidad del municipio, existe un
total de 247 discapacitados, de los cuales el 12.55% (31) son niA@s menores de
12 afios, 17 nifos y 14 nifas. Del total de esta poblacién, solo tres nifios
pertenecen al nivel 2 del SISBEN, y los 28 restantes pertenecen al nivel 1. Se
resalta que el mayor problema de incapacidad en este grupo etareo se deriva de
problemas con el sistema nervioso.

No. NINOS CLASE DE DISCAPACIDAD
Sistema nervioso
Vista
Auditivo
Vos y habla
Musculo esquelético

-
N|W N A
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Asi mismo, el 87.45% del total de la poblacion discapacitada, son personas
mayores de 12 afios, de los cuales, el 36.57% (79 personas) se ubican en el casco
urbano y el 63.43% (137 personas) en la zona rural. De esta poblacion, 9
pertenecen al nivel 2 del SISBEN y 207 al nivel 1. En la zona rural, el mayor
numero de discapacitados (20) se presenta en Campo de Maria. La mayor
incidencia de discapacidad en el total de la poblacion mayor de 12 afos, se
relaciona en su orden con: problemas musculo esqueléticos, sistema nervioso,
auditivo, vista, vos y habla, sistema cardio respiratorio, digestion-mebolismo-
hormonas, piel y olfato - tacto - gusto.

Las unicas acciones de atenciéon emprendidas con esta poblacién, se han limitado
a la entrega de 10 sillas de ruedas, audifonos e inclusién de esta poblacion en
algunos programas sociales.

e Desplazados:

Se resalta la minima poblacion desplazada tanto albergada como generada por el
municipio. Tal es el caso, que entre el afio 2000 y el 2007, unicamente
abandonaron el municipio 207 personas y recibié a 3 hogares para un total de 16
personas.

o Afectados por desastres naturales:
Prevencidn y atencidén de desastres:

Las zonas que presentan mayores riesgos por amenazas naturales se ubican en
el noroccidente del casco urbano y las zonas ubicadas en la rivera de la quebrada
Mocondino. Dichas amenazas obedecen a los deslizamientos generados en
épocas de invierno (2 veces al ano).

Ante esta situacion, el municipio no realiza jornadas de sensibilizacién de las
acciones que debe ejercer la comunidad afectada en situaciones de riesgo; sin
embargo, en momentos de crisis, se practica valoracion, censo y evacuacion de
familias en riesgo y gestion ante el CREPAD del departamento para brindar las
soluciones requeridas.

Aunque no existen reportes oficiales del ano 2007, en el mes de enero de 2008, se
han presentado 16 casos de damnificados ocasionados por deslizamientos de
tierra a causa del fuerte invierno de fin y comienzo de ano. Del total de casos, 15



53

se reportan en el casco urbano, 14 de ellos con averia de la vivienda, y 1 caso en
el sector de San Antonio igualmente con averia en la vivienda.

La accion de la administracion municipal es de valorar, censar y evacuar a las
familias en riesgo, como también presentar y gestionar ente el CREPAD
departamental la informacién y auxilios para los damnificados.

2.5.2.10 Violencia intrafamiliar:

En la estacidn de policia del municipio, generalmente se reportan casos de
violencia intrafamiliar y lesiones personales. Para el afio 2007, se presentaron las
siguientes denuncias: 6 por violencia intrafamiliar y 8 por inasistencia alimentaria.
Del total de denuncias (14), el 50% son del casco urbano y el 50% del sector rural.

Asi mismo, en el primer trimestre transcurrido del 2008, se ha denunciado: 8 por
inasistencia alimentaria, 2 por lesiones personales y 1 por violencia intrafamiliar.
De este total, el 55% corresponden al sector urbano y el 45% al sector rural.

No obstante, en la Personeria Municipal, se reportaron 13 casos de violencia
intrafamiliar en el ano 2007, referentes especialmente a agresion psicoldgica sobre
el conyuge, hijos y otros.

2.5.2.11 Familias en Accion.

Del programa Familias en Accion, existen personas que reciben subsidio para
salud y otras para educacion (1129 beneficiarios en total). A continuacion de
describen los beneficiarios por subsidio y localidad:

a) Subsidio de salud: 488 beneficiarios en total.
b) Subsidio de educacién: 641 beneficiarios en total.

Cada familia beneficiaria del programa Familias en Accidn, recibe un subsidio de
acuerdo a su necesidad de nutricibn 6 educacién. Esto es, por nucleo familiar,
reciben $50.000 por nutricion, $30.000 para estudiantes de primaria y $60.000
para estudiantes de secundaria.

PRINCIPALES POTENCIALIDADES

e Directrices departamentales, nacionales e internacionales que apoyan la
creacion y desarrollo de estrategias hacia la poblacién vulnerable
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e Existencia de 2 organizaciones de mujeres que trabajan por su desarrollo

productivo y la atencion de adultos mayores.

e Alta voluntad politica e interés de la poblacion en fortalecer la organizacién

comunitaria para gestar proyectos de
vulnerable.

interés colectivo con poblacién

e Atencidon de 1129 beneficiarios con el programa Familias en Accion.

e Se cuenta con un Plan Local de Emergencia y Contingencia aprobado por el
CLOPAD de Belén y un Plan de Contingencia para atencion integral a

poblacion desplazada por la violencia.

2.5.3 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1:

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE VIDA

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Fomentar la dignidad e integridad fisica,
psiquica e intelectual de grupos de alta importancia de la poblacién a través
de su atencién e inclusién equitativa y participativa en los procesos de

desarrollo del municipio.

SUBPROGRAMA 1: Politica Publica Regional de Infancia y Adolescencia.
Ninos para el futuro.

Objetivo especifico: Brindar atencion integral a infantes y adolescentes a
través de la estructuracion y desarrollo de la Politica Publica Regional de
Infancia y Adolescencia (PRIA) en la zona norte de Nariio

META INDICADOR
Politica Regional de Infancia y Adolescencia No. de Politicas
. L. estructuradas y en
estructurada y en ejecucion. Toda la| _; e .
e - . ejecucion. No. de municipios
poblaciéon infantii y adolescente puede

participar de los programas desarrollados. La
poblaciéon discapacitada especialmente la de
nivel 1 y 2 tendra un capitulo propio en dicha
politica.

participando de esta
iniciativa — No. de infantes y
adolescentes beneficiados
con el desarrollo de esta
Politica

El municipio capacita a la comunidad y
habilita hogares sustitutos y hogares
gestores para la atencion de la poblacién
infantil y adolescente que lo requiera.

No. hogares habilitados
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SUBPROGRAMA 2:

Nutriendo belenitas del manana

Objetivo especifico: Mejorar la dieta alimenticia y el nivel nutricional en los
ninos y nifias Belenitas, como mecanismo de apoyo a su adecuado

crecimiento y desarrollo.

META

INDICADOR

Se sostiene el numero de
poblacion infantil beneficiada
con programas Restaurantes
Escolares, Desayunos
Infantiles y Madres FAMI. Se
Benefician siempre los nin@s
y adolescentes victimas del

No. ninos beneficiados por el programa
Restaurante Escolar. No. nifios vinculados
al programa Desayunos Infantiles. No. de
ninos beneficiados del Hogares FAMI. No.
De3 nin@s y adolescentes desplazados
atendidos

desplazamientos

Se gestiona ante el ICBF el
restablecimiento del Hogar
Comunitario de Campo de
Maria, para la superacion de
las limitaciones de acceso al
ejercicio de derechos de los
nin@s del sector

Hogar comunitario en Campo de Maria
constituido y funcionando segun
requerimientos y directrices del ICBF. No.
ninos beneficiados del Programa Madres
Comunitarias

SUBPROGRAMA 3: Juventud Activa y Participativa. Semilleros de Liderazgo

Objetivo especifico: Fortalecer la participacion, el liderazgo y el desarrollo
integral de la juventud Belenita a través de la conformaciéon y apoyo del
Consejo de las Juventudes

META INDICADOR

1 lider juvenil de cada vereda participando
activamente en el Consejo de Juventudes -

No. jévenes participando en
el Consejo de Juventudes -

Consejo de Juventudes realizando acciones | Numero de acciones
que promuevan su participacion dentro del | realizadas por el Consejo de
desarrollo del municipio Juventudes

SUBPROGRAMA 4: Adulto mayor, derecho a un descanso digno

Objetivo especifico: Combatir los efectos de la pobreza en el adulto mayor,
con acciones que satisfagan sus necesidades prioritarias y permitan
disfrutar con respeto y alegria esa etapa de sus vidas.

META INDICADOR

No. ancianos beneficiados
con remesas. No. programas
disefiados y en ejecucién

50 nuevos ancianos del nivel 1y 2 y los que
se encuentran en el municipio en condicion
de desplazados se benefician con
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programas publicos de mejoramiento de su
calidad de vida. Un (1) programa de
bienestar social emprendido con adultos

mayores

SUBPROGRAMA 5: Mujer, compromiso y dedicacién para el progreso

Objetivo especifico: Articular la participacion de las mujeres dentro de los
procesos de desarrollo emprendidos en el municipio

META

INDICADOR

1 organizacion de madres
cabeza de hogar y dos de
mujeres en las que se incluya
a la poblacion femenina
desplazada, se apoyan para
que desarrollen su iniciativas
grupos de base organizados y
/o beneficiados desarrollando

No. organizaciones de mujeres
conformadas y operando. No. de mujeres
participando en grupos asociativos. No. de
mujeres cabeza de familia beneficiadas con
programas y proyectos. No. de grupos de
base conformados con el 30% minimo de

iniciativas. Grupos de base
organizados y/o beneficiados,
compuestos como minimo por
un 30% de mujeres.

mujeres.

SUBPROGRAMA 6: Brazos Abiertos

Objetivo especifico: Generar espacios de apoyo a la poblacion desplazada,

discapacitada y afectada por desastres naturales

META

INDICADOR

Se estructura y ejecuta la politica publica local de
atencion al desplazamiento, para que la poblaciéon
desplazada residente en el Municipio cuente con los
mecanismos que le permiten ejercer sus derechos. La
proteccidén y la atencién Humanitaria requerida.

Politica formulada y
en ejecucién No. De
personas atendidas

La poblacién desplazada se fortalece como organizacién
comunitaria y se conforma el comité de atenciéon a esta
poblacion.

Eventos realizados
comité conformado
y trabajando

Las familias desplazadas y afectadas por desastres naturales
asi como las del nivel 1 y 2 con discapacitados permanentes
de alto grado, son incluidos en un programa o proyecto que
se desarrolle en el municipio y prioritariamente en los de
vivienda y estabilizacion socioeconémica

No de familias
beneficiadas
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SUBPROGRAMA 7: Comisaria de Familia, Convivencia Familiar

Objetivo especifico: Prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos
familiares que se vean vulnerados o amenazados

META INDICADOR

Crear y operativizar la Comisaria de
Familia del municipio. 100% de casos
reportados son atendidos en forma
idénea

Comisaria creada y funcionando.
No. de casos reportados / No.
casos atendidos

PROGRAMA : PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Elevar en la comunidad del municipio los
niveles de conocimiento sobre amenazas naturales e implementar
mecanismos para su prevencion o manejo

SUBPROGRAMA 1 : Actitudes frente a la amenaza

Objetivo especifico: Sensibilizar y capacitar a la poblacion belenita sobre la
prevencion y mitigacion de riesgos por amenazas naturales y promover su
participacion dentro del plan territorial de emergencias y desastres

META INDICADOR
Socializar el plan local de
emergencia y contingencia -
Socializar con el 50% de Ila| No. de capacitaciones realizadas. No.

poblaciéon el plan de emergencia y | de personas con quien se socializa

contingencia para atenciéon a | cada plan
poblacion desplazada por la
violencia

El municipio aplica los

mecanismos de atencion a la

emergencia en asocio a las demas
organizaciones que trabajan para
apoyar estas circunstancias.
Operativizacion de cuerpo de
bomberos y defensa civil.

Cantidad de recursos invertidos. No. de
victimas de emergencias atendidas. No.
de obras realizadas
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DIMENSION: DERECHOS SOCIALES |

2.6 EJE: ESPACIOS PARA LA CONVIVENCIA CONSTRUCTIVA,
DEMOCRATICA, PARTICIPATIVA Y PACIFICA

2.6.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

La comunidad belenita carece de programas y espacios suficientes y
adecuados para desarrollar actividades ludicas, culturales y artisticas que
fortalezcan el desarrollo social del ser humano, la promocién de la cultura y
la convivencia ciudadana, asi como el regionalismo y el mejoramiento de su
calidad de vida.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Entornos para la gente. Cultura, Recreacion
y Deporte:

En el ejercicio de las potencialidades fisicas y mentales del hombre, es esencial propiciar
espacios para la creatividad, el desarrollo de talentos, la expresion artistica, la recreacion
y el deporte, complementados con el sano esparcimiento que brindan los actos publicos
de regocijo, celebracion e integracion que permiten compartir toda una cultura y sus
formas de manifestacion.

ESTRATEGIAS:

- Propiciar mejores condiciones de integracion del sector rural con el urbano a través
de campeonatos, eventos culturales, artisticos, musicales y deportivos.

- Rescatar y promocionar la Fiesta Matronal en honor a la Excelsa Patrona de los
Belemitas, el cumpleafios del municipio, el Dia del Campesino, las fiestas de Fin de
Afio y Carnavales, las Ferias Artesanales y los Reinados de Belleza, con la
participacion del sector urbano y rural.

- Implementar el Programa “Escenarios para la Paz”, creando espacios y propiciando
encuentros para la recreacion y la expresion artistica, cultural y social: parque
infantil y polideportivos en zona urbana y rural, Salones Comunales para
comunidades representativas del sector rural.

- Brindar apoyo a deportistas que representen al municipio en eventos de caracter
local, regional y nacional.

- Apoyar Escuelas Formativas que organicen y desarrollen el potencial deportivo y
artistico, para que el municipio tenga una representacion formal en los diferentes
escenarios locales y nacionales.
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2.6.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE

De la informacion recolectada en los Consejos Comunitarios, una de las
principales necesidades expuestas por la comunidad dentro de este tema, es la
carente promocion de eventos y encuentros de integracion donde se rescate la
expresion artistica, recreativa, deportiva y cultural, situacion que se confirma con
una ocurrencia del 92.9%. Seguidamente, el 78, 6% de la poblacion manifiesta
que es insuficiente el apoyo institucional y la aplicacién de politicas de caracter
deportivo, cultural y recreativo.

Con menores (57.1 y 64.3% respectivamente), la comunidad expresé su
inconformidad ante el numero actual de escenarios deportivos, recreativos vy
culturales, asi como también la insuficiente dotacién y mantenimiento de estos
espacios. Es en este sentido como la poblaciéon de todas las edades justifica su
limitacion para desarrollar habilidades y satisfacer sus necesidades de sano
esparcimiento.

2.6.2.1 Recreacion y deporte:

» No existen clubes deportivos.

» Los equipos se conforman esporadicamente cada vez que llega la fecha de los
torneos, en 4 veredas existen algunos equipos parcialmente consolidados; en
La Esperanza se cuenta con 10 equipos deportivos y una escuela de futbol la
cual no se encuentra legalizada. Se destaca la labor del equipo de baloncesto
INENSEBEL, que ha enaltecido el nombre del municipio en torneos regionales.

» La comunidad reclama la existencia de mas escenarios deportivos vy
recreativos sobre todo para la nifiez, pues estos ultimos no existen en el
municipio.

» Disciplinas como el atletismo, reclaman participaciéon y apoyo en eventos
deportivos realizados por el municipio.

» Pena Negra y Palma Chica no poseen ninguna clase de escenarios mientras
que San Antonio, aunque carece de esta infraestructura, posee lote que puede
adaptarse para realizar algunas actividades deportivas. A continuacion se
relaciona la infraestructura existente:

LOCALIDAD INFRAESTRUCTURA EXISTENTE
Seccién Pueblo | 1 cancha de futbol en deficiente estado
Santa Rosa Una cancha multiple de baloncesto y microfutbol.
Broncazo 1 lote para cancha de microfutbol
Potrerito 1 cancha de futbol en regular estado y pequeia
Sebastianillo Cancha multifuncional en buen estado. Se emplea para
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eventos culturales, deportivos y recreativos

LOCALIDAD

INFRAESTRUCTURA EXISTENTE

La Esperanza

Cancha de baloncesto del Colegio Agropecuario y un
estadio propio de la vereda en deficiente estado.

Campo Maria
Alto

Una cancha multifuncional sin demarcaciéon y con aros y
porterias en mal estado

Campo Maria
Bajo

Cancha de chaza con problemas de deslizamientos de
tierra

Palma Chica

1 lote para cancha de futbol ubicado en la verada

Casco urbano

1 cancha de baloncesto, 2 canchas multifuncionales de
las cuales 1 esta en mal estado, un estadio de futbol, 1
cancha multifuncional en planteles educativos, 1
polideportivo cubierto, el cual se encuentra construido
en su primera etapa restando por ejecutar 2 etapas para
su terminacion.

Nota: Las veredas de: Palma Grande, Pefia Negra, Los Planes, no poseen
lotes para la construccion de escenarios deportivos.

Adicionalmente, existen actividades deportivas y recreativas que se realizan
anualmente y cuentan con la participacion de toda la poblacién:

e Campeonato de Futbol (tanto en la cabecera municipal como en el sector de La
Esperanza y el corregimiento de Santa Rosa).
e Campeonato de Microfutbol (tanto en la cabecera municipal como en el sector

de Sebastianillo)

e Campeonato Municipal de Baloncesto
e Dia del padre (competencia ciclistica en donde participan nifios, jovenes y

adultos)

e Ciclo paseo (Vuelta al rio Mayo)

Aunque el juego de chaza es una actividad que se practica diariamente, reclama
cada vez mas una mayor atencién, pues no se cuenta con canchas aptas para su
practica y de acuerdo a las solicitudes de la poblacion, existe una clara y repetida
peticion para implementarlas en diferentes veredas, incluido el casco urbano.

En el municipio se cuenta con excelentes deportistas en diferentes disciplinas,
como son: futbol, Baloncesto, Microfutbol, atletismo, Chaza, Ciclismo, los cuales
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algunos en su debido momento han dejado en alto el nombre del municipio y no
han tenido su debido reconocimiento por parte de las administraciones.

La poblacion infantil, se ve relegada ya que el municipio no cuenta con escenarios
aptos y propios para su edad y asi poder desarrollar la practica recreacional y
deportiva.

Se necesitan escenarios alternos para la practica del Futbol, ya que el estadio
existente necesita un continuo y riguroso mantenimiento lo cual no permite
utilizarlo diariamente.

La poblaciéon de la tercera edad necesita mayor atencién, ya que no se realiza
ningun evento de caracter deportivo y recreativo.

2.6.2.2 Arte y cultura:

La poblacion del casco urbano, sugiere como accion prioritaria, la implementacion
de la Casa de la Cultura, como medio para rescatar la identidad y tradiciones
Belenitas.

Dentro de la identificacion y desarrollo de talentos artisticos y ludicos, la poblacién
expresa que dos veredas no han identificado esta serie de talentos dentro de su
comunidad por ausencia de espacios adecuados para desarrollarlos o
identificarlos; las localidades restantes (12 incluido el casco urbano) reconocen
que existen talentos en las siguientes ramas:

TALENTO ARTISTICO TALENTO DEPORTIVO
Trobas: 1 vereda Ciclismo: 3 veredas
Canto: 3 veredas Futbol y microfutbol: 7 veredas
Mdusica: 6 veredas Baloncesto: 3 veredas
Artes (incluye pintura, disefio en cuero | Danzas, chaza y atletismo: 1
y trabajo en madera): 4 veredas vereda
Poesia, Teatro: casco urbano

Asi mismo, 8 del total de veredas, manifiestan que durante el afio no realizan
ninguna actividad cultural, recreativa o deportiva; no obstante, dos de estos
sectores (Pefia Negra y Palma Chica) participan unicamente en los eventos
desarrollados por el colegio y en novenas de aguinaldos familiares.
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Otras zonas desarrollan eventos en torno a las fiestas patronales y religiosas -
incluidas fiestas decembrinas- (5 zonas en total) y campeonatos deportivos,
especialmente micro y futbol (4 veredas). La celebracién anual de carnavales, solo
se desarrolla en el casco urbano y en corregimiento de Santa Rosa.

Los principales eventos culturales desarrollados anualmente dentro del municipio
son: Celebracion del cumpleafios del municipio (diciembre), carnavales (a fin y
comienzo de ano), cumpleafios del Colegio INENSEBEL (octubre). Existen otras
celebraciones que se desarrollan esporadicamente: dia de la madre, dia del nifio y
dia del campesino, pese a la gran presencia de estas poblaciones.

En el municipio no existen grupos musicales, de danzas ¢ teatro conformados,
pues la existencia de éstos solo se limita cuando se celebra algun tipo de evento
en la localidad. Pese a esta situacién, en algunas ocasiones se ha tenido
representacion del grupo de danzas del Colegio INENSEBEL y de solistas
musicales, los cuales han participado en eventos intermunicipales.

Aunque no existe una banda municipal conformada, existen ciertos instrumentos
de viento que facilitan la creacién de este mecanismo para exaltar y promover el
folclore belenita: 1 flauta transversa en Do, 2 clarinetes soprano en Si, 1 saxofon
alto en Mi y otro tenor en Si, 1 trompeta en Si, 2 trombones de vara Si tenor y 1
tuba. Asi las cosas, resulta importante el promover la conformacion de la banda
municipal y la formacién musical de nifios, jévenes y adultos.

De otra parte, el Municipio esta provisto de una biblioteca, convirtiéndose en el
unico centro cultural existente en la actualidad y cuenta con solo con dos salones
comunales ubicados en Palma Grande y Santa Rosa (administrado por la JAC de
este corregimiento), el ultimo de los cuales se encuentra en regular estado y ha
limitado la realizacion de eventos sociales, religiosos, culturales ¢ de cualquier
indole.

En otro ambito, un 28,6% de la poblacién belemita expone la gran dificultad para
comunicar en tiempo oportuno la informacién social o institucional, pues el Unico
medio masivo de comunicacion local es la emisora del municipio de La Cruz.

2.6.3 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

e 10 de las 14 localidades municipales poseen algun espacio para desarrollar
actividades deportivas y ludicas.
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o Existe una nueva infraestructura en el casco urbano que permite desarrollar

toda clase de eventos.

¢ Aunque incipientes, existe una notoria intencion por desarrollar actividades de
sano esparcimiento y enriquecimiento de la cultura belemita, representado en
la conformacién de grupos deportivos, musicales y de danzas.

e Alto interés de la poblacién por rescatar sus costumbres y participar en eventos
culturales, recreativos y deportivos.

e Considerable presencia de agentes de policia en el municipio.

2.6.4 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA :

CREER EN LO NUESTRO, BELEN CON IDENTIDAD

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Fomentar la convivencia pacifica, la identidad,

la cultura, el

intercambio de saberes y el desarrollo de habilidades

deportivas y artisticas de nifos, jéovenes y adultos del municipio de Belén

SUBPROGRAMA 1:

Escenarios para la Paz. Cuerpo sano, mente sana

Objetivo especifico: Fortalecer el desarrollo de habilidades deportivas de la
poblaciéon belenita a través de la creacion y/o fortalecimiento de espacios

adecuados

META

INDICADOR

Una Junta de Recreacion y
Deporte se crea y dinamiza
para apoyar el desarrollo del
programa

No. de Juntas creadas y en operacién, con
su manual interno de trabajo. No. actas de
reunion y agendas de trabajo trazadas,
evaluadas y con seguimiento. No. de
voluntarios vinculados

1 escuela popular de

recreacion y deporte se |1 escuela popular de recreacion y deporte
fortalece al servicio de la | operando.

poblacion.

Se promueve la participacion
de la poblaciéon alrededor de
un encuentro deportivo anual

No. encuentros deportivos apoyados por la
administraciéon municipal

1 parque infantii y 1
polideportivo construidos

No. espacios creados para desarrollar
actividades deportivas y recreativas
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Se realiza mantenimiento vy
adecuaciones sobre 3
escenarios deportivos

No. escenarios fortalecidos

SUBPROGRAMA 2: Espacios para compartir con todos

Objetivo especifico: Impulsar la articulaciéon regional mediante la creacion de
espacios conjuntos para el sano esparcimiento, la promocion del folklore, el
arte, la gastronomia, la cultura y los saberes propios de la zona.

META

INDICADOR

Disefiado y desarrollado un (1) programa
de cultura anual. 1 encuentro anual
desarrollado. 1 banda musical
conformada. 5 talleres de formacion en
actividades artisticas y ludicas
realizados — minimo 10 personas como
participando de cada taller

No. programas culturales. No.
encuentros desarrollados. No. de
espacios promovidos para
fortalecer la cultura. No. bandas
municipales conformadas. No.
grupos fortalecidos. No. personas
beneficiadas.

Una casa de la cultura, un salén
comunal y una biblioteca construidos

No. espacios creados para
desarrollar actividades sociales y
culturales.

SUBPROGRAMA 3: Proyectando nuestra riqueza: Emisora comunitaria

Objetivo especifico: Facilitar procesos de comunicacién, democracia y
participacion entre la comunidad belenita y la poblacién Regional

META

INDICADOR

Emisora comunitaria implementada y
en operacion

No. emisoras comunitarias operando
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| DIMENSION ECONOMICA Y PRODUCTIVA |

2.7 EJE: OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

2.7.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

La falta de planificacion en la produccion, la débil organizaciéon social, el
limitado acceso a la tecnologia y a fuentes de financiacion y la desmejorada
infraestructura vial y energética obstaculizan la competitividad de los
diferentes productos regionales.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Oportunidades para un Belén del Futuro.:

La Industria, Agroindustria y el Campo deben crecer al lado de las oportunidades de negociacion
de los productos; la comercializacion debe proyectarse al mercado nacional e internacional pero
para ello, es preciso ajustar y fortalecer la competitividad de la oferta productiva local. Especial
interés tiene el sector del cuero, el cual recibird acompafiamiento del municipio frente a temas de
fortalecimiento tecnolégico, gerencial y comercial.

ESTRATEGIAS:

- Gestion del Centro de Comercio y Cultura, como espacio fisico y virtual de negociacion de
productos regionales y sitio de encuentro de la cultura, el conocimiento y la expresion social,
artistica y productiva; dotado de salones para el comercio electronico, espacios para
conferencias y capacitaciones, salas de exposicion y venta permanente de productos de la
Region, espacios para la convivencia ciudadana y el esparcimiento.

- Gestionar micro créditos y lineas de crédito blando para la inversion y el mejoramiento
tecnoldgico y productivo del campo, la agroindustria y la industria local.

- Incluir a Belén en la reciente Politica Nacional de Ferias y Exposiciones, apoyando la
participacion de productores Belemitas en ferias, exposiciones, misiones de promocion y
agendas comerciales que permitan el fortalecimiento de la produccion y el desarrollo regional.

- Implementar el Programa de “Fortalecimiento del Capital Social” orientado a la capacitacion,
asistencia técnica y transferencia tecnoldgica, fortaleciendo aspectos organizacionales,
empresariales, tecnologicos, de disefio y en general, en tematicas ajustadas a las necesidades
locales y a las exigencias actuales de los diferentes mercados.

- Fortalecimiento del sector cafetero de Santa Rosa mediante la articulacién de una Cooperativa
de Caficultores que contribuya a posicionar su café en el mercado mundial de cafés
especiales.

- Promover campafas y estrategias sanitarias de disminucion de las enfermedades y la
mortalidad en ganado bovino, peces, cuyes y aves.

- Gestionar la construccion de la plaza de mercado municipal.
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Entornos para la gente. Infraestructura:

La infraestructura vial y de servicios es un elemento condicionante para el desarrollo, y
por lo tanto debe garantizarse como insumo basico para el surgimiento de las actividades
de una poblacioén.

ESTRATEGIAS:

- Fortalecer plan de mejoramiento y readecuacion de la infraestructura vial terciaria y
del casco urbano.

- Mejoramiento del sistema de alumbrado publico del casco urbano y centros
poblados.

- Ampliar la cobertura telefonica para el sector rural (empresa COMPARTEL)

- Gestionar alternativas que brinden mayor economia y calidad en el servicio de
energia eléctrica, las cuales deben responder confiablemente a las necesidades
domiciliarias e industriales que requiere el municipio, evitando asi problemas
notables como los que se presentan en Santa Rosa.

- Cogestionar un proyecto regional para el faenado de ganado.

2.7.2 ELEMENTOS DE LiNEA BASE

La industria del cuero en Belén se origind en 1920 y desde entonces representa el
renglén principal de su economia, con un 70% de participacion, seguido de la
agricultura en un 15%, 10% de la ganaderia y 5% el comercio y otros. No obstante
la gran cantidad de empleos que giran entorno a las curtiembres, esta industria
genera multiples impactos negativos tanto sociales como ambientales ya que los
procesos de curtido y produccion de cueros generan malos olores, plagas vy
vectores, desvalorizacion de predios vecinos y contaminacion de aguas, suelos y
paisaje.

Con 106 industrias en operacion, Belén es el quinto municipio con mayor numero
de industrias de Narifio, luego de Pasto, Ipiales, Tuquerres y Tumaco. Entre las
actividades mas destacadas se tienen: 55 empresas dedicadas a la talabarteria y
produccion de articulos de cuero. 44 curtiembres, y el resto, lo constituye la
produccion de alimentos, ropa y acabado de pieles sintéticas o naturales.

En el sector comercio existen 20 establecimientos y en el de servicio se
contabilizan 19. La actividad productiva mas sobresaliente en el campo es la
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pecuaria. El porcentaje de viviendas rurales que se dedican a ella es del 97,8%
mientras que a la actividad pecuaria se dedica el 71,7%. La actividad piscicola la
realiza apenas el 1,9% de dichas viviendas, aclarando que una vivienda puede
practicar las tres actividades al mismo tiempo.

2.7.2.1 Familias Guardabosques:

En el municipio se reportan 465 familias beneficiadas dentro del programa
Familias Guardabosques. De este total, 87 pertenecen al sector Los Planes, 41 al
sector de San Antonio, 48 al sector de Sebastianillo, 117 al sector de La
Esperanza, 42 al sector Palma Chica, 68 a Potrerito, 30 a Palma Grande y 32 a
Pefia Negra.

Cada familia recibe un subsidio de $408.000 cada dos meses, de los cuales el
60% ($243.000) lo reciben como contraprestacion por su labor de verificacion y
erradicacion de cultivos ilicitos, practicas de conservacion del ambiente y
actividades comunitarias (arreglo de vias y caminos). El excedente, permanece en
una cuenta para fortalecer un fondo destinado a realizar proyectos productivos.

2.7.3 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

¢ Alta voluntad politica e interés de la poblacién en participar en el desarrollo de
programas de mejoramiento o construccion de vivienda de interés social.

o El subsector de las curtiembres ha recibido importantes capacitaciones en
diferentes tematicas

e En la poblacion de Belén existe gran experiencia en la produccion de cuero

e Los marroquineros han incursionado en el mejoramiento de disefios y de
lineas, rompiendo anteriores esquemas de productos tradicionales con baja o
nula innovacion.

e En el sector agricola, el mayor potencial es la tierra que ha estado en descanso
por afos y presta baja susceptibilidad a plagas, enfermedades y a la fuerte
demanda de fertilizantes y enmiendas quimicas.

e Existe un pull considerable de maquinaria para marroquineria en buen estado

e El café de Santa Rosa se produce en zonas de mayor altura a la tradicional
pudiéndolo enmarcar en los rangos de cafés de altura.

e y 465 familias dentro del Programa Familias Guardabosques.
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2.7.4 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1:

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL CON BASE
COMUNITARIA

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Contribuir a la elevacion de la

competitividad del producto local y al mejoramiento de la capacidad de
negociacion de los productores agricolas, marroquineros y del cuero del
municipio de Belén

SUBPROGRAMA 1:

Fortalecimiento del capital social

Objetivo especifico: Incentivar y fortalecer la organizacion de productores
para que jalonen procesos de desarrollo, economias de escala y una
produccion planificada y enfocada hacia el mercado y no a la produccién en

Si.

META

INDICADOR

3 organizaciones comunitarias constituidas.
4 organizaciones fortalecidas con planes

Numero de organizaciones
comunitarias formadas.

estratégicos, planes de negocios y/o|Numero de organizaciones
estudios de mercado. 3 iniciativas | fortalecidas. Niumero de
productivas concretadas y puestas en |iniciativas productivas
marcha por las comunidades organizadas creadas y en marcha

30 agricultores, 40 artesanos, marroquineros | Numero de personas
y talabarteros y 20 comerciantes se |capacitadas. Numero de
capacitan en aspectos organizacionales, | espacios de capacitacion

empresariales, tecnolégicos, de disefio y en
general, en tematicas ajustadas a las
necesidades locales y a las exigencias
actuales de los diferentes mercados

desarrollados

SUBPROGRAMA 2:

Inversiones a futuro

Objetivo especifico: Adelantar fases iniciales de proyectos de alto impacto

en el desarrollo econémico de la Regién.

META

INDICADOR

Adelantar fases de la etapa de preinversion de
un proyecto asociativo con tecnologia moderna,
control de calidad y manejo ambiental adecuado
que preste sus servicios a los curtidores del

municipio.

Numero de proyectos de
preinversion formulados y
en gestion. Monto de

Adelantar fases de la etapa de preinversion de

recursos invertidos en las
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un proyecto encaminado a la creacion de un

centro de Comercio y Cultura municipal.

primeras fases de

proyectos

Formular y gestionar la plaza de mercado para

el casco urbano de Belén

SUBPROGRAMA 3: Proyeccién y promocion del producto regional

Objetivo especifico:

Facilitar oportunidades de acceso a los productos

locales, en mercados que brinden mayores utilidades al productor y una
mejor imagen del territorio en el contexto regional

META

INDICADOR

3 lineas de productos promocionados - 2
organizaciones de productores
apoyados en la participacion de eventos
- 1 espacio de promocién apoyado por la
Administracién

No. productos promocionados.
No. productores apoyados en la
participacion de eventos - No.
eventos de promocién apoyados

Con el acompanamiento de la Alcaldia
se promueven créditos blandos vy
apoyos para la inversion, el
mejoramiento tecnolégico del sector
productivo y la exportacion

No. créditos promovidos. No.
apoyos invertidos en el sector
productivo. No. negocios
acompanados con PROEXPORT

El café de Santa Rosa logra un
reconocimiento regional que le permite
posicionarse en el mercado de cafés
especiales

Ton. café producido / Ton. Café
comercializado como café
especial

PROGRAMA 2:

DESARROLLO TERRITORIAL RURAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Incrementar la participacion de Belén en la

economia regional, mediante el desarrollo de una apuesta productiva que
involucre procesos de alto contenido econémico, social y ambiental

SUBPROGRAMA 1:

Construyendo sobre buenos cimientos

Objetivo especifico:

Fortalecer procesos que han iniciado y que se

requieren para la construccion de la nueva apuesta de desarrollo territorial

rural

META

La UMATA se encuentra fortalecida vy
nuevas
necesidades que trae la apuesta productiva

responde a las actuales y

INDICADOR
No. de planes de trabajo
estructurados, cumplidos vy

con seguimiento
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local

Implementado un esquema de titulacion de
la propiedad para la zona rural de Belén. 20
titulos de propiedad se entregaran a través
de INCODER

No. de titulos de propiedad
entregados

Los proyectos nacionales como
Guardabosques, JUNTOS, jovenes rurales y
otros tienen eco en el gobierno local

No. proyectos en ejecucion.
No. personas beneficiadas

SUBPROGRAMA 2: Desarrollo rural posible. Nuevas perspectivas

para el agro

Objetivo especifico:

Desarrollar una apuesta productiva compuesta por

nuevas y pertinentes perspectivas econémicas para el desarrollo rural

META

INDICADOR

Un plan de cultivo de frutas de clima frio
priorizadas en la apuesta nacional exportadora
desarrollada por el Minagricultura se pone en
marcha

No. planes disenados,
gestionados y en
marcha. No. personas
beneficiadas

Un programa de fomento y mejoramiento de
especies pecuarias se incorpora para aumentar la
productividad del campo

No. de programas en
ejecucion. No. de
personas beneficiadas

Un programa de desarrollo de productos
agropecuarios que incluya mejoramiento de
produccion, poscosecha, conservacion de
alimentos en cadenas de frio, atmodsferas
controladas, empaques y embalajes y otros temas
como la agroindustria se disefia y se gestiona para
brindar condiciones de competitividad a la oferta
local

No. de programas
disehados, gestionados
y en ejecucion. No. de
personas beneficiadas

Concertar, formular y cogestionar una propuesta
regional para el faenado de ganado o para la
proveeduria de carne.

No. propuestas
concertadas,
formuladas y

gestionadas
regionalmente

PROGRAMA 3:

OBRA POR NUESTRO DESARROLLO

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Crear condiciones que estimulan la
competitividad y mejoran la calidad de vida de la poblacion
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SUBPROGRAMA: insumos para el progreso

Objetivo especifico:

gestionar esfuerzos colectivos para invertirlos en

infraestructura y acciones necesarias para la competitividad regional y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién

META INDICADOR
60 kildmetros de vias se mejoran conla | No. de kildbmetros de vias
activa participacion de la comunidad mejorados

4 kildbmetros de via se construyen para
una mayor movilidad social y
econdémica

No. de kilbmetros de apertura de
vias

Se formula y gestiona un proyecto de
electrificaciéon y dos de mejoramiento
de redes de energia.

Proyectos
gestionados

formulados y

Contar con un fondo de recursos que
permita cofinanciar proyectos de paz y
desarrollo

No. de proyectos cofinanciados.
Cantidad de recursos invertidos.
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DIMENSION: POLITICA |

2.8 EJE: GOBERNABILIDAD Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

2.8.1 PROBLEMA ESTRATEGICO

Débil articulacién entre las instituciones y los actores sociales para la
construccion de espacios participativos, controlados y seguros que
permitan avanzar juntos hacia el beneficio colectivo, sostenido y libre de
corrupcion.

PROPUESTA DE PLAN DE GOBIERNO: Respuestas para la gente: Participacion comunitaria
y control social: La participacion ciudadana, la articulacion interinstitucional y la unién de
esfuerzos entre la comunidad y sus representantes, es fundamental en la construccion de obras y
desarrollo de actividades para un futuro mejor. La rendicion de cuentas y el control social
promueven la transparencia en las actuaciones de la administracion municipal y permiten que
los recursos del estado rindan y se inviertan de manera apropiada.

Gerencia Publica y Desarrollo Institucional:

La gestion de la calidad en el servicio publico debe convertirse en bandera de la
Administracion, buscando la excelencia en los procesos que se desarrollen para el
cumplimiento de la mision institucional. La gestidon permanente de proyectos permitira traer
recursos para la solucion de problemas especificos pero a la vez, generard fuentes de trabajo
durante su ejecuciéon y un mayor bienestar para la poblacién beneficiada por las obras o
actividades ejecutadas.

ESTRATEGIAS:

- Motivar la creacion de nuevas organizaciones comunitarias y ademas, fortalecer y activar
las JAC y los grupos de base existentes, para que gesten, formulen, coordinen y/o ejecuten
programas, proyectos y actividades en los diferentes campos del desarrollo humano,
econdmico y social del municipio.

- Propiciar la capacitacion y la organizacion comunitaria para el ejercicio de veedurias
ciudadanas y otras formas de participacion ciudadana en el control de la gestion publica.

- Gestionar convenios y alianzas con los diversos actores sociales e institucionales para el
mejoramiento continuo de la calidad de vida, la generacion de valor agregado, la generacion
de empleo y el bienestar social.

- Fortalecer la participacion ciudadana en el control de la gestion

- Mejorar el Control Fiscal y modernizar los procesos de Control Interno.

- Cualificar el desempeno laboral de los empleados a través de la capacitacion, la practica de
eticidad en lo cotidiano, la motivacion e incentivos y la exigencia al cumplimiento de
horarios, compromiso con sus funciones, con la buena atencidn y el servicio oportuno.

- Adoptar esquemas de Gerencia Publica Moderna que sean compatibles con la certificacion
en Gestion de Calidad.
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2.8.2 ELEMENTOS DE LINEA BASE
2.8.2.1 El servicio publico:

El sentido de pertenencia, las sanas costumbres, el trabajo en equipo y el
compromiso con el servicio y con la funcién publica son elementos indispensables
en la optimizacién de resultados y el cumplimiento de metas; el capital humano
comprometido y guiado por una buena direccion es sin duda una combinacion
clave para el éxito de cualquier organizacion, no obstante, no existe un
planteamiento claro en el sistema de bienestar social para los trabajadores,
limitandose este, exclusivamente al ejercicio que por ley debe cumplir un patrén
frente a su fuerza laboral.

De otra parte, no se han implementado sistemas de calidad y control que
propendan por una administracion eficiente y el mejoramiento continuo en los
procesos segun directrices legales vigentes. No se han establecido procesos
estandar de planificacion, seguimiento, evaluacion y control de programas,
proyectos y actividades que ejecuta la administracion, obstaculizando asi la
generacion de indicadores de gestion y la toma de decisiones oportunas con
respecto al desarrollo y cumplimiento en el tiempo de las metas planteadas.

2.8.2.2 Control y ejercicio social:

En Belén no existen veedurias ciudadanas bien por desconocimiento del proceso
y su importancia o bien por desmotivacion frente a este ejercicio de participacion
ciudadana. En este sentido, es pertinente fortalecer la creaciéon y operacién de
estos mecanismos de control y vigilancia social sobre la gestion publica de la
alcaldia y de otras entidades del estado.

La organizacion comunitaria es bastante incipiente y no ha asumido su papel
protagdnico en los sucesos ni retos de la administracién local. Siendo que existen
18 Juntas de Accion Comunal (13 veredales y 5 urbanas) conformadas cada una
con 11 miembros, su accionar y su interrelacién con las instituciones publicas o
privadas, asi como su organizacion y gestion de programas, proyectos, obras o
actividades ha sido inadvertida.

2.8.2.3 Finanzas municipales:
Siendo que el municipio de Belén registro en el 2005 un honroso segundo lugar en

las estadisticas que reportan el indice de NBI para las cabeceras municipales, con
un porcentaje del 29,65% y un Indice de Condiciones de Vida del 72,30%, Belén
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se visibilizé a nivel nacional y departamental como un municipio pujante, capaz de
generar ingresos y desarrollo con sus propias posibilidades; desafortunadamente
esto ha contribuido en la disminucion de los aportes que se giran desde la Nacion,
esperando que ello propulse mecanismos de generacién de recursos propios que
puedan garantizar su solvencia financiera de largo plazo para afrontar y sostener
las demandas municipales en todo su tema de desarrollo. A continuacion se
observa el cuadro resumen de los ingresos reales percibidos desde el 2005, lo
cual presenta clara descendencia en los montos, incluyendo la proyeccion 2008

Vigencia | Ingresos por SGP
2005 3.162.772.051
2006 3.485.750.622
2007 3.233.359.184
2008 2.143.423.406

Fuente: Marco Fiscal Belén a Mediano Plazo/Conpes 112/08

Ante esta situacion y debido a la falta de una estrategia oportuna y responsable
que permita la generacion adecuada de recursos propios, el municipio afronta una
complicada y riesgosa dependencia hacia los dineros girados por la Nacion; es
asi, como apenas el 3,02% de total de ingresos del municipio son recursos propios
lo cual permite concluir la debilidad en el recaudo y/o en la cantidad o
conformacién del sistema de rentas sobre las posibles fuentes generadoras de
recursos del municipio.

En cuanto al servicio de la deuda, el municipio adquirio en el 2007 una obligacion
con el Banco Agrario por el valor de 300 millones, la cual debe sufragarse con los
recursos presupuestados para esta Administracion. Nuevos endeudamientos
deberan considerar este compromiso previo para no desestabilizar la balanza
fiscal del municipio.

2.8.2.4 Seguridad:

Belén goza la inmensa fortuna de contar con gente pacifica que convive normal y
cotidianamente dentro de los limites del entendimiento y sana convivencia; no
obstante se presentan algunos hechos delictivos que alteran esta situacién y por
ello, es necesario tomar cartas en el asunto antes que ello se convierta en foco de
un problema que no se desea tener.

En el 2007 se reportaron a la Inspeccion de Policia y a la Estacién de Policia de
Belén 35 denuncias por:
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Denuncio No. Casos Denuncio No. Casos
Lesiones personales 8 Daiio en bien ajeno 3
Inasistencia 8 Calumnia 2
alimentaria
Violencia intrafamiliar 6 Homicidio 1
Porte ilegal de armas 5 Retencidén indebida documentos 1
Hurto 3 Corrupcion de sufragantes 1

En lo que lleva corrido del 2008 se han presentado 5 denuncias por inasistencia
alimentaria, 4 por lesiones personales, 2 por violencia intrafamiliar y 1 por asalto.

Como puede observarse, la mayor parte de denuncios tienen que ver con
conflictos de familia y para ello se contara con un nuevo apoyo representado en la
Comisaria de Familia. Para lo demas sera necesario aplicar acciones preventivas
y correctivas apoyadas por la Policia Nacional y la comunidad en general.

Dentro del municipio de Belén, existen 24 agentes de Policia, los cuales
desarrollan brigadas de seguridad esporadica en las veredas (fines de semana,
dias de mercado 6 cuando se requiera por alguna denuncia) y permanentes en el
casco urbano. EIl personal del ejército unicamente hace presencia esporadica en
la zona rural (especialmente en el sector de Plazuelas).

Las zonas del municipio mas afectadas por este tipo de fendmenos son:

ZONA URBANA ZONA RURAL

Barrio Ciudad Jardin, San | Santa Rosa, La Esperanza, Pefia Negra, Campo
José Obrero, Parque |de Maria Alto, Campo de Maria bajo y
Principal Sebastianillo

Los incidentes se presentan en horas de 6:00 de la tarde a 6:00 de la mafiana
principalmente los fines de semana.

2.8.3 PRINCIPALES POTENCIALIDADES

e 18 JAC’s conformadas.

e Alto compromiso y talento humano de los funcionarios de la Administracion.

¢ Infraestructura adecuada para ejercer el desarrollo de las actividades de la
Alcaldia.

¢ Voluntad creciente de la comunidad en participar de procesos de desarrollo
local.

e Poblacion pacifica, trabajadora, alegre y con gran valor humano.
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2.8.4 MARCO ESTRATEGICO

PROGRAMA 1: EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Creacion de una cultura de compromiso y
servicio permanente de alta calidad frente a las expectativas y necesidades

generales de la comunidad belenita

SUBPROGRAMA 1 : Administracion publica con calidad y calidez

Objetivo especifico: prestar un servicio publico basado en la gestion de

calidad y control de procesos

META

INDICADOR

Se implementa el Modelo Estandar de
Control Interno MECI y el Sistema General
de Archivo Municipal, en articulaciéon con
el Sistema de la Gestion de Calidad,
conjuntamente con el tipo de inversiones y
acciones de mejoramiento que ellos
requieren.

Sistema General de Archivo, de
Gestion de Calidad y MECI
disenados, implementados
junto al tipo de inversiones y
acciones de mejoramiento que
ellos requieren.

Los funcionarios son capacitados en la
metodologia MGA para avanzar en la
implementacion de un Banco de Proyectos
que facilite la formulacion, desarrollo y
seguimiento de programas y proyectos
que emprenda la Alcaldia

Metodologia MGA reconocida y
manejada por funcionarios
encargados del desarrollo de
programas y proyectos.
Avances en la implementaciéon
de un Banco de Proyectos

Se implementa un plan de capacitacion y
cualificacion de los funcionarios publicos

No. funcionarios capacitados /
No. total de funcionarios

La Alcaldia cuenta con un programa de
bienestar social que se alimentara con
estimulos que impulsen el mejoramiento
del clima laboral, los procesos de trabajo
en equipo y el cumplimiento del servicio
publico con Ila mayor calidad vy
compromiso posible.

Programa disefado y
socializado con los
funcionarios. No. de

funcionarios beneficiarios del
programa.

Conformacion de un comité de desarrollo

social que junto al sector educativo
dinamicen entre la comunidad, un
programa de arraigo por la identidad

belenita y su territorio.

Comité conformado. Agendas

de Trabajo. Actas y
documentos de informes vy
reuniones,

SUBPROGRAMA 2: Mas Recursos Para la Inversion

Objetivo especifico: Fortalecer la capacidad financiera y econémica del
municipio para una mayor inversion en su desarrollo
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META

INDICADOR

El municipio ajusta y aplica su Cédigo de
Rentas y mejora su sistema de recaudo
COmo mecanismo para generar mayores
y mejores recursos propios para la libre
destinacion.

Coédigo de Rentas ajustado y en
vigencia. % de incremento del
recaudo efectivo. % incremento
de los recursos propios en el
presupuesto municipal

Elaboracion del Estatuto de Presupuesto
del Municipio

Estatuto de Presupuesto
elaborado y ajustado anualmente

La Administracion Municipal fija y asume
comprometidamente las directrices de
austeridad en el gasto de funcionamiento.

Porcentaje del presupuesto de
libre destinacion empleado en
funcionamiento

El municipio maneja niveles adecuados
de endeudamiento publico que le permite
manejar su presupuesto sin arriesgar
irresponsablemente su estabilidad
financiera

Endeudamiento: saldo de la
deudal/ingresos corrientes menor
al 45%

PROGRAMA 2: TODOS POR UN BELEN DE TODOS

OBJETIVO DEL PROGRAMA: dinamizar el liderazgo comunitario, el sentido
de identidad belenita y el compromiso con el control social y el desarrollo

local del municipio

SUBPROGRAMA 1 : Conoce nuestra gestion

Objetivo especifico: Informar oportuna y adecuadamente a la comunidad
sobre la gestion y la manera de acceder a servicios, programas, proyectos y
demas actuaciones de la Administracion Municipal y de sus instituciones de

apoyo.
META INDICADOR

Se diseiia e implementa un sistema | Nimero de medios o

informativo y participativo permanente y | espacios creados para

adecuado para difundir las acciones de la
Administracion.

difundir las acciones de la
Administracion

Se realiza un (1) Cabildo Participativo por
cada vereda del municipio y un evento anual
de rendicion de cuentas al que puede acceder
cualquier interesado en la gestion municipal.

No. eventos realizados. No.
de personas participando en
dichos espacios.
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SUBPROGRAMA 2: Participacion Ciudadana en el Control del
Ejercicio Publico

Objetivo especifico: Promover la participacién ciudadana en el control social

de la inversion publica

META

INDICADOR

Promover y dinamizar las organizaciones
comunitarias, juntas de accion comunal y
lideres comunitarios, con programas de

capacitacion en mecanismos de
participacion ciudadana, control social,
veedurias ciudadanas, proyectos vy

asociatividad.

No. de veedurias ciudadanas
conformadas. No. veedurias
ciudadanas ejerciendo control
social sobre la gestion publica.
No. de personas capacitadas.

PROGRAMA 3: BELEN, TERRITORIO SEGURO

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Contribuir a disminuir delitos y actos que
atenten contra la integridad de la poblacién belenita mediante el apoyo de a
las fuerzas publicas y la sensibilizacion de la comunidad en torno a su
desempeio ante situaciones de conflicto

SUBPROGRAMA : Trabajando juntos por la paz

Objetivo especifico: Fortalecer y apoyar la presencia de la fuerza publica en

el municipio

META

INDICADOR

1 espacio creado en el caso urbano y
cada corregimiento para sensibilizar y
capacitar a la comunidad en seguridad
ciudadana, actuaciones pacificas ante
situaciones de conflicto, desarme de
poblacién civil y derechos humanos.

Numero de espacios creados
para sensibilizar y capacitar a la
comunidad en materia de
seguridad.

Aplicacion de planes preventivos vy
concertados con municipios de la zona

Numero de planes preventivos
concertados y aplicados en la

. malla vial. % de reduccion de
para contrarrestar los asaltos en la via. .
asaltos en la via.
Creacion y fortalecimiento de un frente | Numero de gestores de
de convivencia y seguridad local | convivencia y seguridad local
comunitaria. que se incorporan al programa.
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3. ELEMENTOS PARA EL ESQUEMA DE
EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

3.1 NATURALEZA DE LA EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO

La presente propuesta de construccion de un sistema de seguimiento, evaluacion
y monitoreo pretende facilitar y mejorar tanto la gestiéon y cumplimiento de los
objetivos y metas que se ha propuesto tanto la Administracion Municipal para el
periodo 2008-2011, como la coordinacion interinstitucional dentro y fuera de la
Alcaldia. Pretende ademas, fortalecer la gobernabilidad publica y la democracia
participativa en la medida en que el Alcalde y su equipo de gobierno explicaran
semestralmente ante el Concejo Municipal de Belén el cumplimiento de las metas
propuestas el Plan de desarrollo de su administracion y servira como instrumento
para autoevaluarse y adoptar medidas para cumplir con sus compromisos
oportunamente e informar a los 6rganos de control y a la ciudadania sobre su
cumplimiento.

3.2 CONDICION INDISPENSABLE

Cumpliendo con las condiciones basicas y las directrices del Departamento de
Planeacién Nacional, el presente Plan de Desarrollo esta elaborado de tal manera
que cumple con los términos de coherencia, pertinencia, consistencia y claridad
de sus objetivos, estrategias, programas, metas e indicadores, de tal manera que
se puedan constatar los avances alcanzados respecto a la situacion inicial y la
situacion futura del municipio, confrontando sus avances con el esquema de
planificacién regional, departamental y nacional a cuyos resultados debe sumarse.

Como herramientas fundamentales para realizar el ejercicio de evaluacion vy
seguimiento, se contara con el plan de accion, el plan operativo anual, el banco de
proyectos y el presupuesto. Todos ellos generaran informacién sobre la evolucién
de las metas e indicadores propuestos.

3.3 OBJETO DEL SISTEMA DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO
-SSEM-

Mediante el SSEM se le hara seguimiento fisico y financiero al Plan de Desarrollo
y al Plan de accion, con el fin de identificar el avance por dependencia en la
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ejecucion del plan de desarrollo. Igualmente, se debe evaluar el plan indicativo,
para identificar el nivel de cumplimiento del plan de desarrollo.

Por otra parte, se hara seguimiento a la inversion mediante la revisién de los
informes de ejecucion presupuestal expedidos la Oficina de Presupuesto, ello
permite identificar la coherencia de la ejecucién de los recursos con los otros
instrumentos de evaluacion.

3.4 ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

Para llevar a cabo la evaluacion y monitoreo permanentes, la administracion
municipal disefiara e implementara las siguientes estrategias:

- Formulacion de Metas e Indicadores de Gestion

- Conformacion del Concejo Territorial de Planeacion

- Espacios de Autoevaluacion institucional

- Espacios publicos de evaluacion: Rendicién de Cuentas.
- Informes periddicos a las instancias de Control Publico

4.5 RESPONSABLES DE LA EVALUACION, MONITOREO Y SEGUIMIENTO:
Los diversos actores que participaran en el proceso son

- El Alcalde y su Equipo de Trabajo: Realizando seguimiento permanente al
cumplimiento de metas e indicadores del Plan y produciendo informacion
completa, clara y oportuna de su Gestion.

- El Concejo Municipal Belén

- El Consejo Territorial de Plantacion

- Los Jefes, Rectores, Gerentes, Directores, Coordinadores y directivos:

- Las comunidades organizadas

- Los Gremios
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4. ANALISIS FINANCIERO

El municipio de Belén de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la ley
617 de 2.000, se clasifica en la categoria 62 en la cual se enmarcan aquellos
distritos 0 municipios con una poblacidén igual o inferior a diez mil (10.000)
habitantes y con ingresos corrientes de libre destinacion anuales no superiores a
quince mil (15.000) salarios minimos legales mensuales.

Los recursos del municipio estan conformados por los ingresos corrientes y los
recursos de capital; los ingresos corrientes se clasifican en los tributarios que son
contribuciones obligatorias al fisco municipal y los ingresos no tributarios que
incluyen aquellos que se generan por la propiedad, el consumo, la venta de
bienes y servicios como por ejemplo la plaza de mercado, expediciéon de
certificados, publicaciones etc.

El analisis histérico de los ingresos tributarios permite predecir en un porcentaje
confiable la cantidad de recursos que el municipio percibira en las vigencias
futuras, permitiéndonos la elaboracion de los presupuestos plurianuales de los
afios 2008 al 2011 con cierto grado de exactitud. Para realizar este analisis se
tuvo en cuenta las ejecuciones presupuéstales de las Vigencias fiscales de 2004,
2005, 2006 y 2007. Como se observa en el cuadro A del anexo. De este estudio
es importante resaltar el comportamiento de los ingresos mas representativos del
Municipio, entre los cuales se incluyen los propios y los no recaudados por
ventanilla de Tesoreria.

El anexo también presenta la proyeccion de Ingresos y gastos para los afios de
vigencia del marco fiscal a mediado plazo y se analizan las tendencias para este
periodo de tiempo que tiene vigencia el Plan De Desarrollo. También podra
encontrarse el analisis de los ingresos corrientes de libre destinacion y capacidad
de pago se proyectan la construccion de los indicadores de la ley 617 de 2000 y
los de la ley 358 de 1997 sobre endeudamiento territorial.

Los Presupuestos Plurianuales 2008 — 2011 se elaboraron teniendo en cuenta la
proyeccion de egresos, tomando como fuente de financiacién recursos SGP y
recursos propios. El crédito programado para el periodo es de $600 millones, dada
la capacidad de endeudamiento. Por ultimo los aportes nacionales vy
cofinanciaciones departamentales indican la gestion que debe hacer el Municipio
para conseguir recursos para ejecutar proyectos que no tienen asignacion en las
otras fuentes y por lo que no dan una seguridad plena de ser ejecutados.
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CERTIFICACION

CERTIFICO QUE EL ACUERDO N° 14 DE MAYO 31 DE 2008 POR MEDIO DEL
CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011
MUNICIPIO DE BELEN “TRABAJANDO JUNTOS POR LA HUMANIZACION DEL
DESARROLLO” FUE APROBADO EN SUS DOS DEBATES REGLAMENTARIOS,
DURANTE LAS SIGUIENTES FECHAS: VEINTISIETE (27) Y TREINTA Y UNO
(31) DE MAYO DE DOS MIL OCHO (2008).

JUAN CARLOS ORTEGA
Secretario Concejo Municipal

REMISION

HOY SEIS (6) DE JUNIO DE DOS MIL OCHO (2008) SE REMITE EL PRESENTE
ACUERDO AL EJECUTIVO MUNICIPAL PARA SU RESPECTIVA SANCION Y
PUBLICACION.

JUAN CARLOS ORTEGA

Secretario Concejo Municipal



4. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
2008 - 2011
MUNICIPIO DE BELEN NARINO



MUNICIPIO DE BELEN

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

ANO: 2008
SECTORES BASICOS CON RECURSOS
@ INDICA % FUENTE DE FINANCIACION
@ %  [PROGR] pescripcion | META [ “hop META 3 SRR
o S.G.P. RECURSO
5 £ AMA | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META TR c:;\ILR niciaL| ™| [wo :325:; g INVERSION |S-G-P- LIBRE[ LIBRE 3 A GRS A R. TOTAL
n 2007 ) ForRzosa | 'NVERSION DES;I[;JACI LGS DEPTALES [CREDITO
| 5 Implementacion programa rural|No.
g 2 EDUCACION |para adultos programas 1 0 [(MI 0 6 10,000 10,000
O |z5 PARA ADULTOS |Creacién y operativizacion comité
*n ca de alfabetizacion No. comités 11 0 [MI 1 4 800 800
S §E SABERES COM Cursos anuales de capacitacion
<ZE a PLEMENTARIOS tecnolégiga, artistica y|
s empresarial No. cursos 3 0 [MI 1 1,333 1,333
% TOTAL PROGRAMA| 17 2,133 0 0 0 0| 10,000 0 12,133
(o]
3' j Incentivos especiales a
8 [e) estudiantes creativos, recursivos,
2 § - emprenderores, intelectuales,
S| <« i) activistas,  artistas, lideres,
2 ﬂ 8 ) deportistas, poblaciéon altamente
g o w Ei;'g':tgs vulnerable, equipos de trabajo, No
2| 4 2] : lanteles y docent :
W | O | rormacion |PAMeIeSYydocenies incentivos 132 0 |mi 33 | 7 13,280 13,280
< = INTEGRAL — .
(4 'E Auxilios becarios en pregrado|
E L para estudiantes de bajos
= 2 recursos y altos rendimientos No. auxilios 161 0 |MI 4 7 1,300 1,300
Q Cursos preicfes para alumnos
2 llamados a presentar pruebas de
g estado No, cursos 3 1 [MI 1 4 3,500 1,750 5,250
(]
w TOTAL PROGRAMA| 18 18,080 0 0 0 0 1,750 0 19,830




0| & meTA | INDICA META é FUENTE DE FINANCIACION
| 24 |PROSK gypproGRAMA DECRPCION DE LA META DESCRIPCION | ) [ DOR CANTID| & SGP. -G.P. TRECURSO
G| g% | Ama INDICADOR | L %[ viciac | M| e o AR £ | mversion |32 UBRE | jpRe s |anaes| A || Total
(%) 2007 L3 FORZOSA DESTINACI| PROPIOS
PERTINENGIA En el casco urbano se disefa vy
EbucATiva  |adopta un  modelo  educativo| % avance del
pertinente modelo 1001 0 [MI 50 4 1,000 1,000
:tl Institucionalizacion de la feria del
o APRENDIZAJES |desarrollo y el emprendimiento
8 w SIGNIFICATIVOS |liderada  desde el  sector|
> E educativo No. ferias 2l 0 Ml 0 5 0
[o) z Conformacion del comité|
<Z£ 'ac: comunitario  encargado  de
s ; dinamizar el programa No. comités 1 0 |MI 0 4 1,000 1,000
% g Proyectos pedagogicos
4l o g CO“(‘:SUTLRTLLJJ\;&NDO disefiados e implementados en|No.
g j E FORJANDO |08 centros educativos proyectos 3] 0 (Ml 0 4 1,000 1,000
o © o IDENTIDAD o . .
n 14 z Disefio e implementacion de
5 5 ° propuesta de convivencia V|
el g |8 e i ® T vancede
; 3 § propuesta 70 0 ([MI 20 4 1,000 750 1,750
- w a
< u Dotacion de caja de herramientas
E 9 didaticas en 8 centros educativos|
a r lar i ,
; é de preescolar y basica No. Cajas H. sl nD Imi 2 7 5,000 3,250 8,250
'e) COMPLEMENTOS N
o EDUCATIVOs |Jornadas de capacitacion |
< profesores en pedagogias para el
g desarrollo de  competencias
B afectivas, sociales, psicomotrices
cognitivas. .
ycog No. jornadas 4| ND |Mmi 1 | s 1,800 1,800
TOTAL PROGRAMA| 33 9,800 0 0 0 0| 5,000 0 14,800




0| & META | INDICA META é FUENTE DE FINANCIACION
o PROGR] DESCRIPCION DOR z S.G.P. 5.G.P. |[RECURSO
5 E @ | Ama | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META e CI;:'(I;R niciaL| M | e :3»;;:)2 8= | nversion [s:GP-LBRE| [ooC S A NALES A R. TOTAL
4 2007 ] Forzosa | 'NVERSION -\ cil propPiOS DEPTALES [CREDITO
Brindar acceso a internet alNo.conexion
esculeas del sector rural es 3 4 Ml 2 4 1,200 1,200
3 Se incrementa el numero de
- M computadores activos para ellNo. compu
8 "é servicio educativo tadores 44| 56 [MI 5 6 15,500 2,500 18,000
[1'4 w
;t) ::l g MANTENY'M'ENTO Se contribuye al mantenimiento
4 < -
g g 8 g MEJORQQAENTO del servicio de bus escolar No. buses 3| 3 MM 3 4 28,000 28,000
Q|4 m| = |INFRAESTRUCTU|y, . . .
(%)
2| W @ |RraY SERVICIOS Mejoramiento de 2 cocinas, 2
o é o 3 EDUCATIVOS |restaurantes escolares, 2
2 < <Z£ a baterias sanitarias, y 2 espacios
gla 8 de formacién y recreacion
z|z2| S ony ' No. obras 8| ND_[wmi 2 | 7 10,000 5,000 15,000
Oz é Planteles con cofinanciacion del
2 u pago de sus servicios publicos
g basicos No. planteles 131 13 MM 13 4 9,000 9,000
2 CONSTRUCCION "
a ESPACIOS Construccion dc_a obras en los No. m2 460|ND M
EDUCATIVOs _|Planteles educativos 300 [ 7 33,000 12,500 45,500
TOTAL PROGRAMA| 32 96,700 0 0 0 0| 20,000 0 116,700
TOTAL EJE 100 126,713 0 0 0 0| 36,750 0] 163,463




EJES

SECTORE
S

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

INVERSION SOCIAL

SALUD AL ALCANCE DE TODOS

SALUD
ASEGURADA

Ampliacion del numero de|

afiliados al régimen subsidiado

No.
carnetizados

100

Mi

25

63,000

63,000

SALUD SIN
EXCEPCION

Garantizar la atencién en salud
del nivel | de complejidad a toda
la poblacién vinculada

No.
carnetizados

4743

MM

4743

646,013

399,485

1,045,498

Garantizar la salud a la poblacion
pobre no carnetizada

No.
vinculados

975

MM

975

47,558

47,558

CONTROL Y
VIGILANCIA DE
LA CALIDAD

Disefio, validacién y puesta en
marcha de wun Sistema de
Vigilancia y Control sobre Ia|
calidad en la prestacion del
servicio de salud en el municipio,
a fin de disminuir el numero de
quejas

No. sistemas

MI

500

500

GARANTIA DEL DERECHO A LA SALUD

USUARIOS EN LA
JUGADA

Liga de usuarios fortalecida para
la vigilancia y control del servicio
de salud

No. ligas

MI

400

400

Servicio de atencion al usuariol
SIAU implementado Vi
funcionando en la ESE como
estrategia de  comunicacion,
retroalimentacion y mejoramiento
del servicio

No.
estrategias

Ml

500

500

TOTAL PROGRAMA

33

694,971

o

63,000

o

399,485

o

1,157,456

ESTRUCTURA EQUIPAMIENTO
EN SALUD

SISBEN llI

SISBEN ajustado y reconocido
por el DNP

% avance

100

MI

100

4,000

4,000

TOTAL PROGRAMA

4,000

4,000




EJES

SECTORE
S

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

.G.P.
LIBRE
DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

INVERSION SOCIAL

SALUD AL ALCANCE DE TODOS

DERECHO A LA
SALUD EN LA
INFANCIA

ESE municipal acreditada en la
estrategia IAMI Integral

No. acredi
taciones

0

MI

»

1,500

1,500

Desarrollar campanfias de|
promocion de vacunacion a la
poblacion objeto del PAI (plan
ampliado de inmunizaciones)

No.
campanfas

MM

5,000

5,000

MENTE, CUERPO
Y CORAZON, UN
EQUIPO
TRIUNFADOR

Desarrollar campafas de control
prenatal y cursos
psicoprofilacticos

No.
campanas

MM

1,000

1,000

Desarrollar campanfias de|
educacion sexual y mecanismos
de proteccion a victimas de este|
tipo de violencia

No.
campanas

MM

200

200

Realizar induccién a madres
gestantes en control prenatal,
atencion del parto institucional |
puerperio, servicios de atencion
de los riesgos y dafios en SSR.

% madres
gestantes

100

MM

100

300

300

SALUD PUBLICA

PROMOCIONAND
O SONRISAS

Desarrollo de campafias de
promocion en salud oral para la
poblacion, especialmente menorj
de 12 afios y madres gestantes.

No.
campanfas

MM

700

700

MENTES SIN
CONFLICTOS

Desarrollar una campafia anual
de sensibilizacion individual |
comunitaria que contribuya a
disminuir el consumo de alcohol,
tabaco y sustancias psicoactivas

No.
campanfas

MM

200

200

Formulacion e implementacién de
un plan de salud mental y la red
de apoyo a su ejecucion

No. planes

MI

3,000

3,000




EJES

SECTORE
S

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META

CUATR

ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

.G.P.
LIBRE
DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

INVERSION SOCIAL

SALUD AL ALCANCE DE TODOS

SIEMPRE
ALERTAS

Sistema de vigilancia y control de
enfermedades de interés en
salud publica SIVIGILA, operando
las 24 horas del dia y coordinado
por un profesional de la salud.

No. Sistemas

MM

400

400

Desarrollo de campafias de
capacitacion para contrarrestar|
enfermedades del sistema
nervioso periférico Vi
enfermedades zoondticas.

Campafias

MM

100

100

Desarrollar campafas de
vacunacioén y control de perros Y|
gatos

Campanias

MM

100

100

SALUD PUBLICA

ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES

Incrementar en la poblacion el

desarrollo de actividades fisicas Y|
los héabitos de una dieta
balanceada y saludable.

No.
Programas

3,000

3,000

Un plan territorial para la
prevencion de enfermedades
crénicas se formula y pone en
marcha

No. Planes

300

300

NUTRCION
INFANTIL

Desarrollo de una campafa de
sensibilizacion sobre la lactancial
materna y la nutricién en infantes.

No.
Campafias

MM

757

757

AGUA, ALIMENTO
Y AMBIENTE
SANO

Desarrollar un Programa de
sensibilizacién y educacién sobre
el Acuerdo de Medidas Sanitarias|
y Fitosanitarias (MSF), manejo|
domiciliario de residuos y uso
adecuado del agua.

No.
Programas

200

200

SEGURIDAD EN
EL TRABAJO

Desarrollo de campafias de
prevencion, vigilancia y control de
los riesgos profesionales

No.
Campafias

oMl

100

100

TOTAL PROGRAMA

55

16,857

0

16,857

TOTAL EJE

93

715,828

o

63,000

(=]

399,485

o

1,178,313




B o META | INDICA META é FUENTE DE FINANCIACION
o PROGR] DESCRIPCION DOR z S.G.P. 5.G.P. |[RECURSO
E Em AMA | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META TR CI;:\I'(I;R niciaL| M | wm e :Srg:)g £« | nversion [5:GP-LBRE| [ooc s A NALES A R. TOTAL
4 2007 ] Forzosa | 'NVERSION [\ cil propPiOS DEPTALES [CREDITO
El 100% de los sistemas de
9 ADECUACION, acueducto se manejan y atienden|No. 1 M 2 8
E MANTENIMIENTO|@decuadamente y cuentan con sulacueductos
= Y ist de desinfecci6
s consTRUGCION e de desinteccion 40,000 2,500 2,500 45,000
5 Q ACUEDUCTOS [Construccion de obras para el
<Zt § mejoramiento de redes Yy el|No. obras 4 ND Mi 1 8
N u suministro de agua 48,347 5,000 53,347
> noc Nuevas hectareas se adquieren No
w & para la proteccién de - 10 [23.87 |MI 2 4
= < Hectareas
2 E microcuencas 37,000 37,000
= 3 Recuperacion, reforestacion,
9_ § MICROGUENCAS proteccion de  zonas  de mgétéreas 10 10 Mi 3 4
< < VIVAS conservacion de agua 20,000 5,000 25,000
[ e |
g 2 Implementacién de wun vivero
o) X para la generacion de plantulas .
(7] '-|'_J 8 para produccion y reforestacion No. Viveros |1 0 M 1 4
Zlz a5 de mi
S (u; 2 e microcuencas 4,000 4,000
€ [
5 5 TOTAL PROGRAMA| 28 149,347 0 0 0| 2,500 12,500 0| 164,347
>
z é 2 Alianzas para la cofinanciacion
E 8 gel progr;amas, proyec:gsdy obrgs No. alianzas |4 1 Ml 1 8
pre @ | N ES MAS el sector con entidades de
Q £ | sunTo conLos | iferente orden 48,000 10,000 58,000
g ;'T:' DEMAS Formulacion 'y ejecucion de
8 2» planes locales y regionales de No. Planes |3 0 M 1 6
a 4 aprovechamiento sostenible dell ™
< ﬁ recurso agua 20,000 15,000 35,000
n -
g E Desarrollo en todas las veredas vy
14 E EDUCACION [la cabecera mpal. de al menos 1[No. 0 M 1 6
E S AMBIENTAL  |campafia anual de promocion|Campaiias
4 biental
Z ambienta 5,000 5,000
TOTAL PROGRAMA| 20 73,000 0 0 0 0| 25,000 0 98,000




EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

mi

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI
ON

RECURSO|
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

INVERSION SOCIAL
ENTORNOS ADECUADOS PARA LA GENTE. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

BASICO

MANEJO DE
AGUAS
RESIDUALES

de
con
sistemas

dos
sus
de|

Construccion
alcantarillados
respectivos
tratamiento

No. Alcan|
tarillados

N

ND MI

5,000

5,000

5,000

15,000

Construccion de  soluciones
individuales de manejo de aguas
residuales domésticas ARD en
poblaciones disepersas

No. sistemas

80 Mi

20

60,000

60,000

Mantenimiento a las redes de
alcantarillado en zona urbana vy
rural del municipio

% de avance

ND MI

20,000

20,000

MANEJO DE
RESIDUOS
SOLIDOS

Se implementan sistemas de|
manejo y aprovechamiento de 41
toneladas de residuos
industriales y domésticos

No. Sistemas

w

62,000

62,000

DESCARTE ADECUADO DE RESIDUOS

EMPOBELEN
HACE LO SUYO

Certificaciéon de la empresa de
servicios publicos

% avance

100

30

12,000

12,000

Subsidio a la poblacion de|
estratos 1, 2 y 3 con derecho a
subsidio, redistribucion del
ingreso (fondo solidario)

% usuarios

100

MM

100

52,000

52,000

Formulaciéon y ejecucion de un
programa de verificacion, ajuste y
mantenimiento de sistemas ¢
infraestructura ligada al servicio

No.
Programas

MM

30,000

30,000

Duplicar el numero de viviendas
que cuentan con el micromedidor]
de agua

No.
medidores

230

230 [MI

130

20,000

20,000

Deuda publica

% Nivel
pago

de

100

100 [MI

100

0

TOTAL PROGRAMA

52

261,000

5,000

5,000

o

271,000

TOTAL EJE

100

483,347

7,500

42,500

(=]

533,347




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

- ANO 2008 -

EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA

DOR

INICIAL

2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI
ON

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE VIDA

ALIMENTACION
ESCOLAR

Fortalecer los programas de
Restaurantes escolares Vi
desayunos infantiles

No
Estudiantes

1136

1136

1136

21,394

22,000

43,394

TOTAL PROGRAMA

21,394

22,000

43,394

NUTRIENDO
BELEMITAS DEL
MANANA

Restablecimiento  del  Hogarl
Comunitario de Campo de Maria,
para la superacion de las
limitaciones de acceso al ejercicio
de derechos de los nifi@s del
sector

No.
hogares

24

MI

2,000

2,000

DERECHO A UN
DESCANSO
DIGNO

50 nuevos ancianos del nivel 1y}
2 se benefician con programas|
publicos de mejoramiento de su
calidad de vida. Un (1) programa
de bienestar social emprendido|
con adultos mayores

No.
beneficiario
S

50

317

MI

10

41,000

41,000

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

BRAZOS
ABIERTOS

El  municipio capacita a la
comunidad y habilita hogares
sustitutos y hogares gestores
para la atencion de la poblacién
infantil y adolescente que Io
requiera.

No.
hogares

MI

2,000

2,000

Las personas desplazadas
cuentan con atencion humanitaria
y con mecanismos que les
permiten restaurar y ejercer sus
derechos. Ellas y las afectadas
por desastres naturales, asi
como las de nivel 1y 2 con
discapacitados permanentes de
alto grado, son incluidos en
programas de adaptacién social y
por lo menos en un programa o
proyecto que se desarrolle en el
municipio y prioritariamente en
los de vivienda y de estabilizacion

socioecondmica.

No.
beneficiario
s

16

16

MM

16

10,000

2,500

12,500

TOTAL PROGRAMA

53,000

4,500 0

57,500




EJES

SECTORE
S

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.GP.

LIBRE
DESTINACI

[RECURSO]
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO|

TOTAL

PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE
VIDA

ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

ACTITUDES
FRENTE A LA
AMENAZA

Socializar el plan local de
emergencia, contingencia
municipal y el plan de
emergencia y contingencia
para atencion a poblacion

desplazada por la violencia

No. planes

MI

2,000

2,000

El municipio aplica el plan de
atenciéon a la emergencia en
asocio a las demas
organizaciones que trabajan
para apoyar estas
circunstancias - Creacion del
Cuerpo de Bomberos |
Defensa Civil

No. planes

MI

3,000

3,000

TOTAL PROGRAMA

5,000

5,000

CULTURA

BELEN CON IDENTIDAD

ESPACIOS
PARA
COMPARTIR

Desarrollo de programas
encuentros de fomento |
expresion cultural, artistica |
ludica con la comunidad

No. eventos

Mi

33,000

5,000

4,000

42,000

Conformacion, fortalecimiento |
capacitacion de grupos culturales
y artisticos. Banda musical,
danzas, teatro, titeres, etc.

No. grupos

MI

3,000

3,000

Construccion de infraestructura
del sector. Casa de la cultura,
salén comunal, biblioteca

No. obras

MI

10,881

20,000

30,881

Dotacién espacios culturales vy
artisticos, biblioteca

No.
dotaciones

ND

Ml

1,000

1,000

Legalizar, implementar Vi

operativizar la emisora
comunitaria

No.
emisoras

MI

1

TOTAL PROGRAMA

25

47,881

5,000

4,000

20,000

76,881




i META | INDICA o || B FUENTE DE FINANCIACION
o %  |PROGR] DESCRIPCION | DEL | DOR FS A=Az
it o S.G.P. RECURSO
2| 5 | ama | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META INDICADOR | CUATR|iniciac| ™ | ™ [ | SRR & |\ egsion S Iesmac] s |Anaes| B e | TOTAL
4 ENIO | 2007 o FORZOSA it PROPIOS
Fortalecimiento de
organizaciones comunitarias de
5 o formacion y fomento de la
O g recreacion y el deporte No. 2] 0 |MI 1 4 12,000 12,000
2|
w
8 = g ESCENARIOS Se promueven encqentros
< 14 | PARA LA PAZ recreativos y deportivos para la
- 8 Z participacion de la poblacion
§ I-‘I:J & segun grupos etareos No. 11 4 MM 1 6 13,841 5,000 18,841
§ E Obras de construccion,
(7] ° mantenimiento y adecuacion de
8 parques infantiles y escenarios
8 deportivos No. 51 13 |MI 1 38,000 50,000 88,000
o
"-':J TOTAL PROGRAMA| 18 0 0| 63,841 55,000 0 0 0 118,841
g Reducir el numero de familias
< » VIS URBANA carentes de vivienda con la
> Q E‘ gestion de 40 viviendas de
‘g .9 S interés social No. familias 40| 176 MD 0| 8 42,000 52,401 94,401
§ g § VIVIENDA Disefio y formulacion .d.e un
- P & | AcrOECOLOGIC proyecto' . de . vmendgsN
S § u A agroecolodgicas de interes sociallNO.
ql g ‘é sector rural proyectos 11 0 [MI o] 4 0
Q w
l,‘_’ g = 70 viviendas del sector urbano yj|
Sl 3 > [ MEJORAMIENTO |\ a1 mejoran sus condiciones
£l g O VDA | o vida do sus habitantes | C:
S caliaad de vida ae sus habriantes |, iongas 70| ND |mI 5| 8 34,428 30,000 64,428
TOTAL PROGRAMA| 20 0 76,428| 82,401 0 0 0 0 158,829
TOTAL EJE 100 21,394| 182,309| 155,742 59,000] 22,000 20,000 0 460,445




EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META

CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.GP.

LIBRE
DESTINACI

[RECURSO]
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO|

TOTAL

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

FORTALECIMIENT]
O DEL CAPITAL

Consfiturr organizaciones|
comunitarias y fortalecerlas con
planes  estratégicos o de
negocios, para que concreten yj
ejecuten sus propias iniciativas
productivas

No. planes

Ml

1,500

1,500

SOCIAL

Capacitar a la poblacion
productiva de Belén en aspectos
organizacionales, productivos,
empresariales y tecnologicos

No.
capacitados

90

ND

Ml

15

2,000

2,000

INVERSIONES A
FUTURO

Formular y gestionar la plaza de
mercado para el mupio de Belen

No.
proyectos

Ml

10,000

10,000

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL COMUNITARIO

Promocionar 3 lineas de producto

No. lineas

Ml

realzacion de un
evento comercial y la
participacion de dos|
organizaciones en eventos de
promocion del producto local

Apoyar la

No. eventos

Ml

1,200

1,200

PROYECCION Y
PROMOCION DEL|
PRODUCTO

Acompaniar al sector productivo
en la capacitacion para la
consecucion de créditos blandos|
y apoyos para la inversion

No. talleres y
gestiones

Ml

1,200

1,200

REGIONAL

Gestiones de posicionamiento del
café de Santa Rosa en el
mercado de cafés especiales
(Plan de Desarrollo
Departamental)

% avance en
gestion

80

Ml

Concertar formular y cogestionar
una propuesta regional para el
faenado de ganado [¢]
proveeduria de carne

No.
propuestas

Ml

0

1,000

1,000

TOTAL PROGRAMA

35

16,900

16,900




EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI
ON

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO|

TOTAL

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

CONSTRUYENDO
SOBRE BUENOS
CIMIENTOS

Se fortalece la Umata para
ejecutar un programa acorde a
las actuales y nuevas|
necesidades de desarrollo rural

No.
programas

MM

50,000

50,000

Titulacién de predios rurales a
traves de Incoder y Pais de
Propietarios

No. predios

20

ND

Ml

5,000

5,000

Ejecucion de proyectos|
nacionales como jovenes rurales,
guardabosques, juntos y otros

No.
proyectos

30,000

30,000

DESARROLLO TERRITORIAL RURAL

DESARROLLO
RURAL POSIBLE

Desarrollo de un plan de fomento
de cultivo de frutas de clima frio
definidas en la apuesta
exportadora

No. planes

Ml

6,000

6,000

Incorporacion de un programa de
fomento y mejoramiento de|
especies pecuarias para
aumentar la productividad del
campo

No.
programas

Ml

8,788

8,788

Formulacion y gestion de un
programa de desarrollo de
productos que incluyal
mejoramiento producto,
poscosecha, cadenas de frio,
atmosferas controladas,
empaques Yy embalajes vy/o,
agroindustria, para brindar]
condiciones de competitividad a
la oferta local

No.
programas

Ml

0

6,000

6,000

TOTAL PROGRAMA

30

105,788

105,788




@ & ” FUENTE DE FINANCIACION
a & PROGR! DESCRIPCION Ntl)lisTLA ":)%RA META | 3 S.G.P
ﬁ o AMA | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META iNDIcADoR | cuatr| iniciaL| ™ | wm |wo | CANTID E SGP. |o oo srel LiBre |RECURSO A 2
5 .G.P. . .
e ENIO | 2007 202008 g ';‘gigg'g: INVERSION | DESTINACI PROSPIOS A-NALES [ epraLes|crepiro| — TOTA
ON
o Formulacion y gestion de un
n:: proyecto de electrificacion y dos
5 (@] O |eiecTRIFICACIO de mejoramiento de redes de|No.
T j ‘Iﬂ N energia proyectos 3|IND MI 11 3 2,400 18,000 20,400
= (]
u § 5 Manejo eficiente de alumbrado
o . N
Zl % | & publico en el casco urbano % Nivel 100/ND M 100| 2 12,000 12,000
L
m| O o . Compra, alquiler o arrendamento
= o ADQUISICION DE| | " - hicul
3 @ < BIENES e lotes, maquinaria, vehiculos,
<| E 14 equipos .
o m § No. negocios 3|ND MI 1| 7 28,000 40,000 13,310 81,310
g =) » Construccién de 4 kilometros de
m Z @] vias para una mayor movilidad
a g g social y econdmica No. Kms. 4 58|MI 0| 6 0
< a Fd TRASNPORTE
% < z VIAS Mejoramiento de 60 kilometros
> g de vias (urbanas y rurales) con
§ [e) participacion comunitaria No. Kms. 60 olmi 10| s 99,000 150,000 249,000
° VL HMES Lk | oy 0| 141,400 0/ 18,000{190,000| 13,310 0| 362,710
TOTAL EJE 91 0| 264,088 0| 18,000 190,000/ 13,310 0 485,398




EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

mi

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

DESTINACI

S.G.P.

LIBRE RECURSO|

S

ON PROPIOS

A.NALES

A

R

DEPTALES [CREDITO

TOTAL

DIMENSION POLITICA

JUSTICIA

BELEN, TERRITORIO SEGURO

TRABAJAND
O JUNTOS
POR LA PAZ

Desarrollar  un
sensibilizacion 'y capacitacion
sobre seguridad ciudadana,
actuaciones pacificas y derechos
humanos, que permita Ila
creacion de un frente comunitario|
de convivencia y seguridad

espacio de

No.
campanas

Ml

500

500

Aplicaciéon de un plan de|
seguridad ciudadana que incluya
una organizacion intermunicipal
para contrarrestar asaltos en la
via

No. planes

Ml

7,000

8,000

15,000

Coordinar con la Inspeccion de|
Policia las funciones de control
mediante  la  aplicacion y
ejecucion de acciones que
garanticen los derechos civiles,
garantias sociales y salvaguardia
de la vida, honra, bienes,
tranquilidad y orden ciudadano

No. Programég|

Ml

32,000

32,000

CONVIVENCI
A FAMILIAR

Establecimiento de la Comisaria
de Familia para prevenir,
garantizar, restablecer y reparar
los derechos familiares que se
vean vulnerados o amenazados

No.
comisarias

Ml

14,000

14,000

Implementacion del Cédigo de la
Infancia y Adolescencia

No. Paquetes

Ml

1

5,000

5,000

TOTAL PROGRAMA

17

58,500

o

8,000

66,500




EJES

SECTORES

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

mi

MM

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI
ON

RECURSO|
S A.NALES
PROPIOS

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

DIMENSION POLITICA

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

ADMON.
PUBLICA
CON
CALIDAD Y
CALIDEZ

Implementacién del modelo
estandar de control interno -
MECI- el sistema general de
archivo municipal, el sistema de
gestion de la calidad y el plan de
desarrollo con las acciones e
inversiones que ello requiere.

No. paquetes

Ml

8,000

8,000

Desarrollo de un plan de
capacitacion y cualificacion de los
funcionarios, que incluya en sus
tematicas, la metodologia MGA
para avanzar en la
implementacién de un banco de
proyectos

No. capaci-
taciones

ND

Ml

2,000

2,000

Implementar el sistema de
gestion de la calidad

No.
Programas

Ml

4,000

4,000

Implementacion de un programa
de bienestar social alimentado
con estimulos que impulsen el
compromiso institucional, trabajo
en equipo y mejoramiento del
clima laboral

No.
programas

Ml

1,500

1,500




EJES

SECTORE
S

PROGR]
AMA

SUBPROGRAMA

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCION
INDICADOR

META
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTID
AD 2008

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.

INVERSION

FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

DIMENSION POLITICA

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

MAS
RECURSOS
PARA LA
INVERSION

Ajuste y aplicacion del Cédigo de
Rentas con mejoramiento del
recaudo

% avance

70

20

Ml

15

500

500

Elaboracion del estatuto de
presupuesto municipal

No. estatutos

Ml

9,000

9,000

Ejecucioén de una directiva de
austeridad que permita funcionar
con un minimo de recursos y una
mayor destinacion a la inversion

No. directivas

Ml

Convenios de cofinanciacion con
las diferentes entidades de
caracter oficial y privado

No
Convenios

Ml

63,000

63,000

Fortalecimiento de la Direccion
Local de Salud

No Programa

Ml

43,000

43,000

Contratacion de asesorias para el
manejo financiero, juridico,
administrativo, humano y
productivo de los recursos de la
Alcaldia.

No Programa

Ml

54,000

54,000

CONOCE
NUESTRA
GESTION

Disefio e implementacion de un
espacio informativo y participativo
permanente para difundir las
acciones de la Administracion

No. espacios

Ml

2,500

2,500

Elaboracion del plan de
desarrollo .

No Planes

Ml

13,000

13,000

Implementar el sistema general
de archivo municipal

No. Archivo

Ml

6,000

6,000

Realizacion de eventos de
rendicion de cuentas y de
promocion a la participaciéon
comunitaria para el ejercicio de
control politico

No. eventos

Ml

0

0

TOTAL PROGRAMA

60

(=]

100,500

106,000

206,500




- » FUENTE DE FINANCIACION
@ & PROGR] pEScRIpcIoN | META I%%E{A META é S.G.P
5 8 AMA | SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META iNDICADOR | CYATR| viciar| ™ | wm |wo | CANTIDf & SGP. oo srel LiBre |RECURSO A 2
o ENIO 1" 2007 AD2008| 5 | INVERSION |°\\y/rcsioN | DESTINACH S A-NALES | pepraces|crepiro| — TOTAL
@ & FORZOSA o PROPIOS
Dinamizacion del Consejo de
Juventudes y organizacion de|
4 SEMILLEROS mujc_a_res y madres cgb_eza de|
< DE familia para que participen en
g LIDERAZGO acciones que plro‘n"llugvan el
o v desarrollo de sus iniciativas y el
E COMPROMIS crecir_nignto del mur\’icipio.
i o o: Condicionar la conformacién de|
2 st‘ JUVENTUD Y |9rupos susceptibles a
< = = MUJER beneficiarse de algun programa,
o 9 § plan o proyecto a que se integre
5 6' = con un minimo del 30% de|No.
8 E 8 mujeres iniciativas 4 o|MI 11 8 7,000 7,000
z| <« S Conformacién de un fondo de
Q m 6' recursos que permita cofinanciari
2 =] 5 proyectos de paz y desarrollo en
w E < los que la comunidad invierta sus
§ < & esfuerzos en  procura  del
(=) 8 | TODOS POR [beneficio comdn No Fondo 1 o{MI 11 8 1,000 1,000
EI UN BELEN DE
< TODOS  |Conformacion de un comité de
§ desarrollo social, que oriente vy
g dinamice un programa de arraigo
o) por la identidad belemita No. comités 1 ojMI 1M1 7 1,000 1,000
O]
Servicio de la deuda del sector No Pagos 4 1w ol o 121,000 121,000
U IEfL e 105 0| 130,000 0 0 0 0 0| 130,000
TOTAL EJE 100 0| 289,000({106,000( 8,000 0 0 0| 403,000
TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2008/ 1,347,282| 735,397|324,742| 85,000/618,985| 112,560 o] 3,223,966




MUNICIPIO DE BELEN

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2009
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

[ x FUENTE DE FINANCIACION
iy META | INDICA &
i DESCRIPCI META 8 RCR
f-fJ, © RROGE [[SUBREOCRAN DECRPCION DE LA META ON DEL | DOR |\ | o [w [canTiDa| & S.G.P. S.G.P. :,;RFE RECURSO| A R.
u 13} AMA A INDICADOR| CUATR|INICIAL D 2009 g INVERSION LIBRE [ NACI s A.NALES oo ksl crepiTo TOTAL
) ENIO ( 2007 g FORZOSA |INVERSION oN PROPIOS
g . No.
a Implementacion programa rural
u 5 ara adultos programa
3| 2 [ Ruchcion P s 11 0 [m 1 6 1,769 1,769
o 2 Creacion y  operativizacion|No.
8 Z comité de alfabetizacion comités 11 0 |MI 0 4 1,000 1,000
> 2 | saBERES com|Cursos anuales de capacitacion
g S PLEMENTARIO |tecnoldgica, artistica y|No.
< a S empresarial cursos 31 0 [MI 1 1,500 1,500
=
% TOTAL PROGRAMA| 17 4,269 0 0 0 0 0 0 4,269
?t' 9 Incentivos especiales a
) 5| estudiantes creativos,
8 4 recursivos, emprenderores,
Z o - intelectuales, activistas, artistas,
Q < < . . .,
@ ) P lideres, deportistas, poblacion|
u g 8 altamente vulnerable, equipos No
Z w ESTIMULOS |de trabajo, planteles y docentes |~
=gl s PARA LA jo. p y incentivos| 132| 0 [miI 3 | 7 13,280 13,280
< o FORMACION
14 E INTEGRAL |Auxilios becarios en pregrado
E E para estudiantes de bajos| No
g LZJ recursos y altos rendimientos auxilios 16l o Iwmi 4 7 1,900 1,900
2 Cursos preicfes para alumnos
(8]
8 I(;zn;a;;dsoa presentar pruebas| No,
w cursos 31 1 [MI 1 4 3,700 3,500 7,200
TOTAL PROGRAMA| 18 18,880 0 0 0 3,500 0 0 22,380




LIJ META | INDICA 9 FUENTE DE FINANCIACION
4 DESCRIPCI META | 2
(U:J Y GROCR[[SUBERCCRAM DECRPCION DE LA META ON DEL | DOR | | o [w [canTiDA Em SGP. SGP. S.GP. [RECURSQ] A R
w9 AMA A INDIcADoR| CUATR|INICIAL D2009 | 2 INVERSION | LIBRE LIBRE s A.NALES | oot es| crepito | TOTAL
(2] ENIO | 2007 & FORZOSA |INVERSION|DESTINACI| PROPIOS
PERTINENGIA En el casco urbano se disefa Y|
EDUCATI  |adopta un modelo educativo % avance
pertinente modelo 1001 O |MI 50 4 1,000 1,000
S Institucionalizacién de la feria
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO del Qegarrollg y el
w s emprendimiento liderada desde
'uz: el sector educativo No. ferias 2l 0 |MI 2 5 5,000 5,000
z Conformacién del comité
© comunitario  encargado  de|No.
2 dinamizar el programa comités 11 0 [MI 0 4 0
Q
.% CONSTRUYEND| Proyectos pedagogicos| No
| z O CULTURA, |disefiados e implementados )
< g FORJANDO proyectos 3[ 0 [MI 1 4 1,000 3,700 4,700
8 4 PENTIDAD Inisefio e implementacion de
& o propuesta de convivencia Y|,
> Q L . .. “1% avance
o g particiapcion ciudadana dirigida de
toda | idad de Belé
Z| 3 aloda’acomunidad de Belen 1, estal 70| 0 [mi 20 | 4 1,000 2,100 3,100
% a Dotacion de caja de
T S herramientas didaticas en 8
r o E centros educativos de|No. Cajas
:—‘, j g preescolar y basica H. 8| ND |MI 2 7 5,500 7,250 12,750
3 8 COMPLEMENTO) L
2 © s EDUCATIVOs|Jornadas de capacitacion  a
o < profesores en pedagogias para
2 el desarrollo de competencias
41 o afectivas, sociales, No
o psicomotrices y cognitivas. jomadas AR 1 5 1.900 1.900
é TOTAL PROGRAMA| 33 15,400 0 0 0 5,800/ 7,250 0 28,450
E Brindar acceso a internet a[No.conexi
2 esculeas del sector rural ones 3 4 (Ml 1 4 1,500 1,500
‘© Se incrementa el numero de|No.
2 x computadores activos para ellcompu
a . .
g E MANTENIMIENTLSETViCIO educativo tadores 44| 56 |MI 9 6 9,000 9,200 18,200
(] oy . L
w E MEJORAMIENT Sel cont_rll.)ui/je zl mantelnlmlento No.
z O DE ! sefviclo de bus escorar buses 3l 3 MM 3 4 28,000 28,000
< |[INFRAESTRUCT]
» URAY " : :
2 SERVICIOS Mejoramiento de 2 cocinas, 2
[} EDUCATIVOs |restaurantes  escolares, 2
a baterias sanitarias, y 2 espacios|
3 de f - .
g © formacion y recreacion No.obras| 8| ND [mi 2 7 12,000 47,000 50,000 109,000
§ Pago de servicios publicos en|No.
planteles planteles 13| 13 MM 13 4 10,000 10,000
CONSTRUCCIO -
N ESPACIOS Construccion dg obras en los No. m2 ss0lnD I
EDUCATIVOs [Planteles educativos 160 7 34,000 40,000{ 40,000 114,000
TOTAL PROGRAMA| 32 94,500 0 0 0 87,000| 99,200 0] 280,700
TOTAL EJE 100 133,049 0 0 0 96,300/106,450 0[ 335,799




] META [ INDICA 9 FUENTE DE FINANCIACION
4 DESCRIPCI META | 2
W || B || RS SLEAREE L DECRPCION DE LA META ON DEL | DOR | | |canmipa| &« SGPF. SGP. S.GP.~ [RECURSO A R
ua |9 AMA A INDICADOR| CUATR|INICIAL D2009 | 2 INVERSION LIBRE LIBRE S A.NALES [ oo ksl crepiro TOTAL
2 ENIO | 2007 2 FORZOSA | INVERSION|DESTINACI| PROPIOS
SALUD Ampliacion del nudmero de No.
- ) L carnetiza 100 o|MI 25 7
ASEGURADA 5
afiliados al régimen subsidiado dos 66,150 0 66,150
Garantizar la atencion en salud|No.
del nivel | de complejidad a toda|carnetiza 0| 4743 MM 4743 7
SALUD SIN [la poblacién vinculada dos
% EXCEPCION 678,313 419,460 1,097,773
. No.
<
hot G:l;;rglzralr oblfe n:a(:::jnetijada:a vinculado 0 979 MM s 7
< P p s 50,000 50,000
< Disefio, validacion y puesta en
% marcha de un Sistema de
» 3 coNTROLY |Vigilancia y Control sobre la No
o 5 VIGILANCIADE [calidad en la prestacion del sist.emas 1 [l of 5
8 o LACALIDAD (servicio de salud en el
a - d municipio, a fin de disminuir el
| w| o ndimero de quejas 550 550
Oo| O « - - -
le) w = Liga de usuarios fortalecida
n g ‘Zt para la vigilancia y control del[No. ligas 1 oMl of 3
5 < 4 servicio de salud 450 450
Ol o <
e 3 © Servicio de atencién al usuario
5 < USUARIOS EN g
S| 4 LA JUGADA |SIAU implementado V| No
z| < funcionando en la ESE como| .
=1 a ) . .. |estrategia 1 oMl of 4
=) estrategia de comunicacion,
# retroalimentacion vl
(7] mejoramiento del servicio 550 550
TOTAL PROGRAMA| 33 729,863 0| 66,150 0| 419,460 0 0[1,215,473
<
[
2D
F
< ) .
g z SISBEN Il SISBEN ajustado y reconocido % avance| 100 olmi 100l 5
20 por el DNP
(S
=14
@ W
5 E
* 4,000 4,000
TOTAL PROGRAMA| 5 4,000 0 0 0 0 0 0 4,000




i META [ INDICA 2 FUENTE DE FINANCIACION
© DESCRIPCI META | 2
()
1 N PPREROCR [SUBRRCCRIN DECRPCION DE LA META ON DEL | DOR - f o |w [canTipa Em SGF. SGF. S.G.P. TRECURSQ) A R
w9 AMA A INDICADOR| CUATR|INICIAL D2009 | 2 INVERSION LIBRE LIBRE s A-NALES [ .10 col cRreDITO TOTAL
(2] ENIO | 2007 3 FORZOSA | INVERSION| DESTINACI| PROPIOS
. . No.
ESE municipal acreditada en la .
estrategia IApMI Integral acredi 0 oM 16
9 9 taciones 1,500 0 1,500
DERECHO A LA
SALUD EN LA |Desarrollar campanas de
INFANCIA L L No.
promocion de vacunaciéon a la .
. . campanfa 0 4 MM 1 4
poblacion objeto del PAI (plan
ampliado de inmunizaciones
P ) 5,000 0 5,000
Desarrollar campanas de[No.
control prenatal y cursos|campafia 0 4 MM 1 3
psicoprofilacticos s 1,000 0 1,000
8 Desarrollar campanas de No
educacion sexual y mecanismos| "
Q MENTE, o Y campafia 0 4 MM 1 3
E CUERPOY |de proteccién a victimas de este| s
. | . . .
CORAZON, UN [tipo de violencia
z_t, u < EQUIPO 300 300
S| w | € | runFabor _ _ -
n| o 2 Realizar induccion a madres
4 <Z: E gestantes en control prenatal,|%
‘Q [3) o) atencion del parto institucional yymadres 0 100 MM 100 3
g:’ 3:‘ 3 puerperio, servicios de atencion|gestantes
w < de los riesgos y dafios en SSR.
S| 2| @ gosy 350 350
- (=]
=) Desarrollo de campafas de| No
| - .
< PROMOCIONAN|promocion en salud oral para la mpaf 4 MM 1
(2] DO SONRISAS |poblacién, especialmente menor| campana 0 3
de 12 afios y madres gestantes. 750 750
Desarrollar una campafa anual
de sensibilizacion individual YINo
comunitaria que contribuya a| "
S 4 4 campanfa 0 4 MM 1 3
disminuir el consumo de
MENTES SIN |alcohol, tabaco y sustancias
CONFLICTOS [psicoactivas 250 250
Formulacién e implementacion| No
de un plan de salud mental y la Iaﬁes 1 oMl 1 4
red de apoyo a su ejecucion P 3000 3000




EJES
SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON

INDICADOR

META
DEL

CUATR

ENIO

MM

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

A

DEPTALES

TOTAL

INVERSION SOCIAL
SALUD AL ALCANCE DE TODOS

SALUD PUBLICA

SIEMPRE
ALERTAS

Sistema de vigilancia y control
de enfermedades de interés en
salud publica SIVIGILA,
operando las 24 horas del dia yj|
coordinado por un profesional
de la salud.

No.
Sistemas

MM

450

450

Desarrollo de campafas de
capacitacion para contrarrestar
enfermedades del sistema
nervioso periférico V|
enfermedades zoondticas.

Campania

MM

200

200

Desarrollar campanas de
vacunacion y control de perros Y|
gatos

Campania

MM

200

200

ESTILOS DE
VIDA
SALUDABLES

Incrementar en la poblacién el
desarrollo de actividades fisicas
y los habitos de una dieta
balanceada y saludable.

No.

Programa

Ml

3,000

3,000

Un plan territorial para I3
prevencion de enfermedades|
cronicas se formula y pone en
marcha

No.
Planes

Ml

350

350

NUTRCION
INFANTIL

Desarrollo de una campaia de|
sensibilizacion sobre ]

lactancia materna y la nutricion s

en infantes.

No.
Campania

MM

909

909

AGUA,
ALIMENTO Y
AMBIENTE
SANO

Desarrollar un Programa de|
sensibilizacion 'y  educacion
sobre el Acuerdo de Medidas
Sanitarias y  Fitosanitarias
(MSF), manejo domiciliario de
residuos y uso adecuado del
agua.

No.

Programa

S

Ml

300

300

SEGURIDAD EN
EL TRABAJO

Desarrollo de campafas de|
prevencion, vigilancia y control
de los riesgos profesionales

No.
Campania
s

Ml

200

200

TOTAL PROGRAMA

55

17,759

0

17,759

TOTAL EJE

93

751,622

(=]
o

419,460

o

1,237,232




w META | INDICA 8 FUENTE DE FINANCIACION
L NP BROER [SUEERIER DECRPCION DE LA META DESS::IPCI DEL | DOR - |wo cr:;rlgA g SGF. SGF. S.G.P. TRECURSQ) A R
w9 AMA A INDICADOR| CUATR|INICIAL D2009 | 2 INVERSION |  LIBRE LIBRE s A-NALES [ o0 ol creprro | TOTAL
%) ENIO [ 2007 3 FORZOSA | INVERSION | DESTINACI| PROPIOS
El 100% de los sistemas de
acueducto se manejan y|No.
8 ,\':EETCEU,Q,(\:,,IEE'T atienden  adecuadamente ylacueduct |9 1 Mi 3 8
E oy cuentan con su sistema de|os
s CONSTRUCCIO| desinfeccion 16,000 8,000 24,000
5 g ACUEDNUCTOS Construcciéon de obras para el
4 2 mejoramiento de redes y el[No. obras|4 ND |MI 1 8
f,t, E suministro de agua 20,000 18,000] 20,000 58,000
> 3 Nuevas hectareas se adquieren [No.
ﬂ 2 para la proteccion de Hectarea |10 23.87 |MI 3 4
Et: E microcuencas s 18,000 0 18,000
= 3 Recuperacion, reforestacion,|No.
9_ § MICROGUENCA proteccion de zonas  de|Hectarea |10 10 Mi 3 4
< < SVIVAS conservacion de agua s 10,000 10,000| 10,000 30,000
[ = }
< g Implementacién de un vivero
8 X para la generacion de plantulas|No. 0 M 0 4
tg '-ll_J 8 para produccion y reforestacion|Viveros
S (uZ; 2 de microcuencas 2,000 0 2,000
1 o0
X (< TOTAL PROGRAMA| 28 66,000 0 0 0 28,000/ 38,000 0| 132,000
LIJ —l 3 ) ) )
2 é 2 Alianzas para la cofinanciacion
E o de programas, proyectos Yy|No. 1 M 1 8
p § BELEN ES MAS obras del sector con entidades|alianzas
8 ét JONTO CON ’|de diferente orden 15,000 20,000 35,000
g é LOSDEMAS IEormulacion y  ejecucion  de
(Lh) ] planes locales y regionales de[No. 0 M 1 6
a o aprovechamiento sostenible del|Planes
; ﬁ recurso agua 230,000 60,000{ 34,000 324,000
g E Desarrollo en todas las veredas|,
14 :_; EDUCACION |y la cabecera mpal. de al menos Ca.mpaﬁa 4 0 M 1 6
8 s AMBIENTAL |1 campafia anual de promocién N
& ambiental 3,000 3,000 6,000
TOTAL PROGRAMA| 20 248,000 0 0 0 60,000 57,000 0[ 365,000




m META | INDICA ) FUENTE DE FINANCIACION
4 DESCRIPCI META | 2
(L':J Y GROCR[[SUBERCCRAM DECRPCION DE LA META ON DEL | DOR | | | |canTipa| £« SGP. SGP. S.GP. [RECURSO] A R
w9 AMA A INDicADoR| CUATR|INICIAL D2009 | 2 INVERSION | LIBRE LIBRE S A.NALES | oot ksl crepito | TOTAL
(2] ENIO | 2007 & FORZOSA |INVERSION|DESTINACI| PROPIOS
Construccion de dos|
8 alcantarillados con sus|No. Alcan ND M 0 6
E respectivos sistemas deltarillados
= tratamiento 10,000 40,000 5,000 55,000
E 3 3 3 )
<
w MANEJO DE |Construccion de  soluciones|
Z AGUAS individ i
< individuales de manejo de[No. 50 80 M 10 7
(2] RESIDUALES aguas residuales domésticas|sistemas
E ARD en poblaciones disepersas 6.000 0 6.000
w ; ,
m ® Mantenimiento a las redes deo/ del
,E ] alcantarillado en zona urbana ya(\’/ance 20 ND Ml 5 4
2 g rural del municipio 5,000 0 5,000
w
1 g f‘u Se implementan sistemas de
< @ S MRAEZ%SODSE manejo y aprovechamiento de|No. 0 M 1 8
8 < 2 soLpos |41 toneladas de residuos|Sistemas
) E 8 § industriales y domésticos 35000 0 35000
2|z = Q — : :
O |lu? : Certificacion de la empresa de|,
@ (0 =l E servicios publicos %o avance(100 (0 MI 30 8 3,000 0 3,000
|.|>J j é Subsidio a la poblacion de
w 0,
Z < a estratos 1, 2 y 3 con derecho al%
- Et: subsidio,  redistribucién  dellusuarios 100 1 MM 100 4
o ingreso (fondo solidario) 40,000 0 40,000
w .
EMPOBELEN
9 HACE Lo suvo|Formulacién y ejecucion de unf
< programa de verificacion, ajuste| Pro' ramal1 1 MM 0 8
8 y mantenimiento de sistemas e 9
LéJ infraestructura ligada al servicio 12,000 0 12,000
; Duplicar el numero de viviendas|No.
o que cuentan con ellmedidore |230 |230 |MI 50 7
E micromedidor de agua S 17,514 0 17,514
(] . %  Nivel
'E Deuda publica de pago 100 |100 (Ml 100 0 65,000 0 65,000
1T}
TOTAL PROGRAMA| 52 193,514 0 0 0 40,000 5,000 0| 238,514
TOTAL EJE 100 507,514 0 0 0 128,000/ 100,000 0f 735,514




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

- ANO 2009 -

EJES

SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR|

META | INDICA
DOR
INICIAL

2007

CUATR
ENIO

MD

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

SGP.
LIBRE
INVERSION

PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE VIDA

ALIMENTACION
ESCOLAR

Fortalecer los programas de
Restaurantes escolares V|
desayunos infantiles

No
Estudian
tes

1136] 1136

1136

22,464

DESTINACI

S.G.P. |RECURSO|
LIBRE S
PROPIOS

A. NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

23,000

45,464

TOTAL PROGRAMA

22,464

23,000

45,464

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

NUTRIENDO
BELEMITAS
DEL MANANA

Restablecimiento del Hogar|
Comunitario de Campo de
Maria, para la superacion de las|
limitaciones de acceso al
ejercicio de derechos de los
nin@s del sector

No.
hogares

Ml

2,100

2,100

DERECHO A UN
DESCANSO
DIGNO

50 nuevos ancianos del nivel 1y
2 se benefician con programas
publicos de mejoramiento de su
calidad de vida. Un (1)
programa de bienestar social
emprendido con adultos|
mayores

No.
benefici
arios

50( 317

MI

20

43,050

43,050

BRAZOS
ABIERTOS

El municipio capacita a I3
comunidad y habilita hogares
sustitutos y hogares gestores
para la atencién de la poblacion
infantil y adolescente que Io
requiera.

No.
hogares

Ml

2,100

1,200

3,300

Las personas desplazadas
cuentan con atencion
humanitaria y con los
mecanismos que les permiten
restaurar y ejercer sus
derechos. Ellas y las afectadas
por desastres naturales, asi
como las de nivel 1y 2 con
discapacitados permanentes de
alto grado, son incluidos en
programas de adaptacion social
y por lo menos en un programa
o proyecto que se desarrolle en
el municipio y prioritariamente
en los de vivienda y de
estabilizacion socioeconémica.

No.
benefici
arios

16| 16

MM

16

10,500

2,625

13,125

TOTAL PROGRAMA

55,650

4,725 0

0

1,200

61,575

RES

| DFSCRIPCI

| META | INDICA|

| MFTA

DOR

FUENTE DE FINANCIACION




EJES

SECTOF

PROGR

AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

ON
INDICADOR|

DEL
CUATR
ENIO

DOR
INICIAL
2007

MD

CANTIDA
D 2009

PONDERAIL

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P.
LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE
DESTINACI
ON

RECURSO

S

PROPIOS

A.NALES

A. R.
DEPTALES| CREDITO

TOTAL

PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE VIDA

ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

ACTITUDES
FRENTE A LA
AMENAZA

Socializar el plan local de
emergencia, contingencia
municipal y el plan de
emergencia y contingencia
para atencién a poblacion
desplazada por la violencia

No.
planes

Ml

2,100

2,100

El municipio aplica el plan de
atencién a la emergencia en
asocio a las demas
organizaciones que trabajan
para apoyar estas|
circunstancias - Creacion del
Cuerpo de Bomberos |
Defensa Civil

No.
planes

Ml

3,150

3,150

TOTAL PROGRAMA

5,250

5,250

CULTURA

BELEN CON IDENTIDAD

ESPACIOS
PARA
COMPARTIR

Desarrollo de programas |
encuentros de fomento Y]
expresion cultural, artistica Y]
ludica con la comunidad

No.
eventos

33,000

5,250

4,620

42,870

Conformacion, fortalecimiento yj
capacitacion de grupos
culturales y artisticos. Banda
musical, danzas, teatro, titeres,
etc.

No.
grupos

Ml

2,225

2,225

Construccion de infraestructura
del sector. Casa de la cultura,
salén comunal, biblioteca

No.
obras

Ml

4,000

50,000

50,000

104,000

Dotacién espacios culturales |
artisticos, biblioteca

No.
dotacion
es

ND

Ml

1,050

1,050

Legalizar, implementar V|
operativizar la emisora

comunitaria

No.
emisora
s

Ml

1

10,000

10,000

TOTAL PROGRAMA

25

50,275

5,250

4,620

50,000

50,000 0

160,145




@ bescripc| META |INDICA META x FUENTE DE FINANCIACION
['4 [=}
gl o Pi?niR SUBPR:’GRAM DECRPCION DE LA META ON cﬂf\.';R IN'?giL w [ we [wo [canTipa| & S.GP. S.GP. fI'BG":E' RECURSO A R
u 2 INDICADOR| £\ |7 D 2009 2 INVERSION LIBRE | -t NACI S A.NALES | oo es| crepiTo TOTAL
» 2 FORZOSA |INVERSION o PROPIOS
Fortalecimiento de
= organizaciones comunitarias de
8 8 formacion y fomento de la
I o recreacion y el deporte No. 2| 0 [MI 1 4 12,600 12,600
3 g
w z
2 E o |ESCENARIOS|Se promueven encuentros
<| 0 2 |PARALAPAZ|recreativos y deportivos para la
< & z participacion de la poblacion
Et‘ (=) w segun grupos etareos No. 11 4 MM 0 6 14,533 14,533
; E‘, Obras de construccion,
o mantenimiento y adecuacion de
T . . .
o parques infantiles y escenarios
';'.:J deportivos No. 5| 13 [MI 2 39,900/ 60,000 25,000| 25,000 149,900
w
a TOTAL PROGRAMA| 18 0| 67,033] 60,000 0 25,000 25,000 0 177,033
3 Reducir el nimero de familias
<L | o carentes de vivienda con la
> VIS URBANA
a8 E‘ gestion de 40 viviendas de|No.
3 ,9 S interés social familias 40| 176 MD 10| 8 28,350| 55,021 400,000 483,371
% é 8 Disefio y formulacion de un N
= < < VIVIENDA ivi 0.
= o & | AGROECOLOGI proyecto' . de . vmendgs
© < w CA agroecoldgicas de interes sociallproyecto
8 g é sector rural s 11 0 (MI 11 4 20,000 20,000
= u 70 viviendas del sector urbano y|
8 % S MEJORAMIENT [rural mejoran sus condiciones Y| No.
o E ODEVIVIENDA|calidad de vida de sus|vivienda
s habitantes s 70| ND |MI 15| 8 37,006 29,250 400,000 466,346
TOTAL PROGRAMA| 20 0| 85,446| 84,271 0 400,000 0| 400,000 969,717
TOTAL EJE 100 22,464| 263,654| 154,246| 4,620 475,000/ 99,200/ 400,000 1,419,184




EJES

SECTORES

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR|

META

CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P.
LIBRE
INVERSION

S.G.P.
LIBRE

DESTINACI

ON

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL COMUNITARIO

FORTALECIMIE
NTO DEL
CAPITAL

Constituir organizaciones
comunitarias y fortalecerlas con
planes estratégicos o de
negocios, para que concreten yj
ejecuten sus propias iniciativas
productivas

No.
planes

Ml

1,575

1,575

SOCIAL

Capacitar a la poblaciéon
productiva de Belén en
aspectos organizacionales,
productivos, empresariales |
tecnologicos

No.
capacitad
0s

90

ND

Ml

20

2,100

2,100

INVERSIONES A
FUTURO

Formular y gestionar la plaza de
mercado para el mupio de|
Belén

No.
proyectos

Ml

10,500

60,000

60,000

130,500

Promocionar 3 lineas de
producto

No.
lineas

Ml

2,000

2,500

4,500

Apoyar la realzacion de un
evento comercial y la|
participacion de dos
organizaciones en eventos de
promocion del producto local

No.
eventos

Ml

1,500

1,500

PROYECCION Y|
PROMOCION
DEL
PRODUCTO

Acompanar al sector productivo
en la capacitacion para la
consecucion de créditos|
blandos y apoyos para Ia
inversion

No.
talleres y
gestiones

Ml

1,100

1,100

REGIONAL

Gestiones de posicionamiento
del café de Santa Rosa en el
mercado de cafés especiales|
(Plan de Desarrollo|
Departamental)

% avance
en
gestion

80

Ml

40

3,000

3,000

Concertar formular V|
cogestionar una  propuesta
regional para el faenado de

ganado o proveeduria de carne s

No.
propuesta

Ml

0

1,000

1,000

TOTAL PROGRAM

35

22,775

60,000

62,500

145,275




EJES

SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR|

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P.
LIBRE
INVERSION

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

DESARROLLO TERRITORIAL RURAL

CONSTRUYEND
O SOBRE
BUENOS

CIMIENTOS

Se fortalece la Umata para
ejecutar el nuevo programa de
desarrollo rural

No.
programa
s

MM

71,000

S.G.P.
LIBRE

DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

71,000

Titulacién de predios rurales a
traves de Incoder y Pais de
Propietarios

No.
predios

20

ND

Ml

5,000

5,000

Ejecucion de proyectos|
nacionales como  jovenes
rurales, guardabosques, juntos|
y otros

No.
proyectos

15,000

40,000

55,000

DESARROLLO
RURAL
POSIBLE

Desarrollo de wun plan de
fomento de cultivo de frutas de
clima frio definidas en la
apuesta exportadora

No.
planes

Ml

7,000

7,000

7,000

21,000

Incorporaciéon de un programa
de fomento y mejoramiento de
especies pecuarias paral
aumentar la productividad del
campo

No.
programa
S

Ml

7,000

7,000

7,000

21,000

Formulaciéon y gestion de un
programa de desarrollo de|
productos que incluyal
mejoramiento producto,
poscosecha, cadena de frio,
atmosfera controlada ylo,
agroindustria, para brindar]
condiciones de competitividad a
la oferta local

No.
programa
s

Ml

9,497

25,000

25,503

60,000

TOTAL PROGRAM

30

114,497

79,000

39,503

233,000

OBRA POR NUESTRO DESARROLLO

INSUMOS PARA EL PROGRESO

ELECTRIFICACI
ON

Formulacién y gestion de un
proyecto de electrificaciéon y dos|
de mejoramiento de redes de
energia

No.
proyectos

ND

Ml

2,520

18,900

21,420

Manejo eficiente de alumbrado
publico en el casco urbano

% Nivel

100

ND

Ml

100

12,600

12,600

ADQUISICION
DE BIENES

Compra, alquiler 0
arrendamento de lotes,
magquinaria, vehiculos, equipos

No.
negocios

ND

Ml

30,000

25,000

10,000

65,000

TRASNPORTE
VIAS

Construcciéon de vias para una
mayor movilidad social Y]
econdémica

No. Kms.

58

Ml

Mejoramiento de 60 kildmetros|
de vias (urbanas y rurales) con
participacion comunitaria

No. Kms.

60

Ml

20

103,950

160,000

100,000

363,950

TOTAL PROGRAMA

26

o

149,070

(=]

18,900

185,000

110,000

462,970

TOTAL EJE

91

(=)

286,342

(=)

18,900

324,000

212,003

841,245




EJES

SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR|

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P.
LIBRE
INVERSION

DIMENSION POLITICA

JUSTICIA

BELEN, TERRITORIO SEGURO

TRABAJAND
O JUNTOS
POR LA PAZ

Desarrollar un espacio de|
sensibilizacion y capacitacion
sobre seguridad ciudadana,
actuaciones pacificas V|
derechos humanos, que permita
la creacion de un frente
comunitario de convivencia VY]
seguridad

No.
campafa
s

Ml

525

S.G.P.
LIBRE

RECURSO
S

DESTINACI| PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

525

Aplicacion de un plan de
seguridad ciudadana que
incluya una organizacion
intermunicipal para contrarrestar
asaltos en la via

No. plane

Ml

7,350

8,400

15,750

Coordinar con la Inspeccion de
Policia las funciones de control
mediante la  aplicacion |
ejecucion de acciones que
garanticen los derechos civiles,
garantias sociales V|
salvaguardia de la vida, honra,
bienes, tranquilidad y orden
ciudadano

No. Progr:

Ml

33,600

33,600

CONVIVENC
IA FAMILIAR

Establecimiento de la Comisaria
de Familia para prevenir,
garantizar, restablecer y reparari
los derechos familiares que se|
vean vulnerados o amenazados

No.
comisaria
s

Ml

14,700

14,700

Implementacion del Cédigo de
la Infancia y Adolescencia

No.
Paquetes

Ml

0

2,000

2,000

TOTAL PROGRAMA

17

58,175

(=]

8,400

66,575




EJES

SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR|

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META
CANTIDA
D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

SGP.
LIBRE
INVERSION

DIMENSION POLITICA

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

ADMON.
PUBLICA
CON
CALIDAD Y
CALIDEZ

Implementacién del modelo
estandar de control interno -
MECI- el sistema general de
archivo municipal, el sistema
de gestion de la calidad y el
plan de desarrollo con las|
acciones e inversiones que ello
requiere.

No.
paquetes

Ml

S.GP.
LIBRE

DESTINACI

RECURSO
S A.NALES
PROPIOS

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

Desarrollo de wun plan de
capacitacion y cualificacion de
los funcionarios, que incluya en
sus tematicas, la metodologia
MGA para avanzar en la
implementacion de un banco de|
proyectos

No.
capaci-
taciones

ND

Ml

600

600

Implementar el sistema de|

gestion de la calidad

No.
Programa
S

Ml

4,000

4,000

Implementacion de un programal
de bienestar social alimentado
con estimulos que impulsen el
compromiso institucional,
trabajo en equipo Vi
mejoramiento del clima laboral

No.
programa
s

Ml

1,750

1,750

MAS
RECURSOS
PARA LA
INVERSION

Ajuste y aplicacion del Codigo)
de Rentas con mejoramiento del
recaudo

% avance

70

20

Ml

20

Elaboracion del estatuto de|
presupuesto municipal

No.
estatutos

Ml

Ejecucién de una directiva de
austeridad que permital
funcionar con un minimo de
recursos y una mayorf
destinacion a la inversién

No.
directivas

Ml

Convenios de cofinanciacion
con las diferentes entidades de
caracter oficial y privado

No
Coonveni
os

16

Ml

66,150

66,150

Fortalecimiento de la Direccion|
Local de Salud

No
Programa

Ml

45,150

45,150

Contrataciéon de asesorias para
el manejo financiero, juridico,
administrativo, humano V|
productivo de los recursos de la
Alcaldia.

No
Programa

Ml

56,700

56,700




EJES

SECTORE
S

PROGR
AMA

SUBPROGRAM
A

DECRPCION DE LA META

DESCRIPCI
ON
INDICADOR]

META
DEL
CUATR
ENIO

INDICA
DOR
INICIAL
2007

MD

META

CANTIDA

D 2009

PONDERADO
R

FUENTE DE FINANCIACION

S.GP.
INVERSION
FORZOSA

S.GP.
LIBRE
INVERSION

DIMENSION POLITICA

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

CONOCE
NUESTRA
GESTION

Disefio e implementacion de un
espacio informativo Y|
participativo permanente para
difundir las acciones de la
Administracion

No.
espacios

Ml

500

S.GP.
LIBRE
DESTINACI

RECURSO
S
PROPIOS

A.NALES

A.
DEPTALES

R.
CREDITO

TOTAL

500

Elaboracion del plan de|
desarrollo .

No
Planes

Ml

Implementar el sistema general
de archivo municipal

No.

Archivo

Ml

8,000

8,000

Realizacion de eventos de
rendicion de cuentas y de|
promocion a la participacion|
comunitaria para el ejercicio de
control politico

No.
eventos

15

Ml

0

TOTAL PROGRAMA

60

71,550

111,300

182,850

DESARROLLO COMUNITARIO

SEMILLERO
S DE
LIDERAZGO
Y
COMPROMI
SO:
JUVENTUD
Y MUJER

Dinamizaciéon del Consejo de|
Juventudes y organizacion de
mujeres y madres cabeza de
familia para que participen en
acciones que promuevan el
desarrollo de sus iniciativas y el
crecimiento  del municipio.
Condicionar la conformacién de
grupos susceptibles a
beneficiarse de algun programa,
plan o proyecto a que se integre|
con un minimo del 30% de
mujeres

No.
iniciativas

Ml

9,100

9,100

TODOS
POR UN
BELEN DE
TODOS

Conformacion de un fondo de
recursos que permital
cofinanciar proyectos de paz vyj
desarrollo en los que la
comunidad invierta sus
esfuerzos en procura del
beneficio comun

No Fondo

Ml

1,050

150,000

151,050

Conformacién de un comité de
desarrollo social, que oriente Y]
dinamice un programa de
arraigo por la identidad belemita

No. comitd

Ml

0

7

1,050

1,050

Servicio de la deuda del sector

No Pagos

Ml

2

0

148,279

148,279

TOTAL PROGRAMA

23

o

159,479

0

0

150,000

309,479

TOTAL EJE

100

o

289,204

111,300

8,400

150,000

558,904

TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2009/ 1,414,649| 839,200 331,696| 31,920| 1,592,760[517,653| 400,000 5,127,878




MUNICIPIO DE BELEN
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ARO: 2010
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

@ ] FUENTE DE FINANCIACION
@ & | PrRoGRA DESCRIPCION METADEL | INDICADOR 2
- SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META w | canTioap | &
= mA INDICADOR CUATRENIO | INICIAL 2007 [ - iy I ttuclll Bt B A NALES A.DEPTALES | R.CREDITO ToTAL
S
< | eoucacioneara mplementacion programa rural para adutos |y, programas 1 o0 |w 0 6 2,500
3 2 ADULTOS Creacién y operativizacion comité  de]
kS No. comités 1 0 M 0 4 1,000
2 SABERES COM | Cursos anuales de capacitacion tecnologica
o PL artistica y 0. cursos 3l o w 1 7 1,500
TOTAL PROGRAMA| 17 0 0 0 0 5,000,
Incentivos ~ especiales  a  estudiantes|
) creativos,  recursivos,  emprenderores|
: intelectuales, activistas, artistas, lideres,|
S deportistas, poblacion altamente vulnerable,
H equipos de trabajo, planteles y docentes
I} No. incentivos 132 0 |w 33 7 13,280
@0 ESTIMULOS PARA LA
O |FORMACIONINTEGRAL Auxilios ~ becarios en  pregrado  para
E estudiantes de bajos recursos y altos|
a rendimientos No. auxilios 6 0 |m 4 7 6.500
2
Cursos preicfes para alumnos llamados a|
presentar pruebas de estado
No, cursos 3l 1w 1 4 7.400)
E TOTAL PROGRAMA| 18 0 0 0 27,180
5]
I} PERTINENCIA  |EN el casco urbano se disefia y adopta unfo, auance del
2 EDUCATIVA| modelo educativo pertinente modelo 100) 0 MI 0 4 o
2| orenozas | Istitucionalizacion de la feria del desarrollo
2| g e |et emprendimiento liderada desde el sector]
ER - educativo No. ferias ol o |wm ) 5 0
o] & Conformacion del comité _comunitario|
2138 encargado de dinamizar el programa No. comités 1 o0 |m 0 4 0
g8lo| 2
al x| B Proyectos  pedagogicos  disefiados e
3| % | & A oo implementados en los centros educativos
5| ® Q| CuLTURA FORIANDO No. proyectos 3| 0 M 1 4 1,500 3,700} 5.200]
gl 8| 3 IDENTIDAD.
z _'3, S Disefio e implementacion de propuesta de|
ER I ] encia 3 " "
g o ' % avance de
g 3 dirigida a toda la comunidad de Belén oropuesta o o | 2 4 2.100]
a 2 Dotacion de caja de herramientas didaticas|
3 9 len 8 centros educativos de preescolar y|
2| z basica
S| 8 COMPLEMENTOS No. Cajas H. 8 ND |mi 2 7 7,250
S = EDUCATIVOS  |Jomadas de capacitacion a profesores en|
2 pedagogias para el desarrollo  de|
I} competencias ~ afectivas,  sociales
psicomotrices y cognitivas. No. jornadas 4 ND M 1 5
TOTAL PROGRAMA| 33 0| 5,800 7,250 0|
Brindar acceso a intemet a esculeas del
sector rural No.conexion 3| 4 M 0 4
w [Se incrementa en 44 el numero de|
& computadores ~ activos para el servicio|No. compu
é leducativo tadores 44 56 Ml 20 6 9,200
< | WitJoRmENTo b |Se contribuye al mantenimiento del servicio
& | INFRAESTRUCTURA v |de bus escolar No. buses 3| 3 MM 3 4
g SERVICIOS
8 EDUCATIVOS  [Mejoramiento de 2 cocinas, 2 restaurantes|
s escolares, 2 baterias sanitarias, y 2 espacios|
2 . 2
g de formacidn y recreacion No. obras 8| ND |wi 2 7 15,521 47,000| 50,000
o
H Planteles con cofinanciacion del pago de sus|
& servicios publicos basicos
No. planteles 13 13 MM 13 4 9,000) 9,000)
NSTRUGCION |Construccion de obras en los planteles|y 460/ND i
EpucaTivos __[educativos 0 7 115,000
TOTAL PROGRAMA| 32 [
TOTAL EJE 100 139,701 0| 0
saLUD AseGuRapa [ATIPICION del nimero deafiliados ally, cometizados 100 ojmi 28 7
régimen subsidiado 69.458]
Garantizar la atencion en salud del nivel | de|
o
3 complejidad a toda la poblacion vinculada | NO: ametizados 9 4743 MM a7
% [sauvsnexcercion 712,229 439,971
5 (Garantizar Ia salud a la poblacion pobre nofy .\ o P P
< camnetizada 52,500
o
3 Disefio, validacion y puesta en marcha de un|
o contRoLY  |Sistema de Vigilancia y Control sobre lal
& | vieianciaDELA  [calidad en la prestacion del servicio de salud[No. sistemas 1 o[mi o s
e LD/ en el municipio, a fin de disminuir el nimero|
A de quejas 578 578
=< - " -
£ Liga de usuarios fortlecida para la vigiancial oo | olmi o 3
H y control del servicio de salu 473 473
3 USUMRIOSENLA |Servicio de atencion al usuario SIAU
implementado y funcionando en la ESE|\ o ; olmi o 4
[como estrategia de ‘comunicacion,|
retroalimentacion y mejoramiento del servici
578 578|
TOTAL PROGRAMA| 33 766,356 69,458 0 439,971 0 0| 1,275,785|
z
g2
BE3
SE3 SISSENIIl | SISBEN ajustado y reconocido por el DNP (% avance 100) o[mi 100 5
FH
85"
g 4,200 4,200
TOTAL PROGRAMA| 5 4,200 0 0 0| 0 0| 4,200
ESE municipal acreditada en la estrategialNo. acredi o ol | e
IAMI Integral taciones 1,575 1,575)
DERECHO A LA SALU
ENLAINFANGIA |Desarrollar campafias de promocion de|
vacunacion a la poblacion objeto del PAI|No. camparias 0 4 Mm 1 4
(plan ampliado de inmunizaciones) 5,250} 5,250)
Desarrollar campafias de control prenatal ylyo ornoariae o ™ 1 s
cursos psicoprofilacticos 1,050 1,050
3 Desarrollar campaiias de educacion sexual y|
a MENTE. CUERPO ¥ de proteccion a victimas de|No. camparias 0 4 |Mm 1 3
4| R CORAZON, UN EQuIPo| €Ste tipo de violencia 315 315
| w TRIUNFADOR
G| o Realizar induccion a madres gestantes en|
o w 5 %
S 4 control  prenatal, atencion  del  parto|% madres o 00| [wm 0o 3
z| 2 institucional y puerperio,  servicios ~de{gestantes
1 de I darios en SSR
|3 atencion de los riesgos y dafios en 68 8
2| I
[T Desarrollo de camparias de promocion en|
2| < PR ATalPO |salud oral para la poblacion, especialmente[No. camparias 0| 4 |vm 1| 3
% menor de 12 afios y madres gestantes. 268 768]




<
@ Desarrollar una campafia anual  de|
sensibizacion indvidual y comunitaria quely ol o 4w -
enresen |contrbuya @ disminuir el consumo del
alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas
conFLICTOS 263 263
Formulacion e implementacion de un plan del
s salud mental y la red de apoyo a su[No. planes 1 ojmi 1| 4
3 ejecucion 3150 3150
2 Sistema de vigilancia y control de|
3 de interés en salud publical g0 | A4l -
F SIVIGILA, operando las 24 horas del dia |
B coordinado por un profesional de la salud . s
siEmpRE ALERTAS |Desarrollo de campanas de capacitacion|
para contrarrestar enfermedades del sistemal o o o 4 lum -
nervioso  periférico y  enfermedades|
zoongticas 210)
Desarrollr_campaas de vacunacion o o 4w | s
control de perros y gatos 210
Incrementar en Ia poblacion el desarrollo del
actividades fisicas y los habitos de una dieta[No. Programas 1 ojmi 1| 4
ESTILOSDEVIDA |balanceada y saludable.
SALUDABLES 3150
Un plan territorial para la_prevencion de|
enfermedades crénicas s formula y pone enfNo. Planes 1 ojmi 1| 3
marcha 368
Desarrollo de una campaia del
NUTRCION INFANTIL [sensibilizacién sobre la lactancia matema y|No. Campafias q A vm 1| 4
Ia nutricion en infantes. 954
Desarrolar un Programa de sensibilizacion
aoUA AUMENTOY |cducaCion sobre ol Acuerdo de Medidas
e e |sanitarias y Fitosanitarias (MSF), manejo|No. Programas 1 ojmi 1| 3
domiciliario de residuos y uso adecuado del
agua
315) 315|
} Desarrollo de campafnias de prevencion]
SECURPROSEL |vigilancia y  control de los  riesgos|No. Camparias 4 ofmi 1| 3
profesionales 210) 210
TOTAL PROGRAMA| 55 18,647] [ 0 ol o ol 18,647]
TOTAL EJE 93 789,203 0 69,458 0 439,971 0 0| 1,298,632
E1 100% de los sistemas de acueducto se|
ADECUACION, | manejan y atienden adecuadamente y|No. acueductos |9 1 M 3 8
o | aremmeNTO v |ouentan con su sistema de desinfeccién 15000 8000 23,000
]
g 'ACUEDUCTOS N
e v T T T T :
H 12,000) 18,000) 20,000] 50,000
4
Nuevas hectareas se adquieren para a )
é proteccion de No. Heotdreas |10 2387 M 3 4 15,000 0 15,000
ol 3 Recup:r:clun‘ reforestacion, proteccion dely oo | 10 i N 4
o | ¢ 15,000) 6,000) 10,000 31,000
2 Implementacion de un vivero para g
3 de plantulas para produccion y[No. Viveros 1 o MI o 4
o de
=
z TOTAL PROGRAMA| 28 0 0 0 24,000
H 3 Alianzas  para la  cofinanciacién  de|
u 8 programas, proyectos y obras del sector con|No. alianzas 4 1 MI 1 8
2| 2 entidades de diferente orden
@» S |BELENES MAS, JUNTO|
> 2 CONLOS DEMAS
w| 2 Formulacion y ejecucion de planes locales
2| 2 regionales de aprovechamiento sostenible|No. Planes 3 o M 1 6
g % del recurso agua s0000]
R w o Desarrollo en todas las veredas y la|
oS & Copcion |cabecera mpal. de al menos 1 campafia|No. Campafias (4 o MI 1 6
o H b
HIERE anual de promocion ambiental
z|
oy TOTAL PROGRAMA[ 20 0 [ 0 60,000}
z
gl i Construccion de dos alcantarillados con sus|No Alcan|
>|° respectivos sistemas de tratamiento tarillados 2 ND M 0 6
z| < 60,000)
3 MANEJO DE AGUAs | CONSruCEion de soluciones individuales del
< e es"® |manejo de aguas residuales domésticas|No. sistemas (50 80 MI 10 7
o [ARD en poblaciones disepersas
< a a las redes de al / de avance 20 ND MI 5 4
3¢ en zona urbana y rural del municipio
o 8 Se implementan sistemas de manejo Y|
< g |MANEI B RESIOUOS aprovechamiento  de 41 toneladas de|No. Sistemas 3 o MI 1 8
2 3 residuos industriales y domésticos
S| g —
Z| & Certficacion de la empresa de servicios|,, 100 B i 0 R
o w publicos 3,000 0 3,000
H
& 8 Subsidio a la poblacion de estratos 1, 2y 3
i con derecho a subsidio, redistribucion del|% usuarios 100 1 MM 100 4
fondo solic
EMpgggSLEc:Acgm ingreso (fondo solidario) 55,000 o 56,000
Formulacion y ejecucion de un programa de|
Verificacion, ajuste y mantenimiento de[No. Programas |1 1 MM o 8
sistemas e i ligada al servicic 13,000) 0 13,000
Duplicar el numero de viviendas que cuentanf oo 230 i 50 7
con el micromedidor de agua 0 0
- % Nivel de|
Deuda publica No pagos o 100 100{MI 100 0 o o
TOTAL PROGRAMA| 152 162,514 [ 0 60,000| 30,000] [ 252,514
TOTAL EJE 200 473,514 [ 0 1aa000] 125,000 [ 742,514
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ARNO: 2010
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS
7 5 FUENTE DE FINANGIACION
META
a 5 PROGRA SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META DESCRIPCION META DEL INDICADOR CANTIDAD F
2 v Ao | Qeranet | mesaoon | | o § |sce mversion| sce.LBRE | scp.UBRE | RECURsos
CN ] 2010 H FORZOSA INVERSION | DESTINACION |  PROPIOS ANALES | A.DEPTALES | R.CREDITO ToTAL
AUMENTACION  |Fortalecer los programas de Restaurantes|
ESCOLAR [escolares y desayunos infantiles "
¥ desay No Estudiantes 1136] 1136 1136] 5 23,587 47,587
TOTAL PROGRAMA| 5 23,587 0) 0| 0 0 47,587
Restablecimiento del Hogar Comunitario del
BENL“E;;‘I‘;“S"S’EL Campo de Maria, para la superacion de las|
" de acceso al ejercicio del
derechos de los nin@s del sector
No. hogares 1 24 |m 0 5 2,208 2,205
50 nuevos ancianos del nivel 1y 2 se|
@ benefician con programas pablicos de)
] oS Bieno | meioramiento de su calidad de vida. Un (1)
K programa de bienestar social emprendidoly
con adultos mayores .
u v beneficiarios 50| 317 |wmi 10 5 45,203 45,203
2
3 S El municipio capacita a la comunidad y|
3 ; habilta hogares sustitutos y hogares]
w| 3 gestores para la atencion de la poblacion|No,
ol 5 infantil y adolescente que lo requiera. beneficiarios 20 16 MM 5 4 0 2,205| 2,205]




PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONE

ATENCION A GR

BRAZOS ABIERTOS

Las personas desplazadas cuentan con
atencion humanitaria y con los mecanismos
que les permiten restaurar y ejercer sus
derechos. Ellas y las afectadas por
desastres naturales, asi como las de nivel 1
y 2 con discapacitados permanentes de alto
grado, son incluidos en programas de
adaptacion social y por lo menos en un
programa o proyecto que se desarrolle en el
municipio y prioritariamente en los de
vivienda y de 6 6

No.

. hogares

MI

1

2,756]

13,781

TOTAL PROGRAMA|

11,025
58,433

4,961

63,394

ATENCION Y PREVENCION DE
DESASTRES

ACTITUDES FRENTE A
AMEN

Socializar el plan local de emergencia,
contingencia municipal y el plan de|
emergencia y contingencia paral
atencion a poblacion desplazada por la|
violencia

z

o.

planes

M

2208

2205

El municipio aplica el plan de atencion 3|

la emergencia en asocio a las demas|
organizaciones que trabajan para
apoyar estas circunstancias - Creacion|
del Cuerpo de Bomberos y Defensa
Civil

No.

. planes

MI

0

4,970)

4,970|

TOTAL PROGRAMA|

7,175

7,175|

CULTURA

BELEN CON IDENTIDAD

ESPACIOS PARA
COMPARTIR

Desarrollo de programas y encuentros del
fomento y expresion cultural, artistica y|
lidica con la comunidad

No.

. eventos

Mi

36.363]

5,513]

4,851

46,746

C y
e grupos culturales y artisticos. Bandal
musical, danzas, teatro, titeres, etc.

No.

. grupos

MI

3,308|

3,308

Construccion de infraestructura del sector |
Casa de la cultura, salon comunal, biblioteca

No.

. obras

MI

11,996

50,000

50,000|

111,996|

biblioteca

Dotacién espacios culturales y  artisticos|
N

0.

ND

MI

1,103}

1,103

Legalizar, implementar y operativizar la|
emisora i

No.

. emisoras

MI

1

0

TOTAL PROGRAMA|

25

5,513]

43851

50,000]

163,152

DEPORTE

CREER EN LO NUESTRO

ESCENARIOS PARA
APAZ

Fortalecimiento de organizaciones
comunitarias de formacién y fomento de la
recreacién y el deporte

0.

MI

Se promueven encuentros recreativos y
| deportivos para la participacion de la
poblaci6n seglin grupos etareos

No.

MM 0

Obras de construccion, mantenimiento y
adecuacion de parques infantiles y
ios deportivos

No.

MI

2

70,000

TOTAL PROGRAMA|

70,000

VIVIENDA DIGNA PARA TODOS

VIVIENDA, ESPACIO VITAL

VIS URBANA

Reducir el numero de familias carentes de|
vivienda con la gestion de 40 viviendas de|
interés social

No.

. familias

176

MD 15)

57,772

300,000}

VIVIENDA
AGROECOLOGICA

Disefio y formulacion de un proyecto de|
viviendas agroecoldgicas de interes social
sector rural

No.

. proyectos

MI

MEJORAMIENTO DE
IVIEND)

70 viviendas del sector urbano y rural
mejoran sus condiciones y calidad de vidal
de sus habitantes

No.

. viviendas

ND

MI

25|

38,951

27471

TOTAL PROGRAMA|

20

68,718

84,943

300,000

TOTAL EJE

100

23,587|

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL COMUNITARIO

FORTALECIMIENTO
DEL CAPITAL SOCIAL

Constituir organizaciones comunitarias |
fortalecerlas con planes estratégicos o de|
negocios, para que concreten y ejecuten sus|
propias iniciativas

No.

planes

257,499

1,654}

165,416/

4,851

375,000

99,000

1,654

ojm

Capacitar a la poblacion productiva de Belén|

en aspectos organizacionales, productivos,
iales y No

ND

M

30|

2.205]

2.205)

INVERSIONES A

Formular y gestionar la plaza de mercadol
para el mupio de Belen

No.

proyectos

PROYECCION Y
PROMOCION DEL
PRODUCTO REGIONAL|

Promocionar 3 lineas de producto

No

lineas

2500

2500

5.000]

|Apoyar la realzacion de un evento comercial
y la participacion de dos organizaciones en|
eventos de promocion del producto local

No.

eventos

ojmt

3,000

3,000

[Acompaiiar al sector productivo en la|
capacitacion para la consecucion de créditos|
blandos y apoyos para la inversion

No.

talleres y

gestiones

ojm

1.200]

1200]

Gestiones de_ posicionamiento del café de|
Santa Rosa en el mercado de cafés|
especiales  (Plan  de  Desarrollo
Departamental)

% avance en
gestion

Concertar formular y  cogestionar  una|
propuesta regional para el faenado de|
ganado o proveeduria de came

No.

propuestas

1

10,000)

9,493

TOTAL PROGRAMA|

20,559

11,993)

0|

DESARROLLO TERRITORIAL RURAL

CONSTRUYENDO
SOBRE BUENOS
CIMIENTOS

Se fortalece la Umata para ejecutar un|
programa acorde a las actuales y nuevas|
necesidades de desarrollo rural

No.

programas

MM 0|

72,000

72,000

Titulacion de predios rurales a traves de
Incoder y Pais de Propietarios

No.

predios

ND

M

5,000

5,000

Ejecucion de proyectos nacionales comol
liovenes rurales, guardabosques, juntos y|
otros.

No.

proyectos

40,000

40,000

DESARROLLO RURAL
SIB

Desarrollo de un plan de fomento de cultivol
de frutas de clima frio definidas en la
apuesta exportadora

No. planes

ojmt

4,507

7.000|

7.000]

18,507|

Incorporacion de un programa de fomento y|
mejoramiento de especies pecuarias paral
aumentar la productividad del campo

No. programas

ojmt

2000]

7.000|

7.000]

16.000]

Formulacion y gestion de un programa de|
desarrollo  de  productos que  incluyal
mejoramiento  producto,  poscosecha,
cadenas de frio, atmosferas controladas,
lempaques y embalajes y/o, agroindustria
para brindar condiciones de competitividad 3|

Ia oferta local

No

programas

ofmi

0|

5,000)

20,000

45,000

TOTAL PROGRAMA|

88,507]

74,000

0|

196,507




OBRA POR NUESTRO DESARROLLO

INSUMOS PARA EL PROGRESO

Formulacion y gestion de un proyecto de|
electrificacion y dos de mejoramiento de|
redes de energia

No. proyectos

2,646

19,845

22,491

Manejo eficiente de alumbrado publico en el
casco urbano

% Nivel

100]

13,230)

ADQUISICION DE
BIENES

Compra, alquiler o arrendamento de lotes,
maguinaria, vehiculos, equipos

No. negocios

Construccion de 4 kilometros de vias paral
una mayor movilidad social y economica

No. Kms.

58|MI

Mejoramiento de 60 kilometros de vias|
(urbanas y rurales) con participacion|

20|

TOTAL PROGRAMA|

19,845

TOTAL EJE

91

19,

DIMENSION POLITICA

JUSTICIA

BELEN, TERRITORIO SEGURO

TRABAJANDO
JUNTOS POR LA
PAZ

Desarrollar un espacio de sensibilizacion y|
capacitacion sobre seguridad ciudadana
actuaciones pacificas y derechos humanos,
que permita la creacion de un frente]
comunitario de convivencia y seguridad

No. camparias

Aplicacion de un plan de  seguridad|
ciudadana que incluya una organizacin|
intermunicipal para contrarrestar asaltos en|
Ia via

No. planes

7.718|

8.620]

16,538|

Coordinar con la Inspeccion de Policia las|
funciones de control mediante Ia aplicacion|
y ejecucion de acciones que garanticen los|
derechos ~ civiles, garantias  sociales |
salvaguardia de la vida, honra, bienes,
tranquilidad y orden ciudadano

No. Programas

ojm

a5.250]

35.280]

CONVIVENCIA
FAMILIAR

Establecimiento de la Comisaria de Familia|
para prevenir, garantizar, restablecer y|
reparar los derechos familiares que se vean|
vulnerados o amenazados

No. comisarias

15.435|

15,435|

Implementacion del Cédigo de la Infancia y
(Adolescencia

No. Paquetes

0|

TOTAL PROGRAMA|

58,984

0|

8,820

67,804

‘GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

AADMON. PUBLICA
CON CALIDAD Y
CALIDEZ

Implementacion del modelo estandar de
control intemo - MECI- el sistema general de|
archivo municipal, el sistema de gestion de
Ia calidad y el plan de desarrollo con las
acciones e inversiones que ello requiere.

No. paquetes

ojmt

Desarrollo de un plan de capacitacion y
cualificacion de los funcionarios, que incluya
en sus tematicas, la metodologia MGA para
avanzar en la implementacion de un banco
de proyectos

No. capaci-
taciones

8|ND

M

200]

200]

Implementar el sistema de gestion de la
calidad

No. Programas

ojm

de un programa de

bienestar social alimentado con estimulos
que impulsen el compromiso institucional,
trabajo en equipo y mejoramiento del clima
laboral

No. programas

1,803}

1,803

MAS RECURSOS
PARA LA
INVERSION

Ajuste y aplicacién del Codigo de Rentas con)
mejoramiento del recaudo

% avance

20|mi

2,000

2,000|

Elaboracion del estatuto de presupuesto
municipal

No. estatutos

Ejecucion de una directiva de austeridad que|
permita funcionar con un minimo de recursos|
y una mayor destinacion a la inversion

No. directivas

66,000

66,000

[Convenios de cofinanciacion con las|
diferentes entidades de caracter oficial y|
privado

No Coonvenios

69,458

69,458

Fortalecimiento de la Direccion Local de
Salud

No Programa

47,408

47,408

Contratacion de asesorias para el manejo
financiero, juridico, administrativo, humano y
productivo de los recursos de la Alcaldia.

No Programa

59,535

59,535,

CONOCE
NUESTRA
GESTION

Disefio e implementacion de un espacio
informativo y participativo permanente para
difundi las acciones de la Administracion

No. espacios

Elaboracion del plan de desarrollo

No_Planes

Implementar el sistema general de archivo
municipal

No. Archivo

6,000|

Realizacion de eventos de rendicion de
cuentas y de promocion a la participacion
comunitaria para el ejercicio de control
politico

No. eventos

0|

TOTAL PROGRAMA|

70,038

DESARROLLO COMUNITARIO

SEMILLEROS DE
LIDERAZGO Y
COMPROMISO:
JUVENTUD Y

MUJER

Dinamizacion del Consejo de Juventudes y|
organizacion de mujeres y madres cabezal
de familia para que participen en acciones|
que promuevan el desarrollo de  sus|
iniciativas y el crecimiento del municipio |
Condicionar la conformacién de  grupos|
susceptibles a beneficiarse  de _algun|
programa, plan o proyecto a que se integrel
con un minimo del 30% de mujeres

No. iniciativas

ojm

9,543

182,865

252,903

9,543

TODOS POR UN
BELEN DE TODOS|

Conformacion de un fondo de recursos que|
permitacofinanciar proyectos de paz |
desarrollo en los que la comunidad inviertal
sus esfuerzos en procura del beneficiol
comiin

lo Fondo

ojmi

1,103}

300,000}

301,103

Conformacion de un comité de desarrollo|
social, que oriente y dinamice un programa|
de arraigo por la identidad belemita

No. comités

1,103

Servicio de la deuda del sector

No Pagos

2|

199,169

TOTAL PROGRAMA

23

0

300,000

510,917

TOTAL EJE

100

339,939

182,865

8,820

300,000

831,624]




TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2010 1,426,005]  881,160] 417,739]  33,516] 1,999,271[  716,443] o] 5,474,134

5,737,529



MUNICIPIO DE BELEN
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

ANO: 2011
SECTORES BASICOS CON RECURSOS
@ z FUENTE DE FINANCIACION
@ & PROGRA DESCRIPCION METADEL | INDICADOR META g
w o SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META M| wm |mo CANTIDAD & S.G.P. INVERSION| S.G.P. LIBRE S.G.P. LIBRE RECURSOS
i 5 ICADO! ci 0 c 8 e Heib KA
“ § A INDICADOR UATRENIO | INICIAL 2007 2011 H FORZOSA INVERSION DESTINACION PROPIOS A NALES A.DEPTALES | R.CREDITO TOTAL
> N
2 - EDUGACION PARA Implementacion programa rural para adultos No. programas 1 o M 0 6 2,506 2,506
3 g ADULTOS Creacién y operativizacion comité de|
‘.'(’ g alfabetizacion No. comités 1 0 MI 0 4 1,500 1,500
§ SABERES COM Cursos anuales de capacitacién tecnoldgica,
w PLEMENTARIOS | artistica y empresarial No. cursos 3 0 MI 0 7 1,500 1,500
TOTAL PROGRAMA| 17 5,506 0 0 0 5,506
Incentivos  especiales a  estudiantes]
. creativos, recursivos, emprenderores,|
':: intelectuales, activistas, artistas, lideres,
g deportistas, poblacién altamente vulnerable,)
= equipos de trabajo, planteles y docentes . .
w No. incentivos 132 0 MI 33 7 13,280 13,280
» ESTIMULOS PARA LA
g FORMACION INTEGRAL|Auxilios ~ becarios en pregrado para
=4 estudiantes de bajos recursos y altos
= -
o rendimientos No. auxilios 16 0 M 4 7 9,000 9,000
4
Cursos preicfes para alumnos llamados a|
presentar pruebas de estado
No, cursos 3 1 MI 0 4 3,900 3,500 7,400
-
< TOTAL PROGRAMA| 18 26,180 3,500 0 0 29,680
§ pEEEJg\JAET'\\J\(/:/‘\A En el casco u.rbano sg disefia y adopta un| % avance del
- modelo educativo pertinente modelo 100 0 M 0 4 0
g = Institucionalizacion de la feria del desarrollo|
s APRENDIZAJES o )
g g SIGNIFIcaTivos  |Y €l emprendimiento liderada desde el sector|
2| E educativo No. ferias 2l o [w 0 5 0
o o = Conformacion  del  comité  comunitario
g :,' g encargado de dinamizar el programa No. comités 1 0 M1 0 4 0
o o <
@ © = Proyectos  pedagogicos disefiados e
g n<: 4 CONSTRUYENDO implementados en los centros educativos
] o CULTURA, FORJANDO
& (IL) 5 |DENTIDAD No. proyectos 3 0 MI 1 4 2,000 3,700 5,700
u;’ 3 g Disefio e implementacion de propuesta de|
- w g convivencia 'y particiapcion ciudadana % avance de
§ § dirigida a toda la comunidad de Belén propuesta 70 0 MI 10 4 2,000 2,100 4,100
E @ Dotacion de caja de herramientas didaticas|
{Z) 9 en 8 centros educativos de preescolar Y|
= u basica i
o 9 COMPLEMENTOS No. Cajas H. 8 ND Ml 1 7 6,000 7,250 13,250
g = EDUCATIVOS Jornadas de capacitacion a profesores en
= pedagogias para el desarrollo de|
E competencias afectivas, sociales,
psicomotrices y cognitivas. No. jornadas 4 ND Ml 1 5 2,500 2,500
TOTAL PROGRAMA| 33 12,500 5,800 7,250 0 25,550
Brindar acceso a internet a esculeas dell
sector rural No.conexiones 3 4 MI 0 4 2,500 2,500
o Se incrementa en 44 el ndmero del
u computadores activos para el servicio|No. compu
E educativo tadores 44 56 Ml 10 6 10,000 9,200 19,200
] M"’:rg::wgﬂg%é Se contribuye al mantenimiento del servicio
g INFRAESTRUCTURA v |de bus escolar No. buses 3 3 MM 3 4 29,000 29,000




o SERVICIOS
3 EDUCATIVOS Mejoramiento de 2 cocinas, 2 restaurantes
E escolares, 2 baterias sanitarias, y 2 espacios|
g ” :
a de formacién y recreacion No. obras 8| ND | 2 7 15,000 47,000 50,000 112,000
3]
= Planteles con cofinanciacién del pago de sus
& servicios publicos basicos
No. planteles 13 13 MM 13 4 10,000 10,000
CONSTRUCCION i
ESPACIOS Constryccwn de obras en los planteles No. m2 460|ND M
EpucATIvOos _|educativos 0 7 36,000 40,000 40,000 116,000
TOTAL PROGRAMA| 32 102,500 0 0 87,000 99,200 288,700
TOTAL EJE 100 146,686 0 0 96,300 106,450 349,436
Ampliacion del nimero de afiliados all .
SALUD ASEGURADA X
régimen subsidiado No. cametizados 100 oMt o7 0 72,930 72,930
g Garantl.;ar la atencién en Sal.L’Jd dgl nivel | de| No. carnetizados o 4743 MM 4743 7
= complejidad a toda la poblacién vinculada
% SALUD SIN EXCEPCION 747,840 0 462,454 1,210,294
5 Garan?lzar la salud a la poblacion pobre no| No. vinculados o 975 MM 975 7
< carnetizada 55.125 55.125
=)
s Disefio, validacion y puesta en marcha de un|
I&J CONTROL Y Sistema de Vigilancia y Control sobre Ia|
w VIGILANCIADE LA |calidad en la prestacion del servicio de salud|No. sistemas 1 o[MI 0| 5
3 CALIDAD en el municipio, a fin de disminuir el nimero)
a de quejas 606 0 606
= Liga de usuarios lfolrlaleuda para la vigilancia No. ligas 1 olmi o 3
E y control del servicio de salud 496 0 496
< USUARIOSENLA |Servicio de atencién al usuario SIAU
o JUGADA implementado y funcionando en la ESE]
como estrategia de comunicacion,|No. estrategias 1 ofmi 0| 4
retroalimentacién 'y  mejoramiento  dell
servicio 606 0 606!
TOTAL PROGRAMA| 33 804,674 72,930 0 462,454 0 1,340,058
z
g0
2z¢g
S E g SISBEN Il SISBEN ajustado y reconocido por el DNP (% avance 100 o[MmI 100 5
2 4,410 0 4,410
TOTAL PROGRAMA| 5 4,410 0 0 0 0 4,410
ESE municipal acreditada en la estrategia|No. acredi
: 0 ojmI 1 6
IAMI Integral taciones 1,654 0 1,654
DERECHO A LA SALUD
EN LA INFANCIA Desarrollar campafias de promocion de|
vacunaciéon a la poblacién objeto del PAI|No. campafias 0 4 MM 1 4
(plan ampliado de inmunizaciones) 5,513 0 5,513
Desarrollgr carnp?ne.ls de control prenatal y]| No. campaias o 4 MM 1 3
cursos psicoprofilacticos 1,103 0 1,103
8 Desarrollar campaiias de educacion sexual y|
[=) mecanismos de proteccion a victimas de|No. campafias 0 4 MM 1 3
o MENTE, CUERPO Y ) . :
4 [~ CORAZON, UN EQuIPo |Ste tipo de violencia 331 331
< w TRIUNFADOR
o =] Realizar inducciéon a madres gestantes en|
o w control  prenatal, atencion del parto|% madres
o B
2 E institucional 'y puerperio, servicios de|gestantes o 100 MM 100 8
% 3 atencion de los riesgos y dafios en SSR. 386 386
14 <
g - PROMOGIONANDO Desarrollo de campafias de promocion en|
z g SONRISAS salud oral para la poblacién, especialmente[No. campafias 0 4 MM 1 3
menor de 12 afios y madres gestantes.
3 827 827




SA

SALUD PUBLICA

MENTES SIN
CONFLICTOS

Desarrollar una campafia anual de|
sensibilizacion individual y comunitaria que
contribuya a disminuir el consumo de|
alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas

No. campafias

MM 1

276

276

Formulacién e implementacién de un plan de|
salud mental y la red de apoyo a su
ejecucion

No. planes

MI

3,308

3,308

SIEMPRE ALERTAS

Sistema de vigilancia y control dej
enfermedades de interés en salud publical
SIVIGILA, operando las 24 horas del dia yj|
coordinado por un profesional de la salud.

No. Sistemas

MM 1

496

496

Desarrollo de campafias de capacitacion|
para contrarrestar enfermedades del sistemal
nervioso  periférico 'y  enfermedades|
zoongéticas.

Camparias

MM 1

221

221

Desarrollar campafias de vacunacion |
control de perros y gatos

Campanas

MM 1

221

221

ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES

Incrementar en la poblacion el desarrollo de|
actividades fisicas y los habitos de una dieta
balanceada y saludable.

No. Programas

MI

3,308

3,308

Un plan territorial para la prevencion de
enfermedades crdnicas se formula y pone en
marcha

No. Planes

MI

386

386

NUTRCION INFANTIL

Desarrollo de una campana de|
sensibilizacion sobre la lactancia materna yj
la nutricién en infantes.

No. Camparias

MM 1

1,002

1,002

AGUA, ALIMENTO Y
AMBIENTE SANO

Desarrollar un Programa de sensibilizacion y]|
educacion sobre el Acuerdo de Medidas|
Sanitarias y Fitosanitarias (MSF), manejo
domiciliario de residuos y uso adecuado del
agua.

No. Programas

MI

331

331

SEGURIDAD EN EL
TRABAJO

Desarrollo de campafias de prevencion,|
vigilancia y control de los riesgos
profesionales

No. Camparias

MI

221

221

TOTAL PROGRAMA|

55

19,579

19,579

TOTAL EJE

93

828,663

72,930

462,454

1,364,048

'TABLE Y SANEAMIENTO BASICO

AGUA LIMPIA POR DERECHO

ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y
CONSTRUCCION
ACUEDUCTOS

El 100% de los sistemas de acueducto se|
manejan y atienden adecuadamente |
cuentan con su sistema de desinfeccién

No. acueductos

MI

16,000

8,000

24,000

Construccion de obras para el mejoramiento
de redes y el suministro de agua

No. obras

ND

MI

15,000

50,000

20,000

85,000

MICROCUENCAS VIVAS|

Nuevas hectareas se adquieren para la
proteccion de microcuencas

No. Hectareas

o

23.87

Mi

17,000

17,000

Recuperacion, reforestacion, proteccion deN

zonas de conservacion de agua

0. Hectareas

Mi

16,000

6,000

10,000

32,000

Implementacion de un vivero para |la|
generacion de plantulas para produccion Y|
reforestacion de microcuencas

No. Viveros

MI

3,000

3,000

TOTAL PROGRAMA|

28

67,000

56,000

38,000

161,000

"E, RESPONSABILIDAD

SOCIAL

BELEN ES MAS, JUNTO
CON LOS DEMAS

Alianzas para la cofinanciacion  dej
programas, proyectos y obras del sector con|
entidades de diferente orden

No. alianzas

MI

15,000

20,000

35,000

Formulacién y ejecucién de planes locales )|
regionales de aprovechamiento sostenible|
del recurso agua

No. Planes

MI

250,000

60,000

34,000

344,000




2| 2|z
< o H EDUCACION Desarrollo en todas las veredas y la
g g E AMBIENTAL cabecera mpal. de al menos 1 campafia|No. Camparias 4 0 Mi 1 6
» (é) anual de promocién ambiental 3,000 3,000 6,000
=z .
% E TOTAL PROGRAMA| 20 268,000 0 0 60,000 57,000 0 385,000
4
E w Construccion de dos alcantarillados con sus(No. Alcan
> o respectivos sistemas de tratamiento tarillados 2 ND Mi 0 6
4 5 12,000 6,000 5,000 23,000
é MANEJO DE AGUAS Construccién de soluciones individuales de|
< RESIDUALES manejo de aguas residuales domésticas|No. sistemas 50 80 MI 10 7
a ; )
8 ” ARD en poblaciones disepersas 13,000 0 13,000
<}
[=] 2 P .
|2 pnlimert 3 s o Sl qomarce o o || :
3 4 Y P 15,000 0 15,000
g a o SIDUOS Se implementan sistemas de manejo |
< 2 MANEJSSEDRC;ES DU aprovechamiento de 41 toneladas de[No. Sistemas 3 0 MI 0 8
8 é residuos industriales y domésticos 54,000 0 54,000
4 a ifi i0 icil
- 2 Cerl!flcauon de la empresa de servicios| 9% avance 100 0 M 10 8
|C_> w publicos 3,000 0 3,000
©
z 3 Subsidio a la poblacion de estratos 1, 2 y 3
E con derecho a subsidio, redistribuciéon del|% usuarios 100 1 MM 100 4
EMPOBELEN HACE LO |ingreso (fondo solidario) 58,741 0 58,741
Formulacién y ejecucion de un programa de|
verificacién, ajuste y mantenimiento de[No. Programas 1 1 MM 0 8
sistemas e infraestructura ligada al servicio 15,000 0 15,000
Dupllcar.el nume.ro de viviendas que cuentan No. medidores 230 230 M 0 7
con el micromedidor de agua 0 0
Deuda publica % Nivel de pago |100 100 Mi 100 0 53,794 0 53,794
TOTAL PROGRAMA| 52 224,535 ) 0 6,000 5,000 0 235,535
TOTAL EJE 100 559,535| 0] 0 122,000 100,000 0 781 ,535|
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2011
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS
2 g FUENTE DE FINANCIACION
a % [ PrOGRA DESCRIPCION METADEL | INDICADOR META
w o SUBPROGRAMA DECRPCION DE LA META LI T (V) CANTIDAD g S.G.P. INVERSION| S.G.P. LIBRE S.G.P. LIBRE RECURSOS
s 2 & .G.P. .G.P. .G.P.
u é MA IiDICADOR COATRENON| IR 2007 201 g FORZOSA INVERSION DESTINACION PROPIOS RRLES AEEANES || REIDE el
ALIMENTACION Fortalecer los programas de Restaurantes|
ESCOLAR escolares y desayunos infantiles .
v desay No Estudiantes 1136] 1136 1136 5 24,766, 25,000 49,766
TOTAL PROGRAMA| 5 24,766 [ 0 25,000 0 0 49,766
NUTRIENDO Restablecimiento del Hogar Comunitario de|
BELEMITAS DEL Qampq de Maria, para la supera.cwr.\ .de las
MARANA limitaciones de acceso al ejercicio de|
derechos de los nin@s del sector
No. hogares 1 24 M| 0 5 5,000 5,000
» 50 nuevos ancianos del nivel 1 y 2 se|
w DERECHO A UN benefician con programas publicos de|
E;' DESCANSO DIGNO | Mejoramiento dg su calidad Qe vida. Un K1)
§ programa de bienestar social emprendido|
con adultos mayores -
Z N v No. beneficiarios 50 317 [mI 10 5 47,463 47,463




PROTECCION INCLUSIVA DE DERECHOS PARA LA POBLACON

DIGNIFICANDO CONDICIONES DE VIDA

ATENCION A GRUPOS VUL

BRAZOS ABIERTOS

El municipio capacita a la comunidad Y|
habilita hogares sustitutos y hogares|
gestores para la atencién de la poblacion
infantil y adolescente que lo requiera.

No.

. beneficiarios

20

16

MM 5

2,000

2,315

4,315

Las personas desplazadas cuentan con
atencion humanitaria y con los mecanismos
que les permiten restaurar y ejercer sus
derechos. Ellas y las afectadas por
desastres naturales, asi como las de nivel 1
y 2 con discapacitados permanentes de alto
grado, son incluidos en programas de
adaptacion social y por lo menos en un
programa o proyecto que se desarrolle en el
municipio y prioritariamente en los de
vivienda y de estabilizacion socioeconomica.

. hogares

MI

11,576

2,894

14,470

TOTAL PROGRAMA|

66,039

5,209

71,248

ATENCION Y PREVENCION DE

DESASTRES

ACTITUDES FRENTE A
LA AMENAZA

Socializar el plan local de emergencia,
contingencia municipal y el plan de|
emergencia y contingencia para
atencion a poblacion desplazada por la
violencia

No.

planes

Mi

2,315

2,315

EI municipio aplica el plan de atencién a
la emergencia en asocio a las demas|
organizaciones que trabajan para
apoyar estas circunstancias - Creacion
del Cuerpo de Bomberos y Defensa Civil

. planes

MI

12,812

12,812

TOTAL PROGRAMA|

15,127

15,127

CULTURA

BELEN CON IDENTIDAD

ESPACIOS PARA
COMPARTIR

Desarrollo de programas y encuentros de|
fomento y expresion cultural, artistica y|
ludica con la comunidad

No.

eventos

Mi

38,202

5,788

5,094

49,084

Conformacioén, fortalecimiento y capacitacion|
de grupos culturales y artisticos. Banda
musical, danzas, teatro, titeres, etc.

. grupos

Mi

3,473

3,473

Construccion de infraestructura del sector.
Casa de la cultura, salén comunal, biblioteca

. obras

Ml

12,596

50,000

50,000

112,596

Dotacion espacios culturales y artisticos,
biblioteca

No. dotaciones

o

ND

Mi

1,158

1,158

Legalizar, implementar y operativizar Ia|
emisora comunitaria

N

o

. emisoras

MI

0

0

TOTAL PROGRAMA|

25

55,428

5,788

5,094

50,000

50,000

166,310

DEPORTE

CREER EN LO NUESTRO

ESCENARIOS PARA
LA PAZ

Fortalecimiento de organizaciones
comunitarias de formacion y fomento de la
recreacion y el deporte

MI

13,892

13,892

Se promueven encuentros recreativos y
deportivos para la participacion de la
poblacién segun grupos etareos

MM 0

16,023

16,023

Obras de construccion, mantenimiento y
adecuacion de parques infantiles y
escenarios deportivos

13

MI

43,990

80,000

25,000

25,000

173,990

TOTAL PROGRAMA

73,904

80,000

25,000

25,000

203,904

\ TODOS

JVITAL

VIS URBANA

Reducir el numero de familias carentes de|
vivienda con la gestion de 40 viviendas dej
interés social

No.

. familias

40

176

MD 15

31,256

60,661

300,000

391,917




VIVIENDA DIGNA PARA

VIVIENDA, ESPACIC

VIVIENDA
AGROECOLOGICA

Disefio y formulacion de un proyecto de|
viviendas agroecologicas de interes social
sector rural

No. proyectos

MI

MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

70 viviendas del sector urbano y rural
mejoran sus condiciones y calidad de vidal
de sus habitantes

No. viviendas

70

ND

MI

25

70,706

22,029,

200,000

292,735

TOTAL PROGRAMA|

20

101,962

82,690

300,000

0

200,000

684,652

TOTAL EJE

100

24,766

312,460

173,687

5,094

400,000

75,000

200,000

1,191,007

OPORTUNIDADES PARA UN BELEN DEL FUTURO

SECTOR PRODUCTIVO (EMPLEO)

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL COMUNITARIO

FORTALECIMIENTO
DEL CAPITAL SOCIAL

Constituir - organizaciones comunitarias |
fortalecerlas con planes estratégicos o de|
negocios, para que concreten y ejecuten sus
propias iniciativas productivas

No. planes

MI

1,736

1,736

Capacitar a la poblacién productiva de Belén|
en aspectos organizacionales, productivos,
empresariales y tecnologicos

No. capacitados

90

ND

MI

25

2,315]

2,315

INVERSIONES A
FUTURO

Formular y gestionar la plaza de mercado|
para el mupio de Belén

No. proyectos

MI

100,000

50,000

150,000

PROYECCION Y
PROMOCION DEL
PRODUCTO REGIONAL

Promocionar 3 lineas de producto

No. lineas

MI

3,000

2,000

5,000

Apoyar la realzacion de un evento comercial
y la participacion de dos organizaciones en|
eventos de promocion del producto local

No. eventos

MI

7,000

7,000

Acompafiar al sector productivo en laj
capacitacion para la consecucioén de créditos
blandos y apoyos para la inversion

No. talleres y
gestiones

MI

1,300

1,300

Gestiones de posicionamiento del café de|
Santa Rosa en el mercado de cafés|
especiales (Plan de Desarrollo|
Departamental)

% avance en
gestion

80

MI

40

Concertar formular y cogestionar una
propuesta regional para el faenado de|
ganado o proveeduria de carne

No. propuestas

MI

0

0

TOTAL PROGRAMA|

35

15,352

100,000

52,000

167,352

5ARROLLO TERRITORIAL RURAL

CONSTRUYENDO
SOBRE BUENOS
CIMIENTOS

Se fortalece la Umata para ejecutar un
programa acorde a las actuales y nuevas|
necesidades de desarrollo rural

No. programas

MM

73,000

73,000

Titulacion de predios rurales a traves de
Incoder y Pais de Propietarios

No. predios

20

ND

MI

Ejecucion de proyectos nacionales como
jovenes rurales, guardabosques, juntos Yy
otros

No. proyectos

12,967

27,033

40,000

DESARROLLO RURAL
POSIBLE

Desarrollo de un plan de fomento de cultivol
de frutas de clima frio definidas en la
apuesta exportadora

No. planes

MI

7,000

6,000

6,000

19,000

Incorporacién de un programa de fomento |
mejoramiento de especies pecuarias para|
aumentar la productividad del campo

No. programas

MI

6,000

6,000

12,000




DES

Formulacién y gestién de un programa de|
desarrollo de productos que incluyal
mejoramiento producto, poscosecha,
cadenas de frio, atmésferas controladas,
empaques y embalajes y/o, agroindustria,
para brindar condiciones de competitividad a|
la oferta local

No. programas

MI

0

5,000

10,000

10,000

25,000

TOTAL PROGRAMA|

30

97,967

49,033

22,000

169,000

OBRA POR NUESTRO DESARROLLO

INSUMOS PARA EL PROGRESO

ELECTRIFICACION

Formulacién y gestion de un proyecto de|
electrificacion y dos de mejoramiento dej
redes de energia

No. proyectos

MI

20,837

20,837

Manejo eficiente de alumbrado publico en el
casco urbano

% Nivel

100{ND

MI

100

13,892

13,892

ADQUISICION DE
BIENES

Compra, alquiler o arrendamento de lotes,
maquinaria, vehiculos, equipos

No. negocios

MI

52,115

52,115

TRASNPORTE VIAS

Construccion de 4 kilometros de vias paral
una mayor movilidad social y econémica

No. Kms.

58

MI

Mejoramiento de 60 kilémetros de vias|
(urbanas y rurales) con participacion|
comunitaria

No. Kms.

60

MI

10

130,000

140,000

100,000

370,000

TOTAL PROGRAMA|

26

196,007

20,837

140,000

100,000

456,844

TOTAL EJE

91

309,325

20,837

289,033

174,000

793,195|

JUSTICIA

BELEN, TERRITORIO SEGURO

TRABAJANDO
JUNTOS POR LA
PAZ

Desarrollar un espacio de sensibilizacion ]|
capacitacion sobre seguridad ciudadana,
actuaciones pacificas y derechos humanos,
que permita la creacién de un frente
comunitario de convivencia y seguridad

N

o

. campanas

MI

579

579

Aplicacion de un plan de seguridad
ciudadana que incluya una organizacion|
intermunicipal para contrarrestar asaltos en|
la via

No. planes

MI

8,103

9,261

17,364

Coordinar con la Inspeccion de Policia las
funciones de control mediante la aplicacion|
y ejecucion de acciones que garanticen los
derechos civiles, garantias sociales yj
salvaguardia de la vida, honra, bienes,
tranquilidad y orden ciudadano

No. Programas

MI

37,044

37,044

CONVIVENCIA
FAMILIAR

Establecimiento de la Comisaria de Familia)
para prevenir, garantizar, restablecer ]|
reparar los derechos familiares que se vean|
vulnerados o amenazados

No. comisarias

o

MI

16,207

16,207

Implementacion del Codigo de la Infancia y
Adolescencia

No. Paquetes

MI

0

0

TOTAL PROGRAMA|

61,933

9,261

71,194

Implementacion del modelo estandar de
control interno - MECI- el sistema general de
archivo municipal, el sistema de gestion de
la calidad y el plan de desarrollo con las
acciones e inversiones que ello requiere.

N

o

. paquetes

MI




DIMENSION POLITICA

GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

EFICACIA EN LA GESTION PUBLICA

ADMON. PUBLICA
CON CALIDAD Y
CALIDEZ

Desarrollo de un plan de capacitacion y
cualificacion de los funcionarios, que incluya
en sus tematicas, la metodologia MGA para
avanzar en la implementacion de un banco
de proyectos

No. capaci-
taciones

MI

2,000

2,000

Implementar el sistema de gestion de la
calidad

No. Programas

Implementacion de un programa de
bienestar social alimentado con estimulos
que impulsen el compromiso institucional,
trabajo en equipo y mejoramiento del clima
laboral

No. programas

2,169

2,169

MAS RECURSOS
PARA LA
INVERSION

Ajuste y aplicacién del Cédigo de Rentas con|
mejoramiento del recaudo

% avance

70

20|MI

20

Elaboracion del estatuto de presupuesto
municipal

No. estatutos

Ejecucion de una directiva de austeridad que
permita funcionar con un minimo de
recursos y una mayor destinacion a la
inversion

No. directivas

69,300

69,300

Convenios de cofinanciacion con las|
diferentes entidades de caracter oficial vy
privado

No Coonvenios

72,930

72,930

Fortalecimiento de la Direccion Local de
Salud

No Programa

49,778

49,778

Contratacién de asesorias para el manejo
financiero, juridico, administrativo, humano y
productivo de los recursos de la Alcaldia.

No Programa

62,512

62,512

CONOCE
NUESTRA
GESTION

Disefio e implementacion de un espacio
informativo y participativo permanente para
difundir las acciones de la Administracion

No. espacios

500

500

Elaboracién del plan de desarrollo .

No Planes

Implementar el sistema general de archivo
municipal

No. Archivo

Realizacion de eventos de rendicién de
cuentas y de promocién a la participacion
comunitaria para el ejercicio de control
politico

No. eventos

15

1,000

1,000

TOTAL PROGRAMA|

60

68,181

192,008

260,189

35ARROLLO COMUNITARIO

SEMILLEROS DE
LIDERAZGO Y
COMPROMISO:
JUVENTUD Y

MUJER

Dinamizacién del Consejo de Juventudes Y|
organizacién de mujeres y madres cabeza
de familia para que participen en acciones|
que promuevan el desarrollo de sus|
iniciativas y el crecimiento del municipio.
Condicionar la conformacién de grupos
susceptibles a beneficiarse de algin
programa, plan o proyecto a que se integre|
con un minimo del 30% de mujeres

No. iniciativas

11,765

11,765

Conformacién de un fondo de recursos quej
permita cofinanciar proyectos de paz vy
desarrollo en los que la comunidad invierta
sus esfuerzos en procura del beneficio

comun

No Fondo

1,158

300,000

301,158




TODOS POR UN
BELEN DE TODOS

DES

Conformacién de un comité de desarrollof
social, que oriente y dinamice un programaj

de arraigo por la identidad belemita No. comités 1 o|MI 0 7 1,158

1,158

Servicio de la deuda del sector

No Pagos 4 1{™mI 2 0 159,239

159,239

TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2011]  1,559,650]  925,218] 438,626]

35,192] 1,669,787] 455,450] 200,000] 5,283,924]



MUNICIPIO DE BELEN
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - Aiio 2008 -
SECTORES BASICOS SIN RECURSOS

W DESCRIP| META =R é FUENTE DE FINANCIACION
@ o PROGRA [ SUBPROGRA CION DEL | INDICADOR g SGP. SGP. SGP.
z| ©° MA MA AR INDICADO[CUATREN|INICIAL 2007| ™ [ ™ [*° CSZI:JIZA &% |inversion| LiBrE LiBre |RECURSO| , NaLEs A R. TOTAL
® R 10 2 FORZOSA |INVERSION| DEsTINACI|S PROPIOS AL | e
3 3] zZ Continuar y  concluir  las
of| %2 ® n:g ©  |HABILITACION|estructuras basicas existentes y|
2] 9 2 |g ﬁ% 'NFE_?‘E:ZRU habilitar el hospital centro de
3 < o E E 3 | HospiTaLari[salud para una mejor prestacion
@ z w |83 A del servicio de salud en el nivello,
=] 2 lejidad
S| 2 u | de complejida avance 500 50 |wmi 50 | 7 200,000 200,000
- TOTAL PROGRAMA| 7 0| 200,000 0| 200,000
TOTAL EJE 0 0 0 0[ 200,000 0 0| 200,000
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - Aiio 2008 -
SECTORES NO BASICOS SIN RECURSOS
W DESCRIP| META T g FUENTE DE FINANCIACION
@ o PROGRA [ SUBPROGRA CION DEL | INDICADOR —sGP 5GP 5GP
= E @ MA MA BRI RE AR INDICADO|CUATREN| INICIAL 2007| ™ | "™ |wo C[I)\l:;:)l:A 8% |nversion LBrE LiBre |RECURSO| \ \ilES A R. TOTAL
» R 10 2 FORZOSA |INvERSION] DESTINACI]S PROPIOS DEPTALES| CREDITO
< [}
§ b4 E 2w Brindar ayudas nutricionales al
<Ol 9 ou . , i
o5 28 5o ALIMENTAGIO|MISMO  numero de nif@s
8 ; é ﬁ ‘5 é N ESCOLAR |peneficiados de los programasy g
5 ol &3 o3 Restaurantes  Escolares Y] benefic
w ol 09 Desayunos Infantiles o
§ < =g £~ esayu ' iarios o| 1211 MM 0 6 0
3 TOTAL PROGRAMA| 6 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 6 0 0 0 0 0 0 0 0
o 2
o 3 z Adelantar fases de preinversion
g g a de un proyecto asociativo para
2 E g o el sector cuero, con tecnologialNo.
4 8 <} oz moderna y manejo ambiental  [proyecto
<5 = O£ |INVERSIONES 1 olmi ol s 0
55| S z35 | aruTURO S
frd w=
é z § % 8 Adelantar fases de preinversién
o 0 o w de un proyecto para la creacion No
S & = de un centro de comercio y|
[ 5 (n): d . proyecto
o Q Q esarrollo municipal s 1 olwmi ol 4 0
(o] 7]
s} TOTAL PROGRAMA| 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2008| 0| 0| 0| 0[ 200,000| 0| 0{200,000]




PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

MUNICIPIO DE BELEN

- Ao 2009 -
SECTORES BASICOS SIN RECURSOS

w
o | |proor| susprocr DESCRIPCIO N;TLA INDICADO META | 8 LUENTEIDEIEINANCIACION
4 | FEo DECRPCION DE LA META N RINICIAL| w | ww |wp |CANTIDA| & | S-GF. SBelid SGP. ] ECURSO A R
uw Q AMA AMA INDICADOR | CYATRl 2007 D2009 | Z INVERSION| LIBRE LIBRE [ opios| A NALES (o oraies| crepro TOTAL
» ENIO € FORZOSA |INVERSION| DESTINACI
o
=
L8 |&
= ) .
< |8 g HABILITACI [Continuar y concluir las estructuras
8 Z ° ] % INFR‘?\’ESTR basicas existentes y habilitar el
2 S 8 g & | Uctura |hospital centro de salud para unal% avance 50| 50 ([MI 50 7 200,000 200,000
k] j O | £ Z | HosPITALA |mejor prestacién del servicio de salud
n - | 2w X -
ﬁ ‘D‘ 5 RIA en el nivel | de complejidad
> |5 2
z |2 E
P a
TOTAL PROGRAMA 0 ) 0 0| 200,000 0| 200,000
TOTAL EJE 7 0 0 0 0 200,000 0| 200,000
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - aiio 2009 -
SECTORES NO BASICOS SIN RECURSOS
11}
o | £  |procr| susprocr DESCRIPCIO| META |INDICADO META § EEENTEREEINENCIRCION
Lo | amal  awva DECRPCION DE LA META N CUATR| RINICIAL| i | ww fwo [CANTIDA| §e | vsé‘rse:lb N fig;é fl.gl:(: RECURSO| , /o A R. ToTAL
w z .
m INDICADOR | ENIO | 2007 D 2009
» 2 FORZOSA |INVERSION| DESTINACIS PROPIOS IEPIALES| RS
< [
3 §|¢,
g2| 0 ol 24 Brindar ayudas nutricionales al mismo N
g2 22 | 52 |ALUMENTACH imero de nin@s beneficiados de los o
o| g |zx ON beneficia 0| 1211 MM 0 6 0
8| 22 % 2 | escoLar |programas Restaurantes Escolares Y| fios
Tmo| =9 = i
5 S| g E =) Desayunos Infantiles
a
o z | <
w o
a o TOTAL PROGRAMA| 6 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 6 0 0 0 0 0 0
<o Adelantar fases de preinversién de un|
°<‘ '3:‘ 9 o o proyecto asociativo para el sector|No. 1 olmi ol s 0
; 5 5 ﬁ 5 ¥ cuero, con tecnologia moderna y|proyectos
4t ao % 5 £ |InvERsIONE|manejo ambiental
<L 22 (L& 3S|saFuTuro
Sz|2s |23 Adelantar fases de preinversion de un
&| 248 |jx@o i No.
24| o o proyecto para la creacién de un centro| 1 o|MI o| 4 0
T . de comercio y d Il icipal proyectos
S| 2 y desarrollo municipa
az|®
[ol=]

TOTAL PROGRAMA|

TOTAL EJE




TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2009| 0| 0| 0| 0[ 200,000| 0| 0| 200,000




MUNICIPIO DE BELEN
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
SECTORES BASICOS SIN RECURSOS

- Aiii 2010 -

u DESCRIPCI| META [INDICAD META | 8 FUENTE DE FINANCIACION
@ o PROGRA | SUBPROGRA ON DEL OR g 5GP 5GP SGP. A
i 2] DECRPCION DE LA META Ml CANTIDA| .G.P. .G.P.
u E MA MA INDICADO | CUATRE( INICIAL i D 2010 %x INVERSION| LIBRE LIBRE nggggfé% A.NALES |DEPTALE] CRERblTo TOTAL
» R NIO 2007 e FORZOSA |INVERSION| DESTINACI S
2| 8 z i i
3 E g ° HABILITACION Cthlnuar y.conclwr las est_rl.Jcturas
8 g 8 2 Z o |INFRAESTRUC basicas existentes y habilitar el
z| <8 8= 3 TURA  |hospital centro de salud para una
% I g P HOSP'/IA'-AR' mejor prestacién del servicio de
4 og w3 salud en el nivel | de complejidad
w =] I ]
; = % avanceg 501 50 [MI 0 7 0
-l ° TOTAL PROGRAMA| 7 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 7 0 0 0 0 0 0 0 0
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - Afio 2010 -
SECTORES NO BASICOS SIN RECURSOS
e DESCRIPCI| META |INDICAD META g FUENTE DE FINANCIACION
a o PROGRA | SUBPROGRA ON DEL OR S5.G.P S5.G.P. S5.G.P. A
w » DECRPCION DE LA META i CANTIDA| izt Hel
ul E MA MA INDICADO | CUATRE| INICIAL b D 2010 %z INVERSION| LIBRE LIBRE sRE:gslsoos A. NALES |DEPTALE] CRERlslTO TOTAL
) R NIOo 2007 LS FORZOSA |INVERSION| DESTINACI s
S 2| 8
< g s Brindar ayudas nutricionales al
< 3 é’ w x § ALIMENTAGIO mismo numero de nin@s
I .
- 2 ; @ Z @ N ESCOLAR beneficiados de los programas No.
odl E3 03 Restaurantes Escolares Vi .~
S 8 o & Desayunos Infantiles benefici
wal o g 2 arios 0] 1211 MM 0 6 0
[} o
=) o TOTAL PROGRAMA 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 6 0 0 0
< o Adelantar fases de preinversiéon de
°<‘ g <] o -5 un proyecto asociativo para el sector|No.
z 5 5 & é x cuero, con tecnologia moderna y|proyecto
a2 ) 2 < £ |InvErsioNES|manejo ambiental s 1 o[mi ol 5 0
P4
Ia g g é ';'EJ 2 | AFUTURO [Adelantar fases de preinversion de
B i g uﬁ 'g ) un proyecto para Ia_ creacion de un|No.
e o 5 I centro de comercio y desarrollo|proyecto
o "z= u municipal s 1 ojmi of 4 0
© > TOTAL PROGRAMA| 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2010| 0| 0| 0| 0| of o o 0|




MUNICIPIO DE BELEN

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - Aiio 2011 -
SECTORES BASICOS SIN RECURSOS

W DESCRIPC| META [INDICAD META 3 FUENTE DE FINANCIACION
o O PROGRA| SUBPROG ION DEL OR 3 S5.G.P. 5.G.P. 5.G.P. A,
u DECRPCION DE LA META CANTIDA| & :
il I @ MA RAMA INDICADO | CUATRE| INICIAL | ™ | "™ [¥© DTN gx INVERSION| LIBRE | LIBRE SRE;gIEi'JOS A.NALES |DEPTALE CRET).ITO TOTAL
o R NIO 2007 2 FORZOSA |INVERSION| DESTINACI 5
[=]
w =
| S F
g o < ; HABILITACI|Continuar y concluir las estructuras
8 E o 2 g ONS basicas existentes y habilitar el o
= 9 8 S E INJS?ER;R hospital centro de salud para una a‘:/ance 50( 50 |MI 0 7 0
'% j '9 E g HOsPITALA|Mejor prestaciéon del servicio de
€ | 3 wE RIA |salud en el nivel | de complejidad
212 | ¢
i TOTAL PROGRAMA| 7 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 7 0 0 0 0 0 0 0 0
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - Aio 2011 -
SECTORES NO BASICOS SIN RECURSOS
W DESCRIPC| META [INDICAD META % FUENTE DE FINANCIACION
@ o PROGRA| SUBPROG ION DEL OR —sGP SGP. SGP. X
u DECRPCION DE LA META CANTIDA| & Hetle:
g | g ® MA RAMA INDICADO | CUATRE| INICIAL | ™ | "™ [¥© T %z INVERSION| LIBRE | LIBRE :ﬁgg;soos A.NALES |DEPTALE CRET)-ITO TOTAL
@ R Nio 2007 S FORZOSA |INVERSION| DESTINACI| s
< @
§ z| 4 E g @ Brindar ayudas nutricionales al
g 8 ou z g‘ ALIMENTAC|MisSmo  numero  de  nii@s|No.
8l 38 ZE ION  |beneficiados de los programas|benefici of 1211 MM 0 6 0
el E 8 | GZ |FESCOLAR|Restaurantes Escolares ylarios
maefog E 3 Desayunos Infantiles
w i BGE <
8 TOTAL PROGRAMA| 6 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 6 0 0 0 0 0 0 0 0
<0 Adelantar fases de preinversion de
5:‘ gl o o un proyecto asociativo para el No.
a2 2 oo ~|proyecto| 1 ofmi 0 5 0
wo|l 5 n] 5 4 sector cuero, con tecnologia
B4l 3g [25¢E 'NVESSAZ'ON moderna y manejo ambiental
o z - =
3 ‘,‘3‘ x FEL' 'j';j % 2 | FuturO Adelantar fases de preinversion de No
ZZ = S0 .z .
5 i 30 &0 un proyecto para Ia‘ creacion de un proyecto 1 olmi 0 4 0
gw| 5 s centro de comercio y desarrollo s
o2 4 municipal
©> TOTAL PROGRAMA| 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL EJE 9 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES ANO 2011| 0| 0| 0| 0| of o o 0|




