
PLAN DE DESARROLLO  2001 - 2003 

MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 
 
El Plan “Marsella Compromiso de Todos”, se orienta con  el Programa de Gobierno del 
Alcalde, Alberto Rivera Cifuentes y el Decreto  032 de  19 de julio 2.000, por medio del 
cual se  adopta El Plan Municipal de Ordenamiento  Territorial. Sus programas y 
proyectos estarán en armonía con la Constitución Nacional, las Políticas Nacionales,  la 
Visión Risaralda 2017 y el Plan de Desarrollo del Departamento ¨CAMBIO PARA 
CONSTRUIR LA PAZ¨.  
 

ESTRATEGIA 
 
Generar condiciones para que en el Municipio se adelanten proyectos sostenedores de 
empleo a través de asistencia técnica, fomento a las actividades turísticas, subsidio en 
seguridad social, programas con el Gobierno Nacional para atraer proyectos de  
formación, implementar la educación no formal.  

I. FUNDAMENTOS DEL PLAN “MARSELLA COMPROMISO DE 
TODOS”  

 
1. Somos Sujetos con Responsabilidades y Derechos.                                  

Los  Marselleses, hombres y mujeres de todas las edades y condiciones,   compartimos 
muchas actividades productivas, creativas y de reproducción de las conductas 
familiares y sociales.  Este Plan se hace realidad con el “Compromiso de Todos” y 
asume las tareas del desarrollo como actividades que  involucran compromisos de 
personas que compartimos un territorio que es Municipio Verde y  debemos hacerlo 
cordial y de gente inteligente y emprendedora. 
 

2. Cada Marsellés,  como Sujeto de su propio destino, debe Asumir 
Propósitos de Crecimiento Personal y Colectivo.  

Los Programas y proyect                      
progreso. El plan reconoce a las organizaciones de los Marselleses y sus instituciones 
públicas  como soportes esenciales de los compromisos colectivos y los propósitos 
personales.   Deben ser Facilitadoras de  habilidades y  seguridades para convivir, 
compartir las tareas de crecimiento en la vida social o productiva y para generar hechos 
renovadores en esos espacios donde son posibles los hechos constructores de futuro.  

II.  “COMPROMISO DE TODOS” : PRINCIPIOS 
ORIENTADORES   

 
El “Compromiso de Todos” nos convoca a poner en práctica los principios  generadores 
de los valores que fundamentan las relaciones colectivas, los  ambientes de confianza y 
compromiso que dan sentido a la paz y a la construcción de futuros deseables:   



 
Seguridad, Paz y Convivencia 

 El progreso de cada Marsellés es mayor cuando actúa en compañía de otras personas, 
la  unión favorece los logros comunes de largo plazo, genera la seguridad con base en  
relaciones de confianza que  faciliten el conocimiento de los intereses públicos y la 
construcción de espacios colectivos cordiales e inteligentes.  

 
Cultura Democrática:  
En Marsella se deben y fortalecer  espacios de participación donde los ciudadanos 
puedan proponer y decidir sobre los asuntos que les afecten,  se debe facilitar la 
concertación  de las decisiones estratégicas sobre las políticas, programas y proyectos 
que generen hechos portadores de futuro,  con un ambiente justo y progresista.  
 
Transparencia: 
Se debe propiciar el ejercicio de actitudes y posiciones que faciliten ver, conocer y 
examinar con oportunidad y claridad los hechos decisorios y el  manejo de lo público 
con sus situaciones y circunstancias conexas. Además, los actos privados de 
connotaciones  públicas, deben ser generadores de confianza y credibilidad.   
 
Efectividad.  
El gran desafió del desarrollo es lograr que los hombres y mujeres marselleses, 
apoyados en sus instituciones públicas y privadas, generen y mantengan procesos de 
cambio reales y legítimos, cuyos resultados contribuyan a transformar el país,  la 
sociedad regional, las mismas instituciones, sus comunidades locales y a cada persona 
en particular.    
 
Solidaridad 
Es el reconocimiento y el ejercicio de los deberes con las personas, con la naturaleza, 
con la sociedad y su territorio, como socios de causas comunes y trascendentes, 
generadoras de calidad de vida y bienestar colectivo.  
 
Integración Regional   
El  progreso de Marsella  está ligado íntimamente con otros municipios vecinos y 
cuantos estén dispuestos a ser socios para el desarrollo, nuestras acciones estratégicas 
serán más efectivas al formar redes inteligentes de cooperación y de negocios 
conectadas al mundo.   



   

CULTURA

 -  Institucionalización de jornadas culturales

DIAGNOSTICO
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONSABLES

FINANCIER

La casa de la cultura brinda
capacitación práctica de formación
concertada con los planteles
educativos que facilitan el tiempo para
que niñas y niños se desplacen a la
Casa de la Cultura. 

La casa de la cultura a conformado
agrupaciones artisticas en : Área de
Música:Banda 33,orquesta 24,guitarra
52,Area de danza; semillero 18 ,
semillero infantil 78,escuela juvenil 40
, escuela rural 98, grupo de planta 18
artes plasticas semillero 50, Guianza
turistica; informadores 18 y en la zona
rural la orquesta con 20.

FORMACION

Continuar apoyando a las
escuelas de formación artística
existentes y creación de nuevos
grupos : áreas de: Música, Danza
en las Instituciones docentes
(Estrada, Agrícola, María
Inmaculada, Juan José Rondón,
Sucre, Hogar Infantíl, Bolívar),
Grupo (Escuelas Rurales), Artes
Plásticas y Teatro.

FORMACION 
ARTISTICA 

Pago de 8
Instructores , 4
de musica y 1 de
danza, 1 de
teatro, 1 de artes
plásticas, 1
coordinadora 
bibliiografica. 

78.385 DIRECTOR CASA 
FDE LA CULTURA 

En epoca vacacional  se presenta gran 
deserción  estudiantil por 
desplazamiento a otros lugares.

 

 La mayoria de los estudiantes  no 
cuentan  con la motivación  suficiente 
que le permita identificar  metas 
concretas.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

OBJETIVO: 
-     Fortalecimiento  de la actividades  desarrolladas en la casa de la cultura.
OBJETIVO ESPECIFICO:   
-    Vinculación permanente de instructores. 

CULTURA -  PAG 1 DE 3



   

CULTURA

 -  Institucionalización de jornadas culturales

DIAGNOSTICO
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONSABLES

FINANCIER

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

OBJETIVO: 
-     Fortalecimiento  de la actividades  desarrolladas en la casa de la cultura.
OBJETIVO ESPECIFICO:   
-    Vinculación permanente de instructores. 

En el Municipio no existen 
informadores turisticos  debidamente 
capacitados  en las fortalezas  medio 
ambientales y culturales del Municipio.

Capacitación de bachilleres como
guias de la casa de la casa de la
cultura con el fin de que enseñen
e informen al visitante .

Capacitación de
25 informadores
al interior de la
casa de la cultura
.

4.333

En la casa de la cultura se realizan
programas como: Conciertos,
veladas, clausuras, banquetes, bingos,
noche de boleros, bailes, serenatas
aprovechando el potencial artistico
que alli se tiene. Estimulos educativos para los

estudiantes involucrados en la
formación artistica. 

Creación de un
coro infantil 10.000

El instrumental basico se encuentra
desgastado  e inservible. 

FORMACION 

CAPACITACION  EN 
AREAS ARTISTICAS 

Creación de una
escuela de
iniciación artistica
teatro. 

8.000
DIRECTOR DE LA 

CASA DE LA  
CULTURA

Falta estimulos para los estudiantes
de formación artistica.

Dotación y mantenimiento de
equipos y elementos en cada una
de las áreas.

Adquisición de
10 instrumentos
musicales 

30.000

En el Municipio existen bienes 
muebles  dispersos de propiedad de  
particulares
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

OBJETIVO: 
-     Fortalecimiento  de la actividades  desarrolladas en la casa de la cultura.
OBJETIVO ESPECIFICO:   
-    Vinculación permanente de instructores. 

La Casa de la Cultura brinda
información a través de: Museos
(Periodístico – Histórico -
Precolombino y Arquitectura).

Recuperación de bienes
muebles existentes en el
Municipio para ampliar los
museos. DOTACION DE 

BIENES MUEBLES 
DE VALOR 
CULTURAL 

Clasificación 
técnica y
ampliación de
los museos de la
casa de la cultura
con apoyo del
personal de
planta.

3.000

Exposiciones permanentes en la casa
de la cultura de: (Ecología -Historia-
Precolombino-Pintura) utilizada
regularmente por usuarios
ocasionales.

INFORMACION
Adecuación y dotación de los
museos. 

DIRECTOR DE LA 
CASA DE LA  

CULTURA

Adquisición de enciclopedias
actualizadas y de facil ,manejo.

Aquisición de
enciclopedias  
libros como
material de
consultapara la
Biblioteca

10.000

 La Bibliografia existente en la 
biblioteca de la casa de la cultura  esta 
desactualizada 20 años   

Dotación de equipos
audiovisuales para capacitar y
suministrar una mayor
información .

DOTACION DE   
LIBROS Y TEXTOS 

Adquisición de
un videoVic 1.000
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DEPORTE Y RECREACION

OBJETIVO GENERAL:  Sastifacer las necesidades sociales e individuales, mediante la práctica de la actividad física y el deporte de la población en general; contribuyendo a la formación
integral 'la elevación de su calidad de vida; su salud, su recreación, exaltando sus más altos valores humanos y formar personas útiles a la sociedad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Formación deportiva de nuestros niños y jovenes, mediante monitores capacitados, para lograr una mejor representación de nuestro municipio.
Lograr un mejor esparcimiento y uso creativo y formativo del tiempo libre de la comunidad en general.
Recuperación y mantenimiento de los escenarios deportivos y recreativos del municipio para su mejor aprovechamiento por parte de la población.

                DIAGNOSTICO PROGRAMA              MESAS DE TRABAPROGRAMASMETAS PLAN RESPONSABLE
URBANO RURAL FINANCIERO
En materia  de10 equipos deFORMACION Pago de moniRealizar trabaFORMACION Vincular  7 mo 62509 139904 279141 61500
En cuanto a E70 deportistasFORMACION Prestar asesoConformar en las veredas laConformar en 2000 DIRECCION DE DEPORTE, JUNTA DIRECTIVA

Prestar aseso 2000
En el municip  En la zona ruEVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIV PROMOCIONParticipar en t 12000 DIRECCION DE DEPORTE, JUNTA DIRECTIVA
Desmotivación de nuestros EVENTOS DErealizarar  campeonatos deportivos en los Se realizarán 11107 DIRECCION DE DEPORTE, JUNTA DIRECTIVA
Los deportistas no cuentan con los implemrealizar  actividades recreat PROMOCIONSe realizarán 32397

EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS Apoyar a los d 58504
Realizar cada año las olimpiadas escolareSe realizarán 3000 DEPORTES, EDUCACION

 El municipio c En la zona ruINFRAESTRUMantener  en buen estado loADECUACIONSe realizará e 10000 DEPORTES, EDUCACION
Lograr la apertura de los escenarios deportivos, ubicados en los centros educativos, para  su utilización por parte de la comunidad en general.

Debido  a la poca colaborac INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Realizar el ma 10000  DIRECCION DE DEPORTES, JUNTA DIRECTIVA.



DERECHOS HUMANOS 

OBJETIVOS: 
Fortalecimiento de la sociedad civil , las organizaciones sociales,  y la ampliación  de los espacios  de participación social  y política .

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Proporcionar elementos  y estrategias  que le permita  a la  comunidad  abordar los conflictos  locales desde  la  perspectiva  de la busqueda  de soluciones  pacíficas. 
Fomentar la cultura  política y la  democratica  participativa  para la paz , la convivencia  ciudadana  y la solución  pacífica a los  conflictos.

DIAGNOSTICPROGRAMA MESAS DE TRABAJO PROGRAMASMETAS PLAN FINANCRESPONS.
Marsella esta  DERECHOS Capacitación en  democracia y vida cotidiaFormación ciu 3000
En la Personería Municipal s En los derechos y deberes CONVIVENC 3 Capacitació 500 SECRETARIA DE GOBIERNO 
En el Municipio  esta creado el  comité territorial de desplazados  quie 3 Capacitaciónes a los presidentes de las juntas de acción comunal  en derechos y deberes del ciudadano.

A través de al Personería coordinar las actividades  para lograr la atenFONDO LOCAL DE SALUD
DERECHOS Y DEBERES Involucrar a las personas deSECRETARIA DE GOBIERNO COMITE TERRITORIAL DE DESPALAZADOS  ,UMATA 

Sistematizar la información  PERSONERIA MUNICIPAL 
En el Municipio  se encuent Integración de grupos  sociales especialesPago 2 docen 71499 SECRETARIA DE GOBIERNO Y DIRECTORES DE NUCLEO 

Capacitar a la comunidad inBACHILLERAPago tutores  10000
La comunidadDERECHOS Y DEBERES PROGRAMASProyectos res 73572 SECRETARIA DE GOBIERNO 

Proyectos res 37957



EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
OBJETIVO: Lograr eficiencia en las actividades administrativas y de servicio público con base en un manejo óptimo de los recursos. 
OBJETIVO ESPECIFICO: Formación del equipo de funcionarios 
Eficiencia en el recaudo de impuestos o ingresos del municipio 
Eficiencia en el gasto público 
Participación Ciudadana 
Transparencia y modernización en el manejo financiero 
 

DIAGNOSTICO PROGRAMA DE 
GOBIERNO 

MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 
FINANC. 

RESPONS. 

No se cuenta con una 
estructura organizativa 
acorde con la eficiencia 
que se quiere lograr en 
el Plan de Desarrollo 
 
No se elaboran planes 
de acción sectoriales 
en los que se concrete 
la ejecución del Plan de 
Desarrollo 
 
No hay sistemas de 
seguimiento y 
evaluación del Plan de 
Desarrollo. 
 
Procedimientos 
aislados e ineficientes 
en la administración. 
 
Ausencia de manual de 
procedimientos 
administrativos y 
financieros. 
 
Falta plano o cartelera 
de ubicación de las 
dependencias y sus 
respectivas funciones  
(Mapa de rutas) 
Falta de interacción 
entre las dependencias 
para informar a la 

MODERNIZACION 
DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

Manejo de calidad total en 
los procesos. 
Capacitación a todos los 
funcionarios en los 
manuales de funciones, 
de procedimientos de la 
administración global. 
Interacción o 
complementariedad de 
funciones entre 
dependencias. 
 
Correcta evaluación del 
desempeño del empleado 
público a todo nivel. 
 
Capacitación a todos los 
funcionarios sobre las 
funciones y servicios que 
se prestan por cada 
dependencia. 
 
 
 
Cartelera informativa por 
dependencia, funciones y 
ubicación (mapa de 
rutas).os asuntos de la 
gestión local. 
 
 
 
Dar a conocer el Plan de 

DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reestructurar la 
administración municipal, 
para tener una 
organización acorde con 
las competencias 
municipales, el Plan de 
Desarrollo y viabilidad 
financiera. 
 
Crear un sistema de 
gerencia del Plan. 
 
Realizar acuerdos 
institucionales de trabajo 
para la ejecución del Plan 
de Desarrollo. 
 
Diseñar manual de 
procedimientos 
administrativos. 
Charlas, conferencias, 
talleres de sensibilización a 
los funcionarios como 
servidores públicos. 
 
Seminario de 
entrenamiento de logros. 
Capacitar a los 
funcionarios en dar una 
buena orientación la 
usuario o comunidad. 
 
 
Capacitación de 

 
 

8.000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        2.000 
 
 
 

1.500 
 
 
 
 

1.000 
 
 

1.000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SECRETARIO DE 
GOBIERNO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
OBJETIVO: Lograr eficiencia en las actividades administrativas y de servicio público con base en un manejo óptimo de los recursos. 
OBJETIVO ESPECIFICO: Formación del equipo de funcionarios 
Eficiencia en el recaudo de impuestos o ingresos del municipio 
Eficiencia en el gasto público 
Participación Ciudadana 
Transparencia y modernización en el manejo financiero 
 

DIAGNOSTICO PROGRAMA DE 
GOBIERNO 

MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 
FINANC. 

RESPONS. 

comunidad respecto de 
cualquier tema. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ausencia de una base 
de datos integrado que 
acumule y agilice la 
información del diario 
transcurrir 
administrativo 
municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacitación a lideres 
comunitarios, 
institucionales y 
políticos  para la 
participación en 
Desarrollo. 
Espacios de concertación 
institucionalizados entre el 
sector público, privado y 
comunidades. 
 
Tener en cuenta los 
espacios de participación 
definidos: C.D.R, 
COPACOS, etc., para la 
ejecución y el seguimiento 
del Plan. 
 
Instrumentos de 
comunicación: Emisora 
Comunitaria Local, Canal 
Local de Televisón, 
Marsella al Día. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FORMACION 

PARA EL 
LIDERAZGO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODERNIZACION 
INSTITUCIONAL  
PARA U MEJOR 

SERVICIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concejales y líderes 
comunitarios.  
 
Realizar informes 
mensuales sobre rendición 
de cuentas sobre la 
gestión administrativa y 
comunicar a la comunidad 
por medio de la emisora 
local, canal local y otros 
Crear un sistema de 
medición del desempeño 
de los funcionarios. 
 
Capacitación a 
funcionarios en las áreas: 
Contable y/o financiero 
presupuestal, tesoral, 
proyectos, impuestos, 
cooperación internacional, 
trabajo en equipo, manejos 
de Programas Office: word, 
excell, autocad. 
 
Realización de una ficha 
básica municipal. 
 
Crear un centro público de 
información municipal. 
 
 
 
 
 

 
2.000 

 
 
 
 

1.500 
 
 
 
 

         1.000 
 
 
 
 
 
 
 

5.000 
 
 
 
 

         1.500 
 
 

         1.000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SECRETARIO 
  DE GOBIERNO  
 



EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
OBJETIVO: Lograr eficiencia en las actividades administrativas y de servicio público con base en un manejo óptimo de los recursos. 
OBJETIVO ESPECIFICO: Formación del equipo de funcionarios 
Eficiencia en el recaudo de impuestos o ingresos del municipio 
Eficiencia en el gasto público 
Participación Ciudadana 
Transparencia y modernización en el manejo financiero 
 

DIAGNOSTICO PROGRAMA DE 
GOBIERNO 

MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 
FINANC. 

RESPONS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Diagnóstico financiero 
(ver anexo)  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Implantar un sistema para 
el manejo integrado de la 
información financiera y 
administrativa del 
Municipio que facilite toma 
de decisiones y manejo 
transparente de recursos. 
 
Mejorar los ingresos 
tributarios: 
Aumentar la eficiencia de 
recaudo de predial: 70% 
en 2001, 75% en 2002, 
80% en 2003. 
Mejorar base de datos de 
industria y comercio. 
 
Recaudar el 50% de 
industria y comercio en 
2001, 60% en 2002 y 70% 
en 2003. 
 
Mantener el crecimiento 
real de la sobretasa a la 
gasolina. 
 
Obtener la participación 
que le corresponde al 
Municipio por el impuesto 

 
 
 
 
 
 
 

50.000 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.000 
 
 

 

 
 
 
 
 
    PROFIM 
  ( Proyecto              

Financiero 
Municipal) Y            
MUNICIPIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JEFE DE 
CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTO 
 
 
 
 
 



EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
OBJETIVO: Lograr eficiencia en las actividades administrativas y de servicio público con base en un manejo óptimo de los recursos. 
OBJETIVO ESPECIFICO: Formación del equipo de funcionarios 
Eficiencia en el recaudo de impuestos o ingresos del municipio 
Eficiencia en el gasto público 
Participación Ciudadana 
Transparencia y modernización en el manejo financiero 
 

DIAGNOSTICO PROGRAMA DE 
GOBIERNO 

MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 
FINANC. 

RESPONS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

FONPET 

de vehículos. 
 
Racionalizar el gasto: 
Autocostear los gastos de 
funcionamiento y generar 
ahorro durante 2001-2002-
2003. 
 
 
 
Cuantificar las cuentas por 
pagar del Municipio y 
establecer un plan de 
pagos. 
 
Reservar recursos para el 
cubrimiento del pasivo 
pensional. 
 
 
 
 

 
 
 
TESORERO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TESORERO/JEFE 
CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TESORERO Y 
JEFE DE 
CONTABILIDAD Y 
PRESUPUESTO  

 



SITUACIÓN FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MARSELLA 
 
Al analizar las ejecuciones presupuéstales de los tres últimos años (98-99-2000) de la 
administración central del Municipio de Marsella, se determinó que no tiene capacidad 
para cubrir con sus ingresos de libre destinación (generados directamente en el Municipio 
–tributarios y no tributarios- y transferencias de ICN de libre destinación) los gastos de 
funcionamiento (pagos por nómina, primas, honorarios, gastos de papelería, 
combustibles, servicios públicos, entre otros). Históricamente el Municipio se ha venido 
gastando mucho más de lo que le permiten los mencionados ingresos, según se observa 
en el siguiente cuadro:  
 

MUNICIPIO DE MARSELLA 
CAPACIDAD DE AHORRO ($ corrientes) 

Concepto Ejecución 
98 99 2000 

1. Ingresos libre destinación 972,700,000 1,169,688,056 1,073,033,297 
1.1 Ingresos tributarios 514,841,000 680,971,761 749,973,752 
1.2 Ingresos no tributarios 98,928,000 66,135,520 63,929,847 
1.3 ICN libre destinación 358,931,000 422,580,776 259,129,698 
2. Gastos de Funcionamiento 1,080,210,684 1,020,374,863 1,041,698,621 
3. Servicio de la deuda funcionamiento 132,298,476 185,749,661 121,666,050 
4. Capacidad Ahorro (1-2-3) -239,809,160 -36,436,468 -90,331,374 
Relación Gastos/Ingresos libre destinac 1.25 1.03 1.08 
 
El resultado de la relación de gastos de funcionamiento a ingresos de libre destinación, 
muestra como el Municipio, en el año 98 por cada $100  que obtuvo de libre destinación 
se gastó $125, en el 99 $103 y en el 2000 $108. 
 
Al involucrar en el análisis el presupuesto de la presente vigencia (2001) se observa que 
el nivel de desahorro aumenta, dado que el indicador alcanza los 1.23. Esta situación se 
torna difícil para el Municipio,  si se tiene en cuenta que la Ley 617 de 2000, fijo para el 
proceso de transición en su aplicación un indicador de 0.95 para el año 2001, hasta 
alcanzar en el 2004, el 0.80. Es decir que para este año, de $100 de ingresos de libre 
destinación, tan solo $95 son para gastos de funcionamiento y los restantes $5 son para 
cubrir pasivos pensionales  y otros, así como inversión, según sea el caso. 
 
Las causas que explican esta situación son las siguientes: 
 
• Decrecimiento de impuestos 
 
El recaudo por concepto del impuesto de mayor importancia en el Municipio, el predial 
unificado, así como por industria y comercio, decreció en los últimos tres años, como lo 
muestran los indicadores de crecimiento en términos corrientes de 5.6% y -8.9%, 
respectivamente. Lo anterior como producto de  factores externos e internos de la 
administración municipal, los primeros correspondientes a las dificultades de pago que se 
presentaron en los contribuyentes por la afectación del  terremoto y los segundos, a las 
debilidades en el manejo del componente tributario. La eficiencia en el recaudo de predial 
es de aproximadamente 67%.  
 
A las debilidades anteriores, se suma la desactualización del catastro del Municipio 
(1995), lo que significa que los valores catastrales de los predios están muy por debajo de 



los valores comerciales. Tampoco se han actualizado en los registros catastrales los lotes 
que fueron construidos posterior a la formación catastral.  
 
La disminución de los impuestos mencionados, se vio compensada a nivel tributario, por 
la importancia que adquirieron dos tributos, la sobretasa a la gasolina (ingreso que se 
obtiene a partir del 99) y la suscripción de contratos de obra. El Municipio obtuvo, a su vez 
recursos de la nación por las medidas de apoyo que se adoptaron para superar las 
dificultades financieras que generó el terremoto. 
 
• Disminución de las transferencias de la nación 
 
El monto total de la transferencia al Municipio por ICN, que constituye la fuente de 
ingresos más importante del Municipio (68%), también ha decrecido, afectando en 
consecuencia el porcentaje de libre destinación, el cual presento una disminución del 15% 
promedio en el periodo de análisis. La disminución de las transferencias también ha 
afectó la inversión del municipio 
 

 
 
 
 

MUNICIPIO DE MARSELLA 
COMPOSICION Y CONPORTAMIENTO DE INGRESOS  ($ Corrientes) 
    Participac

. 
Variación

CONCEPTO 1998 1999 2000 Promedio Promedio
INGRESOS TRIBUTARIOS 514,841,000 680,971,761 771,759,498 22.1 22.4
Predial Unificado 398,151,000 299,670,220 444,099,184 13.1 5.6
Industria y Comercio 53,353,000 47,204,161 44,234,804 1.7 -8.9
Sobretasa a la gasolina 0 96,436,736 128,779,720 2.4 
Suscripción contratos 3,282,000 51,319,408 50,298,732 1.1 291.5
Compensación Ingresos Dcto 
258/99 

0 124,802,169 27,905,353 1.6 

Otros  60,055,000 61,539,067 76,441,705 2.2 12.8
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 98,928,000 66,135,520 63,929,847 2.7 -19.6
INGRESOS DE TRANSFERENCIA 1,755,272,000 2,388,122,064 1,909,932,667 68.0 4.3
ICN de inversión forzosa 1,327,895,000 1,925,232,033 1,468,401,636 52.9 5.2
ICN de Libre Destinación 358,931,000 422,580,776 259,129,698 11.8 -15.0
Otras transferencias 68,446,000 40,309,254 182,401,333 3.3 63.2
INGRESOS DE CAPITAL 212,566,000 161,572,191 258,379,895 7.2 10.3
TOTAL INGRESOS 2,581,607,000 3,296,801,534 3,004,001,907 100.0 7.9

 
• Valor mayor de los gastos de funcionamiento frente a los ingresos de libre destinación 
 
Aun cuando los gastos de funcionamiento, por los conceptos de servicios personales 
(1.3%) y gastos generales (-19.0) principalmente muestran una tendencia decreciente,  su 
monto es superior a lo ingresado y considerado como de libre destinación. 
 
 
 
 
 
 
 



 
MUNICIPIO DE MARSELLA 

COMPORTAMIENTO Y COMPOSICION DE GASTOS ($ Corrientes) 
Concepto 1998 1999 2000 Variación Participac.

 Promedio Promedio 
SERVICIOS PERSONALES 586,018,586.0 612,666,753.0 567,563,010.0 -1.6 21.0
Servicios Personales (nómina, primas, otros) 525,553,967 503,920,707 539,794,674 1.3 18.7
Cesantías 45,381,706.0 80,171,187.0 27,768,336.0 -21.8 1.8
Indemnización supresión cargos 15,082,913 28,574,859 0 -100.0 0.5
GASTOS GENERALES 195,961,965 121,776,800 128,660,785 -19.0 5.4
TRANSFERENCIAS 201,983,192 187,380,019 215,062,251 3.2 7.2
Seguridad social y aportes parafiscales 110,409,454 95,585,840 106,681,432 -1.7 3.7
% Ambiental CARDER 50,634,116 39,446,137 59,256,414 8.2 1.8
Personería 40,939,622 52,348,042 49,124,405 9.5 1.7
FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES 74,212,424 88,935,406 118,992,399 26.6 3.3
GASTO FUNCIONAMIENTO DEPORTES 9,024,539 9,615,885 11,420,176 12.5 0.4
GASTOS DE FUNCIONAM. JARDIN B. 13,009,978 0 0 -100.0 0.2
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1,080,210,684 1,020,374,863 1,041,698,621 -1.8 37.5
SERVICIO DE LA DEUDA 132,298,476 185,749,661 121,666,050 -4.1 5.2
Amortización Infider (funcionamiento) 130,014,498 169,358,627 89,382,072 -17.1 4.6
Amortización e intereses Bancafè (func) 0 0 0 0.0
Amortización deuda CHEC 2,283,978 2,286,034 2,283,978 0.0 0.1
INURBE 0 14,105,000 30,000,000 0.5
INVERSIÓN 1,313,335,726 1,803,419,396 1,738,829,348 15.1 57.3
TOTAL GASTOS 2,525,844,886 3,009,543,920 2,902,194,019 7.2 100.0
 
 
Así mismo,  es de anotar que en el gasto de funcionamiento pesa la deuda que el 
Municipio adquirió para cubrir parte de estos gastos. Igualmente, es atribuible al 
desbalance que muestra el Municipio, el servicio de la deuda del crédito adquirido para 
financiar la plaza de ferias, con cargo a recursos de libre destinación y la deuda con la 
CHEC. 
 
Como consecuencia de la incapacidad del Municipio para autocostear su funcionamiento, 
ha acumulado una serie de cuentas por pagar, las cuales ascienden a $800 millones de 
pesos (obligaciones funcionamiento, deudas con la CHEC y por cesantías consolidadas), 
según cálculos preliminares.  En este estimativo falta incluir las deudas anteriores a 1997 
y los pasivos pensionales conforme a cálculos actuariales.  
 
La difícil situación financiera del Municipio, ha conllevado al atraso en el pago de salarios 
de hasta dos y tres meses así como de prima de navidad a los empleados de la 
administración. 
 
II. ESTRATEGIAS 
 
Para superar los problemas de capacidad de ahorro y déficit del Municipio de Marsella es 
necesario adelantar un plan de medidas estratégicas e integrales, para incrementar los  
ingresos y racionalizar los gastos tales como: 
 
Ingresos: 
 
• Reorganización del componente tributario del Municipio. 
• Evaluación del sistema automatizado de predial e industria y comercio. 
• Establecer políticas de cobro de cartera morosa, priorizandola según costo-beneficio. 



• Desarrollar Programa de Cultura Tributaria. 
• Establecer procedimientos claros para la recepción y organización de declaraciones de 

industria y comercio. 
• Establecer la inscripción de establecimiento objeto del impuesto de industria y comercio. 
• Adelantar acciones de cobro persuasivo y coactivo. 
• Realizar cruces de información interna y externa (DIAN, Cámara de Comercio, cuentas 

bancarias) para determinar bases gravables. 
• Actualizar la formación catastral. 
• Incorporar la estratificación a la base catastral. 
• Actualizar el Estatuto de Rentas. 
• Capacitación en materia sustantiva y procedimental. 
• Aplicar programas de fiscalización a la sobretasa a la gasolina. 
 
Gastos: 
 
• Reestructurar la administración central y descentralizada del Municipio (Jardín Botánico), a fin de lograr la 

eficiencia en el cumplimiento de competencias y la costeabilidad de los gastos de funcionamiento. 
• Establecer el monto del déficit, elaborar y concertar un plan de pagos. 
• Determinar las fuentes de recursos para financiar los costos del ajuste o racionalización del gasto que 

resulte de la reestructuración. 
 
 
 
  
 
ANEXOS:   
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PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

388.908 530.060 366.082 48.792 30.320 649.287 2.425.839

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB 77.782
Desarrollo de programas
nutricionales 20.000

Programa de prevencion visual y
oral 15.000

Afiliación de la población al
regimen subsidiado 233.345

Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable 11.975

Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas 17.781

Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud

25.000

Programa Comisaría de Familia 19.905
Plan de atención cloración de
acueductos 21.148

Prevención y atención de
desastres 45.000

EDUCACION
Pago docentes zona urbana 53.301
Pago docentes zona rural 24.169
Pago docentes preescolar zona
rural 21.148

Educación no formal zona urbana 2.000

educación no formal zona rural 2.000
Bachillerato en bienestar rural 27.190
Postprimaria 4.813
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana

25.000

Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural

28.000

Subsidio Transporte población
escolar zona rural 42.296

Subsidio servicios públicos zona
urbana 22.000

Subsidio servicios públicos zona
rural 35.000

Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana

45.317

Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural

69.486

Ampliaciónde la infraestructura de
la educación zona rural 45.317
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PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana

57.402

Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 42.296

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural

17.523

Equidad de Genero 1.956
MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas 83.082

Programa ambiental 5.000
Preservación áreas de manejo 
ambiental 12.085

Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero

22.659

Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales 81.571 5.000

Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano 22.659 2.036.045

Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano 57.402 30.000

Infraestructura plaza de mercado 
y matadero 5.000

Tratamiento de aguas residuales 22.659

Tratamiento Acueducto urbano 44.109

Manejo de residuos zona urbana 54.903 12.500

Subsidio servicios públicos zona 
urbana 14.118

Subsidio servicios públicos zona 
rural 1.511

DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa 18.281 2.000

Promoción eventos deportivos y 
recreativos 24.469 33.000

Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos 6.042

CULTURA
Formación artistica 16.725 5.000

Capacitación en áreas artisticas 10.574 2.000

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural 3.021 8.000

Dotación de libros y textos 4.000
VIVIENDA
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PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda 30.000 35.000

Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo 66.000

DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia 1.000
Bachillerato en bienestar rural 3.000
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena 20.846

Programas Resguardos 33.809
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial 285.000 0
Servicio a la deuda 23.787
Infraestructura eléctrica 10.000 75.529
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico 70.052

Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes 13.474

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo 13.474 40.000
Modernización Institucional para 
un mejor servicio 8.157

Desarrollo Institucional 13.595
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PROGRAMAS

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB
Desarrollo de programas
nutricionales
Programa de prevencion visual y
oral
Afiliación de la población al
regimen subsidiado
Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable
Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas
Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud
Programa Comisaría de Familia
Plan de atención cloración de
acueductos
Prevención y atención de
desastres
EDUCACION
Pago docentes zona urbana
Pago docentes zona rural
Pago docentes preescolar zona
rural

Educación no formal zona urbana

educación no formal zona rural
Bachillerato en bienestar rural
Postprimaria
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural
Subsidio Transporte población
escolar zona rural
Subsidio servicios públicos zona
urbana
Subsidio servicios públicos zona
rural
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural
Ampliaciónde la infraestructura de
la educación zona rural

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

441.085 529.302 352.868 52.930 35.287 352.868 435.847

88.217

25.000

24.217

264.651

15.000

19.000

20.000

25.000

22.000

48.800

58.631
26.586

21.000

0

0
31.085
5.317

25.500

28.800

46.526

51.349

78.435

51.849
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PROGRAMAS

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana
Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural
Equidad de Genero
MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas

Programa ambiental
Preservación áreas de manejo 
ambiental
Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero
Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales
Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano
Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano
Infraestructura plaza de mercado 
y matadero

Tratamiento de aguas residuales

Tratamiento Acueducto urbano

Manejo de residuos zona urbana

Subsidio servicios públicos zona 
urbana
Subsidio servicios públicos zona 
rural
DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa

Promoción eventos deportivos y 
recreativos
Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos
CULTURA
Formación artistica

Capacitación en áreas artisticas

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural
Dotación de libros y textos
VIVIENDA

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

65.142

46.526

19.275

2.152

84.000

13.293

20.406

81.000 5.000

18.000

50.000

5.500

22.662

48.520

54.800

14.800

1.662

20.109

26.175 40.000

6.647

20.000 5.000

11.964 10.000

3.323 5.000

2.000
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PROGRAMAS

Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda
Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo
DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia
Bachillerato en bienestar rural
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena
Programas Resguardos
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial
Servicio a la deuda
Infraestructura eléctrica
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico
Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo
Modernización Institucional para 
un mejor servicio
Desarrollo Institucional

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

30.000 20.000

1.000
3.500

25.430

37.190

26.000 122.097
26.166

15.000 83.082
0

77.057

15.000

14.822

8.973

14.955



PLAN PLURIANUAL Pag. 7 de 9

PROGRAMAS

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB
Desarrollo de programas
nutricionales
Programa de prevencion visual y
oral
Afiliación de la población al
regimen subsidiado
Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable
Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas
Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud
Programa Comisaría de Familia
Plan de atención cloración de
acueductos
Prevención y atención de
desastres
EDUCACION
Pago docentes zona urbana
Pago docentes zona rural
Pago docentes preescolar zona
rural

Educación no formal zona urbana

educación no formal zona rural
Bachillerato en bienestar rural
Postprimaria
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural
Subsidio Transporte población
escolar zona rural
Subsidio servicios públicos zona
urbana
Subsidio servicios públicos zona
rural
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural
Ampliaciónde la infraestructura de
la educación zona rural

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES

476.371 571.646 381.098 57.165 38.110 381.097 477.382

95.274

30.000

30.000

285.823

25.000

10.274

35.000

22.500

50.000

64.494 0 0
29.245

25.589

0 2.000

0 2.000
31.500
8.373

25.000

35.000

49.272

54.834

84.079

54.834
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PROGRAMAS

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana
Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural
Equidad de Genero
MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas

Programa ambiental
Preservación áreas de manejo 
ambiental
Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero
Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales
Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano
Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano
Infraestructura plaza de mercado 
y matadero

Tratamiento de aguas residuales

Tratamiento Acueducto urbano

Manejo de residuos zona urbana

Subsidio servicios públicos zona 
urbana
Subsidio servicios públicos zona 
rural
DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa

Promoción eventos deportivos y 
recreativos
Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos
CULTURA
Formación artistica

Capacitación en áreas artisticas

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural
Dotación de libros y textos
VIVIENDA

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES

69.456

51.178

21.202

2.367

87.770

14.622

22.000

85.000 5.000

20.000

60.000

6.500

23.828

53.372

60.000

16.000

2.000

22.120

27.734 48.000

7.311

21.660 10.000

12.795 5.000

3.656 5.000

8.000
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PROGRAMAS

Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda
Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo
DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia
Bachillerato en bienestar rural
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena
Programas Resguardos
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial
Servicio a la deuda
Infraestructura eléctrica
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico
Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo
Modernización Institucional para 
un mejor servicio
Desarrollo Institucional

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES

22.170 25.000

1.500
4.000

25.224

40.909

26.686 134.306
28.783

16.000 91.390

84.763

16.304

16.304

9.870

18.000



PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

388.908 530.060 366.082 48.792 30.320 389.287 2.536.836

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB 77.782
Desarrollo de programas
nutricionales

20.000

Programa de prevencion visual y
oral

15.000

Afiliación de la población al
regimen subsidiado

233.345

Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable

11.975

Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas

17.781

Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud

25.000

Programa Comisaría de Familia 19.905
Plan de atención cloración de
acueductos

21.148

Prevención y atención de
desastres

45.000

EDUCACION
Pago docentes zona urbana 53.301
Pago docentes zona rural 24.169
Pago docentes preescolar zona
rural

21.148

Educación no formal zona urbana 2.000

educación no formal zona rural 2.000
Bachillerato en bienestar rural 27.190
Postprimaria 4.813
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana

25.000

Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural

28.000

Subsidio Transporte población
escolar zona rural

42.296

Subsidio servicios públicos zona
urbana

22.000

Subsidio servicios públicos zona
rural

35.000

Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana

45.317

Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural

69.486

Ampliación de la infraestructura de
la educación zona rural

45.317

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana

57.402

Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 

42.296

Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural

17.523

Equidad de Genero 1.956
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PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas 83.082

Programa ambiental 5.000

Preservación áreas de manejo 
ambiental

12.085

Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero

22.659

Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales

81.571 5.000

Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano

22.659 2.036.045

Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano

57.402 30.000

Infraestructura plaza de mercado y
matadero

5.000

Tratamiento de aguas residuales 22.659

Tratamiento Acueducto urbano 44.109

Manejo de residuos zona urbana 54.903 12.500

Subsidio servicios públicos zona 
urbana

14.118

Subsidio servicios públicos zona 
rural

1.511

DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa 18.281 2.000

Promoción eventos deportivos y 
recreativos

24.469 33.000

Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos

6.042

CULTURA
Formación artistica 16.725 5.000

Capacitación en áreas artisticas 10.574 2.000

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural

3.021 8.000

Dotación de libros y textos 4.000
VIVIENDA
Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda

30.000 35.000

Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo

66.000

DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia 1.000
Bachillerato en bienestar rural 3.000
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena

20.846

Programas Resguardos 33.809
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial 25.000 110.997
Servicio a la deuda 23.787
Infraestructura eléctrica 10.000 75.529
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico

70.052
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PROGRAMAS VIGENCIA 2001

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes

13.474

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo 13.474 40.000
Modernización Institucional para 
un mejor servicio

8.157

Desarrollo Institucional 13.595
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PROGRAMAS

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB
Desarrollo de programas
nutricionales
Programa de prevencion visual y
oral
Afiliación de la población al
regimen subsidiado
Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable
Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas
Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud
Programa Comisaría de Familia
Plan de atención cloración de
acueductos
Prevención y atención de
desastres
EDUCACION
Pago docentes zona urbana
Pago docentes zona rural
Pago docentes preescolar zona
rural

Educación no formal zona urbana

educación no formal zona rural
Bachillerato en bienestar rural
Postprimaria
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural
Subsidio Transporte población
escolar zona rural
Subsidio servicios públicos zona
urbana
Subsidio servicios públicos zona
rural
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural
Ampliación de la infraestructura de
la educación zona rural
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana
Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural
Equidad de Genero

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

441.085 529.302 352.868 52.930 35.287 352.868 435.847

88.217

25.000

24.217

264.651

15.000

19.000

20.000

25.000

22.000

48.800

58.631
26.586

21.000

0

0
31.085
5.317

25.500

28.800

46.526

51.349

78.435

51.849

65.142

46.526

19.275

2.152
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PROGRAMAS

MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas

Programa ambiental
Preservación áreas de manejo 
ambiental
Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero
Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales
Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano
Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano
Infraestructura plaza de mercado y
matadero

Tratamiento de aguas residuales

Tratamiento Acueducto urbano

Manejo de residuos zona urbana

Subsidio servicios públicos zona 
urbana
Subsidio servicios públicos zona 
rural
DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa

Promoción eventos deportivos y 
recreativos
Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos
CULTURA
Formación artistica

Capacitación en áreas artisticas

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural
Dotación de libros y textos
VIVIENDA
Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda
Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo
DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia
Bachillerato en bienestar rural
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena
Programas Resguardos
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial
Servicio a la deuda
Infraestructura eléctrica
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

84.000

13.293

20.406

81.000 5.000

18.000

50.000

5.500

22.662

48.520

54.800

14.800

1.662

20.109

26.175 40.000

6.647

20.000 5.000

11.964 10.000

3.323 5.000

2.000

30.000 20.000

1.000
3.500

25.430

37.190

26.000 122.097
26.166

15.000 83.082
0

77.057
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PROGRAMAS

Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo
Modernización Institucional para 
un mejor servicio
Desarrollo Institucional

VIGENCIA 2002

S E A D C O
OTRAS 

FUENTES

15.000

14.822

8.973

14.955
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PROGRAMAS

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de atención Básica PAB
Desarrollo de programas
nutricionales
Programa de prevencion visual y
oral
Afiliación de la población al
regimen subsidiado
Entrega de medicamentos
población pobre y vulnerable
Programa enfermedades
catrastroficas y ruinosas
Mejoramiento de las condiciones
en que se ofrece el servicio de
salud
Programa Comisaría de Familia
Plan de atención cloración de
acueductos
Prevención y atención de
desastres
EDUCACION
Pago docentes zona urbana
Pago docentes zona rural
Pago docentes preescolar zona
rural

Educación no formal zona urbana

educación no formal zona rural
Bachillerato en bienestar rural
Postprimaria
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona urbana
Subsidio integral educativo a
población pobre y vulnerable en
edad escolar zona rural
Subsidio Transporte población
escolar zona rural
Subsidio servicios públicos zona
urbana
Subsidio servicios públicos zona
rural
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
urbana
Mantenimiento de la
infraestructura educativa zona
rural
Ampliación de la infraestructura de
la educación zona rural
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Urbana
Fortalecimiento de las
Instituciones Educativas 
Dotación Institutos docentes y
Centro de Recursos Educativos
Zona Rural
Equidad de Genero

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES TOTAL X 3 AÑOS

476.371 571.646 381.098 57.165 38.110 381.097 473.382

95.274 261.273

30.000 75.000

30.000 69.217

285.823 783.819

26.975

25.000 61.781

10.274
55.274

35.000 79.905

22.500 65.648

50.000 143.800
0

64.494 0 0 176.425
29.245 80.000

25.589 67.737

0 2.000
0 2.000

31.500 89.775
8.373 18.503

25.000
75.500

35.000
91.800

49.272 138.094

22.000

35.000

54.834
151.500

84.079
232.000

54.834 152.000

69.456
192.000

51.178 140.000

21.202
58.000

2.367 6.475
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PROGRAMAS

MEDIO AMBIENTE - AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO
Manejo integral de microcuencas

Programa ambiental
Preservación áreas de manejo 
ambiental
Protección y manejo de las zonas 
de retiro de las quebradas, 
socavón, chiflón, la liberia y el 
matadero
Infraestructura de servicios de 
acueductos rurales
Infraestructura de servicios de 
acueducto urbano
Infraestructura de servicios de 
alcantarillado urbano
Infraestructura plaza de mercado y
matadero

Tratamiento de aguas residuales

Tratamiento Acueducto urbano

Manejo de residuos zona urbana

Subsidio servicios públicos zona 
urbana
Subsidio servicios públicos zona 
rural
DEPORTE Y RECREACION

Formación deportiva y recreativa

Promoción eventos deportivos y 
recreativos
Adecuación y mantenimiento de 
escenarios deportivos
CULTURA
Formación artistica

Capacitación en áreas artisticas

Dotación de bienes muebles de 
valor cultural
Dotación de libros y textos
VIVIENDA
Programa de autogestión para el 
mejoramiento de vivienda
Reubicación de viviendas en zona 
de riesgo
DERECHOS HUMANOS
Convivencia y democracia
Bachillerato en bienestar rural
Pago 2 docentes en el resguardo 
indígena Suratena
Programas Resguardos
INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRIFICACION
Infraestructura Vial
Servicio a la deuda
Infraestructura eléctrica
AGROPECUARIO
Asistencia Técnica y Desarrollo 
Económico

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES TOTAL X 3 AÑOS

0

87.770 254.852
5.000

14.622
40.000

22.000

65.065

85.000 5.000 262.571

20.000 2.096.704

60.000 197.402

6.500 17.000

23.828 69.149
53.372 146.000

60.000
182.203

16.000 44.918

2.000 5.173
0

22.120
62.509

27.734 48.000 199.378

7.311 20.000
0

21.660 10.000 78.385

12.795 5.000 52.333

3.656 5.000 28.000
8.000 14.000

0

22.170 25.000 162.170

66.000
0

1.500 3.500
4.000 10.500

25.224 71.499
40.909 111.909

0
26.686 134.306 445.086

28.783 78.736
16.000 91.390 291.000

0

84.763 231.872
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PROGRAMAS

Seguridad Alimentari ay formación 
de líderes
EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Formación para el liderazgo
Modernización Institucional para 
un mejor servicio
Desarrollo Institucional

VIGENCIA 2003

S E A D C 0
OTRAS 

FUENTES TOTAL X 3 AÑOS

16.304 44.778

0
16.304 84.600

9.870 27.000
18.000 46.550
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Muncipio de Marsella
Programación de la inversión  por uso según año 
(miles de pesos)

2.001 2.002 2.003 2004
Educación 530.060 453.636 498.999 548.899
PICN 412.396 453.636 498.999 548.899
RECURSOS DE CREDITO 0 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 45.182 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 45.031 0 0 0
REAFORO 1999 27.451 0 0 0

Salud 400.883 393.030 432.333 474.416
PICN 343.664 378.030 415.833 457.416
RECURSOS DE CREDITO 0 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 6.561 0 0 0
 SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 15.807 0 0 0
ECOSALUD 11.975 15.000 16.500 17.000
REAFORO 1999 22.876 0 0 0

Agua P. y Saneamiento B. 366.082 302.424 332.666 365.933
PICN 274.931 302.424 332.666 365.933
RECURSOS DE CREDITO 0 0 0 0
 SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 59.217 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 31.934 0 0 0
REAFORO 1999 18.300 0  0

Recreacion, Deportes, 83.792 115.606 131.167 91.483
PICN 41.240 75.606 83.167 91.483
RECURSOS DE CREDITO 0 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 791 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 4.016 0 0 0
SOBRETASA DEPORTIVA 35.000 40.000 48.000
REAFORO 1999 2.745 0 0 0

Cultura 49.320 52.242 58.267 64.593
P.I.C.N 27.493 30.242 33.267 36.593
SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 371 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 626 0 0 0
ESTAMPILLA 19.000 22.000 25.000 28.000
REAFORO 1999 1.830 0 0 0

Otros Sectores 649.287 429.499 441.541 365.933
PICN 274.931 302.424 332.666 365.933
RECURSOS DE CREDITO 260.000 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 URBANO 29.088 0 0 0
SUPERAVIT I.C.N 2000 RURAL 66.968 0 0 0
REAFORO 1999 18.300

Vivienda 20.057 10.000 11.000 12000
INGRESOS 9557 10.000 11.000 12000
SUPERAVIT 2000 10.500 0 0 0

Recursos Naturales 30.924 4.680 5.476 6023,6
transferencia sector eléctrico 4.000 4.680 5.476 6023,6
SUPERAVIT 2000 26.924 0 0 0

RESGUARDOS 29.941 37.175 44.413 51.700
ALTOMIRA 10.556 12.651 14.750 16.900
SURATENA 19.385 24.524 29.663 34.800



SALUD - Pag. 1 de 11

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

NO PRACTICA DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES: La morbilidad del municipio esta
dada principalmente por H.T.A, EDA,
I.R.A,escabiosos y accidente rabico causas
presentes en el perfil epidemiologico del municipio
durante los ultimos 3 años . Es de tener encuenta
que patologias prevenibles como Ca, H.T.A, ITS,
han ido aumentando progresivamente , lo cual
permite deducir que los marselleses no
practicamos estilos de vida saludables.Ademas
cabe destacar que la primera causa de mortalidad
en el municipio esta determinada por causa
violenta lo que hace pensar que:
*Falta formación desde la infancia en promoción y
prevención,*Existe Resistencia al cambio,* falta
mensajes claros del personal facilitador

PROMOCION  Y 
PREVENCION

*Vincular nuevamente al
promotor indigena dentro de
las actividades pab con la
interventoria del coordinador
de pab intrahospitalario y/o
municipal.

PLAN DE ATENCION 
BASICA

PROGRAMA ESCUELAS 
SALUDABLES ZONA 
URBANA

50.000

DIRECCION FONDO 
LOCAL DE SALUD  Y 

GERENTE 
HOSPITAL SAN 

JOSE

Programa de prevención 
visual y oral estratos 1 y 2 27.687

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

Las coberturas del PAB son bajas,*No hay una
adecuada focalizacion de grupos de acuerdo al
perfil epidemiologico, En el municipio se han
venido focalizado grupos para las actividades PAB
dando prioridad a los escolarizados con sus
familias, se ha trabajado en las siguientes
veredas: Alto Cauca , Buenavista, La Miranda ,
Beltran ,Estación Pereira, EL Guayabo La Oriental
Las Tasas , La Nubia ,El Nivel ,Caracas , La
Armenia ,La Palma, Mangabonita , El Kiosko ,EL
Rayo ,San Andres ,Sinai, Miracampo, Pajui, La
Ondina , La Linda , La Argentina, Cantadelicia y
los reguardos Altomira y Suratena, faltando La
Popa, La Ceja, El Zurrumbo ,Valencia ,San Jose
,San Carlos , eL salado , Corozal ,La Cabaña y el
sector del Brasil de la vereda la Miranda.

PROMOCION  Y 
PREVENCION

Adecuar el sistema de
vigilancia en salud publica
local y continuar trabajando
en el area de promoción del
PAB la estrategia de
Municipios saludables por la
Paz,fomento de la
participacion social y
ciudadana,promocion de la
salud mental,plan de
informacion y educacion
sexual al hombre, la mujer y
la familia,fomento de la
convivencia intrafamiliar y
comunitaria, plan de
comunicacion social en
salud,promocion de la salud
en indigenas,estilos de vida
saludables para prevenir las
cardiocebrovasculares entre
otras actividades de
promocion de la salud.

PLAN DE ATENCION 
BASICA

PROGRAMA ESCUELAS 
SALUDABLES ZONA 
RURAL 70.000

DIRECCION FONDO 
LOCAL DE SALUD  Y 

GERENTE 
HOSPITAL SAN 

JOSE

 Programa de prevención 
visual y oral  estratos 1 y 2 
zona rural 

41.530 DIRECCION  FONDO 
LOCAL DE SALUD
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

En la zona rural existen 3 restaurantes
escolares: El restaurante del Alto Cauca atiende
a 100 alumnos de preescolar , basica y media de
los 210 matriculados y los otros dos atienden el
refrigerio reforzado.En convenio con el Instituto de
Bienestar Familiar el cual aporta $ 87.847.200 al
año se atiende en la zona urbana con almuerzo
en el restaurante escolar a 200 niños de la zona
urbana y rural , en el restaurante del Instituto
docente del Barrio Bolivar se atiende 70 niños de
los 140 que se encuentran matriculados y se
atiende con el programa de Recuperacion
nutricional para 60 niños de 1 a 5 años en el
Centro de Atencion Integral al Preescolar. En la
zona rural se atiende en el restaurante del Alto
Cauca con almuerzo a 120 niños y con refrigerio
reforzado se atienden 30 Institutos docentes;
Caracas, Argentina,Tazas, Nubia, San Roque,
Zurrumbo, Ceja, Rayo , Sinai, San Andres,
Miracampo, Nudo, Valencia, La Maria, San
Carlos, Kiosko, Salado,Corozal , Linda, Miranda,
Milochenta, Armenia, Beltran,Buenavista, Pajuí
,Mangabonita, Palma, Nivel , Guayabo, Estación Pe

Apoyo a los programas de
Bienestar Familiar con el fin
de brindar mayor cobertura
en la zona urbana y rural .
Dar cobertura con refrigerio
reforzado a la zona urbana 

Apoyo a los programas
nutricionales de
alimentación escolar con
ICBF.

75.000

DIRECCION FONDO 
LOCAL DE SALUD , 

GERENTE 
HOSPITAL SAN 

JOSE Y 
COORDINADORA 

RED DE 
SOLIDARIDAD -ICBF

.
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

AUMENTO DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Y SOCIAL : Aumento de la mortalidad y lesiones
personales, inseguridad y aumento de conflictos
intrafamiliares y sociales generados por la
situación economica y social del país , el
desempleo, la no resolución adecuada de
conflictos por falta de actividades recreativas
individuales y familiares .

 cobertura a las 9 escuelas
incluidas en el programa
escuelas 
saludables en prevencion de
la violencia y aumentar la
cobertura de la poblacion
beneficiada con la
recreacion y el deporte

COMISARIA DE FAMILIA  
con  cobertura a las  
escuelas
incluidas en el programa 
escuelas 
saludables en prevencion 
de la violencia y aumentar 
la cobertura de la poblacion 
beneficiada con la 
recreacion y el deporte

79.905

COMISARIA DE 
FAMILIA Y 

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

BAJA COBERTURA EN DESINFECCION DE
LOS ACUEDUCTOS RURALES . De 30
acueductos rurales existentes en el Municipio solo
12 reciben actualmente cloración equivalente al
40 % por lo que se ha venido manifestando a
traves de infecciones de la piel y trastornos
gastrointestinales en la población .Estan
atendidos con cloracion los acueductos del Rayo,
Cantadelicia, Corozal, Armenia , Caracas,
Argentina, Estación Pereira, Guayabo,Tazas, La
Nubia, La Oriental, La Linda. Existe tambien el
area de atención al ambiente que incluye la
calidad sanitaria  del agua  para consumo  humano 
, el control de zoonosis y las enfermedades
trasmitidas por vectores , vigilancia al proceso de
producción transporte y expendio de alimentos
para consumo humano entre otras acciones de
prevención , vigilancia y asesoría. 

PROMOCION  Y 
PREVENCION

Control en la calidad del
agua y educación a la
comunidad en tecnicas
caseras de potabilización
del agua , y mantenimiento
de tanques septicos.

CLORACION DE
ACUEDUCTOS Continuar
atendiendo los 12
acueductos incluidos en el
Programa de desinfección
y ampliar la cobertura a
los acueductos rurales a un
70% milochenta,la armenia
parte alta, san
andrés,sinaí,alto cauca .El
programa incluye
construcción casetas de
cloración.

65.648

ALCALDIA, 
GERENTE 

HOSPITAL SAN 
JOSE, DIRECTORA 
LOCAL DE SALUD, 
TECNICO OBRAS 

CIVILES
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

PROMOCION  Y 
PREVENCION

Dar prioridad para el carnet
del regimen subsidiado
.Implemetar programas para
el manejo del tiempo libre ,
Sensibilizar a la familia
sobre el acompañamiento el
anciano y fortalecimiento
del grupo familiar 

ATENCION 
INTEGRAL A LA 
TERCERA EDAD 

Atencion a 31 ancianos del
hogar jose maria correa.       50.000

GERENTE 
HOSPITAL SAN 

JOSE , ALCALDIA Y 
JUNTA DEL HOGAR 

DEL ANCIANO 
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

BAJA COBERTURA DEL REGIMEN
SUBSIDIADO :En el Municipio de Marsella se
encuentran encuestadas 17.275 de las cuales
11.754 son de los estratos 1 y 2 del sisben y
5.535 son atendidas por el regimen subsidiado .El
aumento de la poblacion vinculada, aumenta
necesariamente los costos en la prestación de
los servicios lo que lleva al deterioro de las
finanzas del hospital pues solo el 35 % de la
población sisbenizada tiene carne y el hospital no
recupera el dinero destinado a la atención de
vinculados.En vista de las bajas coberturas del
regimen subsidiado se creo el banco de
medicamentos como alternativa de acceso de la
poblacion pobre y vulnerable del municipio sin
seguridad social a los medicamentos esenciales
para su salud. Teniendo en cuenta que el valor
de la unidad percápita subsidiada upc-s para el
año 2.001 es de $ 155. 520 el costo total de los
5.535 personas atendidas con el regimen
subsidiado es de $ 860.803.200 recursos de ICN
,  fosiga ,rentas cedidas y  situado fiscal. 

REGIMEN 
SUBSIDIADO 

Hacer cruces de las bases
de datos de los afiliados al
regimen contributivo y
subsidiado y entre las
bases de las ars para
recuperar los cupos de las
personas que tienen doble
afiliacion  al sistema.

AFILIACION DE LA 
POBLACION AL 

REGIMEN 
SUBSIDIADO

Vigilar el derecho a
pertenecer al regimen
subsidiado de 5.840
afiliados en convenio con el
Hospital. Mantener
la cobertura del regimen
subsidiado 5.535 afiliados.
*Actualizacion del 100% de
las encuestas del SISBEN

783.819 DIRECCION FONDO 
LOCAL DE SALUD 

En el año 2000 se despacharon aproximadamente
6.000 formulas medicas .Adicionalmente dentro
del presupuesto del fondo local de salud se han
venido destinando 2 puntos de los 5 de libre
inversion en salud para la atencion e
enfermedades catastroficas y/o de alto costo en
vinculados y sehan establecido convenios con la
liga contra el cancer, el HUSJ y el Hospital Santa
Monica beneficiando 18 personas en el año 2000

REGIMEN 
SUBSIDIADO

ENTREGA DE 
MEDICAMENTOS 

POBLACION POBRE 
Y VULNERABLE

Mantener el banco de
medicamentos .  26.975
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

*PROGRAMA 
ENFERMEDADES 
CATASTROFICAS 
Y/O ALTO COSTO 
EN POBLACION 

VINCULADA

*Continuar con el programa
enfermedades catastroficas
y/o de alto costo en
vinculados

61.781 DIRECCION FONDO 
LOCAL DE SALUD

NO CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS
ESENCIALES DEL SERVICIO DE
URGENCIAS:No dotación de los implementos
necesarios para la adecuada atención del
paciente, aumento numero de remisiones,aumento
de morbilidad,aumento de mortalidad ,
insatisfacción del cliente interno y externo.

MEJORAMIENTO  
DE LAS 

CONDICIONES  EN 
QUE SE OFRECE  
EL SERVICIO DE 

SALUD 

MEJORAMIENTO  
DE LAS 

CONDICIONES  EN 
QUE SE OFRECE  
EL SERVICIO DE 

SALUD 

Dotación de la unidad de
urgencias que se
construyó en el año 2.000
con los elementos
necesarios para un hospital
de primer nivel . Gestión
con el Ministerio de Salud

25.274
 GERENTE 

HOSPITAL SAN 
JOSE 

MEJORAMIENTO  
DE LAS 

CONDICIONES  EN 
QUE SE OFRECE  
EL SERVICIO DE 

SALUD 

Ampliación y
mantenimiento de Centros
de Salud  

20.000

No dotación de los implementos necesarios para
la adecuada atención del paciente.

Dotación de puestos de
salud 10.000 Ç

FALTA DE APOYO A LAS INSTITUCIONES DE
SOCORRO Y NO EXISTENCIA DE LA
CULTURA DE LA PREVENCION .

Apoyo a las actividades de
vigilancia a la salud publica
y control de factores de
riesgo

Atencion de emergencias
relacionadas con incendios
y calamidades conexas .

103.800 COORDINACION 
DEL CLEPAD.
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

No existe una comunicación que tenga un
cubrimiento a nivel global del Municipio.

Instalar un radio en un sitio 
estrategico como  Mil 
Ochenta o en Siracusa 
sector los pinos .

Gestionar la adquisición
de un radio de 2 metros 5.000

Apoyar las instituciones de
Socorro existentes en el
Municipio como ; Bomberos
,Cruz Roja, Defensa Civil.

Funcionamiento de la red
de socorro del Comité
Local de emergencias 

20.000

Falta de capacitación Interinstitucional, a la
comunidad en general y a la comunidad educativa.

PREVENCION Y 
ATENCION DE 
DESASTRES 

PREVENCION Y 
ATENCION DE 
DESASTRES

Realizar 6 capacitaciones
en manejo de emergencias,
búsqueda y rescate,
primeros auxilios y
afectaciones sicológicas ,
planes escolares y tercera
edad en convenio con las
entidades de socorro 

10.000

Las Instituciones de Socorro del Municipio carecen
de equipos de salvamento, comunicaciones y
atención de emergencias.

COORDINACION 
DEL CLEPAD

Adquirir 3 radios base, para
la Policia , Defensa Civil y
Coordinación Comité de
Emergencia .

10.000
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

No hay concientización de la comunidad sobre los
incendios forestales.

Sensibilización a la
comunidad hacia la gestión
del riesgo ,detectando
escenarios de riesgo
Amenaza y Vulnerabilidad. 

Sensibilización a la
comunidad para la
prevención de incendios
forestales en convenio con
entidades de socorro. 3
talleres

15.000
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL 

OBJETIVO:Favorecer el acceso de la poblacion pobre y vulnerable del municipio a los servicios de salud 

OBJETIVOS  ESPECIFICOS:
*Fortalecer el PAB del municipio
*Fomentar en la poblacion de Marsella la practica de estilos de vida saludables
*Mantener la cobertura actual del regimen subsidiado
*Dotar la sala de urgencias del hospital local
*Mantener el banco de medicamentos
.Promover la cultura de la prevención y la
conciencia del riesgo

DIAGNOSTICO          'PROGRAMA 
DE  GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN 

FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL
2001-2003

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

Las redes del gasoducto no tienen un monitoreo
permanente.

PREVENCION Y 
ATENCION DE 
DESASTRES 

Conformar un grupo para
monitorear el gasoducto
mediante un covenio con
las Instituciones de
socorro..

COORDINACION 
DEL CLEPAD

La comunidad no es conciente sobre el peligro que
implica un expendio de gas en zona residencial

Capacitación a la
comunidad en general
sobre riesgos de expendios
de gas, 3 talleres

10.000

Las personas de la tercera edad son más
vulnerables a los riesgos.

Capacitar a los grupos de la 
tercera edad existentes en
el Municipio en medidas de
prevención en convenio con
las entidades de socorro y
Hospital .3 talleres

15.000

El Municipio implementó el PLEC´S en el año 2000
pero carece de recursos para su implementación.

Habilitar una oficina donde
funcione  el CLEPAD
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TURISMO 

OBJETIVO : Posicionar el turismo en el Municipio a traves de la  oferta turistica existente.
OBJETIVO ESPECIFICO :-  
Consolidar la Junta de turismo como eje central de este sector.
Capacitar  a la comunidad Marselllesa  en ecoturismo y agroturismo  a traves de talleres.
Promover al Municipio  a nivel Regional con la oferta turistica existente..

DIAGNOSTICOS
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONSABLE
FINANCIERO

Existe por acuerdo No. 17 de
septiembre 10 de 1.999 un consejo
de turismo encargado de la
planificación del turismo local que en
la  actualidad no es operativo.  

Desmotivación y desarticulación en
el desarrollo turistico por parte del
sector publico y privado en el
Municipio. Modificar el acuerdo
creando  una junta de turismo. 

En el Municipio no hay coordinación
Interinstitucional ni en el sector
privado , ni regional para el fomento y
promoción del turismo en Marsella.

Carencia de centros de información
turistica o ecoturistica

Operatividad de la
junta de turismo
que direccione y
evalue el turismo en
Marsella.Apoyo 
logistico. 2.000

Las Instituciones educativas
Municipales no tienen incentivos ni
politicas claras para motivar el
desarrollo turistico 

COMPROMISO 
INSTITUCIONAL Falta de incentivos CAPACITACION 

Capacitación a la
comunidad en
ecoturismo y
agroturismo 
.Realización de 9
talleres 200

JUNTA DE TURISMO 
Y PROMOTOR DE 

TURISMO

Falta mayor capacitación y
sencibilización y apoyo par los
informadores turisticos y operadores
turisticos .

Capacitacion en turismo y
agroturismo ( operadores e
informadores  turisticos) 

En la actualidad la Alcaldia no tiene
una oficina de turismo estructurada

Reglamentar, regular y controlar la
operación y el desarrollo de las
actividades del turismo de Marsella. CAPACITACION

Conformación y
capacitación de un
grupo de
operadores 
turisticos  con 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARASELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003
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TURISMO 

OBJETIVO : Posicionar el turismo en el Municipio a traves de la  oferta turistica existente.
OBJETIVO ESPECIFICO :-  
Consolidar la Junta de turismo como eje central de este sector.
Capacitar  a la comunidad Marselllesa  en ecoturismo y agroturismo  a traves de talleres.
Promover al Municipio  a nivel Regional con la oferta turistica existente..

DIAGNOSTICOS
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONSABLE
FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARASELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

El Municipio posee una gran oferta
turistica ecologica; El Jardin Botanico
,Casa de la Cultura, Cementerio
,Reserva Forestal y corredores
turisticos entre otros. 

PROMOCION 
TURISTICA

Debil pomoción turistica por falta de
recursos 

ORGANIZACIÓN DELA
COMUNIDAD MARSELLESA PARA
OFRECER UN BUEN SERVICIO
TURISTICO 

Realización y
promoción de un
paquete turistico
ambiental 2.000

JUNTA DE TURISMO 
Y PROMOTOR DE 

TURISMO

No existen paquetes turisticos
debidamente organizados. DESARROLLO ARTESANAL 

IMPRESOS Y 
PUBLICACIONES

Inscribir el Municipio
en internet con una
página permanente 

Falta de hospedage

Promoción y
realización de
ExpoMarsella 200

Falta de mantenimiento de la
infraestructura  de servicios turisticos 

MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL
MUNICIPIO 

Encuentro de
colonias una vez al
año 

Desvinculación del Municipio en el
turismo Regional 

PROMOCION 
TURISTICA

FOMENTO DE UN PAQUETE
TURISTICO AMBIENTAL   

Realización y
promoción fílmica y
fotografica del
Municipio. 1.000

JUNTA DE TURISMO 
Y PROMOTOR DE 

TURISMO

VINCULACION DEL MUNICIPIO EN
EL TURISMO REGIONAL 

Marsella esta catalogada entre los
Municipios mas pacificos del Pais

MASIFICAR LA PROMOCION
TURISTICA DEL MUNICIPIO  

Marsella ha sido reconocido como
Municipio verde 
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TURISMO 

OBJETIVO : Posicionar el turismo en el Municipio a traves de la  oferta turistica existente.
OBJETIVO ESPECIFICO :-  
Consolidar la Junta de turismo como eje central de este sector.
Capacitar  a la comunidad Marselllesa  en ecoturismo y agroturismo  a traves de talleres.
Promover al Municipio  a nivel Regional con la oferta turistica existente..

DIAGNOSTICOS
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONSABLE
FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARASELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

En Marsella existe Liderazgo
ambiental

IMPRESOS Y 
PUBLICACIONES

Señalización y
vallas de
información del 200

Desconocimiento de la comunidad
Marsellesa de la oferta ambiental
existente en el Municipio. 

Falta de señalización e identificación
de los sitios turisticos de Marsella
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INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRICA 

OBJETIVO : 
Mejorar la  infraestructura vial, electrica  como apoyo a la competitividad. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un mantenimiento rutinario a la red vial de la zona rural 
Reabilitación  del  pavimento de las vias del Centro urbano  del Municipio.
Optimizar el alumbrado publico en la zona urbana.

 

DIAGNOSTICO 
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONS.

FINANCIERO

La distancia del Municipio de
Marsella con el Municipio de
Pereira es de 30 kilometros
recorrido que se realiza en 45
minutos por via pavimentada en
regular estado 

Gestión de recursos con el
Departamento de Caldas para el
mejoramiento y terminacion de la
capa asfaltica de la via Puente sobre
el rio San Francisco - Chinchiná .

La distancia del Municipio de
Marsella con el Municipio de
Chinchiná es de 40 kilometros
recorrido que se realiza en 60
minutos por via pavimentada en
regular estado hasta el puente
sobre el rio San Francisco ,
desde alli hasta Chinchiná la via
tiene dos tramos sin pavimentar.

INFRAESTRUCTURA 
VIAL

Gestión de recursos con el fondo
Nacional de regalias para la
terminación de las obras en la via
Pereira-Marsella Gestión de recursos con el

Fondo Nacional de regalías
para la terminación de las
obras iniciadas en el año
2.000 .

ASISTENTE 
TECNICO EN 

OBRAS

En el Municipio existen 12
caminos veredales los cuales se
encuentran muy cerrados por la
maleza, y por la socavación
presentada por las aguas lluvias
obstaculizando la comunicación
para el paso de los campesinos .  

Realizar un mantenimiento a los
caminos veredales consistente en
rocería,limpieza de cunetas zanjas,
descoles con el fín de que le sirva a
la comunidad de comunicación
interveredal .

INFRAESTRUCTURA VIAL
RURAL  

Mantenimiento de 8
caminos veredales 12.696

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003
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INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRICA 

OBJETIVO : 
Mejorar la  infraestructura vial, electrica  como apoyo a la competitividad. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un mantenimiento rutinario a la red vial de la zona rural 
Reabilitación  del  pavimento de las vias del Centro urbano  del Municipio.
Optimizar el alumbrado publico en la zona urbana.

 

DIAGNOSTICO 
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONS.

FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

En el año 2000 se realizo
mantenimiento parcial a 56.50
kilometros de los cuales 36.45
Kilometros se les realizo un
mantenimiento rutinario ,
quedando por realizar 137.45
kilometros de via : La Palma -
Alto Cauca 6 kms, La Escuela -
La Palma 1 kms,La Cecilia 2
kms, Pajui – Colemacho 2
kms,El Pajui 3 kms,El Bosque,
La Honda, Primaverita 2.5 ,Alto
Cauca – Colemacho 3.5 kms
El Billar – Tiroteo – Chaparral 5
kms' Alto Cauca – Alaska 2
kms',Alto Cauca -Buenavista 5.45
Kms ,Buenavista- La Cabaña 3
kms, La Cabaña, El Brillante,La
Cabaña 2 kms,'La Palma – La
Armenia 3.5 km Marsella-
Cantadelicia - Mangabonita- El
Kiosko 10.50 Kms , San
Francisco - L a Primaverita 4.20
Kms ,San Jose -El Salado 5.80
Kms ,San Carlos -Valencia 3
kms,    El Paraiso -SanCarlos  

INFRAESTRUCTURA 
VIAL

Realizar un mantenimiento rutinario
consistente en remoción de
derrumbes menores , rocería,limpieza
de cunetas , zanjas, descoles y
alcantarillas,reparacion de baches en
afirmado , perfilado y compactacion
de la superficie en afirmado.
Mitigación ambiental en la vías de la
zona rural donde se presenta erosión
y asentamientos por aguas
escorrentías. 

Mantenimiento vial (
rutinario) de 154
Kms de via rural en
convenio con la
comunidad y otras
entidades .

92.400
ASISTENTE 

TECNICO EN 
OBRAS

Las vias de los centros poblados 
del Municipio  se encuentran en 
mal estado presentandose  
estancamiento de aguas negras  
por el represamiento de las 
aguas lluvias, socavaciónes  
convirtiendose en zonas

Pavimentacion de vias en los centros
poblados del Municipio. 

Pavimentacion de 100
M.l de vias en los
centros poblados
rurales .

30.000
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INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRICA 

OBJETIVO : 
Mejorar la  infraestructura vial, electrica  como apoyo a la competitividad. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un mantenimiento rutinario a la red vial de la zona rural 
Reabilitación  del  pavimento de las vias del Centro urbano  del Municipio.
Optimizar el alumbrado publico en la zona urbana.

 

DIAGNOSTICO 
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONS.

FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

Las vias de la zona central del 
casco urbano  se encuentran en 
mal estado el pavimento esta 
deteriorado  debido a que  fueron 
construidas hace muchos años  y 
cumplieron su vida util : calle 15 
entre 12 y 13   Bodegas 
Cooperativa,carrera 14 entre 17 y 
16 Hospital , carrera 10 entre 16 
y 17  Comite de cafeteros , calle 
16 entre Avenida Villa Rica y  
carrera 6  acceso al Barrio 
Bolivar , carrera 12 calle 14.

INFRAESTRUCTURA 
VIAL 

El pavimento de las vías del casco
urbano del Municipio se encuentra
deteriorado abarcando áreas
bastantes grandes resutando
antieconómico los bacheos, o riegos
asfalticos realizados.

 

Rehabilitación de 500
M.L de via en la zona
urbana.  

260.000 
Ejecución por 
medio de un 

prestamo 

Debido al desarrollo urbanististico 
de los ultimos años  se han 
generado  vias  vehiculares y 
peatonales teniendo en la 
actualidad 1.8  kilometros  sin 
pavimentar .

Vias en los Barrios Buenos Aires,
Bellavista,Porvenir, Ciudadela, Bolivar 
Estrada,Aurora,La Pista Baja ,Villa
Rica, San Vicente.

INFRAESTRUCTURA VIAL
URBANA

ASISTENTE 
TECNICO EN 

OBRAS
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INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRICA 

OBJETIVO : 
Mejorar la  infraestructura vial, electrica  como apoyo a la competitividad. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un mantenimiento rutinario a la red vial de la zona rural 
Reabilitación  del  pavimento de las vias del Centro urbano  del Municipio.
Optimizar el alumbrado publico en la zona urbana.

 

DIAGNOSTICO 
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONS.

FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

Las  vías de las calle 14 y carrera 
15 sector cementerio  se iniciaron 
su pavimentación  en adoquin  
con el fín  de mejorar el entorno 
del cementerio  pero quedarón 
inconclusas faltando 270 metros  
para su terminación .La peatonal 
de la calle 14 entre carreras 14 y 
13  se amplió con el fin  de 
mejorar el entorno,  y de facilitar 
a los transeuntes su facil acceso 
a la parte alta del Barrio la Pista  
,faltando  la construcción  de los 
acabados de los pisos , zonas 
verdes y tratamiento del talud. 

INFRAESTRUCTURA 
VIAL 

Teminar de adoquinar 270 metros
alrededor del cementerio y otras vías

Adoquinamiento de
vías 270 ML alrededor
del cementerio y otras
vías

50.000

ELECTRIFICACION

En el año 2.000 el Municipio adquirió
una motoniveladora cofinanciada con
el Comité de Cafeteros con un costo
de 250.000.000 de pesos de los
cuales el Municipio cofinancio
100.000.000 a través de un préstamo
a  tres años  con INFIDER  .

SERVICIO A LA DEUDA Pago deuda  INFIDER  78.736

En materia de electrificacion rural 
el Municipio presenta   una 
cobertura del   95 % siendo 
deficiente el alumbrado publico 
de  algunos centros poblados.

INFRAESTRUCTURA 
ELECTRICA 

Mantenimiento de
alumbrado publico 15.000

ASISTENTE 
TECNICO EN 

OBRAS
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INFRAESTRUCTURA VIAL Y 
ELECTRICA 

OBJETIVO : 
Mejorar la  infraestructura vial, electrica  como apoyo a la competitividad. 
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un mantenimiento rutinario a la red vial de la zona rural 
Reabilitación  del  pavimento de las vias del Centro urbano  del Municipio.
Optimizar el alumbrado publico en la zona urbana.

 

DIAGNOSTICO 
PROGRAMA DE 

GOBIERNO MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS PLAN RESPONS.

FINANCIERO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS 

2001-2003

En materia de electrificacion  
urbana el Municipio presenta  
una cobertura   de  99 % .Se 
presenta deficiencia  en el 
alumbrado publico  requiriendo la 
modernizacion  del sistema..El 
Municipio tiene  un total de  3.746 
suscriptores  distribuidos en igual 
porcentage en la zona urbana y 
en la zona rural  ,el 95.3 %  de 
estos suscriptores  son 
residenciales , el 3.8 %  son de 
establecimientos  comerciales  y 
el 0.9 %  de establecimientos 
institucionales. 

ELECTRIFICACION

El Municipio presenta deficiencias en
el sistema de alumbrado publico
debido a que las lamparas de
mercurio existentes presentan un
flujo luminoso agotado , generando
zonas oscuras . Las redes presentan
deterioro en su parte fisica trayendo
como consecuencia perdidas y ,mala
regulación de voltage para el
encendido de las lámparas . En los
centros poblados el alumbrado
publico es deficiente debido al
sistema que no es el más adecuado
.Hg de vapor . 

Gestión de recursos
con el Fondo Nacional
de regalias para la
renovación del
alumbrado publico del
casco urbano  

276.000
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

En el Municipio existen 16 microcuencas
12 pertenecen a la vertiente del rio
cauca y 4 a la vertiente del rio San
Francisco las cuales se encuentran en
regular estado y contaminadas por
cultivos, estas corresponden a las
veredas: Microcuenca 1; Buenavista - la
Miranda , Microcuenca 2 ; La Palma- La
Ondina - El Paju i- Corregimiento Alto
Cauca, Microcuenca 3 ; La Palma - La
Linda - Microcuenca 4 ; afluentes del rio
Cauca,Microcuenca 5 ; Corozal -- La
Linda - MilOchenta - Altamira
,Microcuenca 6; La Nubia - La
Argentina, Microcuenca 7 ; Valencia - El
Nivel - La Popa - Las Tazas - La nubia-
Caracas, Microcuenca 8; Guayabo -
Argentina -Estación
Pereira,Microcuenca 9 ; Estación
Pereira, Microcuenca 10 ; La Oriental,
Microcuenca 11; El Nudo , Microcuenca
12; El Nudo. Microcuenca 13 : El Nudo -
El Sinai- Miracampo- Parte Alta del
Salado , Mcrocuenca 14; San Andres -
Valencia- El Rayo,Microcuenca 15;
Nacen als quebradas que recorren el
casco urbano ,Microcuenca 16,
Mangabonita- La Ondina- El Kiosko-
Alto Cauca- Buena Vista- La Cabaña.

PRESERVACION DE LOS 
PARQUES NATURALES , 

MICROCUENCAS, 
SUBCUENCAS,JARDIN 

BOTANICO,  Y RESERVA 
FORESTAL . 

Manejo integral de las
Microcuencas que abastecen
los acueductos rurales y el
acueducto Municipal;
Construcción de tanques
septicos, delimitación y
legalización de areas
protectoras, cerramiento,
compra de predios y
capacitación y sensibilización
a la comunidad .

MANEJO INTEGRAL 
DE MICROCUENCAS .

Descontaminación 
,delimitación ,
legalización de áreas
de protección de 5
microcuencas que
abastecen acueductos
rurales

138.852

DELEGADO 
AMBENTAL DEL 

MUNICIPIO Y 
UMATA

Obras de control de
erosión en la
microcuenca del río San
Francisco  parte alta 

20.000

DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO 
YCARDER

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

Compra de 3 predios
para protección de
microcuencas que
abastecen acueductos
rurales. 

60.000
DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO

MANEJO INTEGRAL 
DE MICROCUENCAS .

Compra de 2 predio
para protección de la
microcuenca que
abastece el acueducto
Municipal.

36.000 ALCALDIA 
MUNICIPAL

PROGRAMA 
AMBIENTAL

Capacitación en la
formulación de
proyectos ambientales

5.000 ALCALDIA 
MUNICIPAL

En el parque natural Alto del Nudo
nacen las quebradas la nona , el
nudo y la paloma pertenece a la
Microcuenca 12, posee gran
riqueza paisajistica con relictos de
bosque andino con muestras de
flora y fauna, de dicha quebrada se
alimennta el acueducto Municipal. 

PRESERVACION DE LOS 
PARQUES NATURALES , 

MICROCUENCAS, 
SUBCUENCAS,JARDIN 

BOTANICO,  Y RESERVA 
FORESTAL . 

Evitar la implantación de
vivienda , actividades
productivas imcompatibles
con el uso principal
ganadería intensiva.
Instalar un sistema de
comunicaciones entre la
cabaña y la sede
administrativa del Parque
Natural la Nona.

PRESERVACION 
AREAS  DE MANEJO 

ESPECIAL  

Obras de
mantenimiento Parque
Municipal Natural la
Nona 

20.000

DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO 
Y UMATA
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

Crear en el Parque
Municipal Natural la Nona
condiciones para la
realizacion de
capacitaciones en educación
ambiental y para actividades
recreativas compatibles con
la zona.

Mejorar la calidad de vida de
las comunidades asentadas
en la zona de influencia del
Parque

La reserva forestal comprende 604
hectareas donde se concentra la
mayor variedad de plantas igual
que en el corredor ambiental la
Escalera -la Convención  

Implementar el turismo
ecológico ,la investigación y
la educación  ambiental 

Protección del sendero
pedagógico palo santo 5.000

DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO 
Y UMATA
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

El Jardín Botanico ALEJANDRO
HUMBOLDT esta localizado en el
casco urbano del Municipio cuenta
con un área de 8.4 has; con salas
de conferencias , salon de material
de reciclaje ,salon de espejos ,
sede administrativa , museo
interactivo , biblioteca ,sala de
audiovisuales, instrumentos de
determinación metereológica
,orquidiario y heliconiario , museo
de la cauchera y de mineralogía ;
cuenta además con el parque de la
ciencia y la tecnología compuesto
por los módulos de calentador o
panel solar de agua , torre
hidromecanica, pantallas
parabólicas , pasamanos de
balanceo, molinos de viento y
plataformas giratorias,ondas en
cuerda, tubo del eco , brazo
balanza , estación de
hidrometereología  didactica. 

PRESERVACION DE LOS 
PARQUES NATURALES , 

MICROCUENCAS, 
SUBCUENCAS,JARDIN 

BOTANICO,  Y RESERVA 
FORESTAL . 

El Jardín Botanico se
convierta en un centro de
investigación 

PRESERVACION 
AREAS  DE MANEJO 

ESPECIAL  

Adquisición de ayudas
audiovisuales y
computador para el
Jardín Botánico .             

1.000

CARDER Y 
DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO

En el Jardín Botánico se logro
inventariar 525 plantas con 1.500
especies , en cuanto a fauna se
han identificado 27 familias de
aves representadas en 96 especies
y en entomología se identificaron
32 especímenes . 

Adquisición de nuevos
módulos de ciencia y
tecnología para el
Jardín Botánico 

5.000
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

La estructura administrativa del
Jardín Botánico esta compuesta
por 1 secretaria, 3 guias, 2
celadores en convenio con el
Municipio, y 15 estudiantes como
guias turísticos del Instituto Estrada
y Agrícola en cumplimiento del
servicio social , esta compuesta
además por una junta
administradora; alcalde, delegado
CARDER, delegado de la
gobernación ,delegado Comite de
Cafeteros y director Jardín
Botánico . En el año 2000 se
registrron 10.248 entradas de
turistas que visitaron el Jardín
provenientes de diferentes regiones
del país siendo un 50 %
estudiantes. 

Aprovechar los estudiantes
de grado 10 y 11 para que
presten el servicio social del
estudiantado en practicas
dentro del Jardín . 

Adecuación de un
banco de germoplasma
con 6 variedades de
frijol nativo . 

1.200
DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO

Investigación conjunta con
los Institutos Agrícolas del
Municipio en las posibles
formas modulres de la
guadua.

Investigación e
industrialización de la
guadua ( guadua
modular ) 

5.000
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

Adecuación de
lombricultivo con la
materia organica que
produce el Jardín 

1.000
DELEGADO 
AMBIENTAL 

DEL MUNICIPIO

Proteger las franjas de las
guebradas que recorren por
el caso urbano ;Socavón,
Chiflón, La Liberia, Matadero. 

PROTECCION Y 
MANEJO INTEGRADO  
DE LAS QUEBRADAS;  
SOCAVON, CHIFLON, 
LA LIBERIA, Y EL 
MATADERO 

Obras de protección:
Canalización y
descontaminación,Trata
miento de taludes ,
Adquisición de predios
de impacto y
delimitación de zonas
protectoras de las
quebradas el socavón,
el chiflón, la Liberia, y el
matadero.

65.065
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

De 32 acueductos rurales
pertenecientes a las veredas La
Miranda ,La Nubia, Zurrumbo,
Sinaí, Miracampo, El Rayo La Ceja,
La Argentina, Caracas, El Guayabo
, Estación Pereira, La Armenia, El
Kiosco, ,Buenavista,La Popa, El
Nivel, La Oriental, La linda, Las
Tazas, Beltran , Corozal ,
Cantadelicia, La Palma,
Mangabonita, Valencia, El Pajui,Alto
Cauca, San Andrés, Altamira, Mil
ochenta, El Nudo, La Ondina, 13
cuentan con tratamiento por medio
de tanques dosificadores ,6 tienen
la bocatoma en mal estado y 2 no
tienen bocatoma , 5 tienen el
desarenador en mal estado y 12
no tienen desarenador ,8 tienen en
regular estado los tanques y 3 no
tienen , 24 tienen las redes en
regular estado mangueras
perforadas o tubería galvanizada
obstruida. 

INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS PUBLICOS  

Reposición de redes de los
acueductos rurales en tubería
PVC

INFRAESTRUCTURA  
DE  SERVICIOS DE 
ACUEDUCTOS 
RURALES 

Reposición de redes
acueducto Alto Cauca I
etapa .

115.000

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS Y 
ALCALDIA 

AG.POTABLE - PAG  7 DE  16



MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

La red del acueducto del Alto
Cauca presenta una vida útil
agotada ,produciendo
acantonamiento de la tubería ,
además de tener un diámetro
insuficiente para la capacidad del
tanque de abastecimiento. .El
Municipio cuenta con los estudios
técnicos para la optimización en
tres etapas. 

Construcción de acueductos
en la zona rural donde la
comunidad esta mas
concentrada ya que esta se
sirve de varias fuentes de
agua dentro de un mismo
sector dificultándose para el
mantenimiento y la
desinfección de cada
acueducto.. 

Construcciónacueducto
s en la zona rural 53.000

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS

INFRAESTRUCTURA  
DE  SERVICIOS DE 
ACUEDUCTOS 
RURALES 

Mantenimiento y
Reposición de redes de
13 acueductos
veredales 

79.571 2
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

La red de conducción que va
desde la Planta de Tratamiento vía
al Rayo a la vía principal de acceso
a Pereira aproximadamente unos
200 metros se encuentra
construida hace años en tubería
de asbesto cemento en 10 "en mal
estado , la red se encuentra
instalada por predios particulares y
un tramo de aproximadamente 15
metros pasa por debajo de una
vivienda. 

INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS PUBLICOS  

INFRAESTRUCTURA  
DE  SERVICIOS DEL  
ACUEDUCTO  
URBANO 

Reposición de redes
del acueducto Municipal
y adquisición de franjas
de servidumbre desde
la planta de tratamiento
hasta la vía a Pereira

24.659

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS Y 
ALCALDIA 

La red del acueducto de la zona
urbana se encuentra construida en
asbesto cemento en tubería de 10
,8 y 6 pulgadas la cual presenta
filtraciones   en varios tramos.

Cambio de la red de
acueducto urbana 36.000

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS 
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

Debido al terremoto del 25 de enero
de 1.999 se afecto la red del
acueducto Municipal
presentandose asentamientos
,fugas en la tubería causando un
perjuicio a la comunidad debido a
las frecuentes suspensiones del
servicio, debido a la emergencia
presentada el FOREC aprobó el
proyecto de Reconstrucción de la
red desde la bocatoma hasta la
planta de tratamiento con una
inversión de  2.036.000

Gestionar la pronta inversión
de los recursos aprobados
por el FOREC para la
reconstrucción de la red de
conducción 

Reconstrucción de la
red de conducción
desde la bocatoma
hasta la planta de
tratamiento 7 k.m. 

2.036.000 FOREC

El Municipio posee una red de
alcantarillado de tipo combinado
en tubería de concreto y PVC de
10 y 12 pulgadas construida en el
año 1.986

INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS PUBLICOS  

Reconstrucción de
alcantarillados en las vias
Hospital, Bodegas de
Cooperativa,via de acceso al
Barrio Bolívar y carrera 12
calle 14.

INFRAESTRUCTURA  
DE  SERVICIOS  DE 
ALCANTARILLADO 
URBANO 

Construcción de 500
metros de
alcantarillados 

167.402

GERENTE DE 
EMPRESAS 

PUBLICAS  Y 
ALCALDIA 

Reconstrucción del colector
que pasa por la Escuela
Mariscal sucre
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

El descole de las aguas residuales
del Municipio se encuentra
localizado en la quebrada el
Socavón sector salida Chinchiná
el cual esta socavando la quebrada
presentando un riesgo por posible
represamiento. .

Realizar el estudio para la
ubicación de la Planta de
tratamiento 

DELEGADO 
AMBIENTAL  

DEL MUNICIPIO

INFRAESTRUCTURA 
PLAZA DE MERCADO 
Y MATADERO 

Ampliación y
remodelación plaza de
mercado y matadero
Municipal.

17.000

La quebrada el matadero
esta siendo contaminada por
las aguas residuales del
Matadero Municipal debido a
que este no tiene un sistema
de tratamiento..

TRATAMIENTO DE 
AGUAS RESIDUALES 

Construcción de
sistema de tratamiento
de aguas residuales en
el matadero Municipal.

35.000

Estudio y diseños de
planta de aguas
residuales 

34.149

GERENTE 
EMPRESA DE 
SERVICIOS Y 

ALCALDIA 
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

La Empresa de servicios publicos
EMPUMAR esta comformada por
20 empleados de planta :4
empleados de la parte
administrativa, 3 operarios en la
planta de tratamiento,3
fontaneros,2 operarios del relleno
sanitario ,1 operario en sumideros y
7 en servivio de aseo. y 4
empleados por contrato :1
profesional en quimica ,1 contador,
1 auditor interno ,1 auditor externo.
La Empresa administra el
acueducto urbano y el acueducto
del corregimiento Alto Cauca con un 
total de 11.000 usuarios o 2.400
suscriptores ,su recaudo esta
representado en servicio de
acueducto , alcantarillado y aseo
con una proyección financiera para
inversión : Año 2.001- 190.000
para el año 2.002-- 200.000 y para
el año 2.003--210.000 para el año
2.004 -220.000. El sistema tarifario
de la Empresa esta aprobado por la
S. S.P. con un aumento para el año
2001 de 0.8 %  mensual .        

INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS PUBLICOS  

Ampliación de la parte
locativa -oficinas y bodegas    

TRATAMIENTO  
ACUEDUCTO URBANO 

Mantenimiento de la
planta de tratamiento
del acueducto
Municipal. Cerramiento,
pintura adecuación de
laboratorio

90.000

GERENTE DE 
LA EMPRESA 

DE SERVICIOS 
PUBLICOS 
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

La planta de tratamiento del
Municipio ocupa un área
aproximada de 700 metros
cuadrados localizada en la salida
a la vereda el Rayo.El sistema de
tratamiento consiste en la
potabilización por cloración con
cloro y sulfato consta de dos
tanques de almacenamienmto de
980 .000 litros ,un tanque de
fluocuración y un tanque de
sedimentación.En la planta se
hacen de forma permanente
análisis de laboratorio de PH, cloro
residual, NMP coliformes totales ,
NMP coliformes fecales para lo
cual la Empresa de Servicios
cuenta con una profesional
tecnóloga  quimica.

Construir 130 metros
lineales de cerramiento de la
planta de tratamiento con el
fín de brindar seguridad
,adecuación de un espacio
para laboratorio   
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.
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Manejo apropiado de las fuentes hídricas
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DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

No se cuenta con una
macromedición del caudal de agua
en la tubería de salida de la planta
de tratamiento. 

Optimizar el servicio
controlando el desperdicio
de agua desde la planta de
tratamiento .  

Adquisición de un
macromedidor planta de
tratmiento  

10.000
GERENTE 

EMPRESA DE 
SERVICIOS 

INFRAESTRUCTURA DE 
SERVICIOS PUBLICOS  

Adquisición de una balanza
y   un turbidímetro, 

TRATAMIENTO  
ACUEDUCTO URBANO 

Dotación laboratorio
Planta de Tratamiento 22.000

GERENTE 
EMPRESA DE 

SERVICIOS 

Hace aproximadamente 5 años no
se cambian los micromedidores
existiendo en el momento 400 que
no funcionan. 

Instalación de
micromedidores 24.000

GERENTE 
EMPRESA DE 

SERVICIOS 

La Alcaldía realizó los estudios
para el tratamiento de las aguas
residuales, manejo del rumen y
residuos sólidos generados en el
Matadero Municipal  . 

MANEJO DE RESIDUOS
MANEJO DE 
RESIDUOS  ZONA 
URBANA

Manejo del rumen y
residuos sólidos
generados en el
matadero Municipal 

19.000
DELEGADO 
AMBIENTAL  

DEL MUNICIPIO

Diseño e
implementación del
programa Municipal de
recicla je 

5.000

El relleno localizado en el casco
urbano sector la Laguna con una
vida util de 10 años viene operando
hace aproximadamente 5 años ,
con dos operarios permanentes ,
los cuales adecuan las celdas
,construyen filtros con piedra y
compactan la basura con tierra por
medio de  cilindros manuales .

Optimizar la compactación
del relleno sanitario debido
al alto volumen que allí se
maneja.  

Adquisición de un
vibrocompactador. 35.000

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS Y 
ALCALDIA 
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
FINANCIERO RESPONSABLE

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

Mantenimiento del
relleno sanitario.
Construcción de filtros
,celdas . 

24.703
GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS 

La Empresa de Servicios recolecta
a la semana 30 volquetadas
prestando el servicio tres dias
con cuatro operarios lo cual es
antigienico tanto para los operarios
como para la comunidad en general
, paralelo a ello el grupo ASMUJER
recicla material como ; vidrio,
plastico, carton, papel y chatarra el
cual es depositado en la bodega de
reciclage  .

MANEJO DE RESIDUOS

Reducir la vida util del relleno
sanitario y reducir el trabajo
de los operarios en el relleno
sanitario .

MANEJO DE 
RESIDUOS  ZONA 
URBANA

Adquisición de una caja
compactadora 81.000

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS 

Recolección de residuos que
se encuentran a los lados de
las quebradas y vias por las
demoliciones realizadas a
causa del terremoto del 25 de
enero de 1999 y depositarlos
en la escombrera Municipal.

Recolección de
escombros localizados
en las vias y franjas de
quebradas 

5.000
GERENTE 

EMPRESAS 
PUBLICAS 
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MEDIO AMBIENTE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

OBJETIVO : 
Preservación y conservación  de la  oferta ambiental  existente.
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Manejo apropiado de las fuentes hídricas
Construcción , adecuación ,mantenimiento y operación de los acueductos urbanos y rurales 
Evitar la contaminación ambiental por riesgos sanitarios 

DIAGNOSTICO   PROGRAMA DE 
GOBIERNO  'MESAS DE TRABAJO PROGRAMAS METAS

PLAN 
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MARSELLA COMPROMISO DE TODOS

2001-2003

MANEJO DE RESIDUOS

Capacitación a la comunidad
en el manejo de los residuos
tanto en la zona urbana como
rural  

MANEJO DE 
RESIDUOS  ZONA 
RURAL 

Manejo de residuos en
la zona rural ;
lombricultivo, 
compostage, 
construcción de casetas
de reciclaje

15.000
DELEGADO 
AMBIENTAL  

DEL MUNICIPIO

La Empresa de servicios con
recursos del Municipio subsidia en
la zona urbana a 144 usuarios del
sector bajo bajo con un 22 % ,
1.151 usuarios del sector bajo con
un 16 % , y 494 usuarios del
sector  medio bajo  con un 10 %. 

SUBSIDIOS  ZONA 
URBANA 

Subsidios para la zona
urbana 44.918

GERENTE DE 
EMPRESAS 
PUBLICAS 

En la zona rural la Empresa de
servicios subsidia con recursos del
Municipio a 341 usuarios con el 22
%  de estrato bajo bajo.

SUBSIDIOS DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

SUBSIDIOS  ZONA  
RURAL 

Subsidios para la zona
rural 5.173
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