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PRESENTACIÓN. 
 
 
 
 
 
Buscando rescatar el respeto y la credibilidad en los lideres políticos, 
y además conociendo las dificultades que representa imponerse el 
reto de ser ALCALDE DE SABANA DE TORRES  quiero presentar mi 
nombre como aspirante a dicho cargo.  
Este programa  se presenta creyendo en el trabajo productivo de los 
sabaneros, todos ustedes que son el empuje, la raza forjadora de su 
propio desarrollo todos de la mano con la administración municipal 
seremos capaces de crear nuevas oportunidades; ante tan 
importante responsabilidad y teniendo de presente las expectativas 
de la comunidad que ha sido tan engañada presento mi propuesta 
de gobierno. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
AREA SOCIAL 
 
 
Reconstruir la confianza entre la comunidad y la administración municipal será 
nuestra tarea primordial, se trabajara involucrando a las diferentes 
organizaciones de mujeres, grupos de la tercera edad ( adulto mayor), 
población discapacitada y con los jóvenes que representan nuestro futuro. 
Las juntas de acción comunal serán  nuestra base fundamental de canalización 
de las necesidades de la comunidad sabanera, se fortalecerán las instancias de 
participación comunitaria como el C.M.P., C.D.R.,  etc. 
Fortaleceremos los concejos estudiantiles, se buscaran mecanismos de ayuda a 
las mujeres cabeza de familia y se incentivaran los grupos de madres 
comunitarias y los Fami. 
Nuestros jóvenes bachilleres tendrán nuevamente la oportunidad de prestar su 
servicio Militar en sabana de Torres, a través de la policía Nacional.  
 
 
 
 
 

SECTOR DE EDUCACIÓN   
 
Nuestro interés por la niñez será el de garantizar el acceso de los niños a la 
educación primaria gratuita en nuestras escuelas públicas, es nuestro propósito 
que el cuerpo docente tenga capacitaciones periódicas . 
 

• Dotar de infraestructura tecnológica a nuestras escuelas y colegios  
• Promoveremos la calidad de la educación. 
• fortaleciendo los comedores escolares  y mayor cobertura 
• Crearemos incentivos a los mejores estudiantes de cada año, con auxilios 

educativos y oportunidades para  educación en niveles superiores 
• Buscaremos convenios con instituciones como el sena y universidades 

C.R.E.A.D. para facilitar a nuestros habitantes su capacitación. 
• Buscaremos los auxilios  para los alumnos  adultos que validan su 

bachillerato. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
SECTOR DE LA SALUD 
 
 
Es el sector mas incidente dentro de la población pobre, es por esto que 
pondremos especial atención para desarrollar programas que lleguen con 
verdaderos beneficios a nuestra comunidad.  
 

• Fortalecimiento y sistematización del HOSPITAL INTEGRADO DE 
SABANA DE TORRES (HIST.) 

• Buscaremos los recursos para ampliar la cobertura de programas de 
subsidios a la demanda 

• Continuaremos con los programas de cirugías especializadas y 
Gineco-obstetricia buscando llegar a otras áreas de la salud como 
Pediatría y un médica Internista.  

• Revisaremos totalmente la población sisbenizada y subsidiada y se 
otorgaran los subsidios a la población verdaderamente pobre vulnerable 
y especialmente a las prioridades que habla la ley 100/93, y su 
cumplimiento por las A.R.S. 

• Gestionaremos recursos para adecuación y dotación del hospital 
integrado.  

• Manejaremos con el HOSPITAL INTEGRADO DE SABANA DE TORRES el 
plan de atención básica PAB. 

• Crearemos el fondo para la Atención de la población pobre, que no tenga 
servicios de salud. 

 
 
 
 
SECTOR DE LA CULTURA 
 
 

• Protegeremos nuestro patrimonio cultural, abriendo nuevamente un 
espacio cultural dentro de nuestras instituciones que promuevan 
actividades,  encuentros culturales  

• Buscaremos nuestros talentos, brindaremos incentivos a nuestros 
artistas. 

• Desarrollaremos con nuestras escuelas y colegios, programas que 
motiven  una identidad cultural propia.  

• Rehabilitaremos nuevamente la Biblioteca Publica Municipal, brindando 
acceso a programas virtuales. 

• Realizaremos nuevamente los encuentros culturales. 
• Brindaremos capacitación, a la comunidad  personas en cursos que 

desarrollen la creatividad en las personas. 
 
 
 



 
 
 
SECTOR DEPORTE Y RECREACION  
 
 
 

• Promulgar la organización de eventos deportivos municipales e 
intermunicipales 

• Desarrollar programas que motiven la practica de las diferentes 
actividades  deportivas, crearemos  escuelas de formación deportiva, 
actividades para el aprovechamiento del tiempo libre ( recreación sana)  

• Mantenimiento y adecuación de los escenarios deportivos. 
• Implementaremos en la ruta La Gómez, una Ciclo-vía con el fin de 

estimular este deporte y evitar accidentes de transito. 
• Fortaleceremos el INSTITUTO PARA EL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE 

SABANA DE TORRES (INDERSA.  
 
 
SECTOR URBANO  
 
 
 

• Consolidaremos una malla vial urbana acorde con el desarrollo social 
económico y ambiental del municipio así como también el mantenimiento 
de las carreteras 

• Velaremos porque se tenga mejor infraestructura de servicios públicos 
domiciliarios como también el sostenimiento de los subsidios a los 
estratos bajos 

• Trabajar por la descontaminación ambiental producto de los caños que 
atraviesan el casco urbano. 

• Desarrollar programas de mejoramiento de vivienda de interés social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
SECTOR RURAL Y DEL CAMPO 
 
 

• Buscaremos hacer que este sea nuevamente el sector líder de Sabana 
• Fortaleceremos institucionalmente a organizaciones agroindustriales 

Sabaneras  como ASOLEBRIJA, APRISA,  CABILDO VERDE, FUNDESAT, 
ASOPALSAT y otras  constituidas en el municipio realizando en lo posible 
macroproyectos que nos permitan competitividad en el sector. 

• Realizaremos alianzas estratégicas, convenios institucionales con estas 
asociaciones con el fin de desarrollar programas y proyectos hacia el 
área rural, jalonados a través del fortalecimiento de la UMATA. 

• Ampliaremos programas de servicios públicos domiciliarios y 
saneamiento básico y de mejoramiento de vivienda. 

• Brindaremos permanentemente asistencia Técnica a los Campesinos a 
través de la UMATA, en programas que generen desarrollo. 

• A través de convenios con el PDPMM e instituciones del orden 
Departamental y Nacional , se continuará y se buscará llegar al mayor 
número de familias, para que por medio de el cultivo de Palma, Africana, 
Maíz, yuca y otros contemplados en el plan nacional de desarrollo  
obtengan su sostenimiento.  

• Se buscaran los medios para la adquisición y puesta en marcha del 
molino de arroz, así mismo se brindaran garantía a los nuevos 
inversionistas. 

• Fortalecimiento y apoyo a la organización del gremio de arenas silíceas, y 
su transformación. 

• Es necesario capacitar a nuestro campesino, en cuanto al mejoramiento 
de sus tierras y de sus razas de Ganado a demás de mejorar sus técnicas 
de producción, con el fin de hacer mas eficiente la labor campesina. 

• Apuntaremos nuestro esfuerzo, a los programas que impulsará el 
gobierno nacional en el área rural, con el propósito de conseguir los 
recursos necesarios para su implementación. 

• Impulsar la creación del Banco de Maquinaria Agrícola Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
COMERCIO 

Sabana de Torres ubicado en el corazón de Colombia, debe tener un comercio 
que este a la par con las expectativas de quienes nos visitan, en este sentido 
mejoraremos aspectos importantes que ayudaran a este sector: 
• Infraestructura comercial apta para estos requerimientos, se buscará la 

asociación de los comerciantes y se mejorará la presentación de nuestros 
locales comerciales o nuestra zona comercial. 

• Vincularemos al sector financiero y buscaremos la apertura de una oficina 
de un banco comercial, y se buscará la participación de todas las empresas 
de la región. Es importante anotar que hoy todas las empresas pagan sus 
cuentas y proveedores con cheques de Bucaramanga, lo que desmotiva a 
que la gente gaste su dinero en la región.  

• Nuestro compromiso es indudablemente con los sabaneros y personas 
que generen desarrollo a nuestra región  es por ello que crearemos en 
nuestra administración un fondo para incentivar y desarrollar 
microempresas  

• Se buscara con empresas generadoras de empleo su fortalecimiento a 
través de convenios y alianzas estratégicas, buscando programas y 
proyectos con entes departamentales y nacionales de ayuda al desempleo. 

• A través de  FUNDESAT , buscaremos los mecanismos para que al 
pequeño comerciante, se le faciliten los recursos necesarios a un interés 
cómodo para su normal funcionamiento y no continúe prestando   a un 
interés alto (10%). 

• Realizaremos nuestra feria agropecuaria y comercial en el mes de 
Agosto con el fin de que el comercio no se afecte en las festividades 
decembrinas. 

 
 
 
 
SECTOR DEL TURISMO Y EL MEDIO AMBIENTE 
 
 
 
• Fortaleceremos acciones encaminadas a proteger nuestras cuencas 

hidrográficas y demás ecosistemas. 
• Protegeremos el turismo ecológico y sostenible en nuestra región 
• Trabajar en instituciones escolares programas educativos tendientes a 

concientizar de la importancia de nuestros recursos naturales. 
• Gestionaremos recursos para la planta de tratamiento de aguas 

residuales. 
 
 



 
 
 
SECTOR DEL EMPLEO Y LA PRODUCTIVIDAD 
 
 
 
Nuestro compromiso es indudablemente con los Sabaneros y personas que 
generen desarrollo a nuestra región es por ello que crearemos en nuestra 
administración, un fondo para incentivar y desarrollar Microempresas. 
 
• Se ofrecerán incentivos tributarios y se brindaran garantías para los 

nuevos inversionistas, que vengan a generar empleo. 
• Se buscará con empresas generadoras de empleo su fortalecimiento a 

través de convenios y alianzas estratégicas, implementando proyectos con 
entes Departamentales y Nacionales. 

• Se contratará las obras que se requieran con las Juntas de Acción 
comunal, conforme a su capacidad. 

• Fortaleceremos las iniciativas de los gremios organizados, conducentes  
a la generación de empleo productivo. 

 
 
 
 
FORTALECIMIENTO INTITUCIONAL 
 
 
Realizaremos procesos integrales de evaluación institucional y capacitación que 
le permita a la administración mejorar su gestión y adecuar su estructura 
administrativa para el desarrollo eficiente de sus competencias dentro de sus 
limitaciones financieras. 
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