MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

MATRICES PLANES DE ACCION

VIGENCIA 2005

1. LO HUMANISTICO
1.1 LA IMPORTANCIA DEL SER

ACCIONES Y METAS Responsa | INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007

1.1.1.1 Reconstruccion del tejido social y | 1. Desarrollo | * Talleres realizados. 1. Capacitacion en

orientacion psicopedagogica en todos los | 2. Gobierno | * Personas participantes. | planeacion participativa y

grupos sociales del municipio, en|3. Educacion | * Resultados obtenidos. | participacion ciudadana.

especial los programas orientados a 2. Escuela de liderazgo.

generar afecto y reconciliacion del ser. 3. Mejoramiento y equidad
de la calidad educativa grupo
de apoyo pedagogico.

1.1.1.2 Realizacién de talleres orientados | 1. Desarrollo | * Talleres realizados. 1. Capacitacion en

a la  sensibilizacion  social, el|2. Gobierno |* Personas participantes. | planeacion participativa y

fortalecimiento de los valores humanos y * Resultados obtenidos. | participacion ciudadana.

el desarrollo de las aspiraciones Yy 2. Escuela de liderazgo.

capacidades del ser.

1.1.2.1 Capacitar a la poblaciéon y| 1. Educacion | * Estudiantes

comprometer el servicio social de los|2. Gobierno | vinculados.

estudiantes de grados superiores, para * Actividades realizadas.

ejecutar campaiias, estudios y eventos * Personas beneficiadas.

orientados al fortalecimiento * Resultados obtenidos.

institucional, la investigacién académica

y el mayor bienestar en la calidad de vida

de la poblacion.

1.1.2.2 Promociéon de campaiias de alta| 1. Gobierno | * Campaifias realizadas. | 1. Escuela de liderazgo.

difusion, dedicadas a reconocer el valor * Talleres ejecutados.

de la vida, la familia, la sociedad y la * Personas vinculadas.

censura permanente al delito y la * Resultados obtenidos.

agresion, en cualquiera de sus formas.

1.1.3.1  Realizacion de  acciones| 1. Educacion | * Acciones realizadas.

orientadas al diagnostico, prevencion y | 2. Salud * Personas participantes.

atencion en salud y a la modernizacion y * Diagnostico elaborado.

diversificacion de la educacion. * Resultados obtenidos.
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1.1.3.2 Promocién de mecanismos y

1. Desarrollo

* Cabildos realizados.

1. Capacitacion en

espacios de participacion y didlogo | 2. Gobierno | * No. de participantes. planeacion participativa y
ciudadano con las autoridades locales, * Resultados obtenidos. | participacion ciudadana.
que permitan la solidaridad y la solucion 2. Escuela de liderazgo.
concertada de problemas y el apoyo a
todos los eventos de participacion
popular que sean programados por la
alcaldia o cualquier otra entidad
comprometida con estas actividades.
1. LO HUMANISTICO
1.2 PARTICIPACION SOCIAL
ACCIONES Y METAS Responsa | INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007
1.2.1.1 Capacitaciéon y conformacion de | 1. Desarrollo | * Capacitaciones | 1. Capacitacion en
veedurias ciudadanas para la vigilancia | 2. Gobierno |realizadas. planeacion participativa y

y transparencia de la gestion publica y
social.

* No. de participantes.

* No. de veedurias
conformadas.

* Resultados obtenidos.

participacion ciudadana.

2. Capacitacion y
seguimiento de las veedurias
ciudadanas ya conformadas y
apoyo a la comunidad para la
conformacion a través de la
escuela de liderazgo.

1.2.1.2  Generacion de  acciones
orientadas a sensibilizar e inculcar en la
comunidad, el sentido de pertenencia,
compromiso y solidaridad con los seres
humanos, la naturaleza y el patrimonio
cultural del municipio.

1. Desarrollo
2. Gobierno

* Talleres realizados.
* Personas vinculadas.
* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y
participacion ciudadana.

2. Escuela de liderazgo

1.2.1.3 Creacion y operacion de la red de
solidaridad, con el objeto de fortalecer el
fondo de solidaridad  municipal,
orientada a financiar obras sociales.

1. Gobierno
2. Educacion

* Red y fondo de
solidaridad en operacion.
* Obras sociales
ejecutadas.

* Resultados obtenidos.
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1.2.2.1 Fortalecimiento de la unidad
familiar como instrumento de
reconciliaciéon, paz, responsabilidad y
compromiso social.

1. Desarrollo
2. Gobierno

* Talleres realizados.

* Familias y personas
vinculadas.

* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y
participacion ciudadana.
2. Escuela de liderazgo.

social
formulacion

1.2.2.2 Capacitacion
identificaciéon y
proyectos sociales.

para la
de

1. Desarrollo
2. Gobierno
3.
Planeacion

* Talleres realizados.

* Personas beneficiadas.
* Proyectos presentados.
* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y
participacion ciudadana.
2. Escuela de liderazgo.

1.2.3.1 Conformacion de la Escuela de| 1. Educacion | * Capacitaciones | 1. Viterbo, ciudad educadora,
Padres como mecanismo de asociacion | 2. Gobierno |realizadas. cultural 'y turistica de
comunitaria y participacion social. * Personas vinculadas. | Colombia.

* Escuelas de padres

conformadas.

* Resultados obtenidos.
1.2.3.2 Realizacion de campaiias civicas | 1. Desarrollo | * Campafias realizadas. | 1. Capacitacion en

de seguridad ciudadana, con
participacion masiva de la comunidad,
con el fin de controlar el tiempo libre de
los  menores, especialmente  en
establecimientos nocturnos, buscando
reducir la realizacion de actividades
ilicitas.

2. Gobierno

* Personas vinculadas.

*  Actividades ilicitas
cometidas y
sancionadas.

* Resultados obtenidos.

planeacion participativa 'y
participacion ciudadana.
2. Escuela de liderazgo.

1.2.3.3 Conformaciéon del Consejo
Municipal de la Juventud 'y
formulacién del manual de convivencia
para los menores.

1. Desarrollo
2. Educacion

* Manual de convivencia
en operacion.

* Jovenes vinculados.

* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y
participacion ciudadana.

2. Viterbo, ciudad educadora,

cultural 'y turistica de
Colombia.
1. LO HUMANISTICO
1.3 CONVIVENCIA CIUDADANA
ACCIONES Y METAS Responsa | INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007
1.3.1.1 Conformacién y difusiéon de las| 1. Gobierno | * Tertulias realizadas.
tertulias familiares y de barrio. 2. Cultura * No. de participantes.

* Resultados obtenidos.
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1.3.1.2 Generacion de espacios para la

1. Educacion

* Eventos realizados.

capacitacion académica, cultural, | 2. Cultura * Personas vinculadas.

deportiva y la integracion ludica de los| 3. Deportes | * Resultados obtenidos.

residentes y visitantes del municipio.

1.3.1.3 Promover campaias publicas| 1. Desarrollo | * Campafias realizadas. | 1. Capacitacion en
orientadas a la sensibilizacion y|2. Gobierno |* Personas vinculadas. planeacion participativa y

conocimiento, no solo de los derechos
sino de los deberes ciudadanos.

* Resultados obtenidos.

participacion ciudadana.
2. Escuela de liderazgo.

1.3.1.4 Fortalecimiento de la capacidad
institucional 'y comunitaria en la

1. Desarrollo
2. Gobierno

* Inventario de zonas de
riesgo.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y

prevencion y atencion de desastres. 3. * Programas para la|participacion ciudadana.
Planeacion | prevencion de desastres. |2. Comité de atencién y
* Eventos de|prevencion de  desastres
capacitacion realizados. |integrado a la comunidad.
* Personas participantes.
* Resultados obtenidos.
1.3.1.5 Impulsar la creacion del | Gobierno * Observatorio del delito
Observatorio  del delito como en operacion.
mecanismos de prevencion y evaluacion * Delitos cometidos y
de la accion Estatal. sancionados.
* Resultados obtenidos.
1.3.2.1 Creacion de la Comisaria de la | Gobierno * Viabilidad de creacion
Familia y fortalecimiento de los métodos de la comisaria.
alternos para la resolucion de conflictos. * Talleres realizados en
métodos alternos.
1.3.2.2 Control permanente y acciones de | 1. Gobierno | * Talleres realizados. 1. Manejo integral de espacio
cumplimiento a los infractores de las|2. * Sanciones aplicadas. publico.
normas sobre el uso y ocupacion del | Planeacion | * Resultados obtenidos.
espacio publico
1.3.2.3 Consolidar una relacion estrecha | 1. Gobierno | * Cabildos realizados. 1. Escuela de liderazgo.

y solidaria entre las autoridades y la
ciudadania, con miras a garantizar la
seguridad y convivencia pacifica, acorde
con los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion y la ley.

* Personas asistentes.
* Resultados obtenidos.

1.3.3.1 Impulsar la conformaciéon de
veedurias ciudadanas y el
fortalecimiento de las organizaciones
comunitarias.

1. Desarrollo

* Capacitaciones
realizadas.

* Veedurias
conformadas.

* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion en
planeacion participativa y
participacion ciudadana.
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1.3.3.2  Ejecucion de  programas
destinados a prevenir y sancionar los
comportamientos que lesionen el
bienestar de los ciudadanos, al tiempo
que se fortalecen aquellos que
promuevan la paz, la solidaridad, el
respecto y la vida en comunidad.

Gobierno

* Eventos realizados.
* Personas participantes.
* Resultados obtenidos.

1.3.3.3 Promocion de las actividades
ludicas, a través del servicio social de los
estudiantes.

1. Educacion
2. Cultura

* Estudiantes y personas
participantes.

* Eventos realizados.

* Resultados obtenidos.

2. LO SOCIOECONOMICO

2.1 SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

ACCIONES Y METAS Responsa | INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.1.1.1 Elaboracién del Plan Municipal | 1. Salud * Foro Municipal salud. |1. Elaboraciéon del Plan de
de Salud con base en un diagnoéstico real | 2. * Plan Municipal de | Salud.
del sector. Planeaciéon | Salud elaborado
técnicamente.
* Resultados obtenidos.
2.1.1.2 Vinculaciéon de las EPS, ARS y| 1. Salud * Personas vinculadas. 1. Contratacion
ARP al Plan de Salud. * Personas atendidas. administracion régimen
* Resultados obtenidos. ] subsidiado.
2.1.1.3 Fortalecimiento de la] 1. Salud * Personas necesitadas. | 27?7?2777
carnetizacion de la poblacion. 2. * Personas beneficiadas.
Planeacién | * Personas atendidas.
* Resultados obtenidos.
2.1.1.4 Control sobre el régimen| 1. Salud * Afiliados al régimen| 1. Concertacion con las EPS

contributivo, garantizando a sus afiliados
la prestacion de los servicios de
promocion y prevencion.

contributivo.
* Personas atendidas.
* Resultados obtenidos.

para garantizar la atencion.
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2.1.1.5 Ejecucion de brigadas de salud. | 1. Salud * Brigadas ejecutadas. 1. Ejecuciéon de brigadas de
* Personas atendidas. salud.
* Resultados obtenidos.
2.1.1.6 Desparasitar a la poblacion| 1. Salud * Poblacion necesitada. | 1. Desparasitacion,
infantil. * Poblacion beneficiada. | vitaminizacion y erradicacion
* Resultados obtenidos. | de piojos.
2.1.1.7 Optimizacion del talento humano | 1. Salud * Personal capacitado. 1. Coordinacion interna.
y demads recursos vinculados a la salud. * Modernizacion
institucional.
* Portafolio de servicios.
* Resultados obtenidos.
2.1.1.8 Promocion alimenticia para la| 1. Salud * Poblacion necesitada. | 1. Atencidn integral al adulto
poblacion mas necesitada, en especial a| 2. * Poblacion beneficiada. | mayor.
los adultos mayores. Planeacién | * Resultados obtenidos.
2.1.1.9 Ejecucion de programas en salud, | 1. Salud * Diagnostico realizado. | 1. Promociéon y prevencion
con base en el diagnoéstico del sector. * Eventos realizados. de la salud auditiva en la
* Resultados obtenidos. | comunidad escolarizada.
1. Promocién y prevencion
de la salud cardiovascular.
2.1.1.10 Conformacién de veedurias para| 1. Gobierno | * Veedurias
el control a la calidad de la salud|2. Salud conformadas.
municipal y la eficiencia en el uso de los * Resultados obtenidos.
recursos.
2.1.21 Fortalecimiento  para  la| 1. Salud * Actividades realizadas. | 1. Atenciéon integral de
prevencion y promocion de la salud a * Personas beneficiadas. | enfermedades prevalentes de
través del PAB. * Resultados obtenidos. | la infancia, AIEPI.
1. Vigilancia de la salud
publica.
2.1.2.2 Vigilancia epidemioldgica para el | 1. Salud * Campaiias realizadas. | 1. Vacunacién y canalizacion

control de vectores y la prevencion de
enfermedades.

* Personas beneficiadas.
* Resultados obtenidos.

con enfoque de riesgo y
busqueda activa de
enfermedades.

1. Brotes y epidemias ETV.
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2.1.2.3  Ejecucion de  campaiias| 1. Educacion | * Talleres realizados. I. Atencion ludica,
institucionales mediante talleres, charlas | 2. Salud * Personas asistentes. recreativa. Utilizacion del
y orientacion pedagdgica. * Resultados obtenidos. |tiempo libre y capacitacion
para el trabajo al adulto
mayor.
1. Escuelas saludables.
1. Educaciéon sexual vy
repoductiva.
2.1.2.4 Identificacién, promocion y| 1. Salud * Actividades realizadas. | 1. Escuelas familiares y
conservacion de los valores de la|2.Desarrollo |* Personas asistentes. atencion al joven y la familia.
persona, la familia, la sociedad y * Resultados obtenidos. | 1. Asistencia social a la

recuperacion de la idiosincrasia y cultura
municipal.

familia y al joven y enlace
familias en accion.

2. Capacitacion en
planeacion participativa 'y
participacion ciudadana.

2.1.2.5 Ejecucion de programas de

nutricion infantil.

1. Salud

* Diagnostico realizado.
* Poblacion beneficiada.
* Resultados obtenidos.

1. Promocién de saludables
héabitos nutricionales.

2.1.3.1 Implementaciéon de indicadores | 1. Salud * Indicadores operando. | 1. Implementacion  del
para la evaluacion de la calidad y|2. * Evaluacion de la|Sistema de Atencion a la
cobertura en la prestacion del servicio. Planeacién | gestion. Comunidad, SAC.
* Correctivos tomados.
2.1.3.2 Control y evaluacién sobre el| 1. Salud * Poblacion necesitada. | 1. Control y evaluacion sobre
gasto y la inversion del sector. * Poblacion atendida. el gasto y la inversion en el
* Resultados obtenidos. | sector.
2.1.3.3 Difusién de estadisticas sanas y| 1. Salud * Diagnostico realizado. | 1. Gestion PAB.
actualizadas con el fin de medir el|2. * Informes socializados.
impacto de la inversion en salud. Planeaciéon | * Resultados obtenidos.
2.1.3.4 Adecuacion del Hospital para] 1. Salud * Modernizacion | 1. Concertacion con la DTSC
obtener la certificacion y vender|2. institucional y municipios vecinos 'y
servicios a otros municipios. Planeacion | *Portafolio de servicios. | ONGs.
*  Autosuficiencia  y|2. Adecuacion y dotacion del
evaluacion financiera. Hospital San José.
* Resultados obtenidos.
2.1.3.5 Optimizaciéon del talento humano | 1. Salud * Personal capacitado. 1. Planes estratégicos de
y demas recursos de la salud. * Modernizacion | trabajo.
implementada.

* Resultados obtenidos.

Viterbo, proyecto social participativo
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2. LO SOCIOECONOMICO
2.2 EDUCACION Y DESARROLLO CREATIVO
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.2.1.1 Conformacion de Escuelas de| 1. Educacion | * Capacitaciones realizadas. | 1. Viterbo, ciudad
Padres en cada centro educativo. * Personas beneficiadas. educadora, cultural y

*  Escuelas de
conformadas.
* Resultados obtenidos.

padres

turistica de Colombia.

2.2.1.2 Mantenimiento y dotacién
adecuada de las plantas fisicas de las

1. Educacion
2.

*Instituciones docentes
intervenidas y dotadas.

1 y 2 Mantenimiento y
dotacion de planteles y

instituciones docentes. Planeacion | * Resultados obtenidos. centros educativos
urbanos y rurales.

2.2.1.3 Fortalecimiento de una segunda | Educacion * Cursos realizados.

lengua  como  respuesta a la * Personas beneficiadas.

globalizacion e internacionalizacion de la * Resultados obtenidos.

economia, proyecto Ciudadanos del

Mundo.

2.2.1.4 Fortalecimiento de la actividad | Cultura * Escuelas deportivas y

deportiva, cultural y recreativa como | Deporte culturales conformadas.

elementos naturales para la ocupacion | Educacion * Personas vinculadas.

del tiempo libre.

* Eventos realizados.
* Resultados obtenidos.

2.2.1.5 Buscar la coordinacion de los
PEI de todas las instituciones educativas.

1. Educacion

* PEI formulados.

* PEI coordinados y en
operacion.

* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion de
docentes para la
articulacion de la media
técnica en las instituciones
educativas.

2.2.1.6 Flexibilizacion de los curriculos
en la educacion basica y media, mediante
asignaturas y actividades
extracurriculares para el estimulo y el
desarrollo del civismo, el sentido de
pertenencia, la convivencia pacifica, el
respeto por el ser humano, el espiritu
empresarial y la conservacion del habitat
regional.

1. Educacion
2. Cultura
3. Gobierno

* Actividades ejecutadas.
* Personas beneficiadas.
* Resultados obtenidos.

1. Viterbo, ciudad
educadora, cultural y
turistica de Colombia.
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2.22.1 Ampliacion de la oferta| 1. Educacion | * Diagnostico de]1. Ampliacion de la
educativa. 2. necesidades. cobertura, fortalecimiento
Planeaciéon |* Cupos ofrecidos por|del programa Bachillerato
grados. de bienestar social SAT.
* Matriculas realizadas.
* Resultados obtenidos.
2.2.2.2 Gestionar la continuidad de los| 1. Educacion | * Total poblacion | 1. Transporte estudiantil.
programas de transporte, restaurantes, estudiantil. Mejoramiento nutricional

seguros, uniformes y dotacion basica de
elementos de estudio, (bienestar y
canasta estudiantil), a los escolares de
menor capacidad econdmica,
minimizando los riesgos de desercion
escolar.

* Poblacion necesitada.
* Poblacion beneficiada.
* Tasa de desercidn escolar.
* Resultados obtenidos.

Adquisicion del seguro
para los escolares.
Subsidio para nifios y
nifias de estratos 1 y 2.
Pago de servicios publicos
establecimientos
educativos.

2.2.2.3 Adelantar acciones tendientes a la

1. Educacion

* Tecnologias aplicadas.

1. Capacitacion técnica y

instalacion de nuevas tecnologias|2. Umata * Proyectos operando. promocion de programas
educativas, que permitan el| 3. Gobierno | * Personas vinculadas. de educacion superior.
fortalecimiento laboral y empresarial de|4. * Resultados obtenidos. Alfabetizacion en
la localidad. Planeacion tecnologia e informatica.
4. Construccion y
dotaciéon del CEM.
2.2.2.4 Fortalecimiento del bachillera| 1. Educacion | * Personas interesadas.
rural SAT * Personas beneficiadas.
* Resultados obtenidos.
2.2.3.1 Gestion permanente para el| 1. Educacion | * Docentes necesarios.
nombramiento oportuno de docentes con * Docentes de plaza.
valores académicos y humanos. * Docentes provisionales.
* Resultados obtenidos.
2.2.3.2 Implementacion de la Catedra| 1. Educacion | * Curriculo desarrollado. 1. Viterbo, ciudad
Viterbeiia, como instrumento ético y de | 2. Cultura * Personas vinculadas. educadora, cultural y

convivencia ciudadana.

* Actividades realizadas.
* Resultados obtenidos.

turistica de Colombia.

2.2.3.3 Integracién y operacion de una
red interdependiente: sector educativo —
sociedad civil, para la formacion
artistica, cultural y deportiva de Ia
poblacion escolarizada y fuera de ella.

1. Educacion
2. Cultura
3. Deportes

* Escuelas deportivas y
culturales operando.

* Personas vinculadas.

* Eventos realizados.

* Resultados obtenidos.

1. Apoyo pedagogico,
calidad y equidad en
educacion, cultura,

deporte y recreacion.

Viterbo, proyecto social participativo
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2.2.3.4 Identificacion y evaluacion de los | 1. Educacion | * Indicadores operando. 1. Capacitacion de
principales  indicadores  educativos, | 2. * Evaluacion de la gestion. | docentes para la
buscando mejorar la eficiencia del sector. | Planeacion | * Correctivos tomados. articulacion de la media
* Resultados obtenidos. técnica en las instituciones
educativas.
2.2.3.5 Realizacion anual del Foro | Educacion * No. de participantes.

educativo, buscando corregir las fallas
detectadas en el sistema.

* Decisiones aprobadas.
* Correctivos tomados.
* Resultados obtenidos.

2.2.4.1 Identificar e implementar en las
instituciones de media vocacional,
universitaria y de capacitacion no formal,
las areas de educacion, formacion y
orientacion, identificadas segun la vision
socioecondmica y cultural del municipio,
con el fin de establecer convenios o
promover los cambios mas apropiados
para la creacion de la Escuela de Artes y
Oficios.

1. Educacion
2. Desarrollo

* Escuela de artes y oficios
operando.

* Personas interesadas.

* Personas beneficiadas.

* Proyectos realizados.

* Resultados obtenidos.

1. Capacitacion de
docentes para la
articulacion de la media
técnica en las instituciones
educativas.

2. Escuela de artes y
oficios.

2.2.4.2 Generacion de incentivos para la
promocién y permanencia en la
educacion post media, de los mejores
bachilleres del municipio.

1. Educacion

* Personas necesitadas.

* Incentivos establecidos.
* Estudiantes beneficiados.
* Resultados obtenidos.

1. Implementacion
PREICFES  para los
estudiantes de grado once.

2. SOCIOECONOMICO

2.3 VIVIENDA
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.3.1.1 Elaboraciéon de cronogramas y| 1. * Actividades ejecutadas y| 1. Presentacion de
coordinacion de las actividades a realizar | Planeacion | coordinadas. proyectos a entidades
por los diferentes actores de la]2.Controll. |* Tiempo de ejecucion de | nacionales y
infraestructura y servicios publicos las obras realizadas. departamentales.

domiciliarios del municipio.

* Resultados obtenidos.

Viterbo, proyecto social participativo
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2.3.1.2 Ejercer control permanente al|l. * Codigo de construccion| 1. Elaborar el codigo de
proceso de urbanismo y construccion | Planeacion | aprobado y operando. construccion.
urbana y rural, conforme a las normas|2. Gobierno |* Acciones para la difusién
establecidas dentro del Plan de de las normas.
Ordenamiento Territorial o cualquier otra * Resultados obtenidos.
norma que reglamente tal actividad.
2.3.1.3 Estudio de viabilidad para la|l. * Estudio de viabilidad de
conformaciéon de cooperativas de| Planeacion |la CTA.
trabajo asociado, CTA, orientadas a la|2. Gobierno |* CTA en operacion.
recuperacion del entorno ambiental de la * Impacto socioecondémico.
vivienda y a la fabricacion de los * Resultados obtenidos.
materiales necesarios para su
mejoramiento.
2.3.1.4 Establecer el codigo de|Planeacion |* Formulacion y
construccion. aprobacion del Codigo de

construccion.

* Resultados obtenidos.
2.3.2.1 Identificacion de la realidad|Planeacion |* Diagnéstico socio| 1. Proyectos de
socioecondomica municipal para la econdémico municipal. mejoramiento de vivienda
evaluacion y asignacion objetiva de * Personas necesitadas. urbanos y rurales.
subsidios. * Personas beneficiadas.

* Resultados obtenidos.
2.3.2.2 Garantizar la continuidad y| 1. Control I. |* Cobertura y calidad en la] 1. Servicio de aseo y
calidad en la prestacion de los servicios | 2. prestacion de los servicios. | disposicion  final  de
publicos. Planeacion | * Evaluacion de tarifas. residuos solidos.

* Resultados obtenidos.
2.3.3.1 Gestionar los recursos necesarios | 1. * Subsidios gestionados. 1. Presentacion de
para la consecucion de subsidios | Planeacion | * Personas necesitadas. proyectos de
orientados a la construccion y * Viviendas mejoradas. mejoramiento y
mejoramiento de la vivienda de interés * Viviendas construidas. construccion de vis.
social, urbano y rural, identificadas por * Resultados obtenidos.
el SISBEN.
2.3.3.2 Promocionar los programas de| 1. * Convites realizados.
convites como instrumento de | Planeacion | * Personas vinculadas.
integraciéon social y como mecanismo | 2. Gobierno | * Resultados obtenidos.
para solucionar los problemas de|3. Umata
hacinamiento y déficit de vivienda.
2.3.3.3 Fortalecer los planes de vivienda| 1. * Déficit de vivienda 1. Construccion Altos del
digna, con calidad antes que cantidad. Planeacion | * Viviendas construidas. Tejar. Mejoramiento

* Resultados obtenidos.

vivienda urbana y rural.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2. SOCIOECONOMICO
2.4 SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007

2.4.1.1 Identificar y fortalecer dentro de| 1. Control I. | * Talleres realizados.
los Comités de Veeduria Ciudadana, la|2. Gobierno | * Personas asistentes.
vigilancia y control social para la * Generacion de
operacion y atencion a los usuarios, indicadores.
tarifas, calidad y cobertura en la * Veeduria conformada.
prestacion de los servicios publicos. * Resultados obtenidos.
2.4.1.2 Aplicacion del Estatuto de|1.Controll. |* Talleres de difusion del|1. Servicio de aseo y
servicios publicos domiciliarios. estatuto. disposiciéon ~ final  de

* Personas asistentes. residuos solidos.

* Evaluacion de la calidad

de los servicios.

* Resultados obtenidos.
2.4.2.1 Revision de las normas de]l. * Codigo de construccion| 1. Coédigo de construccion
construccion establecidas en el POT y|Planeacion | aprobado y operando. para el municipio.
ejercer a través de la Secretaria de|2. Gobierno |* Acciones para la difusion| 1. Revisar y actualizar el
Planeacién, un control estricto a la de las normas. POT.
construccion  rural, urbana y de * Resultados obtenidos.
condominios.
2422 Revisar y racionalizar los| 1. Control I. |* Contratos revisados. 1. Servicio de aseo y
convenios existentes con las distintas | 2. Gobierno |* Indicadores de tarifas, | disposicion  final  de
empresas  prestadoras de servicios | 3. cobertura, calidad y | residuos sélidos.
publicos (acueducto, alcantarillado, aseo, | Planeacion | oportunidad en el servicio.
alumbrado publico). * Resultados obtenidos.
2.42.3 Comprometer a las todas las] 1. *  Metros de redes|1. Actualizacion de la
empresas beneficiarias y prestadoras de | Planeacion | actualizadas. estratificacion urbana y
servicios publicos, en un proceso de|2.Control I. |* Avaltos concertados y en | rural. Implementacion del
revision y actualizacion de redes, avaluo | 3. Tesoreria | aplicacion. reavalto urbano y rural.

catastral y estratificacion

socioeconomica.

*  Estratificacion  socio
econdmica en aplicacion.
* Resultados obtenidos.

1. Banco de datos.

1. Reposicion de redes de
a y a. Canalizacion de
aguas negras.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2.4.2.4 Adelantar las acciones necesarias | 1. * Estudio de viabilidad para| 1. Adelantar estudio de
para la instalacion y masificacion en la | Planeacion | el uso de gas domiciliario. | prefactibilidad para
ciudad del uso de gas domiciliario. 2. Gobierno empresa de gas
domiciliario.
2.4.3.1 Identificar a través del SISBEN,| 1. * Diagnostico sectorial.
los sectores urbano y rural que requieran | Planeacion | * Cobertura del servicio.
la presencia del Estado, para asegurar la|2. Umata * Calidad en el servicio.
prestacion de los servicios publicos, en * Resultados obtenidos.
especial las plantas de tratamiento de
agua sector rural.
2.43.2 Gestionar el estudio de]l. * Estudio de viabilidad para| 1. Estudio de
factibilidad para el montaje y operacion | Planeacion | el montaje y operacion de | prefactibilidad para la
de una planta de acueducto y|2.Control . |la empresa de servicios. creacion de la ESPD.
alcantarillado municipal o subregional.
2.4.3.3 Revision de los parametros| 1. * Acuerdo aprobado para la
establecidos acerca de la definicion del | Planeacion | definicion del perimetro.
perimetro urbano municipal. * Resultados obtenidos.
2. SOCIOECONOMICO
2.5 SANEAMIENTO BASICO
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007

2.5.1.1 Prestacion oportuna y permanente | 1. Control I. | * Frecuencia semanal. 1. Servicio de aseo y
del servicio de barrido y de recoleccion | 2. * Toneladas de basuras. disposicion  final  de
de basuras y desechos. Planeaciéon |*  Reclamaciones  por | residuos solidos.

prestacion del servicio.

* Resultados obtenidos.
2.5.1.2 Gestionar la viabilidad de crear | Desarrollo * Estudio de viabilidad de
cooperativas de trabajo asociado CTA, | C. la CTA.
para el manejo de residuos solidos y|Planeacion | * CTA en operacion.

escombros.

* Impacto socioecondémico.
* Resultados obtenidos.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2.5.1.3 Implementar en las microcuencas | Umata * Microcuencas
del municipio, la realizacion de trabajos | Planeacion | intervenidas.
con el fin de iniciar la descontaminacion, * Impacto ambiental y
reforestacion y saneamiento basico. socio econdmico.
* Resultados obtenidos.

2.5.1.4 Capacitacion ciudadana e | Desarrollo * Talleres realizados.
inversion social para dar solucion al|C. * Personas capacitadas.
manejo de los desechos de cosecha y a| Umata *  Impacto  social 'y
los problemas sanitarios urbano y rural. | Planeacion | socioecondmico.

Salud * Resultados obtenidos.
2.5.1.5 Disefio y aplicacion de un| 1. ControlI. | * Talleres realizados. 1. Servicio de aseo y
programa para el manejo de desechos|2. * Personas capacitadas y|disposicion  final  de
solidos, para transformarlos en productos | Planeacion | comprometidas. residuos solidos.

que sean comercializados.

*  Valuacidon de los
productos reciclados.
* Resultados obtenidos.

2. SOCIOECONOMICO

2.6 CONSERVACION AMBIENTAL

ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.6.1.1 Comprometer a Empocaldas,| 1. Umata * Recursos naturales | 1. Proteccion,
Corpocaldas y empresas similares, para| 2. intervenidos. mantenimiento y
que ademas de explotar los recursos|Planeacion |* Impacto ambiental y|recuperacion de las micro
naturales locales, orienten parte de su socioeconomico generado. |cuencas que surten de
inversion a la  conservacion y * Resultados obtenidos. agua los  acueductos
mantenimiento de los mismos. rurales y urbanos.
2.6.1.2 Capacitacion 'y compromiso | 1. Umata * Talleres realizados. 1. Educacion ambiental
social, para el manejo de basuras,|?2. * Personas capacitadas y|con énfasis en la
proteccion y defensa del medio|Planeacion | comprometidas. proteccion de los recursos
ambiente. *  Valuacion de  los|naturales y dirigidos a la

productos reciclados.
* Resultados obtenidos.

poblacion joven.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2.6.1.3 Apoyo a la construccion del| 1. Umata * Parque ecologico y|2. Disefar el parque
parque ecoldgico, la creacion de viveros | 2. vivero en operacion. ecolégico.
y el fortalecimiento educativo en el area | Planeacion | * Talleres realizados.
ambiental. * Personas capacitadas.
* Resultados obtenidos.
2.6.1.4 Gestionar convenios con los|1. Umata * Convenios realizados. 1. Proteccion,
municipios de la subregion, | 2. * Recursos intervenidos. mantenimiento y
especialmente Apia y Belén, buscando la | Planeacion | *  Planes  ecoturisticos | recuperacion de las micro
recuperacion, reforestacion y implementados. cuencas que surten de
conservacion de las fuentes de agua * Resultados obtenidos. agua los  acueductos
limpia y la promociéon ecoturistica del rurales y urbanos.
municipio.
2.6.2.1 Conformacion de Veedurias| 1. Umata * Capacitaciones realizadas. | 1. Educacién ambiental
Ciudadanas para la difusion y|2. Gobierno |* No. de participantes. con ¢énfasis en la
cumplimiento de las politicas * No. de veedurias | proteccion de los recursos
ambientales. conformadas. naturales y dirigidos a la
* Resultados obtenidos. poblacion joven.
2.6.2.2 Promocion de las casetas de|l. * Casetas y tanques]| 1. Presentacion de
cloracion y un sistema de tanques|Planeacion |sépticos construidos y en|proyectos a entidades
sépticos. 2. Umata operacion. departamentales y
* Resultados obtenidos. nacionales.
2. Construccion de casetas
de cloracion en
acueductos veredales.
2.6.2.3 Imponer sancién ejemplar para| 1. Umata * Talleres realizados. 1. Educacién ambiental
quienes infrinjan las normas establecidas, | 2. Gobierno | * Personas capacitadas. con ¢énfasis en la
en especial las relacionadas con quemas, | 3. * Infracciones detectadas. | proteccion de los recursos
talas 'y contaminacién atmosférica, | Planeacion | * Sanciones impuestas. naturales y dirigidos a la
hidrica, de suelos, auditiva y todas las * Resultados obtenidos. poblacion joven.
actividades que conlleven a la
degradacion ambiental.
2.6.2.4 Gestionar ante los organismos | 1. Umata * Identificacion mapa de
competentes, la evaluacion de los|2. Gobierno |riesgos fisicos.
riesgos existentes en la geologia local. 3. * Acciones de prevencion
Planeacion | de siniestros.

* Personas capacitadas.
* Resultados obtenidos.
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MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

2.6.2.5 Estudiar la viabilidad de] 1. Umata * Estudio de viabilidad de
establecer en el municipio fuentes | 2. nuevas fuentes de energia.
alternativas para la obtencion de energia, | Planeacion
mas limpia, menos costosa y de mayor
impacto cultural.
2.63.1 Desestimular ~ todas las | 1. Umata * Talleres realizados. 1. Educaciéon ambiental
actividades econdmicas que conlleven el | 2. * Personas asistentes. con ¢énfasis en la
deterioro ambiental, la desintegracion | Planeacion | * Fuentes de contaminacion | proteccion de los recursos
social, la pérdida de la identidad cultural | 3. Cultura detectadas. naturales y dirigidos a la
y el deterioro de la imagen turistica * Resultados obtenidos. poblacion joven.
municipal.
2.6.3.2 Impulsar la creacion y desarrollo | 1. Umata * Grupos  ecoldgicos
de los grupos ecologicos, que protejan | 2. Cultura conformados.
las especies nativas de flora y fauna y * Especies intervenidas.
promuevan la cultura ambiental de la * Eventos de promocion
region. ambiental realizados.
* Resultados obtenidos.
2.6.3.3 Estudio, evaluacion, recuperacion | 1. Umata * Metros de  thnel
y promocion del Tunel de los Samanes, | 2. recuperados.
como patrimonio histérico, cultural y|Planeaciéon | * Eventos de promocién del
ecologico del municipio. tunel realizados.
* No. de visitantes del
tanel.
* Resultados obtenidos.
2.6.3.4 Vinculaciéon permanente de los| 1. Desarrollo | * Eventos programados. 1. Capacitacion en

condominios a todas las actividades de
integracion 'y  beneficio social
programadas en el municipio.

* Personas asistentes.

* Evaluacion
socioeconomica.

* Resultados obtenidos.

planeacion participativa y
participacion ciudadana.

2.6.3.5 Construccién via peatonal en el
tunel los Samanes.

Planeacion

* Metros de via peatonal
construidos.

* No. de personas
visitantes.

* Resultados obtenidos.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2. SOCIOECONOMICO
2.7 CULTURA
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.7.1.1 Mediante la convocatoria y| 1. Educacion | * Convocatorias realizadas. | 1. Viterbo, ciudad
sensibilidad ciudadana, generar | 2. Cultura * Escenarios artisticos y|educadora, cultural y
proyectos para la recuperacion fisica de| 3. culturales recuperados. turistica de Colombia.
los escenarios y fomentar el ejercicio de | Planeacion | * Actividades artisticas y| 2. Mantenimiento,
las actividades artisticas y culturales. culturales realizadas. adecuacion, recuperacion,
* No. de participantes. dotacion y
* No. de asistentes. embellecimiento de la
* Resultados obtenidos. casa de la cultura.
2.7.1.2 Desarrollo de campanas para la| 1. Cultura * Campanas realizadas. 1. Mantenimiento,
dotacion de los elementos necesarios * Elementos dotados. adecuacion, recuperacion,
para la practica y fortalecimiento de la * Personas vinculadas. dotacion y
actividad estética y artistica en el * Resultados obtenidos. embellecimiento de la
municipio. casa de la cultura.
2.7.2.1 Conformacion del Consejo | 1. Cultura * Consejo conformado y|1. Apoyo a eventos
Municipal de Cultura. 2. Educacioén | operando. colectivos, culturales y
* Foro municipal de]| turisticos.
cultura, evaluacion. 2. Viterbo, ciudad
* Plan Municipal de|educadora, cultural vy

Cultura, en operacion.
* Resultados obtenidos.

turistica de Colombia.

2.7.2.2 Integracion de la academia y los
grupos especializados para la formacion
de nifos, nifias, jOvenes y personas
adultas en las distintas manifestaciones
del arte y la cultura (musica, teatro,
danzas, oratoria, entre otras).

1. Cultura
2. Educacion

* Escuelas conformadas.
* Personas vinculadas.

* Eventos realizados.

* Resultados obtenidos.

1. Creacion escuela
municipal de artes y
oficios.

2.7.2.3 Recuperacion, conservacion,
embellecimiento y promocion de los
sitios de interés historico y turistico que
conforman el patrimonio cultural urbano
y rural del municipio.

1. Cultura
2.
Planeacion

* Inventario de sitios de
interés historico-turistico.

* Sitios intervenidos.

* Eventos realizados.

* Resultados obtenidos.

1. Recuperacion,
conservacion y
embellecimiento de los
sitios historicos y

turisticos del municipio.

Viterbo, proyecto social participativo

17



MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

2.7.2.4 Proyecto Arte Via Tunel los
Samanes.

Cultura
Planeacion

* Proyecto en operacion.

*  Reglamentacion  del
proyecto.

* Resultados obtenidos.

2.7.3.1 Recuperacion, conservacion y
difusion de las muestras patrimoniales,
culturales y artisticas del municipio, que
hoy se encuentran en al anonimato y
preservacion del mismo a través de una
entidad competente.

1. Educacion
2. Cultura

3.
Planeacion

* Inventario artistico y
cultural del municipio.

* Eventos de promocion de
la actividad artistica y
cultural municipal.

* No. de participantes.

* Resultados obtenidos.

1. Viterbo, ciudad
educadora, cultural y
turistica de Colombia.

2. Apoyo a
manifestaciones artisticas.

2.7.3.2 Financiaciéon de actividades
culturales y artisticas, siempre y cuando
cuenten con la debida orientacion,
seguimiento y evaluacion de resultados.

1. Cultura
2. Educacion

* Actividades artisticas y
culturales realizadas.

* No. de participantes.

* No. de asistentes.

* Resultados obtenidos.

1. Apoyo a
manifestaciones artisticas.
2. Viterbo, ciudad
educadora. Cultural y
turistica de Colombia.

2.7.3.3 Convocatoria e integracion activa
de las personas que se han retirado de la
practica cultural y artistica municipal.

1. Cultura
2. Educacion

* Inventario de cultores del
arte en el municipio.

* Eventos de promocion de
la actividad artistica y
cultural municipal.

* Resultados obtenidos.

1. Apoyo a
manifestaciones artisticas.

2.7.3.4 Utilizacion racional de la| 1. Cultura * Actividades artisticas y| 1. Apoyo a
infraestructura fisica local, para la|2. Educacion | culturales realizadas. manifestaciones artisticas.
realizacion de eventos que incrementen | 3. * No. de participantes.

el acervo de capital humano en el|Planeacion |* No. de asistentes.

municipio. * Resultados obtenidos.

2.7.4.1 Conformacién y promocion de| 1. Cultura * Actividades realizadas: 1. Apoyo a eventos

las Embajadas Culturales de Viterbo,
orientadas al intercambio y
reconocimiento cultural, a través de la
promocion, difusion y evaluacion de la
Catedra Viterbena, instrumento de
identidad cultural e histérica de los
pobladores.

2. Educacion

a. Catedra viterbefia.

b. Embajadas culturales.
c. Tertulias viterbefias.

d. Ateneo de historia.

* Participantes por evento.
* Resultados obtenidos.

colectivos, culturales y
turisticos.

2. Viterbo, ciudad
educadora, cultural vy
turistica de Colombia.
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MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

2.7.4.2 Conformacion de la Tertulia
Pensamiento Viterbefio como insumo
basico para desarrollar el proyecto
“Viterbo, ciudad educadora, cultural y
turistica de Colombia”.

1. Cultura
2. Educacion

* Actividades realizadas:

a. Catedra viterbefia.

b. Embajadas culturales.

c. Tertulias viterbefias.

d. Ateneo de historia.

e. Plan turistico.

f. Escuela de artes y oficios.
* Participantes por evento.
* Resultados obtenidos.

1. Apoyo a eventos
colectivos, culturales y
turisticos.

2. Viterbo, ciudad
educadora, cultural vy
turistica de Colombia.

2.7.43 Reconocimiento y difusion
turistica de los elementos culturales,
religiosos 'y patrimoniales, de las
festividades civicas, patronales y
ancestrales del municipio.

1. Cultura
2. Educacion

* Inventario artistico,
cultural y turistico del
municipio.

* Eventos de promocion de
la actividad artistica,
cultural y turistica del
municipio.

* No. de participantes.

* Resultados obtenidos.

1. Apoyo a eventos
colectivos, culturales y
turisticos.

2.74.4 Concertacion de intereses y| 1. Cultura * Sede apropiada casa de la] 1. Mantenimiento,

recursos publicos y privados para la|2. cultura. adecuacion, recuperacion,

consecucion de una sede adecuada para|Planeacion |* Plan  Municipal de | dotacion y

la Casa de la Cultura. Cultura. embellecimiento de la
* Resultados obtenidos. casa de la cultura.

2.74.5 Se fomentara la cultura del| 1. Cultura * Talleres sobre resolucion| 1. Apoyo a eventos

consenso, a través de la implementacion | 2. Gobierno |de conflictos, convivencia | colectivos, culturales y

de los programas  ‘“Mediadores,
conciliadores en equidad y Jueces de
Paz”, Minjusticia y “Construccion de Paz
y Convivencia Familiar” ICBF.

ciudadana, conciliadores en
equidad y jueces de paz.

* Personas capacitadas.

* Personas vinculadas.

* Resultados obtenidos.

turisticos.
2. Proyecto  justicia
comunitaria.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL
2. SOCIOECONOMICO
2.8 RECREACION Y DEPORTE
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.8.1.1  Gestionar ante diferentes| 1. Deportes | * Metros cuadrados|1 'y 2 Construccion,
estamentos politicos y deportivos del | 2. construidos. dotacion, adecuacién y
pais, con el fin de obtener los recursos | Planeacion | * Entidades dotadas. mantenimiento de
necesarios para financiar la * Entidades | escenarios deportivos y
infraestructura fisica y la dotacion de los comprometidas. recreativos.
elementos necesarios para la practica * Resultados obtenidos. 2. Construccion 2°. etapa
deportiva. del coliseo cubierto.
2. Construccion de malla
eslabonada en la cancha
del pueblo.
2.8.1.2 Evaluacion de los resultados | Deportes *  Escuelas  deportivas
sociales y deportivos obtenidos con la|Educacion | constituidas.
inversion social municipal, estimulando | Control I. * No. de practicantes.
aquellos sectores de mayor eficacia en el * Figuraciones deportivas
uso de los recursos. alcanzadas.
* Resultados obtenidos
2.8.2.1 Creacion y operacion del Comité | Deportes * Comité conformado y|1. Recreaciéon y tiempo
Municipal de Deportes, como 6rgano operando. libre.
planificador de dicha actividad. * Foro municipal del
deporte, evaluacion.
* Plan Municipal del
Deporte operando.
* Resultados obtenidos.
2.8.2.2 Brindar educacion y asesoria| l. Deportes |*  Escuelas  deportivas] 1. Mejoramiento y
técnica y pedagogica en las diferentes | 2. Salud conformadas. desarrollo  deportivo 'y
disciplinas deportivas, evaluando los * Personas vinculadas. recreativo.
logros fisicos, atléticos y sociales * Eventos realizados.
alcanzados, evitando posibles fallas que *  Evaluaciones fisicas
lesionen a los practicantes y generando practicadas.
una cultura deportiva en el municipio. * Resultados obtenidos.
2.8.2.3 Creacion del programa “Viterbo | 1. Deportes | * Grupos conformados. 1. Recreacion y tiempo
activo”, orientado a la practica diaria de | 2. Salud * Personas vinculadas. libre.

30 minutos de actividad fisica dirigida.

* Resultados en la salud de
los practicantes.
* Resultados obtenidos.
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2.8.3.1 Estimulo a la practica masiva de| 1. Deportes |*  Escuelas  deportivas| 1. Recreacion y tiempo
las actividades deportivas y recreativas, | 2. Gobierno | conformadas. libre.
como estrategia para combatir los * Personas vinculadas. 1. Apoyo a eventos
problemas sociales que afectan a la * Eventos realizados. deportivos y recreativos,
poblaciéon, comprometiendo diferentes * Evaluaciéon social y| clubes, ligas.
segmentos poblacionales: nifios, nifas, deportiva. 1. Programa de educacion
jovenes, poblacion adulta y adultos * Resultados obtenidos. fisica.
mayores, personas con limitaciones
fisicas y demas grupos radicados en el
municipio.
2.8.3.2 Apoyo a participantes que | Deportes * Personas seleccionadas. 1. Apoyo a eventos
demuestren mayor talento en la practica * Personas beneficiadas. deportivos y recreativos,
deportiva y que sean convocados como * Resultados obtenidos. clubes, ligas.
representantes  locales a  eventos 1. Programa de educacion
regionales o nacionales. fisica.
2.8.4.1 Reconocimiento civico deportivo | Deportes * Personas seleccionadas. 1. Apoyo a eventos
a las personas que obtengan logros * Personas reconocidas. deportivos y recreativos,
especificos en estas disciplinas. * Resultados obtenidos. clubes, ligas.
2.8.4.2 Apoyo permanente a deportistas, | Deportes * Personas seleccionadas. 1. Mejoramiento y
dirigentes y jueces, con el objeto de * Personas beneficiadas. desarrollo  deportivo y
hacer mas eficiente su labor. * Resultados obtenidos. recreativo.
2.8.4.3 Fomento a los encuentros de| 1. Deportes |* Encuentros de integraciéon| 1. Apoyo a eventos
integracion deportiva, en los que|2. Educacion | deportiva. deportivos y recreativos,
participen las instituciones docentes y los * Personas participantes. clubes, ligas.
residentes rurales, urbanos y de * Resultados obtenidos.
condominios.

2. SOCIOECONOMICO

2.9 INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE

ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007
2.9.1.1  Evaluacion  técnica  para| 1. Gobierno |* Estudio para la
implementar en el municipio, el recaudo | 2. Hacienda |implementacion del
del impuesto a los  vehiculos| 3. recaudo del impuesto.
automotores, con el fin de generar|Planeacion
recursos para el desarrollo vial.
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2.9.1.2 Elaboracién de un plan real de| 1. * Diagnostico vial urbano y| 1. Pavimentacion de vias
mejoramiento vial, para la recuperacion | Planeacion | rural. urbanas en diferentes
y conservacion de las vias urbanas, * Programa de recuperacion | sectores del municipio.
rurales y de acceso a los condominios. de vias. 1. Elaboracion proyecto
* Resultados obtenidos. Plan Vial Municipal.
2.9.2.1 Estudio de viabilidad para la| 1. Gobierno |* Estudio de viabilidad
incorporacion de una ruta de servicio de | 2. formulado.
transporte automotor, que beneficie a la | Planeacion
poblacion del Valle del Risaralda. 3. Umata
2.9.2.2 Redisefio de las actuales rutas de| 1. Gobierno |* Estudio de las actuales
transporte publico rural. 2. rutas de transporte.
Planeacion | * Propuesta para el redisefio
3. Umata de rutas.
* Resultados obtenidos.
2.9.2.3 Revivir los convites y acuerdos| 1. Gobierno |* Convites realizados.
vecinales, como alternativa a la solucion | 2. Umata * Personas vinculadas.
de problemas puntuales de cada sector. | 3. * Obras ejecutadas.
Planeacion | * Resultados obtenidos.
2.9.3.1 Seiializacion vial turistica con el | 1. * Propuesta de sefializacion| 1. Proyecto de acuerdo
fin de dar orden al trafico vehicular, | Planeaciéon | vial formulada y operando. | Plan Vial Municipal
regular la velocidad, dar seguridad a los| 2. Cultura * Sefiales ubicadas. 3. Capacitacion continua a
peatones ¢ identificar las zonas de|3. Gobierno | * Resultados obtenidos. través de la escuela de
parqueo automotor. liderazgo.
2.9.3.2 Regular el servicio de transporte | 1. Gobierno | * Propuesta de
al interior del municipio y ejercer|2. ordenamiento vial, tarifas y
vigilancia sobre las tarifas. Planeacién | espacio publico.
* Censo de vehiculos
locales
* Resultados obtenidos.
2.9.3.3 Reubicar en el sector de la plaza| 1. Gobierno | * Propuesta de
de mercado, toda la actividad de los|2. ordenamiento del espacio
vehiculos de servicio publico urbano, | Planeacion | publico.
rural e intermunicipal, incluidos los * Censo de vehiculos.
vehiculos de traccion animal. * Resultados obtenidos.
2.9.3.4 Instauracion de  medidas| 1. * Talleres para la difusion|2. Modelos de actas para
tendientes a la recuperacion del espacio | Planeacion | de las normas. realizar visitas con el fin
publico. 2. Gobierno |* Metros cuadrados de|de iniciar los procesos

espacio publico recuperado. | correspondientes y

* Sanciones aplicadas. garantizar el

* Resultados obtenidos. cumplimiento de
requisitos de la Ley 232.

Viterbo, proyecto social participativo

22



MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

2.9.3.5 Fomento a la cultura ciudadana,
orientada al respeto de las sefales que
rigen el transito vehicular y peatonal.

1. Gobierno
2. Cultura

* Talleres realizados.

* Personas participantes.
* Infracciones cometidas.
* Resultados obtenidos.

2. SOCIOECONOMICO

2.10 FORTALECIMIENTO AGROPECUARIO

ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE
ble DEL PLAN DESARROLLO 2004 - 2007

2.10.1.1  Fortalecer las diferentes| 1. Umata * Inventario de| 1. Mejoramiento en la

asociaciones campesinas, en especial asociaciones campesinas. calidad del talento

aquellas orientadas a la recuperacion y * Talleres realizados. humano de los

conservacion de la riqueza ambiental * Personas beneficiadas. productores agropecuarios

local. * Resultados obtenidos. con ¢énfasis en la
especializacion de artes y
oficios relacionados con la
vocacion agropecuaria del
municipio.

2.10.1.2  Orientar la  planeacion| 1. Umata * Inventario agropecuario| 1. Implementar sistemas

institucional hacia el sector rural,|2. municipal. productivos que se

buscando la diversificacion de la|Planeacion |* Especies nuevas | adapten a las condiciones

produccion del sector. cultivadas. agro ecologicas de la

* Resultados obtenidos. zona, generen

rentabilidad, empleo, auto
sostenibles y con mercado
asegurado.

2.10.2.1 Promover los proyectos| 1. Umata * Inventario de proyectos | 1. Manejo del convenio de

ejecutados por la Umata en el sector rural técnicos agropecuarios | guias de movilizacion

del Valle del Risaralda, en especial los ejecutados. interna  de bovinos 'y

relacionados con la asistencia técnica * Resultados obtenidos. cerdos.

veterinaria.

2.10.2.2 Generar la cultura de la granja| 1. Umata * Identificacion de especies

auto sostenible con elementos formativos
para la solidaridad social alimenticia, con
base en la cooperacion productiva y la
difusion de medios alternativos de
produccion.

a fomentar.

* Talleres de promocion.
* Personas capacitadas.
* Personas vinculadas.
*Resultados obtenidos.
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2.10.3.1 Capacitacion y  asesoria
permanente a los productores
agropecuarios, en la busqueda del
mejoramiento permanente en la calidad y
cantidad de la produccion.

1. Umata

* Talleres realizados.
* Productores capacitados.
* Resultados obtenidos.

1. Asistencia  técnica
integral y  desarrollo
modernizacion del sector
agropecuario.

2.103.2 Establecer canales de
comercializacion  eficientes para la
distribucion de los productos.

1.Umata

* Identificacion de especies
a comercializar.

* Formulacion de cadenas
productivas.

* Promocion y difusion de
la producciéon y obtencion
de mercados.

* Resultados obtenidos.

1. Implementar sistemas
productivos que se
adapten a las condiciones
agro ecologicas de la
zona, generen
rentabilidad, empleo, auto
sostenibles y con mercado
asegurado.

2.10.3.3 Fomento a la conformacion de
cadenas productivas orientadas al
incremento de la competitividad, Ia
diversidad en la produccion y la
generacion de una oferta de bienes y
servicios con alto contenido de valor
agregado.

1. Umata

*  Cadenas productivas
identificadas.

*  Productos con valor
agregado.

*  Oferta de bienes
producidos.

* Resultados obtenidos.

1. Montaje y construccion
de la planta procesadora
de frutas del occidente.

2.10.4.1 Generar escenarios apropiados a
la cultura y recursos campesinos, con el
fin de agilizar la obtencién de créditos
orientados a la inversion rural.

1. Umata
2. Desarrollo

* Créditos obtenidos.

* Inversion realizada.

* No. de beneficiarios.
* Resultados obtenidos.

1.  Fortalecimiento y
consolidacion del fondo
de economia solidaria.

2. Fomento al desarrollo
empresarial e industrial
del municipio.

2.10.4.2 Fortalecer a través de las
cooperativas de trabajo asociado el
Fondo de Economia Solidaria, como
instrumento para rescatar la solidaridad
empresarial y la generaciéon de nuevas
fuentes de empleo.

1. Umata
2. Desarrollo

* CTA constituidas.

* Créditos concedidos.

* Empresas beneficiadas.
* Empleos generados.

* Resultados obtenidos.

1.  Fortalecimiento y
consolidacion del fondo
de economia solidaria.

2. Fomento al desarrollo
empresarial e industrial
del municipio.

2.10.5.1 Dar continuidad a los proyectos
que ha venido desarrollando la Umata
con los habitantes del sector rural,
promoviendo la  vinculacion y
participacion  activa de la mujer
campesina al proceso.

1. Umata

* Inventario de proyectos

técnicos agropecuarios
ejecutados.

* Mujeres vinculadas al
proceso.

* Resultados obtenidos.

1.  Fortalecimiento y
desarrollo de las
actividades productivas de
la mujer campesina.
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2.10.5.2 Comercializaciéon  oportuna, | 1. Umata * Productos para venta.

creciente 'y especializada de los|2. * Nichos de mercado

productos agropecuarios, mediante la|Planeacion |[identificados.

conformacion de cadenas productivas * Estrategias a ejecutar.

para la produccion, comercializacion y * Eventos de promocion

consumo, aprovechando la nueva realizados.

demanda generada por el compromiso de * Resultados obtenidos.

los ciudadanos residentes, de los

propietarios de los condominios y de los

turistas que visiten la ciudad, buscando

promover el consumo de los bienes y

servicios generados en el municipio.

2.10.6.1 Financiaciéon de proyectos de| 1. Umata * Talleres realizados. 1. Creacion y

capacitacion para la conformacion de * Personas capacitadas. consolidacion de nucleos

grupos  productores de agricultura * Personas vinculadas. veredales de autogestion

organica, con el objeto de mejorar la *  Productos  organicos | alimentaria, produccion

calidad de vida de la poblacion y obtenidos. limpia, agricultura

convertir a Viterbo en la despensa * Eventos de promocion y | organica.

agropecuaria de Colombia y en el difusion para la produccion.

municipio modelo para la produccion de * Resultados obtenidos.

agricultura limpia.

2.10.6.2 Retomar el principio sabio de| 1. Umata * Talleres realizados. 1. Creacion y

nuestros antepasados, acerca de los|2. Cultura * Principios retomados. consolidacion de nucleos

“usos, costumbres y saberes” autdctonos * Personas participantes. veredales de autogestion

de la idiosincrasia viterbefia. * Personas vinculadas. alimentaria, produccion
* Productos beneficiados. | limpia, agricultura
* Resultados obtenidos. organica.

2.10.7.1 Mayor diversidad en las|1.Umata *  Identificacion de la

actividades desarrollados por la Umata,
con el fin de identificar y ejecutar nuevos
proyectos productivos que respondan a la
demanda generada por los condominios.

demanda potencial.

* Productos para venta.

* Eventos de promocion y
difusion.

* Resultados obtenidos.
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2. SOCIOECONOMICO

2.11 EMPLEO, TURISMO Y FOMENTO ECONOMICO

ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007
2.11.1.1 Apoyo a todas las iniciativas de | 1. Desarrollo | *  Personas capacitadas| 1. Fomento al desarrollo
trabajo asociado e individual en]2. Umata escuela de artes y oficios. empresarial e industrial
cualquiera de las ramas de la produccion | 3. *  Empresas y CTA | del municipio.
y servicios que puedan desarrollarse | Planeacion | constituidas.
legalmente en el municipio y que se * Empleo generados.
orienten a la generacion de empleo, la * Productos a promocionar.
conservacion del medio ambiente y el * Resultados obtenidos.
respeto por la tradicion cultural y las
buenas costumbres locales.
2.11.2.1 Generar procesos viables de| 1. Umata * Personas capacitadas. 1. Montaje y construccion

produccion y agro industrializacion con
productos de la zona que permitan su
transformacion.

2. Desarrollo

* Procesos productivos a
promocionar.

* Empleos generados.
*Resultados obtenidos.

de la planta procesadora
de frutas del occidente.

2.11.2.2
piscicola.

Fortalecer la  produccion

1. Umata

*  Metros cuadrados de
produccioén piscicola.

* Productores beneficiados.
* Volumen de produccion
de pescado.

* Canales de venta.

* Resultados obtenidos.

de
de

1. Reactivacion
estanques piscicolas
pequefios productores.

2.11.2.3 Mejorar la comercializacion de| 1. Umata * Productores | 7??
la panela en la subregion. beneficiados.

*Volumen de produccion

de panela.

* Canales de venta.

* Resultados obtenidos.
2.11.2.4 Estudio orientado al disefio y| 1. Umata * Estudio realizado. 1. Montaje y construccion
montaje de la planta procesadora de|2. * Volimenes de produccion | de la planta procesadora
frutas y el aprovechamiento de los|Planeacion |a procesar. de frutas del occidente.

subproductos generados en el proceso.

3. Desarrollo

* Canales de venta.
* Resultados obtenidos.
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2.11.3.1 Analisis y aplicacion de
politicas nacionales, departamentales y
locales disefiadas para incentivar la
inversion privada, especialmente aquella
que se oriente a generar valor agregado
en la produccion local.

1. Umata

2.
Planeacion
3. Desarrollo

* Talleres de difusion.

* Productos identificados.
* Empresas creadas.

* Empleos generados.
*Resultados obtenidos.

2.11.3.2 A través de las tradiciones
ancestrales de la poblacion, se deben
identificar productos, acciones, eventos y
costumbres que ayuden a consolidar la
imagen turistica local y regional.

1. Umata

2. Desarrollo
3. Cultura

4.
Planeacion

* Plan turistico municipal.

* Foro municipal del
turismo, evaluacion.

* Resultados obtenidos.

2.11.4.1 Censo municipal de artes y
oficios para la promocioén de talleres de

1. Desarrollo
2.

* Censo de artes y oficios.
* Talleres de capacitacion.

1. Escuela de artes y
oficios.

capacitacion, creacion de empresas | Planeacion | * Empresas creadas.
asociativas y satisfaccion de la demanda | 3. Umata * Empleos generados.

local de mano de obra calificada, en * Resultados obtenidos.
especial los requerimientos de Ia

poblacion radicada en los condominios.

2.11.4.2 Concertar y promover con los| 1. *Diagnostico turistico
municipios vecinos, el fortalecimiento | Planeacion | regional.

del corredor turistico. 2. Umata * Agenda turistica regional.

* Plan turistico regional.
* Resultados obtenidos.

2.11.4.3 Implementar dentro de la
Catedra Viterbefia, los valores de Ia
persona y el respeto por el turismo como
fuente de trabajo, promocion ciudadana,
crecimiento econémico y bienestar
social.

1. Educacion
2. Cultura
3.Desarrollo

* Talleres realizados.

* Personas capacitadas.

*  Programas turisticos
ejecutados.

*Resultados obtenidos.

2.11.5.1 Gestiéon ante las autoridades
competentes para la instalacion en el
municipio de una entidad bancaria que
preste mas y mejores servicios a la
sociedad, en especial la instalacion de
cajeros automaticos y datdfonos para el
uso de tarjetas débito y crédito.

1. Hacienda

* Entidad financiera
establecida.

* Portafolio de servicios
prestados.

* Usuarios del servicio.

* Resultados obtenidos.

1. Debemos promover el
mejoramiento del sistema
bancario municipal.
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2.11.5.2 Implementar El Plan Padrinos, | 1. Educacion |*  Plan  padrinos en
como instrumento para garantizar la|2. Cultura ejecucion.

permanencia, alimentaciéon y aguinaldo
navidefio de los nifios y nifias de escasos
recursos economicos.

3. Desarrollo

* Personas vinculadas.
* Personas beneficiadas.
* Resultados obtenidos.

3. INSTITUCIONAL

3.1 RACIONALIZACION TRIBUTARIA

ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007

3.1.1.1 Concertacion de pagos con los| 1. Hacienda |* Deudores morosos | 1. Disefio de nuevas
contribuyentes morosos, haciendo mas identificados. acciones de cobro para los
asequible el recaudo de tales * Convenios de pagos | deudores morosos.
obligaciones. firmados.

* Monto de los recaudos

ejecutados.

* Resultados obtenidos.
3.1.1.2 Revisiébn y actualizacion del|l. Hacienda |* Coédigo de rentas
Cddigo de Rentas. aprobado y en ejecucion.

* Resultados obtenidos.
3.1.1.3 Diagnostico real de los agentes| 1. Hacienda |* Identificacion de los| 1. Depuracion y
pasivos del pago de impuestos. verdaderos contribuyentes | clasificacion de los sujetos

del municipio. pasivos del municipio

* Saneamiento de los saldos

por rentas a favor del

municipio.

* Monto de las rentas por

recaudar.

* Resultados obtenidos.
3.1.1.4 Incentivos tributarios para los| 1. Hacienda |* Sacrificio financiero del| 1. Necesitamos promover

contribuyentes puntuales.

municipio.

* Contribuyentes
beneficiados.

* Montos recaudados.

* Resultados obtenidos.

proyectos de acuerdo que
estimulen el pago
oportuno de impuestos.
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3.1.1.5 Estudio de las rentas de predial e
industria y comercio, con el fin de
ejercer accion de cobro sobre los
evasores.

1. Hacienda

* Identificacion de evasores
y elusores de los impuestos.
* Monto de las rentas por
recaudar.

* Monto de las rentas
recaudadas.

* Resultados obtenidos.

1. Identificacion periddica
de los sujetos pasivos del
impuesto de industria y
comercio.

3.1.2.1 Gestion  institucional  y
verificacion social acerca de los recursos
recibidos por el municipio para la
inversion social.

1. Hacienda

* Variacion de los recursos
del SGP.

* Variacion de la inversion
municipal.

* Poblacion local con NBI.
* Resultados obtenidos.

1. Elaboracion del
presupuesto general del
municipio con base en los
principios de rigen la
administracion publica.

3.1.2.2 Planeacion de las obras con base
en las necesidades y prioridades sociales.

1. Hacienda
2.
Planeacion

* Diagnostico de la realidad
socioecondmica y NBI de
la poblacion.

* Formulacion de los planes
de accion de cada
dependencia municipal.

* Informes de gestion
presentados.

* Personas beneficiadas.

* Resultados obtenidos.

1. Formulacién del POAI
ajustado al plan de
desarrollo.

3.1.2.3 Implementaciéon de politicas
tributarias, orientadas al estimulo de la
inversion publica y privada que permitan
la reactivacion econdémica municipal,
especialmente en aquellas actividades
que hayan sido previstas como viables en
el Plan de Ordenamiento Territorial y en
las normas que rijan la conservacion del
medio ambiente.

1. Hacienda
2.
Planeacion

* Talleres de difusion de
politicas tributarias.

* Empresas creadas.

* Empleo generados.

* Resultados obtenidos.

3.1.3.1 Conformacion de veedurias
ciudadanas y consejos municipales
para la planeacion sectorial, el control
de la inversién y la evaluacién de los
resultados, proporcionando la logistica
necesaria para desempefar su labor.

1. Gobierno
2. Hacienda

* Veedurias conformadas.
* Consejos conformados.

* Planes sectoriales
formulados.
* Informes de gestion
presentados.

* Resultados obtenidos.
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3. INSTITUCIONAL
3.2 MODERNIZACION INSTITUCIONAL
ACCIONES Y METAS Responsa INDICADORES PROYECTOS EVALUACION PLAN DE DESARROLLO
ble DEL PLAN 2004 - 2007
3.2.1.1 Creacion de la Escuela de| 1. Hacienda |* Talleres realizados. 1. Proyecto escuela de
Gobierno, para la realizacion de talleres * Personas capacitadas. gobierno.
orientados a la difusion de las normas * Resultados obtenidos.

aplicables en los diferentes campos de la
accion publica local.

3.2.1.2 Sensibilizacion institucional y | 1. Control I. | * Talleres realizados.

social para los servidores publicos, * Personas capacitadas.
buscando su compromiso de servicio * Resultados obtenidos.
para con la comunidad.

3.2.1.3 Capacitacion integral a los| 1. Hacienda |* Talleres realizados.
empleados de la  administracion | 2. Control I. | * Personas capacitadas.

municipal, evitando cuellos de botella en * Procesos y

la  ejecucion de las labores procedimientos definidos.

correspondientes. * Resultados obtenidos.

3.2.2.1 Identificaciéon, formulacion y| 1. * Proyectos gestionados.

gestion de proyectos de caracter regional | Planeacion | * Recursos obtenidos.

y subregional, que permitan accion * Personas beneficiadas.

conjunta para la obtencién de recursos. * Resultados obtenidos.

3.2.2.2 Fortalecimiento del banco de]l. * Talleres realizados. 1. Priorizacién de
proyectos del municipio, como elemento | Planeacion | * Personas beneficiadas. proyectos de acuerdo a los
generador, evaluador y controlador de la * Proyectos presentados y |recursos y necesidades de
inversion. viabilizados. la comunidad.

* Resultados obtenidos.
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3.2.3.1 Modernizaciéon de la estructura | 1. Hacienda * Nueva estructura | 1. Modernizacion
organizacional del municipio, | 2. Control I organizacional en | institucional.
modificando comportamientos, valores | 3.Gobierno operacion. 3. A través del comité de
y actitudes de los servidores publicos, * Procesos y | modernizacion,
haciendo la planta de cargos mas procedimientos definidos. | reorganizar la planta de
flexible y coherente con los objetivos * Mapa de riesgos|personal, manual de
del Estado. formulado por dependencia. | funciones, concursos Ley
* Indicadores de gestion| 909 de 2004 y
implementados. procedimientos para
* Resultados obtenidos. derecho de  peticion,
quejas 'y reclamos e
instalacion de dos buzones
de sugerencias.
3.2.3.2 Identificacion real de las| 1. Hacienda * Funciones, procesos y
funciones, procesos y procedimientos |2. Control I. | procedimientos
ejecutados en la actividad laboral. identificados.
* Resultados obtenidos.
3233 Capacitacion, induccion, | 1. Hacienda *  Servidores  publicos
reinduccién y evaluacion permanente a | 2. Control I. | capacitados.
los servidores publicos para el *  Planes de accion
cumplimiento de los  objetivos formulados.
propuestos en los planes de accion. * Resultados obtenidos.
3.2.3.4 Adecuacion de la planta fisica| 1. Hacienda * Metros cuadrados de|l. Compra de muebles y
institucional y dotacion de los|2. Planeacion |planta fisica adecuada. equipo de oficina.
elementos necesarios para la gestion | 3. Gobierno * Dotaciébn equipos de|2. Mantenimiento y

administrativa.

trabajo.

* Identificacion de areas
funcionales de la planta
fisica.

* Resultados obtenidos.

dotacion alcaldia. Compra

de equipos.
Capacitaciones.

3. Dotacion,
sostenimiento y
mantenimiento cuerpo
oficial de bomberos.

3. Dotacion y

sostenimiento  matadero
municipal.
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MUNICIPIO DE VITERBO

ALCALDIA MUNICIPAL

3.2.4.1 Anélisis y viabilidad para la| 1. Hacienda * Predios por legalizar. L. Depuracion y
legalizacion de predios. 2. Planeacion | * Predios legalizados. legalizacion de los bienes

3. Gobierno * Resultados obtenidos. inmuebles del municipio.
3.2.4.2 Publicacién y difusiéon de las| 1. Hacienda * Informes de gestion] 1. Elaboracion y
acciones realizadas por la] 2. Planeacion | presentados. publicacion informes de
administracion, para  que  sean | 3. Control I. * (Cabildos comunitarios | gestion municipal.
conocidas por toda la comunidad. 4. Gobierno realizados.

5. Educacion | * Resultados obtenidos.

6. Salud

7. Cultura

8. Deportes

9. Umata
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MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

Viterbo, 29 de Marzo de 2005

Sefior (a)

SECRETARIO (A) DE DESPACHO
Administracion Municipal

Ciudad.

Junto con el presente recibird usted el archivo PLANES DE ACCION 2005, el cual esta
programado de forma matricial, con el siguiente contenido por columnas.

ACCIONES Y METAS: Muestra cada una de las responsabilidades aprobadas en el Plan de
Desarrollo 2004 — 2007, para ser ejecutadas en las cuatro vigencias fiscales.
RESPONSABLE: Identifica las dependencias de la Administracion Municipal responsables
de participar directa o indirectamente en la ejecucion de las acciones aprobadas.
EVALUACION DEL PLAN: Contiene algunos indicadores necesarios para evaluar las
realizaciones de cada dependencia con respecto a la ejecucion del plan.

PROYECTOS: Detalla los proyectos identificados y programados por cada dependencia
para ser realizados durante la vigencia 2005.

INDICADOR DE PRODUCTO: Transcribe los indicadores presentados por cada
dependencia en su respectivo plan de accion

INDICADOR DE IMPACTO: Transcribe los indicadores presentados por cada
dependencia en su respectivo plan de accion

Con base en la informacion anterior y partiendo de los indicadores establecidos en la
columna 3?* (bésicos) y otros que usted considere convenientes, se solicita evaluar la gestion
realizada por la dependencia a su cargo, primero durante la vigencia 2004 y segundo, en los
tres primeros meses del afio en curso. Esta evaluacion y los resultados presentados, se
tomaran como el origen de los indicadores de impacto que seran aplicados a partir de los
resultados del segundo trimestre del afio. La informacion solicitada debera ser entregada en
la Oficina de Control Interno hasta el 20 de Abril a la 18.00 horas.

Cordial saludo,

RUBEN DARIO MEJIA GONZALEZ
Alcalde Municipal

Viterbo, proyecto social participativo 0



MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

Viterbo, 8 de Abril de 2005

Sefior(a)

SECRETARIO (A) DE DESPACHO
Administracién Municipal

Ciudad

Queridos servidores publicos:

Con el objeto de poder adelantar el programa de evaluacion del Plan de Desarrollo 2004 —
2007 e implementar los indicadores de impacto para la gestion municipal, me permito
recordarles la necesidad de cumplir con el requerimiento formulado en el oficio del 29 de
Marzo del afio en curso, en el cual se solicita para el 20 del presente mes, (fecha limite), el
envio a la Oficina de Control Interno de la evaluacion de la gestion, inversion y resultados
obtenidos durante la vigencia 2004 y el primer trimestre de 2005. Agradezco a ustedes
tomar como base los indicadores propuestos en la columna EVALUACION DEL PLAN,
de la matriz de los planes de accion 2005.

Asi mismo y atendiendo a lo acordado en el pasado Consejo de Gobierno, les solicito un
informe acerca de los resultados obtenidos con el cruce de la informacién entre los
proyectos presupuestados por el Departamento para la actual vigencia y el Plan de
Desarrollo Municipal: Viterbo, proyecto social participativo.

Cordial saludo,

RUBEN DARIO MEJIA GONZALEZ
Alcalde Municipal

Viterbo, proyecto social participativo 1



MUNICIPIO DE VITERBO
ALCALDIA MUNICIPAL

Viterbo, 3 de Mayo de 2005

Sefiores (as)

SECRETARIO (A) DE DESPACHO
Administracion Municipal

Ciudad

Queridos servidores publicos:

Con oficios fechados en Marzo 29 y Abril 8 del afio en curso, solicité a ustedes, para el
periodo 2004 y primer trimestre de 2005, la evaluacion de cada una de las acciones que se
encuentran contenidas en el Plan de Desarrollo 2004 — 2007: Viterbo, proyecto social
participativo y cuya ejecucion dependa, en todo o en parte, de los proyectos ejecutados por
el despacho a su cargo.

Como quiera que a la fecha este requerimiento no ha sido cumplido por la gran mayoria de
las dependencias, nuevamente solicito que para el 17 de Mayo se tenga preparado dicho
informe, el cual ademas de ser entregado en medio magnético en la Oficina Asesora de
Control Interno, sera sustentado por cada jefe de despacho ante el Consejo de Gobierno
programado para la misma semana. Agradezco que en su respuesta se tengan en cuenta:

PRIMERA COLUMNA: Corresponde a cada una de las acciones aprobadas en el Plan
de Desarrollo y que deben ser ejecutadas por la Administracion Municipal.

SEGUNDA COLUMNA: Identifica la dependencia o las dependencias responsables de
ejecutar cada accion, con base en el plan de accion presentado.

TERCERA COLUMNA: Indicadores de producto para evaluar el Plan de Desarrollo y
que deberan sustentarse con base en la gestion realizada.

CUARTA COLUMNA: Proyectos identificados en los planes de accion.

QUINTA COLUMNA: Espacio para cuantificar y explicar los indicadores de la
columna 3, con base en los proyectos ejecutados.

Agradezco el cumplimiento exacto de este requerimiento en la fecha sefialada.

Cordial saludo,

RUBEN DARIO MEJIA GONZALEZ
Alcalde Municipal

Viterbo, proyecto social participativo 2
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ALCALDIA MUNICIPAL
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PLAN DE ACCION SECRETARIA DE SALUD 2005

miles de pesos

Financiacién

Acciones Proyecto Tiempo Valor Indicador Producto Impacto SGPIRLITFLSIIRC Responsable
. acceso a los
contratacion servicios de salud
administracion del con oficacia y
. - o . .
regimen subsidiado 1 afio 620.966.990 60/? de. la poblacion nivel eficiencia con Secretaria de Salud
actividades de| |y licubiertas con el R.S cultura de
promocion V| .
) prevencion N
prevencion : X
promocion.
zrt\ef}grcr:)endazgzgral o 800 nucleos familiares mejor estar de la
10 meses 5.500.000 [capacitados en inmuno| ._J X Secretaria de Salud
prevalentes de |la| revencion nifez
infancia AIEP! P
Vacur_1acp’n, censo de 100% de menores de 5|, . L
canalizacién V| afios vacunados y100% bajos indices de|
busqueda de] 10 meses 10.000.000 y “lenfermedades X Secretaria de Salud
de la poblacién ||. .
enfermedades de . inmunoprevenibles.
) canalizada
salud publica.
Deteccién de| Caracterizaciéon de la .
. . rebajar
enfermedades poblacién, vivienda ] .
o e, . considerablemente ,
transmitidas por| 10 meses 8.000.000 [estratificacion del riesgo los indices X Secretaria de Salud
vectores (brotes Y| que significa la presencial .
) . endemicos
epidemias) de vectores
comunidad
Promocion de| 80 huertas instaladas en|capacitada sobre el
saludables habitos| 10 meses 10.000.000 |sector rural y 30en elladecuado uso del X X | Secretaria de Salud
) nutricionales sector urbano los recursos para
Ampliar la cobertura y| una mejor nutricion.
mejorar la calidad vy el
acceso efectivo al _ __
servicio  de  salud,|Escuelas familiares 3'00 familias asistidas y|60% ' de .Ia
dando prioridad a 10s|atencion al joven y af 10 meses | 3.9200.000 orientadas 'y 800 de losjpoblacion atendidal X | Secretaria de Salud
grupos mas |5 familia ’ ’ jovenes escolarizados|con cambios  de]
vulnerables con proyecto de vida. actitud.
necesitados, los| Por lo menos 60%
menores de 6 afio, los nifos, adolescentes y|de la juventud VY|
adultos mayores vy las ” Juventud con proyecto de|comunidad
madres embarazadas. rEedlig?jilgt?vasexual Y 10 meses 22.000.000 |vida sexual; padres de|educativa tengo] X | X | X | X | Secretaria de Salud
P familia y decentes|claro el concepto de
concientes de su papel. [sexualidad V]
autocuidado
Vigilancia de la salud implementacion delfinformacion
u%lica 11 meses 26.000.000 [sistema de vigilancialoportunayagilenla] X | X X | Secretaria de Salud
P epidemioldgica toma de decisiones.




Prevencion Diagnostico de la
promocion de la salud Evaluacion  audiometria|situacion  auditiva
" o
aUdi? en la 8 meses 16.700.000 del ?OO o de !os de I.OS escolar_es d.e Secretaria de Salud
comunidad escolarizados de basica|basica primaria
escolarizada de| primaria. para la toma de|
basica primaria. decisiones.
Una comunidad
Prevencion 420 personas orientadas| zzir:j(:zgtse (tee I::
promocion de la salud] 10 meses 7.000.000 |sobre el cuidado| q Secretaria de Salud
. ) debe tener con su
cardiovascular cardiovascular .
corazén para una
vida sana.
3500 personas de todos|
los grupos etareos|comunidad mas
Escuelas saludables 10 meses 4.500.000 capacitados en_diversos|organizada Y Secretaria de Salud
saberes para ellsegura de su
mejoramiento de lalactuar.
calidad de vida.
Desparasitacion, 2160 menores de basical nmuetjr(i)éii'r:;(?nt?je los
vitaminizacion 10 meses 7.500.000 |[primaria y secundaria| menores Secretaria de Salud
erradicacion de piojos atendidos f
escolarizados.
Se promoveran . .
o . . . . . mejoramiento de|
campafias contra ellAsistencia social a la 400 visitas familiares.; .
consumo de alcohol ylfamilia y al joven 600 terapias individuales| las relaciones
10.5 meses 14700 . . familiares, sociales Secretaria de Salud
demas drogasjenlace programa y de pareja, Trabajo con -
- I s o » y reconocimiento de|
alicinogenas y|familias en accién. familias en accion.
. . valores.
sicoactivas
asistencia integral al atei%idssun:: an;a)é?::: mejor  calidad de
9 10 meses 3.000.000 | p. vida del adulto] Secretaria de Salud
adulto mayor ltdicos, recreacional,
. mayor
autocuidado y en artes.




PLAN DE COMPRAS Y CONTRATACION 2005

CRONOGRAMA DE INVERSION

capacitacion para el trabajo all
adulto mayor

PROYECTO VALOR ENERO |FEBRERO| MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO |SEPTIEMBRE|OCTUBRE| NOVIEMBRE| DICIEMBRE
Atencion integral de
enfermedades pre?/alentes de 5500 1100 1100 1100 1100 1100
la infancia AIEPI
Vacunacion, censo de]
o entermoades do sl 10000 2000 3000 2000 3000
[publica
o | 8000 1600 2400 1600 2400
s ™ 10000 2000 3000 2000 3000
ovony et o 19600 3920 3920 3920 3920 3920
mea | 22000 4400 4400 4400 2200 2200
Vigilancia de la salud publica 4000 800 800 1 200 400 800
Prevencion romocién de Ia|
sl v 0 oo 16700 5010 3340 3340 1670 3340
e 97000 1400 1400 1400 1400 1400
Desparasitacion, vitaminizacion|
y erericacic’)n de piojos 7500 2250 5250
Asistencia social a la familia
?I i.?ven y enlace programal 14700 700 1400 1400 1400 1400 1400 1400 1400 1400 1400 1400
s oot 620997 |51749,7|51749,7(51749,7|51749,7|51749,7|51749,7(51749,7|51749,7| 51749,7 |51749,7| 51749,7 | 517497
At‘e‘ncic'?rl\ Iudic.a, recr.eativa,
utilizacién del tiempo, libre 3000 600 600 900 900




