
FORMATO PLAN DE ACCIÓN 
 
 

VIGENCIA 2005 
MUNICIPIO: Briceño - Antioquia 
SECRETARÍA: Dirección Local de Salud 
EJE, ÁREA Ó SECTOR: Salud 
OBJETIVO GENERAL: Garantizar el acceso a la población en la prestación de los servicios de salud 
META RESULTADO: 92% de las personas tengan acceso a la prestación de los servicios de salud 
 



INDICADOR  DE 
RESULTADO 

ANUALIZACIÓN  META PRODUCTO RECURSOS  
 MILLONES DE PESOS 

 
CODIGO 

 
SUBPROGRAMA 

 
META PRODUCTO 

 
PROYECTO 

 
% 

 
NOMBRE 

ESTADO 
ACTUAL 
DIC- 04 

 
ACTIVIDADES 

TRIM. I TRIM. II TRIM. III TRIM. IV TOTAL PROPIOS SGP CREDITO REGALIAS COFINAN. OTROS 

 
RESPONSABLE 

 
21222201  
21222301  
22111268  

Régimen 
Subsidiado 

Atender al 100% 
población afiliada 

Continuidad 
Régimen 
Subsidiado de 
5231 afiliados 

 
 
100 

Carnetizados 
de continuidad 

 
 

97% 

- Garantizar el 
POS-S a la 
población objeto 
- Interventoria 

 
 

0 

 
 

50 

 
 

25 

 
 

25 

 
 

100 

       
 

Directora Local de 
Salud 

 
21222302  
 

Régimen 
Subsidiado 

Aumentar la 
cobertura de la 
población niveles 1 y 
2 al Régimen 
Subsidiado 

Ampliación de 
cobertura en un 
4%  

 
 
4 

Carnetizados 
nuevos   

 
 

95% 

Afiliar a los 
priorizados 
niveles 1 y 2 del 
Sisben 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

4 

 
 

4 

       
 

Directora Local de 
Salud 

 
21222401  
 

Población 
Pobre en lo no 
Cubierto con 
Subsidios a la 
Demanda 

Atender a la 
Población Pobre en 
lo no Cubierto con 
Subsidios a la 
Demanda 

Participación 
Salud 
Complemento 
Prestación de 
Servicios 

 
 
80 

Población 
Pobre en lo no 
Subsidios a la 
Demanda 
atendidos  

 
70% 

 
 
 
 
 

70% 

- Carnetizar  a 
la Población 
Pobre en lo no 
Cubierto con 
Subsidios a la 
Demanda 
- Acceso a los 
servicios primer 
nivel de 
atención 
 
 

 
0 
 
 
 
 

20 
 

 
0 
 
 
 
 

20 

 
50 
 
 
 
 

20 

 
20 
 
 
 
 

20 

 
80 
 
 
 
 

80 

       
 

 
Directora Local de 

Salud 

 
21222101  
21222102  
21222103  
21222104  
21222106  

 

Acciones de 
Salud Pública 

Informar, Educar y 
Comunicar a la 
población Briceñita 
frente a los factores 
de riesgo 

Plan de Atención 
Básica y otras 
acciones de 
interés en Salud 
Pública 

 
 

70 

Personas que 
participaron en 
la estrategia 
IEC  

 
 

70% 
 
 

- Promoción de 
Salud y 
Prevención de 
la Enfermedad 
- Implementar la 
Política Salud 
Sexual y 
Reproductiva 
- Impacto de la 
Violencia y 
Salud Mental 
- Fortalecer la 
Alimentación y 
Nutrición 

 
 
 
 
 
 

10 
 
 

 
 
 
 
 
 

20 
 
 

 
 
 
 
 
 

20 
 
 

 
 
 
 
 
 

20 

 
 
 
 
 
 

70 

       
 

 
 
 
 

Directora Local de 
Salud 

 
21222112  

 

Actividades de 
Salud Pública 

Disminuir los factores 
de riesgo y 
convertirlos en 
factores protectores  

Vigilancia y 
Control de 
Factores de 
Riesgo 
Ambiental 

 
 
95 

Casos de 
vigilancia 
epidemiológica 
presentados  

 
 

90% 

- Vigilancia 
Epidemiológica 
- Envío de 
muestras 
- Realizar 
diferentes 
campañas de 
educación 
- Vigilancia y 
control de 
eventos de 
Salud Pública 

 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 

20 

 
 
 
 
 

30 

 
 
 
 
 

30 

 
 
 
 
 

90 

       
 

 
 
 

Directora Local de 
Salud – Tecnóloga en 

Saneamiento 
Ambiental 

 
20311207  
21222102  
 

Actividades de 
Salud Pública 

100% de la población 
inscrita 

Brindar atención 
integral a la 
población adulta 
mayor    

 
90 

Población 
mayor inscrita  

 
75% 

- Recreación, 
deporte y 
cultura 
- Dotación y 

 
 

10 

 
 

15 

 
 

30 

 
 

20 

 
 

75 

       
 
 
Directora Local de 



 mantenimiento 
físico 
- Beneficiar con 
subsidios a la 
población 
- Promoción de 
factores 
protectores en 
salud física y  
mental 
- Control y 
Reduc ción de 
enfermedades 
crónicas y 
degenerativas  

Salud – Programa 
Gerontológico y 
Jundeportes 
 

 



FORMATO PLAN DE ACCIÓN 
PRIMER SEMESTRE 

 
VIGENCIA 2005 
MUNICIPIO DE  BRICEÑO 
UMATA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
La UMATA municipal busca establecer en concordancia con el plan de desarrollo 2004  - 2007 Una Luz de Esperanza y Progreso para Briceño, un avance y desarrollo en los proyectos que se estimen necesarios para el buen funcionamiento y progreso del municipio  
 

INDICADOR  DE 
RESULTADO 

ANUALIZACIÓN  META PRODUCTO RECURSOS  
 MILLONES DE PESOS  

 
RESPONSABLE 

 
CODIGO 

 
SUBPROGRAM
A 

 
META 

PRODUCTO. 

 
PROYECTO 

 
% 

 
NOMBRE 

ESTADO 
ACTUAL 
JUL / 31 

 
ACTIVIDADES 

TRIM. I TRIM. 
II 

TRIM
. III 

TRIM. 
IV 

TOTAL PROPIOS  SGP CREDITO REGALIA
S 

COFINAN. OTROS  

 
0021221115 
 

Mantenimiento y 
dotación huerta 
escolares 

Montaje de 15 
huertas  
escolares  

Huertas 
escolares 

100 Huertas 
establecida, 
productos 
cosechados 

13 Capacitación, 
siembra, 
cosecha 

5 8   13 2.989.100      UMATA 

 
0021223103 

Reforestación y 
control de la 
erosión 
nacimientos 
aguas rurales  

Reforestación de 
500 has. 
Mantenimiento de 
un vivero. 

Aislamiento. 
Siembra de 
árboles. 
Producción de 
material vegetal 

10 Mts lineales 
aislados,  Has 
Re- .   
forestadas. 
No.semille-
ros. 

50 aislamiento y 
reforestación.  
Construcción 
semilleros. 

1 1   2 63.180.693      UMATA - CORANRIOQUIA 

0021223406 
 

Mantenimiento 
UMATA 

40 huertas 
familiares. 30 
estanques, 

Fortalecimiento 
programa de 
seguridad 
alimentaría  

50 Huertas 
establecida, 
productos 
cosechados 

20 Capacitación 
siembra y 
cosecha y 
compra de 
Alevinos 

10 10   20  28.000.000      UMATA 

0021223408 
 
 

Operación 
UMATA 

3 funcionarios Honorarios de  
funcionarios  

100 Funcionarios 
pagados 

3 Pago de 
honorarios 

3 3   3 39.581.785      UMATA 

0021223429 
 

Proyectos 
productivos 
UMATA - MANA 
 

20 proyectos  Seguridad 
alimentaría  

100 Huertas 
establecida, 
productos 
cosechados 

20 Capacitación 
siembra y 
cosecha 

10 10   20 4.000.000      UMATA - MANA 

0021223430 
 

Cofinanciación 
proyectos 
Agropecuarios 
UMATA 
 

3 proyectos Cacao, leche, 
caña panelera,  

 Usuarios 
capacitado, 
tanques 
instalados, 
trapiches 
mejorados  

Certificado
s 
presupuest
ales 
 
 

Gira, reuniones, 
Capacitación 
siembra  

0 0   0 61.283.985    S. de A. 
28.600.000 
CORANTI
OQUIA:29.
792.270 

SECRETA
RIA 
AGRICULT
URA, 
CORANTI
OQUIA, 
MANA 

UMATA  

0022111406 Resuperación 
áreas degradas 
sector los 
zapatas contrato 
5932/2004 

200 lineales 
aislados y 30 
hectáreas 
intervenidas  

Estabilización y 
control de zona 
degradada en el 
punto los 
zapatas 

80 Metros 
aislados, 
trinchos y 
gaviones 
establecidos  

1500m 
aislados, 
17 
trinchos, 
120 
gaviones 

Estacones y 
alambre de púa, 
trinchos de 
madera y 
gaviones de 
malla 

aislamiento Obras    Aislamient
o, Obras 

10.000.000    78.815.000  UMATA- CORANTIOQUIA 

0022111487 Control de 
erosión áreas 
degradas con 
99-56-18 

200 hectáreas 
Prevención y 
control  

Estabilización de 
áreas degradas  

0         96.092      UMATA 

0022111503 Proyecto 100 
parcelas 
ecològicas 
CORANTIOQUIA 

100 parcelas 
ecológicas 

Seguridad 
alimentaría 

80 Parcelas 
establecidas, 
productos 
cosechados 

Capacitaci
ón  y 
siembra 

Talleres, 
demostraciones, 
entrega de 
insumos. 

 80   80 14.200.000    29.1792.27
0 
CORANTI
OQUI 

 UMATA- RED DE SOLIDARIDAD SOCIAL - 
CARANTIOQUIA 

0021223101 Compra de 7 
microcuenca 

Comprar   
microcuencas 

Compra 
microcuencas 

28.5 Microcuencas  
compradas 

compra Aislamiento, 
reforestación 

1 1   2 100.181.427      UMATA 



FORMATO PLAN DE ACCIÓN 
VIGENCIA 2005 
MUNICIPIO: BRICEÑO 
SECRETARÍA DE: DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL  
EJE, ÁREA Ó SECTOR: COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 
OBJETIVO GENERAL: MEJORAR LA CALIDAD NUTRICIONAL DE LA POBLACIÓN INFANTIL DEL MUNICIPIO. 
META RESULTADO:  
 

INDICADOR  DE 
RESULTADO 

ANUALIZACIÓN  META PRODUCTO RECURSOS  
 MILLONES DE PESOS 

 
CODIGO 

 
SUBPRO
GRAMA 

 
META 

PRODUC
TO. 

 
PROYECTO 

 
% 

 
NOMBR

E 

ESTADO 
ACTUAL 
DIC- 03 

 
ACTIVIDADES 

TRIM. 
I 

TRIM. 
II 

TRIM. 
III  

TRIM. 
IV 

TOTAL PROPIOS SGP 
LEY 715 

CREDITO REGALIAS COFINAN. OTROS 
ICBF 

TOTAL 

 
RESPONSABL
E 

 
21222501 
 

RESTAU
RANTES 
ESCOLA
RES 

70% DE 
NIÑOS Y 
NIÑAS 
BENEFIC
IADOS 
CON 
ALMUEZ
O Y 
DESAYU
NOS 

ENTREGA 
DE 
ALMUERZO 
Y 
REFRIGERI
OS 
REFORSAD
OS A LAS 
ESCUELAS 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
EL 
PROGRA
MA 

60% *REALIZAR 
CAPACITACIONION
ES A LAS 
MANIPULADORAS 
DE LOS 
RESTAURANTES 
ESCOLARES 
SEMESTRALMENTE
. 
*CHARLAS 
EDUCATIVAS CON 
LOS PADRES 
USUARIOS 

10% 40%. 70% 100% 100% 25’077.004 76’166.414    49’690.200 160’012.745 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

203112
98 

DESAYU
NOS 
INFANTI
LES Y 
MANA 

CUBRIL 
EL 73% 
DE 
NIÑAS Y 
NIÑOS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 

ENTREGAR 
PAQUETE 
DE 
DESAYUNO
S 
INFANTILE
S ALOS 
BENEFICIA
RIOS 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
DESAYU
NOS 
INFANTI
LES 

22% *REALIZAR 
ENTREGA CADA 20 
DIAS DE LOS 
DESAYUNOS 
INFANTILES A LOS 
PRESIDENTES DE 
JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL 

20% 50% 80% 100% 100% 3’500.000     800 CUPOS 
MENSUAL 

 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  



22311402 
 
 

HOGAR
ES DE 
ICBF 

CUBRIR 
EL 21% 
DE 
NIÑAS Y 
NIÑOS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 
EN 
TODOS 
LOS 14 
HOGARE
S 

*DOTAR 
TODOS 
LOS 
HOGARES 
CON LO 
NECESARI
O PARA 
QUE 
FUNCIONE
N 
CORRETAM
ENTE  
 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
HOGARE
S DE 
BIENEST
AR 

21% *REALIZAR 
ENTREGAS 
MENSUALES DE 
LOS ALIMENTOS.  
*CHARLAS 
EDUCATIVAS, CON 
LAS MADRES 
COMUNITARIS Y 
PADRES 
USUARIOS. 
*VISITAS A LOS 
HOGARES DEL 
ICBF, REALIZAR 
ENTREGA 
SEMESTRAL DE 
DOCTACION E 
IMPLEMENTOS  DE 
TRABAJO 

20% 50% 80% 100% 100%      75’445.176  75’445.176 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

22311403 
 
 

APOYO 
SICOSO
CIAL 

CUBRIR 
EL 17% 
DE 
NIÑOS Y 
NIÑAS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 

ENTREGA 
DEL 
PAQUETE 
DE 
ALIMENTO
S (BONO 
RURAL). 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
EL 
PROGRA
MA  

28% *REALIZAR VISITAS 
DOMICILIARIAS 
*REALIZAR 
ENTREGA 
MENSUAL DEL 
PAQUETE DE 
ALIMENTOS.  
*REALIZAR 
CONTROL DE PESO 
Y TALLA 
TRIMESTRAL. 
*CAPACITACION DE 
PADRES USUARIOS 
MENSUALMENTE.  

25% 50% 75% 100% 100%     12’200.000 37’902.249 50’102.249 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

 
 
21111179 

CAPACI
TACION  
A LAS 
JUNTAS 
DE 
ACCION  
COMUN
AL  

70% DE 
LAS 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUNA
L  
CAPACIT
ADAS E 
INFORM
ADAS 
SOBRE 

MANTENER 
INFORMAD
AS Y 
CAPACITA
DAS A LAS 
JUNTAS DE 
ACCION 
COMUNAL  

100
% 

NUMER
O DE 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUN
AL 
CAPACI
TADAS  

60%  
*/REALIZAR 
MENSUALMENTE 
UNA REUNION DE 
CAPACITACION  
PARA LOS 
PRESIDENTES Y 
LIDERES 
COMUNITARIOS  DE 
LAS JUNTAS  
*REALIZAR VISITAS 
A LAS 

25% 50%. 75% 100% 100% 2’000.000     13’800.000 15’800.000.0 SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 
 
 
 
SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 



LOS 
PROGRA
MAS DEL 
MUNICIPI
O  Y 
PARTICI
PACION 
CIUDAD
ANA 

COMUNIDADES 
PARA CONOCER 
SUS NECESIDADES 
Y PARA 
CAPACITARLES 
*REALIZAR 
ACOMPAÑAMIENTO 
A LOS 
REPRESENTANTES 
DE LAS JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL 
EN  LOS 
DESPLAZAMIENTO
S QUE HAGAN 
FUERA DEL 
MUNICIPIO  
 

COMUNITARI
O 
 
 
 
 
 
 
 
SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 
 

203112
06 

APOYAR 
Y 
CAPACIT
AR A 
LOS 
GRUPOS 
ASOCIA
TIVOS 
DEL 
MUNICIP
IO  

CAPACI
TAR  EL 
80% DE 
LAS 
PERSON
AS QUE 
PERTEN
ECEN A 
ASOCIA
CIONES  
DISTINT
AS A 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUN
AL  

ACOMPAÑ
AR  EN LOS 
PROCESOS 
ORGANIZA
TIVOS  A 
LAS 
ASOCIACIO
NES CON 
PERSPECTI
VA DE 
GENERO  
 
(ORGANIZA
CIONES DE 
MUJERES ) 

100
% 

NUMER
O DE 
PERSON
AS 
CAPACI
TADAS  

60% ASISTIR CON 
REPRESENTANTES 
DE LAS 
ASOCIACIONES  A 
EVENTOS  DE 
CAPACITACION 
OFRECIDOS POR 
LA SECRETARIA DE 
EQUIDAD DE 
GEBNERO  
DEPARTAMENTAL  
 
ACOMPAÑAR A LAS 
ASOCIACIONES EN 
SUS REUNIONES 
ORDINARIAS PARA 
MOTIVARLES Y 
SENSIBILIZAR EL 
TRABAJO EN 
ASOCIACIÓNES 
COMUNITARIAS 
 
 

20% 50% 80% 100% 100% 1’000.000.0      1’000.000.00 SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 

 



FORMATO PLAN DE ACCIÓN 
VIGENCIA 2005 
MUNICIPIO: BRICEÑO 
SECRETARÍA DE: DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL  
EJE, ÁREA Ó SECTOR: COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 
OBJETIVO GENERAL: MEJORAR LA CALIDAD NUTRICIONAL DE LA POBLACIÓN INFANTIL DEL MUNICIPIO. 
META RESULTADO:  
 

INDICADOR  DE 
RESULTADO 

ANUALIZACIÓN  META PRODUCTO RECURSOS  
 MILLONES DE PESOS 

 
CODIGO 

 
SUBPRO
GRAMA 

 
META 

PRODUC
TO. 

 
PROYECTO 

 
% 

 
NOMBR

E 

ESTADO 
ACTUAL 
DIC- 03 

 
ACTIVIDADES 

TRIM. 
I 

TRIM. 
II 

TRIM. 
III  

TRIM. 
IV 

TOTAL PROPIOS SGP 
LEY 715 

CREDITO REGALIAS COFINAN. OTROS 
ICBF 

TOTAL 

 
RESPONSABL
E 

 
21222501 
 

RESTAU
RANTES 
ESCOLA
RES 

70% DE 
NIÑOS Y 
NIÑAS 
BENEFIC
IADOS 
CON 
ALMUEZ
O Y 
DESAYU
NOS 

ENTREGA 
DE 
ALMUERZO 
Y 
REFRIGERI
OS 
REFORSAD
OS A LAS 
ESCUELAS 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
EL 
PROGRA
MA 

60% *REALIZAR 
CAPACITACIONION
ES A LAS 
MANIPULADORAS 
DE LOS 
RESTAURANTES 
ESCOLARES 
SEMESTRALMENTE
. 
*CHARLAS 
EDUCATIVAS CON 
LOS PADRES 
USUARIOS 

10% 40%. 70% 100% 100% 25’077.004 76’166.414    49’690.200 160’012.745 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

203112
98 

DESAYU
NOS 
INFANTI
LES Y 
MANA 

CUBRIL 
EL 73% 
DE 
NIÑAS Y 
NIÑOS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 

ENTREGAR 
PAQUETE 
DE 
DESAYUNO
S 
INFANTILE
S ALOS 
BENEFICIA
RIOS 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
DESAYU
NOS 
INFANTI
LES 

22% *REALIZAR 
ENTREGA CADA 20 
DIAS DE LOS 
DESAYUNOS 
INFANTILES A LOS 
PRESIDENTES DE 
JUNTAS DE ACCION 
COMUNAL 

20% 50% 80% 100% 100% 3’500.000     800 CUPOS 
MENSUAL 

 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  



22311402 
 
 

HOGAR
ES DE 
ICBF 

CUBRIR 
EL 21% 
DE 
NIÑAS Y 
NIÑOS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 
EN 
TODOS 
LOS 14 
HOGARE
S 

*DOTAR 
TODOS 
LOS 
HOGARES 
CON LO 
NECESARI
O PARA 
QUE 
FUNCIONE
N 
CORRETAM
ENTE  
 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
HOGARE
S DE 
BIENEST
AR 

21% *REALIZAR 
ENTREGAS 
MENSUALES DE 
LOS ALIMENTOS.  
*CHARLAS 
EDUCATIVAS, CON 
LAS MADRES 
COMUNITARIS Y 
PADRES 
USUARIOS. 
*VISITAS A LOS 
HOGARES DEL 
ICBF, REALIZAR 
ENTREGA 
SEMESTRAL DE 
DOCTACION E 
IMPLEMENTOS  DE 
TRABAJO 

20% 50% 80% 100% 100%      75’445.176  75’445.176 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

22311403 
 
 

APOYO 
SICOSO
CIAL 

CUBRIR 
EL 17% 
DE 
NIÑOS Y 
NIÑAS 
MENORE
S DE 6 
AÑOS 

ENTREGA 
DEL 
PAQUETE 
DE 
ALIMENTO
S (BONO 
RURAL). 

100
% 

NIÑOS Y 
NIÑAS 
ATENDI
DOS EN 
EL 
PROGRA
MA  

28% *REALIZAR VISITAS 
DOMICILIARIAS 
*REALIZAR 
ENTREGA 
MENSUAL DEL 
PAQUETE DE 
ALIMENTOS.  
*REALIZAR 
CONTROL DE PESO 
Y TALLA 
TRIMESTRAL. 
*CAPACITACION DE 
PADRES USUARIOS 
MENSUALMENTE.  

25% 50% 75% 100% 100%     12’200.000 37’902.249 50’102.249 EMPLEADA 
DE 
COMPLEMENT
ACION  

 
 
21111179 

CAPACI
TACION  
A LAS 
JUNTAS 
DE 
ACCION  
COMUN
AL  

70% DE 
LAS 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUNA
L  
CAPACIT
ADAS E 
INFORM
ADAS 
SOBRE 

MANTENER 
INFORMAD
AS Y 
CAPACITA
DAS A LAS 
JUNTAS DE 
ACCION 
COMUNAL  

100
% 

NUMER
O DE 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUN
AL 
CAPACI
TADAS  

60%  
*/REALIZAR 
MENSUALMENTE 
UNA REUNION DE 
CAPACITACION  
PARA LOS 
PRESIDENTES Y 
LIDERES 
COMUNITARIOS  DE 
LAS JUNTAS  
*REALIZAR VISITAS 
A LAS 

25% 50%. 75% 100% 100% 2’000.000     13’800.000 15’800.000.0 SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 
 
 
 
SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 



LOS 
PROGRA
MAS DEL 
MUNICIPI
O  Y 
PARTICI
PACION 
CIUDAD
ANA 

COMUNIDADES 
PARA CONOCER 
SUS NECESIDADES 
Y PARA 
CAPACITARLES 
*REALIZAR 
ACOMPAÑAMIENTO 
A LOS 
REPRESENTANTES 
DE LAS JUNTAS DE 
ACCION COMUNAL 
EN  LOS 
DESPLAZAMIENTO
S QUE HAGAN 
FUERA DEL 
MUNICIPIO  
 

COMUNITARI
O 
 
 
 
 
 
 
 
SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 
 

203112
06 

APOYAR 
Y 
CAPACIT
AR A 
LOS 
GRUPOS 
ASOCIA
TIVOS 
DEL 
MUNICIP
IO  

CAPACI
TAR  EL 
80% DE 
LAS 
PERSON
AS QUE 
PERTEN
ECEN A 
ASOCIA
CIONES  
DISTINT
AS A 
JUNTAS 
DE 
ACCION 
COMUN
AL  

ACOMPAÑ
AR  EN LOS 
PROCESOS 
ORGANIZA
TIVOS  A 
LAS 
ASOCIACIO
NES CON 
PERSPECTI
VA DE 
GENERO  
 
(ORGANIZA
CIONES DE 
MUJERES ) 

100
% 

NUMER
O DE 
PERSON
AS 
CAPACI
TADAS  

60% ASISTIR CON 
REPRESENTANTES 
DE LAS 
ASOCIACIONES  A 
EVENTOS  DE 
CAPACITACION 
OFRECIDOS POR 
LA SECRETARIA DE 
EQUIDAD DE 
GEBNERO  
DEPARTAMENTAL  
 
ACOMPAÑAR A LAS 
ASOCIACIONES EN 
SUS REUNIONES 
ORDINARIAS PARA 
MOTIVARLES Y 
SENSIBILIZAR EL 
TRABAJO EN 
ASOCIACIÓNES 
COMUNITARIAS 
 
 

20% 50% 80% 100% 100% 1’000.000.0      1’000.000.00 SECRETARIO 
DE 
DESARROLLO 
COMUNITARI
O 
 

 


