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El concejo municipal en el año 2005, se destacó por ser 
representativo y participativo pudiendo contar dentro de las 
Sesiones Plenarias con aproximadamente 150 ciudadanos.

Se presentaron 23 acuerdos de los cuales fueron negados 3 y 
aprobados 20.

Los más destacados son:

Acuerdo 1 de Febrero 12 de 2005.  Por medio del cual se autoriza 
el uso de la estampilla “La Universidad de Antioquia de cara al 
tercer siglo de labor”. 

Acuerdo 8 de Mayo 14 de 2005.  por medio del cual se adopta el 
Esquema de Ordenamiento Territorial del Resguardo Indígena de 
Cristianía.



Acuerdo 14 de Noviembre 19 de 2005.  Por medio del 
cual se crea el Consejo Municipal de Juventud.

Acuerdo 16 de Noviembre 28 de 2005.  Por el cual se 
adopta el Plan Educativo Municipal.

Acuerdo 19 de Diciembre 21 de 2005.  Por el cual se 
conceden facultades al Ejecutivo Municipal para la 
ampliación de cobertura universal a la afiliación del 
régimen subsidiado en salud.





ACTUACIONES JUDICIALES

La personería municipal recibió 255 notificaciones 
judiciales provenientes de la Fiscalía Local y el Juzgado 
Promiscuo Municipal, donde se verifico:

Ø Validez
Ø Legalidad
Ø Ausencia de nulidades
Ø procedencia de la actuación procesal y en general la 
NO violación de los derechos fundamentales. 



TUTELAS Y ACCIONES POPULARES

La personería asesoró a 12 ciudadanos para realizar 
acciones de tutela, las cuales se resolvieron a favor de 
estos. De igual manera se asesoro jurídicamente a 
otros ciudadanos que debieron presentar estas 
acciones en la ciudad de Medellín.

SERVICIOS PUBLICOS

Se brindó asesoría a los usuarios, en reclamaciones  e 
interposición de recursos que se estimaron 
pertinentes.  En total se realizaron 15 para las 
empresas prestadoras.  Edatel, Eade e Ingeniería Total.



ASUNTOS DE FAMILIA

Se atendieron 72 asuntos de familia con su respectiva 
audiencia de conciliación y se otorgaron 2 custodias 
provisionales, según visto bueno del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).}

ATENCIÓN A DESPLAZADOS

La personería municipal brindo a los desplazados la 
ayuda establecida en la Ley 387/97.  Se realizaron los 
trámites para la certificación y beneficios para estas 
personas, los cuales fueron realizados ante la Acción 
Social de la Presidencia de la República.



INVESTIGACIONES DISCIPLINARIAS

Propias: Tramitadas    2
Quejas          14

Por comisión: Tramitadas 33

Remitidas por competencia: 23





Juegos escolares. 
490 niños y niñas de
La zona urbana y 
rural.

Juegos 
Intercolegiados
400 Jóvenes del área 
urbana y rural.

Centro de Iniciación 
y formación 
deportiva. 120 niños 
y niñas, entre 6 y 12 
años del área urbana 
y rural.

DEPORTE



CULTURA Y TURISMOCULTURA Y TURISMO

Promoción y difusión de la lectura.
Tertulia literaria, “Habrá una vez”.
Tertulia infantil
Montaje de 3 exposiciones (pintores jardineños, 
santos de la escuela quiteña del siglo VII y 
retrospectiva fotográfica del templo y parque de 
Jardín.







Plan de Atención Básica por un valor 
total de $77’439.29
Profesionales: Nutricionista, Psicóloga, 
Promotores de Salud, Gerontóloga, 
Gerente de Sistemas de Información.

PAB

Aseguramiento: Se garantizó la continuidad al Régimen 
Subsidiado a la población sin capacidad de pago de los 
niveles 1 y 2 del SISBEN a 7512 afiliados por un valor de 
1.104’925.950,96.
Se continua con el proceso de cobertura Universal afiliando 
en el año 2005 a 1.899 personas  a las ARS Cafesalud, 
Comfenalco y AIC por un valor de $134’691.721,23.



Para asegurar la prestación de los servicios de 
salud de la población “vinculada” niveles 1, 2 y 3 
del SISBEN se contrató con la E.S.E Gabriel Peláez 
Montoya por un valor de $376’008.505

Contratación de un profesional en sistemas de 
Información en convenio con la DSSA donde ésta 
cofinancia el 50%.

Se realizó el Censo de Discapacidad con el apoyo 
de  la Gobernación y el Comité de Rehabilitación 
de Antioquia, gracias a la gestión de la Primera 
Dama del municipio realizada en el año 2004.



Inauguración del 
Centro día, sede que 
beneficia 
aproximadamente a 450 
adultos mayores.
Conformación de 14 
grupos de la tercera 
edad (3 urbanos, 8 
rurales y 3 mixtos)
quienes se reúnen 
periódicamente para 
realizar talleres y 
actividades deportivas.



Se gestionó con la DSSA 
la aplicación de la 
vacuna del Neumococo y 
de la influenza para 
aquellos adultos 
mayores de 60, por valor 
de $10’000.000.

Programa de 
Complemento alimentario 
con paquete de alimentos 
no perecederos:  47 
beneficiarios (32 urbanos 
y 15 rurales)



En el programa de Familias en Acción 
se beneficiaron 137 familias para un 
total $86’500.000, se realizaron 20 
capacitaciones en temas como:  estilos 
de vida saludable, espacios libres de 
humo y como adquirir una alimentación 
sana y balanceada.



Restaurantes 
Escolares:

Beneficio para 1850 
estudiantes de las 
diferentes 
Instituciones 
Educativas, de la 
zona urbana y 
rural.
Este programa fue 
cofinanciado por el 
ICBF y el Municipio 
por valor de 
$122’336.514.



Atención Nutricional al Escolar y Adolescente.
Contrato interadministrativo con el Municipio

Atención Cupos
Desayunos Preescolar 150
Desayunos grado 1° 419

Desayunos de 2° grado 
en adelante 152
Almuerzos 1122
Total 1843
Valor $168'179,120



Bachillerato área rural modalidad
Sistema de Aprendizaje Tutorial       

- SAT -

Vereda No. 
Estudiantes

Santa Gertrudis 35
Quebrada Bonita 15
Caramanta 22
Total 72

Telesecundaria Vereda 
La Arboleda

No. 
Estudiantes

2004 24
2005 30
2006 19

Bachillerato área rural modalidad
Telesecundaria



Cobertura educativa Urbana Rural Total
Preescolar 118 32 150
Primaria 779 918 1697
Secundaria 694 317 1011
Total 1591 1267 2858

COBERTURA EDUCATIVA 
Estudiantes matriculados – 2005-

Sector
No. 

Estudiantes
Oficial 2858
Privado 267
Total 3125

Estudiantes matriculados según sector oficial o privado. 2005





Se realizó mantenimiento rutinario a 30 Km. de vías 
terciarias.

Se construyeron 40 mt. Andenes.

Se parcharon vías a nivel urbano.

Verificación de edificaciones publicas en buenas 
condiciones.

Parque principal del municipio en buenas condiciones 
y muy bien presentado.

Plan de Contingencias del ClOPAD realizado con el 
acompañamiento de CORANTIOQUIA.



Proyecto de mejoramiento de vivienda rural 
terminado y entregado.

13 viviendas urbanas iniciadas en el 2004 
terminadas y entregadas a los 
propietarios.

Planeación
Saneamiento

básico SISBEN





En el año 2005 se llevo a 
cabo la transformación de la 
Unidad Municipal 
Prestadora de Servicios 
Públicos –JUSPU- en 
EMPRESAS PUBLICAS DE 
JARDIN S.A E.S.P.  “EPJ”.
Decreto 032 del 2 de Mayo 
de 2005.

EMPRESAS PUBLICAS
DE JARDIN S.A. E.S.P

EMPRESAS PUBLICAS
DE JARDIN S.A. E.S.P



Se promovió una venta de acciones de las cuales se 
lograron vender 1.486 acciones, fue así como se 
constituyó la Empresa comenzando  operaciones el 
día 08 de septiembre de 2.005. 

se adoptó el Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos – PGIRS – con el cual se busca planificar la 
prestación del servicio de aseo; llevaron a cabo 
algunas de sus actividades, entre las cuales tenemos: 
Visitas Domiciliarias con las cuales se busca 
concientizar a la comunidad acerca del manejo 
adecuado de los residuos sólidos realizando una 
separación correcta de dichos residuos y se adicionó 
información para complementar dicho PGIRS 





Programa de huertas 
escolares en la zona urbana 
y rural del municipio, 
entrega de semillas  a la 
comunidad para estimular 
la construcción de huertas 
caseras.

Proyecto parcelas 
y solares 
ecológicos por 
$21’015.888, 
beneficiando a 40 
familias de la 
zona urbana y 
rural.



Siembra de cuatro (4) 
hectáreas de achira y 
sagú, en apoyo a la 
Asociación de mujeres 
campesinas de 
Jardín.

Mantenimiento de 40 
hectáreas 
reforestadas y 
siembra de 10 
hectaáreas más en 
las microcuencas de 
La Linda, Macanas y 
Quebrada bonita por 
valor de 16’276.000.



Se inició  la 
construcción de un 
trapiche panelero 
comunitario en la 
vereda La Mesenia.

Renovación de 15 
hectáreas de caña en 
el resguardo Indígena 
de Cristianía por 
valor de 
$61’170.500, 
beneficiando a 250 
personas.





Capacitaciones a 288 Jóvenes, mujeres cabeza de 
familia y personas de bajos recursos económicos; en 
temas relacionados con empresarismo, como el 
programa “Antioquia Emprendedora”.

Se coordinaron actividades como convites para la 
ejecución del proyecto “Rutas de Vida” beneficiando a 
1500 personas.

Acompañamiento, socialización,  seguimiento y 
capacitación en aspectos sociales a 120 
mejoramientos de vivienda en las veredas Serranías, 
Rio claro, Santa Teresa y zona urbana.



Se coordinaron actividades para la puesta en 
marcha del proyecto mesa ambiental y 
elaboración planes y programas tendientes al 
desarrollo sostenible y ecológico.

Capacitación a los presidentes de las juntas de 
acción comunal y grupos asociativos en procesos 
de liderazgo, en total 33 JAC.

Se llevaron a cabo actividades de 
acompañamiento, socialización y capacitación en 
aspectos sociales para la construcción del 
acueducto “Aguas unidas”, beneficiando 210 
usuarios de las veredas Quebrada bonita, La 
selva, La salada, la herrera.





Control de vendedores 
ambulantes, se 
realizaron 24 decomisos.
Se recibieron 136 
denuncias.
Se recepcionaron 167 
denuncias por pérdida de 
documentos, con actas 
juramentadas.
Se realizaron consejos de 
seguridad para el 
municipio.

Otras acciones





Atención oportuna y ágil a los 
usuarios.

El Municipio ha cumplido con el 
decreto de austeridad en el gasto 
público, ha mejorado en la 
optimización de los sistemas de 
información, de manera que se 
simplifican tareas, se racionaliza 
tiempo y utilice de manera 
eficiente el recurso humano.

Fortalecimiento de los ingresos 
propios por medio de la 
implementación de herramientas 
como:  Adopción del estatuto 
tributario, medidas de 
fiscalización, revisión de 
impuestos y acuerdos de pagos.



Se realizó actualización catastral urbana como 
medida para fortalecer los recursos propios, 
proceso que reflejara sus frutos a  partir del 
año 2006.

Estas medidas han permitido mejorar los 
ingresos y así financiar algunos programas de 
inversión establecidos en el plan de desarrollo, 
al igual que cancelar obligaciones existentes 
de vigencias anteriores, celebrando acuerdos 
de pago con los acreedores



ALMACENALMACEN
Actualización de los inventarios y   los 
bienes muebles del municipio 23 
dependencias de la alcaldía y 21 
establecimientos educativos rurales.

Control y seguimiento de los  vehículos 
del municipio.



Semanalmente se 
le entregaron a 

150 alumnos, 5 
fichos a cada uno 

con un valor 
semanal de 

$300.000 por 40 
semanas, con un 

total anual de 
$12’000.000.





1. APOYO A LOS PROCESOS DE 
PLANEACION MUNICIPAL

Principales 
Logros 
2004:

Elaboración del
Plan de Desarrollo 

Municipal 2004-2007
en coordinación con la 
Oficina de Planeación.

DESPACHO DE LA PRIMERA DAMA 
Margarita María Rodríguez Garcés

En el 2005, desde el Despacho de la Primera Dama        
se continuó con los programas del 2004, así:

El Despacho de la Primera Dama de Jardín, 
NO TIENE PRESUPUESTO ASIGNADO

NI CUENTA CON PERSONAL ADSCRITO.

Revisión del Esquema de 
Ordenamiento Territorial mediante 

convenio celebrado con la 
Universidad Nacional de Colombia. 
Esto como trabajo de grado de la 

Especialización en Planeación 
Urbano-Regional AHORRANDOLE 

AL MUNICIPIO DE JARDIN        
MAS DE $20´000.000.



2. IMPULSO AL PROGRAMA 
“NIÑOS AL CONCEJO, ASAMBLEA Y CONGRESO”

Principales 
Logros 
2004:

Lanzamiento del 
programa “Niños al 
Concejo” en la Semana de 
la Niñez.

Elección de los “Niños 
Concejales” tanto del 
pueblo como del campo. 

Participación en el 
Concejo Municipal y en la 
Asamblea Departamental.

A Nivel Municipal: Participación en la Semana de la Niñez y la Juventud 
con la celebración del Día del Niño en el Recinto del Concejo. 

A Nivel Departamental: Promoción de cuatro niños para representar a 
Jardín ante la Asamblea Departamental en la ciudad de Medellín .

A Nivel Nacional: Gracias al buen proceso realizado en el 2004, Jardín 
pudo enviar uno de los tres niños que fueron de Antioquia a 

REPRESENTAR EL DEPARTAMENTO ANTE EL                     
CONGRESO DE LA REPUBLICA.



3. POBLACION CON DISCAPACIDAD

Impulso a la elaboración del censo para la identificación 
de la población con discapacidad (450 personas). 

Propuesta de reestructuración del Consejo Municipal de 
Atención a la Discapacidad. 

Celebración del “Día de la Superación” con 65 personas 
MEDIANTE UN PASEO A LA CIUDAD DE MEDELLÍN 
PARA VISITAR LOS ALUMBRADOS NAVIDEÑOS. 

Principales Logros 2004:

Gestiones para la 
realización del CENSO 

dirigido a la población con 
discapacidad.

Jornada lúdica en la         
ciudad de MEDELLIN y 

celebración de la navidad.

Agradecimientos a: 

Corporación AUPAR, 

Transportes Suroeste y

BOMBEROS DE JARDÍN.



Para el año 2005,       
en el marco de la 
celebración del        

“Día del Campesino”, 
se implementó el 

“Mes del Campesino”, 
visitando todas las 
veredas de Jardín   

para compartir con las 
comunidades rurales.

4. ENTREGA DE REGALOS POR EL DIA DEL CAMPESINO

En el mes de Julio se visitaron 32 sectores rurales
y con los listados de las familias se hizo la rifa de los 
regalos gestionados por el Alcalde, presentando el 
siguiente balance:      

vTotal Familias: 1650 (aprox.)                                

vTotal Regalos: 550 (aprox.)

Así, la tercera parte de las familias campesinas 
recibieron regalo.



5. CELEBRACION DE LA NAVIDAD COMUNITARIA
Principales 

Logros 2004:

•Implementación  
del programa
en todas las 
veredas y sectores 
urbanos. 

•Asignación de 
padrinos para la 
donación de 
cerdos.

•Con los listados de 
los niños, entrega 
de regalos
gestionados por el 
Alcalde. 

Continuación del “programa de 
celebración de la navidad comunitaria” con 

los siguientes resultados:

v 40 Cerdos Entregados

v 2500 Regalos (Gestión del Alcalde)

v 500 Regalos (Otras Instituciones)

AGRADECIMIENTO
S:  

A la Oficina de 
Desarrollo de la 

Comunidad 2005. 

A las personas que 
donaron cerdos.

A las personas que 
aportaron regalos.

O que ayudaron en 
la empacada de 

regalos.

Al Hospital, la 
Policía y la 

Parroquia de Jardín.





…… InspecciónInspección

Acciones Policivas y de tránsitoAcciones Policivas y de tránsito

Se direccionaron y vigilaron las acciones que 
surgieron de los accidentes de tránsito 
presentados en el municipio, en total 12 para el 
2005 (31en el 2004).

Se realizaron los correspondientes levantamientos 
y actas de las defunciones en el municipio, por 
suicidio, homicidios por arma de fuego, arma 
blanca y otras muertes violentas. Defunciones 
totales en el municipio 67.



Se  capturaron 90 personas por todos los delitos, de 
los cuales 87 fueron en flagrancia y 3 por orden 
judicial.

Se recuperó un automotor y 4 motocicletas.

En cuanto a mercancía se recuperaron $ 142’000.000 , 
en siete casos que se presentaron.

Se incautaron 7 armas de fuego ilegales.

807 gramos de basuco incautados en el año 2.005 y 
2.379 gramos de marihuana..



Expedición de 36 Licencias, según las 
solicitudes realizadas por la comunidad.

Formulación de 28 proyectos para diferentes 
entidades del orden nacional y departamental, 
de los cuales se aprobaron 16 proyectos por un 
total de  $3.065’997.316.

Concertación con la comunidad de aspectos 
fundamentales a ajustar para la realización del 
plan parcial del sector La Primavera.

Ajuste de la reglamentación del banco de 
Programas y proyectos de Inversión Municipal. 
Decreto BPIM.

…… PlaneaciónPlaneación



…… Saneamiento BásicoSaneamiento Básico

Suministro de agua potable para 210 familias 
rurales nuevas.

Mejores condiciones de salubridad para 1550 
familias de la cabecera municipal.

Talleres sobre acueductos rurales, dictadas por 
el SENA en total 1400 horas.



Atención a 4.515 
reclamaciones.

Entrega masiva de 
carne de SISBEN.

Se realizaron 337 
nuevas encuestas, es 
decir se identificaron 
1245 personas.

Población 
sisbenizada: 14.986



Nivel 1 368
Nivel 2 5115
Nivel 3 818
Nivel 4 69
Nivel 5
Total Zona Rural 6370

ZONA RURAL

Resguardo 
Indigena de 
Cristianía

1500

POBLACION SISBENIZADA POR ZONA Y POBLACION SISBENIZADA POR ZONA Y 
NIVELES. 2005NIVELES. 2005

Nivel 1 1539
Nivel 2 3048
Nivel 3 2441
Nivel 4 54
Nivel 5 34
Total Zona Urbana 7116

ZONA URBANA



Prevalencia de 
enfermedades 
inmunoprevenibles:  Dos 
(2) rondas de canalización 
en la zona urbana y rural, 
cubriendo el 98% de la 
población.  Identificando 
población susceptible de 
vacunar.



Política de Salud Sexual y reproductiva:  
Celebración de la Semana “Por una 
sexualidad sana y responsable”, se 

realizaron 30 talleres  y otras 
actividades con la población escolar , 
adultos mayores, padres de familias 

entre otros.
Con apoyo de estudiantes practicantes 
de trabajo social de la Universidad de 

Antioquia.



Fortalecimiento del Plan 
Departamental de Seguridad 

Alimentaria/MANA:  Suministro 
del complemento alimentario a 
809 niños menores de 5 años de 
la zona urbana y rural.  Entrega 
de complemento alimentario a 

24 menores del programa 
Recuperación nutricional 

Ambulatoria. 



Promoción de 
estilos de vida 
saludable:  Se 
realizaron 20 talleres 
con adolescentes, 
adultos mayores, 
beneficiarios de los 
diferentes programas 
sobre “espacios libres 
de humo” y 
alimentación sana y 
balanceada.



Reducción del impacto en salud de la Reducción del impacto en salud de la 
Violencia intrafamiliar y disminución del Violencia intrafamiliar y disminución del 
consumo de sustancias psicoactivas:consumo de sustancias psicoactivas:
Se celebró con la E.S.E CARISMA un 
convenio por valor de $5’000.000 para 
orientar acciones en torno a la prevención 
del consumo de SPA, al igual que con la 
Policía, el sector educativo y la E.S.E 
Gabriel Peláez Montoya, en conjunto a esto 
se desarrollaron carruseles, talleres y 
conversatorios.


