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Balboa, Agosto 5 de 2003 
 
 

PROGRAMA DE GOBIERNO 
 
 
 
Apreciados conciudanos y amigos balboenses: 
 
Hoy, después de haber estado vinculado por más de veinte años a la 
Administración Municipal de Balboa Risaralda como Servidor Público, 
donde cumplí funciones comunitarias al servicio de la ciudadanía y 
sociedad, las cuales me dieron la suficiente experiencia y 
conocimiento sobre la problemática local; en razón de ello, me veo en 
la obligación política, social y comunitaria de enfrentar y comenzar un 
nuevo proceso que me de la oportunidad de llegar al primer cargo 
administrativo del Municipio, para desde allí buscar soluciones a los 
problemas que aquejan a nuestra comunidad. 
 
Por ello, en este momento me presento como Candidato único del Partido Liberal 
Colombiano al cargo de Alcalde, para dirigir los destinos del Municipio durante los 
próximos cuatro años, y así diseñar y ejecutar políticas públicas encaminadas a 
mejorar la calidad de vida de nuestra Población 
 
Mi  Administración será de puertas abiertas, con un Alcalde de gestión y 
compromiso del pueblo y para el pueblo, es decir, mi labor estará en función del 
bienestar del ser humano y la comunidad, sin distingo de filiación política, estrato 
socio-económico, etnia y cultura. 
 
En procura de hacer de esta Administración, una organización sólida, fuerte, 
dinámica, transparente y capaz, insistiré en el buen desarrollo de las funciones de 
cada una de las dependencias y empleados que estarán a mi cargo . 
 
En razón de lo anterior, este Programa de Gobierno el cual pongo en 
consideración  de ustedes, estará fundamentado en las siguientes estrategias: 
 
 
 
ü PRIMER AÑO 
Iniciaré la realización de un diagnóstico interno para proyectar la 
Administración en el eficiente cumplimiento de  las políticas públicas que se 
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diseñen, desarrollen y ejecuten. Exigiré a mi equipo de trabajo el cabal 
cumplimiento de este Programa de Gobierno. 
 
 
ü SEGUNDO Y TERCER AÑO 
 
Comenzaré a desarrollar uno a uno, los puntos consignados en mi Programa 
de Gobierno. 
 
ü CUARTO AÑO 
 
Intentaré cumplir a cabalidad las exigencias que ustedes, a través de este 
Programa de Gobierno, me establezcan y exijan. 
 
Invito a todos los balboenses comprometidos con el desarrollo del Municipio, a 
que me acompañen con su voto el próximo 26 de octubre y así juntos, 
marcaremos el futuro que siempre hemos soñado tener. 
 
Su amigo de todos, 
 
 
 
 
 
 

MARCO ANTONIO JIMÉNEZ VARGAS 
Candidato a la Alcaldía Balboa 2004-2007 

 
 
 
 

“la decisión que marcó el futuro” 
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EDUCACIÓN 
 
 
ü Insistir en la realización de estudios que determinen la viabilidad 

de cambio de modalidad de la Unidad Integrada Santo Domingo 
Savio. 

 
ü Apoyo decidido al Bachillerato en Bienestar Rural (FUNDAEC ), 

como una alternativa al sector campesino de nuestro Municipio. 
 
ü Fortalecer la concertación  entre Educación – Comunidad 

 
ü Facilitar el acceso al sistema educativo ampliando la cobertura 

 
ü Gestionar y apoyar la instalación de Internet en centros educativos 

donde haya facilidad de acceso. 
 
ü Estudio de factibilidad para Implementar nuevamente la educación 

nocturna o transportar los estudiantes  al municipio de la Virginia. 
 
ü La gratuidad de la educación facilitando al acceso a través de 

convenios de cofinanciación.  
 
ü Vincular a los estudiantes de último grado de bachillerato en los 

procesos administrativos (servicio social). 
 
ü Mantener el servicio de transporte estudiantil cofinanciado con el 

Departamento. 
 
ü Continuar con el seguro de vida y accidentes, para estudiantes con 

el apoyo departamental. 
 
ü Construcción y ampliación de centros docentes, previo estudio de 

factibilidad. 
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ü Dotación de implementos tecnológicos y  material didáctico, al 
igual que documentos de consulta para los centros educativos. 

 
ü Creación de bibliotecas y videotecas, al igual que un centro 

audiovisual en los polos de desarrollo rural, para facilitar el acceso 
a aquellos estudiantes de los sectores más alejados del Municipio. 

 
ü Incentivar y motivar la lectura y la investigación en todos y cada 

uno de los Centros Educativos de nuestra localidad. 
 
ü Construcción, mantenimiento e iluminación de cachas múltiples de 

los centros docentes. 
 
ü Continuidad mediante convenios institucionales para garantizar la 

permanencia de los restaurantes escolares. 
 
ü Continuar  y fortalecer el programa “Balboa, un Municipio con 

identidad”. 
 
ü Realización de  foros educativos a nivel municipal, al menos una 

vez por año. 
 
ü Incentivar aquellos programas, encuentros educativos y culturales 

que redunden en beneficio de la educación.  
 
ü Inculcar e incentivar el amor por los símbolos patrios. 

 
 
 
 

SALUD 
 
 
ü Mantener la cobertura del Sistema de Selección de Beneficiarios  

(SISBEN). 
 
ü Realización de campañas de promoción y prevención en salud. 
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ü Apoyar el programa de manejo y control de plaguicidas (toma de 

exámenes y seguimiento al personal vulnerable). 
 
ü Iniciar el Programa de Salud Familiar en nuestro Municipio. 

 
ü Recuperación del programa cocinas sin humo. 

 
ü Promoción de brigadas y jornadas de salud. 

 
ü Fortalecer con programas el hogar del anciano, gimnasio municipal, 

club de la salud ,etc. 
 
ü Estudiar la posibilidad de subsidios a aquellas personas de la 

tercera edad  y de bajos recursos económicos.  
 
ü Realización de convenios con las Empresas Sociales en Salud del 

Estado de tercer nivel, para atención en casos de especialidades o 
enfermedades catastróficas. 

 
ü Apoyo económico a proyectos de Plan de Atención Básica (PAB).   

 
 
 
                                            
 
 
 
 

AGUA POTABLE , SANEAMIENTO BÁSICO Y SERVICIOS 
PÚBLICOS DOMICILIARIOS 

 
 

ü Continuación de la segunda etapa del alcantarillado Las Travesías, 
Tres Esquinas . 
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ü Reparación de redes del acueducto del Barrio Pueblo Nuevo 
(control de fugas). 

 
ü Construcción y mantenimiento de acueducto rurales  

 
ü Construcción de tanques de reserva de agua en veredas y barrios. 

 
ü Gestionar el mejoramiento de redes de alcantarillado urbano (San 

Vicente, Villanueva y sector Hospital) 
 
ü Gestión de recursos ante el Gobierno Nacional y Departamental 

para el cambio de redes del  acueducto Peñas Blancas-Balboa. 
 
ü Continuar con el Programa Concurso Mpal de Nacimientos de Agua. 

 
ü Gestión de recursos para ampliar el programa de Pozos Sépticos. 

 
ü Mejorar el sistema de tratamiento de aguas residuales y continuar 

con la gestión ante el Gobierno Nacional e Internacional para una 
Planta de tratamiento de Aguas Residuales. 

 
ü Revisión del sistema tarifario. 

 
ü Congelación de tarifas durante el primer año de gobierno (2004) 

 
ü  Revisar los estudios financieros de la Empresa Emilio Gartner. 

 
ü Crear cultura de reciclaje de basuras en los hogares balboenses.  

 
ü Fomentar la recuperación y manejo de microcuencas que 

abastecen los acueductos veredales. 
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ECONOMÍA 
 
 
ü Motivación de la comunidad a comprar y negociar en Balboa 

mediante la conformación de un programa institucionalizado. 
 
ü Gestionar a nivel Nacional y Departamental, programas que 

encaminen a la renovación de la economía local. 
 
ü Insistir en una UMATA  fuerte en comercialización, en concertación 

con el comercio local. 
 
ü Apoyo  micro empresarial (realización de cadenas productivas). 

 
ü Gestión de recursos e infraestructura para incentivar el  ecoturismo. 

 
ü Creación de una microempresa  adoquinera para abaratar los 

costos de materiales en la construcción de vías y viviendas. 
 
ü Creación de un  banco de herramientas. 

 
ü Trazar, adecuar y ambientar la ruta eco turística en el Municipio 

 
ü Ajuste a la política fiscal. 
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VÍAS 

 
 
ü Gestionar construcción peatonal Filo Seco La Quiebra, Pueblo 

Nuevo y Sector Fabio Valencia-Hospital. 
 
ü Gestionar  la terminación de la pavimentación vía La Floresta-

Tambores; Pueblo Nuevo-La Lima 
 
ü Gestionar el programa “dejando huellas”, huellas viales en vías de 

veredas de alta pendiente con participación de la comunidad para 
generación de empleo. 

 
ü Realizar convenios institucionales para mantenimiento de vías. 

 
ü Actualizar el inventario real de vías urbanas y rurales. 

 
ü Estudiar posibilidad  de apertura de vías tanto en el área urbana y 

rural. 
 
ü Gestión de recursos  del orden Nacional para el  mantenimiento de 

vías nacionales  y procurar la generación de empleo. 
 
ü Realizar talleres de sensibilización con la comunidad para crear 

sentido de pertenencia de los bienes públicos. 
 
ü Estudio de conducción de aguas servidas. 
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VIVIENDA 
 
 
ü Construcción de vivienda rural-urbana por  autogestión y 

autoconstrucción. 
 
ü Mejoramiento de vivienda subsidiado. 

 
ü Adjudicación y legalización de las viviendas de las Agrovillas de las 

veredas Monos, la Aurora y las viviendas reubicadas del barrio La 
Cruz al barrio Pueblo Nuevo  

 
ü Dar continuidad al programa de reubicación de viviendas. 

 
ü Alianzas estratégicas con la comunidad para construcción de 

vivienda digna (técnicamente y de acuerdo al plan de 
ordenamiento territorial). 

 
ü Estudio a los sistemas de financiación de la vivienda de interés 

social de acuerdo a los conceptos constitucionales. 
 
ü Gestión de recursos a través de proyectos con entidades del orden 

departamental, nacional e internacional para programas de 
vivienda.  
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ACCIÓN COMUNITARIA 

 
 
ü Motivar las Juntas de Acción Comunal mediante talleres, 

capacitación y celebración oficial de su día.  
 
ü Apoyar el proceso de elección de dignatarios J.A.C. 

 
ü Fortalecer y apoyar a las ONG’S del municipio: cooperativa de 

trabajadores, asociación de productores, fundación centro de 
Bienestar Del Anciano, pastoral social, sociedad San Vicente, Red 
Asociativa mujer rural y otros. 

 
ü Reactivar los convites comunitarios con participación de 

funcionarios de la Alcaldía y la Comunidad.  
 
ü Capacitar las organizaciones en veedurías ciudadanas y 

convivencia comunitaria, etc. 
 
ü Fomentar la creación de ONG’S que sirvan o impulsen procesos de 

desarrollo. 
 
ü Estudiar la posibilidad de poner en funcionamiento el sistema de 

parabólica y creación del canal local. 
 
ü Gestionar la  consecución de la emisora comunitaria.  

 
ü Gestionar la construcción de casetas comunitarias. 

 
ü Recuperar los padrinazgos en Veredas, Barrios y realizar los 

consejos de gobierno. 
 
ü Fortalecer los hogares comunitarios. 
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CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTES 

 
 
ü Apoyo financiero a eventos de cultura. 

 
ü Gestionar la financiación de talleres o tecnologías con el Sena, 

universidades, empresas privadas para capitación tanto del área 
del agro, artesanal e industrial, etc. 

 
ü Convenios con las distintas casas de la cultura, a nivel 

departamental, regional o  nacional en el intercambio de 
conocimientos. 

 
ü Concursos para buscar y descubrir talentos artísticos y culturales 

en el municipio de Balboa.  
 
ü Fortalecer los bailes autóctonos de cada vereda del municipio.  

 
ü Involucrar el sector cultural en las actividades educativas. 

 
ü Terminación del inventario cultural del Municipio. 

 
ü Gestionar la adecuación cancha alterna de fútbol. 

 
ü Gestionar la adecuación cancha de fútbol vereda la Cancha. 

 
ü Asistencia  cultural, deportiva, recreativa rural y urbana.  

 
ü Programas dirigidos a la tercera edad y discapacitados. 

 
ü Realizar festivales escolares. 

 
ü Mantenimiento  y adecuación escenarios  culturales, deportivos y 

culturales. 
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ü Dotación de implementos deportivos a los centros docentes. 
 
ü Continuación  en la adecuación y construcción centro  cultural y 

recreacional La Gloria.  
 
ü Apoyo a las escuelas de formación deportivas. 

 
ü Implementación de las ciclo vías para el uso debido del tiempo 

libre. 
 
ü Apoyo a los clubes deportivos 
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SECTOR AGROPECUARIO 
 
ü Estudio de factibilidad sobre la creación de un Centro de Acopio 

 
ü Apoyo a la mujer campesina en procesos productivos como: 

cultivos, avicultura, piscicultura, porcicultura, confección, 
manualidades; como una alternativa para generar  empleo, etc. 

 
ü Gestión a nivel nacional  para subsidios en programas de vivienda 

campesina y unidades básicas. 
 
ü Capacitación en citricultura con la ayuda de la Umata, comicafé, 

Secretaría de Agricultura del departamento, SENA, etc. 
 
ü Continuidad a la educación del sector agrícola en los colegios 

rurales, entre ellos FUNDAEC, Colegios Básico Totuí y Tambores. 
 
ü Impulso a las cadenas productivas y a los elementos del consumo 

diario colocando a funcionar el  banco de semilla.  
 
ü Buscar formulas con los gremios cafeteros para subsidio de 

cosechas. 
 
ü Gestionar ante el gobierno nacional con la cooperación 

internacional,  la creación de granjas demostrativas en los polos de 
desarrollo. 

 
ü Gestionar convenios con el Ingenio Risaralda para una permanente 

capacitación industrial y agropecuaria con el fin de que las 
personas del campo puedan acceder a nuevas oportunidades de 
trabajo en dicha planta. 

 
 
ü Realizar una asistencia técnica puntual brindando facilidades en el 

suministro de medicamentos para el bienestar de los animales. 
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ü Continuación en la promoción del cultivo de plátano, banano, caña 

e incrementar los cultivos permanentes y transitorios (maíz, fríjol, 
hortalizas, etc.) 

 
 
ü Fomentar  la fruticultura.  

 
ü Buscar la sostenibilidad del campo y desarrollo con pautas de 

competitividad. 
 
ü Fomentar y continuar con los Expo - Balboa, como medio de 

difusión del campo. 
 
ü Generación de empleo rural como apoyo económico para las 

familias. 
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ELECTRIFICACIÓN  
 
 
ü Gestionar Iluminación peatonal vía  Pueblo Nuevo-Parque Jacobo 

Ruiz. 
 
ü Gestionar iluminación peatonal E.S.E. Hospital Cristo Rey-Pueblo 

Nuevo. 
 
ü Llevarle energía eléctrica a un 80% de las familias campesinas que 

aún no la poseen. 
 
ü Gestionar el mantenimiento de redes primarias y postería del 

sistema eléctrico rural.  
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JUSTICIA Y  SEGURIDAD CIUDADANA 
 

 
ü Gestionar la consecución de una máquina extintora de incendios 
 
ü Capacitación en atención y prevención de desastres 

 
ü Gestionar ante los organismos competentes programas y 

campañas en Derechos Humanos y Participación Comunitaria a 
través 

 
ü Apoyar de acuerdo a los recursos las escuelas de seguridad 

ciudadana. 
 
ü Con el apoyo departamental y organismos del orden nacional 

competentes, gestionar recursos para el manejo del tema de 
desplazados. 
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EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
 
   
 
 
 

ü Mantenimiento Plaza Principal, galerías de carne, frutas  y 
verduras (manejo de humedades). 

 
ü Adecuación y mantenimiento Parque Jacobo Ruiz. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


