PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRI PCI ON PLAN DE ACCI ON ANO 2006

estrategias del plan de desarrollo.

Este Plan de Desarrollo esta articulado en tres estrategias que tratadas con transversalidad permitirdn a la
Administracién, en asocio con los actores locales cumplir con el proposito de hacer de Armenia Una Ciudad
Saludable con Sentido Social.

ESTRATEG AS
1. DESARROLLO SOCIAL CON VISION HUVANA PARA UNA Cl UDAD
SALUDABLE.
2. DESARROLLO TERRI TORI AL, UN PROYECTO DE ClUDAD CON

SENTI DO SOCI AL.

3. DESARROLLO | NSTI TUCI ONAL, GENERANDO CONFI ANZA Y APRECI O
POR LO PUBLI CO.
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M SI ON

Lograr el desarrollo de Armenia con “Sentido Social” implementando programas dirigidos a sus habitantes para
promover algunas soluciones en diversos aspectos que conforman la estructura de la ciudad: salud, educacion,
vivienda, recreacion, cultura, deporte, medio ambiente, transporte, desarrollo territorial. Ofrecer respaldo a las
iniciativas de desarrollo econémico, social y ambiental, con el fin de mejorar los estilos y la calidad de vida de la

poblacion urbana y rural.

VI SI ON

Armenia sera un ejemplo regional y nacional de “Gobernabilidad y Justicia Social”, edificado sobre normas y

valores soélidos y con principios de Equidad y Desarrollo Social, que generen una mejor calidad de vida.
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OBJETI VO DEL PLAN DE DESARROLLO

Iniciar un proceso de reconocimiento e intervencion para el pago de la deuda social, consecuencia del proceso
historico de desarrollo y reconstruccion, a través de la coordinacion, solidaridad y consenso interinstitucional entre
los distintos actores locales del desarrollo y mediante la gestibn que comprometa recursos nacionales e

internacionales, de tal modo que se haga de Armenia una ciudad con Sentido Social.

POLI TI CAS GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO,

POLI TI CA SOCI AL

Dicha politica, se orientara a reducir los factores de exclusion social, las desigualdades y la discriminacion,
teniendo en cuenta en orden de prioridades a los sectores méas vulnerables de la sociedad, de tal forma que se
produzcan cambios que hagan posible la participacion en los beneficios de la distribucion menos injusta de los

ingresos.

POLI TICA TERRI TORI AL
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Esta politica para Armenia en el periodo 2004-2007 debe buscar la promocion y construccion de un territorio
sostenible, gobernable y competente, que interrelacione las distintas escalas territoriales y se sustente en lo
ambiental buscando mejores estilos de vida que contribuya a la construccién de una CIUDAD SALUDABLE CON
SENTIDO SOCIAL, para todos.

POLI TI CA | NSTI TUCI ONAL

Esta politica estara orientada a fortalecer la gobernabilidad a través de la generacion de la confianza hacia lo
publico, construyendo una administracion que haga presencia en todo el territorio municipal, que promueva el
control social y la rendicibn de cuentas sobre su gestién, y que permita la prevalencia de la solidaridad, la

honradez y el respeto como principios y valores morales e institucionales.
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| NDI CADORES DE GESTI ON

COBERTURA

a. Cobertura poblacional de servicio CP= Poblacion atendida*100/ Poblacién objeto

b. Cobertura espacial del servicio CE= Area Atendida * 100/ Area Objeto

c. Percepcion de la Comunidad PC= Respuestas Positivas*100/ encuestas aplicadas

a. Cumplimiento de Actividades CA= Actividades Realizadas/ Actividades Programadas
b. Cumplimiento de Gestion CG= Actividades Realizadas/Actividades Programadas
NOTA:

Cada Proyecto a ejecutar por cada una de las Unidades Ejecutoras que se encuentra enunciado en el presente Plan de Accion 2006, presenta los
indicadores propios y construidos paratalfin.

EFI Cl ENCI A pr esupuest al

a. Ejecucion Presupuestal E= Ejecucion Presupuestal*1007 Presupuesto Asignado
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: 1 DESPACHO DEL ALCALDE

MISION: Armenia serd ejemplo regional y nacional de Gobernabilidad y Justicia Social, edificando sobre normas y
valores solidos y con principio de Equidad y Desarrollo Social, que generen una mejor calidad de vida.

VISION: Lograr el desarrollo de Armenia con Sentido Social, implementando programas dirigidos a sus habitantes
para promover algunas soluciones en diversos aspectos que conforman la estructura de la ciudad: salud,
educacion, vivienda, recreacion, cultura, deporte, medio ambiente, transporte y desarrollo territorial. Ofrecer
respaldo a las iniciativas de desarrollo econdmico, social y ambiental, con el fin de mejorar los estilos y la calidad
de vida de la poblacién urbana y rural.

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
DESPACHO DEL ALCALDE

PROGRAMA / SUBPROGRAMA/ RELACION VALOR
PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
PRQGRAMA: Implementar el mayor
COOPERACION INTERNACIONAL ndmero de Vvisitas y % d blacié
PARA EL DESARROLLO acercamientos, politicas | ESTRATEGIA3: |~ 28 S8 PODACION 1. 10004 de
comerciales y de DESARROLLO habitantes de
SUBPROGRAMA: cooperacién para el| INSTITUCIONAL, No. de visit Armenia
AGENDA DE desarrollo de la ciudad, GENERANDO ' esotéb;ae?:/ilc?;gs $0
INTERNACIONALIZACION que permita un CONFIANZAY - Diez (10) visitas
intercambio cultural, | APRECIO POR LO % de eficienci
PROYECTO: social, ambiental entre PUBLICO /odeencientia g g5,
AGENDA DE paises, ciudades para presupuestal
INTERNACIONALIZACION mejorar el nivel de vida
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
DESPACHO DEL ALCALDE

PROGRAMA / SUBPROGRAMA/ RELACION VALOR
PROYECTO OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
PROGRAMA:
COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO
Gestionar recursos de - % de recursos
SUBPROGRAMA: orden Nacional para el %SETS?AAFIRI’E((DBI?II-_\O& gestionados - 100% de recursos
CREACION Y FORTALECIMIENTO DE | desarrollo de INSTITUCIONAL para los gestionados
RELACIONES CON OTRAS programas en la GENERANDO ' habl'_[a'nt_es del
CIUDADES, REGIONES Y Estr.ate.gla Desarrollo CONFIANZA Y Mun|C|p|o de $0
ORGANIZACIONES Instltu_C|_onaI _ que APRECIO POR LO Armenia
beneficien la ciudad y PUBLICO
PROYECTO: sus  habitantes  del - % de eficiencia |- 100%
CREACION Y FORTALECIMIENTO DE Municipio de Armenia presupuestal
RELACIONES CON OTRAS
CIUDADES, REGIONES Y
ORGANIZACIONES
PROGRAMA: - % de
COOPERACION INTERNACIONAL | Desatoleren un 100% | - ESTRATEGIN: | - programas, . 1006 e los
PARA EL DESARROLLO proyectos a través de INSTITUCIONAL, proyectos planes y programas
. convenios alianzas GENERANDO desarrollados a
CONVESNlIJC?SPFi(aSI\iig/Iéi?EDES para 0pti¥nizar la CONFIANZAY través qe $580.000.000
' aplicacion de los| APRECIO PORLO Convenios
recursos y los PUBLICO

PROYECTO:
CONVENIOS, ALIANZAS Y REDES

esfuerzos estatales

- % de eficiencia

presupuestal

- 100%

Fecha de Modificacion: Agosto 31 de 2006
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NOMBRE DE LA ENTIDAD:
2.1. SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA

MISION:

Velar por la seguridad y tranquilidad publica creando una cultura ciudadana para la proteccion de la vida, honra y
0 antrépico del Municipio de

bienes, buscando estrategias para evitar o mitigar los riesgos de origen natural

Armenia.

VISION:

Implementar esquemas altamente funcionales acordes a las condiciones del territorio Nacional, todas para el
desarrollo y crecimiento del Municipio de Armenia.

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / ~
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS P
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
Numero de Seis(6
PROGRAMA: personal %Itsr(t)(?ersonas
SEGURIDAD JUSTICIAY |\ o contratado contratadas
; R ’ ESTRATEGIA 1 Numero de .
SUBPROGRAMA: | Secretaria de Gobiemo yi  peqappoli o computadores Cuatro (4) equipos
Convivencia, con el fin de - - de computo
ARMENIA AMABLE Y . - SOCIAL CON VISION adquiridos $ 100.000.000
mejorar la operatividad y el
SEGURA HUMANA PARA UNA
apoyo a los programas de
Seguridad Social en el CIUDAD SALUDABLE . . . Un (1) vehiculo
PROYECTO: Municipio de Armenia Vehiculo disponible
ARMENIA AMABLE Y o
SEGURA % Eficiencia 100%
presupuestal
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Divulgacion, Dos (2)
publicidad publicaciones
realizada
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIA'Y - Personal Dos (2) personas
CONVIVENCIA Fortalecer la Casa de contratado contratadas
Justicia, con el fin de
SUBPROGRAMA: | facilitar a la comunidad el ED?ETSFE\%TRESEQ(%
ARMENIA AMABLE Y 3ccesoh a los diferentes| gqciaL CON VISION | - Tatl!e_r(jesa Cu?trod(zl) talleres |« 13 000.000
SEeIRA encuentran ol brindando | HUMANAPARAUNA | b s e
P v CIUDAD SALUDABLE
PROYECTO: un optimo servicio a sus Quince mil (15.000)
FORTALECIMIENTO Y [ usuarios. . Personas personas atendidas
OPERACION CASA DE atendidas
JUSTICIA 100%
- % de eficiencia
presupuestal
PROGRAMA: - Dotacion Carceles Dos (2) Carceles
SEGURIDAD JUSTICIA'Y | Contribuir al mejoramiento .
CONVIVENCIA de las condiciones fisicas - Combustible o
de la Carcel San Bernardo Suministrado Quinientos (500)
SUBPROGRAMA: |y Marfa Cristina del ESTRATEGIA 1 ' galones
ARMENIA AMABLE Y | Municipio de  Armenia, DESARROLLO - Talleres, realizados
SEGURA igualmente  facilitar  los | SOCIAL CON VISION o Dos (2) talleres $0
recursos humanos, | HUMANA PARAUNA | - % de eficiencia
PROYECTO: materiales, estructurales, y| CIUDAD SALUDABLE presupuestal

FORTALECIMIENTO DE
LA ATENCION DE LA
POBLACION
CARCELARIA

de funcionamiento para
garantizar la adecuada
atencidn de sus internos.

100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE?SE_?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
Vehiculo - Un (1) Vehiculo
PROGRAMA contratado
SEGURIDAD JUSTICIA Y o
CONVIVENCIA Personal - Diecisiete (17)
contratado personas contratadas
SUBPROGRAMA: | Fortalecer las 3 Comisarias
ARMENIA AMABLE Y | de familia para la eficiente ESTRATEGIA 1 - Tres (3)
SEGURA intervencion, mediacion 0| DESARROLLO SOCIAL Computadores Computadores
decision frente a las| CON VISION HUMANA adquiridos $ 186.000.000
PROYECTO: diferentes  problematicas | PARAUNA CIUDAD . Veintidés Mil (22000)
FUNCIONAMIENTO Y | Que acosan a la familia y al SALUDABLE Personas personas entre
OPERACION COMISARIAS | menor atendidas menores y familias
DE FAMILIA (COMPROMISO
UNICEF) TEMA:
PROTECCION % de eficiencia - 100%
presupuestal
PROGRAMA: . Contrato de - Un (1) Contrato
SEGURIDAD JUSTICIA Y atencion celebrado celebrado
CONVIVENCIA
SUBPROGRAMA: | Proporcionar atencion - Menores atendidos
ATENCION AL MENOR integral a los menores en ESTRATEGIA 1 . Treinta (30) menores
INFRACTOR conflicto con la Ley Penal | PESARROLLO SOCIAL atendidos
" . CON VISION HUMANA $ 88.800.000
) del Municipio de Armenia PARA UNA CIUDAD
PRQYECTO- en las modalidades de SALUDABLE - % de eficiencia
ATENCION INTEGRAL AL | observacion y recepcion. presupuestal
NINO Y ADOLESCENTE . 100%

MENOR INFRACTOR
(COMPROMISO UNICEF)
TEMA: PROTECCION

10
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / A
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Divulgaciones Dos (2)
PROGRAMA: realizadas divulgaciones
SEGURIDAD JUSTICIA Y L
CONVIVENCIA Favorecer la participacion - Contratos Dos (2) contratos
de las minorias étnicas en ESTRATEGIA 1 celebrados
SUBPROGRAMA: los diferentes programas, DESARROLLO
APOYO A MINORIAS propuestas y/o actividades | SOCIAL CON VISION Ciento $ 30.000.000
ETNICAS Y DESPLAZADAS | econémicas, sociales y| HUMANA PARA UNA . Personas cincuenta(150)
culturales programadas [ CIUDAD SALUDABLE beneficiadas Personas
PROYECTO: para tal fin
APQOYO A LAS MINORIAS
ETNICAS - % de eficiencia 100%
presupuestal
- Personas Cien(100)
atendidas personas
atendidas
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIA'Y
CONVIVENCIA Promocionar atencion - Contratos
o ; ; celebrados Tres (3) contratos
humanitaria de vigencia y
ESTRATEGIA 1
SUBPROGRAMA: transporte, velando por la
APOYO A MINORIAS proteccién de los derechos DESARROLLO |
SOCIAL CON VISION . Personas $ 24.000.000

ETNICAS Y DESPLAZADAS

PROYECTO:
ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION VULNERABLE

(DESPLAZADOS)

humanos y la recuperacion
integral, (fisica, emocional,
social) de las personas
remitidas por accion social.

HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

trasladadas

- % de eficiencia

presupuestal

Treinta (30)
Personas
trasladadas

100%

11
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Personas - Doscientas (200)
atendidas personas
PROGRAMA:
S v Y | Proporcionar atencion - Contratos - Tres (3) contratos
CONVIVENCIA humanitaria y psicosocial a
ESTRATEGIA 1 celebrados
. las personas en
SUBPROGRAMA: " - | DESARROLLO SOCIAL
) vulnerabilidad (Indigencia, .
ATENCION A GRUPOS Desplazados, etc.), con el CON VISION HUMANA $29.600.000
VULNERABLES COMO fin P de ,mejo.rf;lr las PARA UNA CIUDAD - Personas - Veinte (20)
SALUDABLE
SUJETOS DE DERECHO condiciones de vida de trasladadas Personas
PROYECTO: estas personas
CENTRO AMIGO - % de eficiencia - 100%
presupuestal
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIA Y - Animales atendidos - Ochocientos (800)
CONVIVENCIA Fortalecer el Coso animales
.| Municipal, con el fin de ESTRATEGIA 1
SUBPROGRAMA- cuidar y proteger a los DESARROLLO - Contratos
CLE“E@%@E%RCngﬁg animales  abandonados, | SOCIAL CON VISION celebrados - Dos (2) contratos $ 27.000.000
SUJETOS DE DERECHO maltratados, callejeros, en| HUMANA PARA UNA
condiciones desfavorables | CIUDAD SALUDABLE
. gue se encuentran alli - % de eficiencia
PROYECTO: presupuestal - 100%
FORTALECIMIENTO COSO
MUNICIPAL

12
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Personal Una (1) persona
. contratado
S GPROGRA'\SA&: Fortalecer la capacidad de
EGURIDAD, JUSTICIAY i0 ., .
ot con el finde facer | ESTRATEGIA1 . Funcionamiento de funcionando al
' la estacién Cien 100%
SUBPROGRAMA: |frente a los hechos ’
SISTEMA INTEGRADO DE pertL_eradores del _ orden DESARROLLO Ochocientos(800)| $ 33.000.000
SEGURIDAD gfb&‘ﬁ’nigi“?oseas‘ﬁ;\'fgg ®h | SOCIAL CONVISION | - Suministro Galones
pio, ves HUMANA PARA UNA Combustible
PROYECTO: recursos tecnicos, | o jypAD SALUDABLE
SISTEMA INTEGRADO DE Lecnologlcos, materlaleds, 100%
SEGURIDAD umanos 0 e . o
funcionamiento necesario. Z(;edsigﬂglsetgfla
- Divulgaciones Seis (6)
realizadas Divulgaciones
PROGRAMA: Implementar el programa
de la “Policia Civica en el
SEGURIDAD, JUSTICIAY s . ., .
CONVIVENCIA Municipio de Armenia, con ESTRATEGIA 1 - Dotacion Veinte (20)
el fin de mejorar Ila entregada dotaciones
. prestacion del servicio de la entregadas
SISSTUEII?/Iiﬁ\IQI'S(?Rﬁ\I\DAOADE fuerza publica con el apoyo DESARROLLO $ 85.000.000
SEGURIDAD de civiles capacitados y| SOCIAL CON VISION - Personas
organizados bajo la| HUMANA PARA UNA capacitadas Veinte(20)
) iniciativa de compromiso,| CIUDAD SALUDABLE Personas
PROY,EC,TO- prevencion, educacién e capacitadas
POLICIA CIVICA impacto social - % de eficiencia
presupuestal
100%

13




PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
Funcionamiento - Funcionamiento al
- 0,
PROGRAMA: Apoyar y fortalecer el punto PARSE 100% del PARSE
SEGURIDAD, JUSTICIAY | de = atencién  Armenia _
CONVIVENCIA amable y segura (PARSE) ESTRATEGIA 1 Cor;_trafjamon - Tres (3) contratos
donde convergen la realizada
SUBPROGRAMA: | estacion Armenia e DESARROLLO 5 , . $ 28.000.000
SISTEMA INTEGRADO DE | inspecciones de policia, | SOCIAL CON VISION Dotacion realizada | - Quince(15) 000
SEGURIDAD para la atencion de la| HUMANA PARA UNA elementos, equipos
comunidad  (usuarios) y| CIUDAD SALUDABLE % de eficienci adquiridos
. reaccion inmediata a los o de enciencia
PROYECTO: delictivos denunciados presupuestal - 100%
PARSE
- Sirenas - Tres mil
comunitarias ochocientos (3800)
PROGRAMA: adquiridas sirenas
SEGURIDAD, JUSTICIAY .
CONVIVENCIA Mejorar 'y apoyar las
Escuelas y frentes locales
. de seguridad en el - Dotacion a - Ciento ochenta
SUBPROGRAMA: Municipio de  Armenia, ESTRATEGIA 1 escuelas de (180) juegos de
SISTEMA INTEGRADO DE lecci d | DESARROLLO .
seleccionados en a seguridad prenda de
SEGURIDAD riorizaciéon de necesidades SOCIAL CON VISION identificacion $140.000.000
(Fj)e las diferentes comunas HUMANA PARA UNA
PROYECTO: como parte del proceso del CIUDAD SALUDABLE
PRESUPUESTO “Presupuesto Participativo” - 100%
PARTICIPATIVO — 2006 - 2007 - % de eficiencia
SEGURIDAD presupuestal

14
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
. Microempresas Dos (2)
PROGRAMA! conformadas microempresas
SEGURIDAD JUSTICIAY
CONVIVENCIA Gestionar y  apoyar
mecanismos alternos de Personas Ochenta (80)
SUBPROGRAMA: | prevencién de la violencia, EDSégigTREOGLlﬁOl capacitadas personas
DESARROLLO DE delincuencia, criminalidad SOCIAL CON VISION $ 45.000.000
POLITICAS PARA LA PAZ | en sectores vulnerables de
. p HUMANA PARA UNA
Y LA CONVIVENCIA la ciudad, a través de la CIUDAD SALUDABLE
PACIFICA conformacion de
microempresas % de eficiencia 100%
PROYECTO: presupuestal
PLAN DESARME
Contratos Tres (3)
celebrados personas
PROGRAMA: contratadas
SEGURIDAD JUSTICIAY
CONVIVENCIA Jornadas civico
Estimular  acompariar militares Ochenta (80)
SUBPROGRAMA: * B Y| ESTRATEGIA1 realizadas jornadas
apoyar los diferentes
DESARROLLO DE ; - DESARROLLO
” procesos de convivencia, -
POLITICAS PARA LA PAZ | cnsiryccion de paz en las SOCIAL CON VISION $ 62.000.000
Y LA CONVIVENCIA distintas comunas del HUMANA PARA UNA Divulgacion Diez (10)
PACIFICA Municipio de Armenia CIUDAD SALUDABLE publ_lCldad Promociones
realizada
PROYECTO:
APOYO A LA S
CONVIVENCIA % de eficiencia 100%

presupuestal
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE?SE_?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
Contratos - Dos (2) personas
PROGRAMA: celebrados contratadas
SEGURIDAD JUSTICIAY
CONVIVENCIA Consolidar fomentar
procesos dey formacion ESTRATEGIA1 Actividades - Seis (6)
SUBPROGRAMA: ciudadana. valores de la realizadas actividades
DESARROLLO DE iVencis i DESARROLLO
POLITICHS PARA LAPAZ | So0tieie se ompmnn | SOCIAL CONVISON
Y LA CONVIVENCIA sentido de pertenencia en| HUMANA PARA UNA Publicidad y - Treintay seis (36)
PACIFICA el Municipio de Armenia CIUDAD SALUDABLE apoyo logistico Paquetes de
Divulgacion
PROYECTO: Institucional
EL BUEN CIUDADANO % de eficiencia
presupuestal - 100%
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIAY Apoyar a IOS jueces de paz
CONVIVENCIA y de reconsideracion en la
optimizacion, dotacion, ESTRATEGIA 1
SUBPROGRAMA: | capacitacion de elementos ho- de Elementos| - 10 Elementos
DESARROLLO DE de trabajo, con el fin de DESARROLLO 9 9 $ 8.600.000
POLITICAS PARA LA PAZ | mejorar el servicio que| SOCIAL CON VISION ‘ ’
Y LA CON}/IVENCIA ofrecen a la comunidad de | HUMANA PARA UNA
PACIFICA Armenia, en colaboracion| CIUDAD SALUDABLE % de eficienci 100%
con el Consejo Superior de odee |C|etn::|a ' 0
PROYECTO: la Judicatura presupuesta

JUECES DE PAZ
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA: - Talleres realizados Cincuenta (50)
SEGURIDAD JUSTICIA'Y talleres
CONVIVENCIA
Promover campafias - Material preventivo
SUBPROGRAMA: | preventivas de la violencia elaborado Doscientos
DESARROLLO DE intrafamiliar y el maltrato ESTRATEGIA 1 cincuenta (250)
POLITICAS PARA LA PAZ | infantil en las comunas 8 y DESARROLLO afiches y cartillas
Y LA CONVIVENCIA 9 del Municipio de Armenia, | SOCIAL CON VISION | - Contratacion $ 40.000.000
PACIFICA seleccionadas en la| HUMANA PARA UNA realizada Dos (2) Contratos
priorizacion de necesidades | CIUDAD SALUDABLE celebrados
PROYECTO: en el proceso “Presupuesto S
PRESUPUESTO Participativo 2006-2007" - % de eficiencia
PARTICIPATIVO — presupuestal 100%
PREVENCION DE LA
VIOLENCIA
PROGRAMA: - NUmero de Diecinueve (19)
SEGURIDAD JUSTICIAY | Fortalecer las tres contratos personas
CONVIVENCIA inspecciones de celebrados contratadas
establecimientos publicos y
SUERPOF'QI'CE)C(IEC?(SA\N'\,AA. \é?)zdgld?irnesde bar‘ir:g;:agt?: EralpaliESupks : NU:nero de equipos Dotacion para tres
ORGANIZACION Y ciudadanfa un cumplimiento | o~ 0" S S0 0 iC A ;; ﬁmgg‘éos Inspecciones $ 197.000.000
RECUPERACION DEL |eficaz y eficiente de los HUMANA PARA UNA q

ESPACIO PUBLICO

PROYECTO:
SERVICIOS DE
FISCALIZACION Y
ESPACIO PUBLICO

servicios que ofrecen las
inspecciones, velando por
la seguridad, el orden, el
espacio publico, el control y
demas relacionados

CIUDAD SALUDABLE

- % de eficiencia

presupuestal

100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE?SS?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- Talleres realizados - Diez (10) talleres
PROGRAMA: . .
SEGURISA% JUSTICIA Y Mejorar la capacidad de ESTRATEGIA 2 )
CONVIVENCIA respuesta de las . PerSO_naS - Dos mil (2000)
comunidades ubicadas en DESARROLLO capacitadas personas
SUBPROGRAMA: |las zonas de alto riesgo de | TERRITORIAL UN
PREVENCION Y la ciudad de Armenia, ante PROYECTO CON . » $ 20.250.000
ATENCION DE la ocurrencia de un evento | SENTIDO SOCIAL - Conformacion de - Ocho (8) Comités eI
DESASTRES natural o antrépico que| Reglamentacion del Comités barriales conformados
) represente peligro para la tema mediante el
PROYECTO: poblacion y su| DecretoLey 919 de
FORTALECIMIENTO DE | infraestructura 1989
LAS REDES SOCIALES - % de eficiencia - 100%
presupuestal
- % de Instituciones - 100 % de las
PROGRAMA: con planes instituciones
' escolares realizados educativas con
SEGURIDAD JUSTICIA Y ESTRATEGIA 2 Dlan oscolar
. . - No. de
. Estimular la formacion de DESARROLLO o .
SUBPROGRAMA' actitudes preventivas en la TERRITORIAL UN Capl)_acgauones ' dDos mt” (2000)
PREVENCION Y comunidad educativa, con PROYECTO CON realizadas ocen_tez $ 13.100.000
ATENCION DE el propésito de reducir los SENTIDO SOCIAL ;:apa}ug\ %S5a ' '
DESASTRES efectos de los desastres| Reglamentacién del No. d . tgill\é?:s €
PROYECTO: naturales y/o antropicos tema mediante el ' O'I' edasesonas
PLANES ESCOLARES Decreto Ley 919 de realizadas . Cien (100)
PARA LA PREVENCION 1989 asesorias
DE DESASTRES - % de eficiencia
presupuestal - 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Talleres realizados - Cinco (5) talleres
PROGRAMA: - Personas
SEGURIDAD JUSTICIA Y ESTRATEGIA 2 capacitadas . Ciento cincuenta
150) personas
SUE?)’\FIQVCI)V(E:ilI\AAA- ll\:Ac:Jr;?(lz?[;:igr eldgLoi'rA\n?enc::,l TEDI'\I’ESI%\I'F(Q)RI;(I)/-I\_II__(L)JN - No. de Instituciones sore
. : mediante capacitacion vinculadas - Veinte(20)
PREVENCION Y L PROYECTO CON TR
p general y especializada en instituciones $ 7.000.000
ATENCION DE p - SENTIDO SOCIAL —_ .
el &rea de la prevencion y | ion del - % de eficiencia
DESASTRES tencién de las Reglamentacion de resupuestal - 100%
. gmer encias o desastres tema mediante el P P
PROYECTO: 9 Decreto Ley 919 de
FORTALECIMIENTO 1989
COMISIONES COLPAD
- % de emergencias - 100% de las
atendidas emergencias
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIA Y ESTRATEGIA 2 . % de damnificados | - 100% de los
CONVIVENCIA Egcr)trzlii(;izérlla |nst§:mC|a |(;§ DESARROLLO apoyados damnificados
SUBPROGRAMA' instituciones que integran el LE{%T(IE(?'IWOA(LZEJN - % de Instituciones
PREVENCION ¥ CLOPAD de Armenia, con el Plan Local de| - 100% de $ 24.000.000
ATENCION DE : N SENTIDO SOCIAL .
mediante la consecucion de > Emergenciay Respuesta
DESASTRES . Reglamentacién del . . LI
recursos  materiales y tema mediante el Contingencia Institucional
PROYECTO: humanos
Decreto Ley 919 de % de eficienci 100%
FORTALECIMIENTO DEL 1989 * Y% ae eficiencia : 0
CLOPAD ARMENIA presupuestal
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / .
RELACION VALOR
SUEEE?SE_?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- No. de equipos - Seis (6) equipos
adquiridos para apoyar
PROGRAMA: instituciones del
SEGURIDAD JUSTICIAY ESTRATEGIA 2 CLOPAD
CONVIVENCIA Fortalecer con equipos de
SUBPROGRAMA: | telematica al Comité Local |  DESARROLLO - 9 de mejoramiento | . 70% de
. ! s TERRITORIAL UN de canales de mejoramiento de
PREVENCION Y para la prevenciéon y PROYECTO CON N | les d
ATENCION DE atencion de desastres, a fin comunicacion 0s cana es_, e $ 7.650.000
: . SENTIDO SOCIAL comunicacion
DESASTRES de mejorar la capacidad de >
Reglamentacion del - No. de talleres
) respuesta frente a una tema mediante el lizad
PROYECTO: emergencia o un desastre realizados
FORTALECIMIENTO DE Decreto Ley 919 de - Un (1) Taller de
LA RED DE 1989 comunicaciones
COMUNICACIONES - % de eficiencia
presupuestal
- 100%
- No. de equipos - Diez (10) equipos
PROG RAMA aquIrldOS
SEGURIDAD JUSTICIA'Y | Establecer con caracter ESTRATEGIA 2 . . .
CONVIVENCIA permanente una dotacién + No. de Kits de + Cien (100) Kits de
; . emergencia emergencia
SUBPROGRAMA: necesaria de equipo para DESARROLLO adquiridos
PREVENCION Y : salvamento vy rescate, TERRITORIAL UN
P radiocomunicaciones, PROYECTO CON . . -
ATENCION DE material  de  curacion,| SENTIDOSOCIAL | = No-de familias - Cien (100) familias| $ 61.700.000
DESASTRES medicamentos, alimentos| Reglamentacion del gimgilgggdas
PROYECTO: no perecederos y manejo tema mediante el

FORTALECIMIENTO DEL
CENTRO DE RESERVA
DEL CLOPAD ARMENIA

para atencion de afectados
en forma inmediata

Decreto Ley 919 de
1989

- % de eficiencia

presupuestal

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE?S(F;?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
No. de Kits - Cinco (5) Kits de
PROGRAMA: adquiridos para Capacitacion
SEG%%%@?VE%S&EAY Fortalecer el Comité Local ESTRATEGIA 2 capacitacion
para la prevencion y
SUBPROGRAMA: |atencién de desastres del DESARROLLO B _
PREVENCION Y Municipio con un area de | TERRITORIALUN | -  Recoleccion de - Doscientos (200)
ATENCION DE divulgacion, que se| PROYECTO CON material sobre documentos $8.800.000
DESASTRES encargue de la recopilacién | SENTIDO SOCIAL Gestion del recolectados DA
) de documentos, produccion | Reglamentacion del Riesgo
PROYECTQ- de material audiovisual que tema mediante el o
IMPLEMENTACION DEL | permita educar a la| Decretoley919de | - % de eficiencia - 100%
CENTRO DE comunidad 1989 presupuestal
INFORMACION DEL
CLOPAD ARMENIA
No. de mapas - Cuatro (4) mapas
realizados
PROGRAMA: - No. de convenios .
SEGURIDAD JUSTICIAY | Formular el plan de ESTRATEGIA 2 realizados - Un (1) convenio
CONVIVENCIA mitigacion de riesgos para
. la ciudad de Armenia, que DESARROLLO . No. de visitas )
SUPI??E\?EON%II(QDQMA contenga las estrategias| TERRITORIAL UN técnicas para la - Trescientos (300)
ATENCION DE para la mitigacién, el| PROYECTO CON inclusién en el Visitas geotecnicas $ 50.500.000
DESASTRE mejoramiento del entornoy | SENTIDO SOCIAL Plan de y estructurales e
SASTRES la_ reduccion de la| Reglamentacion del Ordenamiento
PROYECTO: vpl_nerabllldaq fisica  de tema mediante el Territorial, el tema
MITIGACION DEL viviendas y lineas vitales en | Decreto Ley 919 de de Gestion del
RIESGO PARA LA el contexto urbano 1989 Riesgo
CIUDAD DE ARMENIA 100%
% de eficiencia - 100%
presupuestal
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA ] RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO £ INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA:
SEGURIDAD JUSTICIAY ESTRATEGIA 2
CONVIVENCIA - No. de variables . Veinte (20)
. DESARROLLO que determinan la .
SUPI??E\ITECI)\J%II(QDQMA _Ide_ntificar los factoresf que TERRITORIAL UN vulnerabilidad de las variables.
ATENCION DE inciden en la vul_nerabllldad PROYECTO CON Comun_as de $6.000.000
DESASTRES de Ia§ comunidades de SENTIDO SQCIAL Armenia
Armenia Reglamentacién del
PROYECTO: tema mediante el - % de eficiencia . 100%
VULNERABILIDAD Decreto Ley 919 de presupuestal
SOCIAL EN EL 1989
MUNICIPIO DE ARMENIA
- No. de galones de - Cuatro mil
PRQGRAMA3 gasolina quinientos (4500)
GESTION LOCAL DEL galones de
RIESGO - No. de galones de gasolina
ESTRATEGIA 2 ACPM .
SUBPROGRAMA: | Fortalecer la capacidad de ' g;ﬁggsn;'éfgm
FORTALECIMIENTO DEL | respuesta  del  Cuerpo DESARROLLO - No. de galones de
CUERPO DE BOMBEROS | Oficial de Bomberos de TERRITORIAL UN lubricantes - Trescientos veinte
OFICIAL Y APOYO AL Armenia, mediante el PROYECTO CON (320) galones de $71.000.000

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
COMPRA DE
COMBUSTIBLE Y
LUBRICANTES PARA EL
PARQUE AUTOMOTOR

suministro de Combustible
y lubricantes para los
vehiculos al servicio de la
institucion

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacién del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

- No. de filtros para

vehiculo

- No. de filtros para

equipos
estacionarios

- % de eficiencia

presupuestal

lubricante

- Once (11) filtros

para vehiculo

- Veintiséis (26)

filtros para equipos
Estacionarios

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
No. de equipos en| Equipos en
PROGRAMA mantenimiento mantenimiento
GESTION LOCAL DEL Once(11)
RIESGO ESTRATEGIA 2 vehiculos
Tres(3)
FORTALECIMIENTO DL Ocho (&) miantas
Realizar el mantenimiento y TERRITORIAL UN o
CUERPO DE BOMBEROS S . eléctricas
reposicion de equipos del PROYECTO CON
OFICIAL Y APOYO AL s Cuatro (4) $ 80.000.000
CUERPO DE BOMBEROS | SuerPe - oficial  —de ) SENTIDO SOCIAL Mototrozadoras
Bomberos de Armenia Reglamentacion del dar
VOLUNTARIOS tema mediante el Una (1) guadana
Decreto Ley 919 de Cuatro (4)
PROYECTO: 1989 Motosierras
MANTENIMIENTO Y Treinta y tres (33)
REPOSICION DE S radios portatiles
EQUIPOS % de eficiencia
presupuestal 100%
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL
RIESGO ESTRATEGIA 2
SUBPROGRAMA: DESARROLLO o
FORTALECIMIENTO DEL i No. de dotacion ”
CUERPO DE BOMBEROS Dotar el Cuerpo Oficial de TERRITORIAL UN adquirida Una (1) dotacion
OFICIAL Y APOYO AL bomberos de muebles y PROYECTO CON $0

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
DOTACION DE MUEBLES Y
ENSERES PARA LAS
INSTALACIONES

enseres necesarios para su
funcionamiento

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacion del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

% de eficiencia
presupuestal

100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA: - No. de equipos - Kits para incendio
GESTION LOCAL DEL comprados (20) Chaquetones,
RIESGO ESTRATEGIA 2 (10) pantalones, (20)
guantes, (30) botas,
SUBPROGRAMA: Comprar los equipos de DESARROLLO (4) equipos de
FORTALECIMIENTO DEL | Proteccion personal, TERRITORIAL UN proteccién
CUERPO DE BOMBEROS | necesarios para brindar la PROYECTO CON respiratoria, (10) $0
OFICIALY APOYO AL seguridad requerida a los SENTIDO SOCIAL cascos de rescate,
CUERPO DE BOMBEROS | funcionarios en el ejercicio | Reglamentacion del (20) equipos de
VOLUNTARIOS de sus funciones tema mediante el rescate, (10) Cascos
Decreto Ley 919 de de incendio
COMPEAR (D)EY Egﬁgbs DE 1989 + % de eficiencia
PROTECCION PERSONAL presupuestal 100%
PROGRAMA:
RIESGO comprados para Equipos comprados
ESTRATEGIA 2 dotacion de la para (_iptac_lén'de la
SUBPROGRAMA: estacion Sinai estacion Sinai
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
CUERPO DE BOMBEROS | Dotar de equipos y parque TERRITORIAL UN . Compra de Cuatro
OFICIAL Y APOYO AL automotor necesarios para PROYECTO CON (4) Sierras caladoras $0

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
DOTACION DE
VEHICULOS Y EQUIPOS
PARA LA ESTACION
SINAI

el funcionamiento de la
Estacion Sinai

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacion del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

- % de eficiencia

Presupuestal

- Comprade Tres (3)

equipos de Oxicorte

- Comprade Un (1)

Taladro neumatico

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE?S(F;?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
Mantenimiento Un (1)
PROGRAMA: de la cubierta mantenimiento de
GESTION LOCAL DEL cubierta
RIESGO ESTRATEGIA 2 .
Realizar el mantenimiento de ins'\t/laellgtt:(ieggg;emo mantenilrJnr}e(r%t)o de
SUBPROGRAMA: |de las instalaciones del DESARROLLO hidrn netalaci
FORTALECIMIENTO DEL | Cuerpo Oficial de| TERRITORIAL UN : r_:;tu icasy Instalaciones
CUERPO DE BOMBEROS | Bomberos de Armenia, a PROYECTO CON sanitarias $5.000.000
OFICIAL Y APOYO AL través de la optimizacion de SENTIDO SOCIAL ’ )
CUERPO DE BOMBEROS | los recursos y asi garantizar | Reglamentacion del o
VOLUNTARIOS su conservacion y| temamediante el Mantenimiento Un (1)
seguridad Decreto Ley 919 de de fachada mantenimiento de la
PROYECTO: 1989 fachada
MANTENIMIENTO DE LAS % de 100%
INSTALACIONES eficiencia
presupuestal
PROGRAMA: No. de uniformes Uniformes para
GESTION LOCAL DEL para funcionarios funcionarios
- Ciento Ochenta
RIESGO ESTRATEGIA2 Dotacion de (180) uniformes
. Dotar de uniformes de articulos para No.1, Ciento veinte
SUBPROGRAMA: trabajo diario todas las DESARROLLO pernoctar de los (120) uniformes
FORTALECIMIENTO DEL o . L TERRITORIAL UN . .
CUERPO DE BOMBEROS especificaciones  técnicas PROYECTO CON funcionarios No.2 y Sesenta
de calidad y seguridad, a (60) uniformes $ 40.000.000

OFICIAL Y APOYO AL
CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
DOTACION DE LOS
FUNCIONARIOS

los funcionarios del Cuerpo
Oficial de Bomberos de
Armenia

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacién del
temamediante el
Decreto Ley 919 de
1989

No. de insignias
para los
funcionarios

% de eficiencia
presupuestal

No.3

- Sesenta (60) kits
para pernoctar

- Mil (1000) insignias

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA /

RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL
RIESGO
ESTRATEGIA 2
FSFEJTEE;RC?&IIET\IAFI\OA@EL Fortalecer la infraestructura DESARROLLO . No. de equipos
del Cuerpo Oficial de| TERRITORIAL UN técnicos gd puiridos - Un (Kit) de equipo
CUERPO DE BOMBEROS | Bomperos  de  Armenia,| PROYECTO CON a técnico
OFICIALY APOYO AL | nediante la creacion y| SENTIDO SOCIAL L $9.000.000
L > - % de eficiencia
CUERPO DE BOMBEROS | ntacin del Departamento Reglamentacién del % - 100%
VOLUNTARIOS de Investigacion tema mediante el presupuestal
Decreto Ley 919 de
PROYECTO: 1989
CREACION Y DOTACION
DEL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL . - Una (1) cubierta
RIESGO ESTRATEGIA 2 ' Cemamientoy construida
Fortalecer la seguridad de Estacion Sinai compuesta por:
SUBPROGRAMA: | las instalaciones y mejorar DESARROLLO Trescientos (300)
FORTALECIMIENTO DEL | las condiciones de TERRITORIAL UN mts de Cubierta,
CUERPO DE BOMBEROS | bienestar  actuales de| PROYECTO CON Doce (12) Columnas, |, = 554 50

OFICIAL Y APOYO AL
CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
CERRAMIENTO Y TECHO
ESTACION SINAI

estancia de los funcionarios
y la conservacion de los
vehiculos de la Estacion
Sinai

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacion del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

- % de eficiencia

presupuestal

Dieciséis (16)
Cerchas y Cuarenta
y cinco (45) mts de
maya

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO < INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL - - No. de estudios de | - Un (1) estudio de
Fortalecer la parte operativa i e
RIESGO
e infraestructura del cuerpo ESTRATEGIA 2 factll_blllgad | factibilidad
SUBPROGRAMA: Oficial de Bomberos de DESARROLLO reaﬂﬂozp?m-a
FORTALECIMIENTO DEL | Armenia, que se encargue | coconig [y cr?ac_lgn ela I
CUERPO DE BOMBEROS de la operatividad y estaciony e§gue a
OFICIALY APOYO AL capacitacion  practica  de PROYECTO CON de capacitacion $0
CUERPO DE BOMBEROS P SENTIDO SOCIAL Corregimiento el
todas las instituciones de » .
VOLUNTARIOS . Reglamentacion del Caimo
socorro y de la comunidad tema mediante el
PROYECTO: de la zona industrial vy Decreto Lev 919 de
CREACION DE ESTACION Y [ Corregimiento del Caimo y 198% % de eficienci
ESCUELA DE poblacion en general - 70 de eficiencia
CAPACITACION presupuestal - 100%
CORREGIMIENTO EL CAIMO
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL
RIESGO ESTRATEGIA 2
SUBPROGRAMA: | Ampliar y fortalecer la DESARROLLO No. de Bomberos . Contratacién de

FORTALECIMIENTO DEL
CUERPO DE BOMBEROS
OFICIAL Y APOYO AL
CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
AMPLIACION PLANTA DE
PERSONAL

planta de personal del
cuerpo oficial de bomberos
de Armenia, con el fin de
mejorar la prevencion y la
atencion

TERRITORIAL UN
PROYECTO CON
SENTIDO SOCIAL
Reglamentacion del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

contratados

% de eficiencia
presupuestal

Treinta (30)
bomberos

- 100%

$358.000.000
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUE;E?SE_?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL
RIESGO . . ESTRATEGIA 2
Adquirir un sistema de No. de sist q Un (1) sist q
SUBPROGRAMA: rabacion que permita dejar 0. de sistemas de - Un (1) sistema de
g » quep ! DESARROLLO grabacién de grabacién de
FORTALECIMIENTO DEL | constancia de las | TERRITORIAL UN . .
; emergencias emergencias
CUERPO DE BOMBEROS | actuaciones  de  los| poovecTo cON b
OFICIAL Y APOYO AL | funcionarios del cuerpo| o\ ooSenZn adquiridos comprado $0
CUERPO DE BOMBEROS oficial_ de bomberos de Reglamentacion del o
VOLUNTARIOS Armenia, en caso de . de eficiencia
tema mediante el resupuestal
presentarse una presupu
PROYECTO: emergencia Decreto Ley 919 de . 100%
SISTEMA DE 1989
GRABACION DE
EMERGENCIAS
PROGRAMA:
GESTION LOCAL DEL Crear una base de datos y
RIESGO ubicar en el mapa catastral
de Armenia, cada una de ESTRATEGIA 2
. las instalaciones y predios . L
Rt AL OIENTO DL |Comerciles,  ndusrles,| | DESARROLLO | * tode plormacion, |- o6 cels
CUERPO DE BOMBEROS residenciales, otras, TERRITORIAL UN Base de Datos implementada en
resefiando peligros PROYECTO CON Imp
OFICIAL Y APOYO AL la Base de datos $0

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
SISTEMA DE
INFORMACION
GEOREFERENCIADO

potenciales de acuerdo a la
informacion resultante del
analisis de informacion en
las inspecciones de
seguridad y la existente en
las instituciones publicas y
privadas

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacion del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

- % de eficiencia

presupuestal

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA -GRUPO GOBIERNO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO £ INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA: No. de pistas de - Una (1) pista de
GESTION LOCAL DEL gortalecert el. ge%arltamento entrenamiento entrenamiento
RIESGO € capacitacion del cuerpo construidas
oficial de bomberos de la ESTRATEGIA 2
. ciudad de Armenia, que se .
SUBPROGRAMA: encargue de la produccién DESARROLLO Compra de + Un (1) Equipo
FORTALECIMIENTO DEL Co . material técnico y técnicos adquiridos
audiovisual ~ (Informativos| TERRITORIAL UN A
CUERPO DE BOMBEROS educativos) que permita| PROYECTO CON didactico
OFICIAL Y APOYO AL $0

CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS

PROYECTO:
FORTALECIMIENTO Y
CAPACITACION CON

SENTIDO SOCIAL

educar a la comunidad y a
las mismas instituciones
que hacen parte del comité
local para la prevencion y
atencion de  incendios,
explosiones y demas
calamidades conexas

SENTIDO SOCIAL
Reglamentacién del
tema mediante el
Decreto Ley 919 de
1989

% de eficiencia
presupuestal

- 100%

Fecha de Modificacion: Agosto 31 de 2006
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:
2.2. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MISION:

Promover, desarrollar, e incentivar la participacion social, comunitaria y ciudadana en busqueda de la
autodeterminacion de las comunidades y en la intervencion de las actuaciones politicas, econémicas socialesy
culturales de los ciudadanos de Armenia, que conlleven al beneficio colectivo de la atencion a la poblacion
vulnerable y al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes

VISION:

Para el afio 2008 la Secretaria de Desarrollo Social habra consolidado procesos sociales participativos en los
cuales los habitantes de Armenia, estaran sensibilizados y con sentido de pertenencia por su ciudad, gozaran de
una buena calidad de vida con el apoyo de la administracion municipal a través de la tranversalidad de sus
proyectos y la coordinacion interinstitucional.

DESCRIPCIO[\I PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 2
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de servicios - 100% de los
PROGRAMA: . - . -
SEGURIDAD, JUSTICIA Y Brl_ndar' servicios excequiales prestados fs'erVItc):los
CONVIVENCIA de: Atadd, preparacion técnica, ESTRATEGIA 1 N Unebres
) salas de velacion y transporte - No. de servicios solicitados
SUBPROGRAMA: del féretro, dirigida a la| DESARROLLO SOCIAL |  funerarios
ATENCION A GRUPOS poblacién de la ciudad de| CON VISION HUMANA atendidos - Trescientos
VULNERABLES COMO A : . $ 89.000.000
SUJETOS DE DERECHO rmenia perteneciente a los PARA UNA CIUDAD (300_) _
niveles 1,2 3 del Sisben, SALUDABLE. - % de eficiencia servicios
PROYECTO: igualmente a aquellas presupuestal fanebres
EB“E&%?X:EQJSU%EBII__S personas consideradas como
MUNICIPIO DE ARMENIA | -N- © sin dolientes. - 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 5
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
PROGRAMA: - Tasa de bajo peso al | - Contribuir a la
SEGURIDAD, JUSTICIA Y nacer ﬂig“s'gugéog ;J’g
CONVIVENCIA
eso al nacer
ESTRATEGIA 1 . No. bebés p
SUBPROGRAMA: g beneficiados con . Mil doscientos
ATENCION A GRUPOS Apoyar el modelo de atencion | DESARROLLO SOCIAL articulos ochenta y cinco
VULNERABLES COMO a la primera infancia, que se | CON VISION HUMANA (1285) bebés $ 20.000.000
SUJETOS DE DERECHO adelanta en la Unidad PARA UNA CIUDAD beneficiados con
Fundadores SALUDABLE. articulos.
PROYECTO: - % de eficiencia
FORTALECIMIENTO presupuestal - 100% de
UNIDAD FUNDADORES presupuesto
Compromiso UNICEF programado
$20.000.000
. - % de cobertura 100% de la
PROGRAMA! poblacién objeto
SEGURIDAD, JUSTICIAY ESTRATEGIA 1 (448 Madres
Cabeza de H
CONVIVENCIA DESARROLLO SOCIAL CON e e
VISION HUMANA PARA - No. de Capacitaciones capacitaciones con
SUBPROGRAMA: Mejorar las condiciones de vida | UNA CIUDAD SALUDABLE. |  realizadas Iel finm de rcwiemr;rj
ATENCION A GRUPOS de las madres (_:gbeza de h_ogar ESTRATEGIA DE §§ho§'§r 2?1 capera
VULNERABLES COMO y sus familias, mediante GESTION Economia solidaria | ¢ 36 950 000
SUJETOS DE DERECHO | formacion integral que| APOYO TECNICO A LAS %rzgﬁit?(/g;icios 020,
. posibilite la generacion de MUJERES _ ) %
PROYECTO nuevas fuentes de ingresos MICROEMPRESARIAS . No. de Mujeres g;alr:stasrollailcigge/s
PROTECCION A LAS PARA ACCEDER AL apoyadas en el tramite de microcréditos
MADRES SOLTERAS Y PROGRAMA de microcréditos del
MUJERES CABEZA DE PRESIDENCIAL DE programa nacional
HOGAR MICROCREDITOS 100%

- % de eficiencia
presupuestal
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / A
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO 2 INDICADORES METAS 2
ESTRATEGICA INVERSION
PROYECTO S GIC S0
PROGRAMA: % de cobertura - 100% de la
SEGURIDAD, JUSTICIA Y poblacion
CONVIVENCIA ESTRATEGIA 1 objetivo (80
SUBPROGRAMA:! personas)
ATENCION A GRUPOS VISION HUMANA PARA UNA .
VULNERABLES COMO SUJETOS | Apoyar a la comuna tres de CIUDAD SALUDABLE . No. de actividades
DE DERECHO Armenia en la implementacién realizadas - Realizacion de $29.000.000
PROYECTO: de proyectos productivos ESTRATEGIA DE GESTION Tres (03)
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EJECUTAR LAS TAREAS proyectos
APOYO A LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMADAS DE ACUERDO Productivos en
PROYECTOS PRODUCTIVOS CON LAS COMUNAS la Comuna Tres
DIRIGIDOS A LAS POBLACIONES 9 icienci .
VULNERABLES % de eficiencia 100%
presupuestal
% de poblacién 100 % de la
beneficiada poblacién objeto
PROGRAMA: ESTRATEGIA 1 (150 nifios y
SEGURIDAD, JUSTICIA'Y N idadon
CONVIVENCIA DESARROLLO SOCIAL deportivas y 60 en
Apoyar mediante programas la | CON VISION HUMANA :a Eongoffgacié” de
SUBPROGRAMA: prevencion del uso de| PARA UNA CIUDAD o, de actividades a banda de guerra
ATENCION A GRUPOS sustancias psicoactivas, con SALUDABLE. culturales ladicas Realizar 10
VULNERABLES COMO actividades ~ de  formacion deportivas B e ddicas | $29.000.000
SUJETOS DE DERECHO artistica, deportiva y eventos ESTRATEGIA DE R y deportivas
de integracién social de la GESTION %_de inversion de

PROYECTO:
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
PREVENCION DEL USO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS Y
FORTALECIMIENTO DE LAS
POLITICAS DE JUVENTUD

Comuna Cinco de Armenia

EJECUTAR LAS TAREAS
PROGRAMADAS DE
ACUERDO CON LAS

COMUNAS

los recursos del
proyecto en la
dotacién de
instrumentos
musicales

% de eficiencia
presupuestal

- 45% de los

recursos del
proyecto invertidos
en instrumentos
musicales

100%
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2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / '
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS )
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
% de cobertura | - 100% de la
poblacién poblacion objetivo
atendida (2000
discapacitados)
- Cien (100)
Tasa de . personas
d|esbm:t(rjlc:on beneficiadas con
global ae alimentos.
ESTRATEGIA 1 Municipio de Contribuir a
i disminuir la tasa
%%SAREO(%-LO SOCIAL Armenia de desnutricion
N VISION HUMANA A gue se encuentra
PROGRAMA: PARA UNA CIUDAD No. de trarg'tesl en un 38% para
SEGURIDAD, JUSTICIA Y SALUDABLE. para accederal | g 2004,
CONVIVENCIA Subsidio
Disminuir el impacto generado Nacional de . 168 Inscripciones
por la condicion  de Adulto Mayor para Subsidios a
SUBPROGRAMA: discapacidad a la poblacion para Discapacitados $ 68.250.000
ARMENIA PARA TODOS |vulnerable y apoyar en la ESTRATEGIA DE discapacitados del Programa . .
) prevencion de la aparicion de Nacional
PROYECTO. tal condicién GESTION % de recUrsos ‘ .
ORGANIZACION, APOYO Y destinados a - Invertir en sillas y
FORTALECIMIENTO DE LA LOGRAR LA dauiri lentes el 30% de
COMUNIDAD VINCULACION DE LAS goﬁauc'irgnes para | recursos del
ENTIDADES COMO EL ~ proyecto
SENA, EN EL PROCESO | & poblacion ($21.220.000)
DE APOYO A LOS discapacitada
- Vincular un
DISCAPACITADOS
Gestion conel | grupode
SENA para invidentes al
SENA para

capacitaciones

% de eficiencia
presupuestal

capacitacion en
Plantas
Medicinales

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 5
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS )
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de cobertura - 100% de la
poblacion poblacion
atendida objetivo
(63.600
PROGRAMA 5' abitagtes
: e 52 barrios
SEGURIDAD, JUSTICIA Y ESTRATEGIA 1 de la ciudad)
CONVIVENCIA DESARRQLLO SOCIAL . No. de . Cien (100)
CON VISION HUMANA o :
SUBPROGRAMA: o ) _ PARA UNA CIUDAD dotacnone§ y dotacionesy
Propiciar espacios alternativos apoyo logistico apoyo para
ESPACIOS ALTERNATIVOS | 4o ™ o icinacion y  gestion SALUDABLE las juntas $ 88.000.000
DE PARTICIPACION Y ciudadana 0 ) :
GESTION CIUDADANA : ESTRATEGIA DE GESTION | * % de recursos .
PARTICIPAR CON destinados a la - Invertir el
PROYECTO: APOYO LOGISTICO EN coordinaciény 63% en la
ESPACIOS ALTERNAT'VOS LAS ACTIVIDADES control de los coordinacion
DE PARTICIPACION Y COMUNITARIAS proyectos y y control de
GESTION CIUDADANA atencion los proyectos
comunitaria y atencion
comunitaria
- % de eficiencia - 100%

presupuestal
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 5
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS p
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de cobertura - 100% de los
poblacién Jévenes qlue
i asisten a la
atendida Casa de la
Juventud
(4.391)
- Realizar ocho
(08) reuniones
PROGRAMA: de politica de
SEGURIDAD, JUSTICIAY ESTRATEGIA 1 - No. de reuniones juventud
CONVIVENCIA de concertacién (Mesas de
DESARROLLO SOCIAL Juventud)
: CON VISION HUMANA - OBtalleres de
SUBPROGRAMA: PARA UNA CIUDAD apoyo a los
ESPACIOS ALTERNATIVOS SALUDABLE planes de
DE PARTICIPACION Y ’ No. de talleres _desar_rlollﬁ
: . uveni e
GESTION CIUDADANA ESTRATEGIA DE realizados a5, ey $20.000.000
PROYECTO: GESTION mecanismos
CONCERTACION DE LA , de S
POLITICA MUNICIPAL DE APOYO A LA ELECCION participacion,
LA JUVENTUD Y Fortalecer espacios que DEL CONSEJO - No. de foros y (c;gnmt{;?:i(t):i)s
DESARROLLO JUVENIL generen el mejoramiento de las MUNICIPAL DE encuentros a los politica y
condiciones sociales de los JUVENTUDES gue se asiste pablica)
jovenes de Armenia . 12forosy
- Apoyo a la encuentros a
eleccion del los que se
Consejo asiste.
Municipal de ' zi‘z'gg; Igel
Juventudes Consejo Mpal

- % de eficiencia

presupuestal

de juventudes

- 100 %
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEES?SSTAQMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
% de cobertura - 100% de la
poblacién atendida poblacién objeto
(5.300 de
Adultos Mayores)
Realizar
Doscientas
No. actividades cuarenta (240)
realizadas actividades
- Beneficiar a
ESTRATEGIA 1 Trescientos (300)
- No. de personas adultos mayores
PR RAMA: beneficiadas con con articulos de
OG DESARROLLO SOCIAL articulos de primera primera
SEGURIDAD, JUSTICIA Y CON VISION HUMANA necesidad hecesidad
CONVIVENCIA Contribuir en mejorar las PARA UNA CIUDAD ' igﬂﬁgg'x; g?es
condiciones de vida de los SALUDABLE. . ara el Anciyanato
No. de personas p
SUBPROGRAMA: adultos mayores a través de beneficiadas para el Carmen $ 379.640.000
ATENCION AL ADULTO | diferentes actividades y acceso ESTRATEGIA DE atencion en el + 935 Subsidios U
MAYOR de  bienes servicios GESTION Ancianato B Carmen para Adulto
indi bl y . No. de personas Mayor del
. Inaispensabnles beneficiadas con el Programa
PROYECTO APOYAR LA ENTREGA Subsidio al Adulto Nacional
ATENC'?/& YA(')-RADU'-TO DE LOS SUBSIDIOS DE | MavordelProgiama | 1550 Amuerzos
: y mercados
LOS PROGRAMAS - No. Aimuerzos y tramitados del
NACIONALES Mercados tramitados Programa
del Programa Nacional.
Nacional Juan Luis
Londofio de la Cuesta | 543 personas
No. de personas _beneﬂuadas con
beneficiadas Irr:grlger::i?/r:gsy
implementos :
recreativos y vestuario vestuario
+ 100%
% de eficiencia
presupuestal
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 2
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO ’ INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
% de cobertura 100% de la
ESTRATEGIA 1 poblacion atendida poblacion
PROGRAMA: . objeto (640
SEGURIDAD, JUSTICIA Y DESARROLLO SOCIAL No. De _act|V|dades adultos
CONVIVENCIA CON VISION HUMANA Perggeuactw/:ssﬁsicas mayores)
. PARA UNA CIUDAD manuales y de Realizar
SUBPROGRAMA: Apoyar y asistir a los adultos SALUDABLE. asistencia Cincuenta (40)
ATENCION AL ADULTO | mayores de las comunas 4, 7, gerontoldgico actividades
MAYOR y 9 en actividades recreativas, ESTRATEGIA DE ‘ $ 87.000.000
deportivas y culturales con GESTION % de la poblacion 70% de la
PROYECTO: atencion gerontologica EJECUTAR LAS TAREAS objeto beneficiada poblacion
PRESUPUESTO PROGRAMADAS DE con dotacién de objeto seran

PARTICIPATIVO — APOYO Y
ASISTENCIA AL ADULTO
MAYOR

ACUERDO CON LAS
COMUNAS

ropa y lentes

% de eficiencia
presupuestal

beneficiadas
con dotacioén
de ropay
lentes

100%
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2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / A
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO 2 INDICADORES METAS 2
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
ESTRATEGIA 1
% de cobertura - 100 % de la
DESARROLLO SOCIAL CON poblacion atendida poblacion objeto
VISION HUMANA PARA (15873 nin@s y
UNA CIUDAD SALUDABLE. jovenes)
ESTRATEGIA DE No. de Talleres, de - 200 talleres de
GESTION prevencion al prevencion al
maltrato infantil y maltrato infantil
. - No. de Talleres
PROGRAMA: | COORDINAR CON EL|  rocreativas y 360 talleres
SEGURIDAD, JUSTICIAY [ Incrementar los espacios| | '~gE. EL TRABAJO ! y recreativos y
CONVIVENCIA lidicos y formativos para la| acie formativos para formativos para
ion del 1 CON LA COMUNIDAD; contribuir a contribuir a la
sana - ocupacion —del Uempo | coN | A PERSONERIA|  disminuirlatasade |  disminucién de
SUBPROGRAMA: libre ded |0|S nl'nols’ Tnazsdy PARA CONSECUCION|  mortalidad infantil la tasa del
Jovenes de los niveles 1y 2 de | e MATERIAL en el Municipio de 0.075% de 87.010.994
CASASDELAJUVENTUD |, poblacion de Armenia que PEDAGOGICO Y APOYO Armenia por mortalidad $87.010.
PROYECTO: propendan por la garantia de | ~qop RECURSO violencia infantil por
JUVENTUD Y NINEZ CON |derechos de la nifiez y|pyvaNO (PSICOLOGA ‘r’éfr’)'gptggo al
juventud con talleres de . |
SENTIDQ SOCIAL J -y ' ) Y ABOGADO); CON 2004.
Compromiso UNICEF prevencion al maltrato infantil UNIQUINDIO,
$40.100.000 ASIGNACIONES No. de personas . 817 personas

COMUNICADOR SOCIAL
PARA SUBCOMITE DE
INFANCIA Y FAMILIA;
GESTIONAR CON EL
SECTOR PRIVADO
BIENES O SERVICIOS
QUE BENEFICIEN ESTA
POBLACION.

beneficiadas con
articulos deportivos
y calzado

% de eficiencia
presupuestal

beneficiadas
con articulos
deportivos y
calzado

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / 5
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS p
ESTRATEGICA INVERSION
PROYECTO
PROGRAMA: - % de Centros y casas Mantener
SEGURIDAD, JUSTICIAY operando operando el 100%
CONVIVENCIA L, ESTRATEGIA 1 de los Centros‘de
Ofrecer a la  poblacion Desarrollo Social
SUBPROGRAMA: vulnerable, los  espacios ‘
GRUPOS VULNERABLES COMO adecuados para mejorar la DESARROLLO SOCIAL Mejorar cuatro $ 40.000.000

SUJETOS DE DERECHO

No. de Predios
mejorados

atencion en el desarrollo de las CON VISION HUMANA
PARA UNA CIUDAD

(04) centros de
atencion

PROYECTO: actividades
CONSTRUCCION DE SALUDABLE. 100 %
INSTITUCIONES PARA GRUPOS - % de eficiencia
VULNERABLES presupuestal
% de cobertura 100% de la
poblacion objeto
(54.939)
No. de Eventos de Realizar
sensibilizacién Veinticinco (25
PROGRAMA: oaog 0 @9
SEGURIDAD, JUSTICIAY No. de Talleres y - Apoyar la
CONVIVENCIA actividades apoyadas re_alizacién de
Cien (100)
ESTRATEGIA 1 et
SUBPROGRAMA: Realizar  actividades  de actividades

EVENTOS PARA LA
INTEGRACION SOCIAL

PROYECTO:
EVENTOS PARA LA
INTEGRACION SOCIAL

Compromiso UNICEF
$67.686.000

No. de personas
beneficiadas con
distribucién de
alimentos y accesorios
de primera necesidad

integracién social y comunitaria
interactuando con los
diferentes proyectos de
Desarrollo Social

DESARROLLO SOCIAL
CON VISION HUMANA
PARA UNA CIUDAD
SALUDABLE.

No. de personas
beneficiadas con
articulos deportivos,
recreativos, didacticos
y vestuario.

% de eficiencia
presupuestal

Beneficiar a 50
nifios y 30 madres
gestantes de la
Comuna Uno con
almuerzo y cena;
606 en paquetes
alimenticios y 316
en pafales.

- 8800 personas

beneficiadas con
articulos
deportivos,
recreativos,
didacticos y
vestuario.

100%

$ 446.000.000
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA / '
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS )
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de cobertura 100% de la
PROGRAMA: ESTRATEGIA 1 poblacién poblacién
SEGURIDAD, JUSTICIAY atendida objeto (1880
CONVIVENCIA DESARRQLLO SOCIAL mediante
CON VISION HUMANA capacitaciones
. PARA UNA CIUDAD en artesy
SUBPROGRAMA: Brindar apoyo a las madres SALUDABLE. oficios
IN['EI'\IQ(ESI\SA%ISOPI\'IA\SRS(IZ_IQL cabeza de hogar en la creacion productivos $ 145.000.000
de proyectos productivos ESTRATEGIA DE . No. de talleres
PROYECTO: GESTION realizadas Cien (100)
PRESUPUESTO talleres
PARTICIPATIVO — CUMPLIMIENTO DE LOS
CAPACITACION EN ARTES PROGRAMAS DE . % de eficiencia
Y OFICIOS PRODUCTIVOS CAPACITACION presupuestal 100%
PROGRAMA: - 100% de la
SEGURIDAD, JUSTICIA Y ESTRATEGIA 1 + % de cobertura poblacién
CONVIVENCIA Brindar talleres, capacitaciones | pESARROLLO SOCIAL CON objeto (470)
SUBPROGRAMA: % actividades ::ie atbelnc!c:m VISION HUMANA PARA | | o ge
EVENTOS PARA LA umanitaria a la poblacion| UNA CIUDAD SALUDABLE. - - . Ci
INTEGRACION SOCIAL | residente en los psectores aCt'l‘."dg‘des C(glg)uema $87.000.000
PROYECTO: rurales, cerca de su sector que | ESTRATEGIA DE GESTION | fealizadas actividades
PARTICIPATIVO — SECTOR RURAL presupuestal
RURAL - 100%

Fecha de Modificacién: Agosto 31 de 2006
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

NOMBRE DE LA ENTIDAD: )
2.3. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

MISION:

La Secretaria de Salud es el érgano de Direccion de salud del Municipio de Armenia. Esta encargada de velar por el
mejoramiento continuo de la salud, reducir las potencialidades de enfermar y morir y hacer de Armenia un municipio
saludable, a través de los procesos de desarrollo del Sistema General de Seguridad Social, Vigilancia Control y Ambiente
en las areas de promocion y prevencion, atencion y rehabilitacion.

VISION:

Ser modelo de desarrollo en el sistema general de seguridad social, gestionando con eficiencia, integralidad, oportunidad
y transparencia los servicios al individuo y al ambiente; mediante la estrategia salud integral hard de Armenia una ciudad

saludable.
DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARO 2006
SECRETARIA DE SALUD
PROGRAMA / RELACION VALOR
SUEFF;(R)\?EGSTAOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
% de Garantia de la 100%
PROGRAMA: Garantizar la continuidad | ESTRATEGIA 1: continuidad de los Aumento del 5% en

DESARROLLO DEL
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL.

SUBPROGRAMA:
REGIMEN SUBSIDIADO Y
SUBSIDIO A LA OFERTA.

PROYECTO:
SUBSIDIO A LA DEMANDA
REGIMEN SUBSIDIADO

de la afiliacién al Régimen
Subsidiado & las 89.986
personas pobres y
vulnerables del municipio
de Armenia para que
pueda seguir accediendo
al Plan Obligatorio de
Salud subsidiado y prever
posibles ampliaciones de
cobertura.

DESARROLLO
SOCIAL CON VISION
HUMANA PARA UNA

CIUDAD
SALUDABLE.

Ley 100/93, Ley 715
de 2001, Decreto 50
de 2003, Acuerdo 244
de 2003, y los
Documentos CONPES
No. 79 16 julio 2004.

cupos al Régimen
Subsidiado a la
poblacién pobre y
vulnerable del
municipio

% de ampliacion de
la cobertura de
afiliados al Régimen
subsidiado

% de quejas
registradas por los
usuarios

% de Eficiencia
presupuestal

la cobertura

% de ampliacién de
la cobertura de
afiliados al
Régimen
subsidiado

100% de quejas
registradas por los
usuarios

90%

$22.331.504.725
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T:

890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR

SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B’ INDICADORES METAS A

PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION

. % de Afiliados al '+ 100% en actividades
. o - - e proteccion
Garantlgar la prestacmrll' de reg|mer_1bsub;5|d|ado especifica y deteccion

PROGRAMA: las acciones de promocion y que reciben la temprana

DESARROLLO DEL
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL.

SUBPROGRAMA:

REGIMEN SUBSIDIADO Y
SUBSIDIO A LA OFERTA.

PROYECTO:

PROMOCION Y

PREVENCION
REGIME6SUBSIDIADO

prevencion a la poblacion
afiliada al Régimen
Subsidiado del municipio de
Armenia, definidos en el
Acuerdo 229 de 2002, a
través de la ejecucion directa
por el municipio o por
compra directa de los
mencionados servicios con el
proposito de disminuir los

riesgos en salud y la
ocurrencia de eventos
previsibles de enfermedad

sin atencion.

ESTRATEGIA 1:
DESARROLLO
SOCIAL CON VISION
HUMANA PARA UNA
CIUDAD
SALUDABLE.

Ley 100/93, Ley 715
de 2001, Decreto 50
de 2003, Acuerdo 244
de 2003, y los
Documentos CONPES
No. 79 16 julio 2004.

prestacion de los
servicios de salud

- % de cobertura en

Vacunacion de nifios
menores de un afio

- % de vacunacién a

mujeres en edad fértil

- No. de pacientes que

reciben servicio de
planificacion familiar

- % de Eficiencia

presupuestal

- 95% de cobertura

- 70% de las mujeres

en edad fértil

- Once Mil (11000)

personas

- 100%

$785.913.900
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA /
SUBPROGRAMA/
PROYECTO

OBJETIVO

RELACION
ESTRATEGICA

INDICADORES

METAS

VALOR
INVERSION

PROGRAMA:
DESARROLLO DEL
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL.

SUBPROGRAMA:

REGIMEN SUBSIDIADO Y
SUBSIDIO A LA OFERTA.

PROYECTO:

CONTRATOS DE

PRESTACION DE
SERVICIOS

Brindar atencion en salud de
primer nivel de complejidad a
la poblacién clasificada con
los niveles 1,2 y 3 del
SISBEN, listado censal y
desplazados sin afiliacion al
régimen subsidiado en salud

ESTRATEGIA 1:
DESARROLLO

SOCIAL CON VISION

HUMANA PARA UNA
CIUDAD
SALUDABLE.
Ley 100/93, Ley 715
de 2001, Decreto 50

de 2003, Acuerdo 244

de 2003, y los

Documentos CONPES

No. 79 16 julio 2004.

% de personas
pobres no afiliadas,
identificadas
mediante SISBEN

% de ejecucion de
recursos con
subsidio a la oferta
en la prestacion de
servicios de salud a
la poblacién pobre
sin afiliacion al
Régimen Subsidiado
clasificados en
niveles 1,2 y 3 del
SISBEN, listado
censal y
desplazados

% de personas con
niveles 1,2y 3
listado censal y
desplazados sin
afiliacion al Régimen
Subsidiado que
puedan acceder a
los servicios de
salud de primer nivel
de complejidad

% de eficiencia
presupuestal

- 80% de las personas

pobres no afiliadas

- 100% de recursos

- 100% de las personas

conniveles 1,2y 3

- 100%

$3.607.075.919
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS p
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de Cumplimiento | 100% en
PROGRAMA: ESTRATEGIA 1: de las clausulas de cumplimiento de las
DESARROLLO DEL DESARROLLO los contratos de clausulas
SISTEMA GENERAL DE SOCIAL CON VISION administracion de
SEGURIDAD SOCIAL. Realizar vigilancia y control| HUMANA PARA UNA los recursos del
al Sistema General de CIUDAD régimen subsidiado
SUBPROGRAMA: Seguridad Social en Salud, SALUDABLE.

REGIMEN SUBSIDIADO Y
SUBSIDIO A LA OFERTA.

PROYECTO:

VIGILANCIA'Y CONTROL
REGIMEN SUBSIDIADO

- % de seguimiento
al cumplimiento de
la normatividad

el cual beneficia a los| Ley100/93, Ley 715
habitantes del Municipio de | de 2001, Decreto 50

Armenia de 2003, Acuerdo 244 vigente por parte
de 2003, y los de las ARS
Documentos CONPES
No. 79 16 julio 2004. . % de Eficiencia

presupuestal

- 100% al cumplimiento

de la normatividad

- 100%

$109.977.761

PROGRAMA:
DESARROLLO DEL
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL.

SUBPROGRAMA:
REGIMEN SUBSIDIADO Y
SUBSIDIO A LA OFERTA.

PROYECTO:
PROXIMAS VIGENCIAS
REGIMEN SUBSIDIADO

- % de los recursos

ESTRATEGIA 1: generados como

DESARROLLO excedentes
SOCIAL CON VISION financieros
. o HUMANA PARA UNA i
Garantizar la continuidad de la CIUDAD comprometidos en
dfiliacion a 3221 personas con SALUDABLE vigencias futuras
Lorf feaursos dre mgi‘gede”m Ley 100/93, Ley 715 | . % de afiliados al
. anc_erofs compro ospaal e 2001, Decreto 50 régimen subsidiado
vigencias futuras. de 2003, Acuerdo 244 por ampliacién de
de 2003, y los cobertura sostenida
Documentos CONPES
No. 79 16 julio 2004. - % de Eficiencia

presupuestal

- 100% de los recursos

generados

- 100% de las Tres Mil

Doscientas Veintiln
personas (3221)

- 100%

$1.377.297.923
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
% de disminucion de
casos de pacientes
con afeccion 50% de
vectorial con disminucién de casos
Disminuir la morbimortalidad respecto al afio con afeccion vectorial
causada por enfermedades anterior
PROGRAMA: de transmipsic')n vectorial % de disminucion de
PLAN DE ATENCION los criaderos de 30% de
BASICA Mantener los indices de ﬁﬁ[fg‘fggssi';es disminucion de
SUBPROGRAMA: infestacion aedica menor o ESTRATEGIA 1: instituciones y criaderos de zancudos
: iguala 5 % DESARROLLO barrios $238.848.258
SALUD Y AMBIENTE SOCIAL CON VISION No. de Setenta y Cinco (75) 040
A tar | imient HUMANA PARA UNA capacitaciones sobre @
PROYECTO: umentar los conocimientos vegtores lories sobre | apacitaciones

CAPACITACION Y
CONTROL INTEGRAL DE
VECTORES MUNICIPIO DE
ARMENIA

de los habitantes del
municipio de Armenia, sobre
el factor de riesgo que
representa la presencia de
vectores en la trasmision de
enfermedades

CIUDAD SALUDABLE

grupos organizados

% de Eficiencia
presupuestal

% molestias
sanitarias por
vectores atendidas y
gestionadas ante
ente competente

100%

100%

% 100 molestias
sanitarias atendidas
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PLAN

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARVENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS A
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de Morbilidad por - Disminuir a Cero (0)
enfermedades la morbilidad causada
zooniticas en el por la rabia,
Municipio de Armenia leptospirosis y otras
i i especialmente la
PROGRAMA: E(\)/g?azcié% g:vi?&icﬁpuig dlg Rabia . Setecientos (700)
PLAN DE ATENCION Armenia  adquiera una - No. de animales animales sacrificados
BASICA enfermedad zoonotica ESTRATEGIA 1: sacrificados | Seiscientos
SUBPROGRAMA: Recoger y controlar DESARROLLO |- No. de cirugias de Cincuenta (650)
SALUD Y AMBIENTE animales callejeros SOCIAL CON VISION | esterilizacion cirugias de $124.523.246
HUMANA PARA UNA esterilizacion
PROYECTO: CIUDAD SALUDABLE |- % de Eficiencia

PREVENCION Y CONTROL
INTEGRAL DE ZOONOSIS
MUNICIPIO DE ARMENIA

Esterilizar las mascotas de
los habitantes de los niveles
1 2 y 3 del municipio de
Armenia

presupuestal

- % de atencion de

molestias sanitarias
problemas de
zoonosis atendidas

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T:

890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUE;(F;\(?I(ESCI;{_I_AOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- % de Muestras - 90% de los muestreos
realizadas en programados
prevencién de riesgos,
en agua potable y de
uso recreativo
- % de Condominios con | - Fomento de la
programas de limpieza limpieza, en el 80% de
y desinfeccion de los condominios,
] tanques conjuntos residenciales
PROG RAMA-' Contribuir en el e instituciones de alto
PLAN Eél;\SALIZNCION mejoramiento de la calidad resgo,
del agua para consumo - No. de talleres de - Veinte (20) talleres de
SUBPROGRAMA: humano, agua de uso ESTRATEGIA 1: sensibilizacién en agua |  sensibilizacion en agua
S ) recreativo y el aire, y el DESARROLLO realizados
ALUD Y AMBIENTE manejo  inadecuado de SOCIAL CON VISION $123.630.639
i Oli iqui - No. de tall d - Diez (10) tall d
PROYECTO: residuos sodlidos, liquidos y HUMANA PARA UNA 0. de talleres de iez (10) talleres de

PREVENCION DE
RIESGOS SANITARIOS Y
AMBIENTALES EN AGUA

POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

hospitalarios y similares, que
afectan la salud y
convivencia de la poblacién
del Municipio de Armenia -
Quindio

CIUDAD SALUDABLE

capacitacion 0& M
piscinas realizados

- No. de talleres sobre

gestion integral de
residuos

- No. de diagnésticos

elaborados sobre el
manejo de residuos
s6lidos y liquidos en el
Municipio de Armenia

- No. de censos

sanitarios realizados

capacitacion en la
O&M de piscinas

- Quince (15) talleres

sobre gestion

- Un (1) diagnéstico

- Un (1) Censo
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUEggsggTAOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- % de establecimientos | - 90% de
intervenidos establecimientos
- % de establecimientos | - 90% con mejoramiento
con cumplimiento de las
condiciones sanitarias
intervenidos.
PROGRAMA: o - No. Politicas publicas | - un (1) documento de
PLAN DE ATENCION Contribuir en el sobre vertimientos politica puiblica en
BASICA mejoramiento de la calidad generados en vertimientos
del agua para consumo establecimientos de
. humano, agua de uso ) interés sanitario
SUBPROGRAMA: | _ . cativo y el are, y el ESTRATEGIA 1:
SALUD Y AMBIENTE manejo  inadecuado  de DESARROLLO | - No. Programas de - un (1) programa de
residuos solidos, liquidos y SOCIAL CON VISION | cultura del reciclaje cultura del reciclaje
PROYECTO: ‘ HUMANA PARA UNA | implementados

PREVENCION DE
RIESGOS SANITARIOS Y
AMBIENTALES EN AGUA

POTABLEY
SANEAMIENTO BASICO

hospitalarios y similares, que
afectan la salud y
convivencia de la poblacion
del Municipio de Armenia -
Quindio

CIUDAD SALUDABLE

- No. De politicas

publicas sobre el
manejo integral de lotes
urbanos

- % de molestias

sanitarias vigiladas, con
coordinacion de las
acciones de control
ante ente competente

- % de Eficiencia

presupuestal

- un (1) documento de

politica publicas en el
manejo integral de
lotes

- 100% de las molestias

presentadas

- 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS A
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de \visitas de
vigilancia y control de | 90% de visitas de
establecimientos que | vigilancia y control
elaboran  alimentos | ejecutadas
(cafeterias,
panaderias,
- restaurantes,
PROGRAMA: Contribuir en el alimentacién escolar
PLAN DE ATENCION mejoramiento de la calidad etc)
BASICA de los alimentos en especial
los de alto riesgo - % de empresas con | 100% de fabricas
SUBPROGRAMA: |epidemiolégico, de control ESTRATEGIA 1: capacitacion asistidas
SALUD Y AMBIENTE especial y bebidas DESARROLLO i personalizada en $100.075.578
alcohdlicas  mediante  la| SOCIAL CON VISION | BPM verificacion y R
PROYECTO: disminucion de los factores| HUMANA PARA UNA ajuste de proceso
PREVENCION DE de riesgo minObiOlégiCO Yy CIUDAD SALUDABLE
ENFERMEDADES fisicoquimico que puedan - No. De entidades

TRANSMITIDAS POR
ALIMENTOS Y PROMOCION
DE ALIMENTOS INOCUOS

afectar en toda la cadena
agroalimentaria del Municipio
de Armenia en el afio 2006

prestadoras de salud
que diagnostiquen y
reporten
oportunamente las
ETAS

% de asimilacion en
capacitacion en el
manejo adecuado de
alimentos

70% de efectividad en
el reporte de las ETAS

90% de asimilacion en
test de evaluacion final
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUE;S\(?SE_I_AOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- % de casos de - Detectar el 100% de
PROGRAMA: tu_berculc_)sis los casos Qe
PLAN DE ATENCION diagnosticados tuberculosis
BASICA Lograr que el personal de
. salud del municipio de ESTRATEGIA 1: - % de capacitaciones | - 100% de
SUBPROGRAMA:! Armenia realice un manejo DESARROLLO realizadas capacitaciones
V'G'LAECQ‘_IEC'X SALUD integral de los eventos de| SOCIAL CON VISION programadas $61.403.033
U interés en salud publica,| HUMANA PARA UNA
involucrando la comunidad, | CIUDAD SALUDABLE
PROYECTO el individuo y el ambiente. - % de Eficiencia
VIGILANCIA DE presupuestal - 100%
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES
% de equipos de - 100% de los equipos
PROGRAMA: computo funcionando
PLAN DE ATENCION funcionando
BASICA
SUBPROGRAMA: |Foralecer el Sistema de|  corparegia1: % de unidades . 100% de las unidades
Informacion en Salud con el - O
VIGILANCIA EN SALUD fin de disponer de DESARROLLO | primarias primarias
PUBLICA informacién valida y oportuna SOCIAL CON VISION generadoras de generadoras de datos | $93.827.522
g i i
para . pancacion e | JUMANAATAMNA | e e e
PROYECTO: acciones. CIUDAD SALUDABLE p p
UNIDADES DE VIGILANCIA
EN SALUD PUBLICA -
SISTEMAS DE o - .
, % de Eficiencia
INFORMACION presupuestal . 100%
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PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / ,
RELACION VALOR
SUEggsggTAOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
. Fortalecer las lineas de % de docentes y padres | - Quinientos (500) padres
PROGRAMA i i de familia intervenidos de familia
PLAN DE ATENCION accion establecidas para el on Drocesos
BASICA cumplimiento del programa ped';gégicos
escuela saludable . No. de nifios y nifias
i ’ ESTRATEGIA 1: intervenidos en - Cinco Mil (5000) nifios
SUBPROGRAMA: g?ntggggl(;?ggd% gi?:r;]a;’n?gls DESARROLLO ] procesos ludico- nifias inter(venidgs Y
PROMOCION DE LA SALUD SOCIAL CON VISION pedagogicos $ 55.000.000

Y PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD

PROYECTO:
ESCUELA SALUDABLE

que permitan afrontar los
factores de riesgo de
enfermedades prevenibles,
involucrando el componente
institucional y comunitario
segun politicas establecidas

HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

No. de instituciones
intervenidas

No. de procesos
pedagdgicos a través
de escuela de padres
% de Eficiencia
presupuestal

- Tres (3) Instituciones

- Treinta 'y Dos (32)

procesos pedagdgicos

- 100%

PROGRAMA:

PLAN DE ATENCION
BASICA

SUBPROGRAMA:

PROMOCION DE LA SALUD
Y PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD

PROYECTO:
PROMOCION DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Contribuir en el Municipio de Armenia
desde el desarrollo integral del Ser
Humano a aumentar los niveles de
conciencia de las personas, lo cual
conlleva a comportamientos adecuados
en entornos saludables y las acciones
de parte de las prestadoras y
aseguradoras que tienen suficiencia e
integracién para  satisfacer las
necesidades de los y las de graves
consecuercias en salud sexual y
reproductiva que conllevan a disminuir
las muertes maternas, disminuir la
incidencia de mortalidad perinatal,
disminuir la fecundidad en la mujer
menor de 20 afios, disminuir embarazos
en edades extremas, periodo
intergeneracional adecuado, disminuir la
incidencia de Lues gestacional que
conlleva a Lues congénita, disminuir
relacion hombre mujer en transmision
VIH/SIDA y deteccion temprana de
cancer de cuello uterino y la Violencia
sexual

ESTRATEGIA 1:
DESARROLLO

SOCIAL CON VISION
HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

% de disminucién de la
tasa de mortalidad
materna

% de madres
prenatales menores de
20 afios

% de incidencia de
sifilis congénita

% de eliminacion de
hepatitis en RN

% de transmision
vertical del VIH

% de disminucion de
anormalidad de céancer
de cuello uterino

% de Eficiencia
presupuestal
Cobertura en el control
prenatal red publica
privada

Cobertura en
planificacién familiar red
publica privada

Red pilotaje
(fundadores, milagrosa,
hospital del sur)

- disminucién del 50% de

muertes maternas

- Menos del 26% en

adolescentes menores de
20 afios

- Menos del 0.005% de

Nacidos Vivos

- 80%

- Menor al 0.5%

- 100%

- 100%

- 50%

- 20%

- 100%

$191.626.467
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Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / ~
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS p
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
% de instituciones 14 instituciones
educativas educativas
sensibilizadas frente a sensibilizadas frente al
la promocién de uso y abuso de
proyecto de vida sin sustancias pisoctacivos.
drogas y prevencion del
consumo
PLAITIRISEGE'?I;?\I%ION % de padres, nifios y 2400 padres y jovenes
BASICA Elaboracion de una jovenes de instituciones | sensibilizados frente al
estrategia de sensibilizacion educativas fortalecimiento y la
ue indica hacia la sensibilizada frente al comunicacion familiar
SUBPROGRAMA: d fortalecimiento de

PROMOCION DE LA
SALUD Y PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD

PROYECTO:
PREVENCION DEL USO
DE SUSTANCIAS
NOCIVAS PARA LA
SALUD HUMANA

promocion y prevencion de la
demanda, el uso y abuso de
sustancias nocivas para la
salud, en los &mbitos
familiar, comunitario, laboral
y escolar de la poblacion de
nifios y jévenes vulnerables
del Municipio de Armenia.

ESTRATEGIA 1;
DESARROLLO
SOCIAL CON VISION
HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

vinculos de
comunicacién familiar
como prevencion del
uso SPA

% de instituciones
educativas
empoderadas frente al
fortalecimiento de la
estructura
psicoemocional con el
fin de prevenir el
consumo de SPA en
jovenes y nifios

% de eficiencia
presupuestal

12 instituciones
educativas
empoderadas en el
fortalecimiento de la
estructura
psicoemocional

100%

$113.193.210
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
% de atencion a los |- 90% de atencion a los
menores que menores
Y . asisten a la Unidad
PROGRAMA: Contribuir a disminuir las Fundadores
PLAN DE ATENCION situaciones de riesgo de % de atencién a los |- 90% de atencién a
BASICA discapacidad cognitiva, fisica padres usuarios de | padres usuarios
y sensorial de los menores ESTRATEGIA 1: los servicios en la
SUBPROGRAMA: del municipio de Armenia a DESARROLLO. Unidad Fundadores
PROMOCION DE LA través de acciones 2 % de Capacitacion |- 80% en capacitacion
b . . - SOCIAL CON VISION o $ 35.000.000
SALUD Y PREVENCION | preventivas para identificar en Plan Basico de al PAB
- HUMANA PARA UNA >
DE LA ENFERMEDAD efectos asociados o la CIUDAD SALUDABLE atencion
progresion  enfermedades, % de atencién de - 100% en atencién a
PROYECTO: minimizando los efectos y las madres madres gestantes
PREVENCION DE LA maximizando el desempefio gestantes que
DISCAPACIDAD funcional asisten a control
médico
% de Eficiencia - 100%
presupuestal
PROGRAMA: % de EPS. publicas
PLAN DE ATENCION y privadas con un
BASICA Contribui | . ient programa que
d onh f'b.u'r a | mejglramler:jo fomente estilos de |- 100% de las EPS
SUBPROGRAMA: de ha itos en la poblacion de vida saludable
p : jovenes y de adultos del
PROMOCION DE LA municioio. con el fin de ESTRATEGIA 1: . y
SALUD Y PREVENCION revenri)r controlar  la DESARROLLO % de jovenes y
DE LA ENFERMEDAD g  ficion 3(;6 factores da | SOCIAL CON VISION adultos del . $60.756.833
rigsgo asociados a HUMANA PARA UNA mU?ICIpIé) ividad L%
PROYECTO: . CIUDAD SALUDABLE realizando activida
p enfermedades cronicas no fisica
PREVENCION DE transmisibles para la mejora
ENFERMEDADES | 4¢ 1a calidad de vida
CRONICAS Y

PROMOCION DE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLES
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO A’ INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Ochenta (80)
No. De Familias Familias atendidas
Atendidas en por Violencia
torno a episodios intrafamiliar de las
de Violencia Intra ciento cincuenta
familiar. (150) reportadas
Seguimiento de
esquema através
de la vacunacién
domiciliaria
PROGRAMA: - Cien (100)
PLAN DE ATENCION capacitaciones
BASICA realizadas de Cien
(100) programadas
SUBPROGRAMA: Disminuir los factores de ESTRATEGIA 1: No. de
PROMOCION DE LA SALUD |riesgo que generan DESARROLLO Capacitaciones
Y PREVENCION DE LA inestabilidad Psicoemocional | SOCIAL CON VISION realizadas. $120.000.000
ENFERMEDAD en la poblacién del Municipio | HUMANA PARA UNA - Trece Mil
de Armenia CIUDAD SALUDABLE Cuatrocientos treinta
PROYECTO: (13430) habitantes

IMPLEMENTACION PLAN
DE SALUD MENTAL PARA
TU AFECTO

No. de habitantes
atendidos

% de Eficiencia
Presupuestal

atendidos de los
Trescientos
Veintiocho Mil
Setecientos
Veintitrés habitantes
de la ciudad

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
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Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / S
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO B INDICADORES METAS A
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de Coberturas de - 95 % de Coberturas
vacunacion en nifios y de vacunacion
nifias menores de un
afo y de un afio
- Seguimiento de No. Seguimiento de
esquema a través de la esquemas a través
vacunacion domiciliaria de la vacunacion
domiciliaria
Fortalecer las lineas de - :ﬁ)ﬁ?)es S%?%tsugc%i - 80% de Cobertura
PROGRAMA: accion establecidas para el nacidos que ingresan a de nifios y nifias
PLAN DE ATENCION Cumplimiento del programa, crecimiento y recién nacidos
BASICA contribuyendo a mejorar las desarrollo subsidiados
condiciones de salud vy y vinculados
SUBPROGRAMA: reducir la presencia de : _
PROMOCION DE LA enfermedades  prevalentes %SETS}?A'AI\?TIE(?&(% - Numero de UROSc y + Cincuenta (50)
SALUD Y PREVENCION |de la infancia, fortaleciendo . UAIRASC activos UROSc y UAIRASC
DE LA ENFERMEDAD la calidad en la prestacion de SOCIAL CON VISION . $191.959.928
HUMANA PARA UNA |- % de padres de familia - 100% de padres de

PROYECTO:
PREVENCION DE
ENFERMEDADES

PREVALENTES DE LA

INFANCIA

los servicios d e salud con

componentes
interinstitucional y
comunitarios de acuerdo a
normas y politicas
establecidas por el nivel
nacional

CIUDAD SALUDABLE

que asisten a la unidad
fundadores
sensibilizados en
prevalentes de la
infancia (IRA Y EDA)
con educacion
personalizada

- Grupos comunitarios y

madres comunitarias
sensibilizados y
capacitadas en IRA'y
EDA

- % de Eficiencia

presupuestal

familia

- Cincuenta (50)
grupos y madres
comunitarias
sensibilizados y
capacitadas en IRA
y EDA

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS p
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de atencion de los - Atender el 100% de
nifios que presentan los nifios
riesgos de desnutricion
- Atender el 100% de los | . 1009 de los adultos
adultos mayores que
pertenecen a grupos
de la 32 edad que
presentan sobre peso
. 9% de nifios con - Atender el 100% de los
PROGRAMA: ] desnutricion nifos d_etg;tados con
PLAN DE ATENCION detectados en el gg;r;)tférr;gzle%rgo(consulta,
BASICA gltzgg%%gzo nutricional alimenticio, educacion
SUBPROGRAMA 2105 padres y
> : : . ESTRATEGIA 1: desparasitacion
PROMOCION DE LA Mejorar ) las  condiciones DESARROLLO . NGmero de gestantes | . Setecientos (700)
SALUD Y PREVENCION [ alimentarias y nutricionales - .
DE LAENFERMEDAD  |en la poblacién vulnerable | SOC!AL CON VISION | de bajo peso gestantes $89.347.834
P HUMANA PARA UNA intervenidas

PROYECTO:
PROMOCION DE
ALIMENTACION SANA Y
PREVENCION DE
DESNUTRICION

del municipio de Armenia.

CIUDAD SALUDABLE

- No. De Nifios con peso

inadecuado al nacer.

- No. de nifios escolares

evaluados
nutricionalmente y
desparasitados

- No. de adultos

mayores evaluados
nutricionalmente y
capacitados en habitos
saludables

- % de Eficiencia

presupuestal

nutricionalmente

- Seiscientos (600)

Nifios intervenidos
por bajo peso al
nacer

- Cinco Mil (5000)

nifios evaluados

- Dos Mil Quinientos

(2500) adultos

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

NI T:

890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS P
ESTRATEGICA INVERSION
PROYECTO
No. De lideres de comités de 200 lideres comunitarios
salud capacitados y capacitados y
empoderados empoderados
PROGRAMA: No. De barrios empoderados
PLAN DE ATENCION BASICA Contribuir a mejorar las condiciones en una cultura ambiental 50 barrios empoderados en
- una cultura ciudadana
SUBPROGRAMA: de Salud, disminuir los factores de % d barrios atendidos en
PROMOCION DE LA SALUD Y Riesgo asociados en I'.a} Salud, que ESTRATEGIA 1: acciones de promocion y 20 Barrios atendidos en
PREVENCION DE LA afectan a la poblacion mediante DESARROLLO SOCIAL revencién jornada barrial i d i $210.517.351
ENFERMEDAD Estrategias de Induccion a la CON VISION HUMANA p J acciones de prorgomon y
demanda y Participacién Comunitaria PARA UNA CIUDAD E;f;/izlr:acslon Jornadas
PROYECTO: ;’iptllcadas”a cada une} deMIas-Il'n(leas t;e SALUDABLE % de instituciones
ESTRATEGIA DE INDUCCION A | , &VERCion  en el Aunicipio.€e educativas empoderadas 12 instituciones educativas
LA DEMANDA PARA ATENCION ) habilidades sicosociales empoderadas habilidades
TEMPRANA fomentando la organizacion y| pisicosociales fomentando la
participacion de su propio organizacion y participacion
bienestar y el de su
comunidad generando estilos
y entornos saludables
PROGRAMA: - % de casos de sifilis | - Detectar el 100% de
PLAN DE ATENCION BASICA congénitos los casos
detectados en NV en
SUBPROGRAMA: el Municipio - Realizar
MEJORAMIENTO DE LA . - No. de personas con| investigacion al
Caracterizar los eventos de . .
CALIDAD EN LA interés en salud publica que ESTRATEGIA 1: VIH (+) investigadas 100% de los casos
PRESTACION DE SERVICIOS requieran unp mcé.or DESARROLLO - % de personas con con VIH
DE SALUD quierar 1971 SoCIAL CON VISION | diagnéstico de - Investigar el 100% $90.000.000
9 9
conocimiento por parte de la HUMANA PARA UNA | Leptospirosis de los casos de
PROYECTO: secretaria para la toma de

PROYECTOS DE
INVESTIGACION DE
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES,
TOXOPLASMOXIS, VIH,
LEPTOSPIRA

medidas efectivas de control.

CIUDAD SALUDABLE

investigadas

- % de gestantes con
toxoplasmosis aguda
durante el embarazo

- % de eficiencia
presupuestal

Leptospirosis

- Investigar el 100%
de los casos de
toxoplasmosis

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006

SECRETARIA DE SALUD

PROGRAMA /

RELACION VALOR

sugggsggTAoMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION

PROGRAMA:
INVERSION SOCIAL

SUBPROGRAMA: Cancelar oportunamente los %SETSI?AAI\?TRESII_ﬁC%:
INVERSION SOCIAL salarios del personal de . % de eficiencia 100%
P . 2 SOCIAL CON VISION $22.200.000
némina- Direccion local de resupuestal
PROYECTO: salud HUMANAPARAUNA | PrEstip

SUELDOS DEL PERSONAL
DE NOMINA DIRECCION
LOCAL DE SALUD

CIUDAD SALUDABLE

PROGRAMA:
INVERSION SOCIAL

SUBPROGRAMA:
INVERSION SOCIAL

PROYECTO:

FUNCIONAMIENTO Y
OPERACION SALUD

Adquisicion de bienes vy
servicios para la salud en el
Municipio de Armenia

Contar con talento

humano calificado que
permita el cumplimiento
de las competencias

asignadas por la ley 715
de 2001

ESTRATEGIA 1;
DESARROLLO
SOCIAL CON VISION
HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

No. de bienes y
servicios
adquiridos

No. de talentos
financiados

% de eficiencia
presupuestal

Veintiin (21)
bienes adquiridos

Dieciocho (18)

100%

$310.249.590

Fecha de Modificacion:

Agosto 31 de 2006
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
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Cl UDAD: ARMENI A

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: )
2.4. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

MISION:

Formalizar, apoyar y fortalecer el sector econémico del municipio para alcanzar una distribucién equitativa del
ingreso que logre la satisfaccion de las necesidades sociales y econdmicas y mejore la calidad de vida de la

poblacion.

VISION:

La Secretaria de Desarrollo Econdmico sera para el afio 2010, lider en la dinamizacion de los sectores de la
produccion, adaptando la estructura econdmica a las nuevas politicas econdmicas y sociales.

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ANO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA /

RELACION VALOR
sug;ggggﬁgm/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
NUmero de créditos 80 créditos
avalados
) Realizar 7
PROGRAMA: Numero de capacitaciones
REACTIVACION capaCItaCIones para
ECONOMICA Avalar  créditos  que ESTRATEGIA 1 100 personas 4000 afiches
. solicitan los empresarios DESARROLLO SOCIAL publicidad, apoyo publlClta}nos, apoyo
SUBPROGRAMA: CON VISION HUMANA papeleria y otros $150.000.000

FONDOS DE GARANTIAS

PROYECTO:
FONDOS DE GARANTIAS

del sector
microempresarial

PARA UNA CIUDAD
SALUDABLE

papeleria y otros

Numero de
empresas
asesoradas

% de eficiencia
Presupuestal

80 empresas

100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUE;E?S(I;?S/IA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
- Ndmero de - Un (1) sistema de
sistemas de informacion
informacion
disefiadoy
operando
PROGRAMA:! Implementacién del . Nimero de . Cinco (5)
REACTIVACION observatorio de empleo S :
ECONOMICA Armenia Quindio convenios firmados convenios
Constituir un centro de ESTRATEGIA 1 ;
SUBPROGRAMA: | investigacion y consulta| DESARROLLO SOCIAL | - Numeroderedes | - Una (1) red de
OBSERVATORIO DE donde se recolecte y| CON VISION HUMANA de informacién en informacion $146.000.000
EMPLEO procese informacion que | PARA UNA CIUDAD funcionamiento
permita  cuantificar 'y SALUDABLE ;
PROYECTO: cualificar las variables de - NUmero de Bases | - Una (1) Base de

de datos en datos en ambiente

OBSERVATORIO DE mercado laboral en el ; -G

EMPLEO municipio de Armenia ambiente Web Web disefiada y en

- % de eficiencia

Presupuestal

funcionamiento en
12 meses

- 100%
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NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Numero de Famis Adelantar un
y Microempresas proceso de
de Armenia con capacitacion y
proceso de asesorfa a Cien
PROGRAMA: capacitaciony (100) Famis y
REACTIVACION asesoria Microempresas de
ECONOMICA Armenia
- Numero de cursos Realizar 4 cursos
SUBPROGRAMA: de capacitacion de capacitacion
PROMOCION, de 16 horas para
CAPACITACION, 200 personas
FORTALECIMIENTO Y | grindar  capacitacion, durante el afio
F”\llﬁll\clzﬁ:AIArﬁ/lgg A acompafiamiento y . Elaboracién de 2006
EVPRESARIALES | incamvas | ppESTRATEGIAL | moduosde 1 e
: . DESARROLLO SOCIAL formacion basica a DU
PROYECTO: Microempresariales —de | "5\ \/ 515N HUMANA microempresarios formaci6n basica a
PROMOCION, Armenia vinculadas al PARA UNA CIUDAD para entregar a los microempresarios | $45.000.000

CAPACITACION,
FORTALECIMIENTO Y
FINANCIACION A
INICIATIVAS
EMPRESARIALES

proyecto

SALUDABLE

participantes.

- NUmero de visitas

de
acompafiamiento y
asesoria a
microempresarios
de Armenia
vinculadas al
proyecto

- % de eficiencia

Presupuestal

Brindar 2 visitas
de
acompafiamiento y
asesoria a
Microempresariale
s de Armenia
vinculadas al
proyecto

100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INTEGRACION COMERCIAL Y

EMPRESARIAL

competitividad

capacitacion en
cultura empresarial

- % de eficiencia

Presupuestal

capacitacion en
cultura empresarial
alos 100
empresarios
involucrados en el
proyecto durante el
afio 2006

100%

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- Conformar lared Involucrar en la red
empresarial del empresarial a 100
municipio de empresarios
Armenia informales del
municipio de
Armenia en 12
meses
- Numero de Participacion de 20
PROGRAMA: empresarios empresarios en
REACTIVACION Fortalecer la integracion participantes en seis ferias, rueda
ECONOMICA comercial en las redes seis ferias, ruedas de negocio, giras,
empresariales existentes ESTRATEGIA 1 de negocio, giras, exposiciones y
SUBPROGRAMA: para lograr una mejor| DESARROLLO SOCIAL exposicionesy encuentros
INTEGRACION COMERCIAL Y | comercializacion de los| CON VISION HUMANA encuentros $ 35.000.000
EMPRESARIAL productos a fin de PARA UNA CIUDAD
incrementar la SALUDABLE . Numero de Realizar ocho (8)
PROYECTO: productividad y jornadas de jornadas de
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUEEE(ESE_?SAA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
Numero de m2de | - Establecer Dos Mil
parcelas (2000) m2 de
productivas con 12 parcelas
diferentes productivas con 12
productos c/u diferentes
PROGRAMA: productos c/u
REACTIVACION . .
ECONOMICA Contribuir al Namero de - Un(2) convenio
mejoramiento  de  la convenios establecido para la
SUBPROGRAMA: situacion  alimentaria y establ¢0|(2180p)6ara la vigencia 2006
ORIENTACION HACIA NUEVAS | nutricional de la DESEASRTSSEEO@SAOlC AL vigencia
FORMAS DE PRODUCCION Y | poblacién vulnerable de - ) _
CONSUMO EN LA POBLACION ES estratos  bajos,| CONVISION HUMANA - Realizar diez (10) | $144.000.000
. X PARA UNA CIUDAD Y itaci
desplazados, negritudes SALUDABLE Namero de capacitaciones

PROYECTO:
IMPLEMENTACION DE UN
PROGRAMA DE SEGURIDAD
ALIMENTICIA EN LOS
ESTRATOS BAJOS DE
ARMENIA

y poblacion con
discapacidad en el
municipio de Armenia

capacitaciones
durante la vigencia
del proyecto

Ndamero de
jornadas de
mercados moviles
en el afio

% de eficiencia
Presupuestal

durante la vigencia
del proyecto

- Realizar veintitrés

(23) jornadas de
mercados moviles
en el afo

- 100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUE;E?SE'?\QMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
, - Vincular a la
' m?crg?ir\?a(sje formalidad Cien
empresariales que (100) iniciativas
actian en la empresariales que
informalidad f'i(]ituan Ieg Ig\
vinculadas a la informalida
formalidad
PROGRAMA:
REACTNACION - Capacitar a Cien
ECONOMICA . Numero de 10% !
SUBPROGRAMA: empresarios (100) empresarios
- . que desarrollan
REGULACION DE LA capacitados que actividades en la
ACTIVIDAD DEL SECTOR Vinculacién | ESTRATEGIA 1 desarrollan informalidad
COMERCIAL INFORMAL PARA | ¢ C“|%°3 e i a i a| DESARROLLO SOCIAL actividades en la ormalida
VINCULARLO A LAS REDES | 'ormaiidad de Iniclalivas | -~ 4\ /g1 oN HUMANA informalidad $40.000.000
PROPIAS DEL COMERCIO | @mpresariales que actian | “5 .o 1" JNA CIUDAD
FORMAL en el sector informal. SALUDABLE
PROYECTO:

REGULACION DE LAS
ACTIVIDADES DEL SECTOR
COMERCIAL INFORMAL PARA
VINCULARLO A LAS REDES
PROPIAS

- Porcentaje de

unidades
productivas con
asesoriay
acompafiamiento

- % de eficiencia

Presupuestal

- Brindar asesoriay

acompafamiento
al 60% de las
unidades
productivas
vinculadas al
proyecto

- 100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / 5
RELACION VALOR
SUEEE(ESE_?SAA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
PROGRAMA: .
REACTIVACION ECONOMICA - Conformacion de
un (1) Centro Transferencias de
SUBPROGRAMA: Transferir los recursos al Provincial '
REGULACION DE LAACTIVIDAD | cantro  Provincial  de ESTRATEGIA 1 GrO\/t!rJC|a de recursos al CPGA
DEL SECTOR COMERCIAL Gestion Agroempresarial Aes lon il segun acuerdo 17
INFORMAL PARA VINCULARLO A groempresaria
LAS REDES PROPIAS DEL CPGA para fortalecer la %%SI\IASIE%IL-aSI\(A)ﬂ\ﬁAL CPGA del 2005. $ 50.000.000
COMERCIO FORMAL planificacion y dinamizar
| : sz PARA UNA CIUDAD
PROYECTO: a inversion de los SALUDABLE
TRANSFERENCIAS PARA LA recursos del Estado para . 9 de eficiencia . 100%
CREACION DE LOS CENTROS | g| fomento del Desarrollo presupuestal 0
PROVINCIALES DE GESTION Rural
AGROEMPRESARIAL
- NUmero de
convenios para el| - Realizar Un (1)
PROGRAMA: Observatorio de convenio para el
COFINANCIACION Empleo Observatorio
SUBPROGRAMA: - NUmero de . Realiza_r Un (1)
CONVENIOS CON Realizar convenios con ESTRATEGIA 1 convenios para la convenio
INSTITUCIONES, FONDOS, | entidades locales, seguridad
Y AGENCIAS DE nacionales e| DESARROLLO SOCIAL alimenticia , 5o
COOPERACION NACIONAL | internacionales con el fin | CON VISION HUMANA ) - Realizar Un (1)
E INTERNACIONAL de apoyar el desarrollo PARA UNA CIUDAD - Nimero de convenio para
econémico de la ciudad SALUDABLE convenios para apoyar el
PROYECTO: apoyar el desarrollo
CONVENIOS CON desarrollo econémico de
INSTITUCIONES, FONDOCS, Y economico de Armenia.
AGENCIAS DE COOPERACION Armenia.
NACIONAL E INTERNACIONAL
- % de eficiencia - 100%

Presupuestal
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION ARNO 2006
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO £ INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de Cubrimiento en 100% de cubrimiento
las demandas de de las demandas,
orden administrativo, tanto de orden
logistico y operativo administrativo, como
que le competen a la logistico y operativo
Secretaria de
Desarrollo
Econémico
PROGRAMA: No. de Contratacion Tres (3) personas
Il\?SE%/'?SE%?\II_A?L de Personas para necesarias para el
Mejorar los procesos ESTRATEGIA 1 apoyo a los procesos apoyo a los procesos
. administrativos y atencion
SUBPROGRAMA: rapida y oportuna a las | DESARROLLO SOCIAL | ~ No.de _ Una(l)
FORTALECIMIENTO necesidades y| CONVISION HUMANA Implementaciones de Implementacién de $60.000.000
S logisti logisti
INSTITUCIONAL requerimientos que| PARA UNA CIUDAD apoyo 0gistico apoyo logistico

PROYECTO:
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

solicita la comunidad.

SALUDABLE

necesario para el
buen desarrollo de
los procesos

- No. de equipos

adquiridos de
computo y de redes
para la Secretaria de
Desarrollo
Econémico

- % de Eficiencia

Presupuestal

Adquisicion de dos
(2) equipos de
computo y un (1)
montaje de Red

100%

Fecha de Modificacién: Agosto 31 de 2006
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NOMBRE DE LA ENTIDAD: )
2.5. SECRETARIA DE EDUCACION

MISION: Desarrollar un sistema educativo municipal fundamentado en una Nueva Institucionalidad abierta y zonificada

gue propicie liderazgos pedagdgicos, sociales y gerenciales los cuales deben generar altos niveles de cobertura, calidad,
equidad, eficiencia y efectividad.

VISION: Liderar cambios estructurales en

la Administracion Educadora

territorial a partir

descentralizacion coherentes, cohesionados y coordinados con las expectativas nacionales y locales.

de procesos de

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / P
RELACION VALOR
SUEES?SCI;/_A\OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
© % de Estudiantes con altos |’ 60% de Estudiantes
. 5}: n:j’aéesllzsténdares curriculares 80% estandares.
FOR?E_SSSIAE\::I/ITA(\) DEL , %&;ﬁgﬁigm”ﬁg“ srea en| - 100% de area utiizada
actividades edagdgicas en )
SISTEMA EDUCATIVO centros educatiF\J/os.g ¢ 55% de estudiantes 5°
Cualificar el servicio . % de estudiantes de 5° con con
. | educativo de tal manera que e e e 9 75% de estudiantes de
SUBPROGRAMA: | g3 pertinente y acorde con | ESTRATEGIA 1 rospuestas corectas | @
MEJORAMIENTO DE LA las pO”tiC:’iS educativas DESARROLLO - % de estudiantes con puntajes 60% de estudiantes.
CALIDAD EDUCATIVA EN ; . ICFES rango medio
LAS INSTITUCIONES nacionales y municipales SQCIAL CON - - $20.000.000
EDUCATIVAS para elevar la calidad de la | VISION HUMANA i’:‘c’;)rpoffdos oS Y qmas| . Cincuenta y Cuatro Mil
educaciéon ofrecida a los| PARA UNA CIUDAD educativo al iniciar el afio (54.000) nifios
estudiantes del municipio de SALUDABLE escolar . .
PROYECTO Armenia P No. de nifios 'y niias| Cincuenta y Ocho Mil

MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA EN
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

incorporados al finalizar el afio
escolar

- % de desercion

No. estudiantes con
iguales o mayores a promedios
nacionales

- % de Eficiencia presupuestal.

logros | *

Ochocientos Cuarenta y
Tres (58.843) nifios

3% de desercion

Diez Mil  Quinientos
Treinta y Cinco (10535)
estudiantes

100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUERPgséig_?OMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
PROGRAMA: % de eficiencia en la
- 0
FORTALECIMIENTO DEL atencién a la . 7Q°/_o de_
SISTEMA EDUCATIVO comunidad educativa eficiencia
ESTRATEGIA 1
SUBPROGRAMA: . - Cinco (5)
MODERNIZACION DE LA | Actualizar la estructura de la DESARROLLO ' {\rlgt.)g'(e; ggrl#g?nigdeos equipos de
SECRETARIA DE Secretaria  de  Educacion SOCIAL CON ! trabajo $ 10.000.000
EDUCACION MUNICIPAL | Municipal VISION HUMANA .
PARA UNA CIUDAD | = % de equipos . 40% de equipos
n rios adquiridos quip
PROYECTO: SALUDABLE ecesa q
SECRETARIA DE presupuestal - 100%
EDUCACION MUNICIPAL
PROGRAMA: - 9% de Eficiencia en . 70% de
FORTALECIMIENTO DEL atencion a usuarios Eficiencia
SISTEMA EDUCATIVO o
Mejorar la calidad en la - No. de Instituciones . Nue_ve (9)
SUBPROGRAMA: |prestacién del  servicio ESTRATEGIA 1 Escolares dotadas :jnstlt(;mones
MEJORAMIENTO DE LA | educativo municipal otadas con
INFRAESTRUCTURA, | brindando  construcciones DSEOSC/?\&'E%LOLI\? mobiliario
DOTACION Y adecuadas, dotadas vy VISIONHUMANA | No. de nuevos Cupos escola_r $1.989.603.564
EQUIPAMIENTO equipadas de material PARA UNA CIUDAD escolares ofrecidos - Ochocientos
educativo y mobiliario tanto SALUDABLE (800) nuevos
PROYECTO:; en el sector rural como - % de &rea construida Cupos escolares
MEJORAMIENTO DE LA | urbano programada - 100% d_e areas
INFRAESTRUCTURA, . construidas
DOTACION Y - % de Eficiencia

EQUIPAMIENTO

presupuestal

- 100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
EGICA INVERSION
PROYECTO ESTRATEGIC
PROGRAMA:
FORTALECIMIENTO DEL 80% de
SISTEMA EDUCATIVO Eficiencia en
- % de Eficiencia en atencién a
SUBPROGRAMA: atencion a usuarios .
MEJORAMIENTODE LA |Brindar ~ bienestar ~ y| ESTRATEGIA1 usuarios
INFRAESTRUCTURA, | salubridad a las instituciones - % de poblacién 0
DOTACION Y educativas urbanas y rurales Sogll,EA?_ACRORI\(l)\Llll_SION atendida 100% c_ie $597.000.000
EQUIPAMIENTO mejorando el  ambiente comunidad
escolar HUMANA PARA UNA educativa
PROYECTO: CIUDAD SALUDABLE . % de Eficiencia atendida
PAGO SERVICIOS presupuestal
PUBLICOS DE
ESTABLECIMIENTOS 100%
EDUCATIVOS URBANOS Y
RURALES
- % de cobertura de - 100% de
examenes del ICFES estudiantes de
. - No. de grupos grado 11°
FOR'IF')AFT_CE)CC:;II\F/TIAE\::I/IT% DEL interdisciplinarios - Un (1) grupo
; : conformados con el interdisciplinario
SISTEMA EDUCATIVO | Estimular a “los mejores fin de fortalecer la conformado
estudiantes y docentes que ESTRATEGIA 1 investigacion Siete (7)
SUBPROGRAMA: | obtengan los mejores 1ogros | - e oo | No. de docentes docentes
ESTIMULOS EDUCATIVOS | °7 . S desempefio | sociaL CoN VISION condecorados condecorados (5 $30.000.000
SECTOR URBANO Y RURAL pOSIbIIItandO|§§ el acceso a | HUMANA PARA UNA % de bachil oficiales v 2
la  educacion  superior | cjUpAD SALUDABLE | = > Y€ ;C feres rivadosgl
PROYECTO: (premio Etelvina Lopez) ien%rreessano; ?:e . 25% do
ESTIMULOS EDUCATIVOS i 2 ; ;
SECTOR URBANO Y RURAL educacion superior 2;:2::1”;25
- % de Eficiencia
presupuestal 100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / A
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS <
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
- % de nuevos
bachilleres que ' ég:{?‘iﬂgrggevos
PROGRAMA: ingresanala ingresados a la
FORTALECIMIENTO DEL | consolidar el compromiso ESTRATEGIA 1 educacion superior Educacion
SISTEMA EDUCATIVO | gqycativo del gobierno Superior
SUBPROGRAMA: munl_czlpal con los Jovenes DESARROLLO - No. de becas S
g : bachilleres, en situacion - Veinticinco (25)
ESTIMULOS EDUCATIVOS SOCIAL CON renovadas $100.000.000
vulnerable, que con logros P becas renovadas
SECTOR URBANO Y RURAL i VISION HUMANA
académicos excelentes han
Iminad tudi PARA UNA CIUDAD | - No. de nuevas becas
PROYECTO: culminaco  Sus  estucios| g ypABLE otorgadas - Cuarentay Tres
: (otorgar becas) (43) nuevas
FONDO DE BECAS becas
ESTUDIANTILES
. 0 1Ci i
% de Eficiencia . 100%

presupuestal

70




PLAN DE ACCION MJUNI Cl PI O DE ARMENI A

2006

NOVBRE DE LA ENTI DAD: MJUNI Cl PI O DE ARMENI A
NI T: 890. 000. 464-3

Cl UDAD: ARMENI A

DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / .
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO - INDICADORES METAS -
PROYECTO ESTRATEGICA INVERSION
Cobertura en Veinticuatro Mil
educacion primaria Setecientos
Setenta (24.770)
estudiantes
matriculados en
No. de nuevos primaria
cupos educativos Ochocientos (800)
ofrecidos por el
sector oficial 13% de aumento
PROGRAMA: i en la oferta
FORTALECIMIENTO DEL (f;e‘iteaaduen;zmo delal o0 de los
SISTEMA EDUCATIVO Ampliar la cobertura, ; procesos y
prioritariamente en ESTRATEGIA 1 dependencia frente procedimientos
SUBPROGRAMA: | educacion basica, mejorando a la demanda de evaluados
- ' DESARROLLO usuarios
GENERAR PROCESOS las condiciones escolares, »
EDUCATIVOS SOCIAL CON Poblacién $ 33.000.000
dando acceso a los - L o
PERTINENTES VISION HUMANA % de evaluacion y beneficiada
escolares en extraedad, de RN : -
barrios subnormales y zonas PARA UNA CIUDAD actualizacion de wgannl. \arizad
. *Desescolarizado:
PROYECTO: marginales de la ciudad SALUDABLE procesos y 716

PROCESOS EDUCATIVOS
ACORDES CON LAS
NECESIDADES SOCIALES

procedimientos

No. de personas
beneficiadas en
diferentes
condiciones sociales

% de Eficiencia
presupuestal

*Extraedad 1200
*desplazada
1000
*desvinculados
del conflicto
armado 33
*Etnias

53

*Negritudes

41

100%
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006

SECRETARIA DE EDUCACION

INSTITUCIONALIDAD

PROYECTO:

RESIGNIFICACION DE LOS

PEI. A PARTIR DEL

CONCEPTO DE LA NUEVA

INSTITUCIONALIDAD

zonas educativas del
municipio de Armenia

HUMANA PARA UNA
CIUDAD SALUDABLE

No. de talleres de
socializacién de
P.E.1.S realizados

% de Eficiencia
presupuestal

Un (1) Taller de
socializacion

100%

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUERPS%;;AOMA/ OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADORES METAS INVERSION
No de Instituciones
con P.E.I.S. Treinta'y Dos
resignificados (32) instituciones
educativas
PROGRAMA:
DESARROLLO DE LA NUEVA .
INSTITUCIONALIDAD _ Un (1) simulacro
No. de simulacros prueba del Saber,
SUBPROGRAMA: |Actualizar los PEI de las realizados Dos(2)
RESIGNIFICACION DE Los | instituciones educativas para ESTRATEGIA 1 simulacros
PEI. A PARTIR DEL que incidan en el desarrollo DESARROLLO ICFES
CONCEPTO DE LA NUEVA | de las comunidades de las | gocial CON VISION $20.000.000
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DESCRIPCION PLAN DE ACCION 2006
SECRETARIA DE EDUCACION

PROGRAMA / <
RELACION VALOR
SUBPROGRAMA/ OBJETIVO & INDICADORES ‘ METAS ‘ -
ESTRATEGICA INVERSION
PROYECTO
PROGRAMA: % de Eficiencia en 90% de Eficiencia
DESARROLLO DE LA NUEVA atencion a usuarios
INSTITUCIONALIDAD
SUBPROGRAMA: 310. detdirectivos
CAPACITACION, ocentes
ACTUALIZACION Y ESTRATEGIA 1 capacitados
ORMACION DE Capacitar, actualizar y formar
DIRECTIVOS DOCENTES 3 |os directivos docentes en DESARROLLO No. de foros de
DESDE LA NVA. SOCIAL CON

INSTITUCIONALIDAD

PROYECTO:
CAPACITACION,
ACTUALIZACION Y
FORMACION DE
DIRECTIVOS DOCENTES
DESDE LA NVA.
INSTITUCIONALIDAD

los procesos de direccion de
las instituciones educativas

VISION HUMANA
PARA UNA CIUDAD
SALUDABLE

73

direccién educativa
realizados

% de Eficiencia
presupuestal




