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NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
MISIÓN: 
Velar  por  el   mejoramiento continuo de la salud, reducir los riesgos de enfermar y muerte, garantizando los  procesos de 
promoción y prevención de  la  salud, así  como la prestación de los servicios  del primer  nivel  de atención y la 
complementariedad, proporcionando así  salud integral a los habitantes de Armenia. 
VISIÓN: 
Ser modelo de desarrollo en el sistema general  de seguridad  social,  gestionando con eficiencia, integralidad, oportunidad 
y transparencia los servicios  al individuo y al ambiente; mediante la estrategia salud  integral hará de Armenia una ciudad 
saludable. 
 

  DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 
PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 

ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  
INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

SALUD Y AMBIENTE 
 
 

VIGILANCIA 
SANITARIA DEL 

MANEJO DE 
RESIDUOS SÓLIDOS Y 

LÍQUIDOS  

Liderar procesos de vigilancia de 
factores de riesgo del ambiente en 
manejo y disposición de Residuos 
Sólidos y Líquidos en el municipio, 
principalmente en establecimientos de 
alto riesgo, instituciones prestadoras 
de servicios de salud, así como 
apoyar procesos de educación y 
participación comunitaria, através de 
los Cómites de Salud y del Ambiente y 
otras estrategias que refuercen los 
hábitos saludables para el  
mejoramiento de la calidad de vida. 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
 
Ley  100 / 93, 
Resolución 412 / 2000, 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud 
Ley 715 / 2001 
Decreto 1713 / 2000 
Decreto 2669/2000 
C Externa 052/2002 Minsalud 

 

CUMPLIMIENTO 
No. De líderes capacitados 
No. De Lideres a capacitar 
 
No. De comités de salud vigentes 
al finalizar el año. 
No. De  comités de salud  a 
mantener 
 
No. De escuelas con programa de 
reciclaje 
No de escuelas por implementar 
programa de reciclaje  
 
No. De IPS con plan de gestión 
integral de residuos hospitalarios  
No. De  IPS por implementar con 
plan de gestión  integral de 
residuos hospitalarios 
 
No de IPS capacitadas en RSH 
No De IPS a capacitar 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado  

20.000.000 
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NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

SALUD Y AMBIENTE 
 

VIGILANCIA DE LA 
CALIDAD DEL AGUA 

PARA CONSUMO 
HUMANO, CALIDAD 

DEL AIRE Y NIVELES 
DE RUIDO  

Reducir los factores de riesgo que 
interfieren en la calidad del agua, 
aire y ruido a los habitantes del 
municipio de Armenia mediante la 
vigilancia y control conforme a la 
normatividad vigente. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
Ley  100 / 93 
Ley 715 del 2002 
Decreto 0948/96 
Resolución 8321/83 

%Cumplimiento segùn normatividad:-
muestras de agua para consumo 
humano cumpliendo/ número de 
muestras de agua de consumo 
tomadas, -muestras de agua de 
piscina cumpliendo/ muestras de agua 
de piscina tomadas, - muestras de 
material particulado cumpliendo/ 
muestras de material particulado 
tomadas, - muestras de gases tòxicos 
cumpliendo/ muestras de gases 
tòxicos tomadas, - muestras de 
radiaciones ionizantes cumpliendo/ 
muestras de radiaciones ionizantes 
tomadas 
 
Documentos: Censo de 
Establecimientos productores de 
gases tòxicos y  Censo de 
generadores de radiaciones ionizantes
 
Documentos: Diagnósticos de 
“Tanques de Almacenamiento de 
Agua de Establecimientos 
Educativos”, “Situaciòn Actual de las 
piscinas de Uso Pùblico Y Restringido 
de Armenia” 
 
Número de personas capacitadas en 
mantenimiento de piscinas 
 
Establecimientos monitoreados por 
generación de ruido molesto a la 
comunidad 

50.000.000 
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NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

 
PLAN DE ATENCIÓN 

BÁSICA  
 

MUNICIPIO SALUDABLE 

Lograr  incrementar las coberturas 
útiles en vacunación a la población 
susceptible dentro de la  política de 
cobertura universal haciendo de 
Armenia un Municipio saludable. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
Ley  100 / 93 
Resolución 04288 /96 
Ley 715 del 2002 
3384 2000 Minsalud. Circular 
000052 Plan Estratégico 2002-
2006 

No. De acciones estratègicas para el 
incremento de coberturas utiles en 
vacunaciòn 
Total de acciones programadas 
 

Coberturas ùtiles en vacunaciòn 
 

EFICIENCIA 
Presupuesto Ejecutado 
Presupuesto Aprobado 

20.000.000 

Plan de Atención 
Básica  

 
Subprograma: Salud y 

Ambiente 
 

Vigilancia de la calidad 
del agua para consumo 
humano, calidad del aire 

y niveles de ruido  

Controlar y medir las emisiones 
atmosféricas y la calidad del agua 
para consumo humano en el área 
urbana y rural del municipio  

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
 
Ley  100 / 93 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 04288 / 97 
Plan Atención Básica 
 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud  
 
Ley 715 / 2002 
 
C Externa 052/2002 
Minsalud 

CUMPLIMIENTO 
No. De muestras de agua tomadas  
No.  De muestras que se deben tomar para 
adquirir referentes 
 
No. De muestras de agua con resultado 
aceptable 
No. De muestras de agua con resultado 
tomadas 
 
No. De piscinas de uso recreativo que 
cumplen la norma de calidad. 
No de piscinas de uso recreativo del 
Municipio 
 
No. De albergues temporales intervenidos 
No. De  albergues temporales del Municipio 
  
No. De escuelas evaluadas  
No. De escuelas del Municipio 
 
No. De sitios controlados con descargas 
industriales   
No. De sectores Industriales del Municipio 
 
No. De fuentes que producen emisiones 
atmosféricas controladas 
No. De fuentes que producen  emisiones 
atmosféricas  
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado  

50.000.000 
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NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

 
PLAN DE ATENCIÓN 

BÁSICA 
 

SUBPROGRAMA: 
SALUD Y AMBIENTE 

VIGILANCIA Y 
CONTROL DE 
VECTORES 

Propender por la disminución de 
los factores de riesgo que presenta 
la población ante la presencia del 
zancudo Aedes 
Aegypti,  con la circulación del virus 
del dengue y el plasmodium vivax, 
con énfasis en el control social a 
través de la participación 
comunitaria. 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
Ley  100 / 93, 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud 
 
Resolución 04288 / 97 
Plan Atención Básica 
 
Ley 715 / 2002 
 
 

 
CUMPLIMIENTO 
 
No. De casas y depósitos 
positivos  
No. De casa y depositos visitados 
 
Capacitación de personas en sus 
viviendas  
No. De estudiantes de planteles 
educativos y comunidad en 
general. A través de los diferentes 
medios de comunicación. 
 
Número de Hospitalizaciones 
evitables   
Por ETV. 
 
No. De acciones de control social 
realizadas por la comunidad. 
 
 
Focos controlados 
No. total de criaderos 
 
Número de zonas criticas por 
comunas. 
Total de comunas 
 
Número de procesos pedagógicos  
por segmento de la comunidad 
Total de procesos pedagogicos  
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado  
176.760.000 

243.600.000 



NOMBRE DE LA ENTIDAD:   MUNICIPIO DE ARMENIA 
CIUDAD:     Armenia   
NIT:      890.000.464-3   

 

 

5

Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

SALUD Y AMBIENTE 
 

CONTROL INTEGRAL 
DE ZOONOSIS   

 
Propiciar el desarrollo de 
ambientes favorables controlando 
el riesgo de transmisión de 
enfermedades zoonóticas y control 
del crecimiento poblacional de 
caninos y felinos en el Municipio  
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
Ley  100 / 93, 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud 
 
Ley 715 / 2002 
 
C Externa 0052 / 2002 

CUMPLIMIENTO 
No. De dosis de vacuna antirrábica 
aplicada 
No.  De dosis  de vacuna antirrábica que 
se estiman aplicar 
 
No. De caninos y felinos vacunados 
No. De caninos y felinos  que se deben 
vacunar 
 
No. De viviendas intervenidas  
No. De Viviendas, lotes y alcantarillas a 
intervenir 
 
No. De registros  
No de animales registrados 
 
No. Esterilización animales 
No. De OVH realizadas 
 
No. De animales controlados 
No. De animales eutanasiados 
 
No. De accidentes rábicos investigados  
No. De accidentes rábicos   reportados 
 
No. De exposiciones rábicas 
investigadas 
No. De exposiciones rábicas reportadas 
 
No de muestras toxoplasmosis animales 
No de animales muestreados 
 
No. De muestras de leptospira 
No de animales muestreados 
No de casas derratizadas 
No de casas visitadas 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 
 

114.912.000 
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NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA 

 
SUBPROGRAMA: 

SALUD Y AMBIENTE 
PROMOCIÓN DE 

AMBIENTES 
FAVORABLES Y 

SECTOR INFORMAL 
 

Ejecutar acciones de promoción y 
prevención a los trabajadores 
informales acordes al Plan de 
Atención Básica mediante la 
caracterización de la población 
identificando los riesgos existentes 
según tipo de ocupación generando 
el fomento de hábitos de estilos de 
vida saludable 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000        
Minsalud 
 
Ley 715 / 2002 
 
C Externa 0052 / 2002 
 

CUMPLIMIENTO 
 
No de Trabajadores focalizados para 
acciones de Promoción y 
Prevención/Total de Trabajadores 
Informales identificados. 
 
No. Actividades lúdicas realizadas por 
grupos según tipo de ocupación 
Total de gruposForamlizados de 
trabajadores Independientes 
 
No. Trabajadores Informarles 
focalizados para la Seguridad Social  
Total de trabajadores con SISBEN 1,2 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

10.000.000 

 
PLAN DE ATENCIÓN 

BÁSICA 
 

SUBPROGRAMA: 
VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA 
 

VIGILANCIA DE 
ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES 

Vigilar y controlar la ocurrencia de 
las enfermedades transmisibles 
más comunes en el municipio: 
Tuberculosis, dengue, lepra, 
hepatitis, etc.  

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
Ley  100 / 93 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000        
 
Minsalud 

 
CUMPLIMIENTO 
 
No. De personas investigadas 
No. Total de casos reportados 
  
No. De contactos investigados 
No. total  de casos de tuberculosis en 
el periodo 
 
No. de casos sospechosos de dengue 
No. De casos de dengues confirmados
 
No. De casos de tuberculosis 
diagnosticados 
No de sintomáticos respiratorios 
investigados  
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

30.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA  

 
VIGILANCIA DE 

ENFERMEDADES 
CRÓNICAS 

Desarrollar un sistema de vigilancia 
epidemiológica para hipertensión y 
diabetes en el municipio de 
Armenia  

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000 
 
Minsalud 

PREVALENCIA 
 
No. de casos Nuevos de 
Hipertensión en el Municipio de 
Armenia 
No. total de habitantes en el 
Municipio 
 
No. de casos Nuevos de Diabetes 
en el Municipio de Armenia 
No. total de habitantes en el 
Municipio 
 
EFICIENCIA 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

20.000.000 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

SUBPROGRAMA: 
VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA  
 

MANTENIMIENTO DE 
LAS COBERTURAS DE 
VACUNACIÓN EN EL 

MUNICIPIO DE 
ARMENIA  

Reducir la presencia de 
enfermedades prevalentes de la 
infancia, logrando el 95 % de 
cobertura con los inmunobiológicos 
objeto del Programa Ampliado de 
Inmunizaciones, PAI, y la 
implementación de una Estrategia 
de Atención Integral de las 
Enfermedades Prevalentes en la 
Infancia en la población menor de 5 
años con un componente 
interinstitucional y comunitario en el 
Municipio de Armenia de acuerdo a 
las normas y políticas establecidas 
por el nivel nacional de 2003 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud 
 
C Externa 0052 / 2002 
Plan Estratégico 2002 - 2006 
 

 
COBERTURA: 
Coberturas útiles en vacunación 
en el menor de un año y  de 5 
años 
 
Nro de morbimortalidades por 
enfermedades (IRA; EDA)/ Total 
de menores de 5 años  
 
Nro de instituciones 
comprometidas en la estrategia 
integral para la atención al menor 
de 5 años/ Total de instituciones 
programadas  
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 
 

90,000,000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA  

 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN EN 
SALUD  

 
 

Desarrollar un sistema de 
información en salud que cumpla 
con los atributos de oportunidad y  
validez. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley 100/ 93 
 
Decreto  2174 / 96 
 

COBERTURA 
No. de unidades notificadoras en 
el municipio 
No. total de IPS en el Municipio 
CUMPLIMIENTO 
No. De unidades que notifican 
oportunamente 
No. total de unidades que deben 
notificar 
No. De informes generados 
No. de informes programados 
 
No. De personas capacitadas 
No. de personas programadas 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

40.000.000 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA  

 
SUBPROGRAMA: 

VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA  

 
DESARROLLO DE 

ACCIONES DE 
OBLIGATORIO 

COMPORTAMIENTO  

Garantizar la vigilancia de los 
factores de riesgo en el individuo y 
el ambiente que contribuyan al 
bienestar psiquico y social de la 
comunidad en el Municipio.  

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley 100/ 93 
 
Decreto  2174 / 96 
 
Norma  
Sismoresistencia/98 

CUMPLIMIENTO 
No de acciones de vigilancia 
relacionados con los factores de 
riesgo del individuo y el ambiente 
Total de las acciones de vigilancia 
programadas 
 
No de intervenciones indibiduales 
frente al comportamiento del 
individuo 
Total de individuos y comunidad a 
atender 
EFICIENCIA: 
Presupuesto 
Aprobado:40.000.000 
Presupuesto ejecutado. 

$40’000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 
PLAN DE ATENCIÓN 

BÁSICA 
SUBPROGRAMA 

VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA 

PROYECTO: 
FORMACIÓN Y 

ENTRENAMIENTO DE 
UNIDADES 

MUNICIPALES DE 
SALUD 

 

Conformar un grupo eficiente  para 
abordar el procesamiento, análisis  
y difusión  de la información de 
vigilancia en salud  pública con 
elementos  Gerenciales 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Resolución  412/ 2000  
 
Resolución  3384 /2000. 
Ley 715 del 2001 

CUMPLIMIENTO 
No. De Personas Capacitadas 
No de personas programadas 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

$30’000.000 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA 

SUBPROGRAMA 
VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA 
PROYECTO: 

LABORATORIO DE 
VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA. 

Controlar la calidad microbiológica 
y fisicoquímica de alimentos y agua 
con el fin de minimizar el riesgo de 
enfermar o morir en los habitantes 
de la ciudad de Armenia. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Decreto Reglamentario  2357 

CUMPLIMIENTO 
No. de muestras de agua 
analizadas 
No. de muestras  programadas 
 
No. de muestras de alimentos 
analizadas 
No. de muestras programadas 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto aprobado 

21.400.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PLAN DE ATENCIÓN 
BÁSICA 

 
Subprograma 

Vigilancia en salud 
pública 

Proyecto: Plan municipal 
de alimentación y 

nutrición 

Implementar acciones que 
promocionen la alimentación sana 
para así prevenir problemas 
derivados de la malnutrición, 
mediante la reproducción y difusión 
de las guías alimentarias para la 
población colombiana, promoción 
de la lactancia materna y el 
seguimiento  del estado nutricional 
de la población vulnerable 
(menores de 12 años, estantes, 
pacientes VIH +) del municipio 

ESTRATEGIA 2: SALUD 
INTEGRAL  
 
Resolución 412/2000 
 
Resolución 3384/2000 

COBERTURA:  
No total de niños evaluados 
No. de niños programados 
 

CUMPLIMIENTO 
No. niños con alteraciones 
nutricionales 
No. de niños evaluados 
 

No. escuelas que desarrollan 
proyecto veedores científicos 
No. de centros docentes con el 
programa de escuela saludable 
 

No. IPS pública y privadas 
capacitadas en el contenido de las 
guías alimentarias 
No. IPS públicas y privadas 
 

EFICIENCIA:  
Presupuesto ejecutado  
Presupuesto aprobado 

35.000.000 

DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE SALUD  

 
SUBPROGRAMA  

MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD  

PROYECTO: 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN DE 
ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES: 
TOXOPLASMOSIS 

VIH 
LEPTOSPIRA  

Determinar la situación 
epidemiológica actual de eventos 
transmisibles como Toxoplasmosis, 
VIH, Leptospira en el municipio de 
Armenia  

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Decreto Reglamentario  
2357 

CUMPLIMIENTO 
No. de personas investigadas 
No. total de personas programadas 
 

INCIDENCIA 
No. De casos nuevos VIH 
No total de habitantes del Municipio 
 

No. De casos nuevos toxoplamosis 
aguda durante el embarazo 
No total de habitantes del Municipio 
 

No. De casos nuevos de leptospira 
No. total de habitantes del Municipio 
 

Eficiencia: 
Presupuesto ejecutado 
Presupuesto aprobado 

110.479.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

ESCUELA SALUDABLE 

Continuar ampliando la Cobertura 
de las Instituciones Educativas en 
el Programa de Salud Escolar 
dentro de la Estrategia de Escuela 
saludable e incursionando en el 
P.E.I. que permitan alcanzar una 
Cultura de la Salud y el Ambiente 
en el Municipio de Armenia. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
Ley  100 / 93. 
PLAN DE ATENCIÓN 
BASICA Y PLAN 
OBLIGATORIO DE SALUD. 
Resolución 04288 /96 
 
Resolución 412 / 2000, 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud. 
 
Ley 115 /94 el decreto 1860 
que reglamenta el Proyecto 
Educativo Institucional P.E.I. 
 
Estrategia de Escuela 
Saludable. 
Circular Externa Minsalud  No 
000052 
Plan Estratégico P.A.B. 2002-
2006. 
Acuerdo 229 de 2002 
CSNSS. 
 

COBERTURA: 
Establecimientos educativos de 
básica primaria del sector oficial  
cubiertos con el programa Salud y 
Ambiente 
Establecimientos  educativos  
programados. 
Entidades Vinculadas en el 
Comité Operativo/Total de 
Entidades Convocadas 
 
CUMPLIMIENTO: 
Comités para la Vigilancia en la 
Salud Publica  con Comunidad 
Educativa Instalados y 
Funcionado/ Total de Comités 
Programados. 
Establecimientos Educativos con 
P.E.I. incursionando  en PRAES/ 
Total de Establecimientos 
Educativos con PRAES 
formulados 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto Asignado. 
 

$40'.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PREVENCIÓN Y 
PROMOCIÓN  EN 

SALUD ORAL. 
 

Ampliar  coberturas en salud oral 
en la población rural y urbana 
especialmente  la escolarizada 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL, 
 
Ley  100 / 93, 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud 

 
COBERTURA: 
Personas  del área  rural cubiertas
Personas del área rural 
programadas 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto Asignado  
 

5.000.000 

ESTRATEGIA DE 
INDUCCIÓN A LA 

DEMANDA. 

Realizar gestión cotidiana del 
riesgo en salud a la población en 
general y/o grupo de interés a 
través de la demanda inducida 
propiciando en los diferentes 
autores asuman lo que les compete 
en el desarrollo del sistema general 
de seguridad social mediante la 
aplicación de la demanda inducida 
e intervención en la detección 
temprana y protección especifica, y 
atención en salud con énfasis en la 
participación comunitaria. 

ESTRATEGIA 2 SALUD 
INTEGRAL 
Ley 100 /93 
Plan de Atención Básica 
Resolución 04288/96.   
Plan Obligatorio de Salud. 
Resolución 412 /2000. 
Estrategia Inducción a la 
demanda. 
C Externa 0052/2002 
Minsalud  
Plan estratégico para el PAB 
2002-2006  

 
EFECTIVIDAD 
Manejo de los riesgos para la 
salud 
 
COBERTURA. 
 
Nro Familia en Riesgo 
Intervenidas/ Total de Familias a 
Riesgo 
 
Nro Actividades por Grupo 
Intervenido segùn Riesgo por 
ARS e IPS/ Total de persona por 
grupo de riesgo a intervenir. 
 
Nro de acciones epidemiologicas 
intervenidas / Total de acciones 
epidemiologicas presentadas. 
 
EFICIENCIA. 
Presupuesto Ejecutado 
Presupuesto Asignado 
 

232,000,000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA 
MUNICIPIO DE 

ARMENIA 
 

Promover  el mejoramiento 
continuo del estado de la Salud 
sexual y Reproductiva de hombres 
y mujeres en todas las etapas del 
ciclo vital, mediante el 
fortalecimiento y acompañamiento 
Técnico en la provisión de 
Servicios de Promoción, 
Prevención, especialmente en el 
Binomio Madre e Hijo con 
desarrollo Humano a través de la 
Participación Intersectorial, 
Interinstitucional y Comunitaria 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL.- 
Ley  100 / 93, Plan de 
Atención Básica y Plan 
Obligatorio de Salud. 
Resolución 04288 /96 
Resolución 412 / 2000, 
Resolución 3384 / 2000 
Minsalud. 
Ley 715 del 2001. 
Política Nacional Salud 
Sexual y Reproductiva 
Circular No 00052 Plan 
Estratégico P.A.B. 2002-2006 
Acuerdo 229 del 2002 CNSS 

 
COBERTURA: 
Unidades de Consejeria y 
Asesoría en SSR. en 
Establecimientos Educativos/Total 
de Unidades de Consejeria 
Programadas. 
Numero y porcentaje de 
Metodología de IEC /Total de 
Contenidos de SSR. 
Numero de Instituciones 
Comprometidas y con Política  
Adoptada /Total de I.P.S. 
Numero de Usuarios activos en 
SSR. Según Seguridad 
Social/Total de población Objeto 
 
Numero de Procesos 
Pedagógicos con Grupos de 
Interés 
Total de Grupos de Interés a 
intervenir 
 
CUMPLIMIENTO: 
 
Numero de Eventos Analizados e 
Intervenidos relacionados con 
SSR: 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto Asignado 

$131'305.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

PREVENCIÓN DEL USO 
DE SUSTANCIAS 

NOCIVAS PARA LA 
SALUD HUMANA  

 

Promover y fomentar estilos de 
vida personal, familiar y social 
saludable, ambientes físicos 
adecuados que garanticen el 
bienestar a través de 
sensibilización concientización  
hacia cambio actitudinales frente al 
consumo de sustancias  nocivas. 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
Resolución 412 / 2000 
Resolución 3384 / 2000  
Minsalud 
Circular 000052 Minsalud 
Plan Estratégico 2002-2006 
 

 
COBERTURA: 
Número de niño, niñas, jóvenes , 
grupos de la tercera edad 
involucrados en programas 
recreativos, deportivos y 
culturales . 
Total de niño, niñas, jóvenes , 
grupos de la tercera edad 
involucrados en programas 
recreativos, deportivos y 
culturales. 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto Asignado 

75.000.000 

PROYECTO DE 
INTERÉS NACIONAL 
PARA LA TERCERA Y 

DISCAPACIDAD 
 

Promover el acceso  a una  
atención integral en salud a  las 
personas mayores de  60 años que 
le permita  mejorar sus condiciones 
de  vida para afrontar su vejez  con 
dignidad, autonomía y 
productividad. 
 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Resolución 412 / 2000 
 
Resolución 3384 / 2000  
Minsalud 
 
C Externa 0052 /2002 

 
EFICIENCIA: 
Actividades Mes del Anciano 
 
COBERTURA: 
Nro Procesos pedagògicos 
realizados a personas de la 
Tercera Edad y  Cuidadores 
Total de Procesos Pedagògicos 
Programados 
 
Nro de acciones de vigilancia y 
control en instituciones que 
prestan servicios a la tercera edad
Total de Centros de Tercera Edad 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto Ejecutado  
Presupuesto Asignado 

$5’000.000 
Tercera Edad 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

ATENCIÓN A LA 
DISCAPACIDAD EN EL 

MUNICIPIO 

Desarrollar un programa educativo 
y preventivo hacia la salud visual. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
 

 
COBERTURA: 
 
Número de escolares, padres de 
familia y docentes. 
Total  
 
EFICIENCIA 
Presupuesto Ejecutado 
Presupuesto Programado 

10.000.000 

PROMOCIÓN DE LA 
CONVIVENCIA SOCIAL 

Promover espacios que permitan y 
faciliten el crecimiento de las 
Personas que se respeten así 
mismo y a los otros con conciencia 
Social y Ecológica de modo que 
puedan actuar con responsabilidad, 
libertad a través de la disminución 
de la Violencia que afecta la Salud 
en cuanto a la Morbilidad y 
Mortalidad por la Violencia en las 
calles; Intrafamiliar Institucional y 
Social 
 

ESTRATEGIA 2 SALUD 
INTEGRAL. 
 
Ley 100/93 
 
Plan de Atención Básica. 
 
Política Social HAZ  PAZ. 
Circular Externa No 000052 
de Minsalud Plan Estratégico 
P.A.B. 

 

 
CUMPLIMIENTO 
Red para el Buen Trato Operando 
en el Municipio. 
 
COBERTURA 
Procesos Pedagógicos Por 
escenarios involucrados  
Total de Procesos Pedagógicos 
programados 
 
EFICIENCIA 
Presupuesto Ejecutado 
Presupuesto Programado 

$5’000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

DESARROLLO DEL 
SISTEMA GENERALDE 
SEGURIDAD SOCIAL 

EN SALUD 
SUBPROGRAMA 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
Y SUBSIDIO A LA 

OFERTA 
PROYECTO: 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
* 

Garantizar la continuidad de la 
afiliación al régimen subsidiado de 
83,897 personas pobres y 
vulnerables del Municipio de 
Armenia, para que puedan seguir 
accediendo al Plan Obligatorio de 
Salud Subsidiado a través de las 
IPS que hayan contratado las 
Administradoras de Régimen 
Subsidiado en Salud. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley  100 / 93 
 
Decreto Reglamentario  2357 

CUMPLIMIENTO: 
No. de personas que se 
mantienen en continuidad 
No. total de personas a mantener 
la continuidad. 
 
IMPACTO: 
Total de Personas Pobres y 
Vulnerables Afiliadas al Régimen 
Subsidiado de niveles 1 y 2 de 
Sisben 
Total No. Personas Sisben 1 y 2 
del Municipio de Armenia 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto aprobado 

$ 14,346,116,970 

* El valor total de la inversión para garantizar la continuidad de afiliación de 83,897 personas del régimen subsidiado asciende a la suma de  $ 14,346,116,970.   

DESARROLLO DEL 
SISTEMA GENERALDE 
SEGURIDAD SOCIAL 

EN SALUD 
SUBPROGRAMA 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
Y SUBSIDIO A LA 

OFERTA 
PROYECTO: 

SUBSIDIO OFERTA   –   
A) REDSALUD ESE      

B) APORTES 
PATRONALES   C)  

CONTRATOS OTRAS 
IPS 

Garantizar la prestación de los 
servicios de salud para la población 
pobre y vulnerable en lo no cubierto 
con los subsidios a al demanda, a 
través de la compra directa de 
servicios de salud de primer nivel 
de atención a la red pública y 
privada del Municipio de Armenia y 
el acceso a los servicios de 
promoción, prevención, detección 
temprana de las enfermedades y el 
tratamiento integral de 
enfermedades de importancia en 
salud Pública 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley 100 / 93 
 
Acuerdo 77/ 1977 

COBERTURA: 
Nro.  Atenciones Primer Nivel  en 
lo no cubierto con subsidios a la 
demanda 
Total de personas no cubiertas 
con subsidio a  la demanda 
 
Nro.  Atenciones en Salud Primer 
Nivel a personas del Municipio de 
Armenia prestadas por otras IPS 
fuera del Municipio 
Total de personas no cubiertas 
con subsidio a  la demanda 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto aprobado 

  $3,234,332,959 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

DESARROLLO DEL 
SISTEMA GENERALDE 
SEGURIDAD SOCIAL 

EN SALUD 
 

SUBPROGRAMA 
RÉGIMEN SUBSIDIADO 

Y SUBSIDIO A LA 
OFERTA 

PROYECTO: 
PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN EN 
RÉGIMEN SUBSIDIADO 

Garantizar la prestación de las 
acciones de promoción y 
prevención a la población afiliada al 
régimen subsidiado del Municipio 
de Armenia, definidas en el 
Acuerdo 229 de 2002, a traavés de 
la ejecución directa por el Municipio 
de Armenia o por compra directa 
de los mencionados sericios con el 
propósito de disminuir los riesgo en 
salud y la ocurerencia de eventos 
previsibles de enfermedad o de 
eventos de enfermedad sin 
atención. 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley 100 / 93 
 
Acuerdo 77/ 1977 
 
Ley 715 de 2001 
 
Acuerdo 229 / 2002 

COBERTURA: 
Nro.  Atenciones Promoción y 
Prevención para personas 
Régimen Subsidiado  según 
acuerdo 229 
Total de personas afiliadas al 
Régimen  Subsidiado 
 
cubiertas con subsidio a  la 
demanda 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto aprobado 

  $  614,680,434 

DESARROLLO DEL 
SISTEMA GENERALDE 
SEGURIDAD SOCIAL 

EN SALUD 
 

Subprograma Régimen 
Subsidiado y Subsidio 

a la Oferta 
Proyecto: 

Vigilancia y Control de 
Régimen Subsidiado  

 

Realizar la vigilancia y control del 
régimen subsidiado en salud con el 
fin que se cumpla con los 
propósitos señalados en la Ley del 
Sistema General de Seguridad 
Social en Salud y demás 
normatividad reglamentaria 

ESTRATEGIA 2: 
SALUD INTEGRAL 
 
Ley 100 / 93 
 
Decreto 1657 / 97 
 
Acuerdo 77/1997 
 

COBERTURA: 
N° personas que cumplen 
requisitos para ser afiliados 
Total de personas afiliadas 
N° contratos con visitas de 
interventoría 
Total de contratos suscritos 
N° de ARS que cumplen cláusulas 
de contratos 
Total de ARS 
N° de encuestas de satisfacción 
del afiliado 
Total de encuestas programadas 
N° de personas carnetizadas por 
ARS 
Total de afiliados por ARS 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto aprobado 

$ 44,933,000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: 2.5. SECRETARIA  DE  SALUD  PÚBLICA 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2.003 
 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

 
EFICACIA EN LA 

PRESENTACIÓN DE 
INFORMES. 

 
Cumplir oportunamente con los 
informes requeridos por los 
diferentes entes de control. 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE  
 
Resolución 159 de julio 5 de 
2.001 
 
Constitución Política 
 
Ley 42 de enero 26 de  
1993. 
 
Ley 152 de julio 15/1994. 
 
Ley 190 de junio 6/1995. 
 
Plan de Ordenamiento. 
 
Decreto 083 de Octubre 17  
del 2.001 

COBERTURA 
 
No informes presentados 
Total informes solicitados 

GESTIÓN 

 
 
NOMBRE DEL RESPRESENTANTE LEGAL:  MARIO LONDOÑO ARCILA                                        FIRMA:__________________________  
                                                                           ALCALDE 
 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA: JAIRO ALBERTO  SANZ LONDOÑO                   FIRMA:_____________________________                                      
 
                                                                          Secretario                                                                                                                                                                                
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28  del 2.003       
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:  2.6. SECRETARÍA  DE  TRANSITO Y TRANSPORTE 
 
MISIÓN:   
A través de la coordinación e interacción pública, privada y comunitaria, elevar el interés sobre las ventajas  y oportunidades 
del transporte como variable de medición fundamental en la calidad de vida y sostenibilidad del Municipio de Armenia, en 
relación  con los espacios del colectivo, el respeto por el otro y el ambiente con alternativas, promoviendo los intereses 
particulares hacia la capacidad empresarial del servir y no constituir el transporte como una meta  en sí misma. 
 
VISIÓN:  
El fortalecimiento institucional, la optimización del sistema de transporte, la adecuación  y profesionalización del tránsito y el 
tráfico tranquilo en el Municipio de Armenia y la venta de servicios son los soportes estratégicos para que la SETTA sea un 
organismo  de tránsito modelo en nuestro país 
 

 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

TRANSITO Y 
TRANSPORTE CON 
SENTIDO HUMANO 

 
INVERSIÓN  SOCIAL 
(SEGURIDAD VIAL 
ARRENDAMIENTO 

MOTOS, 
COMUNICACIÓN)  

Brindar seguridad a todos los 
ciudadanos a través de los agentes 
de Transito  y Transporte, educar  a 
conductores y peatones a través de 
campañas lúdicas  e informativas con 
los bachilleres  que prestan  su 
servicio social en esta secretaría. 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
 
LEY 769 DE 2.002 
(Código Nacional de Tránsito) 
 
Convenio Policía y Municipio 
de Armenia 
Convenio Municipio EDUA 

CUMPLIMIENTO : 
No. de Agentes en servicio 
No. Total  de agentes requeridos 
 
No. de Bachilleres en educación  
vial 
No. Total  de brigadistas requeridos.
 
No. de personas capacitadas en 
educación 
No. Total  infractores con 
comparendo 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto   aprobado 

684.839.039 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:  2.6. SECRETARÍA  DE  TRANSITO Y TRANSPORTE 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

SEMAFORIZACIÓN 
Renovar los cruces semaforizados y 
hacer  mantenimiento preventivo y 
correctivo de los semáforos,  estudio 
de semaforización 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
 
LEY 769 DE 2.002 
(Código Nacional de Tránsito)  

 
CUMPLIMIENTO : 
No. Semáforos mantenidos 
No. Total Semáforos 
 
No. Semáforos  a reponer 
No. Total Semáforos 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto   aprobado 
 

130.000.000 

SEÑALIZACIÓN 

Realizar la señalización horizontal en 
m2  y ml, señales verticales tipo 
pedestal y tipo banderín, instalación  
de tachas retrorreflectivas y 
estoperoles, contratación de vehículo 
tipo camioneta y mantenimiento de 
equipos 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
 
LEY 769 DE 2.002 
(Código Nacional de Tránsito) 

 
CUMPLIMIENTO : 
No. de m2  y ml pintados 
No. Total  de metros a pintar 
 
No. de  tachas  y estoperoles 
instalados 
No. Total  a instalar 
 
No. de banderines y señales de 
pedestal instaladas 
No. Total  a instalar 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto   aprobado 

195.000.000 

FORTALECIMIENTO 
DEL TRANSPORTE 

MASIVO 

Elaborar estudios que conlleven  al 
aumento de la  velocidad de 
operación y optimización del sistema 
de transporte urbano público urbano 
colectivo, especialización de carriles 
para este modo de transporte. 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
 
LEY 769 DE 2.002 
(Código Nacional de Tránsito) 

 
CUMPLIMIENTO : 
 
Velocidad de operación lograda 
Velocidad de operación proyectada 
 
EFICIENCIA: 
Presupuesto   ejecutado 
Presupuesto   aprobado 
 

60.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:  2.6. SECRETARÍA  DE  TRANSITO Y TRANSPORTE 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

 
 

EFICACIA EN LA 
PRESENTACIÓN DE 

INFORMES 

Dar cumplimiento a la normatividad 
vigente en la presentación de informes 

 
ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
Constitución Política 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 del 
2.002 
Plan de Ordenamiento. 
Decreto 083 de Octubre 17  
del 2.001 
 

 
EFICACIA: 
N° de Informes  Presentados 
N° de Informes A Presentar 
 

GESTIÓN 

 
NOMBRE DEL RESPRESENTANTE LEGAL:  MARIO LONDOÑO ARCILA                                        FIRMA:__________________________  
                                                                           ALCALDE 
 
 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA         JUAN JOSÉ GÓMEZ  BUSTAMANTE                         FIRMA: _________________________                                             
                                                                           Secretario                                                                                                                                                                                
 
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28 del 2.003     
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 
MISIÓN:   
Contribuir a la promoción, fomento y masificación de la actividad física a  través del deporte y la  recreación, proyectando 
con la población alternativas de uso constructivo del tiempo libre, que permitan una mejor calidad de vida en los habitantes 
del Municipio de Armenia.  
VISIÓN:  Proyectar al IMDERA hacia el año 2.003 como institución generadora permanente de actividades 
Recreodeportivas que integren a la comunidad en torno al objetivo de hacer de Armenia un escenario permanente para el 
uso constructivo del tiempo libre. 
 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSIÓN 

CONSTRUCCIÓN, 
REMODELACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 
INSTALACIONES 
DEPORTIVAS Y 

PARQUES. 
 

Mantener y conservar en condiciones 
óptimas los escenarios deportivos de 
la ciudad, gestionando apoyo 
económico y estratégico para el logro 
del mismo 

 
ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN 
PARA AMAR A ARMENIA. 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones
Comunidad 
 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
Asignación Presupuestal 
 

263.000.000 

 
CONSTRUCCIÓN Y 
REPARACIÓN DE 

ESCENARIOS 
DEPORTIVOS. 

 

Construir, Reparar  y Mantener los 
escenarios deportivos de la ciudad,  
 
Presupuesto  Asignado: $48.000.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN 
PARA AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones
Comunidad 

 
CUMPLIMIENTO 
Escenarios  Deportivos Construidos y/ Reparados 
Escenarios Deportivos por construir y / o Reparar 
 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

MANTENIMIENTO DE  
ESCENARIOS 
DEPORTIVOS. 

Mantener los escenarios 
deportivos de la ciudad,  
 
Presupuesto  Asignado: 
$215.000.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

CUMPLIMIENTO 
Escenarios  Deportivos mantenidos   
Escenarios Deportivos por mantener 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

Generar actividades 
deportivas y recreativas que 
contribuyan a una adecuada 
utilización del tiempo libre de 
los diferentes grupos 
poblacionales de la ciudad de 
Armenia. 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
Asignación Presupuestal 

 

382.725.000 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

DEPORTE FORMATIVO 
 
Presupuesto  Asignado:  
$82.640.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No de Escuelas  Deportivas Atendidas 
No de escuelas Deportivas a Atender 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

JUEGOS COMUNALES 
 
Presupuesto  Asignado:  
$24.824.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

 
COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No de Barrios Participantes por Comuna 
No de Total de  Barrios  en la Comuna 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
 

FESTIVALES ESCOLARES 
 
Presupuesto  Asignado:  
$18.703.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

 
COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No. de  Centros Educativos Participantes 
No. total de Centros Educativos Urbanos 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

JUEGOS 
INTERCOLEGIADOS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$18.703.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No. de  Centros Educativos Participantes 
No. total de Centros Educativos Urbanos 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

BANCO DE IMPLEMENTOS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$41.610.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
No. de Implementos entregados 
No. de Implementos a Entregar 
 
CUMPLIMIENTO 
No de  Barrios  por  Comuna  Beneficiados 
No de Barrios  por comunas  programados a beneficiar por 
Comuna 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

APOYO A MEJORES 
DEPORTISTAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$33.600.000 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No. de  Deportistas Apoyadas 
No. total de  Deportistas a Apoyar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

ACTIVIDADES  Y 
COMPETENCIAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$11.039.932 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas  Realizados 
No de Actividades  y Programas a Realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

RECREAVIDA 
 
Presupuesto  Asignado:  
$13.966.800 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada en Cada Sector 
Población  a atender en Cada  Sector 
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas por  Unidad Recreodeportiva 
Realizados 
No de Actividades  y Programas a realizar por  cada Unidad 
recreodeportiva 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

VACACIONES 
RECREATIVAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$13.530.961 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada  
Población  a atender  
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas por  Sector 
No de Actividades  y Programas a realizar  por Sector 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

DISCAPACITADOS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$5.120.400 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población  discapacitada a Beneficiar 
Población  discapacitada por atender  
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas realizados 
No de Actividades  y Programas a realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

CUADRAS RECREATIVAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$38.564.000 
 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población  Beneficiada 
Población  a Beneficiar  
 
CUMPLIMIENTO 
No de Cuadras Recreativas Realizadas 
No de Cuadras Recreativas a Realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

JUEGOS BOLIVARIANOS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$9.241.696 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población  Beneficiada 
Población  a Beneficiar  
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas realizados 
No de Actividades  y Programas a realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

UNIDADES 
RECREODEPORTIVAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$11.000.000 
 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población Beneficiada en Cada Unidad recreodeportiva 
Población  a atender en Cada Unidad recreodeportiva 
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas por  Unidad Recreodeportiva 
Realizados 
No de Actividades  y Programas a realizar por  cada Unidad 
recreodeportiva 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 
RECREATIVOS 

DEPORTE Y RECREACIÓN 
COMUNITARIA 
 
Presupuesto  Asignado:  
$60.000.000 
 

 
ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
 
Ley 181 de 1.995 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Comunidad 

COBERTURA 
Población  Beneficiada 
Población  a Beneficiar  
 
CUMPLIMIENTO 
No de Actividades y Programas realizados 
No de Actividades  y Programas a realizar 
 
No. de Convenios Realizados 
No. de Convenios  a Realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

Capacitar en las diferentes 
técnicas deportivas y recreativas 
a los actores comprometidos en el 
desarrollo deportivo y recreativo 
de la ciudad. 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
Asignación Presupuestal 

 

17.600.000 

CAPACITACIÓN 
DEPORTIVA Y 
RECREATIVA 

 ESCUELA DE CAPACITACIÓN  
COMUNITARIA 
 
Presupuesto  Asignado:  
$12.000.000 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 

 
COBERTURA 
No. de  Personas Capacitadas 
No. total de Personas Invitadas 
 
No. de   lideres Capacitados 
No. total de líderes a capacitar (sumatoria de 4 de por cada 
JAL) 
 
No. de Dirigentes Capacitados 
No. total de Dirigentes acreditados en el departamento 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

CAPACITACIÓN 
DEPORTIVA Y 
RECREATIVA 

 

CAPACITACIÓN EN DEPORTE 
Y RECREACIÓN 
 
Presupuesto  Asignado:  
$5.600.000 
 

ESTRATEGIA 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 

COBERTURA 
No. de  Personas Capacitadas 
No. total de Personas Invitadas 
 
No. de   lideres Capacitados 
No. total de líderes a capacitar (sumatoria de 4 de por cada 
JAL) 
 
No. de Dirigentes Capacitados 
No. total de Dirigentes acreditados en el departamento 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS ÁREA 
RURAL 

 

Propiciar un ambiente  de paz y 
alegría  a través del Deporte y la 
Recreación a la población 
campesina. 

ESTRATEGIA NÚMERO 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
Ley 181 de 1.995 
 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Plan de Desarrollo Comunal 

COBERTURA 
Población Beneficiada 
Población  a atender 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
Asignación Presupuestal 

 

11.855.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

JUEGOS  VEREDALES 
 
Presupuesto  Asignado:  
$5.000.000 

 
 
 
 
ESTRATEGIA NÚMERO 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
Ley 181 de 1.995 
 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Plan de Desarrollo Comunal 
 
 

 
 
 
COBERTURA 
No. de  Personas Beneficiadas 
No. total de Personas a Beneficiar 
 
No. de Veredas  participantes 
No. total de Veredas 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuesta 
 

 EVENTOS 
DEPORTIVOS Y 

RECREATIVOS ÁREA 
RURAL 

 

RECREACIÓN EN VEREDAS 
 
Presupuesto  Asignado:  
$6.855.000 
 

 
 
 
 
 
ESTRATEGIA NÚMERO 3: 
CAMELLANDO FUTURO, 
EDUCACIÓN, CULTURA, 
DEPORTE Y RECREACIÓN PARA 
AMAR A ARMENIA. 
Ley 181 de 1.995 
 
Acuerdo 019 de 1995 
Convenio con otras instituciones 
Plan de Desarrollo Comunal 
 
 
 

 
 
 
 
COBERTURA 
No. de  Personas Beneficiadas 
No. total de Personas a Beneficiar 
 
No. de Veredas  participantes 
No. total de Veredas 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuesta 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN   
                                               DE ARMENIA- IMDERA 

 
DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION   AÑO 2.003 

 
PROGRAMA / 

ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR 

 
 

EFICACIA EN LA 
PRESENTACIÓN DE 

INFORMES 

Dar cumplimiento a la normatividad 
vigente en la presentación de 
informes 

 
ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
Constitución Política 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 del 2.002
Plan de Ordenamiento. 
Decreto 083 de Octubre 17  del 
2.001 
 

 
EFICACIA: 
N° de Informes  
Presentados 
N° de Informes A 
Presentar 
 

GESTIÓN 

 
 
Vo. Bo. :  MARIO LONDOÑO ARCILA                                                                                                   FIRMA:__________________________  
                ALCALDE 
 
RESPONSABLE DEL  INSTITUTO: OMAYRA  VALENCIA  CARVAJAL                                        FIRMA:_____________________________                                     
                                                                 Directora 
                                                                                                                                                                                                            
 
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28  del 2.003       
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD:  CORPORACIÓN MUNICIPAL DE CULTURA      CORPOCULTURA 

MISIÓN:   
Fortalecer y Apoyar las diferentes expresiones culturales para consolidar nuestra identidad cuyabra, siguiendo los 
lineamientos del Sistema General de Cultura 
 
VISIÓN:   
Proyectar nuestra cultura como prioridad para el desarrollo social y económico, que se ajuste al Plan de Gobierno Municipal.  
 
 
 
 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSIÓN 

LA CIUDAD QUE NOTA  
 

EVENTOS ARTÍSTICOS Y 
CULTURALES 

 
FIESTAS CULTURALES  Y 

ANIVERSARIAS DE  ARMENIA 

Generar empleo a los 
gestores culturales. 
Captar el interés de la 
comunidad por nuestras 
expresiones artísticas y 
culturales. 

 
ESTRATEGIA NO. 3 

CAMELLANDO FUTURO: 
EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 

AMAR A ARMENIA 

CUMPLIMIENTO 
Eventos realizados        
Eventos programados  
 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población Total 

161.000.00 

 
 

Eventos Artísticos y 
Culturales 

 
PROMOCIÓN ACTIVIDADES 

ARTÍSTICAS Y CULTURALES. 

Formación de público 
mediante la realización de 
actividades culturales en 
diferentes sectores de la 
ciudad. 

 
ESTRATEGIA NO. 3 
CAMELLANDO FUTURO: 
EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
AMAR A ARMENIA 
 

CUMPLIMIENTO 
Eventos realizados       
Eventos programados  
 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
 

COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población Total 

189.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD:  CORPORACIÓN MUNICIPAL DE CULTURA      CORPOCULTURA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSIÓN 

Promoción Arte y Cultura 
 

APOYO A LAS ACTIVIDADES 
ARTISTICAS Y CULTURALES 

Promoción y conservación 
de nuestra cultura  
interactuando con la 
comunidad 

ESTRATEGIA NO. 3 
CAMELLANDO FUTURO: 
EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
AMAR A ARMENIA 
 

 
CUMPLIMIENTO 
Apoyos vinculaciones y  
Patrocinios brindados. 
Apoyos vinculaciones y        
Patrocinios a brindar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población Total 

41.000.000 

 
Investigación, Inventario y 

preservación del Patrimonio 
Cultural 

 
INVESTIGACIÓN, INVENTARIOY 

PRESERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO CULTURAL 

 

Conservar, enriquecer y 
difundir la identidad y el 
patrimonio cultural del 
municipio. 

 
 

Ley General de Cultura 397 de 
1997. 

 
 

ESTRATEGIA NO. 3 
CAMELLANDO FUTURO: 

EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
AMAR A ARMENIA 

CUMPLIMIMIENTO 
Obras o monumentos    
Restaurados  
Obras o monumentos a     
Restaurar  
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población Total 

25.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD:  CORPORACIÓN MUNICIPAL DE CULTURA      CORPOCULTURA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSIÓN 

Investigación, Inventario y 
preservación del Patrimonio 

Cultural 
 

ELABORACIÓN DE 
ESCULTURAS Y MURALES 

 

Conservar, enriquecer y 
difundir la identidad y el 
patrimonio cultural del 
municipio. 

ESTRATEGIA NO. 3 
CAMELLANDO FUTURO: 

EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
AMAR A ARMENIA 

 

CUMPLIMIENTO 
Obras o monumentos    
Restaurados  
Obras o monumentos a     
Restaurar  
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población Total 

61.000.000 

ARMENIA A LA ORDEN. 
 

Exportemos Nuestra Cultura 
 

DIFUSIÓN  Y PROMOCIÓN 
TURÍSTICA Y CULTURAL DE 

ARMENIA 
 

 
Dar a conocer nuestra 
ciudad en el ámbito 
nacional e internacional 
logrando el incremento 
de turistas. 
 
 
 

ESTRATEGIA NO. 3 
CAMELLANDO FUTURO: 

EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
AMAR A ARMENIA. 

CUMPLIMIENTO 
Ferias, reinados,          
exposiciones  realizados  
Ferias, reinados, 
exposiciones  a  realizar 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal 
*100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Población Beneficiada 
*100 
Población Total 

81.216.091 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD:  CORPORACIÓN MUNICIPAL DE CULTURA      CORPOCULTURA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATÉGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSIÓN 

 
 

EFICACIA EN LA PRESENTACIÓN 
DE INFORMES 

Dar cumplimiento a la 
normatividad vigente en la 
presentación de informes 

 
ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
Constitución Política 
 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 del 2.002 
 
Decreto 083 de Octubre 17  del 2.001 
 

 
EFICACIA: 
N° de Informes  
Presentados 
N° de Informes A Presentar 
 GESTIÓN 

 
 
Vo. Bo. :  MARIO LONDOÑO ARCILA                                                                                                            FIRMA:__________________________  
                ALCALDE 
 

 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA:  LINA MARÍA MEJÍA SIERRA                                                        FIRMA: ___________________________                              
                                                                    Directora 
                                                                                                                                                                                                         
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28 del 2.003       
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA  - EPA  
 
 
MISIÓN: 
 
A Empresas Públicas de Armenia le corresponde la prestación eficiente de los servicios públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado, aseo y 
otros negocios en el municipio de Armenia; mediante el uso racional de los recursos humanos, técnicos, naturales y tecnológicos disponibles; 
contribuyendo al mejoramiento del nivel de vida de la población en su área de influencia. 
 

 
 
VISIÓN:   
 
Al año 2008 Empresas Públicas de Armenia debe alcanzar los más altos niveles de satisfacción de sus clientes, con índices de cobertura, calidad y 
continuidad, competitivos a nivel regional. 

 
 
OBJETIVO  GENERAL:   
 
Empresas Públicas de Armenia es una empresa prestadora de servicios públicos domiciliarios eficiente, competitiva y 
rentable. 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA  - EPA 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VR ACTUAL  
INVERSIÓN 

 
AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO 
BASICO 

 
 
 

SUBPROGRAMA: 
 

EFICIENCIA EN LA 
OPERACIÓN DE LOS 

SERVICIOS DE 
ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO  
 

 

SUBPROGRAMA: 
 

MANEJO INTEGRAL DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 

 

 

 
• Realizar expansión o 

construcción de los 
componentes de los servicios 
de Acueducto y 
Alcantarillado. 

 
• Rehabilitar los componentes 

de los servicios de Acueducto 
y Alcantarillado. 

 
• Mejorar los componentes de 

los servicios de Acueducto y 
Alcantarillado. 

 
• Realizar planes, estudios y 

diseños para los servicios de 
Acueducto y Alcantarillado. 

 
• Realizar el cierre del antiguo 

relleno sanitario. 

ESTRATEGIA 2 
SALUD INTEGRAL 
 
 

 

 
COBERTURA  
 
Usuarios con Servicio    x  100    
Usuarios Totales 
 
 
CONTINUIDAD 
 
# hrs/día de prestación  x  100 
# hrs/día que debió prestarse 
 
 
EFICIENCIA 
 
Calidad del Agua                   
Decreto 475/98 
 
Ejecución Presupuestal  x 100   
Asignación Presupuestal 
 

2.328.474.666 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA  - EPA 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VR ACTUAL  
INVERSIÓN 

MANEJO INTEGRAL DE 
LOS RECURSOS 

NATURALES 
 
 

SUBPROGRAMA: 
 

MANEJO INTEGRAL 
DEL RÍO QUINDÍO Y 

QUEBRADAS  
 
 

SUBPROGRAMA: 
 

MANEJO INTEGRAL 
DEL RÍO QUINDÍO Y 

QUEBRADAS 

 
• Contribuir a la recuperación, 

preservación y 
mantenimiento de los 
recursos naturales, asociados 
a la Cuenca de 
Abastecimiento del 
acueducto municipal de 
Armenia. 

 
• Educar y sensibilizar a los 

usuarios de Empresas 
Públicas de Armenia sobre el 
uso eficiente y ahorro del 
agua. 

 
 

ESTRATEGIA  2 SALUD 
INTEGRAL 
 
 

EFICIENCIA 
 
Ejecución Presupuestal   x  100
Asignación Presupuestal 
 
 
Actividades realizadas     x  
100 
Actividades programadas 
 
 
 

40.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA  - EPA 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VR ACTUAL  

INVERSIÓN 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

 
 
 

SUBPROGRAMA: 
 

DESARROLLO 
TECNOLÓGICO  

 
 

SUBPROGRAMA: 
 

CALIDAD EN 
SERVICIOS 

GENERALES  
 
 

 
Pretende dotar a Empresas 
Públicas de Armenia ESP de las 
herramientas de apoyo físico, 
técnico, tecnológico y desarrollo 
humano que le permitan mejorar la 
prestación de los servicios 
complementarios de atención a los 
usuarios de los servicios de 
Acueducto, Alcantarillado, Aseo, 
Alumbrado Público y Beneficio de 
Carnes. 
 

• Adquirir y actualizar el 
Software y el hardware de 
Empresas Públicas de 
Armenia ESP. 

 
• Implementar a Unidad 

Técnica de Empresas 
Públicas de Armenia. 

 
• Realizar adecuaciones en la 

Central de Beneficio de 
Carnes, para mejorar los 
procesos. 

 
• Adquirir herramientas y 

equipos que permitan la 
operación eficiente de los 
servicios. 

 

ESTRATEGIA 4 
ADMINISTRACION 
AMABLE 

 

 
 
EFICIENCIA 
 
Ejecución Presupuestal   x  100 
Asignación Presupuestal 
 
 
Actividades realizadas     x  100 
Actividades programadas 
 
 
 

350.000.000 
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA  - EPA 
DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCION AÑO 2003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VR ACTUAL  
INVERSIÓN 

PROYECTOS 
ENERGETICOS 

 
 
 

SUBPROGRAMA: 
 

GENERACIÓN DE 
ENERGÍA ELÉCTRICA  

 
 

SUBPROGRAMA: 
 

ALUMBRADO PÚBLICO  
 
 

Orientar y  mejorar las 
condiciones de prestación del 
servicio de Alumbrado Público en 
el municipio, reconociendo la 
importancia social que genera y 
el impacto social y el impacto 
sobre la seguridad, la calidad de 
vida y la posibilidad de disfrutar 
de la infraestructura colectiva que 
presenta la ciudad. 

 Continuar la recuperación y 
puesta en marcha la Pequeña 
Central Hidroeléctrica “El 
Bosque”. 
 Optimizar el servicio de 
Alumbrado Público del 
Municipio de Armenia. 

ESTRATEGIA 5  
INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DISFRUTE COLECTIVO 

 

COBERTURA  
No. de luminarias instaladas 
Kilómetros de vía área urbana 
 
CONTINUIDAD 
No. de horas de prestación  x  100 
No. de horas que debió prestarse 
 
EFICIENCIA 
No. de luminarias funcionando  x 100 
No. de luminarias instaladas 
 
Ejecución Presupuestal   x  100 
Asignación Presupuestal 
 
Actividades realizadas     x  100 
Actividades programadas 
 

212.560.086 

 
 

EFICACIA EN LA 
PRESENTACIÓN DE 

INFORMES 

Dar cumplimiento a la normatividad 
vigente en la presentación de 
informes 

ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
Constitución Política 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 del 
2.002 
Decreto 083 de Octubre 17  del 
2.001 

 
EFICACIA: 
N° de Informes  Presentados 
N° de Informes A Presentar 
 

GESTIÓN 

 
 
Vo. Bo. :  MARIO LONDOÑO ARCILA                                                                                                            FIRMA:__________________________  
                ALCALDE 
 

 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA:  CLARA LUZ  JARAMILLO HENAO                                              FIRMA: ___________________________                              
                                                                    Gerente 
 
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28 del 2.003       
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Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 
 
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA  EDUA 
MISION: 
Es la de ser lideres con el cumplimiento estricto de las normas y exigencias vigentes, en el desarrollo urbano de la ciudad y 
de sus áreas de influencia, o de otros municipios a través de programas de desarrollo, habitación, rehabilitación y 
conservación de áreas urbanas desarrolladas, para cumplir con este propósito  mediante la planeación y ejecución del 
equipamiento urbano en la constitución de Centros Educativos, Centros de Salud, Seguridad, Zonas de Recreación y demás 
obras requeridas para la eficaz implementación del concepto urbanístico de desmonte urbanos integrales. 
VISION: 
LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA – EDUA, nace con la proyección de consolidarse como 
organización de renombre regional, comprometida con su desarrollo integral, a través de mejorar la calidad de vida de sus 
habitantes con la ejecución de los planes de desarrollo, programas y proyectos en materia de infraestructura física tanto en 
el sector publico como de sus habitantes 
 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION AÑO 2003 

PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSION 

TRANSITO Y 
TRANSPORTE CON 
SENTIDO HUMANO 

Elevar la confianza y el respeto 
del ciudadano hacia la gestión 
publica, convirtiéndola en una 
administración amable, efectiva, 
transparente y dispuesta a abrir 
espacios que faciliten la 
participación ciudadana en la 
toma de decisiones y el control 
social sobre la gestión publica. El 
ejercicio de la administración con 
un talento humano capacitado, 
con sentido de pertenencia, con 
vocación de servicio en un medio 
optimo para su desarrollo integral, 
permite el mejoramiento en el 
desempeño de sus funciones y 
fortalece la comunicación efectiva 
y directa con el ciudadano. 

ADMINISTRACIÓN AMABLE 
 
Instituto Municipal de Transito, 
creado mediante Resolución No. 
000801 del Ministerio de 
Transporte y entro a formar parte 
de la Administración Central 
mediante decreto 0085 de 1998, 
con la reestructuración de la 
Alcaldía Municipal. 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 
 

$ 1.000.000.000 
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA  EDUA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION AÑO 2003 

PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSION 

CORREDORES VIALES 
 

Articular los diferentes componentes 
del sistema de construcciones para 
cumplir las funciones sociales del 
estado, expresado en sus diferentes 
equipamientos (recreación, deporte y 
atributos para la seguridad social), 
para lograr el disfrute colectivo de los 
Armenios, incorporando mayores 
espacios de recreación pasiva y 
activa y cualificando las dotaciones 
existentes. 
 

 
 
 
 
 
 
 
INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DISFRUTE COLECTIVO 
 
Convenio No. 0233 del 2002, 
EDUA – INSTITUTO NACIONAL 
DE VÍAS (INVIAS), para la 
construcción de las obras de 
infraestructura vial y accesorios 
de la Avenida República del 
Líbano. 
Mirador de la cra 18, empalme 
vial avenida Buenos Aires – 
Avenida Centenario en el 
Municipio de Armenia, incluida la 
interventoría. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

$ 7.621.232.952 
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA  EDUA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION AÑO 2003 

PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSION 

CORREDORES VIALES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COFINANCIACION 
 

 
Articular los diferentes componentes 
del sistema de construcciones para 
cumplir las funciones sociales del 
estado, expresado en sus diferentes 
equipamientos (recreación, deporte y 
atributos para la seguridad social), 
para lograr el disfrute colectivo de los 
Armenios, incorporando mayores 
espacios de recreación pasiva y 
activa y cualificando las dotaciones 
existentes. 
 
 
 
Articular los diferentes componentes 
del sistema de construcciones para 
cumplir las funciones sociales del 
estado, expresado en sus diferentes 
equipamientos (Recreación y 
atributos para la seguridad social), 
para lograr el disfrute colectivo de los 
Armenios, incorporando mayores 
espacios de recreación pasiva y 
activa y cualificando las dotaciones 
existentes. 
 

 
 
INFRAESTRUCTURA PARA EL 
DISFRUTE COLECTIVO 
Contrato Interadministrativo 
entre el Municipio de Armenia y 
la EMPRESA DE DESARROLLO 
URBANO DE ARMENIA LTDA, 
para el saneamiento básico, 
demolición, remoción de 
escombros y limpieza de los 
predios o lotes para dar 
continuidad a los proyectos 
viales de la República del 
Líbano, Avenida Buenos Aires y 
Mirador de la carrera 18. 
 
Convenio Interadministrativo 
celebrado entre la Red de 
Solidaridad. Proyecto FOREC y 
el Municipio de Armenia – 
Empresa de Desarrollo urbano 
de Armenia Ltda., para el 
manejo de la temporalidad por 
parte del Municipio de Armenia a 
través de la EDUA en los 
aspectos relacionados con el 
acompañamiento social a las 
familias beneficiarias del 
subsidio de no propietarios, no 
poseedores; así como llevar a 
cabo el mantenimiento y 
desmonte de módulos y 
albergues temporales y adecuar 
los lotes empleados para 
atender la mencionada situación.

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal  
Asignación Presupuestal 

 
$ 120.450.000 
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE ARMENIA LTDA  EDUA 

DESCRIPCIÓN PLAN DE ACCION AÑO 2003 

PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACIÓN ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL 
INVERSION 

 
 

EFICACIA EN LA 
PRESENTACIÓN DE 

INFORMES 

Dar cumplimiento a la normatividad 
vigente en la presentación de 
informes 

 
ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE 
Constitución Política 
 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 del 
2.002 
Plan  de Ordenamiento 
Territorial 
Decreto 083 de Octubre 17  del 
2.001 
 

 
 
 
 
 
EFICACIA: 
N° de Informes  Presentados 
N° de Informes A Presentar 
 

GESTIÓN 

 
Vo. Bo. :  MARIO LONDOÑO ARCILA                                                                                                            FIRMA:__________________________  
                ALCALDE 
 

 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA:  MARIA  CRISTINA  MUÑOZ  GUTIERREZ                                   FIRMA: ___________________________                             
                                                                    Gerente 
 
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28 del 2.003       
 



NOMBRE DE LA ENTIDAD:   MUNICIPIO DE ARMENIA 
CIUDAD:     Armenia   
NIT:      890.000.464-3   

 

 

45

Plan de Acción  Año 2.003   Municipio de 

 

NOMBRE DE LA ENTIDAD: FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y  
                                               REFORMA URBANA – FOMUVISORA 
 
MISION: 
 
Elaborar y ejecutar programas de Vivienda de Interés Social que permita contribuir a   satisfacer las necesidades de las 
personas de escasos recursos económicos con el propósito de  brindarles  una mejor calidad de vida.  

 
 
VISION: 
 
Contribuir a la disminución del déficit de vivienda de interés social  en el Municipio de Armenia y elevar la calidad de vida de 
los Habitantes de la ciudad, mediante la atención a los habitantes de los sectores deprimidos o deteriorados. 
 

DESCRIPCIÓN  PLAN DE ACCIION AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 

VIVIENDA DIGNA Y 
SEGURA 

 
VIVIENDA DE INTERÉS 

SOCIAL 
 

TERRANOVA- EL ALBA 

Liquidar Fideicomiso Terranova – El 
Alba. 
Construir 45 Viviendas Fase II 

Estrategia  No. 5 
INFRAESTRUCTURA 
PARA EL DISFRUTE 
COLECTIVO 
FOREC 
FOCAFE 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal *100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Viviendas construidas * 100 
Vivienda Proyectada 
 

$100.000.000 
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DESCRIPCIÓN  PLAN D ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 
VIVIENDA DIGNA Y 

SEGURA 
 

VIVIENDA DE INTERÉS 
           SOCIAL 
    
     VILLA DE LA VIDA  
      Y DEL TRABAJO 

Construir 20 Viviendas en    Villa 
Fase III 

Estrategia  No. 5 
INFRAESTRUCTURA 
PARA EL DISFRUTE 
COLECTIVO 
INURBE 

 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal *100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Viviendas Construidas * 100 
Viviendas Proyectadas 
 

$580.000.000 

VIVIENDA DIGNA Y 
SEGURA 

 
VIVIENDA DE INTERÉS 

SOCIAL 
 

RENOVACIÓN  
URBANA 

 

 
Construcción de 80 Unidades 
Viviendas Habitacionales en el lote 
del Hospital del Sur. 
Construcción 100 Viviendas 
habitacionales en el antiguo lote del 
Colegio oficial 

 
 
 
Estrategia  No. 5 
INFRAESTRUCTURA 
PARA EL DISFRUTE 
COLECTIVO 
 
INURBE 

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal *100 
Asignación Presupuestal 
 
EFICACIA OPERATIVA 
No. Viviendas Construidas *100 
No. de Viviendas por Construir 
 
COBERTURA 
Población Beneficiada *100 
Población a  Beneficiar 

$5.650.000.000 

VIVIENDA DIGNA Y 
SEGURA 

 
VIVIENDA DE INTERÉS 

SOCIAL 
 

CIUDADELA LA 
PATRIA 

Liquidar las sociedades de 
Economía mixta encargadas de 
construir las viviendas 
Realizar las evoluciones de 
cuotas iniciales a adjudicatarios 
de la Patria   

Estrategia  No. 5 
Plan de Desarrollo  
INFRAESTRUCTURA 
PARA EL DISFRUTE 
COLECTIVO 
 

 
 
EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal *100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
N°de Sociedades liquidadas *100 
N° de Sociedades constituidas 
 
 

$90.000.000. 
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DESCRIPCIÓN  PLAN D ACCION  AÑO 2.003 

PROGRAMA / ACCIÓN OBJETIVO RELACIÓN 
ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL  

INVERSIÓN 
VIVIENDA DIGNA Y 

SEGURA 
 

VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL 

 
SUBPROGRAMA 
VIVIENDA RURAL 

PRODUCTIVA 

Promover la construcción de 20 
Unidades habitacionales en el 
Sector Rural  

 
Estrategia  No. 5 
Plan de Desarrollo  
INFRAESTRUCTURA 
PARA EL DISFRUTE 
COLECTIVO 
 
Banco Agrario  

EFICIENCIA 
Ejecución Presupuestal *100 
Asignación Presupuestal 
 
COBERTURA 
Viviendas Construidas *100 
Viviendas Proyectadas 

$200.000.000 

 
 

EFICACIA EN LA 
PRESENTACIÓN DE 

INFORMES 

Dar cumplimiento a la normatividad 
vigente en la presentación de informes 

 
ESTRATEGIA 4: 
ADMINISTRACIÓN AMABLE
Constitución Política 
 
Ley 152 de julio 15/1994. 
Resolución 048 de abril 25 
del 2.002 
Plan  de Ordenamiento 
Territorial 
Decreto 083 de Octubre 17  
del 2.001 
 

 
EFICACIA: 
N° de Informes  Presentados 
N° de Informes A Presentar 
 

GESTIÓN 

 
 
Vo. Bo. :  MARIO LONDOÑO ARCILA                                                                                                            FIRMA:________________________ 
                ALCALDE 
 

 
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA:  YURI ORJUELA PINILLA                                                            FIRMA: ___________________________                               
                                                                    Gerente 
 
FECHA DE PRESENTACIÓN: Febrero 28 del 2.003       
 


