
PLAN DE ACCIÓN PARA LA VIGENCIA DE 2004 ALACALDÍA MUNICAPAL  DEL MUNICIPIO DE LA CELIA 
 

COORDINACIÓN LOCAL DE SALUD 
 
PROYECTO SUB 

PROYECTO 
OBJETIVO META RESPONSABLE RECURSOS TIEMPO INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 
PRODUCTO OBSERVACIONES 

Elaboración 
del plan de 
atención 
básica para el 
municipio de 
la celia de la 
vigencia 2004 
para el 
regimen 
subsidiado. 

Creación del 
concejo 
territorial de 
seguridad 
social en 
salud. 

Comité 
conformado y 
funcionando.  

Conformar 
comité  

Coordinación local 
de salud  

Recurso humano 15 dias 25% 
 

Comité 
conformado y 
funcionando  

 

 Realizar 3 
jornadas de 
vacunación  

Lograr coberturas 
útiles de 
vacunación(95) 

-El 95% de los 
niños y niñas 
menores de 5 
años con 
esquemas de 
vcunación 
completos 
-El 95% de las 
mujeres en 
edad fertil 
vacunadas con 
TD. 
-El 100% de los 
desplazados 
vacunados 
contra 
sarampión.  

Coordinación local 
de salud y la ESE 
SAN JOSE. 

Biologicos 
Jeringas 
Guantes 
Torundas 
Recurso humano 
transporte 

9 meses 70% de la población 
vacunada  

95% de la 
población 
vacunada. 

Se requiere de un 
censo para no tener 
coberturas bajas, ya 
que trabajamos con 
población DANE. 

 Realizar 3 
monitoreos 
rapidos de 
vacunación. 

  Coordinación de 
salud y hospital 

Biologicos 
Jeringas 
Guantes 
Torundas 

    



Recurso humano 
transporte 

   Diseñar, ejecutar 
y evaluar las 
actividades de 
información, 
educación, y 
comunicación para 
la reducción de 
enfermedades 
prevalentes de la 
infancia. 

El 80% de la 
población 
educada 

Coordinación local 
de salud. 
Enfermera jefe del 
hospotal (ruralito 

     

 Mantenimiento 
de la red en 
frío. 

Biologicos en 
optimo estado de 
aplicación 

100% de los 
biologicos aptos 
para ser 
aplicados 

Enfermera jefe del 
hospital  San Jose  

Termometro 10 meses 100% 100% ded los 
biologicos 
aplicados 

 

 Fortalecer la 
estrategia 
AIEPI 

-Reducción de 
enfermedaes 
inmunoprevenibles 
prevalentes de la 
infancia . 
- Disminuir el 
número de 
consultas y 
hospitalizaciones 
por IRA yEDA 

-El 80% de la 
población 
educada en 
AIEPI. 
- Dotación de 
UROCS en sitios 
de alta 
prevalecia de 
EDA y IRA ( 
Hogares 
infantiles). 
- Educar el 
100% de las 
manipuladoras 
de alimentos de 
dichos hogares 
en 
manipulación 
de alimentos. 
 

La coordinación de 
salud. 
La enfermera 
ruralito del hospital 
san jose. 
 
Hospital. 
 
 
 
 
Saneamiento basico 

Papel, 
marcadores,trasporte 
recurso humano. 
 
 
 
$500.000. 
 
 
 
 
$50.00 

10 meses 
 
 
 
 
 
2 meses. 
 
 
 
 
8 horas 

0% 
 
 
 
 
 

0% 
 
 
 
 

0% 

80% de la 
población 
educada. 
 
 
 
El 100% de los 
hogares 
dotados con 
UROCS. 
 
El 100% de las 
manipuladoras 
eduacadas en 
manipulación 
de alimentos. 

 

 Fortalecer el 
programa de 

-Fortalecer la 
estrategia 

-Mantener la 
tasa en un 20% 

Hospital 
 

$10.000.000 
 

10 meses 
 

0% 
 

20% de las 
mujeres 

 



salud sexual y 
reproductiva. 

tendiente a 
disminuir el 
número de 
embarazos no 
deseados en 
menores de 20 
años. 
-Promover la salud 
sexual y 
reproductiva de 
adolescentes 
mediante 
estrategias de 
información, 
educación, en 
coordinación con 
el sector educativo 
y demás sectores 
relacionados con 
enfasis en 
autoestima y 
sexualidad segura. 

de embarazos 
no deseados en 
menores de 20 
años. 
- Educar el 
100% de la 
población 
escolar 
adolescente en 
salud sexual y 
metodos de 
planificación 
familiar. 

Coordinación local 
de salud. 
 
 
 
 
Coordinación de 
salud y enfermera 
jefe del hospital. 

 
 
 
 
 
 
Papelería  
marcadores, 
videos,televisor, 
VHS, y recurso 
humanao.  

 
 
 
 
 
 
 
10 meses 

 
 
 
 
 
 
 

0% 
 

menores de 20 
años tiene 
embarazos no 
deseados. 
 
100% de los 
adolescentes 
educados en 
salud sexual y 
reporductiva 

 Fortalecer la 
estrategia 
para prevenir 
la sifilis 
congenita. 

Disminuir la 
insidencia de sifilis 
congenita en los 
nacidos vivos. 
-Captar 
oportunamente los 
casos de sifilis en 
las gestantes. 

Levar a 0.5% 
por cada mil la 
tasa de sifilis 
congenita en 
los nacidos 
vivos. 
- Realizar las 
serología 
reactiva al 
100% de las 
gestantes para 
captar 
oportunamente 
la 
enfernmedad. 

Coordinación de 
salud. 
Enfermera jefe del 
hospital. 
 
 
 
 
 
Bacteriologa del 
hospital. 
 
 
 
 

Papeleria, 
marcadores, material 
didactico, recurso 
humano. 
 
- Reactivos para la 
elaboración de la 
prueba, recurso 
humano 

10 meses 
 
 
 
 
10 meses 

0% 
 
 
 
 

50% 

Mantenimiento 
de la tasa de 
sifilis 
congenita. 
 
100% de las 
embarazadas 
con prueba de 
serología 
reactiva. 

 

 -Fortalecer el Prevenir Lograr el 30% Coordinación de  10 meses 20% El 30% de las  



programa de 
Ca de cervix. 
 
-Realizar tres 
jornadas de 
toma de 
citología 
cervicouterina 
y consulta 
ginecologica. 

oportunamente el 
Ca de cervix 

de las 
coberturas en la 
toma de 
citologías 
cervicovaginales 

salud para el area 
rural y la jefe del 
hospital para el 
area urbana  

mujeres en 
edad fertil con 
citología 
vaginal.  

 Promover los 
estilos de vida 
saludables 
para la 
prevención y 
control de 
enfermedades 
crónicas no 
trasmisibles 

-Incremetar la 
actividad fisica en 
población escolar, 
adultos mayores y 
población en 
general. 
-Diseñar 
desarrollar y 
evaluar 
estrategias de 
información 
educación y 
comunicación para 
el fomento de un 
estilo de vida 
activo. 

Lograr que el 
10% de la 
población 
realize actividad 
fisica. 
 
- Educar el 50% 
de la población 
en estilos de 
vida saludables.  
 
- Realizar 
integración 
deportiva 
encaminada a 
promover la 
actividad fisica 
en los 
hipertensos  

Recreación y 
deprotes 
delmunicipio. 
 
 
 
Coordinación local 
de salud y jefe del 
hospital san jose. 
 
 
Hospital san jose 

Recurso humano 
Hidratación  
Equipo de tensión 
arterial 
 
 
Papeleria, 
marcadores y 
recurso humano y 
trasporte.  
 
Economicos 
(1.500.000) 

10 meses 
 
 
 
 
 
10 meses 
 
 
 
 
1 dia 

0% 
 
 
 
 
 

10% 
 
 
 
 

0% 

El 10% de la 
poblacvión 
realizando 
actividad fisica. 
 
 
El 50% de la 
población 
educada en 
estilos de vida 
saludables. 
 

 

 Implementar 
el plan 
departamental 
de seguridad 
alimentaria y 
nutrición  

Lograr que la 
población con 
problemas de 
nutrición tengan 
suministro 
completo de 
micronutrientes. 
- Diseñar, 
desarrollar y 

Reducir al 1% 
la tasa de 
nutrición en 
niños menores 
de 5 años y de 
la población 
desplazada. 
- El 50% de la 
población 

La ESE San Jose. 
 
 
Coordinación de 
salud y la ESE San 
Jose. 
 

Minimercados con 
micronutrientes. 
 
Papelería, 
trasporte,recurso 
humano. 

10 meses 
 
 
10 Meses 
 

1% 
 
 
0% 

Niños afiliados 
al programa 
sin problemas 
de 
desnutrición. 
 
 
 
 

 



evaluar 
estrategias de 
información 
educación y 
comunicaión para 
la promoción de la 
alimentación 
saludable y 
promover la 
lactancia materna 

incluyendo la 
desplaza 
eduacada en 
promoción de 
alimentación. 
El 70% de las 
embarazadas 
sensibilizadas 
en lactancia 
materna. 

 ,Elaborar el 
diagnostico de 
salud mental 
del municipio 
y diseñar el 
plan territorial 
con base en la 
priorizacion de 
necesidades 
de 
intervención 

Elaborar el 
diagnostico de 
salud mental del 
municipio. 

Evaluar las 
necesidades de 
intervención en 
el municipio 
mediante 
jornadas 
educativas y de 
sensibilización  

HOSPITAL Y DLS RECURSO HUMANO  5 MESES  0%   

 


