DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Programa de Fortalecimiento Institucional
SUBPROGRAMA PDM: Mejoramiento Integral de los Centros Docentes Municipales
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana

Plan de Accién para la Gestién del PDM 2.001 - 2.003

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal

Firma del Responsable

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fecha de inicio mrfﬂ?s;;én Responsable Involucrados RecurSf)§ - Resultados / Metas
Humanos Fisicos | $ (En miles)
1 |Dotacién material | Dotar de material Dotacién de materiall Adquisicion de|Feb-2.002 Nov 29-2.002 |Jefe de nucleoy Jefe de[NA NA 2.000 16 enciclopedias . 5 talleres
bibliografico bilbliografico y pedagogico a|educativo en el Colegio enciclopedias, docentes directivos |p|aneacion did4cticos. 7 devocionarios. 5
los establecimientos Francisco Miranda s . de cada diccionarios de Inglés.1 texto
educativos del municipio d|c0|or1ar|o_s, establecimiento de Mateméticas. 1 CD room
devocionarios y c.d. interactivo
rom.
Dotacién de materiall Feb-2.002 Jun-2.002 Jefe de nucleo y Jefe de[NA NA 58 enciclopedias . 23 talleres
educativo y elementos docentes directivos |p|aneacion did4cticos. 20 devocionarios.
esenciales en los de cada 17 diccionarios de Inglés. 4
establecimientos estableciiento 8,500 CD room interactivo
educativos  del &rea
urbana.
Dotacién de material Feb-2.002 Jun-2.002 Jefe de nucleo y Jefe de[NA NA 25 enciclopedias . 7 talleres
educativo y didactico docentes directivos |p|aneacion did4cticos. 7 devocionarios. 6
para los de cada diccionarios de Inglés. 1 CD
establecimientos estableciiento 12.000 room interactivo
educativos del rea rural.
Dotacion de Mejorar la calidad en Ila » . Feb-2.002 Dic-2.002 Jefe de nugleoy Jefe de . »
facilidades prestacion del servicio en el Dotacion de equipos de Compra e instalacion de docentes directivos | pjaneacion 24 equipos de_computacion
2 . 2 p computacion  para  la| . de cada instalados La Palmera, San
tecnoldgicas area de Tecnologia e zona rural equipos. . Luis. San Pablo. La Ci
At estableciiento uis, San Pablo, La Cima
laboratorio Informética
Feb-2.002 Dic-2.002 Jefe de nucleo y Jefe de . . .
docentes directivos |pjaneacion Adecua.cp'n Liceo Andl.no.
Procesos de co- de cada Mantenimiento Felipe
Adecuacién y|financiacién. Adecuacion| estableciiento Meléndez. Mejoramiento de El
Construccion O[Mejorar las instalaciones|mantenimiento de|de redes eléctricas e Congal. Cerramiento El
3 |mantenimiento locativas para facilitar el|establecimiento hidraulicas. Vigilante. Mantenimiento
infraestructura fisica  |Proceso de aprendizaje educativos urbanos y|Mantenimiento de Sucre. Mantenimiento
rurales paredes e instalaciones Sagrado Corazén de
sanitarias Jesus.Adecuacién San José.
Mejoramiento Argenzul.
Recorrido por los| Feb-2.002 Dic-2.002 Jefe de nugleoy Jefe de Gobierno
establecimientos docentes directivos Recorridos. Elaboracién de
educativos. detCZIda' et pactos educativos. Talleres
Disefio e|Mejorar los  procesos|Elaboracion del Plan de Concertacién con  las establecimiento de somallzacm.n,. Elaboracién
. . - - comunidades e implementacion del PEM Y
4 |implementacion de|pedagdgicos y|Transformacién . " '
2 - educativas. Elaboracion del plan de Transformacién
P.Els comunitarios. Pedagbgica del P.E.M. Elaboraci6n pedagégica.Mediacién  con
del plan de socio regional 'y socio
Transformacién financiero.
Pedagégica
Asignacion $: FUENTE
POAI




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Programa de Fortalecimiento Institucional
SUBPROGRAMA PDM: Estimulo a la permanencia escolar
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana

Plan de Accién para la Gestién del PDM 2.001 - 2.003

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fecha de inicio Fecha Responsable Involucrados RecurSf)§ Resultados / Metas
terminacion Humanos Fisicos
1 |Subsidios a la|Garantizar la permanencia |Contrato de prestaciéon |Elaboracion del|Ener-2.002 Contratos cada|Gobierno Juntas de
poblacion estudiantil |de los estudiantes del area | de servcios de contrato; recepcién mes  desde Accién comunal
rural en el sistema escolar |transporte para traslado de tiqueteria: febre hasta
e los estudiantes de la . q ’ mayo y desde y .
zona rural al 4rea urbana|Presentacion de julio hasta establecimientos
con Transporte cuenta de cobro; octubre educativos
COOMODEQUI'y entrega de tiquetes
RAPIDO QUINDIO a las Juntas de
Accién Comunal.
Compra de equipos y enseres
. . Adquisicién  equipos 'y . . de cocina para 26
Acciones de bienestar|Fropiciar un area‘, de enseres para Compﬁa de €equipos -y . Administradora Jefatura de Nucleo. restaurantes escolares
o descanso y alimentacién en o . utensilios de cocina. - diciembre de -Rectores de o
2 |estudiantil N funciionamiento pleno de L . enero de 2002 Restaurante -Ampliacién de cobertura en
los centros educativos los restaurantes adquisicion de sillas y 2002 Escolar centros docentes un 10% de los estudiantes, en
restaurante escolar municipales mesas. -Padres de familia 7o L
escolares coordinacién con Bienestar
Famiiar.
Garantizar la proteccién de
los estudiantes del area
3 Seguro estudiantil a la|rural que se desplanzan a

permanencia escolar

estudiar en los centros
educativos de la zona
urbana

Firma del Responsable

Asi

nacion $:

FUENTE

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Educacién para el Empleo
SUBPROGRAMA PDM: Ampliacién del Servicio Educativo
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Accién para la Gestién del PDM 2.001 - 2.003

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fecha de inicio Fecha Responsable Involucrados Recursos. Resultados / Metas
terminacion Humanos Fisicos
1 |Impulso a la educacién|Mejorar las competencias Fortalecimiento Compra de material|Marzo 2002 Dic 2002 Planeacion 15 Cuentos maravillosos.
preescolar lecto-escritoras a partir Se pedagdgico enlel nivel |gidactico para el nivel Municipal
un  proceso de pre -escolar pre-escolar
sensibilizacién en el nivel
pre escolar
. Marzo 2002 Dic 2002
.Con\./enI‘OS . Fortal a Ed L Convenio Administracion
interinstitucionales ortalecer  ‘a ucacion - Firma del  convenio ) Municipal Bienestar Familiar.
Media Técnica en el sector|Fortalecimiento de la| - Secretaria de . .
3 |para programas " . e .Implementacion del . Convenio San José
L educativo formal mediante|Media Técnica . Gobierno 8
técnicos y de programas técnicos convenio Fachadas Sena. Convenio
9 : Umata y San José.
formacién profesional
Asignacién $: FUENTE
Firma del Responsable POAI
COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS
DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Educacion para el Empleo
SUBPROGRAMA PDM: Educacién informal
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fecha de inicio Fecha Responsable Involucrados Recursos. Resultados / Metas
terminacién Humanos Fisicos
1 |Dotacion para la|No es financiable a través
infraestructura deldel Sistema General de

educacion informal

Convenios

interinstitucionales o
comunitarios para la
ensefianza en artes u

Participaciones

oficios.

No es financiable a través
del Sistema General de
Participaciones

Firma del Responsable

Asi

nacion $:

FUENTE

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Programa de Fortalecimiento Institucional
SUBPROGRAMA PDM: Estimulo a la permanencia escolar
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana

Plan de Accién para la Gestién del PDM 2.001 - 2.003

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones| Fecha de inicio Fecha Responsable Involucrados Recurso_s Resultados / Metas Ejec./Metas/ler.Trimest. Ejec./Metas/2do.Trimest.
terminagicn Humanos Fisicos $
Equipos(
neveras, L » - 26 restaurantes escolares
" Administracion eficiente de . o
. estufas,licua funcionanado plenamente bajo
Fortalecimiento de los los restaurantes escolares a "
doras) y L la  responsabilidad de la
procesos de o cargo de la Administradora L
. L " X utensilios de X Administradora contratada.
: . Propiciar un &rea de Administracién, Contratacién personal; y Jefatura de Nucleo cocina( contratada; -compra de -Compra de enseres(ollas
Acciones de bienestar P! " L Coordinacién y Dotacién[compra de equipos Yy . Administradora § . equipos y enseres de cocina | . e ” P! N !
L descanso y alimentacion en I~ . . noviembre de -Rectores de molinos, Sin avances: sin contratacién de|canecas, cuchillos, platos,
1 |estudiantil N de los restaurantes|utensilios de cocina. -|Abril de 2003 Restaurante 1 30.750 para 26 restaurantes -
los centros educativos escolares en las zonas|adauisicion de sillas 2003 Escolar centros docentes cucharas, escolares R Administradora cucharas, etc) con recursos
restaurante escolar municipales urbana rural  del meqsas y -Padres de familia pailas, Ampliacion de cobertura en un de cuotas recaudadas
na -y N X : espumadera P pagadas por padres de familia|
Municipio de Filandia, 8% (88 cupos) de los
- s, etc.).- " A, y benefactores. -
Quindio. o estudiantes, en coordinaciéon o
adquisicion con Bienestar Famiiar Ampliacién de cobertura en
de sillas y ’ 0,54% ( 6 cupos)
mesas.
Asignacion $: FUENTE
I POAI [25.447 5 S.G.P.
COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
Firma del Responsable RECURSOS CREDITO
OTROS
DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Educacién
PROGRAMA PDM: Programa de Fortalecimiento Institucional
SUBPROGRAMA PDM: Estimulo a la permanencia escolar
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacién Ciudadana
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones Fecha de inicio Fecha Responsable Involucrados Recursos Resultados / Metas Ejec.Metas/ler. Trimestre Ejec.Metas/2do.Trimestre
terminacion Humanos Fisicos $
1 |Subsidios ~ a  laGarantizar la permanencia |Contrato de prestacion |Elaboracion del|Febrero-2.003 | Contratos cadaSecretario de Rectores de 114.000 tiquetes|17.000 tiquetes de|23.000 tiquetes de
poblacion estudiantil | de los estudiantes del area |de servcios de contrato; recepcién mes  hasta|Gobierno y establecimientos suministrados 'y 450|COOMODEQUI COOMODEQUI
rural en el sistema escolar |transporte para traslado d fi teria: mayo y desde|Promotor de d fi tudiant inistrados:  4.000 d inistrados: 6.000 d
e los estudiantes de la e .’lque eria; julio hasta|Desarrollo educativos estu |an es suministrados; . e[suministrados; ©. e
zona rural al 4rea urbana|Presentacion de octubre Comunitario beneficiados RAPIDO QUINDIO; y 451|RAPIDO QUINDIO;
con Transporte cuenta de cobro; estudiantes beneficiados 1.430 de Expreso
COOMODEQUI'y entrega de tiquetes Alcala; y 451
RAPIDO QUINDIO a las Juntas de estudiantes beneficiados
Accién Comunal.
Firma del Responsable Asignacion $: FUENTE
POAI 166.000.000 |S.GP.

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Educacion
PROGRAMA PDM: Programa de Fortalecimiento Institucional
SUBPROGRAMA PDM: Estimulo a la permanencia escolar
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un Municipio Competitivo y con Participacion Ciudadana

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Accién para la Gestién del PDM 2.001 - 2.003

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde

No] Componente Objetivo Proyecto (s) |ctividad / Acciong Fechade | Fecha |Responsable| Involucrados Recursos Ejec.Metas/3er. Ejec.Metas/40.Trime
L L, — Resultados / Metas .
Inicio terminacio Humanos Fisicos Trimestre stre
1 |Subsidios a la|Garantizar la Contrato de Elaboracion del{Febrero- |Contratos |Secretario de |Rectores de 114.000 tiquetes|27.000 tiquetes de
poblacién permanencia de |prestacion de contrato; 2.003 cada mes|Gobiernoy |establecimient suministrados y 450/ COOMODEQUI
estudiantil los estudiantes del |servcios de recepcion de hasta Promotor de |os educativos estudiantes suministrados;  8.000
arearural en el transporte para [tiqueteria; mayo  y|Desarrollo beneficiados de RAPIDO QUINDIO;
sistema escolar traslado de los  |presentacién de desde Comunitario 3.000 de Expreso
estudiantes de la|cuenta de cobro; julio hasta Alcalg; y 451
zona rural al entrega de octubre estudiantes
area urbana con |tiquetes a las beneficiados
Transporte Instituciones
COOMODEQUI, |Educativas.
RAPIDO
QUINDIO Yy
EXPRESO
ALCALA
Firma del Responsable Asignacion $: FUENTE
POAI 166.000.004S.GP.




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Salud
PROGRAMA PDM: Programa Integral de Salud Subsidiada
SUBPROGRAMA PDM: Aseguramiento de la poblacién a salud
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Contrato social para la inversién con identidad

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacion municipal

Plan de Acci6n para la gestion del PDM 2.001 - 2.003

- . " Fecha de Fech: Recursos
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones echade P echa Responsable | Involucradk Resultados / Metas
inicio | terminacion Humanos Fisicos
1 |Regimen
Subsidiado
Asegurar que las|
obligaciones
suscritas en  los
Control
seguimiento contratos con las|
2 9 . ARS o EPS para la
contratos Regimen o -
administracion  de
Subsidiado
los recursos de
Regimen
Subsidiado.
. Reuniones de
Continuar con el [,
socializacion de los|
apoyo a las!
temas en salud y
acciones que ) .
: oY gestion municipal;
vienen Capacitacion YlEventos  informativos i
desarrollando las|divulgacion en . Desarrollo 200 Ciudadanos
- . para seguimiento y conscientes en la
Fortalecimiento veedurias en salud, |procesos de L. Comunitario;
. . evaluacion de la defensa de lo
veedurias en salud,[ COPACOS en torno|veedurias L . Ener Jefatura dePresidente .
3 - . N gestién local (Quejas y Dic 2.002 . 4.000. publico y
COPACOS, entre |a participacion |ciudadana para el - 2.002 Gobierno Asociacion de
reclamos); Atencién de evaluadores de la
otros. comunitaria, control de la . Juntas estion publica en
. - quejas y reclamos para c al g P!
veeduria en(gestion local en el - omunales salud
n . . la evaluacion y
regimen subsidiado|municipio.... "
L solucién de los|
y en los servicios| -
L problemas que inciden
municipales de -
en la prestacién de los,
salud . .
servicios sociales.
" Revisién y ajuste
encuesta SISBEN
Asignacion $: FUENTE

Firma del Responsable

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata- Alcalde*




DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Agua Potable y Saneamiento Basico

PROGRAMA PDM: Agua Potable y Saneamiento Basico
SUBPROGRAMA PDM: Mejoramiento en la prestacion de los servicios
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Contrato social para la inversion con identidad

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Accién para la gestiéon del PDM 2.001-2.003

. . . Fecha de Fecha Recursos
No.[ Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones . terminacien | ResPonsable | Involucrados - Resultados / Metas
inicio erminacion Humanos Fisicos $
Fortalecimiento  de|Fortalecer la capacidad
las asociaciones|administrativa 'y de L Talleres de normatividad Desarrollo
- - Capacitacion sobre| . -
comunitarias gestion de los - ., legal; Talleres . Comunitario; 5 Juntas Administradores con
administracion de . Junio . Jefatura de L - .
3 |encargadas de|operadores de los| organizacionales; Septie 2.002 Comité de| 3.000.00 procesos administrativos Y]
L acueductos : ’ 2.002 Gbno - ; .
administrar ellacueductos L Talleres de mejoramiento Constrol Social operativos implementados.
. _— o comunitarios rurales . ..
servicio publico de|comunitarios en el del servicio. de Ss Publicos
acueducto Rurales  |municipio
5
6
7

Firma del Responsable

Asignacion $: FUENTE

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde



DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Deporte, Cultura, Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre

PROGRAMA PDM: Deporte, Cultura, Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre
SUBPROGRAMA PDM: Cultura como generador de valor agregado
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un municipio competitivo y con participacion ciudadana

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal

Plan de Acci6n para la gestién del PDM 2.001-2.003

. - . Fecha d Fech: Recursos
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones| e | emanen | REsPonsable | Involucrados v . Resultados / Metas
umanos isicos
1 |ldentificacién del[Fotalecer la capacidad|Fomento al desarrollo de|Preservacion  del{Marzo |Diciembre de|Casa de la|Planeacion,
patrimonio y ar?hlvo pulturgl del MUnICIRIO acl]wdades culturales, Archivo fotografico de 2002 (2002 Cultura Gobierno
cultural, fotogréfico, |incentivando la creacién|artisticas y artesanales |dentificacién de
histérico y turistico de nuevos semilleros en|en el Municipio.. ) X rescate de la tradicion -
estos ambitos del bienes inmuebles Generar mercadeo para
desarrollo  social  con de patrimonio turismo -
presencia a nivel regional histérico. - rescate de escritos |
y nacional Recuperacion  de oratoria de nuestros
.. antepasados
tradiciones
musicales
_ |Fomento al desarrollo de Marzo |Diciembre de|Casa de la|Direccion de
Desarrollar una gstategla actividades  culturales, de 2002 (2002 Cultura Gobierno
de capacitacion Yl|artisticas y artesanales
fortalecimient Itural, icipi
ortalecimiento cultural,|en el Municipio.. 135 personas
artistico y artesanal en el S . -
. o Capacitacion artesanal capacitadas en tejidos,
Capacitaciéon de la mano|Municipio en busca de -
2 N N en tejidos,en madera vy 100 personas en madera
de obra artesanal afianzar el arraigo | Ladua en cesterfa Ladua 24 en
habilitar mano de obra 9 ! ! y gu y
" cesteria.
para la produccién
artesanal y facilitar la
geenracioén de empleo.
3
4
5
6
Asignacion $: FUENTE

Firma del Responsable

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Deporte, Cultura, Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre
PROGRAMA PDM: Deporte, Cultura, Recreacion y aprovechamiento del tiempo libre

SUBPROGRAMA PDM:Formacién recreodeportiva, artistica y cultural
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un municipio competitivo y con participacion ciudadana

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal

Plan de Acci6n para la gestién del PDM 2.001-2.003

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones Fgcha de F?Cha., Responsable Involucrados Recursos Resultados / Metas Ejecutado//Enero-Marzo Ejecutado/Abril- Junio
Inicio terminacion Humanos Fisicos $
1 |Apoyo en dotacién y la|Desarrollar procesos|Formacion en danzas Celebracion dell de|30 de|Presidente ONG.| Asesor Cultural.{4 Salén 4,500 Escuelas
logistica necesaria a los|pedagégicios o formativos Convenio con Febrero |Noviembre de|-Instructor Tesorero Junta danzas,Gra creadas:1.Percusion
grupos complementarios en cada Fund de 2003 (2003 FUNDANZA bad 2 En D - 30
culturales,musicales,teatral |disciplina un apza para adora - con e n Danzas;
esy ladicos creacion de C.D.,vestuar nifios
escuelas; - io capacitados;10 . .
. - Sin avance Sin avance
Capacna(:lon ninos presentaciones
(as) entre 7 y 12
afos; -
Presentacion  de
grupos
Contratacion de . .
Ny 3 L Papeleria,Salé
instructor;Capacitacion n.Grabadora.
" de grupos urbanos vy 30 de . Asesora cultural | . ! 1 GRUPO CAPACITADO:[1 GRUPO CAPACITADO:
Produccién de artes - 15 de . Presidente ONG. N Vestuario, ) L N
- rurales  (8):  niflos, Noviembre de 1 miembro de la|4 N 20000 8 grupos capacitados Con presentacién 20 personas. Sin
escénicas - febrero -Instructor Guiones,Imple )
jovenes y  adultos; 2003 Junta mentos Semana Santa presentaciones
Presentacion de
teatrales
grupos
Contratacion de .
. ) s 30 persona scapacitadas .
instructor;Capacitacion Aula, 12 personas capacitadas
. y grupos conformados
" - de 3 niveles (30 . Asesora cultural Grabadora con en canto
Promocién de musica de L 1 de|30 de|Presidente ONG. N N (tuna, . .
personas,nifios, _— . 1 miembro de la|4 CD.,papeleria, |50000 . . Sin avance gregoriano(coral).1
cuerda y canto o |junio diciembre -Instructor . duetos,trios,solistas,estu L
jovenes y  adultos); Junta instrumentos S presentacion en Semana
M diantina); 6
Presentacion de de cuerda . Santa.
presentaciones
grupos
Celebracion de
convenio con . - . X
Promocién de grupo de|Fundanza; 30 Presidente ONG. Asesora cultural Aula, 8 grupos ( 7.0 nm.os Y6 grupos capacitados:szfl, grupos capapltados.45
L - A 1 de . -Instructor - . instrumentos jovenes)capacitados; 8 . . |jovenes 'y niflos. 48
chirimias(percusién y|Capacitacién en noviembre de|, . 1 miembro de la|5 e . estudiantes 'y 8 nifios -
N L febrero Asistente en por parte de capacitaciones;10 N N capacitaciones. 10
viento) percusion y 2003 . Junta . discapacitados N
. - " musica Fundanza presentaciones presentaciones.
viento;presentacion de
grupos en escenario
4500
Desarrollar procesos 1).Celebracion de
N pedagdgicios o formativos convenio  Municipio-
Insfitucionalizacion d?, las complementarios en cada Departamento.2)Forma . " . - Escuela funcionando:2
escuelas de formacion y|disciplina - i ’ 1 miembro de la 1.)Escuela de formacion|Escuela funcionando:primeral . "
- Fortalecimiento ~ Banda|cién de escuela de|15 de|30 de|Presidente ONG. Aula, 3 . L presentaciones (Pijao y
2 alto rendimiento en ¥ L - Junta. -Asesora|4 . 57600 en funcionamiento.2). 20|presentacién en Semana|_.
o . Juvenil musica.3) Febrero |diciembre -Instructor instrumentos 3 Fiestas del Canasto-
disciplinas deportivas, . cultural presentaciones Santa. Y N
P Presentaciones Filandia.)
artisticas y culturales. X
protocolarias,
conciertos
Asignacion $: FUENTE
POAI 11.192,2 S.G.P.
Firma del Responsable COFINANCIACION 125.407,8 Rs. Nal. Y Dptal.
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS 136.600,0

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:
SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores
PROGRAMA PDM: Otros Sectores
SUBPROGRAMA PDM: Infraestructura vial y transporte
ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Mejoramiento de la produccion y productividad para el empleo

Alcaldia de Filandia, Quindio

Oficina de Planeacién municipal

Plan de Accién para la gestién del PDM 2.001-2.003

. . . Fechad Fech Recursos
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | oo °¢ eh8 | Responsable | Involucrados Resultados / Metas
Inicio terminacion Humanos FI’SiCOS
Reuniones con
responsables de la
Meioramiento en la Mejorar las condiciones empresa de Mejor prestacion de
4J . . |del parque automotor que transportistas para| . Empresas servicio por parte de los
calidad del servicio s . Febre Diciembre |Jefatura de N
3 . presta el servicio revisar estado de transportador transportista.Expreso
publico de|; . ) .. ]2.000 2.002 Gbno ; )
transporte intermunicipal e vehiculos, y definir| as Alcald comprometido &
interdepartamental compromisos para| mejorar el servicio
mejorar el estado de
los vehiculos.
) - Convenir con las
Garantizar el servicio de
. . empresas de
transporte intermunicipal Alcalde y|Empresas . .
) transporte y|Febre Horario  especial  para]
e interdepartamental en Marz 2.002|Jefatura de|transportador . .
. . representantes de los|2.000 estudiantes establecido
horarios especiales para X . Gbno as
. estudiantes  horarios
los estudiantes -
de servicio
- . . Talleres de Junta de
Definir una estrategia de|Capacitacion o ) ;
Impulso al sector, . e . capacitacion e Alcalde y|turismo 10 Tansportistas
- . oferta turistica municipal a|transportistas sobre el|. e o Mayo . . . ;
4 turistico a través del . ... _|iddentificacion de Ia| Julio 2.002 [Jefatura de[municipal, capacitados para divulgar|
través del sector|componente turistico| .. . .. 12.002 ” - -
sector transporte - oferta turistica; Edicion Gbno Planeacion la oferta turistica municipal
transporte municipal o ) .
de material divulgativo; municipal
5
6
Asignacion $: FUENTE

Firma del Responsable

POAI

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde



Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Accién para la gestiéon del PDM 2.001-2.003

DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores

PROGRAMA PDM: Otros Sectores

SUBPROGRAMA PDM: Desarrollo Agropecuario

ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Mejoramiento de la produccion y productividad para el empleo

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones Fiﬁ?c?ode m;?ﬁg;én Responsable | Involucrados omanos Re;:;rizzz Resultados / Metas
Consolidacion de
2 formas de
organizacion de
productores
Asignacion $: FUENTE
POAI
Firma del Responsable COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Accién para la gestiéon del PDM 2.001-2.003

DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores

PROGRAMA PDM: Otros Sectores

SUBPROGRAMA PDM: Desarrollo Agropecuario

ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Mejoramiento de la produccion y productividad para el empleo

.. . . Recursos
No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones Fﬁﬁ?c?ode 1e;?nczgon Responsable | Involucrados m Fur Resultados / Metas
umanos isicos
Mejoramiento en |a|
comercializacion
1 agropecuaria
(Cadenas
productivas y
agroindustrializacion)
5
6
7
Asignacion $: FUENTE
POAI
Firma del Responsable COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA
SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores

PROGRAMA PDM: Otros Sector

SUBPROGRAMA PDM: Seguridad y proteccién ciudadana

ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Mejoramiento de la produccion y productividad para el empleo

Alcaldia de Filandia, Quindio
Ofcina de Planeacién Municipal
Plan de Accion para la gestén del PDM 2.001.2.003

No. Componente Objetivo

Proyecto (5)

T

Responsabie

Involucrados

Recursos

Fumanos

Fiscos

Resutados / Metas.

i Creacion de 1a Red delimvoloerar &
lapoyo ciudadano |comunidad en procesos|

de sequridad
lcudadana

Reunion por|Ener 2007 [Junlo 2602
sectores
ar

diserio del

por sector

e de

Forc vl

implementacion de 5
lquntas de vecinos,
por  sectoresde
sequridad ciudadanal
coordinado  por  Ia
Poiicia nacional )
Secretaria de
Gobiemo Municipal.

|aricutar

Programas o conveniosaproyectos que s
insitucionales  deencaminen hacia 1
senvicios  especiales atencion de problemas|
para la convivencia  [que

lconvivencia ciudadanal
y famitiar

Focalizar 1as
lzonas  del
manicipio
ldonde s
levidencian

lconvivencia  [Marz 2.002 piciemb 2.002

lauigacién
lelementos
laue ayudan a
1a convivencia
lcudadans;
[atencer  os|
problemas

lque
manitiestan
una ateracion|
de ia
lcudadana |
(il

e de
lGbno

Forca Nal

|Contormacion de una red
nstiucional  para 1a|
Jatencion de problemas
sociales que aiteren la|
lconvivencia ciudadana

Firma del Responsable

Asignacion s

FUENTE

|

COFINANCIACION

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CREDITO

otROS.

José Raberto Murila Zapata + Alcade



Alcaldia de Filandia, Quindio
Ofcina de Planeacién Municipal
Plan de Accion para la gestén del PDM 2.001.2.003

DEPENDENCIA E INSTANCIA;
SECTOR DE INVERSION: OTRO SECTOR DE INVERSION

PROGRAMA POM: OTROS PROGRAMAS DE INVERSION
SUBPROGRAMA P SEGURIDAD,(..) ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
SSTRATEGI DE DESARROLLO Hasia i munei cmpeti y con paricacion cdans
Companente Obieto Proyect () Actidad 1 Acciones | echa de inco | M | Responsatie | imvoluerados Recursos Resuliados Metas | Ejecuc ter. Timest. | Ejecuc 200, trimestral
erminacién Humanos Fisicos. s
IRTENEION EBUCATVA Garanir {RTEREoT TR TG ENERG [DOEE o ——aafs S papera [A,000 D50 hory [ 45 s e ilerados [ 50 or a0
oA, A SucATVA csreciauin zoaa [Fonosudiogs |Nudeo o 1. atoscon amidos o 1a|2) 50 docames 2 @
FosLacion oy caldad NTEoRAL A 1AlD vamacen ) acsin 6 nsucines o faniia sesoracos |docenies y pacs de
|VULNERABLE  CONen el sector educativo a| POBLACION (diagnéstico  médico) |apoyo Educativas. 15 nifos y ninas con mmm dss;uudln 3|
5 50 docanes slapovo  académicols5 s 3 mitas con
Enucamas o iacones| NITACIONES 0 Con|sesor sl ety 1 oaces ao scasirica
ESPECMLES DLl cogmiuss y|CAPACIONDES | O[Fade  de Famila e vy nhascon oo an - Ja[ohceion  permanena
sensories  al squa TALE msesor acasimia .. 3 an -
e . pobiacen con|EXCEPCIONALES DEL[D)  Provencn 3 caiumca Vi o Ialolaboraidn det Proct
Capacdadea y ieniosMUNICPIO B tencion al o y s conlcomnidaa  sucavalde vida . 1n
excepconies Lo scapaciaso imiaciones . quo|mumcloal )" Accin|comundad _aduca
Promeccon s e, garmanenia aly parici
comuntaa 3 soc foncion o o @ con
sequmiens 3 oemanera scapacins
omacon a1 Sroa a0 1 acivana
racen aanoacon | ae Sococuturaes. ) Aceion
Poyeco e Vi oemanera
o conunidad
eaucatva munipa
o an
EERG2003 [DIENBRE] o I I EE
apncrmacon 003 [renosuciloga [Nucieo o 15 s o s acgacons scapacions 2o
Taiar = paen da acsin 6 capaciados |1 twler pua 15/avance 3 Sin avance 5)
| = 2 2 atees @ 20 doceris i vance 92 svens|
T doceie o mler 2 20| ecreaos y dkcos 67
acuaizaconipormaie )2 alares 12l unconaios d in saalalires . vacacnse,
funcnarios ge 1a/a ‘aler 3 20
ot @ 3|comuntaras  Viam|.chnmia
Tateres 4 20[5) 1 evens rcratin
I s o
s siatacca 5000
s otece, ctcades a i
oo e (ocrenvasy lcss{chnmi
scapacnd o 20 Talers
o chiaces Nocacinse,
o
con ascapacetadr|
o
scapactaces
EERG2003 [DIENBRE] o
003 [renosuciloga [Nucieo o 15
acsin 6 1 progama an doartol
e - rograma en desaro ““gm”fmj'g;jg
[denominado w"’é“" ““ jo E5tlos de vida saludable
|vida”: _ aplicaci Joblacion|
oo a0 o o
= omiacin excaanzan 02
v aecuado
cooromacion Y cinstucions e marmatucaraimera
| e sefeon ogansmos e
WTERRSTTUCAAL o s cacin
Reunones con s 5 progamss en ; o parcpacion
[ —— oonocn,  |Suszaacin e an o togo e
compotancas an o oovncion gt
oo g0 n : satn o00 tencion et del Conseo s s Socil ae
romocion. provencion fonicins ] : o aricpacin n
i 8 iecucion pna ;Nw“jy*;mvm;" el R do revenion o
obiacion con|  Red de Prevencién de), wogadiccion con 1a
pobiacen o wosadccion con a1, ogadeeon con
Cascans Espacines. Fndacion CAMNS. ) 305 encuesas
roarama |entrevistas.4)  Programa
|excepeionalidad a nivel cepcionalidad  a|
fovnes s it o e
s Y eecucon: con foenes
cions uucaias. (475 Y Sperdodes
EERG2003 [DIENBRE] o
2003 [renosusitoss. ucieo o 15 9 uboraciin a3
laoquisicion | instructor maesiia  de productos por nifio o
einos pansceria[apov i do 20
5 Wateiaes coornadora Unt 2 Eaboracion
e can,
a5 aesana e roducion on
o Tecnca eraminas a0 cosanes . daalaboradasan 5 sesones 51 neepe
cainria copaciacon g por o 20 s y e S5
5 wmeses pua ndun e o sy s deloe Ia AL 9IS 2
acivades e o e 1GR3 20 nnos{actvidades receatas | 2TEE P 18
v [y s anadrinoaion 6000 ¥ s en ez
atores o nfomes, AN AR e
anai con ossomias, e yiaas [0 4 s 1 par e U028 desarol
casen) [hep ol e oo 7% 00921
|especializado |del Anciano. pequefia  huerta|gafas adquiridas > e
persanas |casera 5) 15 sillas 4| servicio.5) " adauinias yen servico
acons audtono, o 5
s do uadas s s, H
| caminsres i) Ccamiiores, 10
o i,
EERG2003 [DIENBR] o
omemacon 2003 ucieo o 1.
ot cacon acsin 6 o sconst o]
‘ E [apove. Actualizacior b: |
D\AGNOST\ED ) \CLUANZACION 11600 del censo urbano y[ 10 UBANG Y 1
s ot cars abanay D507 450050 U0 a2} '2a0
toscoiootco pes et do . 10a 3
J nso. unmmu.\\ Fonoaudibloga 3 " 5000 |estudiantes de Ia zona 1|
e g o 3 aspapir, Tamzate o 1z00| %t de 1o one 1L e o’ s
o s onas oceroda higene
[Tamizaje Audiivo a la [audiiv.
otiacin excolmzad.
FUENTE
"on 12000 P
Fima del Responsable CoraNaATon 5000
Recusos propios| 3000
RecuRsos creoiTo

José Raberto Murila Zapata + Alcade



DEPENDENCIA E INSTANCIA;
SECTOR DE INVERSION:
PROGRAMA PDM:
SUBPROGRAMA PDM:

OTRO SECTOR DE

ANA MARIA GONZALEZ M
FONOAUDIOLOGA
VAL

INVERSION

OTROS PROGRAMAS DE INVERSION
SEGURIDAD,(....) ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
ESTRATEGIA DE DESARROLLO:Hacia un municipio competitivo y con participacion ciudadana

Alcaldia de Filandia, Quindio
Ofcina de Planeacién Municipal
Plan de Accion para la gestén del PDM 2.001.2.003

Componere | oo | Proyeco (9 potdad  Acconed FE0 e | Fecha Recursos Ivele Tamest Fecuc 4o, Tamesi]
inicio_|terminaci Humanos | _Fisicos 5
[ATENCION Garantzar @[ ATENCION [ASISTENCIA DICIENS Jefe  del3 én papeleri[ 4,000 1) 150 nos y[) 3 nnos (as)|D) 15 mnos (@)
EDUCATIVA mantenimiento, [EDUCATIVA  |TECNICA ENERO200 |RE 2003 No . otoscopio nifas - remitdos valoradios 2)|valorados 2)
INTEGRAL A LA|permanencia  y|INTEGRAL A LA|ESPECIALIZADA [3 a 16, macstral por las|60  docentes  y[s0 docentes y
POBLACION [calidad en el sector|POBLACION  [1)  Valoracion y de apoyo padres e de familial
VULNERABLE  [educaivo VULNERABLE  |diagnéstico médicol Educativas  [asesorados  3) 26asesorados  3) 2
con personas s 2) 50 docentes y|nifos y nifas con|nifos y nifas con
NECESIDADES winerables  ccon|LIMITACIONES Ol asesoria  al Pades  delapoyo  académicolapoyo  académicol
EDUCATIVAS |limitaciones fisicas, [CON docente y al Padre| familiade nifos|4)Accion [4accion
ESPECIALES DEL |cognit y|cAPACIDADES O|de Familial Y ninas 5)sin
MINICIPIO  DE[sensoriales ;  al| TALENTOS. JAsesoria Neces. 3lavance 6) Accion|avance 6) Accién
FILANDIA gual  que  IalEXCEPCIONALES [académica  4) [Apoyo permanente permanente
poblacon  con[DEL  MUNICIPIO|Prevencien  y |Académico a 10
capacidadea  y|DE FILANDIA.  [atencien al nifos y  ninas
Jentos discapacitado lcon limitaciones|
lexcepcionales. 5)Proyeccion que estan|
comunitariay integrados.
social [ccion
6)Sequimiento permanente
promocien a Ia Jpoyo en  la
integracion elaboracion  del
Proyecto  del
Vida para Ia
lcomunidad
educativa
municipal )
IAccién
permanente
DICIENE Gefe el Snavace |1 1 taler sobre|) 1 taller sobre]
CAPACITACION [ENERO200|RE 2003 No 2)sin
1) Tallr a padres|3 a 16, macstral Sin wancelavance 3 Sin
de nifos| de apoyo 3)sin avance  4)Sinjavance  4)  Sin
discapaciados avance  5)  2Javance 54 eventos
5 Taler  de leventos recreaiivo y recreativos y liicos|
actualizacion(norm lidico 5 tallres
atio, técnico) a 5 60 tallres|vocacionales
docentes  del anaderia manualid
municpio. 3) Taller panaderia manualida | des, chirimia
a funcionarios de des, chirimia
saud  ssobre Salones(1),
discapaccidad papeleria.foro
3 5000
4 Taler el lcopias folleto
capaciacion a| N
res
lcomunitarias sobrel
discapacidad
5 Actvidades
recreativas
udicas con
discapaccitados
B Tallres
\vocacionales  paral
discapacitados
DICIENE Gefe el 0 o aaedl S0 _awncd
ENERO200|RE 2003 No aricpacion - [Aparicipacion
cooromacion |5 6. mecst Ppanapacon ISP,
INTERSECTORIAL de apoyo oo on elaboracien
E acon el PEVI aplicacion del PEI|
INTERINSTITUCIN " el Liceo Andino. 3)
el Liceo Andino.3)
. Participacion en Ia
Particpacion en la !
Reuniones 3 programas en 2Red de Prevencion
;i Red de Prevencin| 0
Jotros sectores para promocion, [ ¢ “de 1a. drogadiccion
aclarar R saton 1000 prevencion’ y|%e 1% 098 con 1aFundacien
lcompetencias en atencion o s Oy cAMINOS encuest
el ambito de la| foralecidas | sy enrevistas.d)
) ) Programa del
promocion, p ejecucion plena Programa e
> ; lexcepcionalidad a
on y atencion a la lexcepcionalidad 2
! el deptalen|
poblacion , nivel  deptalen
ejecucion: on ,
Necesidades ; ejecucion: |
jovenes  talentos y|°
Educaivas jovenes talentos y
superdotados  de las|
Especiales. superdotados de las|
instituciones
instituciones
leducativas,
educativas;
DICIENE Gefe el T Elaboracin
ENERO200|RE 2003 lde 3 productos|
|ADQUISICION DE[3 2, instuctor(16, maestra por nifo o ninal
INSUMOS panaderia  |de  apoyo de los 20 de Ia
1) Materiles para rinador un 2)
carpineri a del co| Elaboracion el
artesania ) Técnica productos en 5| bsn  avancespor
Noiaes  pard AT eramienas e
anaderia. de carpinteria, 6 n de Ao e
3) Materiales para lguadua materi para 20 nifios yproductos por nifo o 1o P o
bicades o e e A e
recreativas ) panaderia,bal 3 30 ninos y|UAL galletas, panes
A presupuestod) 4|
ludicas. 5 Jones, nivas e jos e queso PesPUeSK
4) Materiales paral uniformes actvidades |32 actvidades ;
03028 ccreativas  lidicas
lrabajo con huerta recreativas y|recreativas y lidicas
desarroladas  para
casera.5) Material hvera  del lidcas.  4)desaoladas  paralS°OES P
lespecializado paral Centro  del cuo  dela0 nios (a5) 4 sinlog 105, @5 B 00
personas [Anciano. pequeria._huertalvance 5) Sin avance. | “orer o %
limitaciones( casera 5) 15| a
audifonos, sillas de sillas, 4
ruedas.muletas y audifonos, 3|
caminadores muletas, 2|
gafas) lcaminadores, 10
lgatas
adquirdas.
ORIENTACION E DICIENE Gefe el
IDENTIFICACION [ENERO200|RE 2003 Nucleo No
HACIA el 16, macstral
DIAGNOSTICO de apoyo, 1y Actualizacion| V1% adcional del10% adiconal cel
ITEMPRANO o 0"l censo urbano y rura|censo urbano y rurl
1) Censo salon, oy olactualizado. - 2) 280|actualizado. 2) 280
poicinal o6 - R s ¥ s a0 elonuanes do
dierentes tipos y a lcopias, papele | "% 2 00 ™" lzona 1, Hogar Nifo|zona 1, Hogar Nito
lrados del ria, transporte de Praga Paga y
estudiantes  del
discapacidad csdan
2) Tamizaje] ftamizaie visual.  [tamizaje visual.
Audtvo 2 lal
poblacion

José Raberto Murila Zapata + Alcade



Firma del Responsable

FUENTE
S.G.P.
RECURSOS CREDITO
OTROS
ANA MARIA GONZALEZ M
FONOAUDIOLOGA
VAL

Alcaldia de Filandia, Quindio
Ofcina de Planeacién Municipal
Plan de Accion para la gestén del PDM 2.001.2.003

José Raberto Murila Zapata + Alcade



DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores
PROGRAMA PDM: Otros Sectores
SUBPROGRAMA PDM: Atencién y prevencion de desastres
ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Fortalecimiento institucional para la gestion

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Acci6n para la gestién del PDM 2.001-2.003

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fechade Fecha | pesponsable | Involucrados £eursos Resultados / Metas  |Ejec./ 1er. Trimestre| Ejec./ 2do. Trimestre
Inicio terminacion Humanos Fisicos $
Garantizar las
condiciones bésicas|Fortalecimiento del . L
L R . Radios, Atencion  oportuna y
Fortalecimiento para la  convivencia|cuerpo de bomberos para| L
N - L . R L 31 Comandante  |Alcalde y[3 bomberos|dotacién, permanente a la L L
institucional y logistico de|familiar y social, con ellel efectivo cumplimiento|Apoyo al personal en la|1 . . . N 100% en la atencién y|100% en la atencion y
1 Ny e - ” - diciembre/O [del cuerpo de|Secretario de|(pago de|papeleria, 26.160 comunidad en los L L
las entidades que|propésito de establecer|lde la  prevencién y|prestacion de servicios |enero/003 . . ; - .. _|prevencién prevencién
. L 03 bomberos Gobierno honorarios) implementos de servicios de prevenciony
conforman el COLPAD  |mecanismos deatencién de desastres en . ” 5
" L . ¥ N oficina atencion de emergencias
prevencion y atencién a|el Mpio. De Filandia
los hechos de violencia.
. . 31 Comandante . - vehiculos en perfecto
Mantenimiento del equipo 1 diciembre/0 |del cuerpo de Bompe}ros y Ace‘nes, aditivos, 6.000 estado en forma|100% en servicio 100% en servicio
automotor enero/003 mecanicos equipos de freno
03 bomberos permanente
Pfagg de serviclos 3.1. Comandante Secretario de . Sede funcionando|100% de(100% de
publicos y de diciembre/0 |del cuerpo de . Teléfono 700.000 " . " .
o enero/003 Gobierno plenamente funcionamiento funcionamiento
comunicacion 03 bomberos
Alcalde,
. o ’ o ’
Comandante Secglarla del ) personal dotado 100% dotgdos (equipo|100% dotgdos (equipo
" de|30 de Interior Dptal. Y] Uniformes, - de trabajo: overol,|de trabajo:  overol,
Dotacién del personal N del cuerpo de . . 2.000 minimamente  con o
marzo/003 |junio/003 Presidente de equipos N botas, casco,|botas, casco,
bomberos necesario . . . ]
Junta Nal. De chaquetén y pantalén)) |chaquetén y pantalén))
Bomberos
Suministro  de  insumos Equipos de
L . Comandante . ’ P,
para la operacién equipo|1 de|30 de Secretario de baterias(6); comuniciacién en pleno|100% de|100% de
N N del cuerpo de . 3.600 " N " . " .
de comunicacién SOAT[marzo/003 |junio/003 bomberos Gobierno Seguros(6) funcionamiento y|funcionamiento funcionamiento
maquinas permanente
Asignacion $: FUENTE
POAI 15.000 S.G.P.
Firma del Responsable COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS 7.914] Ingresos comp. propios

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde




DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores
PROGRAMA PDM: Otros Sectores
SUBPROGRAMA PDM: Atencién y prevencion de desastres
ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Fortalecimiento institucional para la gestion

Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién municipal
Plan de Acci6n para la gestién del PDM 2.001-2.003

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones | Fechade Fecha | pesponsable | Involucrados £eursos Resultados / Metas  |Ejec./ 3er. Trimestre| Ejec./ 40. Trimestre
Inicio terminacion Humanos Fisicos $
Garantizar las
condiciones bésicas|Fortalecimiento del . L
L R . Radios, Atencion  oportuna y
Fortalecimiento para la  convivencia|cuerpo de bomberos para| L
N - L . R L 31 Comandante  |Alcalde y[3 bomberos|dotacién, permanente a la| L L
institucional y logistico de|familiar y social, con ellel efectivo cumplimiento|Apoyo al personal en la|1 . . . N 100% en la atencién y|100% en la atencion y
1 Ny e L ” - diciembre/O [del cuerpo de|Secretario de|(pago de|papeleria, 26.160 comunidad en los L L
las entidades que|propésito de establecer|de la  prevencién y|prestacion de servicios |enero/003 . . ; - .. _|prevencién prevencién
. L 03 bomberos Gobierno honorarios) implementos de servicios de prevencion y
conforman el COLPAD  |mecanismos deatencién de desastres en . ” 5
" L K ¥ N oficina atencion de emergencias
prevencion y atencién a|el Mpio. De Filandia
los hechos de violencia.
5 .
. . 31 Comandante . - vehiculos en perfecto 40%(2) de los VEhICUIOS_
Mantenimiento del equipo|1 . Bomberos y Aceites, aditivos, - en regular estado:
diciembre/0 |del cuerpo de - K 6.000 estado en forma|100% en servicio .
automotor enero/003 mecanicos equipos de freno problemas de caja y
03 bomberos permanente .
baterias
Pfagg de serviclos 3.1. Comandante Secretario  de . Sede funcionando|100% de(100% de
publicos y de diciembre/O [del cuerpo de . Teléfono 700.000 " . " .
o enero/003 Gobierno plenamente funcionamiento funcionamiento
comunicacion 03 bomberos
Alcalde,
. o ’ o ’
Comandante Secglarla del ) personal dotado 100% dotgdos (equipo|100% dotgdos (equipo
" de|30 de Interior Dptal. Y] Uniformes, - de trabajo: overol,|de trabajo:  overol,
Dotacién del personal N del cuerpo de . . 2.000 minimamente  con o
marzo/003 |junio/003 Presidente de equipos N botas, casco,|botas, casco,
bomberos necesario . . . ]
Junta Nal. De chaquetén y pantalén)) |chaquetén y pantalén))
Bomberos
o -
Suministro  de  insumos Equipos de 40@ de. equipos
L . Comandante . . A funcionando: falta de
para la operacién equipo|1 de|30 de Secretario de baterias(6); comuniciacién en pleno|100% de .
o N del cuerpo de . 3.600 " N " . baterias por|
de comunicacién SOAT[marzo/003 |junio/003 Gobierno Seguros(6) funcionamiento y|funcionamiento o
P bomberos limitaciones
méaquinas permanente
presupuestales
Asignacion $: FUENTE
POAI 15.000 S.G.P.
Firma del Responsable COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS 7.914] Ingresos comp. propios

José Roberto Murillo Zapata * Alcalde
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DEPENDENCIA E INSTANGIA. | T - T T
SECTOR DE INVERSION:OIros Seciores i 1 i i
PROGRAMA PDM: Ofros Seciores | i 1 i i
SUBPROGRAMA POM: Paricipacién y desarollo comunario || i i
[ESTRATEGIA DE DESARROLLO: de Ia produccién j ara ol empleo
Fecha| Fecha Recursos Ejecuc Metas/Julio- | Ejecuc /Metas/Oct]
fo| Componente | Objefvo | Proyecto (s) tvidad / Accion| Lﬁrmma Fumanos | Fisicos 5 /Metas)  Septiembre bre- Diciembre
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lgestion 01003 [brei003 fepy  |Secretari |Asistencia Técnica,
lcomunitaria ingeniero |0 o 6
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Alcaldia de Filandia, Quindio
Oficina de Planeacién Municipal
Plan de Accién para la gestiéon del PDM 2.001-2.003

DEPENDENCIA E INSTANCIA:

SECTOR DE INVERSION:Otros Sectores

PROGRAMA PDM: Otros Sectores

SUBPROGRAMA PDM: Programa de generacion de empleo

ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Mejoramiento de la produccion y productividad para el empleo

No. Componente Objetivo Proyecto (s) Actividad / Acciones Fﬁﬁ?c?ode ‘e;?nc;’;én Responsable | Involucrados omanos Re:]:::s: Resultados / Metas
Disefio e
2 |implementacién del
Plan Turistico Mpal
Capacitacion y
3 desarrollo de una
cultura de fomento|
al turismo
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6 recgpera.cién del
patrimonio
arquitectonico
Asignacion $: FUENTE
POAI
Firma del Responsable COFINANCIACION
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS CREDITO
OTROS
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