
PROGRAMA DE GOBIERNO - PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS PLAN DE DESARROLLO 2004 - 2007

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROPUESTA DE GOBIERNO

Cultura ciudadana para la participación y la democracia Capacitación de la Comunidad para la  la participación

Promover y difundir los derechos humanos en la Población en
general
Rescate de valores éticos, humanos y artísticos a través de talleres,
entre otras

Cultura ciudadana para la organización comunitaria Capacitación de la Comunidad para la organización 

Cultura ciudadana para la seguridad

Fomento a las Huertas Caseras Mixtas

Mejoramiento nutricional de las comunidades campesinas

Atención a los niños

Atención a los jóvenes

Atención a la mujer

Atención al adulto mayor

Atención a la familia

Atención a la población desplazada

Atención a la población víctima de desastres

Atención a la población discapacitada

Transformación del campesino a un trabajador rural capacitado y en
gestión agroempresarial
Administración de los servicios educativos de acuerdo al plan de
desarrollo educativo

Ampliar cobertura de la Básica Primaria

Convenios con las universidades para el desarrollo de programas de
educación superior
Apoyo a la educación universitaria, como fuente de desarrollo
humano e intelectual del campo

Continuar con el Programa de Post-Primaria

Apoyo educativo para la población vinculada y de los niveles I y II
del SISBEN

Diagnóstico sobre analfabetismo

Coordinación interinstitucional para dotar de las herramientas
adecuadas a los centros educativos
Fomento y conservación de la identidad cultural indígena Embera
Chamí

Mejorar la calidad y cobertura del Bachillerato en Bienestar Rural

Garantizar la educación no formal mediante convenios con
entidades como el SENA, Universidades, ONG's, entre otros

Programa de trasporte rural

Programa de validación de primaria y bachillerato para adultos

Estímulo a las Granjas Escolares Rurales

Dotación de las boticas en los lugares más alejados del Municipio

Dotación permanente de los botiquines y capacitación para su
manejo

Fomento y promoción a la salud preventiva

Gestión de recursos para ampliar la cobertura del régimen
subsidiado en salud
Permanencia de un grupo médico extramural en el Cañón del Río
San Juan

Planificación familiar campesina

Prestación de salud a la población vinculada del Municipio

Buscar apoyo para programas con especialistas, en coordinación con
el Hospital y de acucerdo a la demanda

Tratamiento y rehabilitación para el primer nivel

Cultura ciudadana para el conocimiento,valoración y respeto de
los derechos humanos
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Calidad y cobertura en educación

Calidad y cobertura en salud

Fomento de programas de bienestar social con la Población 
Vulnerable

Seguridad alimentaria y nutricional
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Creación de la escuela de formación artística para el Municipio

Fomento a la cultura artística en el Sector Rural del Municipio

Desarrollo de encuentros para el intercambio cultural entre las
veredas y con otros municipios, para incentivar su conservación y
defensa

Apoyo a la banda marcial y de música del Municipio

Fomento y conservación de la identidad cultural indígena Embera
Chamí

Difusión de la cultura del Municipio, para mejorar su imagen

Conformar la Junta Municipal de Deporte

Capacitación en arbitraje y monitoreo

Foros evaluativos y de planeación del deporte y la recreación

Identificar talentos a tavés del desarrollo de actividades de
recreación

Integración deportiva entre municipios

Masificación del Deporte

Contratación de coordinador para el Programa de Recreación y
Deportes

Programas para la utilización del tiempo libre

Promoción de los grupos recreacionistas

Biodiversidad "In situ"

Modelo de Administración por Microcuencas

Educación ambiental para la conservación de la biodiversidad

Sensibilización y capacitación para el manejo del agua y delos
residuos sólidos, dirigido a la Comunidad y con el apoyo del SENA,
CARDER, entre otras.

Mercados Verdes Estímulo a los cafés especiales y orgánicos

Gestión Pública Ambiental

Incentivo  alos programas agrosilvopastoriles y agroforestales

Promoción de la minería sostenible ambientalmente

Incentivo a la agricultura orgánica y sostenible

Reforestación

Estimulo a la producción de bosque protector-productor y bosque
protector

Mejorar los servicios de agua potable

Gestión de recursos para la terminación de la electrificación rural

Gestión de convenios con las universidades para la asesoría en
técnicas arquitectónicas para la construcción de viviendas con
materiales de la zona

Utilización de recursos de la zona para la construcción de vivienda

Diagnóstico Municipal de la vivienda

Reubicación de viviendas de zonas de riesgo

Compra de terreno para la construcción del relleno sanitario

Manejo integral de residuos sólidos en el Sector Rural

Mejorar la infrestructura Municipal para el manejo integrado de los
residuos sólidos, a través de la gestión con el Comité de Cafeteros y
otras entidades

Mejorar el servicio de alcaltarillado y saneamiento básico

Gestión de recursos para la construcción de baterías sanitarias y
pozos sépticos con prioridad a la población sisbenizada niveles I y II
y población vulnerable

Saneamiento básico
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Desarrollo de la cultura étnica y artística

Calidad y cobertura en recreación y deportes

Cuencas Hidrográficas

Gestión Ambiental para el Sector Productivo
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Educación Ambiental

Servicios Públicos Domiciliarios (Agua potable y electrificación)

Vivienda

Manejo integral de residuos sólidos



Instrumentación y evaluación detallada del riesgo

Mitigación de riesgos

Educación y organización para la prevención y atención del
riesgo
Construcción del plan de contigencia para la atención del riesgo 
y los desastres

Gestión del espacio público

Conservación y protección del patrimonio arquitectónico de Mistrató

Organización y fortalecimiento de la junta pro-restauración del
patrimonio histórico y cultural de Mistrató

Organizar el museo de antiguedades 

Mantenimiento del equipamento en educación, salud , cultura,
recreación, deporte, administrativo y comunitario

Gestión de recursos para mejorar la infraestructua del hogar del
anciano

Gestión de recursos para ampliación, mejoramiento y construcción
de escenarios deportivos

Gestionar recursos para la infraestructura de la salud

Infraestructura vial
Gestión de recursos para la construcción y mantenimiento de
carreteras, caminos y puentes

Transporte y comunicación Gestión de recursos para mejorar el sistema de telefonía rural

Creación de senderos ecológicos en el Municipio

Fomento al ecoturismo

Investigación en el manejo de la biodiversidad y el desarrollo
productivo sostenible

Integración Vial Regional

Transferencia de tecnología y asistencia técnica para una
producción sostenible de la actividad minera
Fortalecimiento de la oferta y transferencia de la tecnología
agropecuaria

Capacitación a grupos mineros locales

Consolidación de las cadenas productivas como fuente de
competitividad y nuevos mercados: panela, peces, maiz, cacao,
plátano, frutales, café, madera, leche y carne

Oficina Satélite de la UMATA en San Antonio del Chamí

Asistencia técnica a productores agrícolas, pecuarios, madereros,
artesanos y mineros

Impulso a las cadenas productivas del Corregimiento de San
Antonio, para el autoconsumo, la comercialización y la agroindustria
de productos como: caña de azucar, cacao, frutas, hortalizas,
plátano, especies menores, chontaduros, entre otros

Capacitación comuntaria en salud animal y vegetal

Muestreo de pruebas de salud y diagnóstico agropecuario

Implementación de un sistema de vigilancia epidemiológica

Fortalecimiento de las campañas de sanidad vegetal y animal
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Transferencia e innovación tecnológica para el sector productivo         

Asistencia Técnica  

Salud Agropecuaria
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Construcción y ampliación del equipamiento en educación,
salud cultura, recreación, deporte, administrativo y comunitario
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S Ecoturismo Local
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Gestión del patrimonio arquitectónico y urbanístico
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Apoyo a las microempresas campesinas y asociaciones de
productores a través de una buena gestión en la adquisición de
recursos financieros de orden nacional e internacional

Apoyo a la agroindustria panelera y agroalimentaria en peces, frutas, 
lácteos, hortalizas y cacao
Apoyo a la comercialización de los productos agrícolas, pecuarios,
madereros, artesanos y mineros
Implementación de un sistema de información de mercado, como
apoyo a la comercialización

Microcréditos familiares con fuente de trabajo productivo

Apoyo a la Comunidad Indígena para la conformación de
microempresas, la producción sostenible y el cultivo y transformación
del bambú

Capacitación en gestión agroempresarial

Fortalecimiento de la asociación de madereros del Municipio, con la
asesoría de: SENA, CARDER, Fondo DRI, entre otros.

Fomento de la organización y participación de la población minera

Ordenamiento y organización institucional de la minería Municipal

Gestión de recursos para mejorar la calidad de vida de los mineros y
sus familia, en Puerto de Oro y Río Arriba, con programas de salud,
alojamientos y vías de accesos 

Sector Artesanal Impulso del sector artesanal típico y autónomo del Municipio

Servicios Sectoriales

Sector Agropecuario

Sector Artesanal

Estructura Orgánica y Sistema de información de la
Administración Municipal

Descentralización de la Administración Municipal

Sistema de Gestión de Calidad (Aplicación Ley 872 - 2003)
Mejoramiento del servicio de la administración municipal, para
mantener una buena relación con la comunidad y oprimizar los
recursos físicos, humanos y financieros del Municipio

Gestión Financiera del Municipio

Empresas de Servicio del Estado

Seguridad Ciudadana y Sistema de Integrado de Seguridad
Local 

Fortalecimiento del Servicio de Bomberos

Instancias y de las formas alternativas de resolución de conflicto

Sistema de Planeación Participativa Fortalecer los mecanismos de participación ciudadana

Desarrollo Comunitario

Control Ciudadano Conformación y fortalecimiento de las veedurías ciudadana

Fomento al empleo a través de la conformación de grupos
asociativos y microempresas

Creación de un comité municipal de empleo
Organización de la oferta y demanda de empleo local
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Sector Minero

Sector Agropecuario y Forestal


