REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHISCAS

DECRETO No. AMCH-004
Chiscas (Boyaca), 24 de enero del 2005

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE CHISCAS (BOYACA), PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2005.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE CHISCAS (BOYACA), EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LA CONSTITUCION NACIONAL,
LEY 136/94, DECRETO 111/96, LEY 617/2000, LEY 715/2001 Y DEMAS NORMAS
LEGALES VIGENTES Y,

CONSIDERANDO:

1. Que a la fecha el Departamento Nacional de Planeacién no ha comunicado el valor preliminar en la
asignacién de los recursos del Sistema General de Participaciones para la vigencia fiscal 2005,
correspondiente al Municipio de Chiscas (Boyacd).

2. Que es deber del ejecutivo municipal presentar el proyecto de presupuesto a mas tardar el primer
dia del dltimo periodo de sesiones ordinarias del Concejo Municipal, es decir el primero (1°) de
noviembre del presente afio.

3. Que para la presentacion del proyecto de presupuesto es necesario tener en cuenta el contenido
de la Ley 136/94, Decreto 111/96; Ley 617/2000; Ley 715/2001; documentos Conpes Social 77,
79 y 83 del 2004 con base a los ajustes que ordena el Acto Legislativo 001 del 2001 y la inclusién
del valor de la dltima doceava del 2004.

4, Que el Municipio de Chiscas se encuentra el sexta (6) categoria y por tal razén puede apropiar
como recursos de libre destinaciéon el 28% de propésito general y el 72% para inversion forzosa
como lo establece la Ley 715/2001.

5. Que de libre destinacién se deben apropiar recursos por un valor del 20% para destinarlos a
inversion social, segun lo establece la Ley 617/2000.

6. Que la Junta de Gobierno Municipal aprob6 el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI),
presentado en oportunidad por la Secretaria de Planeacién y Obras Publicas del Municipio el cual
hace parte integral del presente proyecto de presupuesto.
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PROYECTA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el Presupuesto General de Rentas y Gastos del Municipio de Chiscas
(Boyaca) para la vigencia fiscal comprendida entre el primero (1°) de enero y el treinta y uno (31) de
diciembre del afio dos mil cinco (2005), en la suma de MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS

($1.973.412.547.00) M/CTE., distribuidos segun el siguiente pormenor:

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTADO
CAPITULO |
PRESUPUESTO DE INGRESOS, RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

TOTAL PRESUPUESTO DE RENTAS, INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL 1.973.412.547
1 1. INGRESOS CORRIENTES 1.925.897.547
1.1 1.1. INGRESOS TRIBUTARIOS 113.300.000
1.11 IMPUESTOS DIRECTOS 100.100.000
11.1.1 Impuesto predial unificado 100.000.000
1.1.1.2 Circulacién y transito 100.000
1.1.2 IMPUESTOS INDIRECTOS 13.200.000
1.1.2.1 Industria y comercio en general 7.000.000
1.1.2.2 Complementario de avisos y tableros 1.050.000
1.1.2.3 Espectaculos publicos 200.000
1.1.24 Deguello de ganado menor 200.000
1.1.25 Juegos permitidos 200.000
1.1.2.6 Rifas 30.000
1.1.2.7 Guias de movilizacion 4.000.000
1.1.2.8 Publicidad y propaganda 100.000
1.1.2.9 Extraccion de materiales 300.000
1.1.2.10 Rotura de calles y ocupacién de vias 20.000
1.1.211 Otros 100.000
1.2 1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.812.597.547
1.2.1 TASAS Y DERECHOS 17.100.000
1211 Plaza de mercado 4.000.000
1.2.1.2 Plaza de ferias 1.000.000
1.2.1.3 Matadero publico 1.000.000
1.2.14 Expedicién de constancias y paz y salvos municipales 1.000.000
1.2.15 Venta de pliegos 100.000
1.2.1.6 Sobretasa a la gasolina 10.000.000
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1.2.2 MULTAS 201.000
1.2.2.1 Del gobierno 50.000
1.2.2.2 Ambientales 50.000
1.2.2.3 De planeacién 50.000
1.2.2.3 De hacienda 50.000
1.2.24 Otras 1.000
1.2.3 RENTAS CONTRACTUALES 41.000.000
1231 Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles 1.000.000
1.2.3.2 Alquiler de maquinaria 40.000.000
1.24 TRANSFERENCIAS Y PARTICIPACIONES 1.753.293.547
1.24.1 Sistema General de participaciones 1.753.290.547
12411 Alimentacion escolar 36.599.494
1.24.1.2 Libre destinacién (28% del S.G.P.) 334.490.092
1.24.13 Forzosa inversién 1.382.200.961
1.24.13.1 Educacidén 113.122.290
1.2.4.1.3.2 Salud (Fondo local de salud) 494.973.031
1.24.13.2.1 Regimen subsidiado continuidad 450.211.875
1.2.4.1.3.2.2 Regimen subsidiado ampliacién 8.992.147
1.2.4.1.3.23 Salud publica 35.767.009
1.24.1.3.24 Fosyga 1.000
1.24.1.3.25 Etesa 1.000
1.2.4.1.33 Propésito general forzoza inversién 72% 774.105.640
1241331 Agua potable y saneamiento basico (41%) 352.648.125
1.2.4.1.33.2 Cultura (3%) 25.803.521
1.2.4.1.3.33 Deporte (4%) 34.404.695
1.2.4.1.3.34 Otros programas de inversion de propésito general (42%) 361.249.299
1.2.4.2 Otras transferencias del nivel nacional 3.000
1.24.21 Cofinanciacion 1.000
1.2.4.2.2 Fondo Nacional de Regalias 1.000
1.2.4.2.3 Otros aportes de entidades nacionales 1.000
1.2.5. TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTALES 1.002.000
1.25.1 Deguello de ganado mayor 1.000.000
1.2.5.2 Recursos de cofinanciacién departamental 1.000
1.253 Vehiculos automotores 1.000
1.2.6 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.000
1.2.6.2. Otros 1.000
2 2. RECURSOS DE CAPITAL 15.000
2.1. RECURSOS DEL CREDITO 1.000
2.1.1. Crédito interno 1.000
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2.2 RECURSOS DEL BALANCE 11.000
221 Cancelacion de reservas 1.000
2.2.2 Recursos del balance de libre destinacion 1.000
2.2.3 Recursos del balance de forzosa inversion 7.000
2231 Educacién 1.000
2232 Salud 1.000
2.2.3.3 Alimentacién escolar 1.000
2.2.34 Agua potable y saneamiento basico 1.000
2.2.35 Deporte 1.000
2.2.3.6 Cultura 1.000
2.2.3.7 Otros programas de proposito general 1.000
224 Rendimientos de operaciones financieras de libre destinacién 1.000
2.25 Rendimientos de operaciones financieras forzosa inversion 1.000
2.3 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 3.000
2.3.1 Venta de activos 1.000
2.3.2 Donaciones 1.000
233 Otros 1.000
3 3. FONDOS ESPECIALES 47.500.000
3.1 FONDO DE SERVICIOS PUBLICOS 9.500.000
3.1.1 Acueducto 5.000.000
3.1.2 Alcantarillado 3.000.000
3.1.3 Aseo 1.500.000
3.2 FONDO BUS ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS 5.000.000
3.2.1 Venta de servicios ((Alquiler) 5.000.000
3.3 FONDO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 3.000.000
3.3.1 Tarifa contratos construccién y mantenimiento de vias (5%) 3.000.000
34 FONDO AMBULANCIA MUNICIPAL 30.000.000
3.4.1 Venta de servicios ((Alquiler) 30.000.000

TOTAL PRESUPUESTO DE RENTAS, INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL

1.973.412.547

ARTICULO SEGUNDO: Fijar el valor del presupuesto destinado a gastos e inversiones para la vigencia segin
comprendida entre el primero (1°) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil cinco (2005) en la
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suma de MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS

CUARENTA'Y SIETE PESOS ($1.973.412.547.00) M/CTE. segun el siguiente detalle.

CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTAD
O
CAPITULOII
PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES 1.787.874.835

1 1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 405.672.874
1.1 ADMINISTRACION CENTRAL 275.517.118
1.11 SERVICIOS PERSONALES 155.334.000
11.1.1 Sueldo personal Némina 112.000.000
1.1.1.2 Prima de navidad 8.334.000
1.1.13 Prima de vacaciones 4.000.000
11.14 Indemnizacién por vacaciones 4.000.000
1.1.15 Personal supernumerario 2.000.000
1.1.1.6 Honorarios 8.000.000
1.1.1.7 Remuneracidn servicios técnicos 10.000.000
1.1.1.8 Indemnizaciones 1.000.000
1.1.1.9 Bonificacién Alcalde 6.000.000
1.1.2 GASTOS GENERALES 63.452.118
1.1.2.1 Compra de equipo 1.000.000
1.1.2.2 Materiales y suministros 3.000.000
1.1.2.3 Mantenimiento Bienes muebles e inmuebles 3.000.000
1.1.24 Viaticos y gastos de viaje 6.000.000
1.1.25 Impresos y publicaciones 1.000.000
1.1.2.6 Comunicaciones y transporte 1.000.000
1.1.2.7 Seguros pdlizas salud y vida 3.000.000
1.1.2.8 Servicios publicos 10.000.000
1.1.2.9 Compra de atalides para pobres de solemnidad 2.000.000
1.1.2.10 Sentencias judiciales 100.000
1.1.2.11 Dia del campesino 6.000.000
1.1.2.12 Raciones y traslado de presos 100.000
1.1.2.13 Traslado dementes 100.000
1.1.2.14 Pago seguros e impuestos vehiculos municipales 13.000.000
1.1.2.15 Feria agropecuaria y ganadera 500.000
1.1.2.16 Sostenimiento maquinaria 5.000.000
1.1.2.17 Financiacion proyecto de desplazados 200.000
1.1.2.18 Apoyo sostenimiento Casa del Menor Marco Fidel Suarez 300.000
1.1.2.19 Cuota ASOGUTIERREZ 3.000.000
1.1.2.20 Cuota sostenimiento Federacién Colombiana de Municipios 1.074.000
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1.1.2.20 Fondo de compensacién municipal 4.078.118
1.13 APORTES Y TRANSFERENCIAS 56.731.000
1.1.3.1 Contribuciones inherentes a la nédmina del sector publico 36.731.000
1.1.3.1.1 Comfaboy, Sena, Esap e Institutos Técnicos, |.C.B.F (9%) 9.000.000
1.1.3.1.2 Aportes cesantias 8.334.000
1.1.3.1.3 Aportes seguridad social 19.397.000
1.1.3.2 Fondo local de pensiones 5.000.000
1.1.3.1 Pensionados a cargo del municipio 5.000.000
1.1.3.3 Transferencias de Ley 15.000.000
11331 CORPOBOYACA 15.000.000
1.2 PERSONERIA MUNICIPAL 57.459.000
121 SERVICIOS PERSONALES 35.253.000
1211 Sueldo Personal de Némina 28.847.000
1.2.1.2 Prima de Navidad 2.404.000
1.2.13 Prima de vacaciones 1.202.000
1.2.14 Indemnizacién por vacaciones 1.800.000
1.2.15 Otros servicios personales 1.000.000
122 GASTOS GENERALES 11.610.245
1.2.2.1 Materiales y Suministros 2.000.000
1.2.2.2 Viaticos y Gastos de Viaje 2.000.000
1.2.2.3 Servicios Publicos 2.000.000
1.2.24 Congresos y Seminarios 2.000.000
1.2.25 Adquisicién de bienes y servicios 1.610.245
1.2.2.6 Comunicaciones y transporte 2.000.000
1.2.3. TRANSFERENCIAS Y APORTES 10.595.755
1.2.3.1 Contribuciones inherentes a la némina del sector publico 10.595.755
1.23.1.1 Comfaboy, Sena, Esap e Institutos Técnicos, |.C.B.F (9%) 2.596.300
1.2.3.1.2 Aportes cesantias 2.404.000
1.2.3.1.3 Aportes Seguridad social 5.595.455
1.3 CONCEJO MUNICIPAL 72.696.756
131 SERVICIOS PERSONALES 55.542.633
13.11 Sueldo personal de némina 7.000.000
1.3.1.2 Prima de navidad 583.333
1.3.1.3 Prima de vacaciones 291.667
13.14 Indemnizacién por vacaciones 408.333
1.3.1.5 Honorarios Concejales 36.000.000
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1.3.1.6 Auxilio transporte Concejales sector rural 10.000.000
13.17 Comunicaciones y transporte 500.000
1.3.1.8 Otros servicios personales 759.300
1.3.2 GASTOS GENERALES 14.583.000
1.3.2.1 Materiales y suministros 1.000.000
1.3.2.2 Mantenimiento 500.000
1.3.2.3 Seguros de vida, pdliza de manejo y salud concejales 12.000.000
1.3.24 Compra de equipo 768.000
1.3.25 Servicios publicos 100.000
1.3.2.6 Cuota FEENACON 215.000
1.3.3. TRANSFERENCIAS Y APORTES 2.571.123
1.3.3.1 Contribuciones inherentes ala némina del sector publico 2.571.123
1.3.3.1.1 Comfaboy, Sena, Esap e Institutos Técnicos, |.C.B.F (9%) 630.000
1.3.3.1.2 Aportes cesantias 583.333
1.3.3.1.3 Aportes seguridad social 1.357.790
2 2. SERVICIO DE LA DEUDA 1.000
2.1 DEUDA INTERNA 1.000
21.1 Acreedores nacionales 1.000
3 3. GASTOS DE INVERSION 1.382.200.961
3.1 EDUCACION 113.122.290
31.1 Infraestructura 62.000.000
3.1.11 Mant. seccién primaria Col. de educ. preeescolar basica y media téc. 5.000.000
3.1.1.2 Mant. establecimientos educativos rurales segln necesidades 10.000.000
3.1.1.3 Remodelacién establecimientos educativos rurales segun necesidades 10.000.000
3.1.14 Cercado establecimientos educativos rurales segln necesidades 5.000.000
3.1.15 Ampliacién establecimientos educativos rurales segun necesidades 30.000.000
3.1.1.6 Compra y legalizacion lotes establec. educativos rurales segin nec. 2.000.000
3.1.2 Dotacion 18.000.000
31.21 Provision material educativo establecimientos educativos 5.000.000
3.1.2.2 Provisién mobiliario, muebles y equipos establec. educ. segin nec. 8.000.000
3.1.2.3 Paquete escolar municipal 5.000.000
313 Otras inversiones del sector educacion 33.122.290
3.1.3.1 Pago de Servicios Publicos establecimientos educativos 5.000.000
3.1.3.2 Apoyo para transporte escolar rural 1.000.000
3.1.3.3 Cofinanciacién proyectos del sector 27.122.290
3.2 SALUD 494.973.031
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3.21 FONDO LOCAL DE SALUD 494.973.031
3.2.1.1 Régimen Subsidiado 459.204.022
3.21.11 Continuidad régimen subsidiado 450.211.875
3.21.1.2 Ampliacién cobertura régimen subsidiado en salud 8.992.147
3.21.2 Salud publica 35.767.009
3.2121 Plan de Atencién Basica y complementarios salud publica 35.767.009
3.2.13 Otros del sector salud 2.000
3.2.1.3.1 Fosyga 1.000
3.2.1.3.2 Etesa 1.000
3.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 352.648.125
3.3.1 Infraestructura 140.000.000
3.3.1.1 Optimizacién acueducto urbano 40.000.000
3.3.1.2 Optimizacién alcantarillado urbano 5.000.000
3.3.1.3 Remodelacién acueductos rurales segiin necesidades 20.000.000
3.3.1.4 Ampliacién acueductos rurales segin necesidades 30.000.000
3.3.1.5 Tratamiento y disposicién final de las basuras 30.000.000
3.3.16 Construccion redes sanitarias rurales 15.000.000
332 Dotacion 10.000.000
3.3.2.1 Dotacién acueductos rurales segun necesidades 10.000.000
3.3.3 Otras inversiones del sector de agua potable y saneamiento bésico 202.648.125
3.3.3.1 Subsidio servicios publicos segin Ley 142/93 usuarios con NBI urbano 10.000.000
3.3.3.2 Adquisicién de areas de interés para acueductos Municipales rurales 25.000.000
3.3.3.3 Adquisicién zonas de reserva 25.000.000
3.3.34 Reforestacién cuencas y hoyas hidrogréaficas 25.000.000
3.3.35 Saneamiento bésico rural 10.000.000
3.3.36 Saneamiento bésico urbano 10.000.000
3.3.3.7 Compra insumos acueductos municipales 5.000.000
3.3.3.8 Estudios de preinversién del sector 10.000.000
3.3.3.9 Cofinanciacién proyectos del sector 82.648.125
34 DEPORTE 34.404.695
3.4.1. Infraestructura 13.000.000
34.1.1 Construccion polideportivo municipal 8.000.000
3.4.1.2 Mantenimiento campos deportivos rurales 5.000.000
34.2 Dotacion 3.000.000
3.4.2.1. Dotacién elementos deportivos establecimientos educativos 3.000.000

PROYECTO DE ACUERDO No. AMCH-018 - 30/10/2004 - Pag.8




3.4.3 Eventos deportivos 10.000.000
3.4.3.1 Apoyo a eventos deportivos y recreativos municipales 10.000.000
3.44 Otros del sector deporte 8.404.695
3.44.1 Cofinanciacién proyectos del sector 8.404.695
3.5 CULTURA 25.803.521
35.1 Infraestructura 1.000.000
35.11 Adecuacion casa de la cultura urbana 1.000.000
35.2 Fomento de la cultura 20.000.000
3.5.2.1 Apoyo para la promocién de eventos culturales locales 8.000.000
3.5.2.2 Apoyo para la promocién de agrupaciones folcléricas y artisticas locales 8.000.000
3.5.2.3 Apoyo banda municipal 4.000.000
353 Otros del sector cultura 4.803.521
3.5.3.1 Cofinanciacién proyectos del sector 4.803.521
3.6 OTRAS INVERSIONES LEY 715/2001 (49% forzosa inversion) 361.249.299
3.6.1 Sector agropecuario 72.281.260
3.6.1.1 Dotacién mantenimiento y operacion UMATA 40.281.260
3.6.1.2 Programas fitosanitarios y de vacunacion 4.000.000
3.6.1.3 Programa de mejoramiento genético 3.000.000
3.6.1.4 Programa mujer rural 2.000.000
3.6.1.5 Construccion de reservorios 5.000.000
3.6.1.6 Construccién estanques piscicolas 5.000.000
3.6.1.7 Capacitacion pequerios productores 3.000.000
3.6.1.8 Cofinanciacién proyectos del sector 10.000.000
3.6.2 Transporte 80.000.000
3.6.2.1 Mantenimiento y mejoramiento red vial municipal rural 30.000.000
3.6.2.2 Mantenimiento caminos y puentes veredales 10.000.000
3.6.2.3 Continuacién construccion vias rurales 30.000.000
3.6.24 Mejoramiento red vial urbana 10.000.000
3.6.3 Equipamiento Municipal 32.000.000
3.6.3.1 Continuacién reconstruccion edificio municipal 20.000.000
3.6.3.2 Continuacién remodelacioén parque municipal 12.000.000
3.6.4 Fortalecimiento institucional 13.000.000
3.6.4.1 Capacitacion funcionarios municipales 5.000.000
3.6.4.2 Modernizacién tecnolégica administracién municipal 7.000.000
3.6.4.3 Saneamiento Fiscal (Indemnizaciones) 1.000.000
3.6.5 Vivienda 30.000.000
3.6.5.1 Vivienda de interés social rural 20.000.000
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3.6.5.2 Vivienda de interés social urbana 10.000.000
3.6.6 Desarrollo Comunitario 2.500.000
3.6.6.1 Apoyo para promover mecanismos de participacién comunitaria 2.500.000
3.6.7 Prevencién y atencién de desastres 5.000.000
3.6.7.1 Prevencion y atencién de desastres rural 3.000.000
3.6.7.2. Prevencion y atencién de desastres urbano 2.000.000
3.6.8 Promocién del desarrollo municipal 7.000.000
3.6.8.1 Capacitacion y asesoria empresarial 2.000.000
3.6.8.2 Proyectos turisticos municipales 5.000.000
3.6.9 Servicios publicos 5.000.000
3.6.9.1 Extension redes eléctricas rurales 5.000.000
3.6.10 Medio ambiente 5.000.000
3.6.10.1 Irrigacién drenaje y recuperacion de tierras 2.000.000
3.6.10.2 Prevencién y defensa del medio ambiente rural 3.000.000
3.6.11 Atencién a grupos vulnerables 52.000.000
3.6.11.1 Apoyo sostenimiento ancianos de Chiscas urbano 20.000.000
3.6.11.2 Proteccién mujeres embarazadas y lactantes 2.000.000
3.6.11.3 Apoyo a la nutricién de la nifiez con NBI rural 5.000.000
3.6.114 Apoyo a hogares de bienestar familiar rurales 5.000.000
3.6.11.5 Apoyo a hogares de bienestar familiar urbanos 5.000.000
3.6.11.6 Apoyo a la vejez desamparada rural 10.000.000
3.6.11.7 Apoyo a discapacitados y enfermos mentales 5.000.000
3.6.12 Justicia 12.000.000
3.6.12.1 Inspeccién municipal de policia 12.000.000
3.6.13 Otras inversiones Ley 715/2001 45.468.039
3.6.13.1 Cofinanciacién proyectos Ley 715/2001 45.468.039
3.6.14 Restaurantes escolares 36.599.494
3.6.14.1 Apoyo restaurantes escolares establecimientos educativos municipales 36.599.494
4 4. FONDOS ESPECIALES 47.500.000
4.1 FONDO DE SERVICIOS PUBLICOS (Ley 142/94) 9.500.000
4.1.1 Sostenimiento Acueducto urbano 5.000.000
4.1.2 Sosteminiento Alcantarillado Urbano 3.000.000
4.1.3 Mantenimiento vehiculo recolector de basuras 1.500.000
4.2 FONDO BUS ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE CHISCAS 5.000.000
4.2.1 Mantenimiento bus escolar 5.000.000

PROYECTO DE ACUERDO No. AMCH-018 - 30/10/2004 - P4g.10




4.3 FONDO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 3.000.000
4.3.1 Apoyo seguridad y vigilancia municipal 3.000.000
4.4 FONDO AMBULANCIA MUNICIPAL 30.000.000
4.4.1 Servicios personales (conductor ambulancia) 12.000.000
4.4.2 Mantenimiento y gastos varios ambulancia 18.000.000
5 5. INVERSION SOCIAL LEY 617/200 (20% de libre destinacion) 101.438.218
5.1 Servicios publicos locales 40.000.000
5.1.1 Pago alumbrado publico municipal 40.000.000
5.2 Transporte 30.000.000
5.2.1 Mantenimiento infraestructura vial municipal 30.000.000
5.3 Cofinanciacién proyectos SGP 31.438.218
5.3.1 Cofinanciacién proyectos SGP 31.438.218
TOTAL GASTOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP 1.418.800.455
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.973.412.547

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias del

Estatuto de Presupuesto ( Decreto 111/96) y deben aplicarse en armonia con éste.

CAPITULO |
Del campo de aplicacion

ARTICULO CUARTO: Las disposiciones generales rigen para la rama ejecutiva del orden municipal, el
Concejo y la Personeria.

Los fondos sin personeria juridica deberan ser creados por Ley o por su autorizacion expresa y estan
sujetos a las normas y procedimientos establecidos en la Constitucién Politica, el Estatuto Organico de
Presupuesto, el presente acuerdo y las demas normas que reglamenten su funcionamiento.

CAPITULO Il
De las Rentas y Recursos
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ARTICULO QUINTO: EI presupuesto de rentas contiene la estimacion de los ingresos corrientes que
se esperan recaudar durante el afio fiscal 2005 y los recursos de capital.

ARTICULO SEXTO: Cuando la administracion municipal reciba una orden de embargo sobre los
recursos incorporados en el presupuesto del municipio incluidas las transferencias de la Nacion,
debera adelantar los tramites correspondientes con el fin de llevar a cabo el respectivo desembargo.

Cuando los miembros de la Rama Judicial ordenen el embargo de recursos inembargables, La
Contraloria General de Boyaca, podra abrir juicio fiscal de cuentas para recuperar los dineros
embargados por cuenta del funcionario que ordené el embargo.

Paragrafo: No obstante lo anterior, la administracion deberd adoptar las medidas conducentes al
pago de la sentencia en su contra, dentro de los plazos establecidos para ello, respetando en su
integridad los derechos reconocidos a terceros en esta sentencia.

ARTICULO SEPTIMO: Los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) no podran ser
utilizados como base para el célculo de las cuentas de auditaje de la Contraloria General de Boyaca.

ARTICULO OCTAVO: Los rendimientos financieros que generen las inversiones provenientes de
recursos de los servidores publicos y correspondientes a cesantias y pensiones se utilizaran
exclusivamente en la constitucién de reservas técnicas para el pago de dichas prestaciones sociales.

CAPITULO llI
De los gastos

ARTICULO NOVENO: Todos los actos administrativos expedidos por el Alcalde, que afecten el
presupuesto general del municipio, tendran que contar con el certificado de disponibilidad y registro
presupuestal, en los términos del Estatuto Organico de Presupuesto y sus reglamentos.

En consecuencia la administracion no podra contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes o
en exceso del saldo disponible, con anticipacién de la apertura del crédito cuyos contratos no se
encuentren perfeccionados, o sin la autorizacién de comprometer vigencias futuras. El funcionario que
lo haga respondera personal y pecuniariamente de las obligaciones que se originen.

Las obligaciones que en estas circunstancias se hagan con cargo al tesoro publico no tendran valor
alguno.

ARTICULO DECIMO: Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion
principal originada en los compromisos que se adquieran y con cargo a este rubro se cubriran los
demas costos inherentes 0 accesorios.

Con cargo a las apropiaciones que implica cada rubro presupuestal, que sean afectadas con los
compromisos iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de los costos imprevistos, ajustes y
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revision de valores e intereses moratorios derivados de estos compromisos.

ARTICULO ONCE: prohibase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el
presupuesto de gastos cuando no relnan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. El ordenador del gasto respondera disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo
establecido en esta norma.

ARTICULO DOCE: Las obligaciones por concepto de servicios médico-asistenciales y de pensiones
se podran pagar con los recursos de la vigencia fiscal 2005, cualquiera que sea el momento de su
causacion.

ARTICULO TRECE: Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social no
pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos, primas,
prestaciones sociales, remuneraciones extralegales, o estimulos pecuniarios ocasionales que la Ley
no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para otorgar beneficios directos en dinero o
en especie.

ARTICULO CATORCE: La constitucién y funcionamiento de cajas menores, asi como la utilizacion de
avances se llevara a cabo segun la reglamentacion expedida por la Direccién General del Presupuesto
Nacional.

ARTICULO QUINCE: Los compromisos adquiridos con cargo a las apropiaciones disponibles, que
cobijen la siguiente vigencia fiscal, no requieren autorizacién de vigencias futuras. Para tal efecto,
deben constituirse las respectivas reservas presupuestales en los términos del articulo 62 de la Ley
179/94 y demas normas vigentes.

Cuando exista apropiacion presupuestal en el servicio de la deuda publica, podran efectuarse anticipos
en el pago de los contratos de empréstito.

ARTICULO DIECISEIS: Cuando se requieran celebrar compromisos que cubran varias vigencias
fiscales, se debera obtener la autorizacion para comprometer vigencias futuras. Los recursos
necesarios para desarrollar estas actividades deberan ser incorporados en los proyectos de
presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente.

ARTICULO DIECISIETE: Los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones que al
cierre de la vigencia fiscal 2004, que no se encuentren comprometidos ni ejecutados, deberan
asignarse en la vigencia fiscal 2005, para los fines previstos en la Ley 715/2001.

ARTICULO DIECIOHO: Los certificados de disponibilidad presupuestal requeridos para los créditos
adicionales al presupuesto municipal con recursos del mismo, seran expedidos por el Tesorero
Municipal.

ARTICULO DIECINUEVE: El plan anual de inversiones debera ser aprobado por el Consejo de
Gobierno Municipal y no requiere de concepto favorable de la Secretaria de Planeacion
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Departamental. Debera ser incorporado en el presupuesto general del municipio y presentado al
Honorable Concejo Municipal en su cuarto periodo de sesiones ordinarias de cada afio, incluida la
prorroga. Caso contrario, el Alcalde pondra en vigencia mediante decreto expedido con todas las
formalidades legales, el proyecto que hubiere presentado.

ARTICULO VEINTE: La ejecucion del presupuesto del municipio se hara a través del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) en la forma prevista por el Estatuto Organico de Presupuesto y sus
reglamentarios.

CAPITULO IV
De las reservas presupuestales

ARTICULO VEINTIUNO: El régimen de reservas presupuestales para la vigencia en curso se
adelantara en la forma prevista en el estatuto Organico de Presupuesto.

ARTICULO VEINTIDOS: Las reservas presupuestales correspondientes al afio 2004 que no hubieren
sido ejecutadas a 31 de diciembre de 2005, expiraran sin excepcion.

CAPITULO V
Definiciéon de los gastos

ARTICULO VEINTITRES: Los servicios personales corresponden a los gastos que debe hacer el
Estado como contraprestacion de los servicios que recibe, sea por una relacién laboral o a través de
contratos, los cuales los definimos como sigue:

SUELDO PERSONAL DE NOMINA: es la remuneracion que perciben los empleados publicos y
trabajadores publicos y/o oficiales correspondiente a las distintas categorias de empleo, para retribuir
la prestacion de los servicios de los mismos, vinculados al municipio legal y reglamentariamente. Este
rubro no cubre contratos administrativos de prestaciéon de servicios.

PRIMA DE NAVIDAD: Pago a que tienen derecho los empleados publicos, de acuerdo con las normas
gue regulan el régimen salarial y prestacional del sector publico y segun lo contratado los trabajadores
oficiales, equivalente a un (1) mes de remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo laborado,
gue se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

PRIMA DE VACACIONES: Pago a que tienen derecho los empleados publicos, de acuerdo con las
normas que regulan el régimen salarial y prestacional del sector publico y segun lo contratado con los
trabajadores oficiales. Pagadera con cargo al presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su
causacion, en términos del articulo 28 del decreto 1045/78.

INDEMNIZACION POR VACACIONES: Compensacion en dinero por vacaciones causadas y no
disfrutadas, que se paga al personal que se desvincula de la administracién municipal, o a quienes por
necesidades del servicio no pueden tomarlas en tiempo. Su cancelaciéon se hara con cargo al
presupuesto vigente, cualquiera que sea el afio de su causacion. La afectacién de este rubro, requiere
de resolucién motivada suscrita por el Alcalde Municipal.
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PERSONAL SUPERNUMERARIO: Remuneracion al personal ocasional que la Ley autoriza vincular,
para suplir a los empleados publicos en caso de licencias, vacaciones o para desarrollar actividades
netamente transitorias que no puedan atenderse con personal de planta. Por este rubro se pagaran
las prestaciones sociales y las transferencias a que legalmente tengan derecho los supernumerarios
segun la duracién de su vinculaciéon. En ningln caso la vinculacion de este personal, excedera el
término de tres (3) meses.

REMUNERACION POR SERVICIO TECNICOS Y PROFESIONALES: Pago por servicios calificados a
personas naturales o juridicas que se prestan en forma continua para asuntos propios del municipio,
los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta y estan sujetos al régimen contractual
vigente.

CESANTIAS: Comprende el pago de las cesantias e intereses anuales a un fondo causadas en la
vigencia inmediatamente anterior y canceladas antes del 15 de febrero de la vigencia del presente
Acuerdo.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: se definen como el reconocimiento para el alojamiento y
alimentacion de los empleados publicos y segun lo contratado de los trabajadores oficiales, cuando
previo acto administrativo deben desempefiar funciones en lugar diferente a su habitual de trabajo.

Los gastos de viaje son los pagos por concepto de pasajes y transporte de los empleados publicos,
de los trabajadores oficiales del municipio, cuando previo acto administrativo, deben desempefiar
funciones en lugar diferente a la sede habitual de trabajo. También incluye los gastos de traslado de
los empleados publicos y sus familias cuando haya lugar a ello y segun lo contratado , a los
trabajadores oficiales.

No podran imputarse a este rubro los gastos correspondientes a la movilizacién dentro del perimetro
urbano del municipio. Tampoco podran imputarse a este rubro los viaticos y gastos de viaje de
contratistas, salvo que se haya estipulado asi en el respectivo contrato.

HONORARIOS CONCEJALES: Pago de estipendios a los concejales del municipio que sesionen
ordinaria y/o extraordinariamente, equivalentes al cien por ciento (100%) del salario diario del Alcalde.
No tendran efecto legal alguno con caracter de remuneracion laboral, ni derecho al reconocimiento de
prestaciones sociales.

ARTICULO VEINTICUATRO: Los gastos generales se definen de la siguiente manera:

MATERIALES Y SUMINISTROS: Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o
fungibles, que no se deben inventariar por las diferentes dependencias y no sean objeto de devolucién,
tales como papel y utiles de escritorio, diskette para computadoras, insumos automotores con
excepcion de repuestos, elementos de aseo y cafeteria, vestuario de trabajo, drogas y materiales
desechables de laboratorio y uso médico, materiales necesarios para la salud publica y campafias
agricolas y educativas y, cuando exista autorizacion legal gastos funerarios.

Las adquisiciones se deben hacer con sujecién al programa general de compras en los términos
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establecidos por el Decreto 767 de 1988 y demas normas legales vigentes.

MANTENIMIENTO: Conservacion y reparacion de bienes muebles e inmuebles, incluyendo llantas y
los repuestos y accesorios que se requieran para estas finalidades, incluyendo también el costo de los
contratos por servicio de vigilancia y aseo.

IMPRESOS Y PUBLICACIONES: Se pueden ordenar y pagar los gastos por edicién de formas,
escritos, publicaciones, revistas y libros, trabajos tipograficos, sellos, suscripciones, adquisicion de
revistas, libros y pago de avisos.

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE: Se cubre por este concepto los gastos de mensajeria,
correos, telégrafos y otros medios de comunicacién, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de
elementos.

SEGUROS Y POLIZAS: Corresponde el costo previsto en los contratos o pdlizas para amparar la
propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos, y equipo de propiedad del municipio. La administracion
debera adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en caso de siniestros, se
reconozca la indemnizacion pertinente. Incluyendo ademas las pdlizas a empleados de manejo,
ordenadores y cuentadantes, que conforme a las disposiciones legales vigentes deben hacer
concordante la responsabilidad del manejo de los recursos con el valor de la misma.

SERVICIOS PUBLICOS: Erogaciones por concepto de servicios publicos de acueducto,
alcantarillado, recoleccién de basuras, energia y teléfonos, cualquiera que sea el afio de causacion,
incluye su instalacion y traslado. Ademas se pagara la deuda contraida.

INHUMACION DE CADAVERES: Son los gastos que ocasione la inhumacion de cadaveres de
personas indigentes o de personas que fallecidas, sus deudos no reclaman oportunamente sus
cadaveres.

RACION Y TRASLADO DE PRESOS: Son los gastos que financian la alimentacion, droga y la
remision del personal detenido, ademas de los pasajes y viaticos de los guardianes encargados de su
custodia.

SENTENCIAS JUDICIALES: Con este rubro se cancelara lo referente a las sentencias que se dicten
en contra del municipio, de igual forma se pagara lo conducente a los juicios de pertenencia que se
adelanten para establecer el origen de las propiedades del municipio.

TRASLADO DE DEMENTES: Se cancelaran todos los gastos concernientes al traslado de dementes
de esta localidad a los centros de atencion.

FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL: Con cargo a este rubro se atenderan faltantes de
apropiaciéon en gastos de funcionamiento de la respectiva vigencia fiscal para los casos en que el
Consejo de Gobierno califique de excepcional urgencia. También se imputaran con cargo a este rubro
las situaciones de calamidad publica, prevencion de desastres y orden publico.
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CUOTA DE SOSTENIMIENTO FEDERACION COLOMBIANA DE MUNICIPIOS: Pago que el
municipio debe hacer a la Federacién Colombiana de Municipios con destino a su funcionamiento en
los términos de la Ley y sus reglamentos.

OTROS GASTOS GENERALES: Corresponden a los gastos generales que no pueden ser
clasificados dentro de las definiciones anteriores, autorizados por norma legal vigente, tales como
Cuota sostenimiento ASOGUTIERREZ, dotacién empleados municipales, Pago seguros vehiculos
municipales, aportes a E.P.S, riesgos profesionales, feria agropecuaria, celebracion dia del
campesino, fondos de seguridad ciudadana y desplazados.

ARTICULO VEINTICINCO: Las transferencias son las apropiaciones destinadas a entidades
publicas, sin que por ellos reciba el municipio contraprestaciéon directa de bienes o servicios. Toda
transferencia que haga el municipio debe realizarse mn base en la Ley o actos administrativos de
autoridad competente.

PREVISION SOCIAL: Comprende el pago de cesantias, prestacion de servicios médico-asistenciales,
al personal vinculado al municipio. pensiones de invalidez, vejez y muerte, de acuerdo con lo
establecido por la Ley. Este rubro se maneja como transferencia cuando el municipio contrata el pago
y prestacién por intermedio de entidades de seguridad social o por un ente juridico del municipio.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR: Aporte establecido por la Ley 21 de 1982 correspondiente al
pago de subsidio familiar y de la compensacién de los servicios integrales del grupo familiar del
afiliado.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR I.C.B.F: Aportes establecidos por las Leyes
27/74 y 89/88 con el propoésito de financiar los programas de asistencia social que presta esta
institucion.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA: Aportes establecidos por la Leyes 58/63 y 21/82,
con el propésito de financiar los programas de capacitacion técnica que presta esta entidad.

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA: Aporte establecido por la Ley 58/63 y
21/82, con el propésito de financiar los programas de capacitacion profesional y formacion
especializada en administracion publica que presta esta entidad.

ESCUELAS INDISTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS: Aporte estipulado por la Ley 21/82, con el
propésito de financiar programas de capacitacion técnica-indiustrial que prestan estas entidades.

ARTICULO VEINTISEIS: Los gastos por concepto de la deuda publica del municipio tienen por objeto
atender el cumplimiento de las obligaciones contractuales correspondientes al pago de capital, los
intereses, las comisiones y los imprevistos originados en operaciones de crédito publico.

ARTICULO VEINTISIETE: Son gastos de inversion publica, los correspondientes a adquisiciones de
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bienes y servicios que permitan incrementar el activo fisico, econémico y social del municipio. Son
ordenados y ejecutados por el representante legal del municipio.

Dado que los recursos destinados a este concepto provienen en su mayoria del Sistema General de
Participaciones (S.G.P), su distribucion y utilizacion debe hacerse de acuerdo a la Ley 715/2001,
decretos reglamentarios, documentos CONPES vy la Ley 617/2000, ésta Ultima para los recursos de
libre destinacion apropiados a forzosa inversion.

ARTICULO VEINTIOCHO: Los conceptos de ingresos y gastos no definidos anteriormente, que
figuren en este presupuesto, solo podran afectarse para los fines propios correspondientes a su
denominacién conforme a su fundamento en norma legal.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO VEINTINUEVE: El Gobierno Municipal, en el decreto de liquidacion clasificara y definira
los ingresos y gastos. Asi mismo, cuando la partida se incorpore en numerales rentisticos y capitulos
gue no correspondan a su naturaleza, las ubicara en el sitio que les corresponda.

ARTICULO TREINTA: Por la Tesoreria Municipal, efecttense los ajustes correspondientes, que con
motivo de la presente maodificacién se originen.

ARTICULO TREINTA Y UNO: Las apropiaciones establecidas en el presente presupuesto se
ejecutaran estrictamente conforme al fin para el cual fueron programadas.

ARTICULO TREINTA Y DOS: Después del treinta y uno (31) de diciembre, la administracién municipal
no podra asumir compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha
y los saldos de apropiacién no afectados por compromisos caducaran sin excepcion.

ARTICULO TREINTA Y TRES: El ordenador del gasto y el Tesorero seran solidariamente
responsables de los pagos que efectlien sin el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO TREINTA Y CUATRO: El ordenador del gasto, el tesorero municipal y demas
funcionarios, que estando disponibles los fondos y legalizados los compromisos, demoren sin justa
causa su cancelacién o pago, incurrirdn en causal de mala conducta.

ARTICULO TREINTA Y CINCO: Para la administracion de los recursos del SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES, destinados a inversién social, el municipio organizara cuentas especiales
contables en entidades financieras, independientes del resto de sus cuentas.

ARTICULO TREINTA Y SEIS: El Alcalde Municipal enviard cada afio al Departamento Nacional de
Planeacién un informe sobre el monto de los ingresos y gastos del municipio en el afio inmediatamente
anterior. Para ello Planeacion Nacional determinara la fecha y los formularios respectivos que
contengan los datos basicos.
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ARTICULO TREINTA Y SIETE: Para lo de su competencia, enviese copia del presente Acuerdo a las
dependencias del orden departamental y municipal respectivas.

ARTICULO TREINTA Y OCHO: Los ajustes al presente Acuerdo deberan hacerse mediante acuerdo
expedido por el Concejo Municipal, teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo presentado por el sefior
Alcalde Municipal para su periodo de gobierno.

ARTICULO TREINTA Y NUEVE: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de publicacion y surte
efectos fiscales a partir del primero (01) de enero del dos mil cinco (2005).

ARTICULO CUARENTA: Enviese copia del presente Acuerdo a las instancias de ley.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecto de Acuerdo No. AMCH-018 de 30 de octubre del 2004 presentado a consideracion del
Concejo Municipal de Chiscas, hoy primero (1°) de noviembre del 2004.

NACIANZENO HERRERA BARON
Alcalde Municipal
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