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DIAGNOSTICO

Como todos los municipios de la región, Buriticá ha soportado a través de 
los últimos años una avalancha de situaciones que limitan e impiden su 
real desarrollo económico y social.

La educación, la generación de empleo e ingresos, la convivencia y la 
armonía  social de sus habitantes se han visto afectadas por diferentes 
factores internos y externos que trataremos a continuación. Aunque esta 
problemática no es nueva, la afectación directa a las causas que las 
generan debe ser el motor que impulsa la intervención no solo de la 
gestión publica sino también de la ciudadanía en general.



DIAGNOSTICO

El nuevo y positivo contexto regional obliga a los diferentes municipios de 
la zona a repensar su real vocación y a tratar de resolver todas las causas 
que imposibilitan su desarrollo. La cercanía con los polos turísticos de 
occidente medio, con los municipios de la región del Urabá, y con la capital 
del departamento posibilitan pensar en un renacer de actividades
productivas y culturales que ya estaban en decadencia para nuestro 
municipio. 

Abastecer de alimentos a los nuevos y demandados centros de turismo y 
conglomerados habitacionales, Buriticá como nuevo y atractivo destino de 
recreación y esparcimiento, oferta de mano de obra para los nuevos oficios 
son varios de los aspectos en los cuales se podrá incidir desde ahora 
positivamente.



ANALISIS DEL PROBLEMA

EDUCACIÓN DESCONTEXTUALIZADA DE LA  CULTURA DEL             
MUNICIPIO

EMPLEO E INGRESOS

PARTICIPACIÓN CIUDADANA LIMITADA

BAJA CALIDAD DE VIDA



EDUCACIÓN DESCONTEXTUALIZADA DE LA    CULTURA DEL MUNICIPIO



EMPLEO E INGRESOS



PARTICIPACIÓN CIUDADANA LIMITADA



BAJA CALIDAD DE VIDA



OBJETIVOS DEL PLAN

Integrar la población de Buriticá hacía la construcción de municipio con 
una buena calidad de vida; generando confianza en los postulados
democráticos y sus gobernantes; incentivando la  participación 
constructiva; con oportunidades económicas, sociales, políticas y 
culturales para todos. 

Propiciar el surgimiento de una cultura ciudadana que valore y otorgue 
significado a lo publico convirtiendo a los habitantes del municipio en 
ciudadanos que se integran a los planes, programas y proyectos del plan 
de desarrollo como protagonistas y beneficiarios de sus resultados.



METAS

1. En el  primer año de gobierno se iniciarán los proyectos que 
apunten al mejoramiento de la calidad de vida de los 
habitantes Buritiqueños.

2. Desde el primer año y hasta el final del período gubernamental 
se implementarán los programas propuestos.

3. Desde el primer año y hasta el final del período gubernamental 
se gestionarán recursos nacionales e internacionales que 
apunten a la ejecución de los programas planteados.



LÍNEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN

1. EDUCACION Y CULTURA
Fortalecer la educación en el municipio de Buriticá propiciando 
sistema de formación integral y permanente.

2.     EMPLEO E INGRESOS 
Realizar programas de desarrollo económico que mejoren la calidad 
de vida de los habitantes.



LÍNEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN

3.     CULTURA PARA LA PARTICIPACION
Formar en pensamiento político para que se fortalezca el postulado 
democrático

4.     CALIDAD DE VIDA
Desarrollar con la población, programas permanentes para el 
mejoramiento del ambiente natural y social.


