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1.  PROGRAMAS SOCIALES 

 

EDUCACION 

 

• Elaborar el diagnóstico de oferta y demanda de necesidades a nivel 

educativo. 

 

• Aumentar la cobertura en básica primaria y secundaria. 

 

• Dotar de equipo y material didáctico a los establecimientos educativos. 

 

• Construir, ampliar y mantener los establecimientos educativos. 

 

• Implantar convenios con universidades e instituciones de educación 

superior. 

 

• Implantar programas de alfabetización en la zona rural y urbana. 

 

• Cofinanciar programas y proyectos educativos. 

 

• Revivir el programa Sistema de Aprendizaje Tutorial (SAT). 

 

RECREACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 

 

• Fomentar el deporte, la cultura y la recreación en los establecimientos 

educativos. 
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• Brindar atención al desarrollo de las expresiones culturales y artísticas 

presentes en el municipio. 

 

• Construir la infraestructura necesaria para llevar a cabo las actividades 

culturales. 

 

• Llevar a cabo capacitación formal y no formal del área cultural. 

 

• Garantizar el respaldo presupuestal por las actividades deportivas y 

recreativas, así como su socialización. 

 

• Incentivar a los deportistas destacados ocupándolos en algunos contratos. 

 

• Brindar apoyo y capacitación a los líderes comunitarios, deportistas y 

personas vinculadas con la actividad deportiva. 

 

• Construir una pista de patinaje, así como obras de infraestructura. 

 

• Mantener en buen estado los escenarios deportivos. 

 

• Apoyar los programas culturales, deportivos y recreativos que diseñen la 

Casa de la Cultura, Indeportes y los establecimientos educativos. 

 

• Fomentar las escuelas de formación deportiva. 

 

SALUD 

 

• Revisar el sistema de selección para subsidios de salud y aumentar la 

cobertura en Régimen Subsidiado. 
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• Apoyar el desarrollo de la E.S.E. Hospital San José.  

 

• Fortalecer e instrumentalizar la Dirección Local de Salud . 

 

• Mejorar los programas de atención prenatal, crecimiento y desarrollo, 

planificación familiar, enfermedades transmisibles y de acciones de prevención 

en el campo de la violencia, con la tercera edad, campesinado y personas con 

algún tipo de deficiencia. 

 

• Darle vida a los centros de salud existentes. 

 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 

• Optimizar la calidad de agua de consumo. 

 

• Mejorar la infraestructura de acueductos veredales existentes. 

 

VIVIENDA 

 

• Gestionar programas de autoconstrucción de viviendas de interés social. 

 

• Diseñar y ejecutar programas de construcción de vivienda de interés social. 

 

• Ampliar la cobertura del programa de mejoramiento de vivienda urbana y 

rural. 

 

• Reubicar las viviendas que están en sitios de alto riesgo. 

 

• Adquirir terrenos para proyectos de vivienda. 
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BIENESTAR SOCIAL 

 

• Apoyar el desarrollo de programas y proyectos dirigidos a la población de 

ancianos, jóvenes y niños. 

 

• Ampliar cobertura de jardines infantiles. 

 

• Aplicar políticas de mejoramiento de la calidad de vida de la niñez. 

 

• Apoyar el Centro de Bienestar del Anciano. 

 

• Elaborar concertación con el I.C.B.F., proyectos tendientes a mejorar las 

condiciones de vida de las madres cabeza de familia. 

 

• Apoyar los programas de mejoramiento de la calidad de vida de los 

discapacitados. 

 

• Estimular las actividades primarias en el campesinado. 

 

• Impulsar talleres de capacitación, para mujeres campesinas. 

 

DESARROLLO COMUNITARIO 

 

• Promocionar la Asocomunal como empresa comunitaria para el desarrollo 

del campo. 

 

• Capacitar las empresas comunitarias para la administración y operación de 

acueductos veredales. 
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SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 

 

• Desarrollar actividades esencialmente preventivas, en donde se tendrá 

actualizado el diagnóstico de factores riesgo. 

 

• Dar capacitación en cuanto a prevención de desastres. 

 

2.  PROGRAMAS ECONOMICOS Y/O EMPLEO 

 

• Realizar convenios con el SENA, Cámara de Comercio y otras instituciones, 

donde se consolide las microempresas con el fin de disminuir la tasa de 

desempleo. 

 

• Mejorarla competitividad del sector agropecuario, fortaleciendo los procesos 

de producción, comercialización e innovación tecnológica. 

 

• Promover políticas de comercialización de productos a nivel regional, 

buscando una integración que fortalezca el agro. 

 

• Promover el desarrollo integral de la pequeña empresa, con el fin de 

fortificar las fuentes de empleo. 

 

• Brindar asesoría y asistencia técnica municipal a través de la UMATA. 

 

• Dinamizar el centro de acopio de productos agrícolas, como mecanismo 

regulador de precios. 

 

3.  PROGRAMAS AMBIENTALES 
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• Dar asistencia técnica en el manejo, protección y conservación de los 

distintos ecosistemas y microcuencas del territorio. 

 

• Brindar asistencia técnica en los programas de reforestación en las áreas 

deterioradas. 

 

• Realizar obras de mitigación en zonas de alto riesgo. 

 

• Impulsar convenios entre el municipio y Corantioquia, con la participación 

ciudadana. 

 

• Implantar programas de educación masiva en manejo de desechos, 

desarrollo de programas de reciclaje que brinden empleo. 

 

4.  OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

 

• Diseñar un plan de mantenimiento y reparación de redes viales. 

 

• Construir puentes. 

 

• Construir vías primarias, secundarias y terciarias. 

 

• Mantener y mejorar las vías de acceso a las veredas. 

 

• Gestionar ante las diferentes entidades, programas de parcheo eléctrico. 

 

5.  DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

• Institucionalizar el programa “El Alcalde en su vereda”. 
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• La administración municipal funcionará como unidad ejecutora del programa 

de gobierno, será honesta, eficiente y eliminará los vicios de la corrupción 

administrativa pública. 

 

• Estructurar un transparente sistema de contratación dirigido por el Plan de 

Ordenamiento Territorial, el Plan de Desarrollo y el Plan Anual de Inversiones. 

 

• Establecer adecuadas relaciones con otros entes territoriales y entidades de 

cofinanciación, que le permitan mejorar el presupuesto de ingresos locales. 

 

• Crear mecanismos que permitan el mantenimiento fiscal y económico del 

municipio. 

 

• Tratar de cancelar la deuda contraida con empleados, ex -empleados y 

entidades crediticias, así como de sentencias judiciales. 


