
EBEJICO 

CARLOS FALCON PASCA 

 

1.  PROGRAMAS SOCIALES 

 

EDUCACIÓN 

 

• Será tema importante para la administración, el restaurante escolar, que hoy 

atiende a más de 1.500 niños diariamente y continuar con la protección a todos los 

estudiantes locales con el seguro de vida y accidentes. 

 

• Fortalecer las dotaciones en las instalaciones locativas de escuelas y 

colegios. 

 

RECREACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 

 

• Incentivar la práctica del deporte, especialmente en las área rurales. 

 

• Gestionar recursos para la construcción de placas polideportivas y mejorar las 

existentes. 

 

• Presentar planes en el orden departamental y nacional para el desarrollo de 

programas deportivos y recreativos, orientados a todas las edades, especialmente 

a las más vulnerables. 

 

• Crear escuelas de deporte. 

 

• Generar recursos para la adecuación, modernización y funcionamiento de las 

Casas de la Cultura en la cabecera y en el corregimiento de Sevilla. 
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• Elaborar proyectos para adquirir recursos departamentales, nacionales o 

internacionales, para fomentar las expresiones culturales propias, costumbres y 

tradiciones. 

 

SALUD 

 

• Gestionar recursos necesarios para culminar las obras iniciadas en el Hospital 

San Rafael y construcción del área de promoción, prevención  en el centro de 

salud Dario Ortiz Zapata del corregimiento de Sevilla. 

 

• Buscar recursos para la ampliación de la cobertura en salud para la población 

de menores ingresos económicos y para garantizar la presencia de los promotores 

de salud en las veredas y corregimientos. 

 

• Aplicar modernos procesos de educación y prevención para atender el Plan 

de Atención Básica y modificar el perfil epidemiológico del municipio. 

 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 

• Gestionar con entidades públicas y privadas los recursos económicos y 

materiales, para la construcción de alcantarillados y Unisafas. 

 

• Ampliar los acueductos y tratar de cofinanciar plantas de tratamiento de aguas 

para consumo humano y servidas. 

 

2.   PROGRAMAS ECONÓMICOS Y/O EMPLEO 

 

• Hacer una alianza con la Federación de Cafeteros y los caficultores, para que 

en el trienio, se siembren 1.500.000 árboles de café y así garantizar la renovación 

cafetera que requiere el municipio. 
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• La UMATA hará programas de capacitación en los diferentes cultivos y 

explotaciones agropecuarias, para mejorar el grado de tecnificación de nuestros 

campesinos. 

 

• Mejorar el nivel de vida de los campesinos y en este campo la UMATA será la 

responsable de mejorar los ingresos del pequeño y mediano tenedor de tierras del 

municipio. 

 

• Impulsar la asistencia técnica al pequeño y mediano productor, para que con 

programas de profilaxis logren la prevención de enfermedades a los animales de 

mayor explotación. 

 

3. PROGRAMAS AMBIENTALES 

 

• Proteger las cuencas hidrográficas, impulsando la adquisición de las tierras 

limítrofes a las fuentes de agua de los acueductos. 

 

4.  OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

 

• Seguir con el mejoramiento de las vías rurales, tanto las carreteables como 

los caminos. 

 

• Involucrar  a todas las organizaciones comunitarias en la aplicación de los 

recursos de mejoramiento y mantenimiento de vías para los cascos urbanos. 

 

• Seguir gestionando ante las entidades departamentales y nacionales, la vía El 

Golfo -Sevilla, al igual que la vía que uniría a Ebéjico con la Marginal del río Cauca. 


