
GOMEZ PLATA 

CESAR AUGUSTO PEREZ M. 
 

1.  PROGRAMAS SOCIALES 

 

EDUCACION 

 

• Mejorar la calidad de la educación. 

 

• Conformar un equipo “Universitarios 2000”. 

 

• Formar alianzas estratégicas con municipios vecinos, con el fin de obtener 

opciones reales de oferta de estudio superior cómodas y económicas para todo 

aquel que quiera estudiar. 

 

• Orientar y formar a los jóvenes de los Liceos  de Gómez Plata, La Estrella y 

El Salto, para que al salir tengan una vocación definida, con aptitudes para 

desempeñarse productivamente en nuestro medio. 

 

• Desarrollar y mejorar las infraestructuras existentes. 

 

• Establecer el programa “Excelencia Académica” para otorgar estímulos a 

los mejores estudiantes . 

 

• Crear el Fondo de Protección Escolar para subsidiar en salud a los 

escolares de menores ingresos en convenio con el Hospital Santa Isabel. 

 

• Ampliar la cobertura en cupos escolares. 

 

• Impulsar la cátedra municipalista. 
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• Continuar con el programa de mejoramiento de la calidad de la educación. 

 

• Ampliar y dotar las aulas de informática municipal. 

 

• Impulsar los niveles de preescolar en las escuelas veredales. 

 

• Celebrar convenios para el establecimiento de carreras tecnológicas de 

acuerdo a las necesidades. 

 

• Construir y dotar nuevas escuelas en aquellas veredas que técnicamente 

obtengan la factibilidad educativa. 

 

• Realizar convenios con el SENA en programas de capacitación productiva. 

 

• Mejorar la infraestructura de las escuelas. 

 

• Continuar con los subsidios de transporte para los estudiantes. 

 

• Culminar la infraestructura del colegio de La Estrella. 

 

• Establecer y fortalecer los restaurantes escolares rurales. 

 

• Continuar e implementar el programa Sistema de Aprendizaje Tutorial 

(SAT). 

 

•  Construir vías de acceso a las escuelas. 

 

• Dotar de la cartilla municipal a los establecimientos educati vos. 
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RECREACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 

 

• Ampliar las plantas locativas para el fomento del desarrollo de actividades 

culturales y comunitarias. 

 

• Fomentar la “Escuela de artes y oficios”. 

 

• Impulsar la construcción de placas polideportivas en todo el municipio. 

 

• Recuperar, implantar y crear más espacios públicos apropiados para el ocio 

y aprovechamiento del tiempo libre. 

 

• Terminar el Coliseo Cubierto Municipal. 

 

• Continuar la ampliación del Polideportivo Iván Duque Escobar. 

 

• Construir y mejorar placas polideportivas en el área urbana y rural. 

 

• Crear un fondo de protección al deportista. 

 

• Crear escuelas de iniciación deportiva. 

 

• Impulsar la cátedra del deporte en las escuelas. 

 

• Capacitar en la práctica de los distintos deportes. 

 

• Fomentar, impulsar y proyectar eventos deportivos en las diferentes 

disciplinas. 
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• Dar prioridad a los grupos de deportistas que por su esfuerzo sobresalgan 

en los torneos municipales, para que representen el municipio a nivel 

departamental. 

 

• Fortalecer y apoyar la banda de música de mayores y juvenil en todas sus 

actividades. 

 

• Impulsar todas las manifestaciones culturales y científicas y facilitar su 

difusión a través del canal de televisión y la radio. 

 

• Crear, dotar y fortalecer el museo arqueológico y el archivo fotográfico 

municipal. 

 

• Ampliar la Casa de la Cultura, mediante la construcción de espacios para la 

libre expresión, teatro, sala de exposiciones y convivencias. 

 

• Crear programas que generen arraigo e identidad cultural municipal. 

 

• Recuperar los líderes comunitarios y formar nuevos valores humanos que 

proyecten, protejan y perpetúen nuestra idiosincrasia cultural. 

 

• Crear una página WEB del municipio, que permita a los habitantes del 

mundo conocernos. 

 

SALUD 

 

• Desarrollar una mejor infraestructura hospitalaria central. 

 

• Dar atención en otras áreas que son especialidad de otros centros. 
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• Optimizar los servicios prestados en los puestos de salud. 

 

• Destinar un médico permanente para atención de la población rural y 

enfermeras para los puestos. 

  

• Crear programas de calidad nutricional en concordancia con la E.S.E.  

 

• Continuar y fortalecer el programa REVIVIR. 

 

• Fortalecer el programa de salud oral y visual en todo el municipio. 

 

• Continuar con la ampliación y modernización del hospital. 

 

• Fortalecer los puestos de salud rurales. 

 

• Ampliar la cobertura del SISBEN en los estratos I y II. 

 

• Apoyar en la parte de psicorientación a la población escolar y prevenir la 

drogadicción, el alcoholismo, el tabaquismo y la prostitución. 

 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 

• Lograr una cobertura del 70% en el suministro de agua potable del área 

rural, recuperando algunas tierras áridas e improductivas. 

 

• Realizar el Plan Maestro de Alcantarillado. 

 

• Construir planta de tratamiento para los acueductos. 

 

• Iniciar los estudios y diseños para el Plan Maestro de Alcantarillado. 
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• Implantar el programa de manejo de desechos sólidos en los 

corregimientos. 

 

• Programar el saneamiento de caños urbanos. 

 

• Ampliar la actual cobertura de la quebrada Mal Abrigo. 

 

• Implantar proyectos, programas, campañas de educación que mejoren el 

manejo de residuos sólidos y líquidos en el municipio. 

 

• Continuar la cobertura de la quebrada El Cañero. 

 

• Construir el acueducto multiveredal. 

 

• Construir los acueductos de Quebradona y El Oso. 

 

• Continuar los programas de suministro de agua potable . 

 

• Iniciar la ejecución del Plan Maestro de Alcantarillado en áreas urbanas y 

centros rurales poblados. 

 

VIVIENDA 

 

• Disminuir el déficit cualitativo de vivienda en un 50%. 

 

• Iniciar un plan de vivienda nueva para los corregimientos, destinando parte 

de los recursos propios y del FOVIS. 
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• Desarrollar en el área urbana de Gómez Plata, la Urbanización El Carmelo, 

La meta dentro del per íodo administrativo es hacer 100 viviendas. 

 

• Iniciar programas de autoconstrucción tanto en el área urbana como rural. 

 

• Promover en asocio con el sector solidario y la iglesia,  la construcción de 

vivienda de interés social. 

 

BIENESTAR SOCIAL 

 

• Adecuar, remodelar o construir un C.B.A. 

 

• Crear y apoyar el Consejo Municipal de la Juventud. 

 

• Fomentar las organizaciones de mujeres. 

 

• Apoyar los grupos de la tercera edad. 

 

• Dotar de recursos humanos capacitados para la solución, orientación y 

fortalecimiento de la unidad familiar. 

 

• Destinar un aula de apoyo a los discapacitados. 

 

DESARROLLO COMUNITARIO 

 

• Fomentar la creación de empresas que generen beneficio social. 

 

• Fortalecer las Juntas Administradoras Locales en los corregimientos y las 

Juntas de Acción Comunal veredales . 
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• Involucrar en nuestro desarrollo las colonias de hijos de Gómez Plata . 

 

• Implementar el Plan de Capacitación para las organizaciones de base. 

 

• Difundir la Constitución de 1991, en cuanto a la participación comunitaria. 

 

• Impulsar las Acciones Comunales en los barrios. 

 

2.  PROGRAMAS ECONOMICOS Y/O EMPLEO 

 

• Aprovechar las potencialidades productivas, dando vida al proyecto de 

incentivo a la producción agropecuaria rural. 

 

• Garantizar la comercialización de los productos a buenos precios. 

 

• Subsidiar los proyectos productivos y a la vez iniciar los mecanismos 

legales, técnicos y de gestión que promuevan con el apoyo de la UMATA, la 

comercialización a escala local, regional, nacional e internacional. 

 

• Crear una microempresa de confecciones comunitaria. 

 

• Realizar la capacitación y los estudios de factibilidad para la operación de la 

microempresa que se proyecta en el mediano plazo con el apoyo del sector 

privado. 

 

• Obtener una base de datos actualizada de la mano de obra calificada y no 

calificada, que permita optimizar el recurso humano. 

 

• Contratar con el personal nuestro, para la correcta administración y 

ejecución de las obras municipales. 



 9 

 

• Contratar la prestación de los servicios municipales. 

 

• Crear y apoyar microempresas familiares y microempresas de materiales 

para la construcción. 

 

• Poner en marcha la estación piscícola Vega Botero. 

 

• Suministrar material vegetal y semillas. 

 

• Conformar y fortalecer las fincas integrales rentables. 

 

• Fomentar las huertas caseras y escolares. 

 

• Fomentar el programa de titulación de tierras en concordancia con los 

propietarios y trabajadores. 

 

• Capacitar permanentemente en la transferencia de tecnología. 

 

• Impulsar la creación de un centro de acopio. 

 

• Fomentar los entables paneleros, los estanques piscícolas, los cultivos de 

caña, fríjol, papa, frutales y hortalizas. 

 

• Recuperar las áreas boscosas para el municipio, comprando, incentivando o 

subsidiando al propietario de tal forma que la carga le genere beneficios. 

 

• Fortalecer la UMATA 

 

• Explotar la minería, con bases ambientales y reglonalistas. 



 10 

 

• Impulsar el mejoramiento genético y nutricional. 

 

• Fortalecer la explotación ganadera de doble propósito. 

 

• Elaborar el Plan de Comercialización de la Producción Agrícola. 

 

• Planificar la producción, diversificar, buscar mercados, tecnificar la 

ganadería, e implementar programas de nutrición y sanidad animal. 

 

• Impulsar los tanques en frío para la leche. 

 

• Apoyar los grupos asociativos. 

 

• Buscar educación no formal para cursos aplicables al agro. 

 

• Impulsar la creación de una empresa solidaria que comercialice la 

producción agrícola. 

 

• Impulsar la creación de una microempresa de economía solidaria para el 

proceso de reciclaje. 

 

3.  PROGRAMAS AMBIENTALES 

 

• Crear incentivos a la reforestación con exención de impuestos, apoyo con 

insumos y tecnología. 

 

• Fortalecer y proyectar el vivero municipal. 
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• Comprar y recuperar microcuencas en especial las que abastecen los 

acueductos.  

 

• Impulsar la creación de parques ecológicos. 

 

• Implementar las políticas territoriales de usos del suelo, incentivando a los 

propietarios a que utilicen la tierra de acuerdo con los usos recomendados y 

potenciales. 

 

• Fomentar y apoyar la creación de huertos leñeros. 

 

• Crear programas de recuperación de causes. 

 

• Apoyar e incentivar programas y proyectos agropecuarios que consulten y 

aprovechen los usos del suelo. 

 

• Crear el Comité Ambiental Municipal, con autonomía legal. 

 

• Implantar el Estatuto Ambiental Municipal. 

 

4.  OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

 

• Mantener y preservar las vías existentes y continuar las vías: San Matías-

Almenara, la Primavera –Quebradona, Claritas –Santa Rosa , El Indio-Vega 

Botero, La Primavera- El Cerro, Balsas –La Acequia- El Cerrito y El Indio –El 

Brasil.   

 

• Construir un moderno matadero municipal. 
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• Proyectar y gestionar la legalización de centros básicos de sacrificio de 

ganado porcino y vacuno en los corregimientos. 

 

• Ampliar y mejorar los puentes actuales de la zona urbana. 

 

• Mejorar y mantener la red de caminos veredales a través de las Juntas de 

Acción Comunal. 

 

• Fortalecer la red vial municipal, con programas de mantenimiento, 

preservación y construcción de nuevas vías. 

 

• Construir de acuerdo con la gestión y disponibilidad de recursos los 

siguientes corredores viales:  Vía El Indio-Vega Botero; San Matías –Almenara –

Guadalupe IV; Claritas –Santa Rosa; La Primavera-Quebradona; Balsas-La 

Acequia –El Indio; El Indio-El Brasil; La Primavera –El Cerro. 

 

• Mantener en buen estado las vías urbanas y continuar la pavimentación 

articulada. 

 

• Aumentar la cobertura del servicio telefónico en las veredas, mediante 

convenios con las empresas prestadoras de estos servicios. 

 

• Incrementar y mejorar el alumbrado público urbano y rural. 

 

5.  DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

• Distribuir mejor las funciones y competencias de la administración 

municipal, asignando responsabilidades con menos burocracia y más eficiencia 

y generar con su recurso humano resultados. 
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• Hacer una estructura administrativa y operacional óptima para los 

compromisos del nuevo milenio. 


