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VISION 

 
 
 
 
 

Transformar el municipio de Togui en un espacio seguro, amable, 
que facilite la convivencia, la participación y el desarrollo 
agropecuario, económico y político del ciudadano, en donde sus 
pobladores se apropien de las normas, sean concientes de sus 
deberes y a la vez se conviertan en gestores y motores de su 
cambio, contando con la interacción de la administración que 
permita dinamizar y armonizar las políticas e iniciativas de los 
ciudadanos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MISION 
 
 
 

El programa de Desarrollo Municipal  pretende generar en el 
municipio de Togui un mejoramiento en la calidad de vida y 
desarrollo sostenible, a partir de una inversión publica transparente 
y participativa. 
 
Promover en la comunidad una relación armónica con su entorno, 
donde se proteja a los niños y abuelos, desarrollando espacios que 
permitan aprender de ellos. 
 
Tener como eje central un principio de equidad para la constitución, 
desarrollo y ejecución de programas de vivienda rural, mejoramiento 
de la malla vial veredal, ecuación, salud, y desarrollo agropecuario. 
 
Todos los programas y proyectos planteados en el presente 
programa de gobierno obedecen a un proceso en donde las 
instituciones y entidades administrativas municipales y 
departamentales interactúen con la comunidad con una óptica 
gerencial y propositiva que logre un desarrollo municipal 
mancomunado, con mayores niveles de convivencia social desde 
una perspectiva pedagógica; con amplios escenarios de expresión 
comunitaria donde la ciudadanía se sienta identificada y sus 
proyectos sean de real ejecución, con un sistema de redes y 
articulación intersectorial que permita la materialización del 
desarrollo integral que responde al beneficio general. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PRINCIPIOS 

 
 

1. Coherencia entre lo que se piensa, se dice y se hace. 
2. Construir confianza con base en el respeto, comunicación y 

colaboración armónica guiada por el interés general y 
entusiasmo compartido por los logras del municipio. 

3. Avanzar a través del dialogo  y no  del conflicto, mediante 
una comunicación abierta. 

4. Decidir con base en criterios objetivos y en espacios 
institucionalizados. Intercambiar información en forma clara 
y oportuna. 

5. Atender de manera igualitaria las necesidades de los 
habitantes se Togui como un reconocimiento a sus 
derechos y no como favores. 

6. Los miembros de las instituciones seran reconocidos como 
voceros de la comunidad en el tramite de la demanda 
publica, en condiciones de equidad y de respeto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
POLITICAS  GENERALES 

 
 
 

1. La ciudadanía y su participación serán el eje de la gestión  
2. L administración municipal será la promotora de confianza 

en un entorno cada vez mas abierto. 
3. se privilegiaran las inversiones con mayores beneficios 

sociales. 
4. La administración municipal y los programas municipales 

tendrán en cuenta los derechos de la niñez tienen 
prevalecía. 

5. Los programas del municipio tendrán la perspectiva de 
genero e incluirán a la mujer como gestora. 

6. Todos los proyectos y programas de las entidades 
municipales y departamentales serán adelantados de 
manera coordinada para potenciar los recursos, construir 
mayores niveles de eficiencia y desarrollar el tejido social. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
OBJETIVOS 

 
 
 

Productividad: incrementar la generación sostenible de riqueza y 
prosperidad colectiva en el municipio, a través de la acción conjunta 
entre lo publico y lo privado. 
 
Justicia Social: mejora el acceso de las personas en situación de 
alta vulnerabilidad al afecto y a condiciones mínimas de nutrición, 
salud, educación y habitación con criterios de responsabilidad 
compartida e imparcialidad. 
 
Educación: elevar el conocimiento y la capacidad de aprender de 
las personas, movilizando el potencial educativo y cultural del 
municipio 
 
Ambiente: mejora en forma socialmente sostenible los fctores 
ambientales del municipio que inciden en la salud de las personas, 
la sostenibilidad de los ecosistemas, la productividad, el desarrollo 
agrícola y pecuario y arraigar culturalmente comportamientos de 
respeto por el ambiente. 
 
Familia y niñez: Crear condiciones para que las niñas y niños 
puedan vivir su niñez, y apoyar los comportamientos solidarios de 
las diferentes formas de familia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PRODUCTIVIDAD 

 
 
 

OBJETIVO 
1. Cooperar con las envides y organizaciones municipales, 

departamentales y nacionales. 
2. Hacer del sector agrícola eje impulsor del desarrollo 

municipal 
 

ESTRATEGIAS DE PRODUCTIVIDAD. 
1. Impulsar educación y cultura para la productividad. 
2. Aumentar los flujos de inversión neta en el municipio. 
3. Racionalizar los costos de hacer, mantener y operar el 

municipio para elevar su funcionalidad y la calidad de 
vida de sus habitantes. 

4. Integrar productivamente a togui con otros municipios 
del departamento. 

5. incentivar la investigación en el sector agrario y pecuario 
establecimientos públicos y privados y en la sociedad en 
general. 

 
 
PROGRAMAS DE PRODUCTIVIDAD 

1. Fortalecer el capital humano y social mediante la formación 
de la personas en hábitos y conocimientos que los hagan 
competentes, para cooperar e integrarse a los procesos 
productivos 

2. Diseñar y promover programas de capacitación para las 
personas en economía solidaria ínter empresarial y 
economía informal. 

3. Diseñar y desarrollar programas de formación a jóvenes y 
madres cabezas de familia del municipio, para integrarlos 
al sistema productivo y/o mejorar su productividad. 

4. Preparar a la comunidad de Togui, académica y 
técnicamente para organizarse en cooperativas, 
microempresas, granjas y alternativas productivas que los 
desarrollen económicamente. 

5. Promover el desarrollo empresarial a través del 
reconocimiento  de los distintos agentes en las cadenas 
productivas y la modernización y consolidación de las 
mismas. 



TOGUI ATRACTIVO 
Atraer inversión municipal, departamental, nacional y extranjera 
mejorando la eficiencia de las entidades municipales y 
garantizando el transparente uso de los recursos obtenidos. 
Desarrollar una cultura que asegure la calidad en el producto y el 
servicio de las empresas agrícolas, pecuarias comerciales e 
industriales del municipio. 
Promocionar al municipio de Togui para atraer inversión foránea 
que lo desarrolle económicamente. 
Promocionar comercialmente y turisticamente a través de la 
creación de una feria EXPO TOGUI al municipio  permitiendo la 
creación de espacios de desarrollo y comercio con municipios del 
departamento  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
JUSTICIA SOCIAL 
 
OBJETIVO 
Mejorar el acceso de las personas en situación de alta 
vulnerabilidad al afecto y a condiciones mínimas de nutrición, 
salud, educación y habitación con criterios de responsabilidad 
compartida e imparcialidad. 
 
POLITICAS DE JUSTICIA SOCIAL 
1. la administración creara incentivos, espacios y mecanismos 

para promover y consolidar comportamientos solidarios hacia 
las personas en situaciones de vulnerabilidad. 

2. Toda intervención de apoyo a personas en situaciones de 
vulnerabilidad estará  ORIENTADA A GENERAR 
CONDICIONES DE MAYOR AUTONOMIA Y 
REPONSABILIDAD INDIVIDUAL Y COLECTIVA. 

3. Se promoverá la participación de entidades de los sectores 
públicos y privados tanto  nacionales como internacionales 
para generar condiciones de inclusión social y economía en el 
municipio. 

 
ESTRATEGIAS DE JUSTICIA SOCIAL. 
1. Actualizar y fortalecer los sistemas que contribuyan a 

identificar mejor las poblaciones mas vulnerables y desarrollar 
las redes como mecanismos de coordinación e intervención 
de organizaciones, instituciones y recursos. 

2. Generar procesos sostenibles de aprendizaje  y autoayuda de 
los beneficiarios y de su entorno inmediato e identificar y 
establecer formas de responsabilidad compartida. Facilitar la 
participación, la movilidad y el disfrute del municipio a las 
personas en situaciones de mayor vulnerabilidad. 

3. Desarrollar programas que contribuyan a generar condiciones 
mínimas a poblaciones vulnerables en nutrición, salud, 
educación, habitación e infraestructura urbana. 

 
PROGRAMAS DE JUSTICIA SOCIAL 

1. Actualizar las herramientas e instrumentos para lograr un 
mejor identificación, caracterización y localización de la 
población vulnerable para el acceso a los servicios de 
nutrición, educación, salud, vivienda y servicios básicos. 



2. Construir y fortalecer redes sociales y de servicios, proveer 
apoyo a familias y personas en situaciones de riesgo y 
prevenir, atender situaciones de crisis y calamidad. 

3. Diseñar y desarrollar programas que por medio del 
observatorio social del municipio que permitan identificar, 
caracterizar y atender los grupos  mas vulnerables del 
municipio. 

4. Diagnosticar y crear una línea base identificando los 
principales grupos vulnerables del municipio. 

 
 
TOGUI MUNICIPIO FRATERNO 
 
Proteger a niños y niñas, jóvenes, ancianos, habitantes de la calle, 
personas con limitaciones físicas y/o mentales buscando fortalecer 
vínculos familiares, comunitarios y sociales que generen 
condiciones de autonomía e impulsen proyectos de vida digna. 
Adelantar alianzas estratégicas con organismos gubernamentales 
de orden departamental, con el sector productivo y organizaciones 
del tercer sector, para crear mecanismos, incentivos y espacios que 
promuevan comportamientos solidarios hacia las personas en 
situación de mayor vulnerabilidad y para generar comportamientos 
autónomos y responsables individual y colectivamente. Desarrollar 
acciones sociales y urbanísticas que faciliten a los ancianos y 
discapacitados el disfrute de los espacios del municipio. 
 
TOGUI CON CORAZON 
 
Brindar una atención integral a grupos vulnerables del municipio, 
específicamente a adultos mayores y discapacitados.  
Para desarrollar programas que contribuyan a generar condiciones 
mínimas a poblaciones vulnerables en nutrición, salud, educación, 
habitación e infraestructura urbana, se llevara a cabo los siguientes 
programas: 
 
NUTRIR PARA EL FUTURO 
 
Desarrollar acciones pedagógicas y asistenciales con diferentes 
sectores del municipio y el departamento, para mejorar las 
condiciones nutricionales de las poblaciones en mayor condición de 
vulnerabilidad. 
 



Proporcionar un suplemento alimentario niños y niñas en periodo 
escolar durante cuatro años. 
Atender y mejorar la situación nutricional de niños, mujeres en 
gestación y adultos mayores a través de un programa de asistencia 
y ayuda alimentaría en el municipio. 
 
TOGUI NUTRIENDO FUTURO 
 
Mejorar los niveles de nutrición a niños y niñas de estratos uno y 
dos del municipio a través de un complemento alimentario de 
acuerdo a las recomendaciones nutricionales por grupo poblacional. 
Aumentar el acceso a los planes de beneficios y mejorar la calidad y 
al eficiencia de los servicios de salud. 
 
TOGUI SALUD CON CALOR HUMANO 
 
Impulsar el funcionamiento optimo de salud y otros sectores 
dirigidos a mantener  el estado de salud y disminuir el riesgo de 
enfermar o morir por eventos evitables y controlables para la salud 
de la población del municipio. 
 
Desarrollar acciones de responsabilidad compartida entre el sector 
publico social y comunitario, que buscan tanto el mejoramiento de la 
infraestructura física y el equipamiento urbano del municipio que se 
encuentran consolidados y en proceso de consolidación, como el 
mejoramiento por parte de las familias de su lugar de habitación. 
Diseñar y operar un programa de reconstrucción y rehabilitación de 
la malla vial veredal del municipio de Togui. 
Diseñar construir y mantener y mejorar la red de acueducto veredal 
del municipio. 
Mejoramiento de la malla vial y la infraestructura hidrosanitaria. 
 
OBRAS CON SALDO PEDAGOGICO 
 
Apoyar a los residentes de las veredas con prioridad en las de 
mayor vulnerabilidad, en el desarrollo de acciones en el campo 
físico, económico, social, ecológico y cultural. 
Planear y desarrollar programas de gestión compartida para el 
fortalecimiento y sostenibilidad d espacios deportivos y recreativos 
del municipio. 
Mejorar, adecuar y mantener escenarios recreodeportivos y 
culturales del municipio. 



Establecer una infraestructura de equipamiento para soporte de las 
actividades culturales. 
Fortalecer con la infraestructura física las actividades de las Juntas 
de Acción Comunal del municipio. 
 
TOGUI CONSTRUYENDO DEPORTE Y CULTURA 
 
Organizarse para la construcción colectiva y con visión compartida 
en materia deportiva y cultural. 
 
OBJETO 
 
Elevar el conocimiento y la capacidad de aprender de las personas, 
movilizando el potencial educativo y cultural del municipio 
 
POLITICA DE EDUCACION 
 

1. Buscar que las personas sean mas productivas, libres, 
responsables y felices. 

2. Convertir todos los espacios y actores del municipio en 
oportunidades para el aprendizaje. 

3. Fortalecer el autoaprendizaje 
 
PROGRAMAS DE EDUCACION 
 
Garantizar los mínimos básico para todos (12 años) de 
educación. Mediante la construcción de colegios, la mejor 
utilización de la capacidad actual del  sistema. 
Adecuar, remodelar y ampliar plantas físicas de establecimientos 
educativos del municipio. 
 
TOGUI CON ESPACIOS PARA APRENDER 
 
Brindar a la comunidad educativa mejores y adecuados 
espacios, que permitan el desarrollo adecuado de los programas 
educativos. 
 
 
 
 
 
 
 



 
COMPETENCIA PARA TODA LA VIDA 
 
Evaluar y mejorar las capacidades de saber, hacer y disfrutar de 
los habitantes del municipio y promover la formación de docentes 
e investigación en innovación pedagógica. 
 
TODOS A APRENDER CON GUSTO. 
 
Lograr sostenibilidad y apoyo logístico a los establecimientos 
educativos fomentando su buen uso. 
 
MEJORANDO LA ESCUELA 
 
Brindar ayudas pedagógicas para mejorar los niveles de calidad 
educativa en el municipio 
 
CULTURA CIUDADANA DESDE EL AULA 
 
Promover y estimular a las instituciones educativas publicas y 
privadas en el apropiamiento, desarrollo e implementación del 
Plan de desarrollo Municipal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

AMBIENTE 
 

OBJETIVO 
 
Mejorar en forma socialmente sostenible los factores ambientales 
del municipio que inciden en la salud de las personas, la 
sostenibilidad de los ecosistemas, la productividad, el desarrollo 
agrícola y pecuario y arraigar culturalmente comportamientos de 
respeto por el ambiente. 
 
POLITICAS DE AMBIENTE. 
 
1, Las decisiones relacionadas con la gestión ambiental deberán 
ponderar criterios sociales, técnicos, económicos y ecológicos. 
2. La gestión ambiental se desarrollara en el marco de la 
concertación y participación ciudadana. 
3. La gestión ambiental se hará en forma coordinada, coherente 
y conjunta entre la s autoridades. 
 
ESTRATEGIAS DE AMBIENTE 
 
1. Diseñar y poner en marcha procesos educativos 

orientados hacia el logro de compromisos cotidianos 
generadores de cambio de hábitos y cambio perdurables 
de actitud hacia el ambiente natural y construido, 
dirigidos a la comunidad en general con énfasis en la 
niñez y juventud. 

2. Ejercer acciones de control de la contaminación 
ambiental y manejo de residuos sólidos que incluyan 
mecanismos de estimulo, concertación y autogestión 
para el cumplimiento de las normas, en el marco del 
manejo ecuánime de los recursos hídricos, atmosféricos, 
antropicos y de biodiversidad. 

3. Fortalecer la gestión en recuperación, conservación y 
crecimiento de la estructura ecológica principal. 

 
 
 
 
 
 



 
TOGUI GOCE SOSTENIBLE. 
 
Generar valores y compromisos cotidianos con el ambiente 
poniendo en marcha un proceso educativo de largo plazo y 
mecanismos de seguimiento y de estimulo a cambios de 
comportamiento de los habitantes de Togui. 
 
Realizar programas de capacitación articulados con entidades 
competentes que estimules la protección y desarrollo de la cultura 
ambiental. 
 
 
TOGUI PREVISIVO, VIVIMOS MAS 
 
Prevenir desastres tecnológicos, naturales o inducidos por 
actividades humanas y controlar factores de riesgo para las 
personas, bienes y servicios. 
Diseñar, articular y consolidar las diferentes actividades en un plan 
de riesgos y emergencias 
Organizar y dotar los organismos competentes para el manejo de 
emergencias y desastres 
 
PRE VER MUNICIPIO 
 
Incidir positivamente en la forma como los habitantes se relacionan 
con los conflictos asociados a desastres naturales y situaciones de 
riesgo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
FAMILIA Y NIÑEZ 

 
Crear condiciones para que las niñas y niños puedan vivir su niñez, 
y apoyar los comportamientos solidarios de las diferentes formas de 
familia y de sus integrantes – niñas y niños, jóvenes, hombres, 
mujeres y adultos mayores. 
 

1. Los programas y proyectos deberán diseñarse y 
desarrollarse desde una perspectiva de intervención 
sistemática y de corresponsabilidad del estado, la sociedad 
y al familia. 

2. Se buscara que niños, niñas y jóvenes  participen en el 
desarrollo de programas de  y proyectos. 

 
ESTRATEGIAS DE FAMILIA Y NIÑEZ 
 
1. Poner en marcha acciones integrales  para niñez, 

familia, adultos mayores, mujeres y jóvenes. 
2. Brindar alternativas de ocupación a los miembros de la 

familia y en especial a los jóvenes. 
3. diseñar y promover espacios y formas de protección de 

la vida e integridad de la niñez de Togui 
4. Promover y apoyar expresiones de solidaridad en las 

diferentes formas  de familia y en el municipio. 
 
Formular y poner en marcha las políticas integrales con 
perspectiva de genero para mujer, niñez. Familia y jóvenes con 
participación abierta a todos los sectores sociales. Promover 
mecanismos y escenarios de participación y comunicación de 
niños, niñas y jóvenes que los hagan visibles. Diseñar y operar 
organismos comunitarios para la promoción y protección integral 
de niños y niñas como sujetos de derecho. 
 
INTERVENCION SOCIAL POR LA FAMILIA 
 
Buscar la organización de grupos familiares para la protección de 
los derechos fundamentales de la familia. 
Prevención integral frente al consumo de sustancias psicoactivas 
y alcohol en niños, niñas, jóvenes del municipio. 
 
 
 



EDUCACION PARA EL AMOR Y FAMILIAS GESTANTES. 
 
Adelantar procesos de educación sexual y reproductiva en el 
marco del amor y de la responsabilidad mutua. Impulsar 
procesos de educación prenatal y de apoyo efectivo y sociologico 
a los miembros de las familias gestantes, mejorar los vinculos de 
provida y las condiciones  de vida de la madre gestante y/o 
lactante. 
Planear y desarrollar un programa de capacitación, promoción y 
atención a las madres gestantes y/o lactantes que incluya la 
atención preferencial en este sentido a niños prematuros. 
 
Diagnosticar, diseñar y operar un programa integral de educación 
sexual y reproductiva para la infancia, la adolescencia y los 
adultos. 
 
Diseñar y operar un programa integral de prevención de 
embarazos no deseados y/o no  planificados. 
 
CONSTRUCCION DE LA NUEVA FAMILIA 
 
Disminuir los índices de morbilidad en niños, niñas y madres 
gestantes  a través de un programa integral de  atención en 
salud, nutrición y psicosocial. 
 
Adquirir conciencia y conocimiento sobre el desarrollo de una 
sexualidad sana, responsable, placentera y segura y el 
crecimiento de la familia en una paternidad y maternidad 
responsable. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


