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CAPITULO IV

VISION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

4.1Presentacion.

Dentro de la vision del desarrollo municipal se presenta la propuesta de cémo debe ser el
desarrollo del municipio en la presente administracion, teniendo en cuenta la vocacién del
municipio de Tiquisio, para ello se conjugan, de ahi la importancia de partir de un
diagnéstico claro y como se puede proyectar dicha situacion inicial, que representan
obstaculos o por el contrario, que favorecen su logro. El andlisis del diagnéstico nos
permite establecer lo siguiente:

- Estrategias para superar debilidades actuales de la estructura administrativa,
institucional, financiera, que sefialan las limitaciones a la capacidad de accion de
gobierno o para aprovechar sus fortalezas.

Las estrategias encaminadas a la superacién o mitigaciéon de las amenazas que el
entorno revela para el cumplimiento de los propésitos de gobierno si se considera que
hay capacidad de actuar sobre ellas, también podran identificarse las oportunidades del
entorno en el cumplimiento de los objetivos, para cuyo aprovechamiento podra ser
necesario establecer estrategias coordinadas, es decir que sirvan a varios propositos.

Bajo este orden de ideas lo primero que se disefiara sera una matriz DOFA, donde se
plasmaran los inconvenientes como las ventajas, con las que cuenta el municipio para la
gestion de su desarrollo.

Una vez consolidadas estas matrices se procedera a la formulacién de los objetivos,
metas y estrategias, las cuales deben ser acordes con las propuestas hechas por el
alcalde en su programa de gobierno.

El programa de gobierno planteado, establece como misién:

“Establecer la planeacion como el nervio vital de la gestion, constituyéndose en el
instrumento técnico al servicio de las comunidades, para una ordenada ejecucion de
obras y prestacion de servicio en el gobierno, evitando la improvisacion y el despilfarro de
los recursos, humanos, financieros y materiales disponibles para las comunidades”.

En cuanto a la vision se quiere: “Un Municipio que represent e un conju nto de cambios y
de desarrollo concebido desde las comunidades, para recuperar a mediano y largo plazo
el municipio, con el imiento del orden i i la moral y la ion,
sobre la base de una utilizacién decorosa y transparente de losrecursos, alejando el caos
y la de la 6 1do las comunidades de objeto pasivo a
sujetos activos para el desarrollo del municipio”.
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El contenido programa de gobierno se centra en cuatro niveles principalmente:

4.2 EN LO ECONOMICO .
4.2.1 REACTIVACION ECONOMICA

Dentro de su contenido se destaca la reactivacion econémica, la puesta en marcha y
desarrollo de un programa agrario que contenga los siguientes puntos.

a. Adquisicion y adecuacion de un banco de maquinaria agricola para mejorar y aumentar
la producciéon mejorar la calidad de los productos y asegurar su comercializacion a través
de acuerdos locales, intermunicipales y departamentales.

b. Creacion de un fondo de fomento y desarrollo agropecuario, con recursos propios del
municipio.

c. Organizacion de los productores a través de asociaciones y comités de productores,

d. Gestionar ante el instituto de reforma agraria INCORA o quien haga sus veces la
adquisicién de tierras para adjudicarla a nuestros campesinos.

Se propone, la creacién y estimulacién a la pequefia y mediana empresa gestionando
proyectos y recursos para el crecimiento y el sostenimiento de la misma, con el sector
pesquero, repoblacién y conservacion de las especies y con el sector minero y la gestion
de programas y proyectos que mejoren la calidad de vida del minero artesana

4.3 ENLO POLITICO

4.3.1 RECONSTRUCION SOCIAL Y POLITICO DEL MUNICIPIO DE TIQUISIO

En lo politico se propone & trar 6nde las viejas politicas, donde las
comunidades sean participativas de las decisiones que las afectan para que se
conviertan en actores activos de desarrollo, basado en el siguiente paradigma
organizacion comunitaria a través de la itacion de sus mi 3 icipacion
ciudadana y comunitar ia, 6n y pi i6n de p de desarrollo local.

4.4 ENLO MORAL Y ETICO
4.4.1 COMUNIDAD Y LIDERAZGO

La corrupcion en Colombia no solo ha llegado a las grandes y altas esferas de los
administradores, sino que también ha llegado a los mas humildes servidores publicos, ya
que los valores de honradez, de trabajo duro, de propiedad ajena, dignidad humana, de

respeto a la vida no existen o quedan muy poco.

En mi gobierno me comprometo a organizar lideres en las comunidades cuya actividad
sea permanente y no coyuntural, donde se evalle el trabajo de la administracion, pero
que el lider sepa que también tiene responsabilidad y compromiso con su comunidad.
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4.5 ENLO SOCIAL

Se propone organizar y a fortalecer todas las organizaciones y sectores sociales que
existan en el municipio buscando con ello se conviertan en motor del desarrollo, social,
econdmico y cultural del municipio.

Se centrara la atencién en abrir espacios donde todos los sectores organizados participen
en las decisiones de interés general como paz, derechos humanos, cultura, y educacion.

Igualmente para la formulacién se tuvo en cuenta el Plan de Desarrollo Nacional “HACIA
UN ESTADO COMUNITARIO” del sefior Presidente de la Republica Dr. Alvaro Uribe
Vélez, de igual forma el Pla n de Desarrollo Departamental * POR EL BOLIVAR QUE
TODOS QUEREMOS del sefior Gobernador Dr. Libardo Simanca, ya que las acciones
municipales deben regirse de acuerdo a lo planificado por las instancias de orden superior
como son el Nacional y Departame ntal, logrando cohesién y coordinacién entre los
diferentes entes, buscando mayor eficiencia y ahorrar esfuerzos en la bisqueda de
mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

El Municipio como el elemento administrativo en el mas bajo nivel de jerarq uia, es el
directo responsable de hacer cumplir las politicas, estrategias trazadas por la Nacién y el
Departamento.

Con base a los programas establecidos por la nacién y el departamento, que sumado a la
condiciones actuales del municipio se realiza la formulacion de los objetivos, metas y
estrategias, bajo el cual debera centrarse el desarrollo municipal.

4.6 Andlisis Matricial Estratégico.
En este andlisis matricial se identifican las Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y
Amenazas por sector, mas conocido como matriz DOFA, de cuyo anélisis deben resultar

las estrategias para disminuir las amenazas, mediante el aprovechamiento de las
oportunidades.

Este andlisis fue el producto de los talleres con la comunidad realizados en los diferentes
sitios @l Municipio, de la consulta

A continuacién se muestra la matriz DOFA por sectores.
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SUB - SECTOR
AGUAPOTABLE

SUB - SECTOR
MINERIA

SUB - SECTOR
AGROPECUARIO
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UISIO 2004-2007

Cuadro No. 4.1 MATRIZ DOFA DIAGNOSTICO TERRITORIAL

Deficiencia  en laj

prestacion de los servicios |

publicos.

Falta de personal
capacitado para trabajar
en

actividades |

industriales.
No se esta en capacidad
de albergar gran ndmero
de personas para vivir en
el municipio.

Se encuentra en proceso la
optimizacién de los
servicios publicos.
Capacitacion que ofrece el
SENA en las diversas
ramas técnicas.

El alto nimero de empleos
que se pueden generar.

Existencia de la
infraestructura base
mejorar la prestacion de
los servicios.

Poblacion  joven  con
ganas de trabajar y
aprender.

Cercania a dos centros de
desarrollo como lo son: El
Banco, Magangue,
Cartagenay Barranguilla.

Dependencia de los

recursos municipales
para lograr la
optimizacion

y
mejoramiento  de  los
serviciospliblicos.
Migracién de mano de
obra de otras regiones,
porla oferta de trabajo.
Incertidumbre para
invertir.

No existe organizacién en
el sector minero, no se
cuenta con el inventario de
minas existentes.
Extraccion incontrolada de
material.

Alto nimero de minas
ilegales.

Alta evasion de imp uestos
porlos que extraen.

Atraso cultural y tecnolégico| -

de pequefios productores
en el municipio.
No existe

La existencia de un ente
encargado para la vigilancial
y control de la explotacién
de los recursos minerales.

Legislacion  minera  que

permite tomar medidas de
control.

Existe un mercado amplio

Presencia
municipio  de
auriferas.

el
Minas

La entrada al pais de

Extraccién sn control de
las minas.

Deterioro  del  medio
ambiente.

Enfrentamientos con los
mineros ilegales al

intentar convencerlos de
legalizar.

La fortaleza de otros

o .
sobre cultivos alternativos,
tratamiento d

e
enfermedades y control de

donde vender los| tecnologias  para el paises, al contar con
productos. d I ioy  mejor e invertir

ia de técnicas para i
encargados de realizar| desarrollar  en el - Dependencia de
municipio. intermediarios para la

investigaciones en el sector

Contar con suelos apto;

entade su:
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plagas, mejoramiento de

razas, y la cria de especies
de pecesenpiscinas.

Falta de infraestructura para

Apoyo del Estado para
proyectos agropecuarios.
Existencia de tierras para

an poder otorgar a los
adelantar proyectos|  campesinos, .
Xiste ara
dependiendo de los N los p
’EGJU: o la recuperacion y|
periodos e luvia  para
P elar etvidaea|  redoblamiento de la fauna

agropecuarias.
Desaparicion de la pesca
tecnificada en los cuerpos
de agua del municipio

Los agricultores y
pescadores  desconocen
de las lineas de créditos
abiertas  ofrecida  por
organismosnacionales
Carencia de capacitacion
de los Directores de las
UMATAS para asesorar a
los pequefios productores
Desaparicion de la pesca
en los cuerpos de agua

ictica.
Recursos nacionales para
inversion rural.
Reactivarelcampo

para la agricultura y la
ganaderfa y cuerpos de
agua con capacidad de
implementar la pesca.

Contar con fuentes de

a
Existencia de diversas
asociaciones, dispuestas
a trabajar por

desarrollo  del  sector
agropecuarioy pesquero.

Existencia  de  grupos
asociados  preocupados
por el desarrollo de la

pesca
Existencia de recursos
destinados  para  la
refinanciacion ~ de  la
deuda.

El adelanto técnicos que
tienen otros paises

Las mayores extensiones
de tierra pertenecen a
pocas personas.

La salida de buen
numero de la poblacion
joven del campo, dejando
el campo sin mano de

Dificil acceso a créditos
que no responden a la
rapidez que k sector
agropecuario necesita
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Cuadro No. 4.1 MATRIZ DOFA DIAGNOSTICO TERRITORIAL

UISIO 2004-2007

SUB - SECTOR
TERRITORIALIDAD

No existe una cultura de
forma conjunta proyectos
de impacto regional.

Las inversiones de los

El nuevo modelo que se
piensa imponer en el pais
de trabajar con base a la
region

Aprovechar el encontrarse
dentro de una regién
homogénea,
las serranias

capitales  privados  se|-
centran en el area de
influencia ~ del area| geogréfica

° i part
Barranquilla. de San Lucas.

La similitud de usos y
costumbres  con  los
municipio vecinos.

Se viene elaborando un
proyecto de asociacion.

Las  experiencias  de

integracion iniciadas
anteriormente, no han
tenido éxito.

No se tiene reglamentada
una Ley Orgénica de

Ordenamiento Territorial,
que faciliten las distintas
maneras de integracion
territorial
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Cuadro No. 4.1 MATRIZ DOFA DIAGNOSTICO TERRITORIAL

| oty | oeomowss | orormmones |

SUB- SECTOR
PARTICIPACION Y
DESARROLLO
COMUNITARIO

Alto porcentaje de  las
organizaciones de base no.
estan habilitadas para la
elaboracion

administracién de
Proyectos.

Los Grupos no tienen|-
mecanismos de

financiacién para operar
administrativamente.
Falta de preparacién de
los representantes de la
comunidad  para el
desarrollo comunitario.

Apoyo de la nacién para el
proceso  del
comunitario.
Existen creadas por la Ley
todo tipo de instancias que
le permiten a la comunidad
de opinar en las decisiones
del gobernante.

desarrollo|

UISIO 2004-2007

Fuertes  deseos de
capacitacion y de realizar
acciones de desarrollo

(Proyectos, actividades
etc).
Las organizaciones

sociales tienen el deseo
de colaborar 'y de
participar activamente y
en colaboracién con los
organismos del estado.
Los barrios de la
cabecera municipal, los
corregimientos y veredas
cuentas con Juntas de
Accién Comunal.

Falta de preparacién por
parte de la comunidad
para participar en los
procesos de planeacion.
Falta de interés de la
poblacién  joven  para

en

trabajar
organizaciones
comunitarias.

No se da articulacion de

acciones entre las
diferentes entidades y
dependencias que

manejan la participacion
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Cuadro No. 4.1 MATRIZ DOFA DIAGNOSTICO TERRITORIAL

UISIO 2004-2007

VISION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

Falta  de  recursos. Subsidios de vivienda
econémicos para adquirir entregados por parte del
vivienda o mejorarla. Q’;’;’c"“::mfgr‘: p‘:a ':I Estado  para  la - Crisis bajo la cual se
Falta de capacidad del F construccion de vivienda  encuentra el sector de la
SUB~SECTOR | acueducto parallevar| - FTRCOEMEINOTE. en.
VIVIENDA agua a las nuevas " - Contar con mano de obra - Posibles cambios en la
viviendas. como - estiategia  dell jiopeqta para trabajar  legislacion para el crédito
Falta de terrenos propios gob\errjc nacional para la en la construccién y de vivienda.
del municipio aptos para la| cT€aciondeempleo. mejoramiento  de  las
expansionurbana. viviendas.
Baja cobertura en los |- Contar con ente municipal, |- Existencia de centros de - Las  condiciones  de
i y i salud en dos  saneamiento basico y de
contributivo. de la salud. corregimientos. vivienda son  malas,
Bajo numero del personal | - Otorgamiento de dineros|- Identficacion ~de las  ocasionando las
médicoyparamédico. por parte de organismos | principales causas de  principales enfermedades
SUB - SECTOR Dotacién deficiente de los| internacionales para invertir| ~enfermedades. en el Municipio.
SALUD centros de salud y ell enlasalud. - Programas y proyectos - Rapido crecimiento de la
Hospital Local. Disposicion  del  marco| con los que cuenta la poblacién, mientras que
El desarrollo del sistema | juridico Ley 100 de 1993 y cretar la i por el
General de seguridad en | otras disposiciones. contrario se hace mas
salud se presta de manera precaria.
deficiente.
Falta de para |- Ap los La relacion alumnos por El alto nOmero de
el seguimiento de los| del Estado que obsequian | profesor permiten  personas que viven en la
rocesos pedagogicos. equipos. realizar la ampliacion de obreza.
S‘éggci%%ﬁR gaja ;o';enugrag en la|- Voluntad poliica de la| lacobertura. p Thestabiidad laboral bajo
poblaciénenedadescolar. | alcaldia por mejorar las|- Existen un nimero de el cual se encuentran los
No existen para ici i i i .
adultos. Dentro de las prioridades del permitiendo_una_buena Criterios débiles
CAPITULO IV 91



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE TIQUISIO 2004-2007
jUNIDOS POR EL PROGRESO DE TIQUISIO!

SUB - SECTOR
RECREACION Y
DEPORTES

SUB SECTOR
CULTURA

SUB - SECTOR
AMBIENTAL

Escasos recursos para
invertir en infraestructura.

Deficientes condiciones en |-

lainfraestructura.

hay programas |-

dirigidos hacia ersonas
discapacitadas

Falta de  escenarios
deportivosyrecreativos.

Baja inversion en el
sector.
No  existen  cursos

destinados a la formacion
de deportistas.

No existe apoyo para los
eventos culturales
(danzas, misica, artes

Infraestructura y dotacién
insuficiente  para el
desarrollo de eventos y
programas culturales
Perdida  del  sentido
original de los festivale:

gobiemo central es mejorar
Ia calidad de la educacion.

Buena Oferta de docentes |-

en la region
Entidades  de  orden
nacional e internacional que
apoyan programas dirigidos
apersonas

presencia en todo el
municipio.
Inversion 'y manejo

acertado de los recursos
asignados a partir de la
priorizacién de
acciones de acuerdo a
las del

Existencia  de
deportivo (jovenes
preocupados por practicar
algun deporte).

Gran  riqueza
existente en el municipio.

potencial

cultural |

sector.

Buen nimero de
personas preocupadas
por la suerte del deporte
y la recreacion y un
numero de talentosos
deportistas.

Existencia de talentos en
diferentes campos de las
artesy lacultura.

para la seleccion de
las modalidades de
las instituciones de
educacion media.

Poca Funcionalidad del
Instituto de Recreacion
el Deporte Municipal.
Recorte presupuestal enf
elsector

Nuevas  expresiones|
culturales que desplazan|
las nuestras

Los entes encargados de
velar por el cuidado y
conservacion  de  los
recursos naturales tienen
oca presencia
institucional en la zona.

Interés  de  organismos
internacionales por ayudar
en la conservacion del
medio ambiente.

La existencia  de la
Corporacién Auténoma del
Sur de Bolivar CSB y el
Departamento  de  Bolivar
que trabajan en defensa del
medio ambiente.

Intereses_politicos, a 1a
hora de tomar medidas

ara la  recuperacion,|
conservacion y|
proteccion  de o]

recursosnaturales
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Falta de  conciencia
ambiental en la
comunidad.

No hay control sobre la
deforestacion.

El boom bajo el cual se
encuentra la proteccion del
medio ambiente y las
campafias que se han
realizando, para trabajar en
laconcienciaambiental.

Implantacién  de  cultivos

agroforestales y uilizacion|

de los bosques para el

UISIO 2004-2007

INIDOS POR EL PROGRESO DE TIQUISIO!

En colegios y escuelas
se empiezan a dictar
cétedras sobre cultura

ambiental.
Existencia de  relictos
boscosos en  regular

estadode conservacion.

Que las personas acaten
los programas
ambientales  que  se
pongan en marcha.

Deforestacion  de  los
mérgenes de las

construira el relleno cinacis
SUB - SECTOR : ! i ‘ ° Falta de participacion de
AMBIENTAL Mal manejo de residuos | = OWTISMO- ! sanitario,  alcantarillado | s dad P N
solidos y aguas negras. o ron sglidos | e la  cabecera |y & SOMUNGE A B
No se maneja el tema © o5 resicuos SOI0S 30| programas de unidades  [EPOSCOn NS W8 8
ambiental  de  forma| Quiere poner en marcha la| oo c o0 el area Y 1
regional CSB. ral, las aguas negras.
aimiavacion nacionar . || EXenca de vinaos | SICY T TS 28
naturales que identifican o
del departamento de les que idel L delaregion.
manejar las problematicas a varios municipios, La
) Serrania de San Lucas.
de manera regional
El comité de_emergencias|
existente  se  redne,
cuando el departamento o Falta de cultura
la nacien pide algin parala prevencion.
informe. y/o se presentan A nivel nacional la
las inundaciones en el Direccion de Prevencion
SUB - SECTOR !
5 icipi ; Existe conformado un Atencion de Desastres,
ATENCION Y municipio. La_existencia |, goajecer el comite de . 6 Y
PREVENSIONDE | @€ un solo ente encargado Comité de Atencion de  se  encuentra  poco
DESASTRES de atender emergencias. emergencias. Emergencias. fortalecido.
No existe coordinacion Débil  organiz acién
entre  los diferentes del sistema de
organismos  encargados prevencion de atencion y
de atencion y prevencion prevencion de desastres.
de desastres.
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SUB - SECTOR
ATENCION A LA
POBLACION
VULNERABLE

No se conoce le nimero
de la poblacién vulnerable
en el municipio

No existe apoyo para la
poblacién vulnerable

No existe un despacho
que realice y gestione

Preocupacion de
Estado por trabajar por
estos grupos.

Interés de la comunidad
internacional por apoyar a
a poblacién vulnerable y en

recursos  ante las|
entidades  de  orden
nacional, departamental,
nacional e i

Falta de capacidad de los
diferentes  grupos  para.
realizar programas

p

Existen grupos
importantes  que  se
preocupan y trabajan por
grupos vulnerables como
desplazados, tercera
edad, discapacitados,
mujer cabeza de hogar.
Los diferentes grupos
cuentan con
representantes en las
diferentes instancias de
participacion y desarrollo
comunitario y cada una
de ellas estan asociadas,
Mediante comités

Los escasos recursos
con los que cuenta el
Municipio.

Dependencia de los
recursos de la nacién y
de los programas que
esta realiza para
desarrollar proyectos
dirigidos a esta poblacién
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terrestres
comundan  con
municipios.

- Dependencia del transporte

que
otros | *

Existencia de recursos para

cofinanciar proyectos viales |-

UISIO 2004-2007

Existe intercomunica-

Costos  altos de la

VIAS ¥ Deper yde transporte. cién con todos los puntos  construccién y
TRANSPORTES Mo oviste un ente municipal | GENEracion de empleo por| - del municipio, ya sea  mejoramientodelasvias.
P la alta mano de obra que se| terrestre o fluvial.
encargado  de controlar el| - Hit%
wansporte y vele por la
segurida
Mala prestacion de Ios
servicios de acueducto y
aseo. 4o Disposicien de tuentes de [ La disponiviidad  de S“sfe”“b'”da“ P I“e
alo B p_'f’ceso e agua para el consumo infraestructura en ;:un:maemsmarse e gz
modernizacion  de  lal  hymano  (superficial y| algunos subsectores.
SUB - SECTOR Empresa de  Servicios| ¢ upicrraneo) Alta cobertura para la  bastecimiento.
AGUA POTABLE Y pablicos. . Apoyo del .estauo para restacion del servicio. Dependencia del servicio
SANEAMIENTO La falta de pago por parte [ " oo LT camiento |- 4 orado de particpacion  €Iéctico para suministrar
BASICO de los usuarios. 09 elagua.
Falta de sistemas para la| Dasicoyacueducto. de las comunidades en o2 g cuiura sobre el
. Implementacién de las juntas de servicios
eliminacion de las aguas | - programasde reciclaje. puiblicos. manejo de os residuos
gras. sélidos.
La disposicién final de las
basuras esd eficiente.
En el area rural el servicio
de telefonia comunal es i i
Existencia de otras
SUB - SECTOR deficiente.

COMUNICACIONES

Prestacién Unicamente del
servicio por parte

empresas que prestan el
servicio de telefonia.

SUB - SECTOR
ELECTRIFICACION

Prestacion del servicio por| _

parte de una empresa
privada.

Regulacién del
servicio por parte de la
i de

lservicio,

servicios publicos.

- Alto namero de
instalacionesantitecnicas
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4.7 Formulacion del Plan.

“El plan es esencialmente estratégico en la medida en que es selectivo en la
determinacién de objetivos; los medios a su vez debe disefiarse con criterio de
integralidad y ser seleccionados de acuerdo a los criterios de eficiencia para el logro de
dichos objetivos”*.

“Los 6 sociales, 6 y, en general, aquellos relativos a las
relaciones entre los diferentes actores sociales, suelen poseer elementos que los
interrelacionan de manera mas o menos estrecha. Esto hace necesaria una planificacion
coordinada, posibilitando que todas las acciones, incluso las que tienen un caracter
sectorial, puedan asociarse de manera integral, teniendo como elemento cohesionador,
los objetivos estratégicos planteados”?.

Las propuestas del plan constituyen un paquete integrado y coherente de instrumentos
destinados a orientar e impulsar el desarrollo inmediato y futuro del municipio que ayuden
a resolver sus situaciones y problemas criticos, este paquete esta integrado por:

La imagen prospectiva.
Las estrategias y politicas.
Programas y proyectos.
Plan de inversiones.

En esta parte del plan trataran la imagen prospectiva, los objetivos, politicas y estrategias
y los grandes programas de desarrollo que se deben seguir en blsqueda de mejorar las
condiciones de vida de la poblacion y el fortalecimiento del municipio.

4.8 Laimagen prospectiva.

Este ejercicio tiene como finalidad definir una imagen objetivo del municipio, que oriente
motivacionaimente la dindmica de su desarrollo a mediano y largo plazo y que exprese las
aspiraciones de la sociedad municipal en cuanto a transformaciones y soluciones
deseadas. Se trata de definir una imagen de la realidad deseada y posible.

Para la creacion de dicha imagen se parte de la vocacién de municipio y partir de esta
buscar los instrumentos para que esta se desarrolle de tal forma que garantice un
crecimiento econdmico de la poblacion, sirviendo de eje para salir de la inercia
institucional, social y politica y sus estructuras econémicas, territoriales y ambientales se
han quedado estancadas o presentan serio deterioro.

Las actuales condiciones tienden a adquirir caracteristicas insatisfactorias en cada una de
sus estructuras y en general en su proceso de crecimiento. Las estructuras fisico-
ambientales se depredan; La estructura social se afecta demograficamente, se

1 Departamento Nacional de Planeacién, FONADE. Guia para la Formulacién de Planes de
Desarrollo.1998.
z

Idem.
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empobrecen, se segregan y se tornan conflictivas y cada vez mas injustas; la estructura
territorial urbana se hipertrofian o se atrofian, pierden organicidad, funcionalidad,
coherencia ecoldgica y se deterioran; la estructura predial se satura y pierde calidad y
valor; los servicios publicos se han vuelto deficientes, deficitarios y de mala calidad; el
liderazgo politico y social se ha debilitado; los desempleados y sin oportunidad de estudio
se ven obligados a tomar otros rumbos por falta de oportunidades, aumentando la
inseguridad agravandose los conflictos sociales.

Pero el letargo de muchos afios no son posibles resolver en tres afios, para est e plan por
el corto periodo se pretende realizar cambios correctivos, pero para transformaciones
significativas se es necesario de un horizonte mas amplio, que constituye el periodo de
actuacion y responsabilidad politica de una generacion.

TIQUISIO, “Municipio agropecuario, minero, y pesquero ", el crecimiento y desarrollo del
municipio debe apuntar en aprovechar sus recursos primarios, cuenta con tierras de gran
calidad para el desarrollo de la agricultura, cuenta con la extracciéon de minerales
(explotacion aurifera), tiene la potencialidad de desarrollar la pesca por la cantidad de
cuerpos de agua a la vez tener la oportunidad de recuperar las ciénagas Y los diferentes
parajes naturales, atado esto de la conservacion de los recursos naturales, lo cual hace
necesario implementar técnicas agropecuarias, mineras y de pesca que no atenten contra
el deterioro del medio ambiente, acompaiiado de esto deben fomentarse la creacién de
grupos asociativos donde se aprovechan la ar yla i de la
mujer Tiquisiana, todo esto dentro un espacio de convivencia pacifica, tolerancia y
relaciones arménicas entre sus gentes, siempre en busca del mejoramiento de la persona
y el desarrollo social y econémico.

Todo lo anterior implica un cambio de actitud de la poblacién y en especial de un liderazgo
politico renovado, es necesario el apoyo al agro al campesino, educarlo en técnicas mas
efectivas y el desarrollo de cultivos con mejores rendimientos, acceso al crédito,
implementar el riego, agro industrializar cultivos y hacer que el joven vuelva al campo y se
quede en su terrufio.

Queremos un Municipio que ofrezca a nuestros pobladores oportunidades de trabajo y un
nivel de vida ascendente que alcance lo mas elevados grados de cultura. Queremos un
Munici pio regido por una politica hacia adentro, fundada en nuestra capacidad de ser
autosuficientes y autodeterminantes y una politica hacia fuera fundada en arménicas
relaciones con todos los municipios de la region, un municipio sélido que maneje sus
propios asuntos y administre sus propias empresas.

Formulamos para Tquisio una empresa arraigada en un Municipio verde, rico y
productivo, con un pueblo organizado para producir, distribuir y consumir bienes y
servicios, con la meta inicial del 1t 0y la meta st ite de la venta de
bienes cada vez mas amplia.

Produccion y distribucion seran escuelas publicas para que nuestra gente aprenda
haciendo, ocupada en su quehacer y mejore sus técnicas de manejo agrario de
comercializacién interna y externa.

Un Municipio como Tquisio no podrd progresar con una poblacién campesina
improductiva, en fuga y asilada en los suburbios de ciudades como Barranquilla y
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Cartagena, sumido en la pobreza y desesperaclon situacion que tiene deprimida el alma
municipal y

El campo de Tquisio sera el escenario de una gigantesca obra de recomposicion, el
ambito del reencuentro con lo mas entrafiable y tradicional de nuestra historia. Desde
nueslros corregimientos, caserios y veredas los campesinos seran llamados y vinculados

6n de riqueza, en formas asociativas de produccién que
respondan a la economia de solidaridad, a una economia de escala. Restableceremos
con ello la perdida relacion hombre-tierra y hombre-hombre.

Nuestra propuesta esta en adoptar el sector primario (agricultura, ganaderia, pesca y
mineria) como el sector estratégico de la economia Tiquisiana, encargado de fortalecer y
jalonar los restantes sectores, el sector encargado de producir alimentos, medicinas
vegetales y materias primas.

Formar talentos para que en el mafiana integrara el sector terciario de la economia,
conformados por técnicos y profesionales, se volcara a impulsar al sector primario de
nuestra economia al lado de los campesinos, con la creacion y el montaje de las
empresas campesinas para la comercializacion de nuestros productos, el sector
secundario.

¢Por donde comenzar? Queda explicita nuestra propuesta de comenzar por la base, por
la organizacién de los campesinos ®mo sector de encuentro del gobierno, los
estudiantes, Pescadores, Mineros, comerciantes y en general todos concurrentes en una
convergencia programatica que incluya los diferentes actores del conflicto nacional con el
aval de las Fuerzas Armadas, mostrando un ejemplo eminente de resuelta conciliacion.

La financiacion del Plan provendra del capital y ahorro interno, de los recursos
provenientes de la Nacion y el Departamento, de posibles capitales privados que quieran
invertir en Tquisio, de aportes intenacionales de organismos, preocupados de nuestra
realidad, los recursos que se obtengan se asignaran a grupos de trabajo organizados en
los sectores econémicos. La empresa de produccion recibira financiacién de bajo costo. EI
beneficio sera colectivo y social, se vera en la creacion de empleo en todos los sectores
de la economiay en el bienestar social que traeran.

4.9 Objetivos, politicas, estrategias.

Este ejercicio consiste en la_identificacién y adopcion de un conjunto de recursos
estratégicos de naturaleza politica que permiten crear las condiciones politicas, socio-
culturales e institucionales favorables para la ejecucion de cada uno de los objetivos del
plan de desarrollo (ver Cuadro No. 3.3 Matriz de objetivos, politicas y estrategias).

El objetivo del Plan de Desarrollo Municipal 20052007, {UNIDOS POR EL PROGRESO
DE TIQUISIO! es “El de hacer transito definitivo hacia el desarrollo y el bienestar, esto se
alcanza construyendo un modelo de gestion que busque nuevas opciones de progreso
que generen mas crecimiento economico, reduzca la pobreza, creen oportunidades para
todos y proyecten al municipio como modelo de desarrollo en el contexto denominado,
cono sur del departamento de Bolivar”
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Dentro del objetivo se encuentran involucrados “todos los sectores para hacer un Tiquisio
lider amable, seguro y progresista con espiritu empresarial”

Apoyar la organizacion de grupos de participacion ciudadana como lo son las diferentes
asociaciones y agremiaciones de campesinos, pescadores, mujeres, jovenes,

discapacitados, etc. y que sean estos los gestores de su propia mejora de vida.

Atraer al sector privado que invierta en Tiquisio, para esto es necesario preparar a nuestra
gente, en carrera técnicas y tecnoldgicas, esto ira de la mano de fortalecer nuestra
educacion media, la presencia de la fuerza publica que de seguridad a la inversion para a
la vez mejoren las condiciones de vida de nuestros coterraneos, es asi como
pretendemos “Unirnos POR EL PROGRESO DE TIQUISIO".

Pero para lograr todo lo anterior, es necesario el trabajo de todos, tener mayor capacidad
de gestion, fortalecer nuestras instituciones como son las secretarias de despacho y el
Concejo Municipal garantizando la seguridad en nuestro territorio.

Todo lo que exponemos en el presente plan ha sido producto de &s expresiones de las
comunidades en las visitas realizadas a las diferentes zonas que componen la geografia
de nuestro municipio, a las reuniones de concertaciéon con el Consejo Territorial de

Planeacion y es asi que todo lo planteado es resultado de un trabajo participativo en un

intento de que la comunidad sea participe de la formulacion del Plan, al mismo tiempo

involucrandolos en la puesta en marcha del mismo.

Con el fin de facilitar el seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal, realizamos una
matriz donde se muestran los indicadores de impacto a los objetivos del Plan, realizando
a cada indicador la manera de su célculo.

A continuacion se muestra los objetivos del Plan y los indicadores para su logro.

CAPITULO IV 99
VISION DEL DESARROLLO MUNICIPAL






PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE TIQUISIO 2004-2007
{UNIDOS POR EL PROGRESO DE TIQUISIO!

Cuadro No. 3.2 Indicadores de los Objetivos del Plan de Desarrollo Municipal.

Objetivo Plan de Desarrollo: Hacer transito definitivo hacia el desarrollo y el bienestar, esto se alcanza construyendo un modelo de
gestién que busque nuevas opciones de progreso que generen mas crecimiento econémico, reduzca la pobreza, creen oportunidades
ara todos y proyecten al municipio como modelo de desarrollo en el contexto denominado, cono sur del departamento de Bolivar

SECTOR ECONOMICO:
Objetivo No 1: Reactivacion

econdmica para disponer de un nuevo desarrollo empresarial

VISION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

OBJETIVO UNIDAD PARAMETRO
NOMBRE DEL VARIABLES : ESCALA DE
INDICADOR DEL EMPLEADAS  FORMULA DE  INTERPRETACION | caLAcAcion | OBSERVACIONES
INDICADOR MEDIDA COMPARACION
Numero Cuantificar ~ cuantas
Sxtetes en e cunia minas |NOTer>  de 0T 8 s exsenes v iiomacien_*esi
Unidad ~ cuales son ilegales Histérico .
municipio, Se encuentran exnp?gtacwﬁne" existentes  en o o n.ag Z‘ sera un pardmetro
extrayendo. " el municipio. Mnicipo, base.
Nimero de 0-5000  has|La informacion la
st | 0 % [pores  siur | Qe s amens o soit| preRle ATAY
o enita sembrando,  area Unidad oo e > Hsorico  [8000 has| e o
sembrado. O miuenos - sembrada. buenos rendimientos. gt a20% | Departamento  d¢
. . Bolivar
(NGmero _de
campesinos
beneficiados La inbrmacion la
Nimero ~ de COn AT en el suministra UMATA;
y Medir como se |campesinos ano gque - se Determina el apoyo aqui se busca tener

Asistencia cursarTotal de 1-20%  regular; ;

{écnica (aT), |@ _avanzado |apoyadosenel C 8 S que el municipio_le 2 "o | informacion anual
para  brindar |afo que se (S d brinda a la poblacion ceptable;  41-| para_comparar un
apoyo a los |cursa y (amero  del o5 campesina para el Historico | Gooe pueno; y [ 210 con otroy ast
pequefios nimero  de  °FampesInos desarrollo  de  sus mayor ol 6ovp| THAT i se - estd

apoyando a los
pescadores, |apoyadosenel N AT en el agropecuarias. muybueno pequefios
afio anterior. ano productores
anterior/Total
b campesinos.
campesinos)
CAPITULO IV 101



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE TIQUISIO 2004-2007
0!

jUNIDOS POR EL PROGRESO DE TIQUISIO!

Empresas,
comercializador
as campesinas,
Asociaciones

[Nmero _de

mpresa
comercializado

La informacion la
debe_elaborara la
UMATA, pero es

Medir como se [Nimero  de "3 posible que algunas
Creadas | of han foalecido fempresas - CE BN Determina como. el se hayan creado
20
fortalecidas. [ oo oo f;’s"‘e'c'a"za"% fortalecidas en Municipio a élzo/"a ’egf(']?,;o‘ g‘;\‘"a’“e convenes
asy . o a0 en| o desavolado s o Coopafle 41| Departamento o
la puesta en|creadas o politicas  para el 60% bueno; y | Bolivar, SENA, y
marcha  de en ‘c’gmemﬁzado desarollo  de las mayor al 60%|otras
el afo que se muybueno. | organizaciones que
comercializado [cursay parael @ ol asociaciones rurales. trabajan en el sector
ras anoanterior.  asociaciones agropecuaro, _este
permite medir como
forlecidas en han crecido de un
ano afioaotro.
anterior)
Talento Conocer Nimero  de
Cuantificar la
imano cuanta personas Sumatoria_de efectividad del
preparado paral poblacion estudiando 0 las personas monicpio. para & Como no se cuenta
asumir elf existe capacitada en  capacitadas o promocion do ot o
nuevo desaiid | capacieda en  ftem: aque %®[ Unidad  personal capactado  Histérico sobre este aspecto
e \mﬁllca el [ acividades |administrativos - encuentra Para 8 puesia an eetbior
jesarrollo . P .
unicipal . agropecuaria, |minero, los _diferentes marcha [o establecido comolineade base.
pesca, minerfa |pesquero . temas. Desarrollo Municipal.
yturismo. turistico.
Mano de obra| Determinar el
utilizada en el | nimero
sector personas que |Numero  de En  manera  de
agropecuario, | se encuentran |personas que
pesquero, laborando se encuentran  Sumatoria de Medir cuanto empleo emple0. oSt
minero, dento del [trabajando personas; se  ha venido egstio dol DANE,,
roceso  de |dentro de todo  que se enerando dentro del P etalizacon o
siembra, el proceso encuentran | Unidad ~ Municipio, mediante Historico .
ion tanto en el trabajando en las actividades para rr‘neucr?iaa;gjlevqaﬁe si
distribucion de |area cada uno de la cual el municipio » mpn”censo o a
los~ productos, los sect tien ion. " °
nimero  de [pesquera, el Iea“b’:'szr“‘ 2004
personas que | minero,
laboran en las
minas,
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EN LO POLITICO

Objetivo No.2.
Lograr la integracion regional
NomBreDEL | OBIETNVO [ yaRiaBLES PRI PARAMETRO " ESCALADE ~ OBSERVACIONE
INDICADOR DE EMPLEADAS| FORMULA D= DO = CALIFICACION s
INDICADOR MEDIDA COMPARACION
Nomero  de Identificar a B aio  d
Observar la | proyectos de del referencia sera el
Tororelod | pancad e daborados e proyecos muncpl de maone| o 203 y 20
integracin con | manera realizados con | Unidad ~ [PrVect P Histérico
municipios ~de | integrada con | otros regional en proyectos
laregion otros muricipios cooperacion con los gestados por los
- Municipios. - municipios  de  la| municipios ~ que
region. integranlaregion.
ENLO MORAL Y ETICO
Objetivo No.2:
uctirada que facil lice la i6n en el municipio
OBJETIVO UNIDAD PARAMETRO
NOMBRE DEL VARIABLES 5 ESCALADE | OBSERVACIONE
INDICADOR DEL EMPLEADAS| FORMULA DE IIEREREISCON .| caLiFcacion s
INDICADOR MEDIDA COMPARACION
Cuantiicar ~ el| Nimero  de} Conocer la 0-10 malo; 11-20
P nimero  de| Personas Nomero  de capacidad ® regular;  21-35| La calificacion de
Lideres lideres capaces| capacitados yl jigeres Unidad. | nuestta gente de  Histérico. | lideres  bueno;| debe realizar
comunitarios. e wrabajar por | Preparados f capacitados. oganizar  a  su mayor que 35| anuaimente.
elmunicipio. [ baea comunidad. excelente.
Conocer como el
Mirar como sel \ o Municipio
Namero de| \ -
han foraleedo | 5roZiS one | Nomero e promovido el
: s tari Unidad | desarallo Histérico.
Organizaciones ciudadana y el | ¢ ST la
comunitarias. desarrollo e eedas Y| creadas. participacién de la
comunitario. - munidad en e
desarrollo municipal
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Medir el
nimero de Determinar el nivel
funcionarios | g de capacitacion de
imero  de| Sumatoria  de
Personal nero Unidag | 105 funcionarios que oo
capacitado.  para mejorar la repercutaen
Calidad de los | capacitados. | capacitados. calidad  de los
senvicios servicios prestados.
prestados
ingresos _de}
recursos  def
Crecimiento de Determinar el| afio . esentq) Determinar el nivel Menor|.P.C. malo;
ingresos _de crecimiento de [ (A), ingresos |V DF) x o | de crecimiento de  pisierico. | v mio
cofinanciacion recursos  def de  recursos| 100 recursos de ey VB
cofinanciacion. | de cofinanciacion. bueno.
cofinanciacion| -
anterior (A-1).
Ingresos  de}
recursos ’
propios en el Menor |.P.C. malo;
Crecimiento de 32‘69‘:::5:"0 di‘ afo presente | oo g gy d":‘i’z‘g’fﬂ" Ef“m"“éi‘ iqual 1P.C.
\:rsupméecuvsos e raoa fji)ewvggczer:z: 00 % Tectrons G Historico. (r]ej;eular,EI ?A;yor
propios. propios en o1 cofinanciacion. i
afio  anteriof
(R 1)
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EN LO SOCIAL:
Objetivo No4:
Mejoramiento de la calidad devida, impulsandoel desarrollo y propiciandolaconvivenciapacifica paradignificar el nivel de vida del municipio
OBJETIVO UNIDAD PARAMETRO
NOMBRE DEL VARIABLES ESCALA DE OBSERVACIONE
INDICADOR ZEL EMPLEADAS| FORMULA b5 INTERPRETACION . CALIFICACION s
INDICADOR MEDIDA COMPARACION
) Para este calculo
Namero  de se estima que
Cuantificar en | viviendas durante  nuestra
cuano se ha ;S:‘:r:;:g\asafn Determinar si se ha 0-3% malo; 34% f:::]}’;‘:’f:&?;‘f;
reducido el cumplido lo 6 aceptable;  5-7%
Vivienda | gefict resente (n)y (VN)x100 % [Ceiniado de dotar|  Histerico-  Boe e or ate ‘MC“ enun 20%51
nueva. o o
cuantiaio de | guione ol viviendas. Thexcelente. 0 e O
finalizar ~ ese metas por afio de
afoN. alrededor el
6.6% por aio,
Para este calculo
se estma que
Namero  de durante  nuestra
viviendas administracion se
Mejoramiento [ S22 €1 | mejoradas (v) Determinar si se esta 0-3% malo; 35% quiere  mejorar
devivienda y  nimeros cumpliendo con el » aceptable;  6-8% alrededor del 22%
mejorado el VIT) X 100 % ; Historico.
et o [tottes de| V™ mejoramiento de la bueno; mayor Que de las viviendas
vy viviendas que vivienda. 8%excelente.  en mal estado, o
- ben cual corresponde
mejorar (T). metas por afio de
alrededor  del
2porafio
Namero _de
b Bfiadas a I [ i ed
Cobertura en afiliadas a los Determinar la| . Aqui se puede
saluden el M‘;"" de' regimenes de sequridad social de fg;f% maa; ig' medir  la  gran
municipio. fa“ ”c”fm"i?mai salud (S) y| (S/N)x100 % la” poblacion en Histérico 509 nrfg#oa&suw; eficiencia de
ntimero materia de g nuestra
enlasalud. 4, de cubrimiento. excelente administracion.
habitantes
().
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Namero _de
Estas campafias
Mide el | camparias A
fortalecimiento | realizadas el Dets I estaran a rﬁ:rn%?a
Campatias de | del sector salud | el afio etermina la| 0-15% malo; 16-
sny | ysuinterés por te @yl o) - 1 x presencia _ de la i 3 quiar; COTiuNta con el
Forommeean, [Teauar s | X imero a2 | 100 % enel [ Histoico.  [5lor que Sosg hospial Local y
P ol o municipio _en el vor a las empresas,
nvees e | campafias sectorsalud. bueno. privadas
morbiidad | realzados en bresentes en el
.| efaio anterior municipio,
(c).
0.4 médicos por
Medy 1a forma. | nimeros toral cada mil
de  médicos ) habitantes ~ malo;
Infraestructura ﬁ’:;zgglum (M) por cada Meédicos por] g;”"ci'u::e:z'ac'ﬁ”e 05 médicos por
" mil habitantes, | M/(T/1,000) cada  mil|%€ Histérico cada mil
e e ¢ [ namero " to habitantes ~ | Médicos por cada mil habitantes regular;
fotacion en €l f jo habitantes habitantes. 0.6 meédicos por
senico de [ (F)f o il
salud, habitantes bueno.
Wedi como € | Namero de -
municiplo 8 | g mnos  que| Nemeros e Conocer el nimero Esta informacién
Educacion | poparadon de | 1520 US| estudiantes S “ahaccan, on servird como lineal
productiva estudios _enfestudiando en | yiqaq - [conocimientos Histérico de Informacion, 1
para s o con s de educacién productivos dreccion  de
nueves 1810 | \ocacion productiva. tcleo.
que se pueden [ oGiciva estudiando.
ar.
Medr o Nimero %@ Esta  informacién
namero o Saber  cuantas 4650% malo; 40- puede
o personas en - personas en edad 4650% malo; 40 suminisrar * la
-obertura edad  escolar | €¢0ar (E) ¥ | (g/m) x 100 % escolar  no  se| Histerico 450 regular, 35 pireccion de
escolar que no esian [ nimero total encuentran en el " : Nticleo y
assendo de personas colegio excelente. proyecciones del
colegio. edad DANE.
Cuantiicar Tos | Numero de; Porcentualmente |
esiablecimiento | establecimient e erantos 30% malo; 50% nos muestra la|
s que cuentan | os que| (N/n)x 100 % regular; 66% participacion  de
tienes modalidades
con cuentan  con bueno. las escuelas con

productivas.

alguna modalidad
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os Con| productivas. | praductivas productiva_dentro
modalidades (N), nimero del totl  de
productivas. total de establecimientos
establecimien secundarios  y.
o de venimos
secundaria realizando nuestra
(n). gestion.
Arca Permite evaluar el
e ruida en espacio adecuado
i con el debe contar
salones (ACS)| s % por | Comparar el area por o
y nimero de estudiante. |alumno. ]
PR valor ideal es de
Infraestructura ). 1.20 m aula por
educativa. alumno.
Wimero g Permite establecer la
55“;;3!‘3053' los | alumnos (N)y [ o ¢ disponibilidad  de
areas
educativos con | recreativas estudiante. ESD;::‘(:;G’“HDYECYEailvo
os e | (AR P -
cuentan  los | Nimero  de
Establecer la
habitantes  del | alumnos  (N) 2 disponibilidad  de
Municipio. sanitarios en | /S % e buen
buen  estado estado por alumno.
Nimero _de Saber si los espacios
bibliotecas existentes  de las
®. nimero| nB bibliotecas Histérico
de abastecen al nimero
estudiantes de estudiantes
(N existente.
Nimero —de
personas
entre 15 afios
y mas que
Analfabetismo saben leer y
Medir el nivel Mide el desarrollo de [ -
de escolaridad gffgﬁ‘{so (,3;‘0 ~Nmx100 % las politicas al;\én‘eulnr;gmna\ y
delapoblacion | 70 °S ‘m; municipales -
de perso-nas
mayor de 15
aiios (T)
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NGmero  de:

Sumatoria del

La formacion de
un deportista_es

un proceso que no
se puede medir en

) nimero de g"‘ d tiempo
escuelas  en leterminado, ~ sin
Formacién de S::;"mﬁ”' ;‘ formacion fsfm“:'calfm de| Evaluar Ia intencion garantizar  que
deportistas. [ gscleins e | apovadas por [ UEER Unidad  [del municipio  de|  pisisrico. todos los que se
formacion depore, apovar la_brmacion inscriban
ndmero el le deportistas. garanticen ser
apoyadas. personas g:,’,‘c‘ﬁ{g‘as de deportistas  con
inscritas. | buen rendimiento
vaque esto deben
unirse las
condiciones de
vida en su casa.
Escenarios | Medir el| Nimero  de
deportivos en [ nimero  de | escenarios
el municipio | escenarios | deportivos
p Cooarios | S e Evaluar la cobertura De acuerdo a los
rurales  por | poblacion de | (EU/PU)x100 % ge los escenarios|  Histérico.  estandares
poblacion total | la  cabecera s rene & nacionales.
en la cabecera | municipal P -
municipal y en | (PU) y rural
elarearural | (PR
Determinar el | Nimero  de
nimero practicas | ngmero  de
deportes enlos [ dePorivas en | deportes  con Evaluar el interés del
que el :umg:ﬁ) ®ll1os que municipio de
. municipio tiene participa el diversificar las istori
Practicas buen nivel para | Paricipa  al [ i o UNIad: o icas deportivas [ MiStOrico:
deportivas. participar ~en | Nivel de| competencias y  parcipar  en
torneos Pl chebiated t jonal
departamentale | CPAMAMENt ¢ naciona).
sonacionales. | € o
nacionales.
G de Lo ideal es
o Medir como ha sido ‘;:‘e’ge’ﬁe e o
raalivados en | (@) -11x100 f o6 :\u :\::jc::;\é?ride Historico prosentan  mayor
Determinar las | el afio pio. eventos que
ganas de | presente (N) y durante el afo
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5

Impuiso a la| apoyar nimero  de anterior, de
cultura. cutra en [ eventos referencia para
nuestro presentes nosotros sera el
municipio. durante el afo afi02003.

anterior ()

Grupos
culturales
creados o
fortalecidos

durante el afio
Medir como ha sido
Impulso a la g'{ﬁm‘e(s)y [(@/G)-1]x100 % el apoyo hacia los Histérico

cultura. grupos culturales.
culturales

creados o
fortalecidos
durante el afio
anterior (g)
Grupos
culturales
creados
fortalecidos

d“'ﬂf"e‘ e‘gm Medir como ha sido
presente (G) Y| [(g/G) -1]x 100 % el apoyo hacia los Histérico

S orates grupos culturales.
creados
fortalecidos
durante el afio
anterior (g).
Educacion ’ 0-30 personasiano
Medir el grado | Numero ~ de] \ - 5 !
ambiental. de capacitacion | personas Nimero  de Evaluar el interés del malo; 31-60
educacion | capacitadas | Personas Unidad - | municipio promover Histérico personas/afio
Tmbiental on 12 | en - medio| C2PaCitadas afo |l cultura ambiental regular; 6% 100
comunidad. | ambiente. porafo enlacomunidad. personasfafio
ueno.
Organizaciones| Determinar la | Namero ~ de- Determinar los
prep ie | personas limitantes y 4045 personas
para la) nuestras capacitadas | Numero  de fortalezas  de  los mala; 46- 60
atencion organizaciones | para Ia| personas Unidad [integrantes de bs|  Histérico.  personas regular;
prevencion de | para atencién y | prevencion y para mayor de 6
desastres. prevencion  de | atencion  de la” prevencion y personasbuena.
desastres. desastres. atencion de
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desastres en nuestro
municipioy sus
recursos  para el
llevado a cabo de su

labor.

Poblacion
vulnerable
proegida.

Cuantificar
cuanta
Foblaudn de
los gy
vulnerables

con
proteccion

NGmero_total
de persona
por  grupo
wulnerable

[Discapacitad
0s (TD), nifiez
desprotegida
(TN), madres
cabeza  de
hogar  (TM);
Juventud

(T, Nimero
de personas
por  grupo
atendida  por|
programas

dirigidos hacia
la poblacion
[Discapacitad
0s (D), Nifiez
(N),  madres|

cab
hogar (M),
Juventud ()]

(DITD)x100
(N/TN)x100
(MITM)x100
(IITI)x100

Tercera edad.

Cuantificar
cuantas
personas de la
tercera  edad
cuentan con
asistencia  por
parte del
municipio.

Nimero  de’

condiciones
de  extrema
pobreza (TE),
nimero  de
aduttos

mayores

incluidos ~ en
programas
dirigidos  a

Determinar la|
capacidad del
municipd para
apoyar a  los
habitantes ~ de  lal
tercera edad.

(N/TE)x 100 %

0-20% mala; 21-
Histérico. ~ 30% regular; 31-
35% buena.

En esta variable lo
importante que la
cobertura  de
atencién aumente
gradualmente en
cada afio de la
administracion
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‘esta poblacion
N).
Kilémetros de
vias
mejoradas en
Vs ] et v (S a0 fesgaestode| o6 mao e
mejoradas por | Pr® [("/N)x100] % Historico.  regular; y  20%
mejoradas. | ano. kilémetros de capacidad de trabajo buono.
vias del Municipio.
existentes en
el afio anterior
N
Kilometros
construidos
Medir las vias | afio presente
mejoradas | (), kiémetos [ 7)1 00 Muestra como  se 1&?@?&7&2
Vias _urbanas| constridas en | mejorados en o [viene avanzandoen | pisierico.  poge " bero:
mejoradas. | la cabecera y | el aol ma00 ol mejoramiento de e, ol
corregimientos | presente (m)y lamalla vial urbana. i
por ano. Kilometros
totales de vias
urbanas(T).
de
Cobertura el Susarprores, |
acueducto Cuantificar cabecera Indica la_capacidad
unicipal cuanta municipal | del Municipio, para 84.86% malo; 87-
poblacion corregimiento desarrolar [ 90%  regular;
cuentaconel [s (s) y| (Mx100 % |politicas en rateria| HiStOrico mayor que el 90%
senido  de | nimero total de la cobertura de esbueno
aguapotable. | de predios en agua potable.
la cabecera y
corregimiento
s(T).
Pruebas  de Garantizar que se Para  garantizar
Garantizar que | jas Gmero suministre agua con esto se deben
las condiciones | Caracteristca [ "9 las condiciones o muestras
Calidad  delf de pureza del |s fisico-| Prieone | Unidad  Jorganoiépicas Historico. timestrales  de
agua. agua sean las | quimicas y e ad adecuadas  a  la| manera que|
adecuadas. bacter iolégica | 29U@ tratada. cabecera controle de
sdelagua. corregimientos. manera efectiva el
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Senvicio de agua
potable.

de
Medr va do | suscriptores Indica Ia_capacidad
Coberturadel] p " visendas | €0 a del Muricpo, para 9.20% malo, 21-
alcantarillado cal esarroliar as, reguiar; 51-
sanitario. conectadas. & | municipal ()] (AT)x100 % |policas en materia | REPANAMENa  goo bueno;
Santrilado . | némero total de Ia cobertura de mayor que e 60%
acantariiado . | de predios en alcantarilado excelente.
municial la cabecera sanitario.
municipal (T)
Nimero  de
viviendas con
pozo séptica u
otro sistema
de maneio de
excretas en
los
corregimiento
Ve | 5 © Nimero Es importante cue|
e oo | de vivendas ese fpo  de
Cobertura _de] foPertra - de f o Indica Ia_capacidad programas de
e Pl - J— Ty e,
man i I
Sisema ae| omegmientos FEEE G % |poliicas en materia | Depatamental excrelas deban i
ciminacion de| Yo, ired "o | excretas enel | (RITR)x 100 de la cobertura para acompaniados de
excretas. | b O ea rura el sistema de manejo unacapacitaciony|
e e | dspersa (R). de excretas. concientzacion de
elminaci nimero  total la importancia de
de  viviendas suimplantacion
en
corregimiento
S (10) y el
namero  total
de  viviendas
el aea
ural dispersa
(R
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4.6.3 Medios e Instrumentos

La Politca de Desarrollo Comunitario esta cimentada en un proceso de planeacion
estratégica, en donde se ha dimensionado trabajar con las comunidades y organizaciones
sociales por medio de la capacitacién, la asesoria, la asistencia técnica, el apoyo
institucional, entre otros. Se espera mantener una comunicacién de doble via y que esto
sirva de soporte para seguir recolectando la informacién que se este generando, lo cual
es de suma importancia para sistematizar monitorear y evaluar cada paso programado en
la Politica de Desarrollo Comunitario.

Es importante aclarar que cada intervencion programada ha tomando como punto de
partida el conocimiento previo de cada individuo involucrado; las personas que estan al
frente de cada deben ser i de proceso en todo momento,
procurando que el protagonismo lo mant enga siempre la comunidad para que ellos sean
al final, los gestores de la Politica de Desarrollo Comunitario, tal cual lo ha sido hasta hoy.

Por ultimo, es claro que cada actividad sera dotada de los recursos(humanos, fisicos,
financieros..,) requeridos para garantizar el éxito indicado

4.6.4 Anualizacion de metas.

En busqueda de permitir la realizacion de un adecuado Plan de Accién y realizar el

seguimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de T iquisio para el periodo 2004- 2007, se
realiza el andlisis de las metas afio por afio, no se realizo la programacién del afio 2004,
debido a que en el momento de la realizacion del presente Plan, se venia trabajando con
cifras del presente afio, de acuerdo a esto los défict educativos, de vivienda, en
infraestructura y demas problemas en infraestructura y demas datos mostrados en el

diagnéstico, aun persistian para finales del afio 2004, y los avances realizados durante
este afo no fueron significativos en comparacion a las metas que se pretenden alcanzar
durante la pasada administracion.

Por lo tanto las metas que se pretenden alcanzar, se iniciaran a partir del afio 2005 hasta
el segundo semestre del afio 200 7, tiempo en el cual concluir4 la presente administracion.
Aunque las metas son ambiciosas para el tiempo en que se quieren lograr, tenemos la
firme convicciéon que con nuestra gestion y la labor de cada uno de los que conforman
este equipo, lograremos alcanzar lo propuesto en el presente Plan.

A continuacion en el cuadro No. 3.4. Anualizacion de metas, se presentan cual es el
alcance de los que se quiere lograr en nuestra administracion, discriminandolo por
componentes y programas.
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Cuadro No. 3.4 Anualizacién de metas.

SECTOR O COMPONENTE

2005

ANIA 70 ANDEMETS
2006
—

2007
—

1.ENLO ECONOMICO

1.1 Sub. Sector Minas
N

Inventariar el No de Minas existentes
en el Municipio y su estado con el
Apoyo de la Secretaria de Minas del

Inventario de Minas existentes en el
Municipio

Incentivar la tributa cién de las Minas

el Municipio

1.2 Sub. Sector Agropecuario.

Brindarle asistencia técnica al 100%
de lapoblacién campesina.

n Capacitacion asistencia
técnica al 100% de las organizaciones
d

pesina.
Asesorar_al_Campesinado en 1a
legalizacion de sus predios

B

Llevar asistencia técnica al 40% de la)
poblacion campesina.

Brindar _capacitacion y _asistencia
técnica al 50% de las organizaciones

le existentes
y en proceso deformacion)
Contar con  proyectos  productivos
alternativos para més de 50 familias
campesinas.
Iniciar Un repoblamiento bovino a los

los cuerpos de agua existentes en el

pequefios ganaderos existentes en el
Municipio
Triciar Un repoblamiento pesquero en

Puesi en marcha de proyectos
20famil

Brindarle asistencia técnica al 70% de

apoblacion ¢ ampesina.

[ Thcrementar en un 25 %% Ia entrega de |
titulos de propiedad

Brindar capacitacion y_asistencia
técnica al 75% de las organizaciones
existentes.

Puesta en marcha de proyectos
i 20familias.

Puesta en Marcha de un proyecto de
e poblamiento bovino a 100 pequefios
ganaderos del municipi
Puesta en Marcha de un proyecto de
repoblamientopesquero

Puesta en Marcha de un proyecto de
redoblamiento bovino a 100 pequefios
ganaderosdelmunicipio

Puesta en Marcha de un proyecto de
redoblamiento

Brindarle asistencia técnica al 100%
delapoblacion campesina.
[ Thcrementar en un 50 99a entrega de |
titulos depropiedad

Brindar_capacitacion y_asistencia
técnica al 100% de las organizaciones
existentes.

Puesta en marcha de proyectos
productivoscon10familias.

Puesta en Marcha de un proyecto de
redoblamiento bovino a 50 pequefios
ganaderos del municipio.

Fortalecimiento a los _ proyectos|
pesqueros niciados en el municipio

Apoyar programas a las. madres
|cabezadehogar

Puesta en Marcha de un proyecto

Fortalecimiento _ a___proyectos

ﬁrcduc\\vn a las madres cabeza de
Ihogar.

Fortalecimiento pr

groducﬂvus de las madres cabeza de

oyectos|
productvos de las maces cabeza de
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ANUALIZACIONDEMETAS
2000

SECTOR O COMPONENTE T pTs
2.ENLO POLITICO:
2.1Sub. Sector Territorialidad
Fortalecer laintegracionalidad con10s | Fortalecer una  Asociacion  de | Gestién de proyectos regionales que | Gesion de proyectos regionales que

los propicien Ia_integracionalidad de Ia | ropicien fa integrac onalidad de la
nexos g eograficos que poseemos subregion, ( Plan de _ Mencio ce | suvegion
Residuos Sdlidos Regional.
SECTOR O COMPONENTE ANUALIZACIONDEMETAS
2005 2006 2007

3 ENLOMORALYETICO

afios. Sobre dife rentes aspectos de la.
oncasera,

3.1 Sub. Participacion y Desarrollo Comunitario
|_—Ly—75n Una primera etapa capaciar a 100
familias en el transcurso de los tres

Capacitar a 35 familias.

Capacitar a 45 familias

Capacitar a 20 familias.

Capacitacion  sobre _liderazgo _y,
desarollo  comunitario  para 100
j6venes.

Construccion 'y puesta en

funcionamiento en el transcurso del
primer semestre del afio 2005 del
centro para el adulto mayor.

Capacitacion y formacion de 35
jovenes.

Capacitacion y formacion de |
jovenes.

Inicio_de las obras del centro del
adultomayor.

Capacitacion y formacién de 30
Gvenes.

Culminacién de obras y puesta en
marcha del Centro para el Adulto
Mayor.

Conformacion de grupos aso0atves
donde laboren 50 adultos mayores en
la_elaboracion de  productos
artesanales.

Fortalecimiento del grupo asociativo y/
laintegracion de 10 adultos mayores

Creacién de un grupo asociativo de
adultos mayores, 30

personas.
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SECTOR O COMPONENTE

! 2005

ANUALIZACIONDEMETAS
2006

4,ENLO SOCIA|

A.Sub, Sector Vivienda,

Realizar el mejoramiento al 40% de
las viviendas en mal_estado que son

Mejoramiento de 100 viviendas.

de50 viviendas.

Construccion de 100 viviendas.

Construccién de 1 00 viviendas.

Construccion de50 viviendas.

Implementar  un  programa  de

4.2 Sub. Sector salud.
Que la cobertura alcance por lo
menos el 80% de la poblacion, es
decir un incrementando la cobertura
en un 26% para los proximos tres
afios, con relacion a la actual que es
del 54%,

Realizar el inventario de predios
municipales

Alcanzar una cobertura del  60% del
total de la poblaci6 n para este afio.

Legalizaciondetitulosdepropiedad.

Alcanzar una cobertura del 70% del

Alcanzar una cobertura del 80% del

total delapobl

4.3Sub. Sector educacion

Ampliar la cobertura con500 nuevos
cupos, es decir reducir en tn 13% el
actual déficit a la poblacion en edad
escolar, en el transcurso de los tres

Crear 100 nuevos cupos entre la

Crear 200 nuevos cupos entre la

Crear 200 nuevos cupos entre la

b
[

de esta poblacion, que son 250 cu
eneltranscurso de lostres afios

100 cupos para la poblacion en
extraedad.

100 cupos para la poblacion en
extraedad

50 cupos para la poblacion en
extraedad.

Taciones 106
Instituciones ~ Educativas ~del
Municipio, en el transcurso de los tres
afios, se adecuaran alrededor de
275007

Mejoramiento en1.000m’

Mejoramiento en1.000 m*

Mejoramiento en 750 m"
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Capacitacion para la totalidad de la | La capacitacion hacia los docentes debe ser continua y sobre diferentes temas, es por esto que las capacitaciones
deberan i

p
Dotar a las Instituciones Educativas

0 Entrega de materiales didcticos a las| Entrega de materiales didacticos a las | ENtreaa de materiales didacticos a la
de Materiales Didacticos para el |Fanedd de maferides d Entrega de materiales di otalidad  de las  instiuciones
Mejoramiento de Ia calidad educativa educativas
deportivos y  recreativos por los
menos en la construccién de un
parque en la cabecera, uno en cada |Construccion de8.00 nf en canchas| C de 1300 n? has| C 6n de 900 n¥ en candhas|
uno de bs corregimientos y adecuar |deportivasy parques. deportivas y parques. deportivas y parques.

las canchas deportivas construccion
de por lo menos 3,000 " en canchas
y parques.

Formar a 100 nifios en disciplinas |Formar 50 nifios en las diferentes | Incluir a 50 nifios més en las | Fortalecer los programas _de
como el fiitbol, basketball, Voleyball |disciplinas de  acuerdo a sul diferentes discplinas de acuerdo a su | formacion deportiva par fa poblacion
durante los afios 2005, 2006 y 2007._|inclinacion. inclinacion infanti.

Contar con_ escuelas de ares y
msica en el municipio a parti del G
Segundo semestre el afo 200 5. con | Iiciar it Seguirlaescuel | Mantener el ndmero de cupos de 30
capacidad de educar inicialmente a 30 p

personas.

4.6 Sub. Sector Medio Ambiente.

Realzar Gonvenios de apoyo para la |Presencia de CSB para conrlar la | C2p30iar sobre la - explotacien | Capaciar sobre  Ia  expotacion

presencia_ de entidades encargadas | explotacionmaderera maderera y el cuidado del medio | maderera y el cuidado del medio
del cuidado del medio ambiente ambiente ambiente

Funcionamiento ef Comite | Conformacion del Comité permanente|
Permanente de Atenciony Prevencion [del Atencién y  Prevencion  de
de Desastres Desastres

4.8 Sub. Sector Grupos Vulnerables

Foralecimiento al ComMg permanente

del Atencion y Prevencion de!
Desastres

Formular proyectos y fimas de  Brindar proteccion a través a la nifiez

Realizar programas y proyectos cue
Realizar Converios de apoyo a la convenio con el ICBF para fortalecer de la creacion de la Oficina de famiia prog! Y proyectos

estimulen el afectos psico - afectivol

niftez desprotegida su_presencia en el munigio para atender casos de Nifos cnlanifiez
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4.9 Sub. SectorViasyTransporte.
Mejorar y rehabiltar Ia red vial en un
100% (57 Kilometros) del Municipio.
Realizar obras de Mejoramiento en el
de las vias de la_cabecera

20% > d
| municipal y corregimientos.

Mejorar 24 kilometros de vias.

Mejorar en un 10% las vias urbanas

Mejorar 15 kilometros de vias.

Mejorar en un 10% las vias urbanas

Mejorar 1 8 kilometros de vias.

[Formular un proyecto de adauisicion

de para la impieza de los

Realizar proyectos de limpieza a
cafios y quebradas

Realizar mantenimiento y limpieza a
cafios y quebradas.

Implementar el Plan de Modernizacion
empresarial

Mejorar
cafios yquebradas

4,10 Sub,_Sector,

Ampliar la cobertura de los

Ampliar s de  Tos
acueductos rurales de45% (cobertural
lactual) 3 un2s%

Ampliar la cobertura a un15%

Organizar la_empresa de servicios
Publicos municipales

Capacitar a los_funcionarios en el
adecuado_manej

Dejar implementada la empresa de

jo_empresaria | de
empresa de servicios publicos.

La de las

Capacitar al 100%
comunales para el manejo de las
acueducto.

la administracion.

que I

debe ser constante durante el tiempo que dure

Optimizar el servicio de agua potable
en cuanto a calidad y cobertura de
servicios

el Plan de Manejo
IntegralderesiduosSlidos

Realizar un programa de optimizacion,
deredes principales en el municipio

Construccion del relleno sanitario

. sa lar redes domiciliarias al 65%
de las viviendas existentes en el
Municipio.

Mantenimiento del relleno sanitario e
implementar la cultura de! adecuado

Instalar redes domiciiarias al 90% de
las viviendas existentes en el
Municipio.

municpal manejo de los residuos solidos.
Puesta en funcionamiento del sistema Mejoramiento del sistema de
de alcantarilado sanitario de la alcantarilado sanitario en un 30% de ;zgﬂﬁﬁ:ﬁzu‘fan‘iaﬁz"(zgﬁ‘%g“"“ del
cabecera municipal con una cobertura lacobertura
el 60%
Construccon _de _sistemas_ de Gestionar Ia_consiruccion del ssiema_Gestionar la construcdon del sistema
alcantarilado convencional en los de alcantarilado sanitario en el de alcantarilado sanitario en el
corregimientos de Sudan y Colorado, corregimiento de El Sudan corregimiento de Colorado

Consiruccion _de 100 unidades Construccion _de 100 unidades Construccion _de 100 unidades
Realizar un plan de Saneamientd sanitarias en la zona rual del sanitarias en la zona rural @ saniias en la zona rural del
construccion_de 300 nidades de MUMCIPIO- municipio. municipio

CAPITULO IV

VISION DEL DESARI

ROLLO MUNICIPAL




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE TIQUISIO 2004-2007
jUNIDOS POR EL PROGTRESO DE TIQUISIO!

pozas _séplicas. Construccion
sistemas  de

de
alcantarillado

convencional enlos corregimientos de

Sudan y Colorado.

411

wh . Sectar: O

Gestionar la  consecucion

comunicacion para el municipio

4.12sub.- Sector: Eléctrico

de

Formular y gestionar ante el ministeri|

de comunicaciones y entes privados
lascomunicaciones  satelitales y

Prestar el senvicio de telefonia
comunalalos corregimientos

Llevar el senvicio de energia a la Zona
Tre.

Llevar el senvicio de Energia para la
na Tres

Optimizar Ia prestacion del servicio de
energia en la cabecera municipal y
zonas existentes actualmente

a cullra el pago en las,
comunidades para a través de este
lograr una adecuada prestacion del

CAPITU!
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