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PLAN DE DESARROLLO
"GOBERNAR ES SERVIR"

MUNICIPIO DE CAQUEZA
2004-2007

ACUERDO No. 006 DE 2.004

“Por ¢l cual se adoptael Plan de Desarrollo del Municipio de Céqueza
Cundinamarca

Gobenar es Servir 2.004 —2.007"

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAQUEZA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y

LEGALES, EN ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA EN

LOS ARTICULOS 339 Y 345, LEY 152 DE 1994, DECRETO LEY 1421 DE 1993 Y SUS DECRETOS
REGLAMENTARIOS.

ACUERDA:

ARTICULO1¢ Adoptase e Plan de Desarrollo Gobernar esServir . 2004-2007, el cual se describe a
continuacion:

| PARTE
DISPOSICIONESGENERALES

ARTICULO 2 MISION DEL MUNICIPIO: Conseguir e mejoramiento en la calided de vida de cada
uno de sus habitantes, siendo vendedor de Gptimos servicios y  promotor de desarrollo a través de la
implementacion de programas y proyectos que permitan lograr una autonomia fiscal y financiera, para alcanzar
eficaces resultados y lograr impactos sociales que avancen en la construccion del desarrollo de sus
habitantes.

ARTICULO 3  VISION: Avanzar hacia un Municipio justo, donde las acciones se encaminen a mejorar
la calidad de vida de sus habitantes, implementando politicas y etrategias para incentivar la construccion
participativa de un Municipio modelo en lo social, lo econdmico y lo educativo por intermedio de unas
finanzas austeras y _planificadas, generando procesos dinamizados y concertados entre los diferentes actores,
con miras alograr unagestion productiva, eficientey transparente.
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ARTICULO 4. El Plan de desarrollo “Gobernar es servir’ esta estructurado  mediante tres gies asi: Eje
Socioeconémico, en la cual se trabajarén los sectores de educacion, salud, recreacion, deportes, cultura,
vivienda; sector agropecuario, de turismo y otras producciones. Eje Ambiental, hacen parte de esta los
sectores de servicios pablicos, infraestructura, Planeacion y medio ambiente. Eje de convivencia ciudadana
conformado por los sectores de seguridad y convivencia ciudadana, generacion de empleo bienestar social y
comunitario.

ARTICULO 5°  EJE SOCIOECONOMICO.

PARAGRAFO UNO: DESCRIPCION:

Contempla los aspectos que inciden en la calidad de vida de hombres y mujeres y que estén directamente
¢ Pectas que Inciden & idad de vida de

PARAGRAFODOS: DIAGNOSTICO:

Este andlisis se centra en una primera pateen lainformacién poblacional, su distribucién espacial y dindmica

Se considera dados por e NBI (necesidades basicas insatisfechas),
para establecer la pobreza de la poblaclon Paralelamente se evaltian 105 servicios sociales que ofrece
Municipio a su poblaci6n, determinando el déficit en cuanto a coberturay calidad, estimando asi Ia demanda
futura de servicios.

Para ello, se caracteriza la oferta institucional en los sectores de Salud, Educacion, Cultura, Recreacion,
Deportes, Productividad, & mismo se evaltan los factores de empleo y vivienda de la poblacion como
variables que inciden sobre el nivel de calidad de vida.

PARAGRAFO TRES: Informacién Poblacional

Siendo los habitantes del Municipio los directos benefi de las acciones g enel Plan
de Desarrollo, es necesario determinar las tendencias de crecimiento poblacional, tanto urbano como rural,
para proyectar escenarios futuros y prever las demandas derivadas de los procesos de desarrollo
socioecondmico que ncidenen el Municipio.

Por lo anteror s tuvieron en cuenta aspectos comos distibucion geogratica de la poblzcion, patrones de

. procesos de 6n por género y rang
PARAGRAFO CUATRO : COMPOSICION ESPACIAL DE LA POBLACION Urbano - Rura\
ANO URBANO RURAL TOT,
| 1993 5450 5879 1s.r
1997 6.298 9.600 15.320
20007 7500 T1.250 15898
2003 8.586 12.877 21.463

Fuente: * Proyeccion DANE. ** SISBEN Mal.

L lestr el creci miento de la poblacion, con una marcada tendencia al
decrecimiento hacia el afio 1993.

“Tomando como base la proyeccion del DANE para el afio 2000, se observa un aumento de la totalidad de la
poblacion en un 10%, principalmente en el area rural, 13.35% con relacion al afio 1997.
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Este aumento poblacional, principalmente en la zona rural, representa un potencial para los fines propuestos
en el plan de desarrollo, en lo que respecta al for de las p ,
que la base del Municipio es el sector agropecuario.

PARAGRAFO CINCO: Principales nicleos poblados

Tomando como base los datos arrojados por el Sishen en Enero 09 de 2003 se elabor6 e siguiente cuadro.

VEREDA No. de viviendas. No. de familias, No. de personas |
TOTAL RURAL 7871 3552 12877
URBANO 1.615 2.032 18.586
TOTAL 4,486 5584 31.463

Fuente SISBEN 2004

PARAGRAFO SEI'S: Factores de Distribucion -Composicion hectarea

SECTOR HOMBRES MUJERES

0-10 |11-35] 36-+ |JTOTAL [0-10 [ 11 -35 36-+ | TOTAL
RURAL 2.504 | 1.995 |2.556 |7.055 2.339 |1.801 2.470 | 6.610
URBANO |1.420 |1.044 | 1354 |3.818 1.388 |1.149 1476 |4.013
TOTAL 3.910 |10.863 |3.727 |2.950 3.946 | 10.623
Fuente SISBEN 2004

ARTICULO QUINTO: Dinamica poblacional

El proceso de poblamiento en 10s Gltimos afios se ha caracterizado por ser estacionario en cuento alas tasas
de crecimiento, pero hafluctuado por I migracion que se regisira a diario hacia la capital dela Repblicay a
Villavicencio.

En las encuestas hechas en las veredas, con las comunidades, tenemos que en el afio han llegado nuevas
familias procedentes de otros municipios y de veredas del mismo Municipio que se trasladan como
arrendatarios, de otra parte han emigrado numerosas familias en su mayoria hacia Bogota

A su vez la poblacion urbana, en su mayoria los jovenes, se desplazan en busca de servicios como
educacion, Salud, empleo, ya que en el Municipio las fuentes de empleo son limitadas, lo que determina que
1 derelevo tiend: anivel ruradl

PARAGRAFO UNO: Indicadores para medir la Pobreza

Un hogar se identifica como pobre con NBI cuando tienen al menos una de las caracteristicas expresadas por
los indicadores. Adicionalmente se considera Miseria un nivel més severo de pobreza en aquellas
circunstancias en que se presentara mas de un indicador en e Hogar.

Para evaluar los niveles de pobreza se tienen los datos oficiales del Censo 93 para el Municipio de Céqueza
Comparado con el Departamental.
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ARTICULO SEIS: SALUD
Para conocer |a problemética central de la salud es necesario tener como base los indicadores de morbi-
mortalidad que reporta el centro de salud, asi mismo, ver el cubrimiento del aseguramiento con que cuenta la
poblacion y la descentralizacion del sector en el municipio.

PARAGRAFOUNO: indices De Morbilidad.

Las principales causas de atencion dela poblacion en el Hospital Regional San Rafael son.

ORDEN _[DIAGNOSTICO FRECUENCIA
ABSOLUTA
T THTeCIon TespiTatona aguda 368
2 Poli parasitismo intestinal 486
3 Infeccion vias urinarias 424
A_W 587
5 Tumbaga 160
6 Enfermedad &cido péptica 312
7 Enfermedad varicosa 310

El desarrollo humano y social, son fundamentales para mejorar las condiciones de vida de nuestra
comunidad, en pos de un ambiente saludable, logrando la estabilidad def ecosistemay el mejoramiento delas

PARAGRAFOTRES: P.AB. Aseguramiento.
Incor poracion

El delapoblacion al de seguridad social en salud. EI proceso de seleccion de
la poblacién pobre y vulnerable al sistema se inici6 en el afio de 1995, cuando la Direccion Departamental
de Salud de Cundinamarca actu6 como EPS transitoria .Por esta época se implemento o sistema  de
identificacion de beneficios SISBEN, el cual tiene una cobertura en la actualidad del 95%.

Clasificacion de la Poblacién segiin encuesta SISBEN

Enero de 2004 en el municipio de CAQUEZA

Estratificacion No. depersonas Total %
Rud Urbana

Benefi ciarios nivel 1 5658 1990 7648 74 26
Beneficiarios nivel 2 7175 3871 11046 35 65
Beneficiariosnivel 3 678 838 1516 45 55
[Beneficiariosnivel 4 6 627 563 5 95
Beneficiariosnivel 5 11 363 374 3 o7
Beneficiariosnivel 6 0 16 16 0 100
| Total encuestados 13558 7705 21263 100
— Tuente. SISBEN muncipio de CAjueza 2004

PORCENTAJE DE HABITANTES SEGUN NIVEL DE SISBEN
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La renovacion y actualizacion del SISBEN se realiza diariamente de acuerdo con las solicitudes radicadas y
estudiadas por la dependenci a encargada del SISBEN, el cual actiia realmente como verificadora de la base de
datos de afiliados al régimen subsidiado, tomando como base a poblaci6n sisbenizada.

Durante la 6n se revisan I tes casos:
Inclusion en el r égimen subsidiado de recién nacidos. La constatacion se realiza con el registro civil .

Solicitudes de la comunidad para la realizacion de la encuesta SISBEN y clasificacion dentro del mismo sistema

Solicitudes de la comunidad para revisiones sobre la cl asificacion.
Es importante resaltar |a importancia de revisar con frecuencia, por lo menos una vez a mes, para determinar con
precision y agilidad | base de datos del SISBEN y de aseguramiento, estableciendo con claridad el uso de cada
una de estas paala 6n de ualquier programa social y al SistemaLocal de
Seguridad Social en Salud.

PARAGRAFO SIETE : Cobertura

Afiliaciones a sistema. La oferta que se registraen e Municipio de de recursos
contributivo y subsidiado es la siguiente:

ARTICULOSIETE : SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE CAQUEZA

EPS: I 1SSy FAMISANAR, CONVIDA
A

AR CAFAM Y _CONVID/
REGIMEN ESPECIAL cfa Nacional, Ejército de Colombiay Docentes

Fuente: Hospital regional Caqueza 2004

PARAGRAFO UNO: Afiliacion al sistema de sequridad social en salud Enero de 2004
en ¢ municipio de CAQUEZA
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TIPO DE AFILTACION CANTIDAD %
6.661 31
5.170 24
5.854 32
1516 7
13022 5
21.463 100%

O sSusidiados cafam

g
*““@ Subsidiados convida
B Vincuados sin subsidio (1y2)
@Vinculados nivel 3

@ Contributivo

En lagréfica anterior se puede ver claramente que el 21,38% de la poblacion de nivel 1y 2 del SISBEN se
encuentra desprotegida de subsidio para la seguridad social en salud y a pesar de contar con recursos del situado
fiscal parael subsidio ala oferta, escasamente alcanza para garantizar el primer nivel de atencion a los vinculados,
sin cubrir totalmente la atencién farmacética entre otros servicios de primer nivel y generéndose una dificuitad
para el Municipio y el Departamento en caso de que |0s usuarios requieran atencion de segundo o tercer nivel de
complejidad. Por lo cual serecomienda la ampliacion de cobertura en el régimen subsidiado a fin de garantizar
todos los niveles de atencin a esta poblaci6n. Para las personas del nivel 3 del SISBEN, que son e 12.9 9%,
N0 existen recursos para su cubrimiento.

Segun las cifras de prﬂsupuesn para ol subsicio a a demanday ala oferta es redmente escasd, y por |0 tanto es
muy importante ger defondos para ampliar la cobertura.

Prestacion de serviciosasistenciales.

OFERTA DE SERVICICS: El Hospital Regional de Caqueza ofrece los servicios correspondientes a primer y
segundo nivel de atencion, eqcammanas a la proteccion integral de la familia, diagnostico, tratamiento y

eral, programas de promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, vlgllanclaen salud publl\:a, saneamiento biasico y proteccion de todas las patologias:

GOBERNAR ES SERVIR
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Recurso humano: La planta de personal actual cubre eficientemente la totalidad de atencion del primer nivel de
complejidad en salud, sin embargo la demanda de agunos servicios como: Medicina interna, Pediatria,
jiay jia requieren a 6n de estos

ARTICULOOCHO : EDUCACION

El se 6 por oficiales, y de caracter privado.

El andlisis de la problemética educativa se hizo tomando 3 variables, que pueden dar cuenta del estado de este
sector parael Municipio de CAQUEZA, a saber:

PARAGRAFO DOS: Relacion alumnos/docente
En conclusion el nivel de preescolar es el que presenta déficit de profesores con base en los esténdares del
Ministerio se Educacion.

PARAGRAFO TRES: Establecimientos

El municipio de CAqueza en preescolar cuenta con  establecimientos, en la zona urbanay en la zona rural ; en
primaria en lazona urbana y en la zona rural; la bésica secundariay media en lazona urbanay rural.

PARAGRAFO CUATRO : PROBLEMATICA DEL SECTOR EDUCACION.

Como conclusion a la problemética del sector educacion se tuvieron en cuenta las encu estas realizadas en las
mesas de trabejo

Hacinamiento de 10s cursos: Exceso de alumnos por aila en Cursos Como Sextos y séptimos,
Unica modalidad def (Acadé @ cud no ofrece alos en el futuro para
desempefiar algin trabjo.

Necesidad de espacios para capacitacion en técnicas.

Falta de personal docente. Para suplir ampliacion de cursos.

Persiste la memorizacion de contenidos, dejando de lado el andlisisy lainvestigacion.

Faltade orientacion profesional al educando.

Falta del programa de escuelas de padres que oriente la educacion a los aumnos.

Faltade claridad en el enfoque del pensum educativo

ARTICULONUEVE: BIENESTAR Y DESARROLL O SOCIAL

Se constituyen en prioridad para la presente Administracion, con @ fin de fomentar e desarrollo integral de su
poblacion y por ende elevar su calidad de vida

Bienestar se refiere a “conjunto de condiciones de existencia y de disfrute de la vida, que ademés de las
condiciones materiales son las condiciones sociales, culturales, espirituales y afectivas cuya importancia y
significacion en la felicidad y estabilidad humana son innegables’; teniendo en cuenta lo anterior es necesario
resdltar la estrecha relacion existente entre  la ony la 6n de basicas
fundamentales.

De otra parte, e Desarrollo Social y especificamente el comunitario hace referencia a aquellos procesos o précticas
i mantener, modificar o algan aspecto de larealidad social.

PARAGRAFO UNO: Previsién y Proteccion Social
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En este aspecto se consideran |as medidas de control y asistencia social contra riesgos sociales como pobreza,
desnutricion, la violenciaintra familiar, la vejez, entre otros.

Entidades como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Caqueza, apoyan a través de programas como e
de Hogares Comunitarios, que busca cuidar y proteger Ia vida de l0s nifios menores de siete afios, mediante la
participacion de los padres y con la ayuda de otras personas de la comunidad previamente capacitadas y e
apoyo del gobierno. Céqueza cuenta con 5 hogares, los cuales atienden en total un promedio de 25 nifios por
hogar

Dentro de las dificultades que presenta este Programa se encuentran:
Ladesintegracion y faltadesolid aridad existente entre el grupo de Madres Comunitarias.

Ademés |a falta de participacion de la comunidad, lo cual genera el cierre de hogares por incumplimiento en la
cobertura.

Otro de los programas implementados por e 1.C.B.F. es el de Intervencion Materno Infantil - Salud cuyos
objetivos estan dirigidos a prevenir el deterioro del estado nutricional de las mujeres gestantes, madres lactantes
nifios y nifias menores de 7 afios de familias de dreas rurales; ademés de fomentar |a construccion de una cultura
de estilos de vida saludable, actitudes y la, rméni

Parael drea urbx enlosh enel |

En e Municipio se implementa e Programa de Atencién Integral @ Adulto Mayor el cual atiende en la actualidad
un promedio de 65 adultos mayores asi:

65 usuarios de lamodalidad almuerzo servido en las instalaciones del CENTRO DIA.
iciarios de la modalidad

Se realizan talleres de Artesanias y de danzas, varios dias en la semana con el fin de estimular el desarrollo de
il i (dicasy i ol adulto mayor.

Cabe mencionar que acabo dond atoda la poblacién de aduitos
mayores y se realiza acciones dirigidas a la prevencion de enfermedades y promocion de la salud; a la vez se
realizan actividades recreativas con o cual se genera un espacio de i 6n y socializacioncon

mayores.

Para finalizar, esta en funcionamiento el Centro de Vida Sensorial el cual atendera a la poblacion que presenta
discapacidad o dificultades en el aprendizaje. Esta dirigido por una Terapetta Ocupacional cuyos Servicios son
cubiertos por el Municipio asf como |a adecuacion del espacio donde funciona.

PARAGRAFO DOS: Participacion:

Entendido como el derecho y el deber a intervenir en las decisiones y actividades de organizacion y conduccion
de la vida social, como condicién para un desarrollo econdmico y social democratico. EI Municipio ha ido
avanzando en materia de participacion lo cual se ve reflejado en las juntas de accién comunal y en [0 procesos
asociativos que se han generado al interior de la comunidad.

La Administracion Municipal apoyara la constitucion de Empresas Asociativas que generan el progreso de la
comunidad y busca fortalecer ya las existentes. Igualmente se desea apoyar las iniciativas de 10s demés grupos
poblacionales.

ARTICULODIEZ DEPORTES, RECREACIONY CULTURA
GOBERNAR ES SERVIR 8
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En el Municipio existe total carencia de parques infantiles donde l0s nifios puedan recrearse, se carece de escuelas
de formacion deportiva, existe poco interés por lalectura, el arte y deficiencia en valores

PARAGRAF O UNO: Deportes y recreacion.
En e municipio de CAqueza, funciona la oficina del IMDER, la cual asesoray coordina lo relacionado con el
Deporteen el Municipio.

EI Municipio tiene la posibilidad de mantener I formacion fisica e integral de los deportistas, dada la si tuacion
actual de la juventud en el mismo, se hace necesario promover las actividades deportivas que fomenten la
adecuada utilizaci6n del tiempo libre pa!alo cudl se programeren as actividees ecesaias con  fin de uilizar y
aprovechar y generar portivas y recreativas para
la poblacion en general.

En el aspecto cultural, son pocas las acciones que se estén realizando, dentro de los cuales podemos enumerar la
Casa de la Cultura con sus respectivas dependencias.

Larecreacion y e deporte esta dirigido por |a Junta de Deportes Municipal en cabeza de la Alcalde. Esta junta
coordina, organizay todo o relativo a tivos en el Municipio.

Entre |os programas que se adelantan en el municipio estén:

PARAGRAFO DOS : Fomento del Deporte: El una 6n que incluye la
visita a I2s escuelas urbanas y rurles del municipio, cuya finalided es preparar 105 rifios paralos juegos
interescolares y velar por el del tivos. Por lo que seguir apoyando

economicamente e programa.

PARAGRAFO TRES: Apoyo Deportivo: El Imder promueve, organiza y coordina campeonatos en las veredas,
Asi mismo organiza y financia los campeonatos en la cabecera urbana, en los deportes de futbol, basketball, tejo,
fatbol de salon y Voleibol.

PARAGRAFO CUATRO: Capacitacion: fomento de las escuelas deportivas, en la actualidad funciona dos
escuelas: una de iniciacion para nifios menores de 12 afios y la de formacion programada para nifios entre los 12
y 17 afios. Para cubrir dicho programa falta dotacion de implementos deportivos y dinero para el pago de los
instructores.

PARAGRAFO CINCO: Tercera Edad: Se desarrollan talleres deportivos, con dinmicasrecreativasy deportivas
Los mayores obstéculos enlo deportivo son los siguientes:

- Faltade apoyo para el fomento deportivo.
- Apoyo parael mantenimiento de escenarios,
- Culminacién def polideportivo.

- Dotacion de implementos deportivos

El Muricipio a través de Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte participa en los eventos
programados como son:

- Juegosintercolegiados.
- FestivalesEscolares.
- Juegos campesinos de Cundinamarca.
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- Cursos de capacitacion y recr eacion
ARTICULOONCE : DIMENSION ECONOMICA

PARAGRAFO UNO: Descripcion:

En esta dimension se contempla los diferentes aspectos productivos con que cuenta el Municipio como fuentes
de ingresos para sus pobladores y demés aspectos la economia Muricipal.

PARAGRAFO DOS: Diagnéstico:

Céqueza, se caracteriza por tener de una estructura productiva en la actividad
cumpliendo la funcién de abastecedor de hortalizas para e mercado de la Capital de la Repiblica y a
Villavioecio. A pesa e escosa compiicd ce Ia bese prodctiva y la inciiente camposicien ck |a

la que estos mercados representan para la dinamica economica. Sin
embargo, o se han presentado cambios significativos en cuanto a la tecnificacion de cultivos y el paso a
agroindustrias. La falta de inversin de capitales en el sector agropecuario impide la expansion productiva de la
estructuraeconémica.

Se ubican circuitos econdmicos inter -veredales e intermunicipales, aunque estos Gltimos no son vias de flujos
comerciales importantes. Las rutas inter veredales permiten e mercadeo en Caqueza y en otra proporcion hacia
Bogoté.

La tendencia es la proliferacion del Minifundio (90%), como forma de tenencia de la tierra, la forma de
aprovechamiento es el arrendatario que explota la parcela. Su mayor dificultad, esla inestabilidad de los precios
ya que no existen precios de sustentacién de los productos, a parte no hay ningdn tipo de organizacién para su
comercializacion.

Lainfraestructura productiva, presenta problemas precisamente por la falta de la plaza de mercado la cual se iniciard
en esta Administracion asi, la Plaza de Mercado estard localizada en el barrio EI Pamar de nuestro Municipio.

Por otra parte existe una incipi al interior del Municipio,
podria fomentarse para que se expanda y su mercado se amplie a toda la region.

ARTICULODOCE : EJE AMBIENTAL

PARAGRAFO UNO: Descripcion:

En este gje se contempla e Medio Ambientey los Recursos Naturales. EI primero de ellos dado por el hébitat, el
aire, el suelo; el segundo constituido por | flora, fauna, sistemas hidricos, geologia y demas aspectos que
conforman los ecosistemas estratégicos.

En este sentido, se unadel i “desarrollo afuturo’ del
municipio de Caqueza, ademés de ser pri nclpal fuente generadora de recursos

PARAGRAFO DOS: Diagnégtico:

Las microcuencas encontradas en el municipio de Caq ueza se caracterizan por ser corrientes efimeras es decir que
solo llevan agua en época de lluvias, en especial las ubicadas al norte del rio Caqueza .

Estas corrientes forman parte de la subcuenca del rio Céqueza que a su vez conforman la cuenca del rio Negro.
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Dentro del Municipio se encuentran dos zonas hidricamente bien definidas, la zona norte caracterizada
especialmente por presentar corrientes efimeras, con un bgjo caudal durante una buena parte del afio y con un
bajo cubrimiento de quebradas en eda parte del Municipio.

Al'sur del Municipio encontramos una Situacion diferente, pero al igual que la zona norte presenta problemas por
el mal uso dado al agua utilizandola para e riego de cultivos, lavado de ropa en sus riveras vertiendo aguas
negrasy basuras en sus cauces.

A nivel de disponibilidad de agua, encontramos que existe diferencia entre los meses de enero y abril y
diciembre. Entre los meses de mayo, julio y octubre existen algunas reservas de agua

PARAGRAFO TRES: ZONIFICACION AMBIENT AL: Consiste en la especializacion que caracteriza e territorio
delimitado unidades o areas con rasgos particulares y Ia obtencion de una visin conjunta de los fendmenos y
espacios geogréficos que determina la organizacion territorial del Municipio.

El Municipio de Céqueza, se encuentra situado en el oriente el departamento de Cundinamarca sobre Ia cordillera
oriental de Colombia, localizado entre las coordenadas 4 grados 24 minutos 46 segundos latitud norte y 73
grados 55 minutos 47 segundos Longitu d oeste. Su temperatura media es de 20°C localizada en |a parte inferior
de una gran ladera en vecindades del rio que lleva su nombre, la altura sobre e nivel del mar es de 1.746 m, su
precipitacion media es de 1.600 n.m. posee dos estaciones inviemo y v erano.

EXT. URBANA 38 (Has)
EXT. RURAL 11436 (Has)
DIST. TRONCAL 2 Km
DIST. CAPITAL 38 km

DIST. VILLAVICENCIO 48 Km

El Municipio esté conformado en su zona rural por 35 veredas que cuentan con Junta de Accion Comunal
reconocida.

PARAGRAFO TRES: Recursos Naturales

Lamayor parte del territorio es montafioso.
Las tierras del Municipio de Caqueza corresponden a variados pisos térmicos:

PARAGRAFO CUATRO : Suelosy Aptitud Agrolégica

EI Municipio de Céqueza, se encuentra caracterizad 0 en su mayor parte, por un territorio quebrado, con cierta
variedad de suelos, algunos de alta aptitud agricolay otros con muy baja aptitud.

El relieve y las pendientes son muy variados, e drenaje natural es bueno; se observan algunos movimientos en
masa. Los cuales estén en el Esquema de O Territorial de Caqueza

PARAGRAFO CINCO: Casco Urbano.

La proliferacion de porquerizas, en el &rea urbana es uno de l0s principales factores de contaminacion del aire y el
agua, ya que en el interior de los predios de la mayoria de las viviendas, se ha permitido la cria y levante de
cerdos, hecho que produce malos olores, moscas y otros insectos que son causa directa para el origen de
enfermedades que sobre todo atacan la poblacion infantil

PARAGRAFO SEIS: Zona Rural
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La falta de acueductos y alcantarillados en el sector rural es uno de los mayores problemas de contaminacion
yaque el agua de consumo de los hogares en el sector no es tratada y por |0 general ya viene contaminada.
En la pate de alcantarillado la situacion es bastante preocupante debido a que se carece totalmente de este
sistemay por lo tanto se hacen los vertimientos directos a las fuentes abastecedoras de agua, generando asi
una mala calidad de vida.

PARAGRAFO SIETE : Prevencion y atencion de Desastres.

Dentro del Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal se definieron algunas zonas que presentan riesgo
por deslizamiento y remocion en masa e inundacion de las cuales quedaron preestablecidas.

ARTICULO TRECE : DIMENSIONFISICO - ESPACIAL

Descripcion:

Hace referencia a los sistemas estructurales del territorio, su localizacion y ubicacion dentro del Municipio lo
constituyen los Servicios Publicos (Acueducto, Alcantarillado, Energia, Telefonia, Basuras y Gas),
Saneamiento Bésico, Infraestructura Vial y de Transporte, Espacio Publico y Equipamiento,

Diagnostico:

PARAGRAFO UNO: Servicio de agua potable.

los parémetros cumplen con lo establecido por el Min. De Salud en su decreto 475 de 1998.

Dentro de las recomendaciones de la Secretaria de Salud se tiene:

Obras de mantenimiento en las unidades de tratamiento.

Limpieza en los accesorios como purgas, hidrantes y vélvulas ubicados en puntos extremos de la red de
distribucion.

Andlisis del agua tratada en puntos extremos de la red, mediante mediciones in situ y en laboratorio. para
verificar permanentemente el comportamiento del agua.

PARAGRAFO DOS: Cobertura del servicio

Lazona rural cuenta con 2 acueductos constituidos legales y 8 sin legalizar.

El cubrimiento porcentual de la poblacion rural de cada uno de los acueductos es en general s deficiente :
PARAGRAFO CUATRO : Equipamiento Piblico

Matadero: Las instalaciones existentes prestan e servicio aceptablemente pero se requiere de mayores
i parala y vertimiento de sus residuos ya que estos son arrojados sobre un afluente

natural
PARAGRAFO CINCO: Sistema de Produccion y Distribucion

Produccién: El sistema de produccion de ganado en e municipio de Caqueza se realiza en forma
medianamente intensiva y abastece no solo el mercado local sino que aporta una buena cuota al mercado
regional, con un promedio de produccion mensual bastante alto.
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Distribucion: El mercado de ganado se realiza mediante ferias semanales y anuales en las cuales se concentra
el producto para su posterior distribucion y se determinan los precios de ganado para sacrifico, ceba o cria
Laferiaanual es de tipo exposicion y se realiza con el objetivo principal de poner en venta ejemplares de raza
selectas para la ceba y cria manteniendo asi un alto nivel en la calidad de razas, la feria semanal es de tipo
local en la que participan pequefios productores de Ia region y que abastecen principalmente e consumo
local

PARAGRAFO SEIS: Plaza de Mercado

PARAGRAFO SIETE : DIACNOSTICO
La comercializacion de productos agricolas y de plaza de mercado se realiza de manera informal en el marco de
laplaza y en vias de uso publico, segin datos a la fecha existen 250 personas dedicadas a esta actividad, a
lo largo del afio 2004 cada lunes esta comercializacion aportaal Municipio un promedio entre 550.000.00 y
650.000.00 (datos suministrados por la tesoreria  Municipal), incluyendo los 62 comerciantes de batan
ubicadostambién en el espacio publico.

El servicio de plaza de mercado se prestalos dias domingo, lunes, jueves y sébado y de batan lunesy jueves
est generan empleos cargueros, transporte y ventas ambulantes) ademés produce un
deterioro fisico a espacio publico del 4rea céntrica del Municipio por la gran proliferacion de vehiculos
interveredales informales y de vendedores ambulantes los cuales no tienen ningtn control produciendo
focos de inseguridad, a esto se le afiade que no son personas oriundas de Caqueza ni habitan acd y
ocasionan desaceleracion del comercio formal por la competencia desleal que ejercen en contra de estos.

La administracion anterior dejo contratada la primera etapa de la plaza de mercado la cud se empezara a
ejecutar hasta tanto se revisen y analicen cuidadosamente los convenios como también llevar a cabo la
contratacion de la interventoriala cual no estaba estipulada quien lallevaria a cabo.

PARAGRAFO OCHO : POLITICA GENERAL

La actividad de comercidlizacion de productos agricolas realizada en el Municipio debe conv ertirse en un
aporte al desarrollo socioeconémico regional sin ir en contra del bienestar social, del aspecto fisico del casco
urbano en |0 relacionado al espacio publico la seguridad y el comercio formal.

PARAGRAFONUEVE : ESTRATEGIAS

Promover la produccion y izacion del " .
Velar por la disminuci6n de impactos negativos en materia de aspecto fisico de la zona céntrica del
casco urbano

Orientar la 6n agricola caqueceia hacia 6n en este mismo Municipio.

Reformular, seleccionar y promocionar proyectos que permitan desarrollar el comercio de plaza de
mercado de sitios adecuados para esta actividad, donde se den garantias a los comerciantes,
consumidores y poblacion en general.

Impulsar a rehabilitacion del parque principal del Municipio, de las vias aledafias y en general del
espacio urbano.

PARAGRAFO DIEZ: PROGRAMAS
PLANIFICACION DEL SECTOR DE LA PLAZA DE MERCADO Ejecutar instrumentos de planificacion

que permitan cuantificar y cualificar el impacto generado por el desarrollo de programas y proyectos
orientados al sector dentro del contexto general.
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MERCADEO Y COMERCIALIZACION : Identificar y mejorar candles de comercidizacion que
posibiliten una adecuada negociacion entre el productor agropecuario el consumidor, a su vez construir
unainfraestructura en funcion de la tendencia, tenenciasy necesidades del mercado municipal

IMPLEMENTACION DE SENTIDO DE PERTENENCIA HACIA EL ESPACIO PUBLICO URBANO.
Impulsar y fomentar el sentido de pertenencia de la ciudadania hacia el espacio publico (parque principal
y vias aledafias ) y propender por su mejoramiento fisico y aspecto de presentacion

PARAGRAFO ONCE: METAS.
Construi 1a primera etapa de la plaza de mercado en el sitio asignado por | aadministracion anterior
Gestionar recursos ante entidades departamentales y nacionales para |a terminacion de la segunday
ultimaetapa delaplaza de mercado.

Desarrollar la actividad de mercado mayorista en el sector de brisas del Carmen, predio de propiedad
dela gobernacion de Cundinamarca

Impulsar la proteccion y mejoramiento del espacio publico donde actualmente se desarrollala plaza
de mercado s decir en el parque principa

ARTICULO CATORCE: VIVIENDA

PARAGRAFOUNO: Diagnostico.

En ¢ &ea rural e 65% de las familias tienen una casa en malas condiciones de construccion. Algunas
Carecen de bafios y cocinas, un 12% de las viviendas existentes no poseen pisos dignos en que vivir
(actualmente en tierra), hay veredas completas donde no se encuentra una vivienda en condiciones dignas, la
mayoria de los techos de las viviendas rurales son en zinc, algunas con paredes en madera y Iaminas de zinc,
adobe en algunas y poca ventilacion.

por lo tanto en uno de los ejes PRIORITARIOS a desarrollar al nivel de gestion Municipal.

La asignaci6n de subsidios es una de las deficiencias del funcionamiento del programay del por qué, a pesar

de los esfuerzos realizados, 10s resultados en baja de indices de cubrimiento no se modifican. Segin | amisma
poblacion y coincidencialmente, las asignaciones de recursos para éstos programas no tienen en cuenta la

Verdadera necesidad. Se adjudican a dedo, al amigo, al copartidario etc. Sin revisar con anterioridad y efectuar

as asignaci verdo a edi & U otros métod

PARAGRAFO DOS: Objetivos estratégicos de Vivienda.
Reactivar el proceso de construccion de vivienda urbana, mediante la modalidad de subsidios,
Gestionar p de Vivienda para el mej ¥ construccion de vivienda.

PARAGRAFO TRES: Politica en Vivienda.
- Realizacion de Veedurias para ejecutar procesos transparentes en |a asignacion de subsidios a los
més necesitados.

PARAGRAFOCUATRO : Estrategias en Vivienda.
-+ Identificacion de 2 famil ias més necesitadas, de los niveles 1y 2 del Sisben .

PARAGRAFO CINCO: programa de Vivienda
A.  Vivienda Digna
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Ofrecer y garantizarle a_las familias que estdn sin vivienda, un lugar digno donde puedan vivir con su
familia, Ias cuales ascienden a un p romedio de 350 familias.

PARAGRAFO SEIS: USOS:

El uso principal en general alas por los siguientes , 65.28% es
de uso residencial exclusivamente, el 3.79% para uso comercial y el 30.93% con uso mixto es decir ,
residencial con algan tipo de comercio, con la caracteristica especial de que en la zona residencial de baja
densidad la actividad comercial tiende a bajar y viceversa. Esta vivienda con uso mixto predomina alo largo
especialmente de las principales vias y/o sitios de interés especial, con garajes o locales que generalmente se
dedican ala comercializacion de bienes /o servicios.

Enlazonarurd sellevaraacabo e mejoramiento de vivienda, dirigido a saneamiento bésico (agua, energi),
construccion de alcobas, servicios de cocinay bafio para las viviendas.

ARTICULO QUINCE: INFRAESTRUCTURA VIAL

Latopografia del Municipio no ofrece las condiciones favorables para el desarrollo de una infraestructura vial
@ transporte terrestre es el que produce impacto en el desarrollo economico de las diferentes zonas
del Municipio

Este impacto radica por el intercambio de bienes y servicios entre las poblaciones y la zona urbana donde se
centra el mercadeo

PARAGRAFO UNO: Vias Nacionales

Dentro de laactual estructuravial del Municipio, hace part Autopistaal LI

Ia Capital de Ia Repiblica con Villavicencio, que incide en forma de e vial principal para el transporie y
comunicacion del Municipio con los demés de la Region. e inconveniente que presenta es el cruce para
poder acceder a tomar la via que va desde la Autopista hasta la zona urbana del Municipio.

La mayoria de los productos agricolas, fuente principal de la economia del Municipio, son transportados por
viaterrestre a estos grandes centros de mer

PARAGRAFODOS: Vias Regionales

Comunican entre si los diferentes conglomerados urbanos y municipales, Pertenecen a esta clasificacion las
vias que comunican a Caqueza con los demés municipios como son: Chipague, Guayabetal, Fosca, Une,
Quetame, Ubague.

PARAGRAFO TRES: Vias Municipales
Las vias municipales se clasifican en urbanas y rurales, segin estén sirviendo a las diferentes &reas del
Municipio.

PARAGRAFO CUATRO : ViasUrbanas
Las que comunican diferentes zonas dentro del casco urbano,

Lamalla vial del casco urbano esta en un 90% pavimentada. el control del transito lo asume la oficina de
transito y transporte de Cundinamarca seccional Caqueza en casos de accidentes; Se presentan
inconvenientes ©mo que el trafico pesado fluye por la cabecera urbana sin ninguna limitacion, no se han
considerado &reas peatonales o de parqueo.
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PARAGRAFO CINCO: Vias Rurales

Estas entre si varias de las diferent das del Municipio generando anillos viales que dan
ecocs0 e cifererke senic s ot pats st red il url e conformeca ar 125 vis e comricen
el casco urbano con las veredas , la bienes, y personas

enformaradical a partir del rea urbana, pero el estado general praseman deterioro,

De las 35 veredas existentes, se encuentran ubicadas el 70% de la poblacion. la mayoria se encuentran
comunicadas entre Si por vias departamentales y Su cercania les permite tener may or acceso a Servicios y
bienes. Estas vias interveredales, Aunque no pavimentadas algunas estén recabadas y permiten el transito
vehicular.

El tramo que hay entre el casco urbano de Caqueza con la Autopistaal Llano , en laactualidad el trayecto se
disefio y se construy6, quedando con una pendiente superior al 15%, parte de la mencionada via esta en
proceso de ampliacion, |0 que en un futuro reducira el recorrido en tiempo costo, por o que es prioritario el
apoyo financiero paralaterminacion, el cual - beneficiara a la totalidad de la poblacion caquecefia

ARTICULODIECISEI'S: DIMENSION POLITICA -ADMINISTRATIVO

PARAGRAFO UNO: Descripcion

Considera aspectos relativos @l funcionamiento de la Administracion Municipal, su articulacion con otros
niveles de igua o mayor jerarquia, el desempefio y aprovechamiento del recurso humano, técnico y
econémico.

Incorpora aspectos i 3

PARAGRAFO DOS: Diagnostico:

La funcién de administracion de personal la cumple la Secretafa de Gobiero, que coordinalo relativo a
Proceso de Carrera Administrativa,

La capacitacion que se da a los empleados es escasa, tan sdlo se dan permisos para asistencia a seminarios en
forma esporadica, pero como pol tica de la administracion no se ejecuta

En cuanto al Bienestar social los empleados, se tienen afiliados a las diferentes empresas prestadoras de salud.

La administracion cancela la pension en la actualidad a personas por sustitucion, por muerte de los
beneficiarios directos.

ARTICULODIECICIETE : DIMENSION CIENTIFICO —~TECNOLOGICO
PARAGRAFO UNO: Descripcion:

Se relaciona con la implementacion de un nuevo concepto educativo y del conocimiento, que incorpore
aspectos de investigacion y desarrollo tecnol ogico.

PARAGRAFO DOS: Diagnéstico:

El desarrollo cientifico y tecnolgico, en sus diferentes areas: la industria, las actividades agropecuarias, las
telecomunicaciones e informética, la salud, la educacion, las ciencias bésicas, no se han impulsado, la
promoci6n de una nueva cultura Educativa, con base en lavaloracion del recurso humano, el desarrollo dela
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cretivicad y o conosimiento, en[a visicn de largo lazo. No ha exisido en e Municiio una ntegrcin
de la ecti

En cuanto al sector educaivo, existe una gran debilidad en el apoyo de lainformética como herramienta para
la formaci6n y la educacin de las personas, donde se refuerce y complemente la accion pedagégica

tradicional (Complemento pedagogico a docente), exigiendo programas especiales que generen una accion
pedagogica del maneio, uso e interaccion del Sujeto en formacion para complementar, reforzar, ampliar o

investigar lo relacionado con los temas de clase que faciliten consulta de temas e informacion, lo cual afecta
la eficiencia y la eficacia en el proceso de  investigacion.

No existe una orentacion y atiulacién efectiva en invesiigecicn cientficay teonolégica en las enticedes
educativas, de manera que se incentive la bisqueda de

Adiciondmente, en ¢ proceso de fortalecimiento municipal se considera primordial la existencia de un
sistema de informacion para la gestion.

En cuanto a transferencia de tecnologia en el sector agropecuario, la Umata ha implementado programas y

proyectos que han tenido como beneficiarios directos a las 116 Umatas del Departamento. La actualizacion

del sistema de informaci6n del proceso de égica, ¢ apoyo ala fisica de las

Umatas, la delatecnol municipal y la St de

la asistencia técnica son proyectos que han buscado fortalecer el sistema de transferencia de tecnologia
end deC

ARTICULODIECIOCHO: PLAN FINANCIERO 2004-2007

PARAGRAFO UNO: PRESUPUESTOS

El presente plan pretende establecer la disponibilidad de recursos para inversion con que podra contar la
Administracion Municipal para el periodo 2004 - 2007

Para determinar las proyecci ones de ingresos y de gastos se tuvieron en cuenta los pardmetros
macroeconémicos que se muestran en el cuadro 1

El plan financiero como instrumento de planificacion y gestion financiera tiene como base las operaciones
efectivas de caa toma en consideracion las previsiones de ingresos, gastos, déficit y su financiacién, de tal
forma que sean compatibles con las politicas nacionales y territoriales de desarrollo.

ARTICULODICINUEVE : ANALISISY PROYECCION DE INGRESOS

Los ingresos ejecutados a Diciembre 31 de 2003 ascendieron a $5.130.368 millones. Los ingresos totales
presupuestados para el afio 2004, aprobado por Acuerdo 07 del 29 de diciembre de 2003, se estimaron en
$6.706.865 millones luego de una revision, reclasificacion y ajustes a originalmente pr esentado.

Enel cuadro 2 se presentan los ingresos totales provenientes de tres fuentes principales, ingresos corrientes,
recursos de capital y fondos especiales. Una caracteristica que se observa es la dependencia presupuestal que
se presenta de las transferencias y participaciones de los ingresos corrientes de a Nacion. Estas representan
cerca del 68 % de los ingresos, mientras que los ingresos tributarios aportan el 15 9%, los no tributarios el 5
%, especiales 11 % y recursos de capital 1%.

Laproyeccion para los afios 2004, 2005 , 2006 y 2007 asciende a $ 6.706.865 millones y $ 7.008.674
millones y $ 7.289.021millones y $ 7.607.692 millones  respectivamente.
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F Especiales
11%

n

capital
1%

Participaciones
680%

Tributarios

No Tributarios

ARTICULOVEINTE : ANALISISY PROYECCION DE GASTOS

servicio de la deuda

Se determinaron los gastos en tres

princip:
publica e inversion. Los resultados se aprecian en el cuadro 2 y ef gréfico siguiente.

Gastos 2004

37%

9%

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO B SERVICIO DE LA DEUDA

O GASTOS DE INVERSION |

Para el 2004 se reconsideran algunos gastos establecidos en el presupuesto aprobado en lo pertinente a
servicios personales y gastos generales, inicialmente con el propésito de reducir los gastos de
funcionamiento, de tal manera que permita disminuir el desshorro corriente y mejorar la Situacion financiera

municipal.

Lo s gastos de funcionamiento reestimados siguen de manera lineal los parémetros establecidos en el Plan de
Desarrollo de Cundinamarca , y fueron aplicados para la proyeccion de los afios 2004 , 2005 , 2006 y
2007 El servicio de la deuda se determina teniendo en cuenta los compromisos de amortizacion que tienen,
valor de los intereses y el saldo de la deuda . Estas proyecciones se determinaron con base en el DTF (E.A.)

proyectado en los y un margen de
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Esta situacion descrita supone una estrategia de ajuste y recomposicion tanto de ingresos como de gastos,
paralo cual es sequir los lestos en la Ley 617 de 2000. Esto le permitira al
municipio disminuir los niveles de desahorro y por consiguiente de déficit, en aras de un mejoramiento de la
situacion fiscal y financiera.

ARTICULO VEINTIUNO: ESTRATEGIAS y RECOMENDACIONES

Es necesario plantear para el afio 2004 , 2005, 2006 y 2007 diferentes acciones encaminadas a mejorar las
finanzasmunicipales, tales como:

Seguir con la politica de austeridad en los gastos generales y en los servicios personales, con el fin de
disminuir el desahorro corriente que se viene presentando.

Con la reestructuracion y optimizacién de la planta de personal desde 2004 se prevé que se detenga el
creciente déficit

La administracién municipal en conjunto con el Concejo deben adelantar un proceso de presupuestacion que
permita estimar racionalmente los diferentes recaudos, superando algunas sobre estimaciones presentadas en
periodos anteriores, las cuales reflgjaron cuantiosos saldos por recaudar.

La capacitacion y izacion al contri para el pago oportuno de sus obligaciones; también se
desarrollarén politicas de fiscalizacion y cobro de rentas muni los imientos y
procesos de la administracion tributaria municipal, para asi actualizar las norms vigentes en materia tributaria
erradicando la evasion.

la i y in al para el pago oportuno de susimpuestos,
cobro persuasivo y/o coactivo, Considerando que para alcanzar los objetivos y metas plasmados en el Plan
de Desarrollo, no son suficientes 0s recursos antes descritos, se requiere utilizar otras fuentes de financiacion
que garanticen un nivel racional en la ejecucion del plan plurianual de inversiones.

Ver anexo cuadro 1.

ARTICULO VEINTIDOS:

SEGUNDA PARTE: FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO

PARAGRAFO UNO: OBJETIVOS

Objetivo General

En cumplimiento de la Vision identificada para el Municipio, el Plan de Desarrollo busca potenciar el sector
rural como principal fuente de productividad, para o cual es necesario brindar una adecuada calidad de vida

a ser humano, generando estimulos para su permanencia en e Municipio, d igud que buscar ef
fortalecimiento y i producci6n y mercadeo.

ARTICULOVEINTITRES: DIMENSION SOCIAL

OUNO: Objetit
1. Definir e horizonte de la gestion Institucional para el periodo comprendido entre el 01 de Enero de
2004y @ 31 de Diciembre del afio 2.007 a partir de politicas Institucionales que correspondan al
desarrollo del Municipio.
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Formular objetivos, metas y estrategias a alcanzar en funci6n de sus competencias y la problemética
sobre la cual se elabord el Plan de Desarrollo, definiendo lineas de accion que armonicen la gestion
de las distintas dependencias.

Priorizar los problemas de y en las mesas detrabgjo con
@ fin de redlizar una eficiente ejecucion de los recursos pablicos y que se brinden soluciones
integrales a las necesidades planteadas por los habitantes.

Establecer e identificar estadisticas sobre la poblacion caquecefia con el fin de priorizar 10s proyectos.

Lograr que la Educacion sea la base de la estructura en la que se construiré e crecimiento
econdmico, el desarrollo social y politico del futuro.

p dirigidos a la satisfaccion de bésicas y en especial en favor de la
poblacién vulnerable.

Proteccion al menor principalmente en situacion irregular y en los casos de conflictos familiares.

Apoyar y propiciar espacios de participacion, con & fin de impulsar e derecho y ol deber de la
comunidad a intervenir en las decisiones y actividades de organizacion y conduccion de la vida
social, como condicién para un desarrollo économico y social democratico.

Mejorar Integralmente al habitante de Caqueza, con el fin de elevar la calidad de vida de los
habitantes del municipio, de las zonas m: tanto I urbanas.

ARTICULO VEINTICUATRO : Valores que guiaran la gjecucion de este plan

1

2,

6.

7

Respeto alaley, alo piblico y alas personas.
Honradez y Transparencia

Autonomia en las decisiones.

Democracia, equidad y fratermided

Vocacion deservicio.

Armonia entre los planes y programas

Coherencia.

ARTICULOVEINTICINCQ Politicas generales del plan de desarrollo.

1

2,

La ciudadania y su participacion serén e eje de la gestion.
Se privilegiarén las inversiones con mayores beneficios sociales.

Los programas y proyectos seré encaminados de manera coordinada para potenciar 10s recursos y

construir mayores niveles de eficiencia.

El plan de desarrollo debe ser una agenda de gobierno y de desarrollo.
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5.

6.

Avanzar através del dialogo y no del conflicto.

Decisiones con base en criterios objetivos, intercambiar informacion en forma clara y oportuna
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ARTICULQVENTISFIS: FORMUL

CION PI AN DE DESARROIIQ

GOBERNAR ES SERVIR

EJE EJE EJE

SOCIOECONOMICO AMBIENTAL CONVICENCIA
CIUDADANA
SECTORES
1. EDUCACION 1. INFRAESTRUCTURA 1. SEGURIDAD Y
2. SALUD 2. SERVICIOS CONVIVENCIA
3. RECREACION, PUBLICOS CIUDADANA
DEPORTE Y CULTURA 3. PLANEACION 2. GENERACION DE EMPLEQ)

4. TURISMO 4. MEDIO AMBIENTE 3. BIENESTAR SOCIAL
5. VIVIENDA COMUNITARIO..
6. AGROPECUARIOY

OTRA!
PRODUCCIONES
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1. EJE SOCIOECONOMICO

1.1. SECTOR DE EDUCACION.
PROGRAMA “ EDUCAR PARA SERVIR'

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Elevar la calidad del servicio educativo que se presta a toda la comunidad, desde lanifiez hesta la edad
aduita, aumentando la cobertura de los niveles de preescolar, primaria, secundaria, media,  generando
aumento de oportunidades para lo técnico, tecnologico y superior, buscando la creacién de ambientes
propicios para la formacion de lideres que aporten al progreso de su entorno.

1.1.1. SUBPROGRAMA *“LIDERES PARA SERVIR"

PROYECTO: SUBSIDIO AL TRANSPORTE ESCOLAR.

SITUACION ACTUAL. Las diversas ofertas educativas de secundaria, media académica y técnica que

tiene el sistema educativo Municipal estén concentradas solo en cinco puntos especificos: Rionegro Sur,

Rincon Grande, Mercadillo 1°, Girén de Blancos y el centro ; por esta razdn aproximadamente un

15% de la poblacion estudiantil debe desplazarse en distancias superiores a los 3 Kilometros, para

acceder a estos servicios. También en tres veredas: Monruta, Palo Grande y Alto d e Cruz @ centro

educativo de la primaria debi6 cerrarse por el minimo nimero de estudiantes o que hace necesario

desplazar estos nifios a los centros educativos mas cercanos.

OBJETIVO GENERAL. Asegurar el acceso y permanencia en e sistema educativo delos estudiantes

que no pueden tener el servicio u oferta educativa en las cercanias de su lugar de residencia y por

tanto deben desplazarse en_distancias considerables.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Identificar y focalizar a los beneficiarios segin  criterios  socio

econémicos (estratos 1 y 2 del SISBEN), que no estén beneficiados con el programa Familias en

Acci6n del Plan Colombia desde su inicio para otorgarles el subsidio,

Identificar que su ubicacion Geogréfica sea una distancia siperior de 3 kilometros desde su vivienda

hasta e centro educativo, priorizando a los alumnos que habiten de manera més distante a los

establecimientos

Verificar lainformacion para identificar reaimente los beneficiarios del subsidio.

Gestionar la cofinanciacion de los costos y asegurar la utilizacion — eficiente y eficaz de los recursos

asignando los pagos al tutor de los beneficiarios segin la asistencia a clases diaria certificada por la

institucion educativa.

POBLACION OBJETO. Al iniciarse & implementacion de la estrategia se recogerd informacion de

todos aquellos_estudiantes que consideren que la necesitan, con ello se consolidara una base de_datos

ala que se aplicarén los filtros que los criterios: 6 deniveles de SISBEN,
y icos. Se i alumnos durante el periodo constitucional del

Alcalde benefici&ndolos con un minimo 80% del costo total por alumno

METAS. Invertir sesenta mill de pe afio 2004

fecursos municipales.

Ampliar la cobertura del sistema educativo

p de otros sectores diferentes alos
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Subsidiar por lo menos a 400 alumnos durante el afo 2004,

Subsidiar por lo menos a 400 alumnos durante el afo 2005,

Subsidiar por lo menos a 400 al umnos durante el afio 2006.

Subsidiar por lo menos a 400 alumnos durante el afio 2007,

Construir y actualizar permanentemente la base de  datos de la poblacion objeto.

Aumentar el nimero de alumnos subsidiados con e transporte escolar en un 80% con respecto a los

periodos 2001 — 2003 y 2004 — 2007.

Entregar los aportes oportunamente tres (3) veces durante  afio escolar a IEs maires o tutor responsable
stema de bon

Asegura 1a calidad de 1 prestcion del sevicios de ransporte escolr msdlame Iaexpedlmon de normas

clarasy lavigil

INDICADORES DE GESTION. Nro. Tota de alumnos maticulados / (Nro. De alurnos beneficiados

por el Subsidio de transporte escolar * 100).

Nro. D I (Nro. De di de transporte escolar *

Nro. De alumnos beneficiados con @l transporte escolar en el afio anterior / (Nrc 'de alumnos beneficiados

con el transporte escolar en el afio siguiente * 100)

PROYECTO: INCENTIVOS A LOS MEJORES BACHILLERES DEL
MUNICIPIO.

SITUACION ACTUAL. De los 350 bachilleres que en promedio cada afio egresan de las instituciones
educativas del Municipio, solo un 10% aproximadamente logra ingresar a las universidades y/o
centros tecnoldgicos, en especial por lafaltade recursos economicos.

OBJETIVO GENERAL. Contribuir a la formacién profesional de verdaderos lideres, mediante el
otorgamiento de una (1) beca anual al mejor bachillere egresado de las instituciones del Municipio.
OBJETIVOS ESPECIFICOS, Establecer los beneficiarios en estricto orden de conformidad con los
puntajes totales obtenidos en las pruebas de estado presentadas ante el I.CF.ES.

Realizar seguimiento al desenvolvimiento académico y civico delos
delosestimulos.

POBLACION OBJETO. Todos los C: i egresados como de algunas de
las instituciones educativas de este Municipio.

METAS. Lograr que en el afio 2007 cuatro Caquecefios sean con recursos del
Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Nro. De alumnos beneficiarios con becas / (Nro. de alumnos ingresados
aestudios superiores* 100)

PROYECTO: DOTACION DE TEXTOS ESCOLARES PARA ESTUDIANTES
DE NIVEL 1Y 2 DEL SISBEN.

SITUACION ACTUAL. La tenencia y/o posibilidad de uso de textos y dtiles de trabajo escolar
adecuados esté asociada directamente con el rendimiento y logros cognitivos que los estudiantes puedan
alcanzar. En més de un 70% de las fami delos la valoracion cultural
que permita que cada estudiante cuente oportuna y suficientemente con los elementos adecuados de
trabajo escolar diario.

OBJETIVO GENERAL. Contribuir con el mejoramiento de la calidad de la educacion en su dimension
delogro cognitivo a la vez que se promociona el aumento de la cobertura por la estrategia de bajar costos
econémicos.
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<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Llevar a cada estudiante de los estratos 1y 2 y con necesidades reales
extremas, pacjuetes de elementos de trabajo escolar.
Realizar un seguimiento ala utilidad, funcionalidad y duracion de los elementos de trabajo contenidos
en el paquete entregado y su incidenciay relacion directa con el desempefio intelectual del estudiante.
POBLACION OBJETO. 2000 Estudiantes de primaria matricul ados en el sector urbano y rural.
METAS. En el afio 2004 entregar 1.500 kits escolares. En el afio 2005 entregar 150 kits escolares y
1000 textos de ayuda escolar. En el afio 2006 entregar 150 kits escolares y 1000 textos de ayuda
escolar. En el afio 2006 entregar 150 kits escolares y 1000 textos de ayuda escolar.
<+ |INDICADORES DE GESTION. Nro. De alumnos matriculados / (Nro. Alumnos beneficiados con kit
escolares * 100
Nro. de alumnos matricu lados / (Nro. De alumnos beneficiarios con paquetes escolares * 100)

PROYECTO: |MPLEMENTACION DE PROGRAMAS TECNICOS Y
IECNOLOGICOS PARA LA PROMOCION DEL TRABAJO,

* SITUACION ACTUAL. Solo un 10% de los bachilleres egresados cada afio logra acceder a la educacion
universitaria, el resto permanecen en sus hogares o acceden al comercio informal o a subempleo mal
remunerado, por 1o que este sector poblacional no esta recibiendo |a adecua da atencion que necesita
para que puedan aportar al desarrollo de la comunidad. EI anterior panorama se complementa y es
consecuencia de la ausencia de oportunidades de capacitacion laboral técnica y tecnologica, puesto que
no existe Institucion o Entidad oficial qt PO d Y
OBJETIVO GENERAL. Ofrecer alternativas de capacitacion laboral técnica ylo tecnologica a la
poblacion adultay aestudiantes de educacion media.
» OBJETIVOS ESPECIFICOS. Satisfacer lademanda de capacitacion en areas tecnol 6gicas en: alimentos,
sistemas, turismo, comercio, mecénica automotriz, electricidad y farmacia
Capacitar a poblacion Caquecefia en &reas que permitan consolidar empleos independientes para la
generacién de pequefias empresas.
» POBLACION OBJETO. 1.000 habitantes del Municipio de Caqueza y 250 estudiantes de los grados
% METAS. Al finalizar el primer semestre del 2004 se tendra la informacion precisa sobre los aspirantes a
las diferentes posibilidades técnicas y tecnologicas, asi como los convenios con Instituciones oficiales o
privadas especializadas en el ramo que asesoren y/o presten este tipo de servicios.
Antes de finalizar el afio 2004 se deberén haber iniciado cuatro cursos técnicos que demande la
poblacion objeto de éste proyecto.
Firmar un convenio de cooperacion inter institucional entre el Municipio y Entes prestadores de
servicios,
* INDICADORES DE GESTION. Nro. De alumnos graduados / (Nro. De alumnos nuevos en los
programas implementados * 100).
Nro. De adultos sin estudio medio / (Nro. De adultosmatriculados en los nuevos programas * 100)

PROYECTO: IMPLEMENTACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
SALA DE COMPUTO MUNICIPAL.

+ SITUACION ACTUAL. Delos 15 equipos de “Computadores para educar” que se ubicaron en la
casa de la Cultura el afio aterior, solo algunos funcionan con lo bésico, con tecnologias medias y
bajas, apesar de esto ese centro cubre y atiende un nimero creciente de usuarios que necesitan
capacitarse en ese campo de la tecnologia.
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OBJETIVO GENERAL. Ampliar € nime ro de estaciones de trabajo y adecuarlas con tecnologias medias
y de punta, dandoles mitiples usos educativos y productivos

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Ampliar paulatinamente el nimero de equipos hasta completar a menos
50, adecuéndolos con software de libre distribucion por sus bajos costos y sus posibilidades de
consecucion pueden contribuir ala difusion y dominio del idioma ingles.

Colocar estos equipos en red y conectados a Internet para estar al servicio de los diversos programas de
capacitacion , en especial de la difusion del ingles y la implementacion de programas especiales de la
secretaria de educacion del con di es.

POBLACION OBJETO. Estudiantes, docentes, amas de casa, empleados, lideres y poblacion de todas
las edadles en general.

METAS. Designar un técnico que se encargue de administrar la sala, con el fin de que responda por la
dotacion de los equipos, mantenga funcionando adecuadamente todas las estaciones de trabajo, la red

y laconexion, asf como laventa de algunos servicios.

Adqirir a la mayor brevedad posible el mayor nimero de equipos adecuados para el uso de software
con licencias gratuitas o que sean de muy bajo costo.

Establecer horarios que permitan el uso de los aparatos durante la mayor cantidad de horas diarias, los
siete dias alasemana y los 365 dias d afio.

Dar prelacion y atencién adecuada a programas técnicos como e Inglés, computacion y otros que
requieran del uso de|os equipos.

INDICADORES DE GESTION. Completar alamayor brevedad el ntimero de equipos sefialados.

La puesta en red, equipamiento y adecuacion de todos ellos.

La adquisiciony uso diverso delalinea Internet.

El cuidado, mantenimiento y funcionalidad constante de todoslos equipos.

El apoyo y complementacion a diversos programas.

PROYECTO: ADECUACION Y  MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS URBANOS Y RURALES.

SITUACION ACTUAL. El desarrollo de d i de todo orden req d
espacios fisicos acordes a las necesidades escolares actuales.

OBJETIVO GENERAL. Elevar la calidad de vida a través de la construccion, mantenimiento y
adecuaci6n de 0s espacios educativos rurales y urbanos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Entregar a la Intitucion educativa Departamental urbana el uso y
gestionar la posesion del edificio denominado Maria Auxiliadora a fin de que pueda cumplir con sus
metas de reorganizacion interna y prestar mejor atencion a los estudiantes y padres, asi como permitir el
uso del edificio en horarios deno clase.

Brindar mejores herramientas educativas a los estudiantes de nuestro Municipio para que tengan un mejor
desarrollo de sus actividades escolares.

Mejorar las condiciones fisicas de los establecimientos educativos de Caqueza

POBLACION OBJETO. 2.000 alumnos del sector urbano y rural de | Municipio,

METAS. Hacer entregareal y material del edificio Maria Auxiliadoraala Institucion educativa urbana.
Adecuar 2000 1

Restaurar en un 100% una escuela urbana del Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Nro. De metros cuadrados construidos / (nro. De metros cuadras
intervenidos * 100).

Nro. De metros cuadrados existentes / (Nro. De metros cuadrados construidos * 100)
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PROYECTO: PUESTA EN FUNCIONAMIENETO DEL PROYECTO

% SITUACION ACTUAL. Cégueza es un Municipio eminentemente rural por lo tanto el 80% de la
poblacion escolar se concentran en las diferentes veredas, durante los Gltimos cinco afios la taza escolar
rural ha bajaio debido a que Ia formaci6n escolar no ha evolucionado conforme a las nuevas técnicas de
escolarizacion que permitan que esta sea competitiva a nivel regional

% OBJETIVO GENERAL. Elevar la calidad de vida escolar en el sector rural mediante la implementacion

del proyecto educativo rural

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Incentivar ala poblacion educativa rural para promover e aumento de la

escolaridad en sumedio circundante

Dar mejores educativas para elevar | ivided anivel regional.

POBLACION OBJETO. El 60% dela poblacion rural escolar.

METAS. Poner en funcionamiento e proyecto educativo rural en el primer afio.

Capacitar poner en el proyecto educativo rural

INDICADORES DE GESTION. Nro. Total de &umnos matriculados en el sector rural / (nro. De

alumnos beneficiados con el proyecto educacion rural * 100).

Nro. Total de profesores en el sector rural / (Nro. total de profesores capacitados * 100)

1.2. SECTOR SALUD.

PROGRAMA “ SALUD PARA SERVIR"

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Elevar la calidad de vida de los habitantes del Municipio de Cagueza por medio de laimplementacion de
programas prioritarios que promocionen la salud Pablica a fin de reducir la morbimortalidad de la
poblacion y mejorar condici ones y habitos saludables, reduciendo la incidencia de enfermedades que
pueden ser prevenidas mediante actividades de promocion y pi

1.2.1. SUBPROGRAMA * CAQUEZA SALUDABLE"

- PROYECTO: CONTINUIDAD YAMPLIACION DE COBERTURAPARAEL JBSIDIADO

% S TUACION ACTUAL. Existe poblacion de los niveles 1'y 2 del SISBEN que no estén afiliados a
ninguna A.R

% OBJETIVO GENERAL. Elevar la calidad de vida de los habitantes del sector urbano y rural del
Municipio por medio de la atencion en salud manejadamediante las A.R.S.

% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Brindar por medio de las A.R.S. el plan obligatorio de salud (P.0.S) ala

poblacién més vulnerable de nuestro Municipio.

Focalizar la poblacién de nivel 1y 2 del SISBEN que no estén vinculadas a ninguna AR.S.

POBLA CION OBJETO. Los habitantes de los niveles 1y 2 del SISBEN en Cqueza

METAS. Ampliar |a cobertura en 1000 cupos en [as A.R'S.

Aumentar progresivamente los cupos de 1as A.R.S. en el periodo 2004 — 2007

<+ |INDICADORES DE GESTION. Nro de afiliados alas A.R.S. / (Nro. De nuevos filiados alas A.R.S. *

100)
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Poblacion total del Municipio / (poblacion afiliada alas ARS *100)

1.2.2. SUBPROGRAMA “ REDUCCION DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES, PREVALENTES DE LA INFANCIA Y MORTALIDAD
INFANTIL"

PROYECTO:
INMUNIZACION (PAL) Y DE LA ATENCION INTEGRAL DE
ENFERMEDADESPREVALENTESDE LA INFANCIA (A.l.E.P.1)

“+ SITUACION ACTUAL. El D de Cu ha realizado acciones para
mantener la. poblacién sana y lograr coberturas (iles de vecunacion, es asi como en o afo 2.003
cada uno de los biol | PAI.

VOopP 93%
PENTAVALENTE 93%
B.CG. 92%
M.M.R. 94%

Es importante tener en cuenta e grave riesgo que conlleva el t ener bajas coberturas de vacunacion: aumento

dto y mortalidad por inmuno-prevenibles especiamente en a poblacion
intantil, atos costos Sociales y economicos y  Ia disminucion en I aSignacién oe recursos municipale sya
que las coberturas de vacunacion son_indicador de eficiencia administrativa que determina la asignacion de
recursos municipales (Ley 715 de 2.001)

Es importante que mensualmente, los municipios realicen control o seguimiento a las coberturas de

conel fin permitan alcanzar la meta propuesta.

En vacunacion las coberturas se lasifican asi:

COBERTURAS UTILES: cuando el Municipio ha alcanzado del 95% o més de cobertura en
poblacién infantil ¢ on todos los biolégicos def PAI.

COBERTURAS EN  RIESGO: corresponde a aquel Municipio que logro de 80 a 94% de
cobertura en poblacion infantil - con todos l0s biologicos del PAI

COBERTURAS CRITICAS: corresponde a aquellos municipios que obtuvieron cobert ura de 79 %
omenos

< OBJETIVO GENERAL. Ampliar la cobertura de i6n afin de evitar
de estaforma bajar lamorbilidad y mortalidad en los habitantes menores de cinco afios del Municipio.

% OBJETIVOSESPECIFICOS. Determinar lapoblacion a vacunar segin el nivel de aseguramiento.
Garantizar la distribucién de biolégicos en forma técnica mantenimiento |a cadena de frio desde la
Secretaria de Salud hasta las correspondientes |.P.S. Municipales y sector rural

Impulsar actividades de participacion intersectorial y comunitaria para el logro de coberturas Gtiles de
vacunacion.

< POBLACION OBJETO. Habitantes menores de cinco afios del casco urbano y del sector rural

% META. Lograr coberturas del 95% en menores de 5 afios, con todos los biol 6gicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones.

% INDICADORES DE GESTION. COBERTURA VACUNACION MUNICIPAL EN < DE 1

ARO.
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# de nifios < de 1 afio vacunados con BCG / # de nifios menores de 1 afio X 100

de nifios < de 1 afio vacunados con esquema completo de 3 dosis de VOP / # de nifios <
de 1 afio X 100

PENTAVA-LENTE (DPT + HEPATITIS B+ HAEMOPHILUS) = # de nifios < de 1 afio vacunados
con esquema completo de 3 dosis de PENTA / # de nifios < de 1 afio X 100

TRIPLE VIRAL / MMR = # de nifios de 1 afio vacunados con esquema dosis tnicade MMR  / #
de nifios de 1 afio X 100.

PROYECTO: ATENCION INTEGRAL DE ENFERMEDADES PREVALENTES
DE LA INFANCIA
SITUACION ACTUAL. En los iltimos tres afios murieron nifios y nifias menores de cinco afios por
diarrea, neumonia, desnutricion y meningitis la estadistica no pudo ser establecida debido a que no
existen archivos del PA.B.
Las causas de estas muertes en su mayoria eran el acudir
de salud, aplicacion completay correcta del tratamiento en el hogar, atencion y orientecion adecuados y
suficientes en el organismo de salud, la aplicacion de factores protectores en el hogar (lactancia materna,
alimentacion adecuada, potabilizar el agua de consumo en el hogar, vacunacion, buen trato, etc).
Se hace necesaria |a adopcion de estrategias para reducir la mortalidad y otras complicaciones en nifios y
nifias en el Municipio.
La estrategia AIEPI, dirigida a la poblacion menor de 5 afios, ofrece la posibilidad de mejorar la atencion
institucional, convirtiéndola en atencion integral que permite la deteccion de otros problemes, fuera de la
causa de consulta; dar orientacion a la madre o cuidador sobre la aplicacion completa y adecuada del
tratamiento en e hogar e igualmente cuando volver al organismo de salud de inmediato (signos de alarma
y de peligro de muerte). Ademés esta Estrategia plantea formas de deteccion precoz, de problemas de salud
y medidas preventivas y de promocion de la salud a nivel comunitario.
OBJETIVO GENERAL. Redudir las enfemedades inmunoprevenibles de \a infancia al igual que la

mortalidad infantil por medio de la vigilancia y , educacion,
comunicaci6n y participacion social todo esto dirigido por una excelente gevencna del PAB
<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Reducir la infantil pr por Infeccién
Aguday Enfermedad Diarreica Aguda en nifios menores de cinco afios.
laestrategia 6n integral infancia (A.LEP..) dinico

y comunitario en e municipio de Céqueza.

POBLACION OBJETO. Habitantes menores de cinco afios

* METAS. 2004 - 2007. Reducir o mantener en 11 por 1000 nacidos vivos |a tasa de mortalidad infantil.
Mantener en 0 o reducir la mortalidad por EDA en los nifios menores de cinco afios en los municipios del
Departamento.
Mantener en 0, o reducir mortalidad por IRA en los nifios menores de cinco afios

“* INDICADORES DE GESTION. Tasa de mortalidad infantil

Tasade mortalidad por EDA en menores de 5 afos.

Tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afos.

9%De municipios con IPS piiblica con estrategia AIEPI implementada

% ici AIEPI i

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD SEXUAL
Y REPRODUCTIVA.
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% SITUACION ACTUAL. Patiendo de que la sexualidad y la reproduccion estan fntimamente ligadas ala
calidad de vidatanto en el ambito de o individual como de o social, se determina que los indicadores
de esta prioridad estén relacionados con las posibilidades de acce so, calidad de los servicios de salud,
nivel de educacion, informacion, indices de pobreza y en general condiciones socioculturales
con que generan i y i a
grupos étnicos disc riminados, inequidades de género, situacion de desplazamiento, residencia en zonas
rurales o de conflicto armado, particularidades de cada etapa del ciclo vital) las cuales orientan acciones
j edio d ion dell del PAB con el
POS. El marco legal en el cual se determina que la Salud Sexual y Reproductiva es una prioridad nacional
contemplada en el acuerdo 052 del Ministerio de la Proteccién Social, el departamento de Cundinamarca
Ia adopta y adapta a las necesidades de nuestra poblacion. E necesario tener en cuenta |a poblacion de
hombres y mujeres, 10s grupos etéreos, focalizar grupos de poblacion y grupos vulnerables con el fin de
dirigir las acciones centradas en trabajo i, dlian jcasy la social.
OBJETIVO GENERAL. Elevar la calidad de vida de la poblacion caguecefia sexualmente activa
mediante estrategias que permitan tener un conocimiento claro acerca de la sexualidad humana y sus
riesgos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Reducir |aproporci en mujeres menores de 20 afios.
Reducir la mortalidad matera.
Educar ala poblacion adolescente sobre la sexualidad, métodos de planificacion familiar e infecciones de
transmision sexual.
POBLACION OBJETO. Habitantes del Municipio de Cagueza sexualmente activos
METAS: Reducir 0 mantener en el 12% la proporcién de embarazo en menores de 20 afios
Reducir o mantener en 80 por 100.000 la tasa de mortalidad materna.

El 95% o més de los partos son atendidos  institucionalmente.
> INDICADORES DE GESTION. No. de recién nacidos en adolescentes / Total nacidos vivos x 100

No. Muertes maternas/ Total nacidos vivosx 100000

No. Partos atendidos institucionalmente / Total mujeres gestantes x 100

PROYECTO: PROMOCION DE ESTILOSDE VIDA SALUDABLE PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LASENFERMEDADES CRONICA.

% SITUACION ACTUAL.Las enfermedades crénicas no transmisibles son un grupo de enfermedades en las
cuales su inicio no presenta ningun tipo de sintomas, puede aparecer desde edades tempranas, no son
curables, producen un alto grado de incapacidad y probablemente una muerte temprana. Estas
enfermedades incluyen hipertension arterial, diabetes mellitus, infarto agudo de miocardio, dislipidemias,
Enfermedad Pulmonar Obstruct iva Crénica (enfisema, bronquitis crnica) canceres, entre otras.

En los Gltimos 20 afios se ha observado un aumento preocupante del nimero de personas que padecen
este tipo de enfermedades en Colombia y e mundo. Cundinamarca no es indiferente a este pan orama,
anualmente 1100 personas mueren por infarto agudo d dio siendo la de muerte, los
tumores malignos son |a segunda causa de muerte en mayores de 45 afios, 61.166 personas sufren de
hipertension arterial y se estima que el 30% de mayores de 45 afios no han sido diagnosticados como
hipertensos. La diabetes mellitus la padecen 27 por cada 10.000 habitantes en el departamento de
Cundinamarca. y e 7% no se han diagnosticado. Ademés, las personas que padecen estas enfermedades
tienen un gran deterioro de la calidad de vida con disminucion de la funcionalidad, limitando a las
personas progresivamente hastalamuerte.
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Aunque en la actualidad no se conocen las causas de estas patologias, la comunidad cientifica identifico
conductas de las personas que predisponen a su aparicion, los principales factores de fiesgo
son el la fisica y dietas no saludables. La Secretaria de Salud
siendo conciente del aumento progresivo de las enfermedades crénicas no transmi sibles en los habitantes
de Cundinamarca, incluye dentro de los lineamientos para elaborar los Planes de Atencion Basica
Municipales, estrategias que promuevan en la poblacion estilos de vida que prevenga la aparicion de
estetipo de enfermedades mejorando la calidad de vida.
Con estas estrategias se busca reducir hasta en un 40% la incidencia de este tipo de enfermedades,
logrando asi mejorar la calidad de los adultos siendo personas funcionales, productivas y saludables.
OBJETIVO GENERAL. Sensibilizar a & poblacion acerca de la importancia de actividad fisica,

alimentacion adecuada por medio de con y en mangjo de grupos
etéreos parala promocion estilos de vida saludable.
<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. a personal i ivo, y educandos sobre el

1o consumo de tabaco.
Conformar grupos etéreos (nifios, adolescentes, adultos jovenes, maduros y mayores) con el proposito de
dar a conocer laimportancia la realizacion de actividad fisicay hébitos adecuados.

Dar a conocer a la poblacion escolarizada los alimentos de alto valor biolégico y nutricional producidos
enlaregion.

POBLACION OBJETO. Nifios, adolescentes, adlltos jovenes, maduros y mayores.

METAS. Reducir 0 mantener |a tasa de mortalidad en 5.6 por 10.000 habitantes por Enfermedades
Cronicas No Transmisibles segtn estadistica del afio 2001.

El 25% de los adolescentes y adultos jovenes del Municipio participan activamente de las sesiones de
actividadfisica

70% de las instituciones educativas del Municipio adoptan |a estrategia" I nstituciones Educativas Libres
deHumo"

EI 80% de las instituciones oficiales y 30% de las privadas del Municipio adoptan la estrategia
“Instituciones Oficialesy privadas Libres de Humo"

El 35% de los restaurantes establecidos en e Municipio participan en la estrategia "Restaurantes
Saludables’

£l 60% de las instituciones educativas son sensibilizadas en Estilos de Vida Saludables

El 80% de las instituciones oficiales y 20% de las privadas de cada Municipio son sensibili zadas en

estilos de vida saludable.

<+ INDICADORES DE GESTION. Nro. De educativas que libres
de humo / total de instituciones educativas del Municipio *100
Nro. De i ini que i instituci ones libres de humo / total de

instituciones administrativas* 100
Nro. De adolescentes participantes en actividad fisica / total de adolescentes que viven en el Municipio *

100
Nro. De adultos jévenes participantes en actividad fisica / total de adultos j6venes que viven en el
Municipio * 100.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL PLAN NACIONAL DE
ALIMENTACION Y NUTRICION E IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL.
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% SITUACION ACTUAL. En la actudlidad se estd manejando €l programa SISVAN, que establece la
snuaclcn nutricional del Municipio, la cual cada diaes més criticaya que la Desnutricion Global (P/E)
cuentra en el 15 9% de los menores de 5 afos, demosirandonos Ia dificil situacion por - la que
axrawesaei pais y nuestro
% OBJETIVO GENERAL. Comrlbulr a mejoramiento de la sluacmn alimentaria y nutricional, salud y
calidad de vida de la poblacion, més pobre y vulnerable del Municipio, integrando acciones
multisectori dles e interinstitucionales en las lineas de competencia del sector para garantizar la
disponibilidad, el acceso, consumo, ~calidad e inocuidad de los alimentos y su adecuada utilizacion
biolgica.
% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Brindar a la comunidad menos favorecida del Municipio mejores
herramientas de alimentacion y nutricion.
Focalizar |a poblacion con mayor necesidad alimentariay nutricional para ser vinculada al programa.
POBLACION OBJETO. Poblacién en nivel 1y 2 del SISBEN.
METAS. Definir e implementar la politica de Seguridad Alimentarfa y nutricional del Municipio para el
periodo 2004- 2007
Implementar por lo menos 2 estrategias de 1EC para promocion de la nutricion y alimentacion saludable y
lalactancia materna exclusiva hasta 10s 6 meses y conplementaria hasta los 2 afios
Determinar la situacion nutricional y alimentaria del Municipio, basado en la informacion arrojada por el
SISVAN y la encuesta de habitos, costumbres e imagen alimentarfa, en el 100% de IPS Publicas y 30%
de las Privadas.
» | NDICADORES DE GESTION. Nro. deactividades educativasrealizadas X 100
Nro. De capacitaciones programadas.
No. de proyectos de seguridad alimentaria implementados
Nro. de Estrategias IEC implementadas (Jingles, prugranzs radidles, programas  por  television,
programa de orientacion al consumidor, etc)

PROYECTO: REDUCCION DEL IMPACTO EN SALUD DE LA
VIOLENCIA E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD
MENTAL Y DE REDUCCION DE LA DEMANDA DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.

#SITUACION ACTUAL. Se fene conocimiento real de la situacion de Salud Mental en el Municipio ya que
se pude observar que la comunidad no tiene claridad en cuanto a todo lo que implica la Salud Mental y
en lamayoria de los casos esta es relacionada dnicamente con patologia psi quidtrica Deigual formase
pudo identificar dentro de las la Violencia y ¢ consumo de
alcohol, tanto en Ia poblacién joven como en los adultos.

OBJETIVO GENERAL. Mejorar la calidad de vida de los habitantes del Municipio por medio del
programa de politica de salud mental.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Informar y motivar sobre la estrategia dirigida a educadores y padres de
familia de as Insituciones Educativas seleccionadas

Taller de i6n dirigido a las Habilidades que se van a

POBLACION OBJETO. Todoslos hahnanles del Municipio

METAS: Definir e implementar la politica de salud mental y reducir impact6 en violencia sustancias
psicoactivas durante e | periodo 2004-2007

INDICADORES DE GESTION. Total poblacion / (poblacion vinculada * 100)
Nro. De habitantes del Municipio / (Nro. De habitantes consumidores de sustancias psicoactivas * 100)
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=

PROYECTO: VIGILIANCIA EN SALUD PUBLICA.

SITUACION ACTUAL. La vigilancia epidemiolégica tiene un lugar claramente establecido en los
sistemas modernos de salud, su aporte en los programas de erradicacion, eliminacion y control de las
enfermedades es incuestionable y su método ha sido probado empiricamente, soportando la evaluacion
del tiempo.

OBJETIVO GENERAL. Mantener actualizado el censo de las IPS publicas y privadas del Municipio
que realizaron habilitaci6n, con el fin de convertir en unidades notificadoras as que no estén notificando
y lograr que el 100% de las IPS del Municipio notifi quen.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Vigilar y controlar las empresas prestadoras del servicio de salud.

Mejorar la calidad delos servicios delas|.P.Sy E.SE.

POBLACION OBJETO. El 95% de la poblaci6n del Municipio.

METAS. Ampliacion y de las unid ades en el 100% de las IPS inscritas en ef
Departamento.

INDICADORES DE GESTION. Lograr que el 100% de los casos notificados tengan ficha
epidemioldgicay el 60% investigacion de campo.

Lograr que el 100% de las IPS de la Red Pblicay el 30%de las privadas reporten los RIPS al Municipio
y Departamento oportunamente.

PROYECTO: PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL PUESTO DE SALUD
TRESESQUINAS.

SITUACION ACTUAL. En la actualidad los habitantes de las veredas del sector Sur del Municipio
cuentan con un espacio acorde para la atencion basica en salud pero en estos momentos no se encuentra
en funcionamiento

OBJETIVO GENERAL. Poner en funcionamiento el puesto de salud que tiene las instalaciones en la
vereda Mercaxdillo 1 sector tres esquinas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Solucionar a la comunidad la atencién de la salud en primer nivel.
Garantizar ala comunidad el adecuado y continuo funcionamiento del puesto de salud.

POBLACION OBJETO. Habitantes del sector Sur del Municipio.

METAS. Aumentar |a cobertura deservicio de salud del primer nivel.

Dar en funcionamiento el puesto de salud tres esquinas al finalizar el afto 2004.

INDICADORES DE GESTION. Total poblacion sector Sur / Total poblacion atendida centro de salud *

100)
Total dias al o / (Total dias atendidos en el centro de salud * 100)

.3. SECTOR DE RECREACION, DEPORTE Y CULTURA.

PROGRAMA “CULTURA PARA SERVIR"
OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Promocionar costumbres autoctonas y adquiridas afin de incentivar el sentido de pertenenciay arraigo de
los habitantes de Caqueza para permitir crear identidad cultural propiaanivel regional.

SUBPROGRAMA “DIVULGACION Y PROMOCION CULTURAL “CAQUEZA

ANSESTRAL”
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PROYECTO:

SITUACION ACTUAL. En nuestro Municipio existen habitantes con habilidades para realizar trabajos
artesanales, utilizando materiales propios de nuestro medio, desafortunadamente no se ha gestionado la
creacion de una organizacion que permita impulsar su participacion, capacitacion, desarrollo,
sostenimiento y proyeccion del sector artesanal en las diferentes técnicas.

OBJETIVO GENERAL. Mostrar y explotar e potencial humano artistico y cultura de nuestro
Municipio creando un ambiente de recreacion, generacion de empleo y distraccion med iante diferentes
p que permitan lograr la i6n de las tradiciones artisticas y culturales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Desarrollar i :

Proyectar el Municipio como lacapital cultural del oriente.

POBLACION OBJETO. Se pretende trabgjar con artesanos dedicados a trabajo en arcilla, papel
ecoldgico, cesteria, trabajo en madera, tejidos, y tarjeteria, se cubrird un 20% de la poblacién dedicada a
la produccion artesanal

METAS. Crear la fundacion de attesanos durante el afio 2.004 .

Participacion de la fundacion de artesanos en dos ferias a nivel nacional

Ubicar un punto de venta para |os artesanos asociados en a fundacion.

INDICADORES DE GESTION. Conformar la fundacion de artesanos en el 2004. Comerc ializar 500
piezas artesanales durante el afio 2.005.

Comercializar 1500 piezas artesanales en el 2006 - 2007

PROYECTO: REUBICACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA
NUEVA SEDEDELA CASADELACULTURA,

SITUACION ACTUAL. La Casa de la Cultura cuenta con instalaciones no acondicionadas para llevar a
cabo diferentes disciplinas artisticas como danzas folcloricas, teatro, artesania, misica, auditorio,
biblioteca, sala de Internet lo cual ha permitido que no se tenga una identidad como hito cultural en el
Municipio desfavoreciendo |aimagen que Caqueza pueda proyectar a nivel municipal y provincial.
OBJETIVO GENERAL. Cambiar la ubicacion de la Casa de la Cultura con € fin de mostrar y crear un
mejor ambiente y desarrollo artistico permi ficarlacomo un hito 6nico y cultural de
nuestro Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Respetar y asignar los diferentes espacios culturales que se ubiquen
dentro de | casa de la cultura.

Promover el sentido de pertenenciay autoctonidad de nuestra Casa delaCulturaen Caqueza.
POBLACION OBJETO. El 20% de |a poblaci6n de nuestro Municipio.

METAS. Reubicar la casa de la cultura, centro del adulto mayor y vida sensorial en un solo edificio
durante el afio 2004

Mejorar, adecuar y mantener 1500 metros cuadrad 6n del delacul
INDICADORES DE GESTION. Metros existentes construidos en la casa de la cultura / Metros a
intervenir en la casa de la cultura.

PROYECTO: |DENTIFICACION, PROMULGACION Y DIVULGACION
DE FECHASMEMORABLES.
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» SITUACION ACTUAL. En e Municipio no se ha identificado claramente cuales son las fechas
memorables que lo identifiquen, para que la ciudadania las tenga presente y de esta forma integrarnos en
1a celebracién como pilares de la comunidad Caquecefia.

# OBJETIV O GENERAL, Rescatar y promover | Itural de seala el punto
de partiday ente de las fech de nuestro Municipio.
k3 OBJETIVOS ESPECIFICOS Desarrollar la construccion de procesos formativos a través de la
acionales.

Crear senlldc civico patrictico alos habitantes del Municipio,
POBLACION OBJETO. El 50% de la poblacion urbanay el 40% de la poblacion rural de Caqueza
METAS. Celebrar 5 fechas memorables en nuestro Municipio.
Vincular alos establecimientos del sector educativo, comercial, piblico y privado.
% INDICADORES DE GESTION. Nro. De fechas conmemorables identificadas en el calendario (Nro. De
fechas conmemorables celebradas en e Municipio * 100)
Nro. De sectores activos en el Municipio (Nro. De sectores participantes en los eventos * 100).

SUBPROGRAMA: “CAQUEZA Y SUS ESPACIOS CULTURALES’

PROYECTO: |IMPLEMENTACION DE EVENTOS CULTURALES EN EL
MUNICIPIO.

SITUACION ACTUAL. El Municipio no presenta una identidad cultural que permita generar vinculos de
sociabilidad a través de eventos culturales que aglutinen diferentes sectores de la poblacion y que
permitan el de espacios y existente propicios para genera r la culturay e
sano esparcimiento.

% OBJETIVO GENERAL. Implementar eventos y momentos culturales que generen vinculos entre los
habitantes de los diferentes sectores, permitiendo asi la presencia del sentido de pertenencia a nuestros
espacios fisicos y a las artes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Promover y desarrollar habilidades de percepcion a travéz de las artes en
los habitantes de nuestro Municipio.

Dirigir la generacion de nuevos procesos culturales en diferentes ambientes y espacios del Municipio de
Céqueza

Recrear por medio de la cultura a la comunidad caquecefia con diferentes actividades promoviendo la
convivencia pacificay el sentido de pertenencia hacia el medio circundante.

POBLACION OBJETO.9 0% de |a poblacion total del Municipio.

METAS. Redlizar como minimo 4 eventos en cada semestre.

Realizar 10 eventos culturales callejeros al afio.

Realizar e mes cultural del campesino.

Redlizar 3 eventos anudes de carécter rdligioso

Reslizar 5 l el teatro Marfa i al afio.

INDICADORES DE GESTION. Eventos programados al afio / (eventos realizados al afio * 100)

Nro. De habitantes del Municipio / (Nro. De habitantes participantes alos eventos * 100)

SUBPROGRAMA: “CAQUEZA ... RENACIENDO SU CULTURA"
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PROYECTO: IMPLEMENTACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
ESCUELAS DE FORMACION CULTURAL EN ACTIVIDADESLUDICASY
ARTISTICAS.

SITUACION ACTUAL. En el municipio de Caqueza no se encuentra conformadas las escuelas de
formacion artisticay cultural, por lo tanto vemos la necesidad de crea rlas para capacitar a los nifios, nifies
y j6venes, creéndoles amor propio alas actividades ludicas y artisticas.

OBJETIVO GENERAL. Desarrollar habilidadesy destrezas en los nifios, nifias y jovenes paramejorar el
talento caquecefio y contribuir a la formaci 6n humanayy cultural

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Propiciar un desarrollo cultural y artistico en el ser humano.

Desarrollar la construccion de procesos formativos en las diversas éreas artisticas y culturales.

Realizar actividades Iudicas y artisticas en el proceso de escuelas de formacion artisticas y culturales.
POBLACION OBJETO. Esto vadirigido alos nifios, nifias, y jovenes del sector rural y urbano.

METAS. Capacitar alos nifios, nifias y j6venes del sector rural y urbano.

Intercambiar actividades socio- culturales con los diferentes Municipios de oriente.

INDICADORES DE GESTION. En el afio 2.004 realizare tres eventos con las escuelas de formacion
artisticay cultural. Namero de nifios, nifias y j6venes inscritos para el proyecto / numero de nifios que
concluir&nacapacitacin por 100.

PROGRAMA “CAQUEZA SIEMPRE ACTIVA"

SUBPROGRAMA “CAQUEZA DEPORTIVISIMA”

PROYECTO: IMPLEMENTACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
AEROBICOSY CICLOVIASURBANAS,

SITUACION ACTUAL. Enel Municipio hasta el momento en este tipo de actividades de esparcimiento,
ivencia, recreacion y de tiempo libre, la comunidad no cuenta con la oportunidad

y @ servicio de desarroliar estas actividades fisicas, ya que se han hecho intentos con una gran respuesta

de lapoblaci6n pero no ha habido continuidad en el desarrollo de las actividades.

OBJETIVO GENERAL. Implementar la actividad fisica en el Municipio, Ilegando a todos los sectores de

la poblaci6n sin importar sus limitaciones, necesidades o caracterfsticas propias facilita ndo el accesoala

préctica del deporte y la recreacion fomentando la realizacion de rutinas como caminar, montar bicicleta y

practicar aercbicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Estimular a la comunidad a realizar por lo menos 30 minutos de actividad

fisicadiarios

Concientizar ala comunidad de los beneficios que ofrece la actividad fisica

POBLACION OBJETO. El proyecto va dirigido a toda la comunidad que desee participar pero en

especial a aquellas personas mayores que laboran porque es alli donde se encuentra e | mas alto indice de

sedentarismo y alcoholismo.

METAS. Vincular aun 50%. de la Poblaci6n Trabajadora a realizar actividades fisicasy deportivas.

Implementacion de ciclovias.

INDICADORES DE GESTION. Nimero de personas que asisten a sesiones de activi dad fisica / Total de

trabajadores de a zona urbana del Municipio.

PROYECTO: REALIZACION DE ENCUENTROS DEPORTIVOS
GOBERNAR ES SERVIR 36
Calle 22 No. 4 - 30 Teléfono 091 8480 099 - 027 - 961. Fax 8480938
Céqueza Cundinamarca




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC |
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAQUEZA

DESPACHO DEL ALCALDE

% SITUACION ACTUAL. El Municipio actualmente carece de encuentros deportivos a nivel recreativo y
competitivo, se promovera esta gestion y se realizaran diferentes eventos para la practica de diferentes
actividades deportivas teniendo en cuenta la participacion de 10s clubes equipos y escuelas de formacién
del oriente Cundinamarques.

% OBJETIVO GENERAL. Implementar en e Municipio este tipo de encuentros a nivel recreativo y

dand 6n acada nuestro Municipio

P
teniendo en cuentatanto |arama femenina como la masculina.

» OBJETIVOS ESPECIFICOS. Impulsar en la comunidad la practica de las diferentes disciplinas
deportivas como lo son (voleibol, futsal, natacion, baloncesto, ftbol y deportes autoctonos,)

Promover eventos que logren la practica de dichos deportes.

# POBLACION OBJETO. Va dirigido atoda la comunidad y a los diferentes municipios el oriente para
que se hagan participes de los eventos que se realizaran y se llevaran a cabo en nuestro Municipio
teniendo en cuenta que son encuentros Competitivos y recreativos.

% METAS. Se pretende redlizar un encuentro anual en cada una de las disciplinas deportivas tales como
fitbol, futsal, baloncesto, nataci6n, voleibol y deportes autéctonos .

* INDICADORES DE GESTION. Numero de encuentros realizados / total disciplina competitivas
Némero de personas que se hacen participes de la préctica de estas actividades / Total de residentes de la
zonarural o urbana

PROYECTO: REALIZACION DE  FESTIVALES DEPORTIVOS
ESCOLARES

» SITUACION ACTUAL. En la actualidad no se cuenta con festivales escolares debido a la fata de
personal calificado para la divuigacion y promocion de dichos festivales, se cuenta es con juegos
escolares pero van enfocados a la ynoala 6n de las diferentes

educativas que existen en el Municipio.

OBJETIVO GENERAL. Promover los diferentes festival es deportivos en nuestro Municipio ya que es

de vital importancia para la formacion personal sociocultural de cada uno de los nifios y nifias que

habitan en nuestro Municipio.

# OBJETIVOS ESPECIFICOS. Fomentar por medio de estos festivales la cooperacion y sol idaridad entre
los diferentes nifos y niffas que forman parte de las instituciones educativas.

Masificar y detectar talentos deportivos.

% POBLACION OBJETO. Va dirigido a todas aquellas personas que forman parte de las instituciones
educativas que se encuentran en nuestro Municipio para que estén enterados con que fin se realiza este
tipo de eventos teniendo en cuenta que son de sano esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre.

% METAS. Vincular al 100% de las instituciones a que hagan parte de los diferentes festivales que se
realicen en el transcurso del proyecto

% INDICADORES DE GESTION. Nimero de I total stentes en

¢ municipio

SUBPROGRAMA “ DEPORTE PARA SERVIR”

PROYECTO: ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD Y FACTIBILIDAD PARA
LA CONSTRUCCION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS URBANOS Y
RURALES.
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% SITUACION ACTUAL. En e Municipio se cuenta con los escenarios apropiados para la practica de las
diferentes disciplinas deportivas teniendo en cuenta que se habla del &rea urbana, en | azonarurd faltaa
adecuacion de los diferentes escenarios ya que no cuentan con todos los reqisitos para la practica de
algunos deportes tales como ( Baloncesto, Voleibol, futbol y futsal).

<+ OBJETIVO GENERAL. Promover la adecuacion de |os escenarios en puntos estratégicos de |as veredas
y el sector urbano para que la comunidad se haga participe de los diferentes toreos a realizar en dichos
lugares.

# OBJETIVOS ESPECIFICOS. Mejorar la calidad de vida de los habitantes del sector por medio de la

précticad eportiva.

Proyectar nuevos espacios deportivos en el sector urbano y rural del Municipio.

POBLACION OBJETO. 30% de la poblacion del Municipio,

METAS. Cubrir por lo menos 2 escenarios deportivos en el Municipio

Disefiar unaVillaOlimpicaMunicipal.

Intervenir por lo menos 5 escenarios deportivos.

% INDICADORES DE GESTION. Niimero de personas que frecuentan los escenarios deportivos / Total
de poblacion residentes en 0s sectores.

SUBPROGRAMA “CAQUEZA ENSENANDO DEPORTES’

PROYECTO: CONFORMACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS EN LAS
DIFERENTES AREAS— DEPORTE FORMATIVO

% SITUACION ACTUAL. Existen en el Municipio escuelas deportivas pero no cuentan con fundamentos y
criterios definidos y ademés carecen de personal calificado para ladivulgacién y promocion de la préctica
deportiva.

+ OBJETIVO GENERAL. Crear y promover escuelas de formacion deportiva en las diferentes disciplinas
con unos criterios sdlidos y definidos ya que desde la temprana edad se desarrollan facilmente las
habilidades motrices.

<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Promover laformacién deportiva extraescolar.

Aprovechar mejor el tiempollibre.

POBLACION OBJETO. Dirigido ala poblacion infantil que oscile entre 6 a 15 afios.

METAS. Vincular a un 40% de la poblacion infantil a la practica del deporte y aprovechamiento del

tiempo libre.

Creacin y fortalecimiento de escuelas deportivas.

+ INDICADORES DE GESTION. Nimero de nifios que conformen las escuelas deportivas / Total de

poblacion infantil de 6 a 15 afios.

PROYECTO:
COMUNITARIO DEL MUNICIPIO.

% SITUACION ACTUAL. Falta de promocién y divulgacion del deporte asociado a nivel rural ya que a
nivel urbano cuentas con gran afluencia de clubes en los diferentes deportes practicados por la
comunidad.

OBJETIVO GENERAL. Promover la conformacién de nuevos clubes deportivos a nivel rural y urbano
en deportes menos practicados en el Municipio, generado asi una mayor participacion de la comunidad
enlosdiferentes deportes.
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<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Incentivar enlacomunidad laimportanda de crear clubes deportivos ya
que por medio recreacion y del tiempollibre.
Formar a la comunidad infantil los valores y sano esparcimiento del deporte.
Rescatar los valores autéctonos, sociales y culturales del sec tor veredal del Municipio, a través de los
juegos no y los deportes tradi
Garantizar los espacios recreativos y deportivos para la poblacion rural, estableciendo normas y
procedimientos que solo permitan la participacion de las veredas y que no pertenecen alos organismos
dedeporteasociado.

* POBLACION OBJETO. Vadirigido aaquellas person: e crear clubes o escuelas de formacion

rtiva.

> METAS. Incrementar en un 10% la creacin de clubes deportivos en el periodo 2004 — 2007.

Vincular a_por los menos la participacion del 15% de las veredas del Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Nimero de clubes creados / Total de clubes existentes

Nimero de Veredas participantes/ Total veredas del Municipio

PROGRAMA “RECREANDO A CAQUEZA"

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:
Buscar que por medio dela  recreacion la poblacion encuentre una distracci6n, un momento de esparcimiento,
de trato con los demés y de esta manera reducir | tasa de alcoholismo que existe en el Municipio.

SUBPROGRAMA “ PARQUES PARA VIVIR'
PROYECTO: ADQUISICION PREDIOS, DISENOS CONSTRUCCION,

IMPLEMENTACION E INSTALACION DE PARQUES INFANTILES
RURALES Y URBANOS.

% SITUACION ACTUAL. En e sector rural y més especificamente en las escuelas no existen parques
adecuados donde la comunidad infantil nifios y nifias tengan un momento de recreacion y esparcimiento
con sus demés compafieros.

A nivel de casco urbano solo existe un parque que no cubre las necesidades de esparcimiento y
recreacion de los habitantes del perimetro urbano.

< OBJETIVO GENERAL. Brindar a la nifiez del sector rural y urbano espacios de recreacion, en el que
crezcan lazos de amistad, solidaridad, apoyo y colaboracién con los demés.

% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Regalar ala nifiez rural un momento de alegriay diversion.

Incentivar a los nifiosy nifias en que el tiempo libre lo utilicemos en la recreacion y no en malos hébitos.
< POBLACION OBJETO.El 60% de la poblacién del Municipio.

% METAS. Adecuar un parque urbano en el afio 2004.

Adquirir predios para construir el parque del barrio Ciudad Jardin en el afio 2004.
Instalacion de un parque infantil en el perimetro urbano.

Construir por o menos 2 parques urbanos en el periodo 2004-2007.

Instalar 25 parques rurales en el periodo 2004 — 2007

« INDICADORES DE GESTION. Nro. De pagues existentes en el sector urbano / Nro. De parques

aconstruirlos * 100)

Nro. Veredas con parques / (Nro. De parques instalados en el sector rural * 100.)
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SUBPROGRAMA "“CAQUEZA RECREATIVA”

PROYECTO: PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARQUE
RECREACIONAL PISCINA.

% SITUACION ACTUAL. El parque no se encuentra en las condiciones optimas para brindar a la
y ala infantil ya que se encuentra abandonado desde

hace varios afios y que puede brindar gran utilidad y cultura ciudadana a la nifiez Caquecefia.

OBJETIVO GENERAL. Capaciter a nifiez por medio de este parque que sirve de recreacion y

capacitacion de las normas de transito que se aplican en |a actualidad.

% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Poner en funcionamiento la infraestructura existente.

Concientizar en |a nifiez el Respeto por |as diferentes normas de transito.

POBLACION OBJETO. Comunidad Infantil que frecuente este sitio y toda aquella que desea participar

de este juego y capacitacion.

# METAS. Que en un 80% de la comunidad juvenil que visite este sitio se preocupe y quiera conocer las

normas de transito.

INDICADORES DE GESTION. Nimero de personas que asistan al parque / Numero Total de nifios que

frecuentan parques* 100.

PROYECTO: |MPLEMENTACION Y CELEBRACION DE DIAS
RECREATIVOSY VACACIONESRECREATIVAS.

SITUACION ACTUAL. En el Municipio no se cuenta en el momento con este tipo de actividades
encaminadas al aprovechamiento del tiempo libre de la poblacion infantil residente en nuestro
Municipio.

% OBJETIVO GENERAL. este tipo de teniendo en cuenta que es
de vital importancia la recreacion para el crecimiento integral de ifo ol deccanso, esparcimiento al
juego y alas actividades recreativas apropiadas para su edad.

<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Contribuir en la practica a la vivencia de una recreacion cualificada

Fomentar el desarrollo de las capacidades creativas personal

% POBLACION OBJETO. Este proyecto vadirigido anifiosy nifias que oscilen entre las edades de 5 a 12

afios, que sean residentes en el Municipio.

METAS. Dar participacion a un 30% de los nifios y nifias que hamlan en el Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Nimero de / Total de

poblacién juvenil de 5 a 12 afios del Municipio * 100.

1.4. SECTOR TURISMO.

PROGRAMA “CAQUEZA COQUETA”
OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Proyectar nuestro Municipio a nivel Departamental y Nacional como un punto de referencia turstica
utilizando como estrategiala via nacional y la cercania  las dos capitales.
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SUBPROGRAMA “UN NUEVO RUMBO TURISTICO".

PROYECTO: ESTUDIOS Y DISENO LANZAMIENTO CAMPANA DE
PROMOCIONE IMAGENDEL MUNICIPIO.

% SITUACION ACTUAL. En la actualidad no hay programas ni campafias que promocionen nuestro

Municipio por lo tanto es de interés hacer publicid ad viendo lanecesidad de los habitantes.

% OBJETIVO GENERAL. Redlizar lanzamiento de camparias en el Municipio de Caqueza para dar una
buenaimagen y publicidad a nuestra tierra querida.
<+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Desarrollar estudios turisticos para hacer promocién atraer al turista.

c 6n alagente que para una san 6n'y mejor atencion al cliente.
POBLACION OBJETO. La poblacion del sector urbano y rural del Municipio de Caquezay def Oriente.
METAS. Promocionar nuestro Municipio como un sitio turistico del Departamento.

itar ala gente de los establecimientos para que tengan ellos una buena atencion con los turistas.
% INDICADORES DE GESTION. A través de la promocion lograr un 50% de los diferentes sectores de la
region de Oriente y conozcan e identifiquen nuestro municipio.

PROYECTO: RECUPERACION RONDAS y KIOSKOS ORILLA DEL RIO
SECTORDELAPISCINA.

SITUACION ACTUAL. En la actualidad Los kioscos que fueron construidos a la orilla del rio se
encuentran en mal estado. Y no hay sitio, en el que, ni los mismos habitantes de nuestro Municipio se
dirijan a desarrollar actividades de tipo familiar.
OBJETIVO GENERAL. Promover y adecuar las rondas del rio para que los habitantes y los turistas
tengan un lugar de recreacion y sano esparcimiento.
% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Incentivar alas personas el sentico de pertenencia

Llevar acabo ony parael
Recuperacion de las rondas.

POBLACION OBJETO. La poblacion del sector urbano y rural del Municipio de Caquezay del Oriente.
METAS. Recuperacion total de las rondas Y kioscos del rio para el afio 2005.
“  INDICADORES DE GESTION. No de kioscos actuales / (Nro de kioscos recuperados * 100).

PROYECTO:
EUNCIONAMIENTO DEL  COMITE  MUNICIPAL _ PARA EL
DESARROLLOTURISTICO,

% SITUACION ACTUAL. En este momento no se ha creado el comité Municipal parael desarrollo turistico
por lo tanto es de vital importancia la de los estudiantes del SENA 2

para brindar una mejor atencion al cliente.

OBJETIVO GENERAL. Conformar el comité Municipal para e desarrollo turistico con la mayor
cobertura posible logrando un impacto social positivo para el Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Aumentar el turismo como elemento generador y dinaminazador de la
economia e importante alternativa para nuestro Municipio.
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Recuperar la red de caminos del Municipio de Céqueza, como patrimonio histérico, cultural y fuente de

atraccionturistica.

POBLACION OBJETO. Teniendo en cuentaal sector rural y urbano,

METAS. Desarrollar en nuestros municipio un lugar turistico donde Ilegue la gente y se sienta

acogida, interesada en venir a visitamos.

A través del comité nos colabx o y del desarrollo

turistico.

« INDICADORES DE GESTION. Este proyecto comenzara a versen resultados en el afio 2005 con la
colaboracion de los habitantes de nuestro municipio.

1.5. SECTOR VIVIENDA
PROGRAMA “UN TECHO PARA VIVIR"

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes del Municipio focalizados en el nivel 1 del Sisben, madres cabeza
de familia con un minimo de 4 hijos, que no reciban mensualmente ingresos superiores a 1 salario minimo
mensual vigente, compro bandose que realmente existe |a necesidad.

SUBPROGRAMA “ HABITAT CAMPESINO”.

PROYECTO: MEJORAMIENTO DEVIVIENDA RURAL CAMPESINA,

SITUACION ACTUAL. Los habitantes del sector rural no cuentan con una vivienda digna.

OBJETIVO GENERAL. Mejorar la calidad de vida a los habitantes de la zona rural mediante el
acondicionamiento de sitios bésicos de la vivienda.

% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Adecuar las viviendas de los habitantes del sector rural que se encuentren
ennivel 1y 2 del SISBEN.

C e nuevos iviendaen el sector rural
> POBLACION OBJETO. Habitantes del sector rural del losestratos 1y 2 del SISBEN.

% METAS. Mejorar en un 20% la calidad de vida de los habitantes del sector rural de los niveles estratos 1
y 2 del SISBEN

Aumentar la calidal de la vivienda en el sector rural

INDICADORES DE GESTION. Nro. Total de viviendas en el sector rural / (Nro. Total de viviendas
intervenidas * 100).

PROYECTO: CONSTRUCCION DE UNIDADES FAMILIARES BASICAS
RURALES.

SITUACION ACTUAL. La poblacién de sector rural en un 65% no cuentan con vivienda bésica de su
propiedad, por ello se presenta hacinamiento en fincas.
OBJETIVO GENERAL. Darle vivienda a las familias de menos recursos del sector rural
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Construccion de 2 viviendas por vereda
Brindar un techo digno a 70 familias del sector rural.
POBLACION OBJETO. Habitantes del sector rural del Municipio
METAS. Méjorar la calidad de vida a 70 familias del sector rural .
Aumentar la calidad de la vivienda del sector rural.
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INDICADORES DE GESTION. Nro. De familias del sector rura sin vivienda / (Nro. De familias

beneficiadas con el proyecto * 100)
Nro. De viviendas en el sector Rural / (Nro de viviendas construidas en el sector rural * 100)

SUBPROGRAMA “HABITATURBANO".

PROYECTO:
SOCIAL,

SITUACION ACTUAL. El Municipio actualmente no cuenta con un plan de viviendas de interés social
que intente mejorar la calidad de vida de los habitantes de Caqueza, especialmente de las familias
afectadas por lafalla geologica que nos afecta, familias de escasos recursos de nivel 1y 2 de pobreza,

ires cabeza de familia y comunidad desempleada

OBJETIVO GENERAL. Construir y apoyar los diferentes proyectos de vivienda que beneficie a los

estratosmenosfavorecidos del Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Trasladar alas familias con escasos recursos que se vieron afectadas por la
falla geolgica, a las madres cabeza de familia que son el soporte del hogar y a la poblaci6n desempleada.

Dar soluciones de vivienda a |as familias menos favorecidas del casco urbano.
Brindar solucion vivienda alas famil de un bien inmueble.

POBLACION OBJETO. Familias del Municipio con comprobados niveles de pobreza nivel 1 del

SISBEN y madres cebeza de familia con mi nimo cuztro (4) hijos que no tengan ningan bien inmueble.
METAS. Brindar un techo digno alas familias menos favorecidas econémicamente

Promover los proyectos de vivienda en el Municipio de Caqueza volviéndola pionera en Oriente en este

campo.
Incentivar | d en el Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Durante el pnmer afio la administracion entregara 8 viviendas, en el

segundo entregara 10 viviendas, en el tercer afio entregard 10 y en el cuarto afio 9 viviendas

Nro. De viviendas en el sector urbano / (Nro. De viviendas construidas durante el periodo 2004 — 2007

*100)

PROYECTO: ESTUDIOS _ DE FACTIBILIDAD, DISENOS

Y

CONSTRUCCION DE VIVIENDA PARA REUBICAR FAMILIAS EN

ALTORIESGO.

SITUACION ACTUAL. En laactualidad el Municipio no cuenta con ningiin proyecto o programa que se

centralice en las familias que yacen sobre e sector de |a falla geologica de nuestro Municipio.

OBJETIVO GENERAL. Redlizar los estudios pertinentes para la futura reubicacion y const ruccion del

proyecto alas familias que residen en lafalla geol6gica.
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Focalizar las familias afectadas por lafallageolégica.
Dar solucion de vivienda a las familias con mayor afectacion sobre la falla geologica
POBLACION OBJETO. 20% de la poblacion del sector urbano del Municipio.
METAS, Determinar mediante os estudios disefios |a verdadera necesidad de as familias del sector.
Realizado el estudio de factibilidad iniciar con |a gjecucion del proyecto.
INDICADORESDE GESTION. Poblacion total del Municipio/ (poblacion beneficiada* 100).
Nro. De viviendas afectadas / (Nro. De viviendas reubicadas * 100)
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SECTOR: AGROPECUARIO Y OTRAS PRODUCCIONES
PROGRAMA “NUESTRA GRANJA”

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Elevar la calidad de vida de la poblacion rural dedicada al sector agropecuario mediante la implementacion de
tecnologias actualizadas que permitan optimizar 10s procesos productivos rurales.

PROYECTO: REACTIVACION DE [ A GRANJA MUNICIPAL,
%+ SITUACION ACTUAL: A partir de la entrega de la Granja por parte de la Gobernacion de Cundinamarca

a Municipio empez6 a ser notable la subutilizacion de lamismaal punto que hoy dia no esta prestando
s funcion ser una granja experimental y pvoducuva que permitan ser ejemplo para los pro pietarios de

parcelas en e desarrollo e
% OBJETIVO GENERAL. adecuar Iagranja munci paJ de Céqueza y hacerla apta para prestar  servicio a
la dando la dela facil de material agropec uario de buena calidad y

en un lugar donde se pueden desarrollar actividades agropecuarias demostrativas para el aprendizaje de
los pequefios productores y ganaderos del Municipio.
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Adecuar la granja con el fin ofrecer otras dternativas de cultivos,
mediante la adguisicién y el culllvo de semnlas en parcelas demostrativas.
Brindar y apoy | sector
Prestar asesoria técnica a ganadems y pumculmns con el fin de mejorar las razas existentes y fomentar
otras especies pecuarias que sean rentables para nuestro medio.
* POBLACION OBJETO. Poblacion del sector rural con cobertura a 3,200 usuarios que no cuentan con
técnicas adecuadas, para un uso sostenible de los recursos naturdes del Municipio atendidos por parte de
la Unidad Municipa de Asistencia Técnica Agropecuaria.
> METAS. Instalacion de 12 parcelas itando 76 pequefios p en It
orgénicay labranzaminima 4 por afio, de 2004 a 2007
Garantizar que un 40% de la poblacion caquecefia se beneficie con los programas  de capacitacion que se
adelantaran en el transcurso del periodo 2004 a 2007.
Haber generado para el aio 2007 como minimo 2 asociaciones productivas de trabajo.
* INDICADORES DE GESTION. Nro. Total de habitantes del sector rural / Nro. de productores
agropecuarios beneficiados * 100).
Nro. de has. Totales de la granjamunicipal / (Nro. numero de has mejoradas de la granja* 100).
Nro. De productores agropecuarios de 0s niveles 1, 2 y 3 del Municipio / Nro. De productores inscritos
en e registro de la UMATA * 100)

SUBPROGRAMA: * SIRVIENDO A NUESTRO CAMPO” .

PROYECTO:  IMPLEMENTACION DE  CULTIVOS NO
IRADICIONALESPARALAMUJER RURAL,

SITUACION ACTUAL. La problemética sociocultural y el desempleo en que se encuentra enfocada la
poblacion del sector rural en el Municipio de Caquezay en especial las madres cabeza de hogar, lo cual
acelera los problemas intrafamiliares debido a bajo ingreso familiar y mayor responsabilidad por el
namero de hijos a cargo.
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» OBJETIVO GENERAL. Mejorar la calidad de vida e ingresos y condiciones para competir en los
mercados de flores, para las productores de las dos veredas del Municipio de Caqueza Cundinamarca a
través de |a creacion de una cadena asoci ativa de trabdjo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Apoyar la formacion de la empresa asociativa de trabajo en dos veredas
del Municipio como princi deflors
Promover y desarrollar estrategias para e montaje de cultivos de flores pro misorios para el sector
agropecuario,
Incentivar en| agroel cul aumentar
POBLACION OBJETO. El 80% de la poblacién femenina de las veredas de la parte alta del Municipio.
METAS. Establecer el sistema de capacitacion para el 80% de la poblacion femenina para el montaje del
cultivo de flores.
Lograr consolidar la empresa asociativa de trabajo como minimo con 8 sefioras del sector para el periodo
2004 a 2007.
% INDICADORES DE GESTION. Nro. de mujeres rurales capaci tadas en el proyecto / (Nro. de mujeres
que conforman |a asociacion * 100).
Nro. de 1l istentes / (Nro. de especies cultivadas en el Municipio * 100).

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE NUEVASALTERNATIVASDE
NUTRICION EINSEMINACIONARTIFICIAL.
%+ SITUACION ACTUAL: EL Municipio de Caqueza no cuenta con a la diversificacion de forrajes e
implementacion de nuevas alternativas lo cual genera un problema nutricional reflgjado en la mala
¥ bajo p Ll i de 3 empl
* OBJETIVO GENERAL: ofrecer a pequefio productor la posibilidad de implementar nuevas alternativas
utilizando los recursos con 10s que cuenta la finca para ser mas rentable su explotacion con proyeccion
empresarial.
%+ OBJETIVOS ESPECIFICOS: Promover y capacitar alos pequefio parala
de nuevas alternativas nutricionales.
Fortalecer y orientar alos diferentes productores en la adopci6n de transferencia de tecnologia para hacer
6n por medio de la 6n artificial
+ POBLACION OBJETO:500 pequefios ganaderos tradicionales del Municipio.
+ METAS Se capacitaran 35 representantes de las diferentes veredas del Municipio con el fin de crear
puestos méviles de inseminacion artificial en el periodo 2004-2007
Garantizar que en un 20% de la poblacion conoceran las ventajas de la Inseminacion artificial y otras
aternativas de nutricion paralas diferentes especies animales.
Lograr que e desarrollo Corporal y la produccion de los ejemplares aumente en un 20% con las nuevas
aternativas nutricionales.
+ INDICADORES DE GESTION: Nro de hembras inseminadas artificialmente / (Nro. De hembras positivas *
100)
Nro de habitantes del sector rural /(Numero de habitantes capacitados en alternativas nutricionales * 100).
Nro de veredas del Municipio / (Nro de veredas con puestos méviles de inseminacion * 100).

PROYECTO: MINICADENASPRODUCTIVASDEL SAGU.

% SITUACION ACTUAL. En @ Oriente de Cundinamarca se ubica la principal zona productora de achira o
sag dando obertura aproximadamente a 827 productores con sus familias, quienes derivan
principalmente sus ingresos de la produccion de achira explotando este cultivo con métodos
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tradicionales, con baja eficiencia en la produccion del almidén seco de(L5 a 2 tonvha), perdidas cercanas
al 30% en el proceso de extraccion del almidon, altos costos de proceso y bajos rendimientos en las
operaciones.

De otra parte el principal destino de la harina que actuaimente se produce, es el mercado local para la
elaboracion de productos tradicionales, o cual conduce a una baja utilizacion de la produccién del

almidén que se obtiene en el Oriente de Cundinamarca y representa el 90% de la produccion nacional,

generando una situacion de desestimulo al productor.

OBJETIVO GENERAL. fortalecer integralmente a los microempresarios de achira o sagli vinculados a la
mini cadena productiva, con el objetivo de convertir las unidades familiares en empresas rurales rentables
y comp , mediante el de sus pre y ¢ omercidles

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Apoyar la 6n del oriente de C como la principal

zona productoradel almidon del pais.

Formar y desarrollar aspectos de gestion empresarial para desarrollar su actividad productiva con vision
denegocio.

Incentivar a los habitantes de las veredas Rionegro Sur, Ubatoque |, Ubatoque I, La Estrella, Tausuta | y
Tausuta |l paratecnificar el cultivo de sagu.

POBLACION OBJETO. Oriente de Cundinamarca dentro de los cuales Caqueza participa con diferentes

veredas como Rionegro Sur, Ubatoques | y II, la Estrella Tausuta | y II, con 32 familias

aproximadamente.

METAS. Lograr consolidar la minicadena del sagli como empresa asociativa de trabajo y mejorar los
procesos de producci6n.

Instalacion de Una parcela denustrativa, en la granja de Mercadillo Segundo con @ fin de incentivar
pequefios productores para que conozcan el cultivo del sagu.

INDICADORES DE GESTION. Nro. De personas productoras de sagii / (Nro de personas integrantes de
la cadena de sagi * 100)

Nro. De Has cultivadas con sagu / (Nro. De nuevas Has cultivadas con sag * 100)

SUBPROGRAMA “BUENOS TIEMPOS PARA EL SECTOR PECUARIO".

PROYECTO: ASISTENCIA TECNICA PARA EL MANEJO DE LA
SANIDAD,

SITUACION ACTUAL. El Municipio de Céqueza se ve afectado por diferentes problemas fitosanitarios
que se han acentuado por |a falta de informacion y la poca utilizacion que hacen sus habitantes de los
program: 6 delant | servicio del agro Colombiano.
OBJETIVO GENERAL. Mejorar las condiciones fitosanitarias del Municipio para evitar laincidencia de
estas en la productividad animal y disminuir 10s costos por tratamiento,

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Fortaecer las jornadas de sanidad animal mediante apoyo y asistencia
técnica

Lograr que pequefios productores adopten programas de sanidad para disminuir la presencia de

enfermedades aumentando la productividad de las fincas
POBLACION OBJETO. Lapoblacién del sector rural que cubre los estratos 1y 2 del SISBEN.
METAS. En el periodo 2004 a 2007 se llevara acabo por afio dos jornadas de vacunacion contra Fiebre
Aftosa.

Una jornada de vacunacion contra brucella.

Una jorada de Vitaminizacion.

Una jornada de vacunacion contrala Triple Bovina.
Lograr cubrir 850 casos clinicos.
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Un jornada de vacunacion contra Estomatitis Vesicular para e afio 2004. en diferentes sectores del
Municipio

+INDICADORES DE GESTION. Nro. De gjemplares vacunos en el Municipio / (Nro. De ejemplares vacunos
vacunados * 100)
Nro. D paf / (Nro. Dy i *100)
Nro de ganaderos en el Municipio/ (Nro. D *100)

PROGRAMA “NUEVASEMPRESASPARA TRABAJAR Y SERVIR”

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:
Elevar la cdidad de vida de la poblacion rurd  dedicada a sector agropecuario por medio de
organizaciones y trabajo en equipo.

SUBPROGRAMA “PYMESPARASERVIR".
PROYECTO: CAPACITACION PARA LA PRODUCCION DE PRODUCTOS

AGROPECUARIOS Y ORGANIZACION A NIVEL EMPRESARIAL PARA
SU COMERCIALIZACION.

» SITUACION ACTUAL. No existen ni se han implementado capacitaciones para el desarrollo y puesta en
en or

OBJETIVO GENERAL. Capacitar e implementar a la comunidad del sector agropecuario en la
i i6n campo que se dan en el Municipio.

> OBJETIVOS ESPECIFICOS. Brindar a los habitantes del sector agropecuario herramientas para la
buenas comercializacion de los productos.
Incentivar a sector agropecuario para que fomenten y se asocien anivel empresarial.
POBLACION OBJETO. Los pequefios productores del sector rural del Municipio
METAS. Tener creadas antes de 2007 por lo menos 2 idles de
agropecuarios.
Haber fomentado en la poblacién rural |
INDICADORES DE GESTION. Nro. De habitantes del sector rural / (Nro. De pequefios productores
beneficiados * 100).
Nro. De asociaciones / (Nro. De nuevas asociaciones * 100)

2. EJE AMBIENTAL

2.1 SECTOR DE INFRAESTRUCTURA.
PROGRAMA “CONSTRUIR PARA SERVIR"

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:
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Elevar la cdidad de vida de los habitantes de nuestro Municipio mediante e mantenimiento,
6ny 6n de

SUBPR OGRAMA “ViASRURALESPARA SERVIR’.

PROYECTO: CONSTRUCCION REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO DE VIASRURALES,

SITUACION ACTUAL. La extensa red vial rural de Caqueza requiere de mantenimientos periédicos,
debido al deficiente manejo de aguas y la pérdida de material de recebo, en muchas vias se generan

dificultades de acceso a numerosas veredas de nuestro Municipio, esto se hace més evidente en la época
invernal

OBJETIVO GENERAL Mantener las vias veredales en buenas condiciones garantizando un comodo
transito para sus usuarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Reduccién de los tiempos de movilizacion desde y hacia las veredas de
nuestro Municipio

Disminucion de los costos de transporte de los productos de cada vereda, lo que genera una reduccion
enlos precios de compra'y un beneficio para el consumidor.

El buen estado de |as vias, incentiva para la inversion en el campo y para la creacion de proyectos de
vivienda

POBLACION OBJETO. El beneficio en el mejoramiento de la vias veredales es para toda la Comunidad
Caquecefia, urbanay rural.

METAS. Mejoramiento en la calidad de vida de los habitantes de las veredas del Municipio. Mantener en
buenas condiciones durante gran parte del aio lamalla vial rural

Reacondicionar y rehabilitar tramos en los proximos afios para beneficio de la comunidad rural en
especial.

INDICADORES DE GESTION. En el primer afio se realizaré la rehabilitacion de las vias de 8 veredas, en
el segundo afio se entregaran 9 veredas con sus vias, durante el tercer afio, se arreglaran 9 veredas y en el

cuarto afio se entregarén las restantes 9 veredas, para un total de 35 veredas,

SUBPROGRAMA * VIASURBANASPARA SERVIR".

PROYECTO: ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD,
o ” i

SITUACION ACTUAL. EI Municipio debido asu expansion y a la creacion de nuevos barrios, no
cuenta_con vias que conecten 0s nuevos sectores con la infraestructura vial urbana municipal
OBJETIVO GENERAL. Ampliar la red vial urbana de acuerdo a las necesidades surgidas con e
desarrollo y ex pansion del Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Brindar a los nuevos habitantes del casco urbano las vias de acceso
suficientes para su conexion con los demés sectores del Municipio.

Proyectar |a construccion y ampliacion de la red vial del Municipio, con esto se estagenerando progreso
y bienestar comunitario,

POBLACION OBJETO. Toda la Caquecefia se ve los sectores
nuevos del Municipio.
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METAS. Lograr que nuestro Municipio se desarrolle de una manera planificada y organizad a. Disefier,
construir y mejorar los disefios ya existentes de vias en nuestro Municipio.

INDICADORES DE GESTION. Programar y proyectar en los sitios o zonas de més desarrollo de nuestro
Municipio laconstruccion de dichainfraestructura.

Dar coberturaalos barrios en desarrollo para una mejor calidad vial en nuestro Municipio.

PROYECTO: ADECUACION, MANTENIMIENTO Y PAVIMENTACION
DE VIASURBANAS,

SITUACION ACTUAL. Las vias urbanas de Cégueza se encuentran en estado de deterioro, se observan
baches, levantamiento del pavimento actua y carencia del mismo en algunas calles debido a la falta de
‘mantenimiento.

OBJETIVO GENERAL. Brindar ala comunidad general vias en buen estado, transitables y que tengan
un impacto visual agradable a los habitantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Mejorar el aspecto de la vias urbanas del Municipio,

Brindarle alos habitantes del Municipio mejores vias urbanas peatonales y vehiculares para asi tener un
desarrollo arménico tanto para |a comunidad como para el Municipio,

POBLACION OBJETO. Beneficiara atoda la comunidad Caguecefia tanto urbana como rural que son los
principales usuarios de lainfraestructura vial municipal

METAS. Asegurar e mantenimiento de la malla vial urbana durante los cuztro afios de la administracion,
verificando que las obras a se realizarcen cuenten con las especificaciones técnicas que garanticen una
adecuadavidadtil.

INDICADORES DE GESTION. Pavimentar en el primer afio dos calles de mayor deterioro y abandono,
segin estudios realizados de prefactibilidad y fac tibilidad.

Realizar los estudios necesarios para la intervencin durante 10s préximos afios de las vias con mayor
necesidad y deterioro las cuales ori iones inseguras paralos i

PROGRAMA: CONSTRUIR PARA SERVIR.

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:
Contar con un espacio que cumpla con las des parala 6n de los productos
agropecuarios de nuestro Municipio.

SUBPROGRAMA “CONSTRUCCIONES PARA LOS BUENOS TIEMPOS'.

PROYECTO" CONSTRUCCIONDELAPLAZA DE MERCADO.

SITUACION ACTUAL. La reubicacion de la plaza de mercado es una necesidad imperiosa que seré una
realidad con su ubicacion, inada por la presente Administracion, en el actual barrio el Palmar. Se
le da comunicacion con el casco urbano y la variante atraveés del anillo vial urbano que actuamente se
esta construyendo.

Con su construccion se organiza el comercio de productos agropecuarios de la region, brindando
espacios adecuados a cada comerciante y un ambiente donde las normas de higiene y salubridad serén
implantadas para ofrecer bienestar a sus Usuarios.
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Con la concentracion de los comerciantes en el nuevo lugar, seré viable la recuperacion del espacio
piblico correspondiente a la Plaza Principal, donde actualmente funciona de manera perjudicial parala
presentacion y salubridad del Municipio.

OBJETIVO GENERAL. Construir |aplaza de mercado en e barrio El Palmar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Mejorar las condiciones de comerciaizacion de los productos

agropecuarios.

Recuperar el espacio publico en la plaa principal al realizan
alli sus é un sitio més comodo para la venta de sus productos.

POBLACION OBJETO. Todos los habitantes del Municipio desean que se recupere el espacio pablico y
se organicé una actividad tan primordial como lo es el comercio, brindando un ambiente més 6ptimo de
comodidad y salubridad.

METAS. Brindar a la comunidad caquecefia en el 2005 un espacio adecuado para el desempefio y compra
de productos parala canasta familiar

Garantizar | puesta en marcha y funcionamiento de la plaza de mercado.

INDICADORES DE GESTION. En el primer afio, se entregara construida la primera etapa de la plaza de
mercado y los tres aftos restantes se realizar la gestion parala culminacion delao bra.

SUBPROGRAMA “"ENERGIA PARA SERVIR".

PROYECTO: CONSTRUCCION, REMODELACION Y AMPLIACION
REDESELECTRICASRURALESY URBANAS.

SITUACION ACTUAL. Nuestro Municipio, especialmente en el sector rural carece de redes eléctricas
suficientes que satisfagan lademanda de la comunidad.

Dado e crecimiento del casco urbano de nuestro municipio se presentan falencias y debilidades en
algunos sectores por la falta del servicio, por tal razon en algunas zonas se carece de este.

OBJETIVO GENERAL. Ampliar la coberturade la red eléctrica rural para suministrar e servicio a una
mayor cantidad de comunidades que carecen del mismo

Ampliar el cubrimiento del servicio de energfa para los sectores en desarrollo en el Municipio, los cuales
tienen el derecho de gozar de est e bien piblico, siemprey cuando cumplan con las normes vigentes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS. Elevar la calidad de vida de las comunidades beneficiadas con la
ampliacion dela red eléctrica

Lograr ¢l desarrollo de | yaque de desarrollo socidl.
POBLACION OBJETO. Dirigido a las comunidades veredales que actualmente no cuentan con el
servicio de energia eléctrica

METAS. Brindar una mejor calidad de vida a los habitantes de las veredas y las comunidades que
requieren de dicho servicio.

Ampliar en un gran porcentaje parte de la demanda existente en nuestro sector rural del municipio.
INDICADORES DE GESTION. En el afio 2004 se elaborarén y ejecutaran proyectos de viabilizacion
para dicho servicio.

En los tres afios siguientes se ampliara la cobertura el 10% para las familias mas necesitadas de dicho

servicio piblico bésico

Garantizar la cobertura para los polos de desarrollo planificado del Municipio de Caqueza.
Cubrir la demanda futura que se desarrolle a través de  una planificacin conforme a la ley que les
garantice a buena prestacion del servicio
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SUBPROGRAMA “ESPACIOSDE LUZ" .

PROYECTO: MEJORAMIENTO Y ESTANDARIZACION  DEL
ALUMBRADO PUBLICO DEL CASCO URBANO.

SITUACION ACTUAL. El Municipio en la actualidad presenta una desestandarizacion en cuanto al
servicio de alumbrado publico, incrementando asi el costo parala Administracion Municipal por cumplir
con dicha obligacion. También influye en un servicio deficiente e inestable para la comunidad.
OBJETIVO GENERAL. Brindar calidad del servicio a la comunidad en general modificando y
remodelando el sistema de alumbrado pablico por uno estandarizado y aprobado por los entes que lo
administran y suministran.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Prestar un mejor servicio a la comunidad  la cual demanda una mejor
calidad en cuanto alumbrado pablico se trata

Dar pronta solucion para asi reducir los gastos que se ocasionan al Municipio por la carencia de dicha
estandarizacion.

POBLACION OBJETO. Comunidad en general, en especial la que habita en el casco urbano del
municipio de Caqueza.

METAS. Gestionar ante_entes y nacionales la 6n de recursos para la ejecucion
y puesta en marcha de dicho proyecto.

Brindar ala comunidad en general soluciones definitivas y pemanentes, sin que esto genere afectacion a
los usuarios

INDICADORES DE GESTION. Elaborar, implantar e intervenir en los primeros dos afios los barrios en
donde se presenten mas falencias en e servicio

Intervenir en los dos tltimos afios | parte restante d ela que requiere dich

2.2 SERVICIOS PUBLICOS.

PROGRAMA “AGUA FUENTE DE VIDA PROGRESO Y
BIENESTAR".

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:

Elevar |a calidad de vida de habitantes del Municipio por medio de la implementacion del ser viciode
acueducto en dreas rurales, mejorando los existentes y planteando politicas macroecondmicas y
constructivas para el acueducto urbano.

SUBPROGRAMA “AGUASPARA LOSBUENOSTIEMPOS’.

PROYECTO: ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION,
MANETENIMIENTO Y AMPLIACION ACUEDUCTOS RURALES E
INTERMUNICIPALES.

GOBERNAR ES SERVIR 51
Calle 22 No. 4 - 30 Teléfono 091 8480 099 - 027 - 961. Fax 8480938
Céqueza Cundinamarca



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC |
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAQUEZA

DESPACHO DEL ALCALDE

<+ SITUACION ACTUAL. El 68% de las veredas del municipio de Caqueza, no poseen sistema de
Acueducto, los demés son sistemas de acueducto tradicionales obsoletos. Se evidencio en las mesas de
trabajo que es la prindpal problemética existente en nuestro Municipio.

% OBJETIVO GENERAL. Propender por la N i y ibili de sistemas de
acueducto para beneficiar a las comunidades rurales del Municipio.

+ OBJETIVOS ESPECIFICOS. Identficar las comunidades con mayores necesidades Basicas

servicio .
Realizar Estudios, disefios, y 6n de de rurales e
intermunicij

POBLACION OBJETO. Los habitantes residentes de las treintay cinco (35) veredas del Municipio.
METAS. Realizar F: Estudios, Disefios, y 6n i veredales

eintermunicipales.

<+ INDICADORES DE GESTION. Aumentar & nimero de acueductos rurales con disefios en d territorio
Caquecefio, dado por la formula N° de Acueductos veredales disefiados’ N° total de veredas del
municipio * 100 = %. Se hace a claridad que solo se toma un acueducto por vereda.

Aumentar el nimero de acueductos rurales construidos en el territo rio Caguecefio, dado por la formula N°
de Acueductos veredales construidos / N° total de veredas del municipio *100 = %. Se hace la claridad
que solo se toma un acueducto por vereda

Nimero de familias beneficiadas / nimero de familias de la vereda o sector * 100 = %.

SUBPROGRAMA “EJECUCION PLAN MAESTRO DE ACUEDUCTO
URBANO".

PROYECTO: CAMBIO, AMPLIACION Y REPOSICION DE REDES
URBANASDE DISTRIBUCION,

% SITUACION ACTUAL. Existen todavia redes en Asbesto cemento, las cuales deben ser cambiadas por
s d material A.C. de tipo cancerigeno. EI 40% de redes actualmente es de este tipo de material, siendo el
més joven en edad cronolégica, pero que ya presenta problemas de fatiga. Cabe resaltar que este cambio
es el més costoso, ya que en el se encuentralas tuberi as de mayor dimetro.

% OBJETIVO GENERAL. Cambiar redes de Asbesto Cemento por redes de Material de PVC.

« OBJETIVOS ESPECIFICOS, Reducir las perdidas de agua por fugas imperceptibles por fatiga del
material A.C. Mejorar lacalidad de agua suministradaala p oblaci6n.

% POBLACION OBJETO.El 30% del total de la poblacién Urbana del Municipio.

METAS. Cambio de 3000 metros de redes de distribucion en el acueducto urbano,

« INDICADORES DE GESTION. Nro. De metros lineales programados / Nro. De metros lineales

intervenidos * 100 =%

PROYECTO: ESTUDIOS, DISENOS Y CONSTRUCCION, AMPLIACION
MEJORAMIENTO DE LA BOCATOMA, DESARENADOR, CAMARA DE
QUIEBRE, PLANTA DE TRATAMIENTO RED DE CONDUCCION
ACUEDUCTO DE CAQUEZ
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SITUACION ACTUAL. El Municipio en laactualidad posee un déficit de agua captada, la cual puede ser

tratada en la actua planta de tratamiento, ya que no se ha colmado la capacidad de disefio. También el

municipio posee e gran problema de estar captando aguas servidas del sitio de el Seminario, las

porquerizas de Casa Rojay aguas negras de los municipios de Chipague y Une, haciéndose necesaria la

construccion de nueva Bocatomayy anexos descritos en el Subprograma.

OBJETIVO GENERAL. Dotar d municipio de Caqueza de una fuente abastecedora para el acueducto

con buenas calidades fisicoquimicas y bacteriol6gicas y con el caudal necesitado para ampliar la

cobertura de servicio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Propender por unabuenasalud.

Distribuir agua de excelente calidad, bajando costos de operacion y tratamiento, conllevando reduccion

detarifas.

POBLACION OBJETO. 100% de Ia poblacion del casco urbano y poblacin adyacente a mismo, a

quienes se pueda

METAS. Construccion de la Primera etapa del proyecto consistente en Bocatormia, Desaren ador, Linea de
aD enel afio 2005,

iguo, .
Inscripcion de segunda y tercera etapa del proyecto ante la Gobernacion de Cundinamarca y entes de
orden Nacional afio 2004.

INDICADORES DE GESTION. Metros cuadrados a construir / (Metros cuadrados construidos * 100).

PROGRAMA “ ALCANTARILLADOS PARA EL FUTURO".
OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Elevar |a calidad de vida de los habitantes del Municipio mediante el uso y funcionamiento de la nueva
ividad vigente para el

SUBPROGRAMA “PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO".

PROYECTO: ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD.
DISENOS, _CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE ALCANTARILLADOS
URBANOS.

SITUACION ACTUAL. El Municipio redliza la disposicion final de aguasservidas a quebradas de cauce
jerto, gran ambiental. La de aguas residuales a estos cauces

produce enfermedades virales y de otro tipo a las familias residentes sobre el margen de las quebradas

afectadas, produciéndose vectores e insectos que afectan la salud de los habitantes. Las aguas negras y

las aguas Iluvias van ala par, porque e Municipio posee el sistema de tipo combinado,

OBJETIVO GENERAL. Propender por un estado de salud 6ptimo de los Caguecefios, recogien do en

forma correctay acorde ala ey las aguas servidas, residualesy Ias lluviasy de escorrentia,

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Estudiar la posibilidad de dividir las aguas en negras y Iluvias, con su

respectivo sistema de transporte.

Verificar que la planta de Aguas residuales que se diseffe, construya y opere sea solo para este tipo de

aguas.

Ampliacion y construccion alcantarillado Urbano

POBLACION OBJETO. El 100 % de la poblacion del casco urbano y viviendas rurales que por cota de

manejo puedan llevar sus aguas a los colectores o alcantarillados que surtirén la PTAR.
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% METAS. Redlizar la Prefactibilidad, factibilidad y Estudios y disefios de la individualizacion de las aguas
negras y lluvias del Municipio, reflejado en un proyecto. Debe abarcar los afios 2004 y 2005

Inscripcion del proyecto ante la Gobernacion de Cundinamarca y entes de carécter nacional y Regional
parael Alojamiento de recursos

Ampliacion y adecuacion de las redes de Alcantarillado urbano,

INDICADORES DE GESTION. %= Proyecto presentado/proyectos Propuestos * 100 .

PROYECTO:

% SITUACION ACTUAL. El Municipio no posee plan de tratamiento de aguas residuales (PTAR), por
i la i6n de aguas residuales. EI Municipio debe acogerse a la ley

ambiental con los planes de manejo de aguas residuales, dando esbozo de o que se pretende y como se
pretende.

% OBJETIVO GENERAL. d de las aguas residuales en & Municipio,
conlaley ambiental

% OBJETIVOS ESPECIFICOS. Descontaminacion de quebradas y fuentes donde se disponen las aguas

negras del municipio,

Lograr descuentos en |as tasas retributivas por uso de aguasy fuentes.

POBLACION OBJETO. Totalidal de |os habitantes del casco urbano del Municipio.

METAS. Compra de lote para localizacion y construccion de la PTAR, affo 2004.

Estudios y disefios PTAR, definitivos. Afio 2005.

Construcci6n Colectores de llegada a la Planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR). Afio 2006.

Construccion primera Etapa PTAR. Afio 2007.

% INDICADORES DE GESTION. Metros construidos/ metros del proyecto *100 =% y también meta
ejecutalmeta fijada * 100 =%

PROGRAMA CAQUEZA LIMPIA'Y PRODUCTIVA
OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:
Elevar la calidad de vida de los habitantes del Municipio mediante acciones que permitan crear la cultura
del aseo y el aprovechamiento de los residuos stlidos como una fuente de empleo y desarrollo.
SUBPROGRAMA “ASEOQ CALIDAD DE VIDATOTAL”.
PROYECTO: ADQ UISICION DE PREDIOS, DISENO, CONSTRUCCION Y.

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA IMPLEMENTACION DEL
CENTRO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

SITUACION ACTUAL. EI Municipio dispone actualmente sus residuos slidos enel relleno dofia Juana
en donde paga una cuantia exagerada por dejar alli Ias basuras. Con laimplementacion de los pegjes, las
tarifas tenderén a elevarse, por tanto es una necesidad que el Municipio realice el manejo de sus residuos,
los cuales pueden gen erar Un aspecto positivo en cuanto a generacion de empleo y de recursos.
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» OBJETIVO GENERAL. Mantener a Caqueza en un estado de limpieza adecuado, 6ptimo ala vision del

transelinte y que genere sentido de pertenencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Rebajar lastarifasdel servicio deaseo.

Generar divisas y empleo directo a partir del manejo de reciclaje en la fuente y derivados de ,los procesos

de transformeci6n de las |lamadas basuras.

> POBLACION OBJETO. El 100 % de la poblacién urbana del Municipio e incrementar d servicio aun
6% de la poblacion rural de Caqueza.

% METAS. Adquisicion del predio para el Centro de Manejo Integral de Residuos Sélidos (CMIRS). Afio
2004.

% INDICADORES DE GESTION. Meta ejecutada / meta propuesta * 100 = %

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE RECICLAJE

SOLIDOSEN EL MUNICIPIO.

> SITUACION ACTUAL. Caqueza carece de politicas que permitan orientar a [0s ciudadanos hacia el
manejo de residuos y desechos sdlidos, esta ituacion a mérito que el material no se vea como posible
fuentes de generacién de empleo y de ingresos econ6 ademés genera inaci6n ambiental y
visual

> OBJETIVO GENERAL. Capacitar y fomentar entre 0s habitantes del municipio la cultura del manjo de
residuos sdlidos,

» OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Iniciar un proceso de reciclaje en el municipio de Céqueza para optimizar el servicio de manejo de

basuras.

Propender por un ambiente sano y saludable.

POBLACION OBJETO.100% de |a poblacién del casco urbano.

# METAS. Capacitar alos bachilleres en servicio social, para ser multiplicadores de los procesos de

reciclaje. Afio 2004

Capacitar alos habitantes de los Barrios las Delicias y San Fernando en los procesos de seleccion en la

fuente. Afio 2004.

Capacitar alos habitantes bar rios Ciudad jardin, Villas y demés en la parte de reciclaje. Afio 2004,

Capacitar 500 habitantes del sector rural en el manejo de residuos solidos durante el periodo 2004 -

2007

INDICADORES DE GESTION. Nro. de Residencias trabajando en el programa/ Nro. to tal de viviendas

del sector * 100 = %.

Nro. de veredas con camparias ejecutadas/ Nro. de veredas propuestas * 100 =%

Nro. de barrio del Municipio / (Nro. De barrios intervenidos * 100)

Nro. De habitantes del sector urbano / (Nro. de habitantes capacitados * 100)

2.3. SECTOR PLANEACION.
PROGRAMA MEJORANDO A CAQUEZA

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

GOBERNAR ES SERVIR 55
Calle 22 No. 4 - 30 Teléfono 091 8480 099 - 027 - 961. Fax 8480938
Céqueza Cundinamarca



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC |
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAQUEZA

DESPACHO DEL ALCALDE

Elevar la caidad de vida de los Caquecefios mediante la modificacion de politicas existentes y la
expedicion de Acuerdos que estén dentro de los marcos legales Nacionales para permitir un mejor
aprovechamiento del espacio fisico.

SUBPROGRAMA “NORMASPARA SERVIR".

PROYECTO: . O O
DEL ESQUEMA DE ORDENAMIENTOTERRITORIAL,

“ SITUACION ACTUAL. Céqueza en la actualidad cuenta con un Esquema de Ordenamiento Territorial
muy deficiente en cuanto a su parte de formulacion, la cual no se ajusta para nada a la real situacion y

probleméticas de nuestro Municipio. Creando un caos en el desarrollo de dicho esquema.

OBJETIVO GENERAL. Reformular total mente el EOT de nuestro Municipio para poder tener mayores

ivas y mejores ientas de i6n y ejecucion de la carta de navegacion de nuestro

Municipio para los proximos afios.

> OBJETIVOS ESPECIFICOS. Brindar a los habitantes de munidpio de Cqueza una herramienta para
un mejor desarrollo de nuestro Municipio
Organizar y adoptar totalmente el EOT ya que sobre este recae directamente las directrices que se deben
tener en cuenta para los préximos afios.

> POBLACION OBJETO. Todala poblacién del Municipio de Caqueza, rural como urbana.

> METAS. Lograr la incorporacion de nuevas y mejores politicas de desarrollo sostenible para e bien
comiin de nuestro Municipio.

Implementar campanas de capacitacion a toda la comunidad caguecefia para un mejor entendimiento y

dedicho Teritorial.
INDICADORES DE GESTION. Elaborar la reformulacion del EOT y presentarla a las autoridades
ambiéntalesparael ano 2004-.
Presentar el proyecto d do defi a bleConcejo Municipal en el ano 2005.
Implementacion de la nueva formulacion del EOT en los afios 2005 a 2007

PROYECTO: ESTUDIOS, DISENO, LEGALIZACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN CENTRO DEL MUNICIPIO DE
CAQUEZA,

* SITUACION ACTUAL. El municipio de Cagueza a través de sus 400 afios de existencia a tenido un
desarrollo urbanistico progresivo pero no planificado, claramente se puede afirmar que el casco urbano

tuvo mejor planificacion en sus primeros 100 atos de existencia cuando gracias a leyes espafiolas se

debia crecer urbanisticamente teniendo en cuenta el damero espafiol

OBJETIVO GENERAL. Restaurar, mejorar y construir un nuevo centro en el casco urbano donde se

tenga mayor identidad y sentido de pertenencia por el espacio publico y edificaciones de interés

comunitario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Proyectar, disefiar, legdlizar el plan centro para el municipio de Céqueza.

Mejorar el espacio pablico urbano y las edificaciones de interés comunitario en el Municipio.

POBLACION OBJETO. 21.000 habitantesdel Municipio

METAS. Realizar los estudios y disefios del plan centro en el afio 2004

Dejar aprobado mediante Acuerdo el plan centro en el afio 2005.
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Gestionar |a consecucion del 30% de los recursos Plan Centro para proseguir con la intervencion del
sector en el 2006y 2007

INDICADORES DE GESTION. Metros cuadrados actuales / (metros cuadrados disefiados * 100) Metros
cuadrados disefiados / (metros cuadrados intervenidos * 100)

Costo total del proyecto / Costos invertidos * 100)

PROYECTO: EVALUACION Y REALIZACION NUEVA
ESTRATIFICACION URBANA DEL MUNICIPIO.

SITUACION ACTUAL. La actual estratificacion urbana de nuestro Municipio presenta fallas en cuanto a
su metodologia la cual incide directamente en el cobro de 0s servicios publicos bésicos por tal razon se
presentan qlejas y reclamos por parte de los usuarios que de una u otra manera terminan siendo afectados
por la obsoleta y ambigua estratificacion urbana
OBJETIVO GENERAL. Redlizar lanueva estratificacion urbana para el municipio de Caqueza ya que la
actual vaen contra de todaa poblaci6n urbana en general.
» OBJETIVOS ESPECIFICOS. Dar una pronta solucion alas continuas quejas y reclamos por parte de la
comunidad.
Llevar acabo en el menor tiempo posible [anueva estratificacion urbana de Caqueza.
% POBLACION OBJETO. Toda la poblacion urbana de nuestro Municipio.
% METAS. Contribuir aunamejor calidad de vidasin diferencias ni abusos ala comunidad .
Mejorar a travez de la nueva estratificacion urbana el cobro y prestacion de los servicios pablicos de
nuestroMunicipio.
% INDICADORES DE GESTION. FEjecutar e implementar en los anos 2004 — 2005 la nueva
estratificacion urbana
Realizarle enlos pr6 fios un control y adecuado ala

2.4, SECTORMEDIO AMBIENTE
PROGRAMA “BUENOS TIEMPOSPARA EL MEDIO AMBIENTE".

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO:

Elevar la calidad de vida de los habitantes del Municipio mediante la intervencion del medio ambiente a
fin de mejorar la actualizacion entre el hombre y la naturaleza asegurando el equilibrio ecol6gico, natural y
ambiental para generaciones futuras.

SUBPROGRAMA “MEDIOAMBIENTE PARA SERVIR".

PROYECTO: ESTUDIOS, DISENOS Y REFORESTACION CUERPOS DE
AGUADE FUENTESHIDRICAS, LAGUNASY CORRIENTESDE AGUA.

“+ SITUACION ACTUAL. En la actualidad el Municipio presenta deterioro en |as pocas cuencas hidricas y
fuentes de agua abastecedoras para e mismo.
OBJETIVO GENERAL. Focalizar las zonas m: parai i

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Mantener en optimas condiciones los surtidores naturales de nuestro
Municipio.
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POBLACION OBJETO. El 95 % de la poblaci6n total del Municipio.

METAS. Proteger 10% de a fuentes hidricas de Caqueza

Lograr |a recuperacion de |as zonas més deterioradas ambientalmente en nuestro Municipio.
INDICADORES DE GESTION. Nro. Total de Has. En el Municipio/ (Nro. Total de Has. Intervenidas *
100)

Nro Total de corrientes hidricas / (Nro. De cor hidricas *100)

PROYECTO:
NATURALESRENOVABLESY NORENOVA BLES

SITUACION ACTUAL. La comunidad caquecefia no cuenta con conciencia para el cuidado de los
recursos naturales renovables y no renovables.

OBJETIVO GENERAL. Capacitar ala comunidad caquecefia para el buen uso de los recursos naturales
renovablesy no r enovables de nuestro Municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Dar herramientas alos habitantes del Municipio para concientizarlos sobre
@ buen mangjo de los recursos naturales.

oteger 6nalos Céqueza
POBLACION OBJETO. El 80% de la poblacion total del Municipio
METAS. Capacitar en el periodo 2004 — 2007 al 80% de a poblacion total del municipio.
Incrementar el interés por |a proteccion del medio ambiente.
INDICADORES DE GESTION. Nro. Total de la poblacién del Municipio / (Nro. De habitantes
capacitados * 100).
itaci Nro. De capai realizadas * 100)

PROYECTO: ADQUISICION DE ZONAS DE PROTECCION AMBIENTAL
DEFINIDASPOR EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

SITUACION ACTUAL. En la actualidad el Municipio no cuenta con predios de su propiedad que
permitan | proteccion de zonas ambientales.

OBJETIVO GENERAL. Adauirir predios de proteccion ambiental que permitan garantizar a los
habitantes alargo plazo su proteccion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Adquirir predios paraformar &reas de reserva.

Adauirir predios para cumplir con el E.O.T.

POBLACION OBJETO. 85% de la poblacion total del Municipio

METAS. Aduirir en el periodo 2004 2007 5 predios para la recuperacion ambiental

Incentivar mediante la compra de predios la proteccién ambiental

INDICADORES DE GESTION. Nro. De predios del Municipio / (Nro. De predios comprados * 100).

3.EJE DE CONVIVENCIA CIUDADANA

3.1. SECTOR DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

CIUDADANA
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PROGRAMA “GOBERNAR ES SERVIR".

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA:

Elevar la calidad de vida de la poblacion Caquecefia mediante la implementacion de programas de
seguridad ciudadana y politicas que generen sentido de pertenencia, arraigo y respeto por todos los
dementos que conforman el Municipio para asi lograr una convivencia tolerable, sana y pacifica con
todos los coterraneos.

SUBPROGRAMA “BUENOS TIEMPOS PARA LA CONVIVENCIA".

PROYECTO: EDUCACION Y CAPACITACION PARA CONVIVENCIA
PACIFICA Y LA TOLERANCIA ENTRE | OS HABITANTES DEL
MUNICIPIO.

SITUACION ACTUAL. Los ciudadanos de Caqueza no tienen conocimiento de las normas de la
ConvivenciaCiudadana

OBJETIVO GENERAL. Crear programas educativos para concientizar y sensibilizar a la poblacion
Caquecefia sobre la imporiencia de la convivencia pacifica y la tolerancia

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Crear el Manual de Convivencia Ciudadana

Crearj 6 Jizar a

POBLACION OBJETO. Este programa va dirigido atodos los habitantes del municipio de Caqueza
METAS. Desarrollar el sentido de pertenenciaalos miembros dela comunid

Lograr el respeto por los derechos fundamentales mejorando 1a calidad de vida.

Mantener laarmoniay launidad familiar como fundamento dea convivencia ciudadanay de la paz.
Velar por ladivulgacion del manual de convivencia.

INDICADORES DE GESTION. Nro. De habitantes del Municipio / ( Nro. De habitantes capacitados *
100)

Nro. D / (Nro. De realizadas * 100)

PROYECTO: |IMA_EMENTACION Y PROMOCION DEL MANUAL DE
CONVIVENCIA PARALOSHABITANTESDEL MUNICIPIO,

SITUACION ACTUAL. No existe en el municipio de Caqueza un manual de convivencia que fomente,
reglamente o gjerza un control sobre la comunidad.

OBJETIVO GENERAL. Construir una nueva ética ciudadana que permita una convivencia arménica
d Ambiente Democrético y .

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Elaborar el manual de convivencia, con base en la problemética del
Municipio.

Crear los espacios pedagégicos que ensefien al ciudadano y den a conocer el contenido del manual de
convivencia pacificay de la tolerancia en las relaciones con los miembros de la comunidad.

Implementar |a aplicacién del manual de convivencia en todo e Municipio,

POBLACION OBJETO. Esteprograma va dirigido atodos los habitantes del municipio de Caqueza.
METAS. Dar a conocer e manual de Convivencia pacifico y de tolerancia en especial sectores como
nifios, adolescentesy jovenes.

Realizar talleres de sensibil dirigidaal dela dad Caquecefia
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Los miembros de con sentido de deben velar por g plan las normas de
convivencia contenidas en el manual .

INDICADORES DE GESTION. Nro. De habitantes del Municipio / (Nro. De habitantes capecitados *
100)

% de poblaci6 del manual d

SUBPROGRAMA “SEGURIDAD PARA SERVIR".

PROYECTO: |MPLEMENTACION DE REDES CIUDADANAS CON
AUTORIDADES MEDIANTE SISTEMAS DE COMUNICACION Y
CONSEJOS COMUNITARIOS,

SITUACION ACTUAL. El Municipio no cuenta con una red de comunicacion.

OBJETIVO GENERAL. Crear una red de comunicacion parael Municipio de Caqueza donde se articula
la Inspeccion de Policia con las Juntas de Accion Comunal

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Dar a la comunidad Caquecefia herramientas de facil acceso y
comunicacion en casos de emergencia

Agilizar lareaccion delas diferent vacuando la seveaafectaday requiera de
intervencion.

POBLACION OBJETO. La comunidad en general y en particular las personas que s encuentran en
mayor grado de vulnerabilidad.

> METAS. Tener comunicacion permanente y directa en casos con las diferent

y entidades tanto policivas como de auxilio.

Priorizar los diferentes llamados por parte de la comunidad para atender las diferentes emergencias que se
presentan en nuestros sectores.

Garantizar a la comunidad Caquecefia la permanente comunicacion entre las diferentes entidades del
Municipio para un beneficio comn.

INDICADORES DE GESTION. Nro. De consejos de seguridad programados / (Nro. De consjos de
seguridad realizados * 100)

Nro. De veredas y barrios con radioteléfono / (Nro. De veredas y barrios beneficiados con el proyecto *
100)

3.2. SECTOR: BIENESTAR SOCIAL.
PROGRAMA “CAQUEZA COMPETITIVA”.

OBJETIVO GENERAL DE PROGRAMA:

Propiciar el mejoramiento laboral, de funciones y de gestion administrativa a través de la optimizacion de
105 recursos humanos, economicos y tecnol gicos con que cuenta el Municipio, para asi generar un mejor
desempefio, respeto y sentido de pertenencia haciala gestion municipal por parte de funcionarios y deos
habitantes del Municipio en general

SUBPROGRAMA “COMPITIENDOPARASERVIR".
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PROYECTO: IMPLEMENTACION DE LA NORMA INTERNACIONAL
1SO 9000 EN LA ADMINISTRACION MU NICIPAL.

% SITUACIONACTUAL. Ene momento LA ADMINISTRACION MUNICIPAL no cuenta con
un programa de Calidad Total que permita conocer procesos, profesionalizar funciones a nivel
administrativo, elevar el sentido de responsabilidad y amor propio de los funcionarios hacia su trabajo,
y como_proceso final entregar un mejor servicio a los habitantes del Municipio.

% OBJETIVO GENERAL. Crear e implementar un programa de Calidad Total, con € fin de lograr la
optimizaci6n de los recrsos humanos, econémicos y tecnol6gicos con l0s que cuenta el Municipio para
asi mejorar e servicio de atencion al cliente.

+ OBJETIVOS ESPECIFICOS, Mejorar y elevar la atencion del servicio dl usuario a través de

i continuas y la. de procesos.

POBLACION OBJETO. Trabajadores de la Alcaldiaa nivel general

METAS. Implementar la norma SO 9000.

INDICADORES DE GESTION. Numero de funcionari istracion/ nimero de

capacitados.

SUBPROGRAMA “SIRVIENDO A LA COMUNIDAD" .

PROYECTO: CONFORMACION, REACTIVACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE_INSTITUCIONES PARA QUE APOYEN
PROGRAMAS SOCIALES.

SITUACION ACTUAL. Lo primero que se debe realizar es la reactivacion del Consejo de Politica Social,

ya que en este momento solo existe el acuerdo por d cual es obligatorio reactivarlo, bésicamente es

necesario empezar desdesuinicio.

> OBJETIVO GENERAL. Reactivar el Consgjo de Politica Social con el fin de orientar y coordinar el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, parala ejecucion de politicas de proteccion Integral de la Nifiez, la
familiay grupos vulnerables.

* OBJETIVOS ESPECIFICOS. Crear eil I; de d llo social

Dar continuidad alos programas de bienestar social que se estan llevando a cabo en el Municipio.

Gestionar nuevos programassociales.

POBLACION OBJETO.30% de la poblacion vulnerable del Municipio.

% METAS. Conformacion de los Comités técnicos.

Implementar anivel municipa e prograima Empleo en Acci6n.

Implementar e &rea de bienestar socidl y e iade Caqueza

Puesta en funcionamiento de una institucion de programas sociales en el Mummpm

Fortalecer el Centro de Atencidn al Adulto Mayor y Vida Sensorial

INDICADORES DE GESTION. Nro. De poblacién vulnerable en el Municipio /(Nro de poblacion

vulnerable atendida* 100).

Nro. De habitantes desempleados en el Municipio / (Nro. De habitantes beneficiados con e programa *

100)

ARTICULO VENTISIETE:
MECANISMOS IDONEOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN.
PARAGRAFO UNO: ARMONIZACION PRESUPUESTAL .
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Para @ logro de los objetivos del Plan se hace necesario efectuar ajustes a presupuesto de 2004 ya que se
requieren recursos amc\onales para estudios de preinversion y algunos proyectos . Igual mente se prevé la
de este afio con el fin de que la

mayor cantidad de Toourans posibles se alas prioridades del Plan, sin iar l0s proyectos en
ejecucion

Una ves aprobado e presente plan de Rsarrollo Econémico, Social y omm Publicas 2004 — 2008
“GOBERNAR ES SERVIR * se debern realizar | armonizar el delavigencia

2004 con el plan Plurianual deinversiones

Los proyectos incorporados a Plan Plurianual de Invenciones y Plan Operativo Anual de Inversiones para la

vigencia 2004, proceso de elaboracion del plan de Desarrollo deberdn estar registrados en el Banco Municipal de

Programas y Proyectos previo al inicio de su gjecucion

El tramite de los ajustes enunciados se hardn mediante proyectos de Acuerdo de conformidad con las

disposiciones presupuestales vigentes.

En concordancia con o establecido en el articulo 355 de la Constitucin Politica Colombia, y en armonia con la

ley 80 (Estatuto Contra Actudl y sus decretos reglamentarios. La Administracion Municipal podra celebrar

contratos con entidades privadas sin animo de lucro para el cumplimiento de los fines, programas y proyectos

previsios en plan de Desarrollo. P ello serd necesario que 0s pro yectos se encuentren incorporados enlos
anuales respe Y pcion en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio

Cada entidad eje\:u\ora de los pvogramas disefiara e implementara un sistema de evaluacion de gestion y

resultalos, como herramienta que le permita al Concejo y ala Administracion medir el progreso de los objetivosy

las metas del Plan de Desarrollo. Para tal objetivo deberdn presentar a la corporacion informes semestrales que

registren la totalidad de las operaciones y avances.

Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas ¥ proyectos incluidos en e Plan de Desarrollo,

L Planeacion or que cabal

ARTICULO VEINTI OCHO: Hacen parte del presente Acuerdo los documentos anexos en el articulo veintinueve
los cuales respaldan el proceso democratico, pluripartidista e idoneo que permitio el disefio y conformacion del
presente Plan de Desarrollo

ARTICULO VEINTI NUEVE

PROCESO DE FORMULACION, DISERIO Y APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO ~ Este articulo daa
conocer a metodologia que la administracion central llevo a cabo durante el proceso de elaboracion del Plan de
Desarrollo, e cual e principal protagonista fue en primerainsta ncia el Programade Gobierno que dio a conocer a
grueso de la poblacion electoral el alcalde cuando aun era candidato, posterior a su eleccion la administracion
central por coordinacion de la oficina de planeacion Municipal disefio y ejecuto mesas de trabgjo en diferentes
zonas del casco urbano y rural donde l0s pobladores pudieron expresar las necesidades prioritarias de los barrios
y Veredas de Céqueza; siguiendo con el tramite respectivo y cumpliendo con laley 152 de 1994 la ley Orgénica
del Plan de Desarrollo y e Acuerdo Municipal 001 del 22 de febrero 1995, La Alcaldia expidi6 € Decreto
numero 030 del 17 de marzo del afio 2004 * POR EL CUAL SE RENUEVA LA COMPOSICION Y SE FIJAN
LAS FUNCIONES DEL CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE CAQUEZA * A su vez dio aconocer el
Documento del plan; el consejo territorial de planeacion realizo alrededor de un mes un estudio juicioso del

documento y dio a conocer las observaciones que al respecto realizaron, las cuales fueron tenidas en cuenta por
parte de la Administracion

El primero de mayo de los corrientes fue radicado ante la secretaria del Honorable Concejo Muricipal, Luego de
conversaciones entabladas entre |a plenaria, \aoﬁanade Planeacion Municipal y la Secretaria de Hacienda se dio
a conocer ante el Des pacho del Alcald mas de forma que de fondo, las
que fueron tenidas en cuenta por el sefior Alcalde Munlclpal de Caquezay el jefe de planeacion, por tltimo el dia
Miércoles 20 de Mayo de 2004, dentro de su segundo p eriodo legislativo del Concejo Municipal se aprob6 el
plan de desarrollo GOBERNAR ES SERVIR. Para el periodo 20042007
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ARTICULO TREINTA: El Plan Integral de Desarrollo Econémico, social y ambiental de Caqueza, tendra una
vigencia de cuatro (4) afios de conformidad con laLey .

ARTICULO TREINTA Y UNQ El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y publicacion y
deroga, modifica o suspende las disposiciones que le sean contrarias
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en el salon de sesiones del Honorable Concejo Muricipal de CAQUEZA. A los diecinueve (19)
dias del mes de Mayo de 2004,

PRESIDENTE ’ SECRETARIA GENERAL.
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CONSTANCIA DE SECRETARIA: La Secretaria General del Honorable Concejo Municipal de CAQUEZA,
CERTIFICA: Que el presente Acuerdo fue debatido y aprobado en dia s de sesiones distintas, asi:

PRIMER DEBATE: En Comisién el dia12 de Mayo de 2004

SEGUNDO DEBATE: En Plenaria e dia 17 de Mayo de 2004,

REMISION: Hoy 27 de Mayo de 2004, remito el presente Acuerdo ala Alcaldia Municipal para su respectiva
sancion.

SECRETARIA
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