CAPITULO |
PARTE GENERAL O ESTRATEGICA

EJES O DIMENSIONES

1. EJE ESTRATEGICO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE
1.1. OBJETIVO GENERAL

Mejorar la calidad de vida de los pobladores del municipio, con equidad,
solidaridad, coherencia, que permita el desarrollo integral como del ser humano,
con personas responsables, que ejerzan sus derechos y que cuenten con los
instrumentos necesarios para crecer como individuos y como colectividad.

Coadyuvar en la formacion integral, deportiva , recreativa y cultural de todos y cada
uno de los niveles del recurso humano a fin de mejorar la calidad de vida, el
aprovechamiento del tiempo libre, el perfeccionamiento y actualizacion de los
conocimientos, logrando asi un desarrollo productivo para nuestro Municipio.

1.1.1.ALIMENTACION Y NUTRICION
1.1.1.1. DIAGNOSTICO

En los Ultimos afios el gobierno a prestado mucha atencion a los programas de
alimentacion y nutricion en especial de la nifiez escolar, utilizando esta estrategia para
elevar la calidad en salud y rendimiento en educacion, por tanto han desarrollado proyectos
como Fortalecimiento Restaurantes Escolares, que para el afio 2003 se tenian 1395 subsidios
del ICBF y 267 subsidios del Municipio, incluidos aqui 15 cupos discapacitados de Centrol Flor
de Piedra. Desayunos Escolares, para el afilo 2003 se tenia 233 subsidios para complemento
solido y Apoyo nutricional a poblacion Infantil y Adulto Mayor a través del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar en Convenios de cofinanciaciéon con las alcaldias, para el afio
2003 se atendieron 83 adultos. Y Por otro lado el Apoyo a la Poblacion Infantil del nivel uno
del SISBEN, por ser la mas vulnerable se implementé el Programa Familias en Accidn, de la
Presidencia de la Republica. Los resultados ha sido favorables dado que en la parte
académica el alumno da mas rendimiento,

1.1.1.2. OBJETIVO ESPECIFICO

Mejorar la condicién nutricional a través de la seguridad alimentaria vy la
recuperacion de la dieta tradicional como parte del patrimonio cultural.

Reducir los niveles de desnutricién de la poblacién infantil, juvenil y de adulto mayor,
con procesos que integren la parte productiva del municipio.

1.1.1.3. ESTRATEGIAS

Cofinanciacion de programas de alimentacion y nutricibn en especial para la
poblacién mas pobre y vulnerable.

Valoracion y seguimiento nutricional a todos los programas

Desarrollo de programas de educacion en alimentacion saludable

Desarrollo de programas coordinados por la Unidad de Asistencia Técnica Municipal,
para fortalecer los ingresos y la despensa familiar con alimentos altamente
nutritivos.



Cofinanciacién programa Restaurantes Escolares para nifios de familias de escasos
recursos. Para atender a 280 escolares ampliando la cobertura en un 5%.

Incremento subsidios para 180 desayunos escolares incrementando en un 30% los
subsidios para el Programas de Desayunos Escolares.

Fomento de 26 huertas escolares para mejorar la nutricion y alimentacion de los
escolares en un 100% de la poblacién escolar.

1.1.1.4. PROGRAMAS

Programa 1: Ampliacion Cobertura Restaurante Escolar
0 Meta de Resultado: Ampliar en un 5% la cobertura del subsidio de restaurante
escolar

Programa 2: Ampliacion cobertura desayunos escolares
o] Meta de Resultado: Ampliar en un 35% la cobertura del subsidio de
restaurante escolar.



1.1.2. EDUCACION

1.1.2.1. DIAGNOSTICO

COMPORTAMIENTO DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN LOS TRES ULTIMOS ANOS

TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS 2001-2003
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