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INTRODUCCION

Con sentimiento de amor y patriotismo por mi tierra natal, después de enriquecer mis conocimientos a través del estudio
y la experiencia laboral en la empresa privada y en el sector oficial, en un lapso de diez afios en la ciudad de Pasto y
siete afios en el eje cafetero de nuestro pais, he vuelto a nuestro amado municipio para trabajar por ély encausarlo por
la senda del progreso y desarrollo.

Le doy gracias a Dios por haberme dotado de un profundo sentido de la Democracia; no tengo enemigos, ni odios, ni
resentimientos, ni sectarismo politico; con la sencillez que me caracteriza como ustedes bien me conocen, a todos los
considero mis amigos dignos del mayor respeto y aprecio que merece todo ser humano.

Sin el &nimo de hipotecar mi conciencia, ni negociar mis principios morales y profesionales, ASUMI el compromiso de
prestar mi concurso al servicio de Analya y sus gentes; siempre convencido que en la verdad construiremos un futuro
mas digno y promisorio para nuestros hijos y las generaciones venideras.

Conozco los problemas y necesidades de mi pueblo y lo que debo hacer para remediar su situacion; tengo la
preparacion, voluntad de servicio, la capacidad intelectual y profesional para liderar el proceso de cambio que requiere
nuestro municipio. Considero que con la participacion activa y visionaria de todos, junto con la dindmica y excelente

gestion de su Alcalde se lograré alcanzar el reto de mejorar la calidad de vida de sus habitantes y orientar el destino de
Ancuya por nuevos caminos de trabajo, paz y justicia social.
PRGRAMA DE GOBIERNO

PARTICIPACION CIUDADANA

Promover la elaboracion y ejecucién de presupuestos participativos con la poblacién (ancianos, adultos, jovenes, nifios y
nifias) de las areas rural y urbana, descentralizando asi la Administracién Municipal
Organizar, Capacitar y fortalecer el funcionamiento de veedurias ciudadanas rurales y urbanas, formacion del liderazgo
social en la juventud con el fin de ejercer la fiscalizacion del manejo de los recursos publicos y el desarrollo de proyectos
sociales de salud, educacion, vivienda, vias y calidad de la prestacion de servicios publicos, entre otros.
Trabajar mancomunadamente con las autoridades eclesiasticas del municipio y la Di6cesis de Ipiales, en la elaboracion
y desarrollo de los diferentes proyectos sociales y de bienestar comunitario.

FINANZAS PUBLICAS TRANSPARENTES
Disciplina en el manejo financiero y fiscal, (Racionalizacion el gasto publico en procura de fortalecer la inversion social).
Presentar al H. Concejo municipal el proyecto de acuerdo que permita establecer incentivos y rebajas a los

contribuyentes que paguen cumplidamente los impuestos y decretar la prescripcion de impuestos dejados de cobrar,
dentro de los términos establecidos en el Estatuto Tributario.
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Fortalecer la inversién social con los recursos provenientes de los impuestos recaudados, (Inversion no condicionada,
distribuida en forma equitativa en todo el municipio).

Buscar el mejoramiento continuo de indicadores de gestion financiera y propugnar por el establecimiento de unas
escalas ponderadas de tributacion, de tal manera que las clases sociales menos favorecidas sean beneficiadas de ello.

SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Desarrollar programas de salud y campafias de promocion y prevencion, dando prioridad a la poblacion de escasos

recursos (nifios, ancianos y madres cabeza de hogar) mejorando la asistencia médica y odontoldgica tanto en el sector
urbano como en el rural.

Ampliar la cobertura en la prestacion de los servicios de salud a la comunidad y ejercer control en la adjudicacion de los
carnés del Régimen Subsidiado en Salud (SISBEN), con el fin de que se beneficien las personas que verdaderamente
lo necesiten.

Mejoramiento de infraestructura en salud (Centro y Puestos de salud)
Organizar seminarios de relaciones humanas para empleados de todas las dependencias de la administracion municipal

y evaluar en forma permanente la calidad de atencién que los empleados de la Administracion Municipal brinden a la
comunidad.

Implementar el Plan de Atencion Integral del adulto mayor, para que los ancianos de escasos recursos mejoren su
calidad de vida.

Implementar estrategias que permitan garantizar el suministro de agua potable en las areas rural y urbana, como la
constitucion de la Zona Especial de Reserva en la zona del paramo (Acueducto Regional La Loma) de donde se
benefician aprox. 4500 habitantes.

Ejecutar el proyecto Planta de manejo integral de residuos sélidos “MIRS”, preferiblemente administrado por una
cooperativa de trabajo asociado con gente del mismo municipio.

Desarrollar programas de reforestacion y descontaminacion de las micro cuencas hidrograficas con sistemas
agroforestales, agrosilvopastoriles, seguridad alimentaria, capacitacion en el manejo de residuos solidos y aguas
servidas en los sectores contaminados y en los sectores de riesgo.

RECUPERACION DEL CAMPO

Trabajar de manera constante en la recuperacion de la ruralidad como base fundamental del desarrollo municipal

Fortalecer programas de reactivacion de la agricultura y cultivos alternativos a través del funcionamiento del FOMAG
que servird de garantia a los créditos productivos del sector agropecuario.

Celebrar convenios con los organismos gubernamentales del sector agropecuario, asistencia técnica permanente al
campesino con el proposito de que mejore la calidad de sus cosechas y la cria de animales.

Brindar asistencia juridica y técnica acerca de la organizacion de cooperativas para lograr una produccion agricola
competitiva, que permita su comercializacion directa a nivel nacional.

Establecer politicas de tecnificacién y comercializacion de la produccién de sombreros de paja toquilla, artesanias y
productos agroindustriales en ferias y eventos.
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Mejorar la infraestructura agropecuaria del municipio con distritos de riego donde mas se requiera, € implementar
programas de comercializacion para el sector panelero y caficultor.

EDUCACION

Promover la ampliacion de la cobertura de los servicios de educacion y el mejoramiento continuo de la calidad educativa
con la dotacion de las salas de informatica e Internet en los planteles.

Celebrar convenios educativos con las diferentes instituciones debidamente acreditadas para que brinden capacitacion

docente en las nuevas tecnologias, avances pedagogicos y de evaluacion con el fin de que nuestros estudiantes

mejoren en calidad y rendimiento.

Gestionar la suscripcion de convenios educativos con las diferentes universidades publicas para el establecimiento de
programas académicos que requiera la comunidad.

Formalizar convenios con Institutos de fomento de la educacion no formal para que las personas de bajos recursos
tengan la oportunidad de capacitarse en actividades productivas.

Desarrollar proyectos de habilitacion y rehabilitacion con el fin de reducir la incidencia de problemas de aprendizaje en
los estudiantes e integrar la nifiez discapacitada a los centros educativos.

GENERACION DE EMPLEO
Fomentar la creacién de Empresas Asociativas de Trabajo y Cooperativas de Trabajo Asociado. Al evento se prestara
asistencia técnica y juridica gratuita para su conformacion.
Impulsar el comercio y el desarrollo del municipio, promocionandolo como destino eco turistico y agro turistico.
Contratar en la medida que permita la Ley; obras de interés para el municipio con organizaciones comunitarias y de
economia solidaria de cada sector donde se desarrollen las actividades de mantenimiento, apertura de vias y proyectos
de infraestructura en general.
Apoyar los procesos de transformacion agroindustrial promisorios en el municipio, mediante la realizacién de un

diagnostico municipal para la generacion de alternativas de empleo.

DEPORTE, RECREACION Y CULTURA

Promover la cultura ciudadana, la convivencia pacifica, el rescate y promocion del patrimonio cultural del municipio

Crear la Escuela de Formacion Deportiva Municipal para fomentar la participacion competitiva del municipio a nivel
Departa mental.

Construccién de nuevos polideportivos veredales, mantenimiento a los ya existentes y adecuar los sitios de recreo
natural.

Promocionar la participacion de la Banda Dos de Julio en eventos culturales, apoyar la Escuela de Danzas, de muUsica
infantil y juvenil del municipio.

Gestionar la adjudicacion de una biblioteca y ludo teca municipal al servicio de toda la comunidad con el fin de fomentar
los talleres de actividades artisticas tales como pintura, teatro, trabajos manuales y artesanales, entre otros.
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OTROS PROYECTOS

Mejoramiento y construccién de viviendas de interés social (Previo estudio socioeconémico de cada beneficiario del
proyecto), afirmado y mantenimiento permanente de calles y vias.

Mejoramiento y adecuacion del sistema de abasecimiento de agua potable (acueductos veredales y sector urbano).

En lo posible, realizar el seguimiento y terminacién de las obras inconclusas de administraciones pasadas, Unicamente
que beneficien a la comunidad.

Fomentar la conformacién de asociaciones de Vivienda, facilitando la maquinaria y el recurso humano para la
adecuacion de terrenos y construccion de redes de acueducto y alcantarillado.

INCONDICIONALMENTE

Me comprometo con mi Pueblo, a colbcar todo el empefio y la capacidad de gestion necesaria para la consecucion de
los recursos que demande el Plan de Desarrollo 2004 - 2007 ante organismos del orden Nacional, Regional, Local e
incluso Internacional.

HOJADE VIDA

Alvaro Zambrano Meza, naci6 en Ancuya, sus estudios primarios los realiz6 en el actual Colegio Técnico san Francisco
de Asis y en el actual Liceo Nuestra Sefiora de la Visitacion de Ancuya; estudios secundarios en los Colegios: Carlos
Albornoz de Ancuya, Colegio San Francisco Javier y Colegio Militar Colombia de Pasto; Contador Plblico egresado de
la Universidad Mariana. Especialista en Desarrollo Econémico Sostenible en la Universidad de Manizales Caldas.

Contador del Municipio de Ancuya.

Revisor Fiscal en la Cooperativa del Ramo Electoral

Asesor Contable y Financiero en varios Hospitales y Centros de Salud de Caldas.

Contador en las Entidades del Sector Salud del Occidente de Caldas.

Jefe de Contabilidad y Revisor Fiscal en varias Empresas del sector privado en la ciudad de Manizales.
Auxiliar Contable en empresas privadas de Pasto.

CONTACTO

Para informacion sobre el programa de gobierno, sugerencias, reuniones y citas con Alvaro Zambrano y su equipo
asesor, comunicarse a los teléfonos: 7220336 de Pasto y al telefax; 7287389 de Ancuya

Por Internet visite la pagina:

http://www.ge ocities.com/ancuyacolombia

E-mail: ancuyacolombia@yahoo.com

Correspondencia: Sede de campafia

En el nuevo milenio, hagamos politica con transparencia sin rencores ni violencia, practicando la RECONCILIACION
del pueblo y respetando la oportunidad que a todos nos brinda la democracia.

iRespetemos la decision de la gente!
Amigos: los invito a formar parte de esta iniciativa, apoyandome con su voto el préximo 26 de octubre de 2003

iCon Trabajo y Esfuerzo... Unidos por Ancuyal!
Recuerde que el futuro de Ancuya es responsabilidad suya, mia y de todos.
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