FORMULACION DEL PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL
2000-2005
“APARTADO MUNICIPIO EDUCADO Y EDUCADOR”

4.1. VISION, MISION

4.1.1 VISION

En el afio 2.005 Apartadd sera un Municipio Educado y Educador centrado en el
desarrollo humano y con Unidad en la diversidad cultural, teniendo como base el
fortalecimiento de una sociedad democratica y participativa, fundamentada en la
investigacion, la ciencia y la tecnologia, con voluntad politico - administrativa en la gestion
de recursos para el logro de la competitividad y la diversificacion econdémica y técnicay
con un sector publico y privado articulado en la definicion de estrategias educativas con
calidad, cobertura, participacion y pertinencia.

4.1.2 MISION

Desarrollar un Sistema Educativo con politicas y estrategias que propendan por un
desarrollo integral de sus habitantes, garantizado por procesos de ampliacion de
cobertura a todo nivel, implementacion de la educacién media técnica y el fomento de la
investigacion, mediante la apropiacién de los recursos necesarios para lograrlo.

4.2 Lineas de Accion, Programas y Proyectos
4.2.1 Lineas de Accion

El Plan de Ordenamiento Territorial para el Municipio de Apartadé ha definido como
principios rectores para la educacion: la Equidad, el Desarrollo Humano, la Integralidad, la
Participacion, la Articulacion y la Prospectividad; y como marco general de la politica, los
siguientes elementos:
- Optimizacion del espacio con el objeto de garantizar cupos para la educacion.
Destinacion de infraestructura a los grados mas requeridos.
Anticipar la demanda futura.
Infraestructura no solo en sentido locativo, para desarrollar ambientes y espacios
propicios para la ciencia, la tecnologia, el deporte, la recreacion y la ladica, con



servicios publicos en buen estado, y en general todo lo que posibilite la cualificacién
para una educacion integral.

En el mismo sentido, ha propuesto tres estrategias como acciones susceptibles de ser
aplicadas en el municipio de Apartado:

Ampliacion de infraestructura

Construccién de nueva infraestructura

Adecuacion y mejoramiento locativo
En congruencia con lo anterior, con el Plan Decenal de Educacion y con el Plan de
Prestacion del Servicio Educativo y Cultural del Departamento de Antioquia, se definen las
siguientes lineas de accion para perfilar el Plan Educativo Municipal, sus Programas y
Proyectos estratégicos de intervencion, que iluminen la construccion del futuro deseado
para la educacion en el Municipio de Apartado:

Linea Técnico —Pedagogica

Objetivos
Especificos

Adoptar en las Instituciones educativas del Municipio modelos
pedagogicos que se articulen a las lineas trazadas por el PEM.
Construir, investigar y formar en valores requeridos para la
sociedad moderna.

Autoevaluar las Instituciones educativas para incorporar la moderna

tecnologia a educacion y el acceso electronico al conocimiento y su
elaboracion.

Linea Cobertura

Objetivos
Especificos

Implementar el grado cero en todo el Municipio e integrar los ciclos
en todos los establecimientos educativos.

Universalizar la educacion Basica Secundaria y Media en todo el
Municipio, con ampliacién de la jornada diaria de estudio y de la
duracién del afo escolar y la incorporacién de estrategias no
escolarizadas de educacion secundaria.

Regular la Diversificacién de la oferta en Educacién Superior en
los niveles de pregrado y posgrado.




Linea de Gestién Educativa

Velar por la aplicacion del articulo 177 de la ley 115 que obliga a los
departamentos y municipios a destinar por los menos el 15% de
SuUS recursos propios para educacion, luchando por superar este

Obijetivos porcentaje con un manejo autobnomo.

Especificos Fortalecer la gestion Institucional, con capacitacion a Jefes de
Nucleo y Directivos Docentes en la implementacién de técnicas
modernas de administracion.

Armonizar los PEIls con el PEM.
Linea de Economiay Educacion

Objetivos Implementar la educacién tecnolégica en el Municipio y la media

Especificos laboral, con apertura hacia la educacion técnica, tecnoldgica vy
superior.

Linea de Investigacion
Abrir espacios para la conformacion de grupos de investigacion
Objetivos gue incluyan grupos de Docentes de educacion Preescolar,
Especificos Bésica, Media y Superior para desarrollar investigacion

formativa, investigacion-accién educativa y otras modalidades de
investigacion de aula.

4.2.2 Programas y Proyectos

Se propone adelantar un Plan Educativo Municipal estructurado a partir de los siguientes
programas y proyectos, con el fin de mejorar la situacion esbozada en el diagnéstico, la

cual resume la realidad que presenta el sector educativo en el Municipio:




RELACIONADOS CON LA LINEA TECNICO — PEDAGOGICA
PROGRAMA 0.1: FORMACION INTEGRAL
OBJETIVO GENERAL:

= Fortalecer en el municipio una formacion integral que se adapte con facilidad a los
cambios

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

= Construir, investigar y formar en valores requeridos para sociedad moderna

= Adoptar en las Instituciones educativas del municipio modelos pedagdgicos flexibles,
que se articulen a las lineas trazadas por el PEM.

» Autoevaluar las Instituciones educativas para incorporar la moderna tecnologia en
educacioén y el acceso electrénico al conocimiento y su elaboracion.

Proyecto 0.1.1: Modelos Pedagdgico Flexibles

Proyecto 0.1.2: Educacion en valores

Proyecto 0.1.3: Induccion y Capacitacion a Docentes
Proyecto 0.1.4: Mejoramiento de la Calidad de la Educacién
Proyecto 0.1.5: Etnoeducacion

Proyecto 0.1.6: Area de Gestion de Paz

Proyecto 0.1.7: Redes Educativas para el Saber
Proyecto 0.1.8: Sistema local de Comunicacion

Proyecto 0.1.9: Informética Educativay Tecnologia de
la Comunicacién.



RELACIONADOS CON LA LINEA COBERTURA

PROGRAMA 02: DEMOCRATIZACION DE LA EDUCACION

OBJETIVO GENERAL:

= Democratizar la educacion a todo nivel, especialmente en el nivel preescolar y el
superior.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Implementar el grado cero en todo el municipio e integrar los ciclos en todos los
establecimientos educativos.

» Universalizar la educacion basica y media en todo el municipio, con ampliacién de la
jornada diaria de estudio, la duracion del afio escolar y la incorporacion de estrategias
no escolarizadas en educacion secundaria.

» Regular la diversificacion de la oferta en Educacién Superior en niveles de Pregrado y
Posgrado.

Proyecto 0.2.1: Implementacién del Grado Cero

Proyecto 0.2.2: Integracion del Preescolar, la Basicay la Media.
Proyecto 0.2.3: Universalizacion de la Educacion Basica
Proyecto 0.2.4: Jornada Unica de estudio

Proyecto 0.2.5: Desescolarizacion de la Educacion Secundaria.

Proyecto 0.2.6: Diversificacion de la oferta en Educacion Superior



RELACIONADOS CON LA LINEA DE GESTION Y FINANCIACION

PROGRAMA 0.3: GESTION Y FINANCIACION
OBJETIVO GENERAL:

= Apropiar los recursos necesarios para que el municipio pueda garantizar a sus
habitantes el derecho a la educacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

= Desarrollar seguimiento a la aplicacién del articulo 177 de la Ley 115, que obliga a los
departamentos y municipios a destinar por lo menos el 15% de sus recursos propios

para educacion, luchando por superar este porcentaje con un manejo autobnomo.

= Desarrollar y cualificar la gestion institucional, con capacitacion a Jefes de Nucleo y
Directivos docentes en técnicas modernas de administracion.

Proyecto 0.3.1: Aplicacion del articulo 177 de laley 115

Proyecto 0.3.2: Cualificacion de la gestion educativa del municipio y
las Instituciones

Proyecto 0.3.3: Capacitacion a Jefes de Nucleo y Directivos Docentes

Proyecto 0.3.4: Fortalecimiento de la planeacion estratégicay
operativa del Municipio y las Instituciones

Proyecto 0.3.5: Asesoria alas Instituciones en laimplementacion de
PEls
Proyecto 0.3.6: Fomento de la participacién

Proyecto 0.3.7: Foro Educativo Municipal



RELACIONADOS CON LA LINEA DE ECONOMIA Y EDUCACION

PROGRAMA 0.4: ECONOMIA Y EDUCACION

OBJETIVO GENERAL:

= Articular la Educacion Media a la Superior, garantizando la implementacion de la
media-técnica en todos los planteles oficiales del municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

= Desarrollar la educacién tecnoldgica y la media laboral en el municipio, con apertura
hacia la educacion técnica, tecnoldgica y superior.

* Implementar la media técnica en todos los planteles oficiales del municipio.

Proyecto 0.4.1: Educacion tecnolégica
Proyecto 0.4.2: Educacion Media laboral
= Proyecto 0.4.3. Fomento de Microempresas en la Educacion media

laboral



RELACIONADOS CON LA LINEA DE INVESTIGACION EDUCATIVA

PROGRAMA 0.5 FOMENTO DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA.

OBJETIVO GENERAL:

» Facilitar espacios a la comunidad educativa para el fomento de la investigacion

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Potenciar comunidades académicas
» Estimular la conformacion de grupos de investigacion en educacion

» Socializar experiencias y proyectos de investigacion e innovacion en educacion y
Pedagogia

Proyecto 0.5.1: Desarrollo de Comunidades Académicas

Proyecto 0.5.2: Conformacion de grupos de investigacion en
educacion

Proyecto 0.5.3: Socializacion de innovaciones y experiencias e

investigaciones educativas y pedagoégicas
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