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MISION. 

 

 

El Plan de Trabajo “Por nuestra tierra, por nuestra gente …..hagamos equipo” 

inspirado en el respeto por la dignidad humana y la diversidad de pensamientos, 

asume como misión la construcción de una sociedad comprometida en todos 

sus campos con el desarrollo local, regional y nacional a través de la gestión 

de proyectos dentro de un ambiente democrático y pluralista. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

VISION. 

 

 

Seremos una administración pública, reconocida por la calidad y excelencia de 

nuestro servicio comunitario, modelo de gestión para el avance del desarrollo del 

Valle del Guamuez en todas sus áreas sociales;  ofreceremos un ambiente activo 

de participación comunitaria y utilizaremos todos los mecanismos apropiados de la 

comunicación que nos permita la construcción de una mejor sociedad para las 

generaciones venideras. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

PROPOSITOS. 

 

• Recuperación de la Economía a través de la reconversión productiva del 

sector agropecuario. 

 

• Asunción de la seguridad social y ciudadana como elementos inherentes al 

desarrollo integral de cada uno de los valleguamuenses. 

 

• Formación de individuos capaces de asumir con responsabilidad y sentido 

de pertenencia los retos y desafíos de nuestra sociedad actual. 

 

• Construcción de espacios e instancias apropiadas para la participación y la 

veeduría ciudadana activa. 

 
 
 

 


